MUNICIPIO DE PEDRO CANARIO
RELATORIO DE DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

STN/SICONFI

RGF - ANEXO | - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOALDEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2025 - 2° Semestre
RGF - ANEXO || (LRF, art. 55, inciso |, alinea
DESPESASEXECUTADAS
(ULTIMOS 12 MESES)
LIQUIDADAS INSCRITAS
DESPESA COM PESSOAL =
Tota | RESTOSA
Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025 Set/2025 Out/2025 Nov/2025 Dez/2025 (Ultimos 12 PAGAR NAO
Meses) (a) PROCESSADOY|
(b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 188.321,84 230.412,9] 235.362,14 209.055,49 331.263,34 215.332,77] 211.783,14 211.315,47] 211.315,47] 214.007,09 297.780,82 326.524,34 2.882.474,79
Pessod Ativo 188.321,82 230.412,9 235.362,14 209.055,49 212.620,64 215.332,77] 211.783,14 211.315,47] 211.315,47] 214.007,09 297.780,82 326.524,34 2.763.832,07]
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis. 163.909,00 198,514,621 208.883,84 183.591,54 186.082,43 189.617,09 185.816,59 185.591,54 185.591,54 188.034,9¢ 271.983,22 276.216,59 2.423.832,94
ObrigagGes Patronais 24.412,82 31.898,29 26.478,24 25.463,92 26.538,23 25.715,69 25.966,60 25.723,93 25.723,93 25.972,09 25.797,61 50.307,74 339.999,09
Pessoal Inativo e Pensionistas 118.642,69 118.642,69
Aposentadorias, Reserva e Reformas 118.642,69 118.642,68
Pensbes
Outras desp. pessoal decorr. contr. terceir. ou Contrat. de formaindireta
(§ 1°do art. 18 daLRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (I1) (§1°do art. 19 da LRF) 119.716,94 119.716,94
Indenizag6es por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntéria 118,642,698 118.642,69
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuracéo
Despesas de Exericios Anteriores de periodo anterior ao da apuragéo 1.074,39 1.074,3
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitérios de Salide e de Combate as Endemias com
Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Deducdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (I11) =(l - 11) 188.321,82 230.412,9]] 235.362,19 209.055,44 211.546,3¢} 215.332,77] 211.783,14 211.315,47 211.315,47 214.007,0 297.780,82) 326.524,34 2.762.757,77]
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V)
(-) Transferéncias obrigatérias da Unio relativas as emendas individuais (art 166-A, § 1° da CF)
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)
(-) Transferéncias da Uniéo relativas a remuneragéo dos agentes comunitérios de salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOSLIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1) = (11l a+ 111 b) 2.762.757,71| 276.275.777,00)
LIMITE MAXIMO (VI1) (incisos|, 11 elll, art. 20 da L RF) 6,00)
LIMITE PRUDENCIAL (VII1) = (0,95 x I X) (paré&grafo Ginicodo art. 22 da L RF) 5,70}
LIMITE DE ALERTA (1X) = (0,90 x IX) (inciso 11 do § 1°do art. 59 da L RF) 5,40)

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

2025 - 2° Semestre

Limite M&ximo (a) % DTP (b) % Excedente(c) = (b - a)
276.275.777,00 276.275.771,00
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