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MISSÃO 

Promover ações em promoção de saúde integral à saúde dos munícipes 

integralmente a saúde física e mental. 

 

 

VISÃO 

Disponibilizar ações de qualidade atingindo a integralidade da Atenção Primária 

à Saúde com ênfase na promoção, prevenção e recuperação. 

 

 
VALORES 

Valorização com  

Humanização 

Qualidade 

Compromisso e 

Respeito. 
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APRESENTAÇÃO 

 

           O Plano Plurianual de Saúde (2022-2025) do município de Rio Novo do 

Sul expressa a responsabilidade do governo municipal, os objetivos dos 

trabalhadores envolvidos nesta área, da população e do Conselho Municipal, 

além de evidenciar as necessidades de saúde, suas diretrizes, objetivos e metas 

a serem alcançadas. Foi construído por levantamentos situacionais da 

população, elaborada pelo corpo técnico municipal e das necessidades da 

comunidade, através de pesquisa em campo e pelas discussões nas reuniões 

do Conselho Municipal de Saúde, pois devido à pandemia do Covid 19, a 

Conferência Municipal de Saúde foi adiada.     

  As diretrizes levantadas guiaram os processos de planejamento, 

operacionalização, monitoramento e avaliação das ações de saúde. Sendo 

assim o governo municipal visa uma cidade mais saudável e humana, cuja 

atenção básica a saúde prime pela defesa da vida. 

As principais fontes de informação utilizadas para a elaboração desse 

documento foram os bancos de dados oficiais e documentos do Ministério da 

Saúde, os institutos e fundações provedoras de dados e informações estatísticas 

do país, boletins epidemiológicos existentes no âmbito da Secretaria Municipal 

de Saúde de Rio Novo do Sul, além do grupo técnico da secretaria municipal de 

saúde (coordenadores de área).   
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1. INTRODUÇÃO 

 
A história do município de Rio Novo do Sul teve início a partir de 30 de 

dezembro de 1854, quando foi fundada a Colônia de Rio Novo, por meio de uma 

Associação organizada pelo Major Caetano Dias da Silva que tinha a sua sede 

no Rio de Janeiro e da qual era presidente. Obteve do Governo concessão 

nessa zona dos terrenos devolutos, compreendidos no chamado 1.º Território, 

que depois foram divididos em lotes e vendidos a prazo a colonos estrangeiros 

que para aqui vieram povoá-los. O 1.º Território compreendia as seções – Capim 

Angola, Deserto, Mundo Novo, Pau D’Alho, São Caetano, Santa Cruz, Santa 

Rita e São Vicente. Essas seções eram denominadas quarteirão. Quando o 

Major Caetano adquiriu por concessão o 1.º Território já existia uma posse, que 

foi encontrada e respeitada – a posse do Sales. 

A Associação da qual Major Caetano era Presidente denominava-se – 

Associação Major Caetano, e estava a cargo do Conde de Condeixa, seu amigo 

íntimo, o qual muito o auxiliou na fundação da colônia de Rio Novo. O Major 

Caetano Dias da Silva era cidadão português. Era grande fazendeiro em 

Itapemirim, proprietário da fazenda denominada Limão. Essa fazenda possuía 

engenho para fabricação de açúcar, movido a vapor. Fabricava, ainda, na 

fazenda, alcatrão e vinagre, extraídos da madeira. Para colonizar essas terras, o 

Major Caetano Dias da Silva foi buscar, ele mesmo, colonos estrangeiros de 

diversas nacionalidades: Suíços, belgas, holandeses, franceses, italianos, 

alemães e austríacos. 

Em dezembro de 1856 chegaram, à colônia de Rio Novo. 12 famílias de colonos 

suíços, compostas de 90 pessoas. Decorridos 4 anos, a metade dessas pessoas 

se encontrava doente ou havia falecido. A causa principal era a insalubridade 

reinante e a falta de recursos médicos e farmacêuticos, pois, nos casos de 

doença, não havia médico para socorrer os necessitados de tratamento. Havia, 

ainda, a dificuldade de transportes aos centros abastecedores. 

Em 1875 vieram para a Colônia colonos italianos – tiroleses. Também vieram 

alguns chineses. O início do desbravamento da então Colônia do Rio Novo se 
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deu na localidade denominada Pau D’Alho, cujas terras eram banhadas pelo Rio 

Novo e alguns afluentes. A sede da Colônia foi localizada e estabelecida à 

margem desse rio. Essas nacionalidades colonizadoras do município marcam 

até hoje os costumes sociais, econômicos e culturais, influenciando o setor de 

saúde.  

O Plano Municipal de Saúde de Rio Novo do Sul 2022 - 2025, é o instrumento 

maior do planejamento municipal no Sistema Único de Saúde (SUS), instituído 

pela Lei Federal n.º 8.080, de setembro de 1990, e regulamentado pelo Decreto 

Presidencial n.º 7.508/2011 e pela Lei Complementar n.º 141/2012. Descrevem 

as diretrizes, os objetivos e metas voltados para a atenção à saúde e 

consolidação do SUS no âmbito do município, obedecendo aos princípios 

constitucionais de que saúde é direito de todos e dever do Estado, garantindo a 

universalidade, igualdade e integralidade. Tem como objetivo, promover a 

integralidade da atenção, otimizar recursos e potencializar as redes de atenção 

na busca de maior resolutividade com menor custo possível.  

A elaboração do plano ocorreu de forma compatibilizada que estabelece metas 

para a execução orçamentária, considerando as fontes de financiamento, as 

prioridades da população e a análise das necessidades de saúde. 
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3. ANÁLISE SITUACIONAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 

 3.1 Caracterização do município 

 

A sua história teve início a partir de 30 de Dezembro de 1854 quando foi fundada a 

Colônia de Rio Novo, por meio de uma Associação organizada pelo Major Caetano 

Dias da Silva, e que tinha a sua sede no Rio de Janeiro, e da qual era presidente. 

Obteve, do Governo, concessão, nessa zona, dos terrenos devolutos, 

compreendidos no chamado 1.º Território, que depois foram divididos em lotes e 

vendidos a prazo a colonos estrangeiros, que para aqui vieram, para povoá-los. O 

1.º Território compreendia as seções – Capim Angola, Deserto, Mundo Novo, 

PauD’Alho, São Caetano, Santa Cruz, Santa Rita e São Vicente. 

Essas seções eram denominadas quarteirão. Quando o Major Caetano adquiriu, por 

concessão, o 1.º Território, já existia uma posse, que foi encontrada e respeitada – a 

posse do Sales. A Associação da qual Major Caetano era Presidente denominava-se 

– Associação Major Caetano, e estava a cargo do Conde de Condeixa, seu amigo 

íntimo, o qual muito o auxiliou na fundação da colônia de Rio Novo. O Major 

Caetano Dias da Silva era cidadão português. Era grande fazendeiro em Itapemirim, 

proprietário da fazenda denominada Limão. Essa fazenda possuía engenho para 

fabricação de açúcar, movido a vapor. Fabricava, ainda, na fazenda, alcatrão e 

vinagre, extraídos da madeira. 

Para colonizar essas terras, o Major Caetano Dias da Silva foi buscar, ele mesmo, 

colonos estrangeiros de diversas nacionalidades: Suíços, belgas, holandeses, 

franceses, italianos, alemães e austríacos. Em dezembro de 1856 chegaram à 

colônia de Rio Novo 12 famílias de colonos suíços, compostas de 90 pessoas. 

Decorridos 4 anos, a metade dessas pessoas se encontrava doente ou havia 

falecido. A causa principal era a insalubridade reinante e a falta de recursos médicos 

e farmacêuticos, pois, nos casos de doença, não havia médico para socorrer os 

necessitados de tratamento. Havia, ainda, a dificuldade de transportes aos centros 

abastecedores. Em 1875 vieram para a Colônia colonos italianos – tiroleses. 

Também vieram alguns chineses. O início do desbravamento da então Colônia do 

Rio Novo se deu na localidade denominada Pau D’Alho, cujas terras eram banhadas 
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pelo Rio Novo e alguns afluentes. A sede da Colônia foi localizada e estabelecida à 

margem desse rio.  

Em 23 de novembro de 1893, pelo Decreto n.º 30, era criada a Vila de Rio Novo, 

elevado, portanto à categoria de Município. A instalação oficial se verificou no dia 06 

de janeiro do ano seguinte – 1984. 

 

Decreto Nº 30 de 23/11/1983 

Art.º 1.º - Fica desanexado do Município de Itapemirim o distrito do Rio Novo que 

passará a construir Município separado, tendo por sede a povoação do Rio Novo 

com a categoria de Villa. 

Art.º 2.º - Os limites do novo Município, enquanto pelos meios constitucionais não for 

determinado o contrário, serão os mesmos da Lei n.º 5 – de 14 de abril de 1883 – 

que criou a freguesia do RioNovo. 

 

O município de Rio Novo, pela Lei n.º 9941, de 11 de novembro de 1938, estadual, 

teve o nome mudado para Itapoama, atendendo disposições contidas no Decreto – 

Lei n.º 311, de 02 de março de 1938, federal. As autoridades municipais e a 

população do município de um modo geral, não se conformaram com essa medida, 

a mudança do nome, do município, e, assim, em conseqüência de uma exposição 

encaminhada, ao Governo do Estado, em setembro de 1953, pela Prefeitura 

Municipal, quando uma Comissão Revisora do Estado preparava mensagem para 

ser encaminhada à Assembleia Legislativa, o Município passou a se denominar Rio 

Novo do Sul. Isto pela Lei n.º 779, de 29 de dezembro de 1953, o que passou a 

vigorar a 1.º de janeiro de 1954. Essa lei procedeu a uma revisão geral em todos os 

municípios do Estado do Espírito Santo e foi publicada no Diário Oficial do Estado 

n.º 8672, de 30 de dezembro de 1953. 
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4. LOCALIZAÇÃO E ÁREA 

O Município está situado na mesorregião Espírito-Santense e na microrregião do 

Litoral Sul Espírito-Santense. Possuí uma área de 198 km que representa 7,25% da 

microrregião à qual pertence e 0,43% da área total do Estado. Rio Novo do Sul está 

integrado à fisiografia denominada “Itapemirim”, tendo como divisas municipais 

atualmente: Ao Norte com o município de Alfredo Chaves, a Leste com os 

municípios de Iconha e Piúma, ao Sul com o município de Itapemirim, a Oeste com o 

município de Vargem Alta (Figuras 1 e 2). 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1: Apresenta o mapa do município de Rio Novo do Sul. 

 

Figura 2: Apresenta a localização de Rio Novo do Sul /ES. 
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5. PRINCIPAIS ROTAS DE ACESSO 

O município de Rio Novo do Sul está localizado a cerca de 113km da capital Vitória 

e, tem como rodovia de acesso a BR-101. 

Outras vias importantes cruzam o município, a estrada Estadual ES 485 que liga o 

município de Vargem Alta a sede do município e a ES 487 que liga o município de 

Itapemirim ao município de Rio Novo do Sul (Figura 3). 

 

 

 

Figura 3: Principais rotas de acesso do Município de Rio Novo do Sul, ES – 

DER. 
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6. ASPECTOS FÍSICO-AMBIENTAIS 

6.1 Relevo e Geologia 

 

O relevo de Rio Novo do Sul é modelado com rochas cristalinas, bastante 

montanhosas, sendo comum à ocorrência de pontos e enormes blocos rochosos, 

com grandes sulcos verticais. Todo o conjunto pertence a Serra da Mantiqueira, 

sendo considerado como parte de uma cadeia frontal. Faz parte desse maciço 

rochoso a famosa Pedra do Frade e a Freira, com cerca de 370m de altitude, que, 

entretanto, pertence ao Município de Vila de Itapemirim. Destaca-se ao Norte a 

Serra Richmond. A altitude oscila de alguns metros até 600 m de altitude. A sede 

Municipal está aproximadamente 60m de altitude. 

O território do Município de Rio Novo do Sul é bastante acidentado, com inúmeras  

elevações e poucas planícies. Pode-se calcular em quase 50% de terrenos 

acidentados. Existem, também, muitas pedreiras no seu solo. Não existem picos. 

(Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul). 

6.2 Situação 

 

Coordenadas da sede: 

Latitude S – 20.º 49’ 30”  

Longitude WGR – 41.º 00’ 00” 

6.3 Limites 

 

Os limites do Município de Rio Novo do Sul, em vigor, foram estabelecidos pela lei 

n.º 779, de 29/12/1953, estadual, vigorando a partir de 1.º de janeiro de 1954. O 

Município de Rio Novo do Sul possuía uma área territorial bem maior. Com 

sucessivas leis, estabelecendo novos limites, essa área ficou bastante reduzida. 

6.4 Superfície  

 

A área atual, ocupada pelo Município, é de 194km². 
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6.5 Clima 

 

O clima varia de conformidade com as altitudes das localidades, bem como a 

mudança das estações climáticas do ano, certamente. Com a devastação de suas 

matas, visto que as reservas florestais do Município são pequenas, atualmente o 

clima vem sofrendo alterações acentuadas, o que vem acontecendo, também, na 

maior parte dos municípios brasileiros. 

Neste município ninguém se dedica ao reflorestamento em suas terras. A média de 

temperatura é de 22 a 30ºC, nos lugares mais baixos, e de 20º a 27ºC em regiões 

altas, no verão. No inverno a temperatura cai alguns centígrados, o que é 

natural.(Fonte: prefeitura municipal de rio novo do sul) 

O clima é quente com uma temperatura média anual de 23°C e precipitação 

pluviométrica média anual de 1.425 mm, apesar de no ano de 2005 ter ultrapassado 

os 2.000 mm, sendo que a maior ocorrência de chuvas se dá nos meses de outubro 

a janeiro. (Fonte: INCAPER). 

6.6 Historiografia 

 

Figura 4: Zonas naturais do município 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2022/2025 

 

20 

 

Os solos do município de Rio Novo do Sul são banhados pela bacia hidrográfica do 

rio Novo, com destaque para os seguintes corpos hídricos: O Rio Novo, localizado 

na região sul do estado do Espírito Santo possui 80,89 km de extensão e suas 

nascentes localizam-se na serra do Richimond no município de Vargem Alta (Figura 

4); e o rio Iconha, que junta-se ao rio Novo, no município de Piúma e, daí até a foz 

recebe o nome de rio Piúma, que tem como afluentes principais, além do rio Iconha, 

os rios Guiomar, Ipeaçu, Santo Antonio e São Benedito. Sua vazão média é de 

aproximadamente 16.940 l/s (Fonte: IEMA). 

6.7 Vegetação 

 

A vegetação primitiva era representada principalmente pela floresta de tabuleiros, 

parte integrante da Floresta Atlântica de planície e encosta. Esta cobertura natural 

sofreu intensa degradação devido a implantação das pastagens para a criação 

extensiva de bovinos e de lavouras de café e banana (Fonte: Inventário de Oferta 

Turística). 

6.8 Áreas Protegidas 

 

6.8.1 Monumento Natural ‘O frade e a freira’ 

O monumento “O Frade e a Freira” foi tombado em caráter definitivo do Bem Natural 

por meio da Resolução Nº 07/86 do Conselho Estadual de Cultura e a Unidade de 

Conservação foi criada, em setembro de 2007, pelo decreto estadual nº1.917-R. 

A unidade de conservação possui área aproximada de 861,4 ha e o conjunto 

granítico apresenta cerca de 683 metros de altitude, com fragmentos florestais 

característicos da Mata Atlântica, que se constitui um marco representativo do 

Estado do Espírito Santo, muito utilizado para esportes de escalada. 

O monumento está localizado em Itapemirim, cujos municípios limítrofes são: 

Cachoeiro de Itapemirim, Rio Novo do Sul e Vargem Alta; situado no sul do estado 

do Espírito Santo, pode ser visto a partir da rodovia BR-101, no trecho de Vitória à 

divisa com o estado do Rio deJaneiro. 

Do seu formato, que lembra a imagem de um frade e uma freira, surgiram diversas 

http://pt.wikipedia.org/wiki/Itapemirim
http://pt.wikipedia.org/wiki/Esp%C3%ADrito_Santo_(estado)
http://pt.wikipedia.org/wiki/BR-101
http://pt.wikipedia.org/wiki/Vit%C3%B3ria_(Esp%C3%ADrito_Santo)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_de_Janeiro
http://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_de_Janeiro
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lendas e histórias folclóricas. Diz uma delas que um frade e uma freira se 

apaixonaram, e como suas vidas deveriam ser dedicadas a servir a Deus, não 

puderam se render ao amor humano. Como forma de permanecerem unidos, os dois 

foram transformados em montanha, e ficam se admirando eternamente esculpidos 

em granito. 
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7. POPULAÇÃO 

Em pesquisa realizada pelo Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento, 

divulgada no Atlas de Desenvolvimento Humano do Brasil, Rio Novo do Sul ocupa, 

em relação ao Espírito Santo, o 18º lugar (0,76), no ranking do I.D.H. - Índice de 

Desenvolvimento Humano (PNUD/2000). Os índices avaliados foram: longevidade, 

mortalidade, educação, renda e sua distribuição. 

O Quadro 1 apresenta os dados divulgados no Censo 2010 pelo IBGE da população 

residente no município. A população total registrada para o município de Rio Novo 

do Sul é de 11.325 habitantes, sendo que deste, 52,5% estão localizados na área 

urbana. 

 

Quadro 1: População residente, segundo localização do domicílio. 

 

LOCALIZAÇÃ
O DO 

2000 2010 

DOMICÍLIO Nº % Nº % 

Urbana 5.780 51,28 5.946 52,50 

Rural 5.491 48,72 5.379 47,50 

Total* 11.271 100,0 11.325 100,0 

 

Fonte: IBGE, Censo Demográfico 2000/2010. 

 

Quadro 2: População de Rio Novo do Sul 2000 – 2010 

 

ANO POP. IBGE 

2000* 

2001 

2002 

2003 

2004 

2005 

11.271 

11.421 

11.538 

11.661 

11.921 

12.065 

12.207 
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2006 

2007 

2008 

2009 

2010* 

11.111 

11.440 

11.447 

11.325 

 

Fonte: IBGE Censos Demográficos 2000*, 2010*. 

População estimada (2020): 11.626 pessoas   

Densidade demográfica (2010): 55,42 hab./km²   

Assistência e desenvolvimento social 

Quadro 3: Índices de desenvolvimento 

Índices Valor Posição no 
ranking 

Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) – 
2000 

0,814 18° 

Índice de Desenvolvimento Social (IDS) – 2000 0,345 26° 

Índice Firjan de Desenvolvimento Municipal (IFDM) – 
2005 

0,667 63º 

Índice de Carência em Saneamento Básico Rural (ICSB) 
– 2000 

0,471 39° 

Índice de Carência em Saneamento Básico Urbano 
(ICSB) – 2000 

0,872 23° 

Índice de Desenvolvimento Urbano (IDU) – 2009 0,301 39° 

Índice de Desenvolvimento Infantil (IDI) – 2004 0,748 25° 

Fonte: SETADES/MDS. 

Elaboração: Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN. 

Nota: (1) CADÚNICO significa cadastro único para os programas sociais do 

governo federal. 

Sua taxa de natalidade é de 3,96% anual. Taxa de mortalidade é de 3,60% 

anual. 

Os grupos étnicos, predominantes na região são: italianos, alemães, suíços, 

portugueses, belgas e franceses. (Fonte: Prefeitura Municipal deRrio Novo do 

Sul) 

8. ASPECTOS ECONÔMICOS 
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Na indústria destaca-se a extração e o beneficiamento do granito. Na agropecuária o 

café, a banana e a pecuária leiteira, sendo que o café á a principal atividade agrícola 

do município, cultivado em mais de 80% das propriedades rionovenses. Nos últimos 

anos temos observado certo desestímulo à cultura do café arábica, associado a 

terrenos mais altos. Mantendo sua condição de segundo lugar entre as explorações 

agrícolas no município, a cultura da banana tem, nos últimos anos, pequenas 

alterações em área e produção entre as três principais variedades cultivadas em Rio 

Novo do Sul. 

A maior alteração foi para as cultivares do grupo d’água que teve dobrada sua área 

de cultivo, enquanto identificou-se uma pequena redução de área cultivada para as 

variedades do grupo“prata”. Quanto à banana da terra não se observou mudança 

significativa, já que as áreas desta cultivar sofrem naturalmente alguma variação de 

um ano para o outro, por serem replantadas a cada dois a trêsanos. 

No Quadro 5, são apresentadas as principais atividades econômicas desenvolvidas 

no município. 

Quadro 5: Principais atividades Econômicas 

 

ATIVIDADES % no PIB Municipal 

Agropecuária 17,91 

Indústria 14,01 

Comércio e Serviços 78 

Fonte: http://www.ijsn.es.gov.br 

Quadro 6: Principais atividades agrícolas (Área, Produção, Produtividade e 

valor total das principais atividades agropecuárias do município). 

Produto 
Área 
total 

Área a ser 
colhida 

Quantidade 
Produzida 

Rendimento 
médio 
(Kg/ha) 

Produção 
estimada 

Arroz 15 15 38 2553 38 

Banana 910 910 5460 6000 5460 

Borracha 139 74 126 1703 126 

Café 2760 2269 2519 2774 6294 

Cana 50 50 1500 30000 1500 

http://www.ijsn.es.gov.br/
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Coco-da-
baía 

55 55 550 10000 550 

Feijão - 
Safra 1 

30 30 18 0 - 

Laranja 30 30 350 11667 350 

Limão 3 3 75 25000 75 

Mandioca 180 180 3240 18000 3240 

Milho - 
Safra 1 

100 100 300 3000 300 

Fonte: IBGE/LSPA do Estado do Espírito Santo (Agosto/2010). 

 

Quadro 7: Atividade Pecuária 

 

MUNICÍPIO TIPO DE REBANHO 2008 2009 

 
 
 
 

Rio Novo do Sul 

Bovino 15713 16204 

Suíno 2767 2537 

Caprino 66 61 

Ovino 70 108 

Galos, Frangas, Frangos, 
Pintos. 

6897 7483 

Galinha 3657 4004 

Codorna 104 - 
Fonte: http://www.sidra.ibge.gov.br  

 

Quadro 8: Principais atividades rurais não agrícolas 

N° Atividades Número de 
Estabelecimentos 

1 Agroindústria 04 

2 Artesanato 01 

 

Fonte: INCAPER/ELDR Rio Novo do Sul, 2010. 

 

http://www.sidra.ibge.gov.br/
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9. INFRAESTRUTURA URBANA 

9.1 Aspectos Fundiários 

 

Os aspectos fundiários de um município refletem, a grosso modo, a forma como a 

terra está sendo distribuída entre as pessoas e os grupos. Existem muitas formas de 

observar e conceituar a partir desses números. Optamos por utilizar dados do Incra 

(Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária) onde a quantidade de 

módulos fiscais define a propriedade em minifúndio, pequena (entre 1 a 4 módulos 

fiscais), média (acima de 4 até 15 módulos fiscais) e grande propriedade (superior a 

15 módulos fiscais). Os módulos fiscais variam de município para município, levando 

em consideração, principalmente, o tipo de exploração predominante no município, a 

renda obtida com a exploração predominante e o conceito de propriedade familiar 

(entre outros aspectos, para ser considerada familiar, a propriedade não pode ter 

mais que 4 módulos fiscais). 

Em Rio Novo do Sul o módulo fiscal equivale a 20 hectares. A estrutura fundiária de 

Rio Novo retrata o predomínio das pequenas propriedades, de base familiar, onde 

os trabalhos produtivos são feitos pela própria família ou no regime de parcerias 

agrícolas. No município não existem assentamentos rurais e a estrutura fundiária 

encontra-se assim distribuída: 

 

Quadro 9: Aspectos das Estratificações Fundiárias. 

 

Município Minifúndi
o 

Pequena Média Grande Total 

Rio Novo do 
Sul 

656 292 30 0 978 

 

   Fonte: INCRA, dados de janeiro de 2011. 

 

 9.2 Limpeza Pública 
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Rio Novo do Sul gera em média cerca de 13 toneladas de lixo doméstico por mês. 

Todo esse lixo é recolhido adequadamente pelo serviço de limpeza urbana da 

Secretaria de Infraestrutura, por meio de 02 veículos coletores e é encaminhado ao 

município de Cachoeiro de Itapemirim, para a Central de tratamento de Resíduos de 

Cachoeiro de Itapemirim, localizado a cerca de 40 quilimetros do município. 

O Aterro sanitário é a forma ambientalmente adequada de destinar o lixo urbano – 

úmido e rejeitos –, pois é estruturado para não causar impactos e poluição ao meio 

ambiente. A empresa responsável pelo gerenciamento dos resíduos sólidos opera 

com a LICENÇA DE OPERAÇÃO LO – GCA/ SL / Nº 346 / 2012 / CLASSE IV. 

No entanto, para administrar essa destinação a prefeitura tem um alto custo, pois 

paga por tonelada de lixo que é contabilizado desde o serviço de recolhimento até a 

disposição no aterro sanitário. Essa realidade traz à tona a necessidade de se 

despertar para capacitação de agentes de mobilização da educação ambiental nas 

escolas e comunidades visando maior sensibilização e conscientização dos 

cidadãos. 
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10. CONDIÇÕES DA NATALIDADE 

Nascidos Vivos 

Nascim p/resid.mãe segundo Ano do nascimento 

Município: 320440 Rio Novo do Sul 

Período: 2010-2019 

Ano de Nascimento Nascim p/resid.mãe 

TOTAL 1.529 

2010 127 

2011 129 

2012 150 

2013 125 

2014 151 

2015 134 

2016 137 

2017 155 

2018 134 

2019 157 

2020 130 
Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos - SINASC 

Consulte o site da Secretaria Estadual de Saúde para mais informações. 

 

Tipo de Parto/2019 Nascim p/resid.mãe 

TOTAL 157 

VAGINAL 39 

CESÁRIO 118 
Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos - SINASC 

Consulte o site da Secretaria Estadual de Saúde para mais informações. 

 

Tipo de Parto/2020 Nascim p/resid.mãe 

TOTAL 130 

VAGINAL 34 

CESÁRIO 96 
Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos - SINASC 

Consulte o site da Secretaria Estadual de Saúde para mais informações. 

 

http://www.saude.es.gov.br/
http://www.saude.es.gov.br/
http://www.saude.es.gov.br/
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11. ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO –IDH 

1991 – 0,480. 

2000 - 0,593 

2010 – 0,711. 
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12. TRABALHO E RENDIMENTO 

Em 2018, o salário médio mensal era de 1.9 salários mínimos. A proporção de 

pessoas ocupadas em relação à população total era de 14.1%. Na comparação com 

os outros municípios do estado, ocupava as posições 34 de 78 e 44 de 78, 

respectivamente. Já na comparação com cidades do país todo, ficava na posição 

2678 de 5570 e 2368 de 5570, respectivamente. Considerando domicílios com 

rendimentos mensais de até meio salário mínimo por pessoa, tinha 34.7% da 

população nessas condições, o que o colocava na posição 53 de 78 dentre as 

cidades do estado e na posição 3633 de 5570 dentre as cidades do Brasil. 

Salário médio mensal dos trabalhadores formais (2018): 1,9 salários mínimos    

Pessoal ocupado (2018): 1.642 pessoas   

População ocupada (2018): 14,1 %   

Percentual da população com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 

salário mínimo (2010): 34,7 %   
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13. EDUCAÇÃO 

Taxa de escolarização de 6 a 14 anos de idade (2010): 97,8 %   

IDEB – Anos iniciais do ensino fundamental (Rede pública – 2017): 6,1   

IDEB – Anos finais do ensino fundamental (Rede pública – 2017): 5,0   

Matrículas no ensino fundamental (2018): 1.396 matrículas   

Matrículas no ensino médio (2018): 405 matrículas   

Docentes no ensino fundamental (2018): 100 docentes   

Docentes no ensino médio (2018): 32 docentes   

Número de estabelecimentos de ensino fundamental (2018): 14 escolas   

Número de estabelecimentos de ensino médio (2018): 2 escolas   
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ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA (2017) 

ENSINO FUNDAMENTAL 

Anos iniciais 

PÚBLICA 6,1 Municipal 6,1 

Anos finais 

PÚBLICA 5,0 Estadual 5,0 

Índice de Desenvolvimento da Educação Básica / Ensino fundamental / Anos 
iniciais / Pública 
Pesquisa – Série Histórica 

 

 

Índice de Desenvolvimento da Educação Básica / Ensino fundamental / Anos 
finais / Pública / Estadual 
Pesquisa – Série Histórica 
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IDEB – Índice de Desenvolvimento da Educação Básica - Resultados e Metas 
 

Rede de ensino: Municipal 

Série / Ano: 4ª Série/5º ano - Ensino Fundamental – Séries Iniciais 
 Ideb Observado Metas Projetadas 

Escola  2005  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2021  

EMEF 
BODART 
JUNIOR 

4.2 4.7 5.3 5.0 5.6 5.8 6.1 6.1 4.3 4.6 5.0 5.3 5.5 5.8 6.1 6.3 

EMEIEF 
QUARTEIRAO 

      6.3 **       6.5 6.7 

EMEIEF VITAL 
LUCAS 

 3.6   4.7 4.7 * 5.4  3.8 4.2 4.4 4.7 5.0 5.3 5.6 

Fonte: INEP – Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira. 
Obs: 
* Número de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados. 
** Sem média no SAEB: Não participou ou não atendeu os requisitos necessários para ter o desempenho calculado. 
*** Solicitação de não divulgação conforme Portaria Inep. 
Os resultados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta. 
 
 
Rede de ensino: Estadual 

Série / Ano: 8ª Série/9º ano - Ensino Fundamental – Séries Finais 
 Ideb Observado Metas Projetadas 

Escola  2005  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2021  

EEEFM 
VIRGINIA 
NOVA 

   4.0   * 6.0    4.2 4.5 4.7 5.0 5.2 

EEEFM 4.0 4.2 4.5 4.5 4.4 5.0 5.0 4.9 4.1 4.2 4.5 4.9 5.3 5.5 5.7 6.0 
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 Ideb Observado Metas Projetadas 

Escola  2005  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2021  

WALDEMIRO 
HEMERLY 

Fonte: INEP – Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira. 
Obs: 
* Número de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados. 
** Sem média no SAEB: Não participou ou não atendeu os requisitos necessários para ter o desempenho calculado. 
*** Solicitação de não divulgação conforme Portaria Inep. 
Os resultados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta. 
 
 
Rede de ensino: Estadual 

Série / Ano: 3ª Série Ensino Médio 

 
 Ideb Observado Metas Projetadas 

Escola  2005  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2007  2009  2011  2013  2015  2017  2019  2021  

EEEFM 
VIRGINIA 
NOVA 

      5.2 4.3       5.4 5.6 

EEEFM 
WALDEMIRO 
HEMERLY 

      4.3 5.0       4.5 4.7 

 Fonte: INEP – Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira 
Obs: 
* Número de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados. 
** Sem média no SAEB: Não participou ou não atendeu os requisitos necessários para ter o desempenho calculado. 
*** Solicitação de não divulgação conforme Portaria Inep. 
Os resultados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta. 
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14. ECONOMIA 

A economia brasileira em geral, incluindo a realidade estadual, vem passando 

por uma grave crise nos últimos anos, com importante repercussão sobre a 

arrecadação pública, especialmente a partir de 2015. A renda per capita dos 

capixabas aumentou consideravelmente entre os anos de 2005 e 2015, 

passando de R$ 780,81 para R$ 1.052,36. Porém, na comparação de 2015 

com o ano anterior, houve queda de - 8,9%. Entre os estados do Sudeste, o 

Espírito Santo teve a maior queda, foi seguido de São Paulo com - 8,8%, Rio 

de Janeiro com - 6,5% e Minas Gerais com - 4,3% (IJSN, 2017).  

 

PIB per capita [2018]                                                                      16.926,00 R$   

Percentual das receitas oriundas de fontes externas [2015]                    81,6 %   

Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010]                  0,711   

Total de receitas realizadas [2017]                                   37.471,73 R$ (×1000)   

Total de despesas empenhadas [2017]                            31.142,65 R$ (×1000) 
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15. TERRITÓRIO E AMBIENTE 

Apresenta 47.3% de domicílios com esgotamento sanitário adequado, 24.3% 

de domicílios urbanos em vias públicas com arborização e 39.5% de domicílios 

urbanos em vias públicas com urbanização adequada (presença de bueiro, 

calçada, pavimentação e meio-fio). Quando comparado com os outros 

municípios do estado, fica na posição 52 de 78, 69 de 78 e 20 de 78, 

respectivamente. Já quando comparado a outras cidades do Brasil, sua 

posição é 2350 de 5570, 4999 de 5570 e 778 de 5570, respectivamente. 

 

Área da unidade territorial [2020]                                      204,464 km²   

Esgotamento sanitário adequado [2010]                           47,3 %   

Arborização de vias públicas [2010]                                  24,3 %   

Urbanização de vias públicas [2010]                                 39,5 %   

Bioma [2019]                                                                     Mata Atlântica   

Sistema Costeiro-Marinho [2019]                                     Pertence 

Hierarquia urbana [2018]                                                  Centro Local (5)   

Região de Influência [2018]        Cachoeiro de Itapemirim - Capital Regional   

Região intermediária [2020]                                       Cachoeiro de Itapemirim   

Região imediata [2020]                                              Cachoeiro de Itapemirim   

Mesorregião [2020]                                                  Central Espírito-santense   

Microrregião [2020]                                                                            Guarapari 
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16. ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2022-2025  

 

O Grupo técnico de Trabalho, foi instituído através da Portaria Nº 004 de 8 de abril 

de 2021, no qual realizaram reuniões com as coordenações da Secretaria Municipal 

de Saúde e representantes da comunidade durante o processo de elaboração deste 

Plano Municipal de Saúde 2022-2025. 

As Oficinas de Priorização foram realizadas a partir da relação de problemas 

identificados, dando subsídios para determinar as prioridades que nortearão a 

definição das diretrizes da Gestão Municipal para a Saúde. Selecionar problemas 

prioritários do município, e suas limitações em termos de recursos para enfrentá-los 

ao mesmo tempo.  

Foram empregadas ferramentas usadas para definir prioridades, dadas as diversas 

alternativas de ação, respondendo racionalmente as duas questões básicas: “O que 

se deve fazer primeiro? Por onde e com quem começar?” através da aplicação da 

Matriz GUT, essa Matriz utiliza as variáveis Gravidade, Urgência e Tendência do 

fenômeno. 

 

16.1 Priorizando na Matriz GUT  

 

Gravidade: Representa o impacto do problema analisado, caso ele venha a 

acontecer.  

É analisado sob aspectos como tarefas, pessoas, resultados, processos, 

organizações etc., considerando sempre seus efeitos a médio e longo prazo, caso o 

problema em questão não seja resolvido;   

Urgência: prazo, o tempo disponível ou necessário para resolver um determinado 

problema.  

Quanto maior a urgência, menor o tempo disponível para resolução.   

Tendência: representa o potencial de crescimento do problema; a probabilidade de 

se tornar maior com o passar do tempo.  

É a avaliação da tendência de crescimento, redução ou desaparecimento do 

problema.  
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Para cada problema levantado o grupo atribuiu uma nota de 1 a 5 para cada 

variável, conforme a tabela como ferramenta de levantamento de dados com a 

priorização. A pontuação final para cada problema será o produto entre as três 

variáveis. Todos os problemas foram avaliados e classificados, e as notas em cada 

um dos quesitos foi um consenso entre o grupo técnico. 

 

 

 

16.2 Análise da Matriz GUT 

 

 

*A pontuação final para cada problema será o produto entre as três variáveis.   
**Todos os problemas devem ser avaliados e classificados, e as notas em cada um 
dos quesitos devem ser um consenso entre o grupo. 
 

As dimensões analisadas utilizando a GUT, serviu como base para a escrita 

oficial no PMS, por exemplo: “O problema 1, apresenta gravidade extrema, que 

exige ação urgente e imediata, com tendência de piora em curto prazo…”  
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A partir do levantamento dos problemas, para facilitar a decisão da gestão e 

organização do Plano Municipal de Saúde (PMS) priorizando as ações que serão 

enfrentadas inicialmente, ou seja, as que terão condições de serem implantadas 

com menor esforço estratégico. Utilizando processo de priorização da exequibilidade 

das ações de enfrentamento, com método bem parecido ao GUT, trabalharemos 

com a Matriz de priorização CENDES-OPS. 

Os critérios objetivos utilizados neste método são: Magnitude, Valorização, 

Tecnologia e Custos. Os três primeiros operam em proporção direta e o último em 

proporção inversa, ou seja: “quanto maior o problema, mais evidência do que deve 

ser priorizado e quanto menor o custo de intervenção, mais é indicativo da 

possibilidade de ser priorizado e exequível.” 

Magnitude: se refere ao “tamanho” do problema, e pode ser dimensionada 

em função do volume da população atingida. Geralmente, a magnitude de um 

problema é definida em função dos indicadores epidemiológicos, ou seja, a 

morbimortalidade atribuída ao problema.  

Valorização:  diz respeito ao impacto do problema na percepção dos 

diversos grupos da população, o significado social do problema.  

Tecnologia: diz respeito à capacidade operacional do Sistema municipal de 

Saúde, as condições organizativas e tecnológicas para enfrentar o problema. 

Custo: custo estimado da intervenção sobre o problema, uma vez que, 

quanto mais barata for a intervenção, mais facilmente um problema pode ser 

considerado prioridade, sendo que, quanto mais cara a intervenção, mais difícil é 

garantir o enfrentamento e superação. 
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16.3 Análise da Matriz de priorização CENDES-OPS 

 

*A pontuação final para cada problema será a soma entre as quatro variáveis.  
**Todos os problemas devem ser avaliados e classificados, e as notas em cada um 
dos quesitos devem ser um consenso entre o grupo. 
***Em caso de empate, o consenso estabelece a prioridade. 

 

As dimensões analisadas utilizando a CENDES serviu como base para a 

escrita oficial do Plano Municipal de Saúde.  

          Com base nos levantamentos realizados nas Oficinas de Priorização de 

Problemas e aplicação da Matriz de Exequibilidade os problemas apontados 

serviram de base para a construção das Diretrizes, Objetivos, Metas, Indicadores 

e Ações a serem implementadas no PMS. 

 

 

16.4 Diretriz e Objetivos Macro do Plano Municipal de Saúde (2022/2025) 

 

Diretriz Macro: Aperfeiçoar o Sistema Único de Saúde/SUS municipal para que a 

população tenha acesso integral as ações e serviços de qualidade, de forma 

oportuna, atentando para que os princípios da universalização, equidade, 

integralidade, descentralização, e da participação popular sejam devidamente 

aplicados.  

O alcance da diretriz do Plano Municipal de Saúde de Rio Novo do Sul no 

decorrer da sua vigência, será orientado por 6 objetivos a seguir explicitados e pelo 

conjunto de metas estabelecidas, elencados com os objetivos do Plano Nacional de 

Saúde: 
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Objetivo 1: Garantir o acesso da população aos serviços, mediante manutenção e 

aprimoramento da Política de Atenção Básica; 

Objetivo 2: Garantir o acesso aos serviços de Média e Alta Complexidade 

Ambulatorial e Hospitalar; 

Objetivo 3: Garantir a Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS ; 

Objetivo 4: Reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações 

de promoção e Vigilância em Saúde;  

Objetivo 5: Operacionalizar as atividades de Gestão do SUS;  

Objetivo 6: Inovar e Investir em Melhorias. 
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17. CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Convocada pelo Poder Executivo, ou extraordinariamente por este ou pelo Conselho 

Municipal de Saúde, conforme mencionado na Lei no. 8.142/90, a Conferência 

Municipal de Saúde se reunirá a cada 4 anos, com a representação dos vários 

segmentos sociais, em tempo adequado ao das políticas de Estado, para avaliar a 

situação vigente e propor as diretrizes para a formulação de políticas públicas de 

saúde, que deverão compor o Plano Municipal de Saúde e o Plano Plurianual (PPA).  

Enquanto compromisso da gestão com a participação popular, tem por 

objetivos:  

I. Avaliar e propor diretrizes da política para o setor saúde, estabelecidas pelo 

Conselho Nacional de Saúde;  

II. Discutir temas específicos para propor novas diretrizes locais da política de 

saúde;  

III. Eleger delegados para as Conferências Estaduais e Nacionais, quando for o 

caso.  
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18. PLANEJAMENTO 

A Secretaria Municipal da Saúde tem seu planejamento pautado pelo ciclo 

determinado pela legislação, englobando o Plano Municipal de Saúde, o Plano 

Plurianual, a Programação Anual de Saúde, a Lei de Diretrizes Orçamentárias, a Lei 

do Orçamento Anual, Relatórios Quadrimestrais e Anuais de Gestão.  

Para a realização do planejamento, busca a integração entre as diversas 

ferramentas, atentando para o cumprimento dos prazos e para a ordem de 

realização dos processos, buscando a integração entre as coordenações, a 

Secretaria e o Gestor, além da participação social, através do Conselho Municipal de 

Saúde, da Conferência Nacional e Municipal de Saúde e da realização de 

Audiências Públicas. 
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19. CONDIÇÕES DE SAÚDE 

 

19.1 Perfil de mortalidade. 

 

De acordo com o Relatório do Ministério da Saúde intitulado Saúde Brasil 2015/2016 

(BRASIL, 2016), o estudo do perfil da mortalidade de uma população é 

indispensável para subsidiar políticas públicas que visem a melhoria das condições 

de saúde. O conhecimento das principais causas de morte é um dos aspectos 

primordiais para atingir esses objetivos, especialmente quando possibilitam a 

identificação de desigualdades entre vários segmentos populacionais. 

No Brasil, os dados e as informações sobre o padrão de óbitos no ano de 2019 

mostram maior prevalência das doenças de neoplasias malignas, doenças 

isquêmicas do coração, como também com as cerebrovasculares. 

Desde 2000, as causas específicas de óbito são lideradas pelas doenças 

cerebrovasculares (DCV) e o infarto agudo de miocárdio, sendo as doenças do 

aparelho circulatório o grupo de doenças dentre os quatro grupos de doenças 

crônicas não transmissíveis, com a maior carga de mortalidade prematura (entre 30 

e 69 anos de idade), seguida pelas neoplasias, doenças respiratórias crônicas e 

diabetes. No ano de 2018, segue com alto índice os óbitos por influenza e 

pneumonia, no país.  Outra causa importante no ano de 2019 foram os homicídios 

que apareceram como a primeira causa de morte em homens de 20 a 59 anos, 

sendo que nos adolescentes foram a primeira causa em ambos os sexos, com 

aumento da taxa de mortalidade no sexo masculino desde 2000, chegando a ser 

mais de dez vezes maior que ao sexo feminino em 2013. Os homicídios nas 

mulheres na faixa etária de 20 a 59 anos, não se destacaram entre as cinco causas 

mais frequentes. 

Segundo fontes do Sistema de Informações de Mortalidade – SIM, no município de 

Rio Novo do Sul no ano de 2019 ocorreram o total de 82 óbitos, sendo que desses 

óbitos em primeiro lugar como total de 17 casos diagnosticados nos anos da coorte. 

Logo após obtivemos duas doenças com o total de 09 em cada uma que são as 

doenças cerebrovasculares e doenças isquêmicas do coração. 
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A principal causa de morte no Capítulo das Doenças do Aparelho Circulatório foi o 

Infarto Agudo do Miocárdio (IAM), seguido pelo câncer de pulmão e estômago do 

Capítulo II das Neoplasias. Chama atenção também, o aumento das mortes por 

doenças do aparelho respiratório nos últimos dois anos (2019 e 2020), fato que 

necessita de análises mais criteriosas para identificação de sua causalidade. 

Na avaliação da mortalidade geral por grupo de causas e sexo foi observado no 

período em análise no ano de 2019 a população masculina apresentou maior 

número de óbitos relacionados com as doenças do aparelho circulatório (infarto 

agudo do miocárdio, acidente vascular cerebral e infarto cerebral), neoplasias 

(brônquios e pulmões, próstata e estômago), enquanto as mulheres foram 

acometidas de mortes relativas às doenças do aparelho circulatório (infarto agudo do 

miocárdio), neoplasias (esôfago, estomago, vesícula biliar, nervos periféricos, 

bexiga, encéfalo) e doenças do aparelho respiratório (pneumonias).  

No ano de 2018 o total da população do sexo feminino e masculino obtiveram o 

mesmo resultado, no sexo masculino tivemos o resultado maior do infarto agudo do 

miocárdio e doenças pulmonares, em seguida o sexo feminino infarto agudo do 

miocárdio e pneumonia.  

19.2 Mortalidade de Mulheres em Idade Fértil (MIF)  

O estudo da mortalidade das mulheres em idade fértil, considerada no Brasil 

mulheres com idade entre 10 a 49 anos, tem importância pela busca das mortes 

localizadas no ciclo gravídico puerperal e suas causas. No município de Rio Novo do 

Sul os óbitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) não houve casos desde 2013. Os 

óbitos de MIF juntamente com os óbitos maternos devem ser investigados, 

obrigatoriamente, com base na Portaria GM/MS nº 1119/2008. A investigação está 

sob a responsabilidade da Vigilância Epidemiológica e a Estratégia de Saúde da 

Família, que ao identificar suas causas recomenda, imediatamente, ações de 

intervenção nas situações problema. No Brasil, os óbitos de mulheres em idade fértil 

no período de 2010 a 2015 ocorreram principalmente por neoplasias, causas 

externas e doenças do aparelho circulatório. As causas externas contribuíram no 

impacto da mortalidade de mulheres desde a adolescência até os 49 anos, já as 

neoplasias e as doenças cardiovasculares aparecerem com maior frequência após 

os 30 anos de idade.  
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No Brasil houve uma redução de 8,4% entre o ano de 2017 e 2018 a Mortalidade 

Materna, um dos principais indicadores de qualidade de atenção à saúde das 

mulheres. Em 2018, a RMM no país foi de 59,1 óbitos para cada 100 mil nascidos 

vivos, segundo fontes do Ministério da Saúde enquanto no ano de 2017 era de 64,5.  

Óbito materno é definido como a morte de uma mulher, ocorrida durante a gestação, 

parto ou dentro de um período de 42 dias após o término da gestação, por qualquer 

causa relacionada com a gravidez, não incluídas causas acidentais ou incidentais. 

Porém, chamamos atenção pelo registro que muitas das vezes é indevido no 

Sistema de Informação de Mortalidade. 

O Ministério da Saúde reforça que a redução do óbito materno só pode ser realizada 

através de investimento na qualificação e monitoramento das informações sobre 

óbito materno e infantil, com acompanhamento contínuo dessas ocorrências por 

meio da vigilância do óbito. No Brasil, em 2009, apenas 55% dos óbitos de mulher 

em idade fértil (entre 10 e 49 anos de idade) foram investigados. Já em 2018, esse 

percentual subiu para 91%, o que demonstra uma melhora da cobertura de 

investigação com maior acompanhamento e qualificação desses dados.  

As causas obstétricas indiretas resultam de doenças pré-existentes à gestação ou 

que se desenvolveram durante esse período. De 1996 a 2018, essas causas foram 

responsáveis por 29% das mortes maternas e o restante foi classificado como 

causas obstétricas inespecíficas. 

Em média, por ano, ocorreram 1.176 óbitos maternos diretos e 465 óbitos maternos 

indiretos. Chama a atenção, em 2009, o surto de influenza A (H1N1) que contribuiu 

para o aumento de óbitos maternos por causas obstétricas indiretas. 

Entre os óbitos maternos ocorridos no Brasil, de 1996 a 2018, as causas obstétricas 

diretas que se destacaram foram: hipertensão, hemorragia, infecção puerperal e 

aborto. Por sua vez, as causas obstétricas indiretas que se destacaram foram: 

doenças do aparelho circulatório, doenças do aparelho respiratório, AIDS e doenças 

infecciosas e parasitárias maternas. 

 

19.3 Mortalidade Materna 
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O óbito materno é definido como: “a morte de uma mulher durante a gestação ou 

dentro de um período de 42 dias após o término da gestação, independentemente 

da duração ou da localização da gravidez, devido a qualquer causa relacionada com 

ou agravada pela gravidez ou por medidas relacionadas a ela, porém não devida a 

causas acidentais ou incidentais” (OMS, 1997). Quando as mulheres são 

acometidas por doenças obstétricas ou por complicações de doenças pré-existentes 

durante a gestação, o pré-natal deverá ser mais cuidadoso por se tratar de uma 

gravidez de alto risco. O óbito materno, grave problema de saúde pública, é 

considerado uma violação aos direitos humanos, quando decorrentes das 

iniquidades sociais. As mulheres morrem como resultado de complicações que 

ocorrem durante ou depois da gestação e do parto. A maioria dessas complicações 

se desenvolve durante a gravidez e a maior parte delas pode ser evitada e tratada. 

Outros problemas de saúde podem acontecer antes da gestação, mas são 

agravados durante ela, especialmente se não forem tratados como parte do cuidado 

da mulher (OPAS). Em Rio Novo do Sul não houve no período de casos de óbitos 

registrados no ano de 2013 a 2020. 

 

19.4 Mortalidade Infantil  

A taxa de mortalidade Infantil estima o risco de uma criança morrer antes do primeiro 

ano de vida, reflete o estado de saúde da parcela mais vulnerável da população, 

sendo sensível às condições de vida e de saúde e influenciado pelo 

desenvolvimento socioeconômico. É definido pelo número de mortes em menores de 

um ano para cada mil nascimentos vivos. Possui dois principais componentes: a 

mortalidade neonatal (do nascimento até 27 dias) que pode ainda ser decomposta 

em neonatal precoce (do nascimento até 6 dias) e neonatal tardia (de 7 dias a 27 

dias), e a pós-neonatal (28 dias a 364 dias), que representam fases de diferentes 

riscos de morte numa criança. O município de Rio Novo do Sul tem a menor taxa de 

mortalidade Infantil em comparação com o Brasil, Região Sudeste e o estado do 

Espírito Santo. No ano de 2019, não houve casos registrados, porém em 2018 com 

o total de um óbito em menores de 1 ano, com a causa enterocolite necrotizante do 

feto e recém-nascido, entre a faixa etária de 7 a 27 dias, segundo Fonte: 

MS/SVS/DASIS - Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos – SINASC / 
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MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informações sobre Mortalidade – SIM - 2018 

DATASUS, SINASC. 

Em 2017 não consta nenhum óbito, somente em 2018 com registro de dois óbitos na 

faixa etária do nascimento a 6 dias após o parto, com causas de outras afecções 

respiratórias e obstrução do feto relacionadas graves. Algumas ações que podem 

evitar as mortes em menores de um ao são: o pré-natal realizado desde o 1º 

trimestre da gravidez, realização de consultas e exames e um planejamento familiar 

e monitorar a assistência pré-natal, a vinculação da gestante ao local de ocorrência 

do parto evitando a sua peregrinação e as boas práticas durante o atendimento ao 

parto e nascimento e a qualidade da atenção hospitalar ofertada a crianças menores 

de 1 ano. 

 

19.5 Perfil de Morbidade e Adoecimento  

Segundo Scielo (2007), no século XX, o Brasil passou por intensas transformações 

na sua estrutura populacional e no padrão de morbi-mortalidade. Entre as principais 

causas de óbito e internações estão as doenças crônico-degenerativas, os acidentes 

e as diversas formas de violência. Entretanto, as doenças infecciosas ainda se 

apresentam como problemas importantes de morbidade. A falta de solução para 

problemas estruturais e básicos, a manutenção de condições e modo de vida 

inadequados, a insuficiência dos mecanismos que regulam os danos ao meio 

ambiente ocasiona riscos à saúde que se superpõem, em vez de se sucederem. 

Essa superposição implica na manutenção de uma alta carga de morbidade e 

mortalidade na população que se mantém ao longo dos anos. A redução desta carga 

representa um desafio para a definição de políticas de saúde. Portanto, é importante 

enfatizar a necessidade de ações multissetoriais para a prevenção e controle das 

doenças e do sofrimento humano e para dar a cada indivíduo a garantia de atingir a 

sua plenitude física e mental. Estas ações devem integrar não só o setor saúde, 

como também políticas econômicas e sociais. 

Atualmente, estudos interdisciplinares têm demonstrado que a enfermidade é um 

fenômeno complexo, conjugando fatores biológicos, sociológicos, econômicos, 

ambientais e culturais, que muitas vezes são estudados como perfis de risco e 

necessariamente não trazem o entendimento do adoecer para os sujeitos. Do outro 
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lado, a morbidade dos atendimentos ambulatoriais e hospitalares, e o perfil de 

adoecimento de determinada população são parâmetros básicos para o 

estabelecimento das necessidades de saúde e elaboração de medidas de 

prevenção de doenças e agravos, assim como de promoção e recuperação da 

saúde. Conclui -se eu a efetiva ação da atenção primária diminuiria o risco das 

internações hospitalares, atuando na prevenção de doenças e agravos, no 

diagnóstico e tratamento precoce de patologias, controle e acompanhamento dos 

crônicos.  
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20. PROMOÇÃO DA SAÚDE E PREVENÇÃO DAS DOENÇAS  

 

20.1 Estrutura da Rede de Atenção à Saúde 

 

20.1.1 Secretaria Municipal de Saúde 

A Secretaria Municipal de Saúde funciona de forma muito precária em uma estrutura 

física inadequada, onde presta o atendimento às demandas das Vigilâncias 

Epidemiológica, Ambiental e Vigilância Sanitária; Central de Regulação; Transporte 

Sanitário, dentre outros setores administrativos. 

Para melhorar a humanização, concebendo ambiências confortáveis e acolhedoras 

de modo a favorecer a privacidade e individualidade dos servidores e usuários do 

SUS que usarão esse espaço, pretende-se construir a nova sede da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

20.1.2 Pronto Atendimento Municipal 

O Pronto Atendimento Municipal está atualmente sendo gerido pela ANAESP- 

ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAUDE E POLÍTICAS 

PÚBLICAS DE DESENVOLVIMENTO, através de Contrato de Gestão firmado com 

o Fundo Municipal de Saúde. 

O acesso ao Sistema Único de Saúde – SUS se faz preferencialmente pelas 

Unidades Básicas de Saúde, ressalvadas as situações de urgência e emergência 

que devem estar de acordo com a carta de serviços. 

O Convênio assegura acesso universal para o atendimento médico hospitalar de 

Pronto Atendimento durante 24 horas, garantindo-se ainda na totalidade dos 

serviços ofertados (100%) a gratuidade integral das ações e dos serviços de saúde 

disponibilizados para a população executados no âmbito do convênio. 

 

20.1.3 Laboratórios de Análises Clínicas 

Atualmente o município de Rio Novo do Sul por intermédio da Secretaria Municipal 

de Saúde tem contrato celebrado com as Empresas Louzada – Laboratório de 

Análises Clínicas e o BIOTESTE para execução de serviços de exames laboratoriais 
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de patologia clínica que são prestados aos usuários do SUS, dentro dos limites 

quantitativos, que são distribuídos por níveis de complexidade e de acordo com a 

necessidade da demanda e oferta respeitando as normas vigentes do SUS. 

 

20.1.4 Consórcio Público 

Atualmente o município de Rio Novo do Sul por intermédio da Secretaria Municipal 

de Saúde tem contrato celebrado com o Consórcio Público CIM – Região Expandida 

Sul localizado no município de Anchieta para execução de serviços de exames e 

consultas de média a alta complexidade.  

Atualmente, o município compra exames especializados que são de difícil acesso 

através do MV Soul e/ou não estão padronizados no Sistema Único de Saúde, além 

de consultas nas especialidades de oftalmologia, ginecologia, urologista e 

cardiologista contratadas conforme demanda. 

 

20.1.5 Assistência Farmacêutica 

A Assistência Farmacêutica do município tem o propósito de facilitar o acesso da 

população aos medicamentos considerados essenciais, promover o uso racional de 

medicamentos, garantir a qualidade, segurança e eficácia dos mesmos e propiciar a 

ampliação da resolutividade das Ações de Saúde desenvolvidas pelo Município. 

Atualmente a dispensação dos medicamentos está centralizada na sede do 

município e seda através da Farmácia Básica Municipal que funciona de segunda a 

sexta-feira de 07 até as 16 horas. 

Os medicamentos constantes da REMUME, atualizada em 2017, atendem ao perfil 

epidemiológico do município e foram selecionados criteriosamente pela Comissão 

de Farmacologia e Terapêutica Municipal, visando atender também a demanda de 

medicamentos de demandas judiciais. 

 

20.1.6 Central de Regulação 

A Regulação em saúde pode ser entendida como um mecanismo de gestão no SUS, 

que visa garantir a organização das redes e fluxos assistenciais, provendo acesso 

equânime, integral e qualificado da população aos serviços de saúde. Compreende 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2022/2025 

 

52 

 

uma gama de ações que envolvem contratação, tecnologia da informação, controle 

assistencial, monitoramento, supervisão e avaliação. 

Partindo do pressuposto que a Atenção Primária deve ser a ordenadora e 

coordenadora do cuidado no SUS, as Unidades de Atenção Primária também devem 

ser responsáveis pela avaliação, acompanhamento e encaminhamento dos usuários 

de seu território aos serviços especializados. Isso quer dizer que é através de sua 

Unidade de Referência na Atenção Primária que o usuário tem acesso a todo e 

qualquer exame e/ou especialidade necessários à continuidade do seu cuidado.  

A equipe municipal que atua na central de regulação ainda é insuficiente, pois conta 

com apenas 1 enfermeiro e 2 técnicos, para o gerenciamento de todo o processo. 

 

20.1.7 Sistema de Informação 

Como em qualquer outra atividade, no setor saúde a informação deve ser entendida 

como um redutor de incertezas, um instrumento para detectar focos prioritários, 

levando a um planejamento responsável e a execução de ações de que condicionem 

a realidade às transformações necessárias.  

Na secretaria Municipal de Saúde de Rio Novo do Sul, não há um centro de 

processamento de dados, a digitação dos programas se dá nos setores afins, isso 

se dá pelo fato de a Secretaria Municipal de Saúde estar lotada em uma estrutura 

física imprópria, que não suporta a demanda de funcionários e usuários que 

procuram o serviço. A neste mesmo sentido, a digitação dos sistemas de informação 

também está centralizada na atribuição dos servidores nos programas em cada 

setor e posteriormente gerado informações a serem processadas e enviadas o 

Ministério da Saúde. 

 

20.1.8 Vigilância em Saúde 

A vigilância em Saúde do Município de Rio Novo do Sul atualmente é um dos 

setores que mais necessita de estruturação. A Vigilância Sanitária é composta por 

01 veterinária e 01 enfermeira. A Vigilância Epidemiológica é composta por 01 

sanitarista e a Vigilância Ambiental é composta por 04 agentes de endemias. É 

notável que a ausência de mais profissionais nestes setores repercute diretamente 

no desenvolvimento das ações de controle. Para que isso possa se resolver é 
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preciso pleitear a contratação de mais servidores, porém atualmente, com o índice 

de pessoal ultrapassado esta solução torna-se inviável. 

 

20.1.9 Transporte Sanitário 

 

O município realiza transporte sanitário de pacientes conforme a demanda de 

agendamento realizado pelo MV Soul e o Consórcio. Portanto, diariamente os 

pacientes são transportados para a região metropolitana de Vitória, Cachoeiro de 

Itapemirim além de outros municípios da regional sul de saúde.  

O serviço é ofertado a todos os pacientes que possuem encaminhamento para 

consultas e/ou exames na rede SUS de saúde. 

 

20.1.10 Controle e Avaliação 

A Central de Controle e Avaliação ainda não está estabelecida, pois a falta de 

profissionais para compor esta equipe é um grande obstáculo e nos impede de 

instituí-la de forma a realizar o controle e avaliação das ações e serviços de saúde. 

A mesma equipe da Coordenação da Estratégia de Saúde da Família realiza de 

forma simplificada o controle. 

 

20.1.11 Ouvidoria em Saúde 

A Ouvidoria do SUS é a instância que escuta, acolhe, analisa e encaminha as 

demandas dos usuários do Sistema Único de Saúde. É um mecanismo institucional 

de participação social, garantindo a transparência das ações da saúde, dentro do 

conjunto de atividades voltadas para o aprimoramento da gestão. A Ouvidoria atua 

de maneira a garantir a ética e o respeito aos direitos humanos e deve orientar o 

exercício da cidadania em relação ao direito à saúde. 

 

20.2 Rede de Atenção à Saúde - RAS  

 

20.2.1 Rede Materno Infantil  

A Rede Materno Infantil constitui-se num conjunto de atividades, cujo início deveria 

ser no início da gestação, resultando na garantia de parto seguro, com a vinculação 
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de todas as gestantes a um hospital de referência, de acordo com o risco 

gestacional, além da organização do atendimento ambulatorial básico e 

especializado, conforme protocolos. A gestação é uma condição crônica de saúde, 

que necessita estar organizada num modelo de cuidado adequado e com 

resolutividade, baseado no autocuidado apoiado, na estratificação por risco, no 

plano de cuidados individual com foco na continuidade da atenção, trabalho 

multidisciplinar e principalmente coordenado pela atenção primária, com 

responsabilização pelo seu território. 

No município de Rio Novo do Sul todas as gestantes são vinculadas e referenciadas 

conforme o risco gestacional. As referências são risco habitual: Hospital Menino 

Jesus e de alto risco: HIFA de Cachoeiro de Itapemirim.  

Principais necessidades de melhoria relacionadas à atenção prestada pela Rede 

Materno Infantil no município são: Início do pré-natal após o primeiro trimestre e 

Maternidades sem acolhimento e classificação de risco. 

 

20.2.2 Rede de Urgência e Emergência  

A Rede de Atenção às Urgências e Emergências está implantada desde 2012, na 

região Sul: Hospital Santa Casa de Misericórdia de Cachoeiro de Itapemirim; 

Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim; Hospital Santa Casa de 

Misericórdia de Guaçuí e Hospital Evangélico de Itapemirim. O Serviço de 

Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) é um componente assistencial da 

Rede de Atenção às Urgências e Emergências e está sendo implantado no estado 

desde 2005 e no ano de 2021 está sendo implantado no Município de Rio Novo do 

Sul. Principais dificuldades identificadas no que se refere à atenção prestada pela 

Rede de Atenção às Urgências e Emergências no município são: superlotação nas 

transferências de pacientes do Pronto Atendimento ao Hospital de Referência,  

Mortes prematuras por infarto do miocárdio (IAM) e acidente vascular encefálico 

(AVC) e Baixa capacidade de regulação dos leitos no Estado. 

 

20.2.3 Rede de Atenção Psicossocial  

A Rede de Atenção Psicossocial - RAPS do Espírito Santo está normatizada pela 

Portaria nº 223, de 25 de março de 2014, e pressupõe que todos os municípios 

realizem ações de atenção psicossocial em seu território, ainda que na Atenção 
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Básica, além de serviços de maior complexidade, que podem ser organizados 

regionalmente. Essa rede conta com 33 Centros de Atenção Psicossocial – CAPS 

em 23 municípios, 19 Serviços Residenciais Terapêuticos (SRT), todos localizados 

na Grande Vitória (1 gerenciada pelo município de Vitória e 18 gerenciadas pela 

SESA em contratos com Organização Social de Saúde), 03 equipes de Consultório 

na Rua habilitadas: 1 equipe em Vila Velha e 2 equipes em Vitória, 50 leitos de 

saúde mental em Hospitais Gerais (apenas 10 infanto-juvenis) e 85 em Hospitais 

Psiquiátricos. No município de Rio Novo do Sul conta com uma equipe de um 

psiquiatra, uma enfermeira, uma assistente social e uma psicóloga, que atende aos 

casos de psiquiatria de internação.  Principais dificuldades identificadas relacionadas 

à atenção prestada pela Rede de Atenção Psicossocial no município são: falta de 

recursos humanos, alta prevalência dos transtornos mentais e dependências de 

álcool e outras drogas; Baixa cobertura de leitos de saúde mental e psiquiátricos no 

SUS; Judicialização das internações compulsórias para pacientes com transtornos 

mentais e dependência de álcool e outras drogas.  

 

20.2.4 Rede de Cuidados à Saúde das Pessoas com Deficiência  

De acordo com informações do censo 2010, no Espírito Santo a população com 

deficiência apresenta a seguinte tendência: 18,03% da população geral do estado 

possui deficiência visual, 7,13% possuem deficiência física, 4,81% deficiência 

auditiva e 1,34% têm deficiência mental/intelectual (IBGE, 2010). Cuidados à Saúde 

da Pessoa com Deficiência no estado conta com: 03 Centros Especializados em 

Reabilitação (CER), tipo II: o Centro de Reabilitação Física do Estado do Espírito 

Santo (CREFES) nas modalidades física e auditiva, a Associação de Pais e Amigos 

de Excepcionais - APAE de Nova Venécia e a APAE de Cachoeiro de Itapemirim 

nas modalidades intelectual e física; 02 CER tipo III: APAE-Colatina e Sociedade 

Pestalozzi de Guarapari; 01 polo de audiologia no CREFES habilitado pelo Ministério 

da Saúde como Serviço de atenção de média e alta complexidade em saúde 

auditiva; 01 Policlínica da Universidade de Vila Velha (UVV), habilitada  pelo 

Ministério da Saúde como Serviço de Atenção à Saúde Auditiva na Alta 

Complexidade; 01 serviço de implante coclear no HUCAM. Existe evidente 

Insuficiência de serviços em reabilitação motora e reabilitação visual. A matriz 

operacional da Rede prevê a organização dos pontos de atenção nos seguintes 
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componentes: I - Atenção Básica: NASF e Atenção Odontológica; II- Atenção 

Especializada em Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual, Ostomia e em 

Múltiplas Deficiências: Estabelecimento habilitado em tipo de reabilitação, CER II, III 

ou IV e CEO; III - Atenção Hospitalar e de Urgência e Emergência. 

 

20.2.5 Atenção Primária da Saúde – APS 

Uma APS resolutiva e coordenadora das RAS é uma estratégia fundamental para 

possibilitar à população um atendimento a saúde com qualidade e resolutividade em 

cada território, aumentando a capacidade de resposta às necessidades sociais em 

saúde, sanitárias e assistenciais. De forma humanizada, as equipes de APS deverão 

produzir uma mudança em todo o modelo de atenção à saúde. Com esforço 

permanente de capacitação de seus recursos humanos, com o apoio da SESA, além 

da busca e utilização de tecnologias eficientes, aperfeiçoando os encaminhamentos 

dos cidadãos para os demais níveis, buscando ordenar o sistema de saúde pautado 

nas necessidades de seus habitantes, planejando os demais níveis de atenção, para 

além de seus territórios, nas regiões de saúde. A APS no município O município de 

Rio Novo do Sul encontra-se responsável pela Gestão do Sistema Municipal de 

Saúde na organização e na execução das ações de Atenção Básica, conforme a 

Portaria GM / MS Nº 2.023 de 23 de setembro de 2004. Como estratégia para 

organização dos seus serviços de saúde na rede SUS, buscou implantar desde 2001 

o modelo da ESF (Territorialização/adscrição da clientela) para vencer aos desafios 

e problemas de uma gestão sem estrutura física adequada, e com dificuldades de 

planejamento e estruturação de suas ações em saúde, estando assim organizada: 

 

20.2.6 Estratégia Saúde da Família – ESF 

O município aderiu a ESF e tem uma cobertura de 100% da população em seu 

território.  A estratégia é composta por 06 Unidades Básicas de Saúde da conforme 

descrito abaixo: 

 

• Equipe 1 – PSF Princesa com ESB 
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Comunidades da área de abrangência: São Vicente; Arroio das Pedras; 

Virginia Nova; Virginia Velha; Vila Alegre; Mundo Novo; Monte Alegre; 

Princesa; Ribeirão; Palmeiras.  

 

• Equipe 2 – PSF Capim Angola com ESB 

Comunidades da área de abrangência: Vila Gouveia, Santa Cândida, Couro 

dos Monos, Santa Helena, Serra Danta, São Francisco, Itataíba, Copaíba, 

Capim Angola. 

 

• Equipe 3 – PSF Quarteirão 

Comunidades da área de abrangência: Quarteirão de Santana, Santa Cruz, 

Santa Rita, Cachoeirinha e Cananéia.  

 

• Unidade de Saúde do Santo Antônio – Equipe 4 PSF Centro Norte com 

ESB 

Comunidades da área de abrangência: São Caetano, São Vicente e São 

Domingos. 

 

• Unidade Básica de Saúde Equipe 5 PSF Centro Sul 

Localidades da área de abrangência: MEPES e Pau D’alho. 

 

• Unidade Básica de Saúde Equipe 6 PSF Centro 

Localidades da área de abrangência: Centro. 
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21 PARTICIPAÇÃO POPULAR 

 

A participação da população é um fundamental no Sistema Único de Saúde (SUS), 

tornou-se uma ferramenta indispensável para a adequada saúde no país, como o 

seu monitoramento e a avaliação do SUS. Nesse contexto, deve ter assegurada a 

estrutura e a capacidade operacional adequadas ao cumprimento dessas funções, 

bem como ter seu papel reconhecido e respeitado pela gestão do SUS nas 

comunidades. 

Foram realizadas consultas públicas para elaboração do PPA de saúde de Rio Novo 

do Sul, por causa da pandemia foram feitas reuniões pontuais em cada Estratégia 

de Saúde da Família, onde foi contado com a presença das agentes comunitárias de 

saúde, enfermeiras e representantes/ líderes dos bairros e comunidades quem 

pertencem ao território de casa unidade de saúde. Foi explicado o objetivo das 

consultas públicas e ouvido as falas dos convidados.  

A primeira ESF a ser escutada foi a Unidade Básica de Saúde da Família Walchimar 

Santos, localizada no Ambulatório Municipal de Saúde, as principais solicitações dos 

usuários foram: Uma  estrutura física separada do ambulatório, para melhorar o 

atendimento aos pacientes, computador para as ACS e sala para as mesmas, sala 

de procedimento, espaço físico exclusivo da ESF, onde vai conferir mais identidade 

da mesmo e sobrecarregar menos, pois por funcionar no mesmo espaço que o 

ambulatório os usuários e funcionários não conseguem distinguir que ESF é 

diferente/separado do ambulatório; mais ações voltadas para saúde mental 

(estabelecimento de uma referência técnica) principalmente em relação ao 

dependentes químicos; mais capacitação dos profissionais de saúde; ampliação dos 

atendimentos com psicólogo; atendimento médico mais constante; mais agilidade/ 

resolutividade na marcação exames e consultas com especialista; melhor 

atendimento do Centro Covid e do Pronto Atendimento Municipal. 

Já na Unidade Básica de Saúde da Família Estefano Pessini, localizada em Capim 

Angola, as principais solicitações foram: reforma na unidade de Capim Angola, 

construção de um ponto de apoio na comunidade de São Francisco, para facilitar o 

acesso aos usuários daquela comunidade, adequação dos demais pontos de apoio, 
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a construção de um centro de especialidades, e a solicitação da contratação do 

especialista geriatra, uma vez que a população idosa de Rio Novo do Sul está 

crescendo, referência em saúde mental e atividades voltadas para esse público; 

melhor atendimento do Centro Covid e do Pronto Atendimento. 

Na Unidade Básica de Saúde da Família do Santo Antônio foram solicitados reforma 

na estrutura física da ESF; telefone fixo para a unidade; agilidade na marcação dos 

exames laboratoriais; realização de cirurgias de catarata no município; orientar a 

população sobre o programa MV; aumentar o número de atendimentos odontológico, 

bem como melhorar o espaço físico dele.  

A próxima ESF escutada foi a Unidade Básica de Saúde da Família Milton 

Sangiorgio, onde suas solicitações foram: Reforma da unidade de princesa e de 

todos os pontos de apoio, ampliação do ponto de apoio de Virginia Nova, construção 

de um ponto de apoio em São Vicente; computador para as ACS nas unidades; 

referência em saúde mental e atendimento de especialização na estratégia, um 

atendimento mais próximo a comunidade seria de suma importância; mais vagas 

para atendimento odontológico, não só em Princesa mais em todos os pontos de 

apoio; farmácia/dispensação de medicamentos nas unidades de saúde, acesso 

facilitado do paciente  ao medicamento; marcação exames laboratoriais nas 

unidades de saúde; qualificação dos profissionais; mais atendimentos pelo 

psicólogo, pediatra e contratação de geriatra; melhor atendimento do Centro Covid e 

do Pronto Atendimento Municipal. 

Os usuários da Unidade Básica de Saúde da Família de São José, solicitaram: 

melhor atendimento das ACS; maior atendimento de odontologia; uma referência de 

saúde mental para o município, destacando o tratamento com usuários de drogas, 

que é grande na comunidade e realização de atividades para os mesmos; maior 

número de consultas pelo psicólogo; facilidade na marcação de carro; 

farmácia/dispensação de medicamentos nas unidades de saúde, acesso facilitado 

do paciente ao medicamento; maior número de consultas médicas, acesso mais 

facilitado ao médico; melhorar acesso à internet  na unidade; melhorar rede elétrica 

na unidade de saúde; computador para as ACS; capacitação dos funcionários; 

atividades voltadas para pessoa com deficiência; melhor atendimento do Centro de 

Covid e do Pronto Atendimento Municipal. 
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E por último foi ouvido os usuários da Unidade Básica de Saúde da Família Ivo 

Olioza, as solicitações foram: construção de um ponto de apoio em Cachoerinha e 

Santa Cruz; voltar os atendimentos médicos nas comunidades que pertencem a ESF 

de quarteirão; construção de um hospital e setor de internação no município; 

realização de pequenas cirurgias no município; melhor atendimento do Centro Covid 

e do Pronto Atendimento; marcação de exames mais rápido; contratação de 

ortopedista, urologista e geriatra; maior número de vagas para consultas médicas; 

maior número de atendimentos odontológicos; telefone móvel com whatsapp para a 

unidade de saúde, para facilitar o acesso do usuário do interior; computador com 

impressora para as ACS; farmácia/dispensação de medicamentos nas unidades de 

saúde e acesso facilitado do paciente ao medicamento.  
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22 DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS  

 

As Diretrizes indicam as linhas de ação, os Objetivos expressam o que se pretende 

na superação, eliminação ou controle dos problemas identificados e as Metas 

concretizam os objetivos quantificando e indicando as ações para o período de 

quatro anos. 
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL 

 

DIRETRIZ Nº 1 – Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde. 

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde a nível municipal 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA 

 

AÇÃO 2022 2023 2024 2025 

Implantação de 
laboratórios para 
Hansen/TB e 
análise de larvas 
do Aedes aegypti 

Nº de salas  
 

0 

 

1 

 

1 

 

0 

- Implantação de 

laboratório com duas 

salas: uma para análise 

de Baciloscopia (Han e 

Tub.) e outra para 

análise de larvas do 

Aedes Aegypti 

Compra de 
materiais diversos 

Materiais diversos 100% 100% 100% 100% 

Solicitar compra através 
de licitação para a 
administração da 
Secretaria  de Saúde 

Local de depósito 
para insumos para 

 
Nº de sala 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
Providenciar um local 
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a Vigilância 
Ambiental 

 arejado e individual 
para os insumos da 
Vigilância Ambiental 

Processo seletivo 
para contratação 
de 02 agentes de 
endemias, 01 para 
trabalhar na bolsa e 
01 para trabalhar 
como coordenador 
de campo 

Nº de profissionais 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

Realizar processo 

seletivo para  a 

contratação em caráter 

temporário de 2 

profissionais 

Compra de 
uniformes e EPI’s 
através de 
licitações 

 
Uniformes e EPI’s 

 
100 

 
100 

                    
100 

               
100 

Realizar solicitação de 
licitação de aquisição 

de uniformes 

Monitoramento dos 
indicadores 
quadrimestrais 
pactuados 

 
 

Nº monitoramento dos 
quadrimestres por ano 

 
3 

 
   3 

 
3 

 
3 

Realizar o 
monitoramento e 
reuniões com os 
técnicos sobre o 
monitoramento e 
possíveis metas e 
ações para serem 

alcançadas 

Preenchimento das 
Planilhas 

 
Nº de planilhas a serem 

preenchidas 
 

 
 

100% 

 
 
100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

Lançar e encaminhar 
semanalmente as 

Planilhas de 
Dengue/FA, 

Chikungunya, Zika V, 
Doenças Exantemática, 
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Meningocócica, 
Leptospirose, PFA, 
Tétano Acidental e 
Tétano Neonatal 

Lançar todos os 
dados das 
Campanhas 
pactuados pelo 
Ministério da Saúde 

 
Alimentação do Sistema de 

Informação 
100% 100% 100% 100% 

Digitar e migrar todos 
os dados através dos 
Sistema do Ministério 

da Saúde 

Notificar, investigar 
e encerrar as 
doenças e agravos 
de notificações 
compulsórias 

 
Nº de notificações 

compulsórias 
100% 100% 100% 100% 

Realizar investigação 
com a parceria da 

Estratégia de Saúde da 
Família. 

Acompanhamento 
das notificações 
compulsórias no 
sistema  e-sus/VS 

 
Número de notificações 
compulsórias acompanhadas 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Acompanhar, lançar e 
encaminhar 
diariamente, os agravos 
de notificação 
compulsória no e-
SUS/Vigilância em 
Saúde – Sistema de 
Informação de agravos 
de Notificação 

Acompanhamento 
da cobertura 
vacinal Influenza no 
sistema 

 
Cobertura vacinal da 

influenza 
100% 100% 100% 100% 

 Acompanhar 
semanalmente notifica-
ções no SINAN 
Influenza Web 

Em casos de 
sorologia de 
exames 
encaminhamento 

Nº total de amostras enviadas 100% 100% 100% 100% 

Efetuar o envio de 
sorologia de exames ao 
LACEN, pelo sistema 
GAL 
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ao LACEN, com 
alimentação na 
GAL.  

Enviar relatório no 
SINASC 

Nº de relatórios 12 12 12 12 
Enviar mensalmente 
relatório de Lote do 
SINASC 

Realizar 
investigação de 
óbito materno em 
Mulheres de idade 
fértil 

Número de óbitos materno 
em MIFf 

100% 100% 100% 100% 

Realizar investigação 
de óbito materno em 
mulheres de idade fértil 
em acompanhamento a 
Estratégia de Saúde da 
Família 

Realizar 
investigação de 
óbito em < de 1 ano 
com parceria a ESF 

Nº de investigação de óbito 
menor de 1 ano 

100% 100% 100% 100% 

Realizar o 
monitoramento e 

investigação de óbito 
com a parceria da 

Estratégia de Saúde da 
Família na busca  

Realizar 
investigação de 
óbito com causa 
Básica Mal Definida 

Nº de investigação com 
causa básica definida 

100% 100% 100% 100% 

Realizar os casos sem 
investigação com 

parceria da Estratégia 
de Saúde da Família 

Encaminhar a 
SESA as DO’s 
codificados 

 
Nº de DO’s 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Codificar as DO'S das 
Unidades Básicas de 

Saúde de Rio Novo do 
Sul e encaminhar a 
SESA para serem 

lançados no Sistema de 
Informação de 

Mortalidade (SIM) 

Manter      Codificar as DO'S das 
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mensalmente a 
base de dados do 
SIM atualizado 

Total de atualização de dados 100% 100% 100% 100% Unidades Básicas de 
Saúde de Rio Novo do 

Sul e encaminhar a 
SESA para serem 

lançados no Sistema de 
Informação de 

Mortalidade (SIM) 

Acompanhar em 
parceria com a ESF 
a pesagem dos 
beneficiários pela 
Bolsa Família 

 
Total de pesagem das 
famílias beneficiadas 

 
2 

 
    2 

         
2 

 
2 

Realizar busca ativa 
das famílias 

cadastradas no bolsa 
família e realizar a ação 

em tempo hábil do 
calendário do Ministério 

da Saúde. 

Preenchimento e 
envio do relatório 
das doenças  

 
Total de relatórios 

preenchidos 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Realizar fechamento 
mensal (TB, HAN. 

Ofidismo, 
Leishmaniose, Profilaxia 

da raiva, Resumo 
Operacional, Busca 
Ativa de doenças 
Exantemáticas, 

Esquitossomose, PFA e 
Manifestação 

Neurológica. com 
Histórico de Infecção 
viral Prévia, dentre 

outros.) 

Monitorar 
semanalmente com 
as unidades de 

 
Nº de doenças diarreicas 

 
 

12 

 
 

12 
12 12 

Monitorar 
semanalmente e lançar 
resultado no programa 
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saúde as doenças 
diarreicas agudas. 

SIVEP_DDA. 

Elaborar campanha 
antirrábica anual 
em parceria com as 
agentes 
comunitária de 
saúde e  de 
endemias 

 
Nº de campanha antirrábica 

 
1 

 
    1 

 
1 

 
1 

Elaborar planejamento 
para execução da 

campanha antirrábica. 

Realizar campanha 
antirrábica anual 
em parceria com as 
agentes 
comunitária de 
saúde e agente 
comunitária de 
endemia. 

 
Nº de campanha antirrábica 

 
1 

   
   1 

 
1 

 
1 

Realizar campanha 
antirrábica canina em 

tempo hábil 
estabelecido pelo 

Ministério da Saúde. 

Coletar água e 
encaminhar a 
superintendência 
para análise 

 
Cobertura da coleta de água 

 

120% 
 
120% 

 
120% 

 
120% 

Coletar mensalmente 
amostras de fonte 

alternativa individual, 
coletiva e estação de 
tratamento de água. 

Realização de 
visita domiciliar 
pelas Agentes de 
endemias 

 
Nº de visitas domiciliares 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Visita domiciliar pelas 
Agentes Comunitárias 

de Endemias 

Realização de 
visita das Agentes 
de endemias nos 
pontos positivos e 
estratégicos 

 
Nº de visitas nos pontos 

estratégicos 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Visita aos pontos 
estratégicos dos 

Agentes de combates a 
endemias 
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Realização de 
visita domiciliar 
pelas Agentes de 
endemias nos 
pontos positivos e 
estratégicos 

 
Nº de visitas nas armadilhas 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Visita nas armadilhas 
realizadas pelas 

Agentes de combate as 
endemias 

Realizar visitas 
domiciliares para 
levantamento de 
índice do Aedes 

 
Nº de visitas  

 
04 

   
   04 

 
04 

 
04 

Levantamento de Índice 
de Aedes Aegypti 

(LIRAa) 

Lançar os dados 
nos sistemas 
SISFAD 

 
lançamento de dados 

 
53 

 
  53 

 
53 

 
53 

Lançar produção 
semanal no SISFAD 

Lançar os dados no 
sistema de 
notificação 
FORMSUS 

 
lançamento de dados 

 
12 

 
12 

 
12 

 
12 

Inserir os dados no 
sistema de informação 

Realização de 
atividades de 
vigilância. 
 

 
Nº de ações 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Tratamento com 
inseticida nos pontos 
estratégicos; Bloqueio 
de casos notificados; 

Uso do fumacê quando 
necessário; Vacinação 
antirrábica de rotina; 
Trabalho de rato nas 

vias públicas e 
repartições públicas; 

Atendimento a 
denúncias; Observação 
de cão e gato agressor; 
Entrega dos resultados 
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das análises de água e 
orientações quando 
necessário e outros. 

Lançar os dados 
nos sistemas de 
saúde 

 
Lançamentos dos dados 

 
12 

 
12 

 
12 

 
12 

Lançar mensalmente as 
amostras de água no 

Programa 
VIGIAGUA/SISAGUA 

Supervisão das 
Agentes de 
Endemias nas suas 
áreas.  

 
Nº de supervisão 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Realizar supervisão nas 
áreas cobertas pelas 
agentes de endemias 

Cadastramento e 
monitoramento de 
locais de risco de 
contaminação do 
solo. 

 
Nº de solo para 
monitoramento 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

Cadastrar anual, local 
que contamina o solo. 
Ex. cemitério, posto de 
gasolina, marmorarias 
etc. (Programa 
VIGISOLO/SISSOLO) 

Lançar os dados 
nos sistemas de 
saúde 

 
lançamento de dados 

100% 100% 100% 100% 
Alimentação do Sistema 

de informação 

Participação de 
Audiências 
Públicas a cada 
quadrimestre no 
ano 

 
Nº de audiências públicas 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

Participar de todas as 
audiências públicas 
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 
DIRETRIZ Nº 2–  Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Sanitária.    
OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecimento da Vigilância Sanitária a nível municipal. 
 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

 

AÇÃO 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Compra de 
materiais 

permanentes e de 
expediente quando 

necessário 
 

Compra de Materiais 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Solicitar licitação para 

compra de materiais 

para a Vigilância 

Sanitária 

Compra de 
uniformes e EPI’s 

Nº de uniformes e EPI’s 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Solicitar licitação para 

compra de uniformes e 

EPI’s para as ações da 

Vigilância Sanitária 

Solicitar a VISA 
Regional planos de 
capacitação para a 

VISA 
CAPITAÇÃO PONDERADA 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Participar de 

treinamentos na 

Regional Sul sobre as 

ações da VISA 

Promover eventos Total de Palestras efetuadas     Realizar eventos sobre 
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para sensibilização 
de gestões sobre 

VISA 

100% 100% 100% 100% a importância da VISA 

Parcerias com 
PESMS e com 

entidades de classe 
Parcerias efetuadas 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar parceria com 

as escolas para as 

ações da VISA 

Realizar palestras 
em escolas 

Palestras efetuadas 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar palestras de 

conscientização nas 

escolas 

Estabelecer 
prioridade e 

programar os 
procedimentos de 

divulgação de caso 
de risco de 

contaminação 

Casos de risco Divulgados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Realizar através de 

folders sobre o risco de 

contaminação no 

ambiente 

Executar no 
mínimo seis grupos 

de ações de 
Vigilância Sanitária 

N° de ações realizados x   
100 

Total de ações programados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Atingir a meta do 

indicador de ações da 

VISA 

Realizar coleta de 
amostras para 

Análises 
Laboratoriais 
(alimentos, 

medicamentos e 
outros) 

 
Total de Coletas de amostras 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

Realizar coleta sempre 

que for necessário para 

análise com finalidade 

de evitar a 

disseminação das 
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doenças 

Cadastrar, 
Inspecionar e 
Licenciar os 

estabelecimentos 
sujeitos a 

Vigilância. Sanitária  

Cadastros dos 
Estabelecimentos efetuados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Realizar a inspeção de 

100% dos 

estabelecimentos 

Estruturar e definir 
a equipe 

responsável pela 
VISA 

Solicitação de 2 fiscais 

sanitários  

 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

Realizar a contratação 

quando for necessário 

dos profissionais para 

locação da VISA 

Inspecionar locais 
de trabalho que 
causam risco a 

saúde do 
trabalhador 

 

Total de Inspeções 

Realizadas 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar a contratação 

quando for necessário 

dos profissionais para 

locação da VISA 

Inspecionar locais 
de trabalho que 
causam risco a 

saúde do 
trabalhador 

 

Total de ambientes 

inspecionados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Realizar a inspeção dos 

ambientes de trabalho 

em parceria com as 

empresas. 

Controlar os 
resíduos sólidos de 

Saúde 
Total de resíduos controlados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar inspeção a 

todos os ambientes de 

trabalho 

Controlar os Total de Resíduos     Confeccionar o PGRSS 
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resíduos sólidos de 
Saúde 

controlados 100% 100% 100% 100% 

Participar de 
reuniões e 

Audiências públicas 
municipais 

Total de acompanhamento 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

Colaborar/elaborar em 

todas as ações 

proposta 

Controlar e 
Registrar todos os 

Psicotrópicos 

Total de controle de 

receituários 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar a 

conscientização 

Atender denúncias 
e reclamações 

solicitadas nesta 
VIS 

Total de denúncias e 

reclamações 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar atendimento e 

registros de denúncias 

Instituir o SCO 
(sistema de 

comando em 
operação) e o 

COES (centro de 
operações de 

emergência em 
saúde) 

Número de reuniões 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Participar de todas as 

reuniões e realizar as 

ações propostas 

Suspender os 
atendimentos 

eletivos transporte 
sanitário, consultas 
exames e cirurgias; 

atendimento 
ambulatorial. 

Vacina de rotina, 
consultas de 
enfermagem, 

Fluxo confeccionado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizar Portarias para 

que defina um fluxo 

diferenciado neste 

momento de pandemia 
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odontólogos e 
médicos das 

estratégias de 
saúde da família; 

visitas domiciliares 
das agentes de 

saúde e de 
endemia; exames 
laboratoriais de 

rotina; ecg; 
fisioterapia 

ambulatorial e 
acamado; 

agendamentos de 
consultas eletivas 

no ambulatório 
municipal 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Realizar as 
atividades 

educativas sobre a 
prevenção e 

controle do novo 
coronavírus, 

divulgação da 
suspensão de 
atendimento 
através de 

distribuição de 
folders, carro de 
som, e mídias 

sociais 

Nº de divulgações 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

Contratação de meio de 

carro de som para 

divulgação dos 

atendimentos prestados 

e divulgação no site da 

Prefeitura sobre a 

prevenção do Novo 

Coronavírus 
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IMUNIZAÇÃO 

DIRETRIZ Nº 3–  Qualificação do processo de trabalho para funcionamento da Imunização na APS 
 
OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecimento da Imunização na APS. 

 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

 

AÇÃO 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Realizar 
Campanhas de 
imunização 
conforme o 
calendário do 
Ministério da 
Saúde, em parceria 
com as equipes da 
Atenção Primária a 
Saúde. 

Nº de campanhas realizadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Divulgação da 

campanha de 

imunização através de 

meios de comunicação  

Realizar 
capacitação com 
toda a equipe sobre 
o calendário de 
imunização e suas 
reações adversas  

Nº de capacitações 

 

                               

4 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

4 

Realizar capacitação 

com toda a equipe de 

saúde sobre atualização 

do calendário de 

vacinação. 
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Conscientizar a 
população sobre a 
importância da 
realização da 
vacina 

Nº de palestras educativas 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

- Realizar palestras 

educativas nas escolas 

para os estudantes e 

pais; 

Realizar campanhas 

nas escolas e igrejas; 

Divulgação em redes 

sociais sobre a 

importância da 

vacinação. 

Realizar busca 
ativa com a equipe 
da ESF dos 
faltosos da 
campanha, através 
do sistema de 
registro de doses. 

Nº de faltosos 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar levantamento 

dos faltosos no sistema; 

Realizar a busca ativa 

dos faltosos no sistema. 

Realizar reuniões 
com  equipes da 
ESF 

Nº de reuniões por ano 

 

12 

 

12 

 

12 

 

12 

Realizar reuniões das 

equipes de saúde para 

capacitações e 

discursão de casos 

clínicos.100 

Atualização dos 
sistemas do SIES e 

Nº de atualizações por ano     - Realizar atualizações 
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SI – PNI mensal. 100% 100% 100% 100% conforme o Ministério 

da Saúde. 

Análise nos três 
quadrimestres das 
vacinas pactuadas 
no indicador de 
saúde.  

Total de quadrimestres 

analisados 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

- Realizar levantamento 

de dados; 

- Realizar análise dos 

dados – Traçar ações e 

propostas para o 

alcance dos 

indicadores. 

Participar das 
Audiências 
Públicas  

Nº de audiências públicas 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

- Participar e enviar os 

relatórios propostos 

pela gestão. 

Realizar notificação 
e investigação de 
eventos adversos 
da vacina 

Nº de notificações registradas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar todas as 

notificações com efeitos 

adversos ; 

- Realizar 

acompanhamento dos 

eventos adversos 

possíveis com os 

pacientes e  

- Realizar condutas 
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SAÚDE BUCAL  
 

conforme orientação da 

referência . 

Realizar entrada e 
saída dos insumos 
na rede de frios 

Nº de insumos registrados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar 

gerenciamento dos 

insumos no sistema. 

 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

 

AÇÃO 

 

2022 

 

2023 

2 

024 

 

2025 

Adquirir kits (escovas 
e creme dental) para 
o projeto odonto-
escola 

        Total de kits 
programados      x 100 

Total de kits comprados 

 

3.000 

 

3.000 

 

3.000 

 

3.000 

- Realizar no setor de 

licitação a compra de 

Kits de escovas e 

creme dental. 

Instalação do 
consultório 
odontológico auxiliar 
em Virginia Nova 

Nº de consultório instalado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Solicitar a compra 

através de licitação de 

materiais permanentes 

do consultório 
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1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

odontológico; 

-Pleitear materiais 

permanentes através 

de Emenda 

Parlamentar; 

-   Acompanhar a 

compra de material 

odontológico a ser 

licitado 

Acompanhar o 
monitoramento da 

produção 
odontológica de 

forma mensal junto 
ao NCAA Municipal 

 

Nº de monitoramento 
realizado 

 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar 

monitoramento do 

sistema NCAA; 

Participar das 
reuniões de 

planejamento da 
SEMUS 

Nº de participação em 
reuniões 

 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

- Acompanhar e 

participar das ações 

propostas da SEMUS 

Acompanhar os 
indicadores de 

odontologia junto as 
Equipes 

odontológicas. 

Indicadores acompanhados 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

-  Realizar o 

monitoramento mensal 

dos indicadores da 

odontologia 
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Implementar/Atualizar 
os protocolos já 

existentes das linhas 
guias nas Unidades 
Básicas de Saúde 

 
Protocolos 

implementados/atualizados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realização de 

Atualização; 

-Realizado treinamento 

de Protocolos. 

Revisar e Atualizar o 
Regimento Interno, 

as normas e os 
Procedimentos 

operacionais Padrão 
(POPs) das Unidades 
Básicas e Estratégias 

de Saúde Bucal 

Atualização de protocolos e 
Regimento Interno. 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar a atualização 

dos Protocolo conforme 

orientação do Ministério 

da Saúde 

Capacitar e orientar 
os profissionais de 
Saúde Bucal para a 

utilização da 
ferramenta de tele 

consultoria do 
TELESSAÚDE ES Nº de profissionais 

capacitados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-Divulgar o cronograma 

de web palestras do 

TELESSAÚDE ES, 

bem como incentivar a 

participação dos 

profissionais dentistas 

e da Estratégia de 

Saúde bucal; 

 

Desenvolver rodas de 
discussões e 

capacitação com os 
dentista e auxiliares 

Total de rodas de discussões 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Realizar discussões 

sobre os protocolos 
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de saúde bucal 6 6 6 

 

6 com as linhas do 

cuidado. 

Conscientizar os 
grupos de 

Hipertensos e 
diabéticos 

(HIPERDIA) da 
saúde odontológica 

nas ESFs 

 
Nº de palestras atendidas 

 

 
 

100% 

 

 

 100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar palestras 

odontológicas nos 

grupos de Hipertensos 

e diabéticos 

(HIPERDIA) nas ESF’s 

Participar de 
campanha de saúde 

do Idoso com 
palestras educativas 

 
 
Nº de campanhas realizadas 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

5 

- Realizar evento de 

conscientização dos 

idosos sobre a saúde 

bucal. 

Desenvolver o 
Programa Saúde na 
Escola com: ações 

educativas e 
escovação 

supervisionada 

 
Nº de escolas visitadas 

Nº de escola do município 
 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar atividades de 

escovação 

supervisionada nos 

estudantes; 

- Realizar palestras 

educativas e de 

conscientização. 

Participar anualmente 
do evento “Momento 
na Praça” abordando 
o tema saúde bucal. 

Total de participação no 
vento 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar ação de 

prevenção a cárie na 

população. 
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Instalar em todas 
unidades o sistema 

de Prontuário 
Eletrônico (Pec). 

Total das unidades instaladas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-Capacitar toda equipe 

de saúde bucal para 

utilização do Prontuário 

Eletrônico; 

Instalar bomba a 
vácuo nos 

consultórios 
odontológicos . 

Nº de unidades com bombas 
a vácuos instaladas 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Instalação de bomba 

a vácuo nas unidades 

de saúde 

Adquirir kit 
acadêmico (caneta 

de alta e baixa 
rotação) 

        Total de kits acadêmicos 
programados      x 100 

Total de kits acadêmicos 
comprados 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

-  Realizar no setor de 

licitação a compra de 

Kit acadêmico 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2022/2025 

 

83 

 

 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA    
 

 

 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

 

AÇÃO 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Realizar compra de 
medicamentos 
mensais 

Nº de monitoramentos 
realizados x 100 

 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

-  Controlar e monitorar 

mensalmente a 

compra, recebimento, 

conferência e 

pagamento dos 

medicamentos. 

Capacitação dos 
profissionais no 
Sistema HORUS 

 
Nº de profissionais 

capacitados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar a 

capacitação de 

profissional para uso 

do Sistema HORUS; 

- Implantação do 

Sistema HORUS. 

DIRETRIZ – Reestruturação da Atenção Farmacêutica 

OBJETIVO- Fortalecimento da Assistência Farmacêutica (AF) municipal, visando ao acesso e uso racional de medicamentos 
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Destinar todos os 
medicamentos 

vencidos para a 
Vigilância 

 
 
 
 

Total de envios realizados x 
100 

Total de envios programados 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

- Realizar busca dos 

medicamentos 

vencidos mensalmente 

e encaminhar para o 

setor responsável; 

- Realizar sistema com 

tabela para controle. 

Realizar licitação para 
a compra de 

medicamentos 

 
Processo licitatório realizado 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

-  Participar dos 

processos licitatórios 

da Farmácia Básica 

Conscientizar os 
profissionais/população 

sobre o uso do 
medicamento 

 
Nº de palestras realizadas 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

- Realizar palestra 

sobre o uso racional de 

medicamentos; 

Monitorar 
mensalmente o nº de 
usuários atendidos 

 
Nº de atendimentos 

realizados 
 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar através de 

tabela o atendimento 

dos pacientes. 

Realizar 
bimestralmente o 

pedido de 
medicamentos da 
saúde da mulher e 

insulinas 

 
 

Realização de 
medicamentos solicitados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar 

levantamento de 

entrada e saída dos 

medicamentos bem 
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como os seus 

beneficiados. 

Controlar a 
dispensação de 

insulinas e insumos de 
diabetes 

Total de monitoramentos 
realizados x 100 

Total de monitoramentos 
programados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realização de 

controle dos diabéticos 

beneficiados. 

Prestar contas 
bimestralmente à 

Gerência Estadual de 
Assistência 

Farmacêutica dos 
insumos utilizados pela 

Farmácia Básica 

 
 

Nº de medicamentos 
utilizados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

- Realizar relatório com 

os dados dos insumos 

gastos. 

Realizar adesão ao 
Sistema Estadual de 
Registro de Preços 
(SERP) e analisar a 

viabilidade de compras 

 
Realização de adesão 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

- Realização de 

adesão do programa 

SERP. 

Desenvolver palestras 
educativas 
relacionadas ao uso de 
medicamentos para a 
população, 
direcionadas a grupos 
específicos 

 
 
 
Nº de palestras realizadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100%  

Realização nos grupos 

palestras educativas 

do uso dos 

medicamentos na 

população.  

Por meio de reuniões 
com a equipe de 
enfermagem, definir 
estratégias para o 

 

Nº de reuniões realizadas 

 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

- Realizar reuniões 

com a ESF, a fim de 

promover saúde para 
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aprimoramento do 
programa Hiperdia 

os munícipes. 

Atualizar a REMUME 
de acordo com as 
necessidades de 
consumo municipais 

 
 
 
Nº de REMUME atualizada 

 

 

    100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

Apresentar a nova 

REMUME ao Conselho 

Municipal de Saúde 

para apreciação 

Manter a dispensação 
de medicamentos do 
HIPERDIA no 
Programa Aqui tem 
Farmácia Popular 

 
 
Nº de medicamentos 
transferidos para a Farmácia 
Popular 

 

 

          7 

 

 

  7 

 

 

7 

 

 

7 

- Realização a 

dispensação dos 

medicamentos dos 

programas em parceria 

com a ESF 

Elaborar um sistema 
de gerenciamento de 
dados relativos a 
usuários de 
medicamentos 
excepcionais 

Nº de sistemas de 
gerenciamentos de 
medicamentos 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

- Números de sistemas 

elaborados. 

Promover capacitação 
relativa ao tratamento 
medicamentoso do 
tabagismo 

 
 
 
 
Realizar uma capacitação 

 

 

 

1 

 

 

 

   1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

- Realizar uma 

capacitação com os 

médicos da ESF, 

relacionados a 

prescrição dos 

medicamentos para o 
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tabagismo. 

Atualizar protocolos 
(POPs) conforme 
necessidade 

 
 
 
Realizar atualização dos 
POPs 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

- Sempre que for 

necessário atualizar os 

POP’s; 

- Realizar capacitação 

com a equipe da 

Farmácia. 

Ampliação e 
adequação do espaço 
físico da farmácia 

Nº de espaço físico          1 1 1 1 - Pleitear um espaço 

físico. 

Pleitear servidor efetivo 
para a Farmácia 

 
Nº de servidor efetivo 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

- Realizar concurso 

público na área 

pleiteada. 

Implantar Assistência 
Farmacêutica no 
interior do Município 

 
 
Nº de pontos nas ESF 

 

         3 

 

3 

 

3 

 

3 

Realizar pontos nas 

Estratégia de Saúde da 

Família para acesso 

dos usuários 
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ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA    

 

DIRETRIZ – Estruturação das Unidades de Saúde da Família 

OBJETIVO - Fortalecimento das Equipes de Estratégia de Saúde da Família 

 

Descrição da 

Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

AÇÃO  

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Reforma e/ou 
Ampliação das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família (UNIDADE 
BASICA DE 
SAUDE DA 
FAMILIA 
ESTEFANO 
PESSINI, 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA IVO 
OLIOZA, 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA MILTON 

Número de reformas ou ampliação realizadas 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

- Pleitear emendas 

parlamentares 

para a realização 

das reformas. 
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SANGIORGIO, 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA SANTO 
ANTONIO E 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA 
WALCHIMAR 
SANTOS. 

Aquisição de 
materiais 
permanentes e 
equipamentos para 
estruturação das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família 

 
 
 
 
 

Unidades equipadas 

 

 

 

6 

 

 

 

     6 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

- Pleitear emenda 

parlamentar ara 

aquisição de 

equipamentos 

permanentes; 

- Realizar licitação 

para aquisição dos 

equipamentos. 

Implantar o NASF 
como referência e 
acompanhamento 
nas Unidades de 
Saúde 

 
 
 
 
 

Contratação de profissionais interdisciplinar 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

- Realizar a 

contratação dos 

profissionais para 

a implantação do 

NASF; 

- Contratar através 
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de consórcio os 

profissionais para 

compor a 

referência. 

Contratação de um 
profissional para 
Coordenação dos 
Programas de 
Saúde 

 
 
 
 

Nº de profissional contratado 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

- Realizar 

processo seletivo 

para um 

profissional 

destinado a 

coordenar os 

programas de 

Saúde. 

Adquirir aquisição 
de uniformes para 
as Agentes 
comunitárias de 
saúde 

  
Nº de uniformes confeccionados 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar licitação 

para a confecção 

dos uniformes. 

Aquisição de 
jalecos para 
equipe de 
enfermagem e 
médicos 

 
 
 

Jalecos para todos os médicos e enfermagem 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar licitação 

para compra de 

jalecos para os 

profissionais de 

saúde 
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Contratualização e 
recontratualização 
das equipes de 
Saúde da Família 
nos Programas 
propostos pelo 
Ministério da 
Saúde 

 
 
 

Adesão realizada dentro do prazo 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

6 

Cadastrar no E 

gestor as unidades 

do programa de 

Saúde da Família 

Plano de 
Manutenção 
corretiva e 
preventiva dos 
equipamentos 
médico-
hospitalares, ares-
condicionados, 
caixas de água e 
bebedouros das 
Unidades de 
Saúde. 

 
 

Plano implantado e implementado 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

- Realização de 

licitação para 

aquisição de 

equipamentos. 

Aquisição de 
materiais 
educativos como: 
cartilhas, livros, 
folders, faixas e 
banners para a 
realização de 
palestras e 
treinamentos nas 
ESFs 

 

 

 

Materiais solicitados 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

Realizar licitação 

de aquisição de 

materiais de 

divulgação 

Atualizar os      -  Realizar sempre 
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protocolos já 
existentes das 
linhas guias nas 
Unidades Básicas 
de Saúde. 

 

Protocolo atualizado e implementado 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

que possível 

discussão com as 

equipes de saúde 

Atualizar o 
Regimento Interno, 
normas e 
Procedimentos 
operacionais 
Padrão (POPs) 
das Unidades 
Básicas de Saúde 
da Família. 

 

 

Regimento, normas e POP atualizados 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar 

atualização 

conforme notas 

técnicas e 

protocolos 

Realizar análise 
mensal da 
produção e da 
alimentação do 
sistema de 
informação da 
Atenção Básica e-
SUS. 

Relatório realizado e entregue ao Secretário de 

Saúde trimestralmente. 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

-Avaliar o relatório 

de produção. 

Capacitar e 
orientar os 
profissionais da 
Estratégia de 
Saúde da Família 
quanto ao Sistema 
de Informação da 
Atenção Básica e-
SUS. 

 
 

Nº de capacitações realizadas 
______________________________x 100 

Total de capacitações programadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar 

capacitação e 

cadastro no 

sistema E – SUS. 
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Desenvolver rodas 
de discussões e 
capacitação para 
os Agentes 
Comunitários de 
Saúde (ACS) 

 
 

N° de roda de discussões realizadas  
________________________________ 

Total de roda de discussões programadas 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

6 

- Realizar 

capacitações com 

as agentes 

Comunitárias de 

Saúde 

Realizar reunião 
de discussão dos 
processos de 
trabalho com as 
Enfermeiras e 
técnicas de 
Enfermagem das 
ESFs. 

 
 

N° de reuniões realizadas 
__________________________ 
Total de reuniões programadas 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

-  Realizar 

mensalmente 

reunião de 

planejamento com 

a equipe de 

enfermagem 

Elaborar o Plano 
Anual de Saúde 
(PAS) das Equipes 
de Estratégia de 
Saúde da Família 
para o ano 
subseqüente. 

 
 

 
Plano elaborado 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

- Realizar uma 

programação 

anual. 

Realizar 
Treinamento para 
enfermagem sobre 
classificação de 
risco na Atenção 
Básica. 

 
 
 

Treinamento realizado 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

-  Realizar 

treinamento 

segundo o 

protocolo de 

classificação de 
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risco 

Divulgar as 
programações e 
ações executadas 
pelas ESF’s no site 
da prefeitura e 
outros. 

 
 
 
 

Programações e ações divulgadas no site 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Solicitar 

divulgação nos 

sites oficiais de 

programações de 

ações de saúde 

Desenvolver em 
conjunto com a 
Vigilância Sanitária 
capacitação 
referente ao uso 
de Equipamentos 
de Proteção 
individual para 
trabalhadores da 
Saúde. 

 
 

Nº de capacitações realizadas 
___________________________ 

Total de capacitações programadas 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

-  Realizar 

capacitação do 

uso correto de 

EPI’s nas equipes 

Acompanhar e 
monitorar 
indicadores do 
SISPACTO 
(relatório 
quadrimestral) 

 
 
 
 

Nº de relatório apresentados 
___________________________x 100 

03 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

-  Realizar o 

monitoramento 

através de dados 

dos sistemas das 

metas alcançadas 

e possíveis ações 

para se alcançar 

Divulgar o 
cronograma de 

 
 

     -  Realizar através 
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webpalestras do 
TELESSAÚDE ES, 
bem como 
incentivar a 
participação dos 
profissionais da 
Estratégia e Saúde 
da Família (ESF) 

 
 
 

Nº de divulgação realizada 

 

 

 100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

de reuniões e 

watshap para toda 

a equipe de saúde. 

Elaborar 
calendário de 
atividades do 
Programa de 
fortalecimento de 
Práticas de 
Educação 
Permanente no 
SUS (PRO EPS 
SUS) 

 
 
 

Calendário elaborado 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

-  Realizar ações 

para fortalecer a 

saúde no SUS 

Realizar 
capacitação sobre 
atualização dos 
Procedimentos 
Operacionais 
Padrão (POPs) 

 
 
 

Capacitação realizada 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

- Realizar 

capacitação do 

POP. 

Realizar curso de 
humanização no 
Atendimento para 
os profissionais da 
Atenção Básica 
(PRO EPS SUS) 

Quantidade de profissionais, por categoria 
profissional, que realizaram a atividade 

_________________________________ x100 
Total de profissionais da Atenção Básica 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar curso 

de humanização 

com as equipes de 

saúde 

Realizar curso de      -  Realizar licitação 
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Suporte Básico de 
Vida (BLS) para 
casos de 
emergências para 
Enfermeiros e 
Técnicos de 
Enfermagem da 
Atenção Básica. 
(PRO EPS SUS) 

 
 

Quantidade de profissionais, por categoria 
profissional, que realizaram a atividade 

_________________________________ x100 
Total de profissionais da Atenção Básica 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

para 

contratualização 

de uma empresa 

que realize o curso 

nos profissionais 

de enfermagem 

Realizar 
Campanha de 
Carnaval com 
distribuição de 
folders, 
preservativos e 
realização de 
testes rápidos. 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
________________________________x 100 
Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar 

campanha na 

praça principal de 

Rio Novo do Sul e 

nas unidades de 

saúde sobre o uso 

de preservativos e 

realização de 

testes rápidos. 

Realizar educação 
em saúde sobre 
Gravidez na 
Adolescência 
utilizando a 
Caderneta do 
Adolescente. 

 
 
 

Nº de adolescentes atendidos 
________________________100% 

Total de adolescentes por ESF 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Realizar nas 

escolas palestras 

educativas e 

divulgação das 

cartilhas para 

prevenção da 
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gravidez 

Realizar grupos de 
acompanhamento 
Hipertensos e 
diabéticos 
(HIPERDIA) nas 
ESFs com 
distribuição de 
folders e cartão de 
controle. 

 
 
 

Nº de Hipertensos e Diabéticos acompanhados 
por ESF 

_________________________________x 100 
Total de Hipertensos e Diabéticos por ESF 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Realizar grupos 

com o médico e o 

enfermeiro com os 

pacientes em 

acompanhamento 

do HIPERDIA 

Desenvolver 
Campanha no Mês 
Internacional da 
Mulher com 
coletas de 
preventivos e 
palestras 
educativas sobre 
Planejamento 
Familiar. 

 
 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
_________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Realizar 

campanhas de 

preventivo em 

horário extra da 

unidade, a fim de 

contemplar todo o 

público alvo. 

Desenvolver 
Grupos de 
tabagismo com 
distribuição dos 
guias de combate 
ao tabagismo e 
palestras. 

 
 

Nº de Grupos realizados 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

5 

-  Realizar reunião 

de discussão em 

grupo para o 

combate ao 

tabagismo 

Realizar 
campanha de 
saúde do Idoso 

 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF  

 

 

 

 

 

 

 

 

-  Realização Ação 

voltada para o 
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com palestras 
educativas e 
distribuição da 
caderneta do idoso 

__________________________________x 100 
Total de campanhas programadas por ESF 

100% 100% 100% 100% idoso com o apoio 

da Secretaria de 

Assistência Social. 

Desenvolver 
campanha do 
Outubro Rosa com 
realização de 
preventivos, 
marcação de 
mamografias, 
palestras 
educativas, 
camisas 
comemorativas, 
distribuição de 
panfletos sobre 
saúde da mulher e 
faixa educativa. 

 
 
 
 
 
 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
__________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

-  Realização de 

preventivos e 

marcação de 

mamografias nas 

unidades, com 

palestras 

educativas para 

prevenção de 

doenças 

Desenvolver 
campanha do 
Novembro Azul 
com 
disponibilização de 
exames para 
diagnóstico do 
câncer de próstata, 
palestras 
educativas e 
materiais de 
divulgação. 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
___________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Realizar palestra 

com um urologista 

para divulgação da 

saúde do homem 
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Desenvolver 
grupos de 
gestantes com 
palestras 
educativas, 
distribuição de 
fraldas 
descartáveis e 
repelentes. 

 
Nº de palestras realizadas por ESF 

_________________________________x 100 
Total de palestras programadas por ESF 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar grupos 

nas unidades de 

saúde com 

palestras para o 

cuidado com a 

gestante e o bebê 

Desenvolver 
campanha de 
combate a 
Hipertensão 
Arterial, Diabetes 
Melitus e 
Obesidade, 
incentivando a 
Alimentação 
Saudáve,l através 
de avaliações 
físicas, palestras 
educativas e com 
a participação de 
uma nutricionista. 

 
 
 
 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
__________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

-  Realizar reunião 

de HIPERDIA, 

para 

conscientização da 

população 

Desenvolver o 
Programa Saúde 
na Escola com: 1. 
Ações de combate 
ao mosquito Aedes 
aegypti. 2. 
Promoção da 
segurança 

 
 
 
 

Nº de educandos que participaram de cada 
atividade programada 

______________________________x 100 
Total de educandos cadastrados no PSE 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

-  Realizar 

palestras e teatros 

nas escolas, para 

conscientização 

dos estudantes. 
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alimentar e 
nutricional e da 
alimentação 
saudável; 3. Direito 
sexual e 
reprodutivo e 
prevenção de 
DST/AIDS; 4. 
Prevenção ao uso 
de álcool, tabaco, 
crack e outras 
drogas; 5. 
Promoção da 
Cultura de Paz, 
Cidadania e 
Direitos Humanos; 
6. Promoção das 
práticas Corporais, 
da Atividade Física 
e do lazer nas 
escolas; 7. 
Prevenção das 
violências e dos 
acidentes; 8. 
Identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
agravos de 
doenças em 
eliminação; 9. 
Promoção e 
Avaliação de 
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Saúde bucal e 
aplicação tópica de 
flúor; 
10.Verificação da 
situação vacinal; 
11.Promoção da 
saúde auditiva e 
identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
alteração. 
12.Promoção da 
saúde ocular e 
identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
alteração. 

Comemorar com 
palestras a 
semana Mundial 
da Amamentação 
com todas as 
gestantes e 
puérperas, em 
agosto. 

 
 
 

Nº de palestras 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

- Realizar 

palestras 

educativas 

incentivando a 

amamentação. 

Confeccionar e 
afixar faixas 
educativas em 
pontos 
estratégicos da 
cidade, sobre a 
conscientização 

 
 
 

Nº de faixas confeccionadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Aquisição através 

de licitação de 

faixas. 
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das campanhas do 
Ministério da 
Saúde. 

Realizar 
distribuição de 
preservativos nas 
ESF e nas 
atividades 
educativas. 

Total de preservativos distribuídos 
___________________________________x 100 
Total de preservativos cedidos para as equipes 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

- Realizar a 

distribuição de 

preservativos e 

conscientização da 

população no 

cuidado 

Realizar atividades 
educativas de 
combate a 
Dengue, Zika, 
Chikungunya e 
Febre Amarela 

Nº de atividades educativas realizadas  
__________________________________x 100 

Total de atividades educativas programadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar ações 

de combate as 

doenças de 

conscientização da 

população 

Realizar a 
campanha de 
combate ao 
tracoma nas 
escolas. 

 
 
 
 
 

Número de atividade realizada 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

-  Realizar 

campanha nas 

escolas para 

diagnóstico e 

prescrição de 

medicamentos 

quando detectado 

o tracoma 
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Realizar 
campanha de 
combate as 
Hepatites virais 
com atividade 
educativas e 
realização de 
testes rápidos. 

 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
___________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar testes 

rápidos na 

população na ESF 

com marcação nas 

equipes 

Realizar 
campanha 
DST/AIDS com 
distribuição de 
folders, realização 
de testes rápidos 
palestras 
educativas. 

 
 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
___________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar 

confecção de 

folders; 

Realizar 

divulgação da 

prevenção. 

Convidar 
palestrante para 
expor e motivar o 
desenvolvimento 
das atividades de 
Saúde do 
Trabalhador. 

 
 
 

 
Nº de palestra realizada 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

-  Solicitar a 

CEREST para 

realização de 

palestra educativa 

ao trabalhador de 

saúde 

Garantir o teste 
rápido de gravidez 
para identificação 
precoce de 
gestantes com 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  Distribuir teste 

rápido de gravidez 

as mulheres 
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sinais e sintomas 
relacionados. 

Nº de testes rápidos de gravidez realizados  
_____________________________x 100 

Total de gestantes cadastradas 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

consultadas pela 

enfermagem que 

tenha suspeitam 

de gravidez 

Garantir mínimo de 
07 consultas de 
pré-natal nas 
Unidades de 
Saúde conforme 
protocolo de 
atendimento. 

 
 
 
 

Nº de consultas de pré-natal realizadas  
___________________________x 100  

Total de Gestantes cadastradas x 07 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

- Realizar 

conforme pactuado 

pelo Ministério da 

saúde consulta de 

pré-natal e 

acompanhamento 

de 

desenvolvimento 

da gestante 

Garantir mínimo de 
03 
ultrassonografias 
durante a gravidez. 

 
 

Nº de Ultrassonografias realizadas  
_______________________________x100 

Total de Gestantes cadastradas x3 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar 

ultrassonografias 

via consórcio ou 

Estado, garantindo 

a saúde do bebê e 

da gestante 

Garantir a 
estratificação de 
risco da gestante 

 
 

Nº de gestantes com risco estratificado por ESF  

 

 

 

 

 

 

 

 

-  Realizar 

orientação da 
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em cada consulta 
pré-natal 
observando os 
critérios da nota 
técnica vigente. 

_______________________________x 100 
Total de Gestantes cadastradas 

100% 100% 100% 100% gestante conforme 

Ministério da 

Saúde.  

Garantir 
vinculação da 
gestante a 
maternidade de 
referência para o 
risco estratificado. 

 
 

Nº de gestantes vinculadas  
_______________________x 100 

Total de gestantes cadastradas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

-  Realizar 

orientação e 

vinculação da 

gestante na 

maternidade de 

referência 

Garantir o acesso 
ao exame de 
citopatológico do 
colo do útero para 
população alvo. 

Nº de exames preventivos realizados na faixa 
etária prioritária por ESF  

_____________________________________x 
100 

Total de mulheres na faixa etária prioritárias por 
ESF/3 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar exames 

de citopatológicos 

nas mulheres em 

todas as faixas 

etárias 

 
Garantir o acesso 
ao exame de 
mamografia para 
população alvo. 

 
Nº de mamografias realizadas na faixa etária 

prioritária por ESF  
_________________________________x 100 
Total de mulheres na faixa etária prioritária por 

ESF/2 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Solicitar 

marcação de 

demanda pela 

Central de 

Regulação 

Garantir o acesso 
a exames de 

 
 

    -  Contratualizar 
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colposcopia para 
mulheres que tem 
um resultado 
anormal do exame 
de 
Papanicolau ou 
para aquelas que 
durante o exame 
ginecológico teve 
alteração, quanto 
há necessidade de 
biópsia do material 
coletado. 

 
 

Nº de exames realizados no período  
____________________________________x100 

Total de mulheres com resultado de exames 
alterados 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

via Estado ou pelo 

Consórcio de 

exame de 

colposcopia 

Facilitar o acesso 
dos usuários às 
consultas e 
exames de 
especialidades por 
demanda 
ginecológica e 
Pediátrica. 

Nº de consultas marcadas 
_________________x100 

Total de Consultas solicitadas 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Contratar através 

de consórcio 

consultas com 

pediatria e 

ginecologista. 

Garantir PPI e 
fluxo para parto de 
risco habitual e de 
alto risco 

 
Fluxo garantido 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Confeccionar 

fluxo para 

realização de 

parto. 

Garantir visita 
domiciliar de 
puerpério precoce 
e tardio 

 
 

Nº de visitas domiciliares de puerpério por ESF  
_______________________________x 100 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Realizar 

consultas de 

puerpério em 
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Total de partos por ESF x 02 todas as unidades. 

Garantir consulta 
de puericultura nas 
Unidades de 
Saúde segundo o 
protocolo 

 
Nº de crianças que realizaram puericultura 
______________________________x 100 

Total de crianças até 10 anos 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

-  Realizar consulta 

de puericultura nas 

unidades de saúde 

Monitorar e avaliar 
trimestralmente as 
ações da matriz de 
intervenção do 
PMAQ nas ESF 

 
 
 
 
 
 
 

Relatório do PMAQ realizado e apresentado ao 
Secretário de saúde 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

4 

- Participar do 
processo de 
territorialização e 
mapeamento da 
área de atuação 
da equipe;  
- Manter atualizado 
o cadastramento 
das famílias e dos 
indivíduos no 
sistema de 
informação 
indicado pelo 
gestor;  
- Realizar o 
cuidado da saúde 
da população 
adscrita, 
prioritariamente no 
âmbito da unidade 
de saúde e no 
meio domiciliar; 
- Realizar ações 
de atenção à 
saúde conforme a 
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necessidade de 
saúde da 
população local;  
- Garantir da 
atenção à saúde 
buscando a 
integralidade por 
meio da realização 
de ações de 
promoção, 
proteção e 
recuperação da 
saúde e prevenção 
de agravos;  
- Participar do 
acolhimento dos 
usuários com a 
classificação de 
risco;  
- Avaliação de 
vulnerabilidade, 
coleta de 
informações e 
sinais clínicos e 
identificação das 
necessidades de 
intervenções de 
cuidado, 
proporcionando 
atendimento 
humanizado;  
- Responsabilizar-
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se pela população 
adscrita, mantendo 
a coordenação do 
cuidado mesmo 
quando esta 
necessita de 
atenção em outros 
pontos de atenção 
do sistema de 
saúde na sua 
integralidade; 
- Praticar cuidado 
familiar e dirigido a 
coletividades e 
grupos sociais;  
- Realizar reuniões 
de equipes a fim 
de discutir em 
conjunto o 
planejamento e 
avaliação das 
ações da equipe;  
- Acompanhar e 
avaliar 
sistematicamente 
as ações 
implementadas;  
- Garantir a 
qualidade do 
registro das 
atividades nos 
sistemas de 
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informação na 
Atenção Básica;  
- Realizar trabalho 
interdisciplinar e 
em equipe, 
integrando áreas 
técnicas e 
profissionais de 
diferentes 
formaçõe para o 
seu entendimento; 
- Realizar ações 
de educação em 
saúde a população 
adstrita, conforme 
planejamento da 
equipe;  
- Participar das 
atividades de 
Educação 
Permanente;  
- Promover a 
mobilização e a 
participação da 
comunidade e  
- Realizar outras 

ações e atividades 

a serem definidas 

de acordo com as 
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prioridades locais. 

Atingir anualmente 
a cobertura de 
acompanhamento 
das 
condicionalidades 
do Programa Bolsa 
Família, 
relacionadas à 
área da Saúde 

 
 
 

Total de famílias acompanhadas e total de 
famílias cadastradas 

 

 

85% 

 

 

85% 

 

 

85% 

 

 

85% 

- Realizar busca 

ativa em parceria 

com as agentes de 

saúde. 

Reduzir as 
internações por 
causas sensíveis a 
Atenção Primária  
 

 
 
 
 

Realizar busca ativa com as agentes comunitária 
de saúde das famílias cadastradas no programa 

 

 

 

70% 

 

 

 

80% 

 

 

 

90% 

 

 

 

90% 

Implantar 
protocolos e fluxos 
de atendimentos  
- Monitorar e 
avaliar o cuidado 
às doenças 
sensíveis à 
Atenção Primária;  
- Monitorar as 
causas de 
internamentos da 
população 
residente; 
- Realizar 

capacitações 

conforme 

orientação do 

Ministério da 
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Saúde afim de 

fortalecer as ações 

na Atenção 

Básica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   

 

DIRETRIZ – Estruturação Secretaria Municipal de Saúde  

OBJETIVO – Realização das atividades de saúde para a população. 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

AÇÃO  

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Reforma e/ou 
Ampliação das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família (UNIDADE 
BASICA DE 
SAUDE DA 
FAMILIA 
ESTEFANO 
PESSINI, 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA IVO 
OLIOZA, UNIDADE 
BASICA DE 

Número de reformas ou ampliação realizadas 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

- Pleitear emendas 

parlamentares para 

a realização das 

reformas. 
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SAUDE DA 
FAMILIA MILTON 
SANGIORGIO, 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA SANTO 
ANTONIO E 
UNIDADE BASICA 
DE SAUDE DA 
FAMILIA 
WALCHIMAR 
SANTOS. 

Construção de dois 
pontos de apoio: 
Comunidades de 
São Francisco e 
São Vicente.  

Nº de pontos de apoio a atendimento 

 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

- Pleitear através 

de emenda 

parlamentar 

Comprar 

equipamentos de 

escritório e 

equipamentos 

Médico-

Hospitalares, para 

atender as 

necessidades a 

Unidade Básica e 

ESF. 

Equipamentos adquiridos 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

100% 

-  Realizar licitação 

para a compra de 

equipamentos para 

as unidades de 

saúde 
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Ampliar os serviços 

do Pronto 

Atendimento 

Municipal de Rio 

Novo do Sul como 

forma de melhoria 

dos serviços de 

urgência e 

emergência na 

saúde pública. 

Serviços ampliados 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

     100% 

 

 

 

 

100% 

- Pleitear emendas 

parlamentares para 

o PAM. 

Ampliar o 

investimento dos 

Recursos Próprio e 

MAC para custeio e 

compra de serviços 

por meio do 

Consórcio.   

Investimento dos Recursos Próprio e MAC 

ampliado para o Consórcio. 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- Realizar 

contratação de 

especialistas e 

exames para 

diagnóstico 

Investir na melhoria 

das informações 

geradas nas 

Nº de unidades informatizadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Adquirir 
equipamentos para 
informatizar todas 
as Unidades de 
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Unidades de Saúde 

na alimentação dos 

programas da APS 

e do Ambulatório 

Municipal. 

 

 

 

 

7 

 

 

 

 

7 

 

 

 

 

7 

 

 

 

 

7 

Saúde do 
Município; 
- Cadastrar os 
usuários vinculando 
as equipes de 
Estratégia de 
Saúde da Família; 
- Implementar o 
Prontuário 
Eletrônico em todas 
as Unidades de 
saúde; 
- Realizar a 
inserção de 
usuários no 
Sistema MV 
através da Opinião 
e/ou Regulação 
Formativa; 
- Gerar Relatórios 
Quadrimestrais 
com as produções 
do Serviço de 
Saúde; 
- Monitorar as 
Unidades de 
Saúde; 
- Monitorar o 
Pagamento por 
Desempenho 
instituído através 
da Portaria 3.222 
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de 10 de dezembro 
de 2019. 
- Monitorar os 

indicadores de 

saúde 

Adquirir um 

gabinete 

odontológico para a 

comunidade de 

Mundo Novo 

Nº de gabinete odontológico 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

0 

- Adquirir através 
de emenda um 
gabinete 
odontológico; 
- Realizar licitação 
para a compra. 

Pleitear leitos de 

internação no 

Pronto 

Atendimento 

Municipal 

Nº de leitos 

 

 

0 

 

 

10 

        

 

0 

 

 

0 

- Pleitear leitos 
hospitalares 
através de emenda 
parlamentar. 

Realizar a 

construção da 

parte administrativa 

da SEMUS 

Um espaço administrativo 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

0 

- Adquirir emenda 
parlamentar para a 
construção. 

Instalação de um 

Centro de COVID  
Nº de centro de COVID 

 

1 

 

0 

 

0 

 

0 

- Pleitear com o 
Estado um 
financiamento para 
o Centro do COVID 
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Reforma da sala de 

Raio – X do PAM 
Total de sala 

 

1 

 

0 

 

0 

 

0 

- Reforma da sala 
de RAIO – X 

Instalação da 

autoclave no PAM 
Número de autoclave 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

-Realizar instalação 
de autoclave. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE                  

 

DIRETRIZ: Qualificação do processo de trabalho do controle social 

OBJETIVO: Monitorar, fiscalizar, acompanhar e avaliar a Política Municipal de Saúde, em conformidade com a Lei Orgânica do 

Município e Leis Federais Nº 8.080/90 e 8.142/90. 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

META PREVISTA  

AÇÃO  

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Estruturar espaço 
físico, mobiliário, e 
material de consumo 
para funcionamento 
da sala própria para 
os conselheiros 

Espaço físico com materiais permanentes e 

de consumo adequados à sala e ao serviço 

dos conselheiros 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

- Pleitear um 

espaço físico. 

 
 
Fiscalizar e avaliar a 
execução dos 
instrumentos de 
Gestão: PPA, LDO, 

Total de acompanhamento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Manter atualizado o 
cadastro do CMS 
no Sistema de 
Acompanhamento 
dos Conselhos de 
Saúde. 
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LOA, PMS, PAS, 
Relatórios 
Quadrimestrais e 
RAG. 
 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

- Analisar com o 
Conselho Municipal 
de Saúde os 
instrumentos de 
Gestão para 
aprovação; 
- Manter o Sistema 
DigiSUS atualizado 
para apreciação do 
Conselho Municipal 
de Saúde; 
- Capacitação dos 

Conselheiros 

municipais. 

Promover 
capacitação para os 
Conselheiros 

 

Total de capacitações 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

2 

Encaminhar os 
Conselheiros 
Municipais para as 
capacitações pelo 
menos duas vezes 
no ano. 

Fortalecer o 
exercício fundamental 
do Controle Social na 
Política de Saúde do 
Município, 
amplamente debatida 
nas reuniões 
ordinárias mensais (e 
outras tantas 
extraordinárias), nas 

Realização das atividades 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

- Realizar reuniões 
mensais de forma 
virtual e/ou 
presencial; 
- Deliberar sobre as 
pautas elaboradas 
nas Reuniões da 
Mesa Diretora; 
- Confeccionar as 
ATAS das 
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quais são deliberadas 
indicações e 
resoluções que visam 
o fortalecimento do 
SUS. 

Reuniões 
Ordinárias e 
Extraordinárias); 
- Emitir 
Resoluções; 
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Nº ROL DE INDICADORES META 

ANUAL 

PAGAMENTO POR DESEMPENHO - Portaria Nº 3.222 de 10 de dezembro de 2019 

01 Proporção de gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal realizadas , sendo a primeira até a 20ª semana 
de gestação (%) 

85,00 

02 Proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV (%) 95,00 

03 Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado (%) 90,00 

04 Cobertura de exame citopatológico (%) 80,00 

05 Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente (%) 95,00 

06 Percentual de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida em cada semestre (%) 90,00 

07 Percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada  (%) 90,00 

SISPACTO - PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES 

 

 

01 

a) Para município e região com menos de 100 mil habitantes: Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo 

conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, câncer, 

diabetes e doenças respiratórias crônicas (Nº absoluto). 

 

 

 

26 b) Para município e região com 100 mil ou mais habitantes, estados e Distrito Federal: Taxa de mortalidade 

prematura ( de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (doenças do 

aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas) (Nº absoluto) 

02 Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados (%) 100,00 
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03 Proporção de registro de óbitos com causa básica definida (%) 90,00 

04 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de 

idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - 

com cobertura vacinal preconizada (%) 

75,00 

05 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após 

notificação (%) 

85,00 

06 Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes (%) 90,00 

07 Número de casos autóctones de malária. N/a 

08 Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade (Nº absoluto) 5 

09 e casos novos de AIDS em menores de 5 anos (Nº absoluto) 2 

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes 

totais, cloro residual livre e turbidez (%) 

70,00 

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de 

determinado local e a população da mesma faixa etária (%) 

0,5 

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizada em mulheres de 50 a 69 anos na população residente 

de determinado local e população da mesma faixa etária (%) 

 

0,3 

13 Proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar (%) 40,00 

14 Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos (%) 20,00 

15 Taxa de mortalidade infantil (Nº absoluto) 4 

16 Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência (Nº absoluto) 1 

17 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica (%) 100,00 
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18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) (%) 75,00 

19 Cobertura populacional estimada de saúde bucal na Atenção Básica (%) 85,00 

20 Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária consideradas 

necessárias a todos os municípios no ano (%) 

90,00 

21 Ações de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica n/a 

22 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 

(Nº absoluto) 

4 

23 Proporção de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos relacionados ao trabalho (%) 100,00 

 


