
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2021

Município: Rio Novo Do Sul - ES
Estado: Espírito Santo

Região de Saúde: Sul

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 21/02/2022 15:10:59

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Expansão e Fortalecimento da Atenção Básica

OBJETIVO Nº 1.1 - Efetivar a Atenção Básica como espaço prioritário de organização da rede de Atenção à Saúde, por meio da Estratégia de Saúde da Família, promovendo articulação intersetorial e com os demais
níveis de complexidade da Atenção à Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.1.1 Manter em funcionamento 100% da Estratégia de Saúde da Família de 2018 a 2021. Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar recurso e realizar licitação para reforma das unidades

1.1.2 Atualizar e manter a classificação de risco em 100% das famílias cadastradas até 2021. Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

100 - Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecimento da atenção básica

1.1.3 Aperfeiçoar e ampliar a classificação de risco odontológico das famílias cadastradas em 100% até 2021. Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecimento da atenção básica

1.1.4 Programar estratégias para o cuidado da pessoa com doença crônica (obesidade, hipertensão, diabetes, câncer, doenças
cardiovasculares, entre outras) e do tabagista em 100% das ESF até 2021

Cobertura populacional estimada pelas
equipes da Atenção Básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cuidado com os doentes crônicos através de consultas programadas

1.1.5 Garantir classificação de risco da gestante de acordo com o protocolo em 100% ate 2021. Cobertura populacional estimada pelas
equipes da Atenção Básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Realização com as equipes dos protocolos de gestantes conforme Notas técnicas e Protocolos do Ministerio da Saúde

1.1.6 Vincular 100% das gestantes cadastradas no Sis Pré-natal ao serviço de referência e contra referência para garantir o parto
humanizado 2018.

Cobertura populacional estimada das
equipes de Atenção Básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a pactuação com as maternidades de referência.

1.1.7 Garantir cobertura de exames citopatológicos do colo do útero em ( nas mulheres de 25 a 64 anos na razão de 0.82 até 2021. Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

1 2018 Número 0,82 0,82 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de exames citopatológicos do colo do útero agendados pelas agentes comunitárias de saúde

1.1.8 Garantir exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anosna razão de 0.60 até 2021 Cobertura populacional da Atenção Básica 1 2018 Número 0,60 0,60 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar exames de mamografias nos pacientes de 50 a 69 anos.

1.1.9 Capacitar 100% dos ACS de acordo com o protocolo de trabalho do MS ate 2019. Cobertura populacional estimada pelas
equipes da atenção básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação dos agentes comunitários e saúde conforme os protocolos dos programas do Estado.

1.1.10 Implementar o programa de educação continuada por meio do Telessaúde, instalando 01 ponto até 2018. Cobertura populacional da Atenção Básica 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar a implantação do Telessaúde.

1.1.11 Implantação de prontuário eletrônico do cidadão (PEC) em 100%ESFs até 2018. Cobertura populacional estimada da
Atenção Básica

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o PEC em todas as unidades de saúde.

1.1.12 Estruturação das 05 unidades de saúde (reformar/ampliar) até 2019. Cobertura Populacional estimada da
Atenção básica

1 2018 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - Realizar reforma e ampliação das unidades de saúde através das emendas parlamentares.

1.1.13 Adquirir 5 veículos para transporte das equipes das ESFs. Cobertura populacional da Atenção Básica 1 2018 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - Custeado através de emenda parlamentar.

1.1.14 Implantar os POPs ¿ Procedimentos Operacionais Padrão para todos os serviços prestados na Atenção Básica ate 2019. Cobertura populacional da Atenção Básica 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitações dos POP's nas equipes de saúde nas Estratégias de Saúde da Família.

1.1.15 Implantar a Política de Educação Permanente ate 2019 Cobertura Populacional da Atenção Básica 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitação com as equipes de educação permanente.

DIRETRIZ Nº 2 - Expansão e fortalecimento da Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Controlar a disseminação de doenças transmissíveis e garantir a prevenção de outros agravos.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Atualizar e implantar o Código Sanitário em 2019 Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

1 2018 Número 1,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a atualização do Código Sanitário no município de Rio Novo do Sul

2.1.2 Garantir inspeções em 100% nos estabelecimento (saúde, comércio, agroindústria e serviços) de 2018
a 2021.

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar inspeções nos comércios de fiscalização e normas

2.1.3 Aumentar o quadro de servidores da Vigilância Sanitária Municipal, a fim de garantir a qualidade dos
serviços, até 2019.

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

1 2018 Número 1,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a contratação de uma enfermeira para a realização de ações na Vigilância Sanitária.

2.1.4 Manter as Ações da Vigilância Epidemiológica quanto aos agravos de notificação Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

100 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar notificações em tempo hábil para a não disseminação de doenças.

2.1.5 Monitorar os Indicadores do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde - PQAVS. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
encerradas em até 60 dias após notificação

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de ações voltada a promoção da Vigilância em Saúde.

2.1.6 Manter as ações de controle, tratamento, comunicantes e cura dos programas de tuberculose e
hanseníase conforme protocolos MS.

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

100,00 2018 Proporção 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizado cursos com equipes e busca ativa

2.1.7 Garantir 01 médico de referência para os programas de tuberculose e hanseníase até 2021. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratação e capacitação de um médico de referência de tuberculose e hanseníase.

2.1.8 Verificar e monitorar as notificações de Eventos Adversos Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar as notificações e monitoramento de encerramento de casos com as equipes de saúde da família.

2.1.9 Garantir notificações de violência interpessoal e auto provocada. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a capacitação com a equipe de saúde da importância de realizar a notificação de violência interpessoal

2.1.10 Qualificar as equipes de saúde em prevenção, diagnóstico e tratamento da sífilis. Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de
idade

1 2018 Número 6 3 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitações nas equipes do tratamento de sífilis.
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2.1.11 Realizar ações de educação em saúde para qualificar as medidas de prevenção de IST (Infecções
Sexualmente Transmissíveis) na população geral, com ênfase na adolescência e populações
vulneráveis.

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação nas seis unidades de saúde com as equipes

2.1.12 Garantir detecção e tratamento de Sífilis em gestantes Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de
idade

3 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar tratamentos nos casos positivos de sífilis em gestantes

2.1.13 Garantir 100% da investigação de óbito infantil e fetal ate 2021. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar investigação dos óbitos com as enfermeiras da Estratégia de Saúde da Família

2.1.14 Garantir 100% da investigação de óbito materno e em mulheres de idade fértil ate 2021. Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - No ano de 2021 não tivemos óbitos maternos.

2.1.15 1 Realizar ações de controle da Dengue, febre amarela, Zika e Chikungunya durante todo ano. Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis
visitados para controle vetorial da dengue

1 2018 Número 2 4 Número

Ação Nº 1 - Realizado mutirão contra a dengue, febre amarela e chinkungunya nos meses de novembro e dezembro.

Ação Nº 2 - Realizada passeata nas ruas de mobilização contra a dengue.

2.1.16 Implementar as ações da Vigilância Ambiental (controle de Chagas, Malaria, Esquistossomose,
Vigiágua, leishmaniose).

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1 2017 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizadas 129 coletas do VIGIÁGUA.

2.1.17 Manter atualizado o Sistema de Gerenciamento de Localidades ¿ SISLOC. Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar a alimentação do sistema.

2.1.18 Efetivar a equipe do Programa de Educação em saúde e Mobilização Social ¿ PESMSate 2019. Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de
Vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano

1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realização de atividade nas escolas no mês de novembro e dezembro, em parceria com a saúde mental.

Ação Nº 2 - Realização de palestras nas escolas sobre dengue e coronavírus.

2.1.19 Implementar ações de controle anti-rábico Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizadas ações antirrábica de agosto a novembro no total 2.841.

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Atenção de Média Complexidade

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir o acesso dos usuários do SUS aos serviços de média complexidade.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Adquirir novo equipamento de Raio-X para o Pronto Atendimento Municipal até 2019 Aquisição de equipamento 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Processo em licitação de uma emenda parlamentar.

3.1.2 Manter o município no consórcio intermunicipal de saúde para aquisição de consultas nas especialidades de urologia, oftalmologia,
ginecologia, ortopedia, clinica médica, cardiologia, neurologia e farmacêutico.

Garantia de especialidades 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizada adesão com o consórcio CIM Expandida Sul anualmente para complementação dos atendimentos.

3.1.3 Garantir o acesso dos 100 % usuários aos exames de média e alta complexidade até 2021. Realizar os exames de média e alta
complexidade

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizado adesão ao Consórcio CIM Expandida Sul.

3.1.4 Garantir atendimento no Ambulatório Municipal nas especialidades de: psiquiatra, psicologia, enfermagem e fisioterapia até 2021. Garantia de atendimento a
especialidades

1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada no ano de 2021 marcação das especilidade de psiquiatria, psicologia, enfermagem e fisioterapia através de consorcio e servidores municipais nas suas especialidades.

3.1.5 Adquirir Microônibus e Van para Transporte Sanitário Eletivo em 2019. Aquisição de transporte Sanitário 1 2018 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Realizada aquisição através de Emenda Parlamentar

DIRETRIZ Nº 4 - Proporcionar o acesso à Rede de Urgência e Emergência (RUE)

OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir o acesso dos usuários aos serviços de urgência e emergência.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Manter em funcionamento o Pronto Atendimento 24 horas de 2018 a 2021. Atendimento do Pronto Atendimento 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - A empresa que está em gerenciamento é a ANAESP.

4.1.2 Qualificar 100% a equipe de Atenção Básica para prestar o primeiro atendimento das
urgências ate 2021.

Qualificação da equipe em urgência e emergência 1 2018 Número 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada capacitação da equipe com empresa de urgência e emergência

4.1.3 Implantar classificação de risco no Pronto Atendimento ¿PA até 2019. Classificação de risco 1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizada classificação de risco no pronto atendimento municipal segundo a empresa que está fiscalizando

4.1.4 Adquirir veículos - Ambulância ate 2019. Aquisição de ambulância 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitação de ambulância em setor de licitação de compras.

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento e estruturação da Assistência Farmacêutica Municipal

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir o acesso da população aos medicamentos essenciais e de programas específicos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Garantir aquisição e dispensação de medicamentos básicos e programas específicos até 2021. Dispensação de medicação 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada a dispensação dos medicamentos preconizados da lista do RENAME.

5.1.2 Garantir espaço físico adequado para armazenamento dos medicamentos até 2021. Garantia de armazenamento adequado de
medicamentos

1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantida a dispensação de medicamentos na farmácia municipal.

5.1.3 Aquisição de medicamentos pelo Sistema Estadual de Registro de preço SERP, até 2021. Aquisição de medicamentos 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de ações de adesões com medicamentos.

5.1.4 Garantir aquisição e dispensação de medicamentos da Atenção Básica conforme de demanda
judicial até 2021.

Garantia da aquisição de medicamentos 1,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitada farmacêutica para dispensação nas unidades.
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DIRETRIZ Nº 6 - Qualificar a Central de Regulação Municipal

OBJETIVO Nº 6.1 - garantia de acesso aos usuários do SUS aos serviços de média e alta complexidade

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Estruturar a Central de Regulação de Consultas e Exames especializados com recursos humanos ate 2018. Contratação de Recursos Humanos para a Central
de Regulação

1 2018 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Realizada a contratação de um profissional de nível superior

6.1.2 Promover articulação da regulação junto a Atenção Primária para maior agilidade e resolução das
demandas do SISREG, 2018/2019

Parceria da regulação com a Atenção Primária 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a estruturação da Central de regulação.

6.1.3 Elaborar e ou revisar protocolos e fluxos assistenciais necessários para a regulação do acesso em 2018 e
2019

Utilização de Protocolos de Regulação 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizada a intensificação de atividades e fortalecimento das ações.

6.1.4 Manter a PPI atualizada anualmente Atualização da PPI 1 2018 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada atualização da PPI

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificação e fortalecimento do Controle Social

OBJETIVO Nº 7.1 - Promover a democratização do SUS e garantir a atuação do CMS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Garantir espaço físico adequado. Espaço físico 1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantido um espaço para realização de reuniões dos Conselhos Municipais de Saúde.

7.1.2 Garantir realização de fóruns, conferências e seminários como espaço de debate e
fortalecimento social.

Fortalecimento do controle social 1 2017 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de conferência de saúde mental realizada em janeiro de 2022.

7.1.3 Capacitar 100% dos Conselheiros Municipais de Saúde até 2021 Capacitação dos Conselheiros Municipais de Saúde 1 2017 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a estruturação do Conselho Municipal de Saúde

7.1.4 Manter a Secretaria Executiva do Conselho Secretaria Executiva do Conselho 1 2018 Número 1,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - A secretária executiva do Conselho Municipal de Saúde.

DIRETRIZ Nº 8 - Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Sanitária

OBJETIVO Nº 8.1 - Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Sanitária

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

8.1.1 Orientação para as famílias sobre como proceder no velório dos
pacientes com covid – 19 conforme a Nota Técnica nº Covid 19
nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES

Todos os velórios realizados no município 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada orientações em todos os pacientes em óbitos para COVID 19.

8.1.2 Nota Técnica Nº COVID 19 Nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES
Procedimentos relacionados ao óbito por Coronavírus (COVID-
19) e o Protocolo de Manejo de corpos no Orientação conforme
contexto do Novo Coronavírus COVID – 19

Fiscalizar os espaços públicos conforme o Decreto Municipal 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizadas todas as orientações segundo a Nota Técnica.

8.1.3 Orientar/fiscalizar a população conforme os Decretos
Municipal/Estadual e Federal

Capacitar os coveiros enquanto o manejo do óbito, conforme a Nota Técnica COVID – 19 Nº 01/2020 –
SEMUS/RNS/ES – Procedimentos relacionados ao óbito por Coronavírus (COVID – 19)

100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada a contratação de uma enfermeira na Vigilância Sanitária.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 14



8.1.4 Capacitar a equipe sobre o Plano Municipal de prevenção e
controle do Novo Coronavírus – 2019.

Reorganizar o atendimento dos pacientes com síndrome gripal 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de contratação de enfermeiro

8.1.5 Criar um fluxo de atendimento específico para síndrome gripal Criar um fluxo de atendimento específico para síndrome gripal 6 2018 Número 1,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação de uma empresa para realização de Centro de Síndrome Gripal

8.1.6 Criação de uma sala de isolamento para paciente com COVID –
19

Notificar e registrar todos os pacientes com síndrome gripal 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada sala de isolamento para paciente com COVID.

8.1.7 Capacitar os profissionais de saúde para realização da notificação
e registro no sistema SIVEP-Gripe E e-SUS VS

Priorizar um atendimento de urgência e emergência nas unidades de saúde nos pacientes com síndrome gripal 1 2018 Número 100 100 Número

Ação Nº 1 - Realizada capacitação e realização de senha e registro no sistema pelos enfermeiros da Estratégias de Saúde da Família.

8.1.8 Realizar busca ativa dos idosos com parceria com as agentes
comunitárias de saúde para realização da vacinação da influenza

Confeccionar Notas Técnicas e Portarias de controle, prevenção e tratamento do novo coronavírus 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada busca ativa dos idosos e campanha nas unidades de saúde.

8.1.9 Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas
Técnicas do Municipal/Estadual e Federal

Instituir o SCO (sistema de comando em operação) e o COES (centro de operações de emergência em saúde) 2 2018 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Realizadas reuniões do COES com os setores.

8.1.10 Realizar reuniões mensalmente ou quando for necessário do SCO
e o COES, com as equipes de saúde

Suspender os atendimentos eletivos transporte sanitário, consultas exames e cirurgias; atendimento ambulatorial.
Vacina de rotina, consultas de enfermagem, odontólogos e médicos das estratégias de saúde da família; visitas
domiciliares das agentes de saúde e de endemia; exames laboratoriais de rotina; ecg; fisioterapia ambulatorial e
acamado; agendamentos de consultas eletivas no ambulatório municipal

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizadas reuniões do COES e SCO com os setores.

8.1.11 Realizar Portarias para que se tenha um fluxo diferenciado neste
momento de pandemia.

Manter os atendimentos de urgência e emergência em todas as unidades de saúde da família e odontologia 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizadas todas as portarias necessárias para o fluxo da pandemia conforme risco do Estado

8.1.12 Contratação de meio de carro de som para divulgação dos
atendimentos prestados e divulgação no site da Prefeitura sobre a
prevenção do Novo Coronavírus.

Realizar as atividades educativas sobre a prevenção e controle do novo coronavírus, divulgação da suspensão de
atendimento através de distribuição de folders, carro de som, e mídias sociais

100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizada ações de conscientização da população.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Manter em funcionamento 100% da Estratégia de Saúde da Família de 2018 a 2021. 100,00

Garantir espaço físico adequado. 1

Manter em funcionamento o Pronto Atendimento 24 horas de 2018 a 2021. 1

Adquirir novo equipamento de Raio-X para o Pronto Atendimento Municipal até 2019 1

Atualizar e manter a classificação de risco em 100% das famílias cadastradas até 2021. 100,00

Garantir realização de fóruns, conferências e seminários como espaço de debate e fortalecimento social. 100,00

Promover articulação da regulação junto a Atenção Primária para maior agilidade e resolução das demandas do SISREG, 2018/2019 100,00

Qualificar 100% a equipe de Atenção Básica para prestar o primeiro atendimento das urgências ate 2021. 50,00

Manter o município no consórcio intermunicipal de saúde para aquisição de consultas nas especialidades de urologia, oftalmologia, ginecologia, ortopedia, clinica médica, cardiologia, neurologia e
farmacêutico.

1

Aperfeiçoar e ampliar a classificação de risco odontológico das famílias cadastradas em 100% até 2021. 100,00

Orientar/fiscalizar a população conforme os Decretos Municipal/Estadual e Federal 100,00

Capacitar 100% dos Conselheiros Municipais de Saúde até 2021 100,00

Elaborar e ou revisar protocolos e fluxos assistenciais necessários para a regulação do acesso em 2018 e 2019 1

Implantar classificação de risco no Pronto Atendimento ¿PA até 2019. 1

Garantir o acesso dos 100 % usuários aos exames de média e alta complexidade até 2021. 100,00

Aumentar o quadro de servidores da Vigilância Sanitária Municipal, a fim de garantir a qualidade dos serviços, até 2019. 1,00

Adquirir veículos - Ambulância ate 2019. 1

Capacitar a equipe sobre o Plano Municipal de prevenção e controle do Novo Coronavírus – 2019. 100,00

Manter a Secretaria Executiva do Conselho 1,00

Manter a PPI atualizada anualmente 100,00

Garantir aquisição e dispensação de medicamentos da Atenção Básica conforme de demanda judicial até 2021. 100,00

Adquirir Microônibus e Van para Transporte Sanitário Eletivo em 2019. 1

Criar um fluxo de atendimento específico para síndrome gripal 1,00

Vincular 100% das gestantes cadastradas no Sis Pré-natal ao serviço de referência e contra referência para garantir o parto humanizado 2018. 100,00
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Criação de uma sala de isolamento para paciente com COVID – 19 100,00

Garantir 01 médico de referência para os programas de tuberculose e hanseníase até 2021. 1

Capacitar 100% dos ACS de acordo com o protocolo de trabalho do MS ate 2019. 100,00

Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas Técnicas do Municipal/Estadual e Federal 1

Implementar o programa de educação continuada por meio do Telessaúde, instalando 01 ponto até 2018. 1

Realizar reuniões mensalmente ou quando for necessário do SCO e o COES, com as equipes de saúde 100,00

Estruturação das 05 unidades de saúde (reformar/ampliar) até 2019. 5

Contratação de meio de carro de som para divulgação dos atendimentos prestados e divulgação no site da Prefeitura sobre a prevenção do Novo Coronavírus. 100,00

Adquirir 5 veículos para transporte das equipes das ESFs. 5

Implantar os POPs ¿ Procedimentos Operacionais Padrão para todos os serviços prestados na Atenção Básica ate 2019. 100,00

Implantar a Política de Educação Permanente ate 2019 1

301 - Atenção Básica Manter em funcionamento 100% da Estratégia de Saúde da Família de 2018 a 2021. 100,00

Orientação para as famílias sobre como proceder no velório dos pacientes com covid – 19 conforme a Nota Técnica nº Covid 19 nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES 100,00

Garantir aquisição e dispensação de medicamentos básicos e programas específicos até 2021. 100,00

Atualizar e manter a classificação de risco em 100% das famílias cadastradas até 2021. 100,00

Qualificar 100% a equipe de Atenção Básica para prestar o primeiro atendimento das urgências ate 2021. 50,00

Aperfeiçoar e ampliar a classificação de risco odontológico das famílias cadastradas em 100% até 2021. 100,00

Programar estratégias para o cuidado da pessoa com doença crônica (obesidade, hipertensão, diabetes, câncer, doenças cardiovasculares, entre outras) e do tabagista em 100% das ESF até 2021 100,00

Garantir aquisição e dispensação de medicamentos da Atenção Básica conforme de demanda judicial até 2021. 100,00

Garantir atendimento no Ambulatório Municipal nas especialidades de: psiquiatra, psicologia, enfermagem e fisioterapia até 2021. 100,00

Garantir classificação de risco da gestante de acordo com o protocolo em 100% ate 2021. 100,00

Vincular 100% das gestantes cadastradas no Sis Pré-natal ao serviço de referência e contra referência para garantir o parto humanizado 2018. 100,00

Manter as ações de controle, tratamento, comunicantes e cura dos programas de tuberculose e hanseníase conforme protocolos MS. 100,00

Garantir cobertura de exames citopatológicos do colo do útero em ( nas mulheres de 25 a 64 anos na razão de 0.82 até 2021. 0,82

Capacitar os profissionais de saúde para realização da notificação e registro no sistema SIVEP-Gripe E e-SUS VS 100

Garantir 01 médico de referência para os programas de tuberculose e hanseníase até 2021. 1

Garantir exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anosna razão de 0.60 até 2021 0,60

Realizar busca ativa dos idosos com parceria com as agentes comunitárias de saúde para realização da vacinação da influenza 100,00
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Verificar e monitorar as notificações de Eventos Adversos 100,00

Capacitar 100% dos ACS de acordo com o protocolo de trabalho do MS ate 2019. 100,00

Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas Técnicas do Municipal/Estadual e Federal 1

Qualificar as equipes de saúde em prevenção, diagnóstico e tratamento da sífilis. 6

Realizar reuniões mensalmente ou quando for necessário do SCO e o COES, com as equipes de saúde 100,00

Implantação de prontuário eletrônico do cidadão (PEC) em 100%ESFs até 2018. 100,00

Realizar Portarias para que se tenha um fluxo diferenciado neste momento de pandemia. 100,00

Realizar ações de educação em saúde para qualificar as medidas de prevenção de IST (Infecções Sexualmente Transmissíveis) na população geral, com ênfase na adolescência e populações
vulneráveis.

100,00

Estruturação das 05 unidades de saúde (reformar/ampliar) até 2019. 5

Garantir detecção e tratamento de Sífilis em gestantes 100,00

Adquirir 5 veículos para transporte das equipes das ESFs. 5

Garantir 100% da investigação de óbito infantil e fetal ate 2021. 100,00

Implantar os POPs ¿ Procedimentos Operacionais Padrão para todos os serviços prestados na Atenção Básica ate 2019. 100,00

Garantir 100% da investigação de óbito materno e em mulheres de idade fértil ate 2021. 100,00

1 Realizar ações de controle da Dengue, febre amarela, Zika e Chikungunya durante todo ano. 2

Implementar as ações da Vigilância Ambiental (controle de Chagas, Malaria, Esquistossomose, Vigiágua, leishmaniose). 100,00

Efetivar a equipe do Programa de Educação em saúde e Mobilização Social ¿ PESMSate 2019. 1

Implementar ações de controle anti-rábico 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Adquirir novo equipamento de Raio-X para o Pronto Atendimento Municipal até 2019 1

Estruturar a Central de Regulação de Consultas e Exames especializados com recursos humanos ate 2018. 1

Garantir aquisição e dispensação de medicamentos básicos e programas específicos até 2021. 100,00

Manter em funcionamento o Pronto Atendimento 24 horas de 2018 a 2021. 1

Garantir espaço físico adequado para armazenamento dos medicamentos até 2021. 1

Garantir o acesso dos 100 % usuários aos exames de média e alta complexidade até 2021. 100,00

Aquisição de medicamentos pelo Sistema Estadual de Registro de preço SERP, até 2021. 100,00

Implantar classificação de risco no Pronto Atendimento ¿PA até 2019. 1
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Garantir atendimento no Ambulatório Municipal nas especialidades de: psiquiatra, psicologia, enfermagem e fisioterapia até 2021. 100,00

Adquirir veículos - Ambulância ate 2019. 1

Garantir aquisição e dispensação de medicamentos da Atenção Básica conforme de demanda judicial até 2021. 100,00

Manter a PPI atualizada anualmente 100,00

304 - Vigilância Sanitária Atualizar e implantar o Código Sanitário em 2019 1,00

Orientação para as famílias sobre como proceder no velório dos pacientes com covid – 19 conforme a Nota Técnica nº Covid 19 nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES 100,00

Garantir inspeções em 100% nos estabelecimento (saúde, comércio, agroindústria e serviços) de 2018 a 2021. 100,00

Nota Técnica Nº COVID 19 Nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES Procedimentos relacionados ao óbito por Coronavírus (COVID-19) e o Protocolo de Manejo de corpos no Orientação conforme contexto
do Novo Coronavírus COVID – 19

100,00

Aumentar o quadro de servidores da Vigilância Sanitária Municipal, a fim de garantir a qualidade dos serviços, até 2019. 1,00

Capacitar a equipe sobre o Plano Municipal de prevenção e controle do Novo Coronavírus – 2019. 100,00

Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas Técnicas do Municipal/Estadual e Federal 1

Implementar as ações da Vigilância Ambiental (controle de Chagas, Malaria, Esquistossomose, Vigiágua, leishmaniose). 100,00

Manter atualizado o Sistema de Gerenciamento de Localidades ¿ SISLOC. 1

Efetivar a equipe do Programa de Educação em saúde e Mobilização Social ¿ PESMSate 2019. 1

Implementar ações de controle anti-rábico 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Manter as Ações da Vigilância Epidemiológica quanto aos agravos de notificação 100,00

Monitorar os Indicadores do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde - PQAVS. 100,00

Capacitar os profissionais de saúde para realização da notificação e registro no sistema SIVEP-Gripe E e-SUS VS 100

Verificar e monitorar as notificações de Eventos Adversos 100,00

Realizar busca ativa dos idosos com parceria com as agentes comunitárias de saúde para realização da vacinação da influenza 100,00

Garantir notificações de violência interpessoal e auto provocada. 100,00

Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas Técnicas do Municipal/Estadual e Federal 1

Qualificar as equipes de saúde em prevenção, diagnóstico e tratamento da sífilis. 6

Realizar ações de educação em saúde para qualificar as medidas de prevenção de IST (Infecções Sexualmente Transmissíveis) na população geral, com ênfase na adolescência e populações
vulneráveis.

100,00

Garantir 100% da investigação de óbito infantil e fetal ate 2021. 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 430.174,28 2.015.479,92 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.445.654,20

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 666.577,31 N/A N/A N/A N/A N/A 666.577,31

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 124.589,28 N/A 98.961,30 N/A N/A N/A 223.550,58

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 22.856,60 13.599,00 N/A N/A N/A N/A 36.455,60

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 36.166,37 N/A N/A N/A N/A N/A 36.166,37

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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