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1. INTRODUÇÃO 

O Plano de Saúde Municipal representa um novo momento no Sistema Único 

de Saúde, visando o seu aperfeiçoamento. Diferente das normas, ele define 

compromissos entre os gestores do SUS em torno de prioridades e resultados 

e um processo de pactuação e acordo de responsabilidades (quem faz o quê); 

mas não deixa de reafirmar os princípios do SUS inscritos na Constituição de 

1988 e nas Leis 8.080/90, 8.142/90 e reforçar o SUS como política de Estado. 

Neste “fazer”, a Secretaria Municipal de Saúde tem como principais atribuições: 

formular, pactuar, implantar e implementar políticas para áreas prioritárias de 

acordo com a nossa realidade epidemiológica  e assim responder 

solidariamente pela integralidade da atenção e participar do financiamento do 

SUS, conforme Emenda Constitucional 29. 

Na construção do Plano Municipal de Saúde, a todo o momento é focada a 

questão de planejamento dentro do SUS: na sua divulgação (Portaria 

Ministerial 399/06); na sua regulamentação (Portaria 699/06) e no instrumento 

de formalização, que é o Termo de Compromisso de Gestão; e na 

regulamentação do Sistema de Planejamento do SUS (Portarias 3.085/06 e 

3.332/06). Neste contexto, está o Plano de Saúde como expressão concreta do 

processo de planejamento, instrumento básico cuja formulação e 

implementação possibilita a qualificação da gerência e gestão do SUS. 

Foram realizadas reuniões com os representantes das comunidades, onde 

todos tiveram oportunidade de expor de forma direta suas principais 

necessidades além de reuniões com os Coordenadores da Atenção Básica, 

Regulação, Vigilância em Saúde e Farmácia Básica. 

Assim, o Plano de Saúde aqui apresentado é um instrumento referencial para 

discussões e reflexões que resultem em ações concretas, execução, 

monitoramento, e avanço do SUS no município para os próximos quatro anos. 
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2. ANÁLISE SITUACIONAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 

 

2.1 Caracterização do município 

 

A sua história teve início a partir de 30 de Dezembro de 1854, quando foi 

fundada a Colônia de Rio Novo, por meio de uma Associação organizada pelo 

Major Caetano Dias da Silva, e que tinha a sua sede no Rio de Janeiro, e da 

qual era presidente. Obteve, do Governo, concessão, nessa zona, dos terrenos 

devolutos, compreendidos no chamado 1.º Território, que depois foram 

divididos em lotes e vendidos a prazo a colonos estrangeiros, que para aqui 

vieram, para povoá-los. 

O município de Rio Novo, pela Lei n.º 9941, de 11 de novembro de 1938, 

estadual, teve o nome mudado para Itapoama, atendendo disposições contidas 

no Decreto – Lei n.º 311, de 02 de março de 1938, federal.  

As autoridades municipais e a população do município de um modo geral, não 

se conformaram com essa medida, a mudança do nome, do município, e, 

assim, em consequência de uma exposição encaminhada, ao Governo do 

Estado, em setembro de 1953, pela Prefeitura Municipal, quando uma 

Comissão Revisora do Estado preparava mensagem para ser encaminhada à 

Assembléia Legislativa, o Município passou a se denominar Rio Novo do Sul. 

Isto pela Lei n.º 779, de 29 de dezembro de 1953, o que passou a vigorar a 1.º 

de janeiro de 1954. Essa lei procedeu a uma revisão geral em todos os 

municípios do Estado do Espírito Santo e foi publicada no “Diário Oficial” do 

Estado n.º 8672, de 30 de dezembro de 1953. 

 

Regional de saúde: Região Sul 

IDH : 0,76  PNUD/2000 

Área: 203,721 km² 

Densidade Demográfica: 59,9 hab/km²  

Altitude da Sede: 60 m 

Ano de Instalação: 1.893 

Distância à Capital: 105 km 
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FIGURA 01 – Plano Diretor de Regionalização 2011 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

7 

 

2.2 Perfil Epidemiológico 

 

TABELA 01 - Estimativa Populacional por Idade e Sexo 2000-2015 - Rio 

Novo do Sul- ES. 

 

FONTE:2000 a 2013 - Estimativas preliminares efetuadas em estudo patrocinado pela Rede 

Interagencial de Informações para a Saúde - Ripsa.2014 e 2015 – Estimativas preliminares 

elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE. 

 

Fazendo uma breve análise da tabela acima, pode-se perceber que a 

população do município vem crescendo no decorrer dos anos, o que impacta 

diretamente no serviço de saúde da população, que deve estar preparado para 

este crescimento. Nota-se que a faixa etária com maior número populacional é 

a de 30 a 39 a nos e a população com idade acima de 80 anos esta em 

crescimento, o que sugere que a população esta tendo acesso aos serviços de 

saúde, aumentando a expectativa de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 339 302 641 

5 a 9 anos 421 369 790 

10 a 14 anos 437 452 889 

15 a 19 anos 483 423 906 

20 a 29 anos 930 964 1894 

30 a 39 anos 1126 949 2075 

40 a 49 anos 807 791 1598 

50 a 59 anos 782 690 1472 

60 a 69 anos 469 434 903 

70 a 79 anos 262 277 539 

80 anos e mais 130 205 335 

Total 6186 5856 12042 
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TABELA 02 – Nascidos vivos por ano do nascimento, Rio Novo do 

Sul/2012-2016 

 

Ano do 
Nascimento 

Menos 
de 500g 

500 a 
999g 

1000 a 
1499 g 

1500 a 
2499 g 

2500 a 
2999 g 

3000 a 
3999 g 

4000g e 
mais 

Total 

2012 1 0 1 8 34 99 7 150 

2013 0 0 1 12 30 80 2 125 

2014 0 0 1 12 37 96 5 151 

2015 0 1 2 12 37 77 5 134 

2016 0 0 2 7 31 93 4 137 

Total 1 1 7 51 169 445 23 697 

 

Fonte: Sistema de Informações de Nascidos Vivos (SINASC) 

 

Na tabela 02, nota-se que 64% dos nascidos vivos, dos últimos cinco anos 

possuíam peso adequado, o que reflete a qualidade dos serviços prestados na 

Atenção Básica.Além disso, observa-se uma redução do número de nascidos 

vivos no município a partir do ano de 2012, estando este dado compatível com 

os dados populacional que aponta uma diminuição de nascimentos e 

envelhecimento da população.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

9 

 

TABELA 03 – Óbito por faixa etária, segundo ano do óbito - Rio Novo do Sul/2006-2016. 

 

Ano do 
Óbito 

Menor de 
1 ano 

1 a 4  
anos 

5 a 9  
anos 

10 a 14 
anos 

15 a 19 
anos 

20 a 29 
anos 

30 a 39 
anos 

40 a 49 
anos 

50 a 59 
anos 

60 a 69 
anos 

70 a 79 
anos 

80 anos 
e mais 

Total 

2006 2 1 1 0 1 3 4 5 7 11 14 26 75 

2007 2 1 0 0 0 1 1 3 8 10 14 20 60 

2008 2 0 0 0 0 5 2 3 9 9 10 22 62 

2009 1 0 0 0 1 3 2 5 4 10 8 21 55 

2010 4 0 1 0 0 4 2 8 10 8 18 19 74 

2011 1 0 0 0 0 2 3 7 12 5 14 23 67 

2012 1 0 0 0 1 3 6 3 11 8 8 17 58 

2013 2 1 0 0 0 4 3 5 11 9 12 34 81 

2014 1 0 1 1 0 3 6 6 6 6 16 26 72 

2015 3 0 1 0 4 3 2 3 15 9 20 27 87 

2016 2 0 1 0 0 0 6 7 12 12 12 29 81 

Total 21 3 5 1 7 31 37 55 105 97 146 264 772 

Fonte: Sistema de Informações de Mortalidade (SIM) 

 

Nota-se que a partir do ano de 2013, após um período de queda do número de óbitos no município, houve um crescimento 

novoacréscimo do numero de mortes, sendo visualizado mais fortemente na idade de 50 a 59 anos, cujo numero quase dobou 

últimos 10 anos. 
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2.3 Estrutura da Rede de Atenção à Saúde 

 

O município de Rio Novo do Sul encontra-se responsável pela Gestão do Sistema Municipal de Saúde na organização e na 

execução das ações de Atenção Básica, conforme a Portaria GM / MS Nº 2.023 de 23 de setembro de 2004. 

Como estratégia para organização dos seus serviços de saúde na rede SUS, buscou implantar desde 2001 o modelo da ESF 

(Territorialização/adscrição da clientela) para vencer aos desafios e problemas de uma gestão sem estrutura física adequada, e 

com dificuldades de planejamento e estruturação de suas ações em saúde, estando assim organizada: 

 

Estratégia Saúde da Família – ESF 

 

O município aderiu a ESF e tem uma cobertura de 100% da população em seu território.  A estratégia é composta por 05 Unidades 

Básicas de Saúde da Família sendo que apenas 03 delas são contempladas com Equipes de Saúde Bucal (ESB) Modalidade 1 

conforme descrito a baixo: 

 

 Equipe 1 – PSF Princesa com ESB 

Comunidades da área de abrangência: São Vicente; Arroio das Pedras; Virginia Nova; Virginia Velha; Vila Alegre; Mundo 

Novo; Monte Alegre; Princesa; Ribeirão; Palmeiras.  

 

 Equipe 2 – PSF Capim Angola com ESB 
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Comunidades da área de abrangência: Vila Gouveia, Santa Cândida, Couro dos Monos, Santa Helena, Serra Danta, São 

Francisco, Itataíba, Copaíba, Capim Angola. 

 

 Equipe 3 – PSF Quarteirão 

Comunidades da área de abrangência: Quarteirão de Santana, Santa Cruz, Santa Rita, Cachoeirinha e Cananéia.  

 

 Unidade de Saúde do Santo Antônio – Equipe 4 PSF Centro Norte com ESB 

Comunidades da área de abrangência: São Caetano e São Domingos. 

 

 Unidade Básica de Saúde Equipe 5 PSF Centro Sul 

Localidades da área de abrangência: MEPES e Pau D’alho. 
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FIGURA 02 – Mapa do município, de acordo com a divisão geográfica de cada ESF. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legenda 

  

PSF - 01 PRINCESA  

  

PSF - 02 e CAPIM ANGOLA  

  

PSF - 03 QUARTEIRÃO  

  

PSF - 04 CENTRO NORTE  

  

PSF – 05 CENTRO SUL  

  

Limite Intermunicipal ___ 

  

Limites Comunitários ___ 

  

Estrada asfaltada ___ 
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O acesso do usuário às Equipes de Saúde da Família se dá através de agendamento e demanda espontânea. 

 

Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF 
 

O NASF é uma equipe composta por profissionais de diferentes áreas de conhecimento, que devem atuar de maneira integrada e 

apoiando os profissionais das Equipes Saúde da Família, das Equipes de Atenção Básica para populações específicas, 

compartilhando as práticas e saberes em saúde nos territórios sob responsabilidade destas equipes.  
O NASF trabalha na lógica do apoio matricial. Isso significa, em síntese, uma estratégia de organização da clínica e do cuidado em 

saúde a partir da integração e cooperação entre as equipes responsáveis pelo cuidado de determinado território. 

Em Rio Novo do Sul, o NASF é do tipo I sendo composto por profissionais das seguintes especialidades: Psicólogo, Assistente 

Social, Fisioterapeuta, Médico Veterinário, Médico Psiquiatra, Farmacêutico, Educador Físico e Sanitarista. 

O acesso do usuário à Equipe NASF se dá através do encaminhamento realizado pelas Equipes de Saúde da Família através de 

agendamentos. 

 

Unidade Básicas de Saúde / Rede Complementar   

 

A Unidade Básica de Saúde funciona no mesmo espaço físico da ESF 05 – Centro Sul, no centro do município. A UBS dispõe de 

02 médicos clínicos, 01 enfermeiro e 02 técnicos de enfermagem que atuam como referência para as equipes de Saúde da 

Família. Neste mesmo espaço, são ofertadas as especialidades e exames quando contratados pelo Consórcio Intermunicipal CIM 

Expandida Sul, a sala de vacinação e Farmácia Básica com distribuição de medicação para todo o território. 
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O acesso do usuário à Unidade Básica se dá através do prévio agendamento e do atendimento a demanda espontânea. 

 

Secretaria Municipal de Saúde 

 

A Secretaria Municipal de Saúde funciona de forma muito precária em uma estrutura física inadequada, onde presta o atendimento 

às demandas das Vigilâncias Epidemiológica, Ambiental e Vigilância Sanitária; Central de Regulação; Transporte Sanitário, dentre 

outros setores administrativos. 

 

Para melhorar a humanização, concebendo ambiências confortáveis e acolhedoras de modo a favorecer a privacidade e 

individualidade dos servidores e usuários do SUS que usarão esse espaço, pretende-se construir a nova sede da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

Pronto Atendimento Municipal 

 

O Pronto Atendimento Municipal esta atualmente sendo gerido pelo INGES – Instituto Nacional de Gestão em Educação e Saúde, 

através de Contrato de Gestão firmado com o Fundo Municipal de Saúde. 

O acesso ao Sistema Único de Saúde – SUS se faz preferencialmente pelas Unidades Básicas de Saúde, ressalvadas as 

situações de urgência e emergência que devem estar de acordo com a carta de serviços. 
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O Convênio assegura acesso universal para o atendimento médico hospitalar de Pronto Atendimento durante 24 horas, 

garantindo-se ainda na totalidade dos serviços ofertados (100%) a gratuidade integral das ações e dos serviços de saúde 

disponibilizados para a população executados no âmbito do convênio. 

 

Laboratórios de Análises Clínicas 

 

Atualmente o município de Rio Novo do Sul por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde tem contrato celebrado com a 

Empresa Louzada – Laboratório de Análises Clinicas, para execução de serviços de exames laboratoriais de patologia clinica que 

são prestados aos usuários do SUS, dentro dos limites quantitativos, que são distribuídos por níveis de complexidade e de acordo 

com a necessidade da demanda e oferta respeitando as normas vigentes do SUS. 

O Município de Rio Novo do Sul tem com escopo realizar em futuro próximo Chamamento Público para credenciamento de outros 

Laboratórios de Análise Clinicas para dar mais agilidade ao atendimento aos usuários do SUS.  

 

 

 

Consórcio Público 

 

Atualmente o município de Rio Novo do Sul por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde tem contrato celebrado com o 

Consórcio Publico CIM – Região Expandida Sul localizado em Piúma para execução de serviços de exames e consultas de média 

a alta complexidade.  



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

16 

 

Atualmente, o município compra exames especializados que são de difícil acesso através do SISREG e/ou não estão 

padronizados no Sistema Único de Saúde, além de consultas nas especialidades de oftalmologia, ginecologia e odontologia, 

contratadas conforme demanda. 

 

Assistência Farmacêutica 

 

A Assistência Farmacêutica do município tem o propósito de facilitar o acesso da população aos medicamentos considerados 

essenciais, promover o uso racional de medicamentos, garantir a qualidade, segurança e eficácia dos mesmos e propiciar a 

ampliação da resolutividade das Ações de Saúde desenvolvidas pelo Município. 

Atualmente a dispensação dos medicamentos esta centralizada na sede do município e seda através da Farmácia Básica 

Municipal que funciona de segunda a sexta-feira de 07 até as 13 horas. 

Os medicamentos constantes da REMUME, atualizada em 2017, atendem ao perfil epidemiológico do município e foram 

selecionados criteriosamente pela Comissão de Farmacologia e Terapêutica Municipal, visando atender também a demanda de 

medicamentos de demandas judiciais. 

 

Central de Regulação 

 

A Regulação em saúde pode ser entendida como um mecanismo de gestão no SUS que visa garantir a organização das redes e 

fluxos assistenciais, provendo acesso equânime, integral e qualificado da população aos serviços de saúde. Compreende uma 
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gama de ações que envolvem contratação, tecnologia da informação, controle assistencial, monitoramento, supervisão e 

avaliação. 

Partindo do pressuposto que a Atenção Primária deve ser a ordenadora e coordenadora do cuidado no SUS, as Unidades de 

Atenção Primária também devem ser responsáveis pela avaliação, acompanhamento e encaminhamento dos usuários de seu 

território aos serviços especializados. Isso quer dizer que é através de sua Unidade de Referência na Atenção Primária que o 

usuário tem acesso a todo e qualquer exame e/ou especialidade necessários à continuidade do seu cuidado.  

A equipe municipal que atua na central de regulação ainda é insuficiente, pois conta com apenas 1 enfermeiro e 2 técnicos, para o 

gerenciamento de todo o processo. 

 

Sistemas de Informação 

 

Como em qualquer outra atividade, no setor saúde a informação deve ser entendida como um redutor de incertezas, um 

instrumento para detectar focos prioritários, levando a um planejamento responsável e a execução de ações de que condicionem a 

realidade às transformações necessárias.  

Na secretaria Municipal de Saúde de Rio Novo do Sul, não há um centro de processamento de dados, a digitação dos programas 

se da nos setores afins, isso se da pelo fato de a Secretaria Municipal de Saúde estar lotada em uma estrutura física imprópria, 

que não suporta a demanda de funcionários e usuários que procuram o serviço. A neste mesmo sentido, a digitação dos sistemas 

de informação também esta centralizada na atribuição de poucos servidores, o que ocasiona em alguns programas o acúmulo de 

informações a serem processadas. 
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Vigilância em Saúde 

 

A vigilância em Saúde do Município de Rio Novo do Sul atualmente é um dos setores que mais necessita de estruturação. A 

Vigilância Sanitária é composta por 1 enfermeira, 01 veterinária 2 vezes por semana e 01 farmacêutica, sendo que esta é a mesma 

que atua na Farmácia Básica Municipal. A Vigilância Epidemiológica é composta por 01 sanitarista e 01 técnico que 

atuam/coordenam a Vigilância Ambiental que possui ainda 05 agentes de endemias. É notável que a ausência de mais 

profissionais nestes setores repercute diretamente no desenvolvimento das ações de controle. Para que isso possa se resolver é 

preciso pleitear a contratação de mais servidores, porém atualmente, com o índice de pessoal ultrapassado esta solução torna-se 

inviável. 

 

Transporte Sanitário 

 

O município realiza transporte sanitário de pacientes conforme a demanda de agendamento realizado pelo SISREG. Portanto, 

diariamente os pacientes são transportados para a região metropolitana de Vitória, Cachoeiro de Itapemirim além de outros 

municípios da regional sul de saúde.  

O serviço é ofertado a todos os pacientes que possuem encaminhamento para consultas e/ou exames na rede SUS de saúde. 

O Principal desafio atualmente é o desgaste da frota de veículos da Secretaria Municipal que em sua grande maioria, necessitam 

serem substituídos.  

 

Controle e Avaliação 
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A Central de Controle e Avaliação ainda não estaestabelecida, pois a falta de profissionais para compor esta equipe é um grande 

obstáculo e nos impede de instituí-la de forma a realizar o controle e avaliação das ações e serviços de saúde. A mesma equipe da 

Central de Regulação realiza de forma simplificada o controle. 

 

3 PRIORIDADES 

 

Muitos são os problemas que ainda ha necessidade de intervir na Atenção Básica Municipal. Em reuniões realizadas pelas 

coordenações da Secretaria Municipal, através da análise situacional e também com líderes comunitários, identificamos os 

principais problemas que serão trabalhados com prioridade: 

 

Implantar Equipe de Saúde Bucal em Unidades Básicas de Saúde. 

Pretende-se contratar profissional para compor uma Equipe de Saúde Bucal já qualificada perante o Ministério da Saúde, porém 

sem funcionamento a cerca de 6 anos. 

 

Falta de uma Política de Educação Permanente em Saúde. 

Implantar a Política de Educação Permanente em Saúde a fim de qualificar os profissionais de saúde e melhorar a assistência 

prestada e os fluxos. 

 

Necessidade de implementar os recursos Humanos da Vigilância Sanitária Municipal e atualizar o código sanitário. 
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Contratar um fiscal sanitário a fim de complementar as atividades que devem ser desenvolvidas pela VISA, mas que atualmente 

não podem ser realizadas. A contratação possibilitara também a atualização do código sanitário municipal que não obteve 

atualização desde sua criação,pois não mais responde as necessidades deste município. 

 

Adequar os recursos humanos da Vigilância Ambiental, no que se refere aos Agentes Comunitários de Endemias. 

Atualmente a equipe que compõem os ACE esta defasada e por isso em 2017 não foi possível o alcance de algumas metas 

referente aos serviços realizados por estes profissionais. 

 

Manutenção da estrutura física das UBS. 

As UBSF estão necessitando de reformas estruturais, inclusive para se adequarem diante das novas recomendações existentes. A 

estrutura física das UBS deve estar dentro dos padrões técnicos minimamente estabelecidos na legislação sanitária. 

 

Falta de POPs (Procedimentos Operacionais Padrão) nas Unidades de Saúde 

Os POPs são norteadores dos processos de trabalho e visam a garantia da uniformidade, eficiência e coordenação efetiva de 

todas as atividades realizadas nas UBS em conformidade com as normas em vigor que regulamentam o exercício profissional e os 

processos de trabalho em saúde. 
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4 DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS  

 

As Diretrizes indicam as linhas de ação, os Objetivos expressam o que se pretende na superação, eliminação ou controle dos 

problemas identificados e as Metas concretizam os objetivos quantificando e indicando as ações para o período de quatro anos. 

 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL  

DIRETRIZ Nº 1 – Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde.  

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde a nível municipal. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Implantação do 
laboratório  

Nº de salas construídas 2 2020 Número 50% 2 Número 

Ação Nº 1 - Implantação de laboratório com duas salas: uma para análise de Baciloscopia (Han e Tub.) e outra para análise de larvas do Aedes Aegypti 

1.1.2 Compra de materiais 
diversos 

Materiais diversos 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 2 - Compra de materiais permanentes e de expediente 
1.1.3 Local de depósito para 

insumos para a 
Vigilância Ambiental 

 
Nº de sala 

 

 
1 

 
2020 

 
Número 

 
1 

 
1 

 
Número 

Ação Nº 3 -Implementação de local para depósito de Insumos para a Vigilância Ambiental em Saúde 
1.1.4 Compra de uniformes e        
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EPI’s através de 
licitações 

Uniformes e  EPI’s 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 4 -Compra de uniformes e EPI’s para os Agentes de Endemias 

1.1.5 Monitoramento dos 
indicadores 
quadrimestrais 
pactuados 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 5 - Monitorar quadrimestralmente os Indicadores do Pacto da Vig. Epidemiológica e Ambiental em Saúde 
1.1.6 Preenchimento das 

Planilhas  
100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 6 - Lançar e encaminhar semanalmente as Planilhas de Dengue/FA, Chikungunya, Zika V, Doenças Exantemática, Meningocócica, Leptospirose, PFA, 
Tétano Acidental e Tétano Neonatal 

1.1.7 Lançar todos os dados 
das Campanhas 
pactuados pelo 
Ministério da Saúde 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 7 -Lançar e encaminhar a produção das Campanhas de Vacinação de acordo com o Ministério da Saúde 
1.1.8 Notificar, investigar e 

encerrar as 
notificações 
compulsórias 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 8 -Notificar, investigar e encerrar em tempo oportuno as doenças de notificação compulsória 
1.1.9 Acompanhamento 

das notificações 
compulsórias no 
sistema 

100 100 2020 

Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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Ação Nº 9 -Acompanhar, lançar e encaminhar diariamente, os agravos de notificação compulsória no e-SUS/Vigilância em Saúde – Sistema de Informação de 
agravos de Notificação 
1.1.10 Acompanhamento da 

cobertura vacinal 
Influenza no sistema 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 10 - Acompanhar semanalmente notificações no SINAN Influenza Web 
1.1.11 Em casos de sorologia 

de exames 
encaminhamento ao 
LACEN, com 
alimentação na GAL.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 11 - Efetuar o envio de sorologia de exames ao LACEN, pelo sistema GAL 
1.1.12 Enviar relatório no 

SINASC 
100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 12 -Enviar mensalmente relatório de Lote do SINASC 
1.1.13 Realizar investigação 

de óbito materno em 
Mulheres de idade 
fértil 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 13-Realizar investigação e informação de óbito Materno em Mulheres de idade fértil 
1.1.14 Realizar investigação 

de óbito em < de 1 
ano com parceria a 
ESF 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 14 - Realizar investigação e informação de óbito em < 1 ano. 

1.1.15 
Realizar investigação 
de óbito com causa 
Básica Mal Definida 

98 98 2020 Porcentagem 98 98 Porcentagem 

AÇÃO Nº 15 - Realizar investigação e informação de óbito com causa Básica Mal Definida. 

1.1.16 Encaminhar a SESA 100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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codificados as DO’s 
AÇÃO Nº 16 - Codificar as DO'S das Unidades Básicas de Saúde de Rio Novo do Sul e encaminhar a SESA para serem lançados no Sistema de Informação de 
Mortalidade (SIM) 

1.1.17 

Acompanhar em 
parceria com a ESF a 
pesagem dos 
beneficiários pela 
Bolsa Família 

02 02 2020 Porcentagem 02 02 Unidade 

AÇÃO Nº 17 - Lançar o acompanhamento de pesagem realizada pelas ACS pela Bolsa Família em tempo do calendário do MS 

1.1.18 
Preenchimento e 
envio do relatório das 
doenças  

12 12 2020 Número 12 12 Número 

AÇÃO Nº 18 - Realizar fechamento mensal (TB, HAN. Ofidismo, Leishmaniose, Profilaxia da raiva, Resumo Operacional, Busca Ativa de doenças Exantemáticas, 
Esquitossomose, PFA e Manifestação Neurológ. com Histórico de Infecção viral Prévia, dentre outros.) 

1.1.19 

Monitorar 
semanalmente com as 
unidades de saúde as 
doenças diarréicas.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 19 - Monitorar semanalmente e lançar resultado no programaSIVEP_DDA. 

1.1.20 

Elaborar campanha 
antirrábica anual em 
parceria com as 
agentes comunitária 
de saúde e agente 
comunitária de 
endemia.  

1 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 20 - Elaborar planejamento para execução da campanha antirrábica. 

1.1.21 
Realizar campanha 
antirrábica anual em 
parceria com as 

1 1 2020 Número 1 1 Número 
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agentes comunitária 
de saúde e agente 
comunitária de 
endemia. 

AÇÃO Nº 21 – Realizar campanha antirrábica Canina e Felina e fornecer informações parciais em data pré estabelecida pelo Ministério da Saúde 

1.1.22 

Coletar água para 
pesquisa e 
encaminhar para 
superintendência para  
análise 

216 216 2020 Número 216 216 Número 

AÇÃO Nº 22 - Coletar mensalmente amostras de fonte alternativa individual, coletiva e estação de tratamento de água. 

1.1.23 
Realização de visita 
domiciliar pelas 
Agentes de endemias 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 23 - Visita Domiciliar realizada pelas Agentes de combate as endemias 

1.1.24 

Realização de visita 
domiciliar pelas 
Agentes de endemias 
nos pontos positivos e 
estratégicos 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 24 - Visita aos Pontos Estratégicos realizados pelas Agentes de combate as endemias 

1.1.25 

Realização de visita 
domiciliar pelas 
Agentes de endemias 
nos pontos positivos e 
estratégicos 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 25 - Visita nas armadilhas realizadas pelas Agentes de combate as endemias 

1.1.26 
Coletar dados no 
sistema da Vigilância  

04 04 2020 Número 04 04 Número 

AÇÃO Nº 26 - Levantamento de Índice de Aedes Aegypti (LIRAa) 
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1.1.27 
Lançar os dados nos 
sistemas SISFAD 

53 53 2020 Número 53 53 Número 

AÇÃO Nº 27 - Lançar produção semanal no SISFAD 

1.1.28 
Lançar os dados nos 
sistema de notificação 
FORMSUS 

12 12 2020 Número 12 12 Número 

AÇÃO Nº 28 - Lançar e encaminhar o envio mensal do FORMSUS 

1.1.29 
Lançar os dados nos 
sistemas  e-SUS AB 
PEC 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 29 - Lançar a produção diária e visitas aos Pontos Estratégicos diariamente no Sistema e-SUS AB PEC 

1.1.30 
Realização de 
atividades de vigilância. 
 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 30 - Tratamento com inseticida nos pontos estratégicos; Bloqueio de casos notificados; Uso do fumacê quando necessário; Vacinação antirrábica de 
rotina; Trabalho de rato nas vias públicas e repartições públicas; Atendimento a denúncias; Observação de cão e gato agressor; Entrega dos resultados das 
análise de água e orientações quando necessário e outros. 

1.1.31 
Lançar os dados nos 
sistemas de saúde 

12 12 2020 Número 12 12 Número 

AÇÃO Nº 31 - Lançar mensalmente as amostras de água no Programa VIGIAGUA/SISAGUA 

1.1.32 
Supervisão das Agentes 
de Endemias nas suas 
áreas.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 32 - Realizar mensalmente supervisão direta e indiretamente nas áreas dos Agentes de Endemias. 

1.1.33 

Cadastramento e 
monitoramento de 
locais de risco de 
contaminação do solo. 

01 01 2020 Número 01 01 Número 

AÇÃO Nº 33 - Cadastrar anual, local que contamina o solo. Ex. cemitério, posto de gasolina, marmorarias etc. (Programa VIGISOLO/SISSOLO)  

1.1.34 Lançar os dados nos 100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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IMUNIZAÇÃO 

sistemas de saúde 
AÇÃO Nº 34 - Alimentação dos Sistemas de Informação 

1.1.35 

Participação de 
Audiências Públicas a 
cada quadrimestre no 
ano 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 35 - Participar de reuniões e Audiências públicas municipais 

DIRETRIZ Nº 2–    Qualificação do processo de trabalho para funcionamento da Imunização na APS 

OBJETIVO Nº 2.1 -Fortalecimento da Imunização na APS. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Realizar Campanhas de 
imunização conforme o 
calendário do 
Ministério da Saúde, 
em parceria com as 
equipes da Atenção 
Primária a Saúde. 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas de imunização anuais segundo calendário do Ministério da Saúde. 
1.1.2 Parceria com as 

agentes comunitária 
de saúde  para 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

28 

 

divulgar as campanhas 

Ação Nº 2 - Realizar junto as ACS a divulgação das campanhas de imunização. 

1.1.3 Divulgação da 
campanha de 
imunização através de 
meios de comunicação  

3 3 2020 Número 3 3 Número 

Ação Nº 3 - Realizar divulgação das campanhas de vacinação em meios de comunicação local (rádio local, site e reuniões comunitárias). 
1.1.4 Realizar campanhas 

anuais com 2 
vacinadores e 2 
técnicos de 
enfermagem.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 4 - Estruturar equipe com 10 profissionais da área da saúde para participarem de cada campanha de imunização ao longo do ano 
1.1.5 Preparar uma sala de 

imunização para 
vacinação 

1 1 2020 
Número 1 1 Número 

Ação Nº 5 - Preparar espaço físico para imunização 
1.1.6 Providenciar um 

motorista para buscar 
vacina na 
superintendência.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 6 - Providenciar motorista para as campanhas 
1.1.7 Conscientizar a 

população sobre a 
importância da 
realização da vacina 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 7 - Monitorar a adesão da população alvo de cada campanha de Imunização 
1.1.8 Realizar busca ativa 

com a equipe da ESF 
dos faltosos da 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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campanha, através do 
sistema de registro de 
doses.  

Ação Nº 8- Realizar busca ativa dos faltosos por faixa etária das campanhas de imunização ao longo do ano. 
1.1.9 Realizar 6 reuniões por 

ano com as equipes da 
ESF 

6 6 2020 Número 6 6 Número 

Ação Nº 9 - Realizar reunião de conscientização com as equipes das ESF para controle de vacinas de rotina e preenchimento do cartão de 
vacinação 

1.1.10 
Atualização dos 
sistemas do SIES e SI – 
PNI mensal.  

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 10 - Manter atualizados os sistemas do SIES e SI - PNI mensalmente 

1.1.11 

Análise nos três 
quadrimestres das 
vacinas pactuadas no 
indicador de saúde.  

3 3 2020 Número 3 3 Número 

AÇÃO Nº 11 - Avaliar quadrimestralmente os indicadores e imunização pactuados no pacto pela vida. 

1.1.12 
Participar das 
Audiências Públicas  

3 3 2020 Número 3 3 Número 

AÇÃO Nº 12 - Participar das Audiências Públicas Municipais 

1.1.13 

Realizar notificação e 
investigação de 
eventos adversos da 
vacina 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 13 - Notificação e investigação de eventos adversos e óbitos associados à vacinação 

1.1.14 
Realizar entrada e 
saída dos insumos na 
rede de frios 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

Ação Nº 14 - Gerência do estoque Municipal de vacinas e outros insumos 
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

DIRETRIZ Nº 3 –  Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Sanitária.    

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecimento da Vigilância Sanitária a nível municipal.   

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Compra de materiais 
permanentes e de 
expediente quando 

necessário 
 

Materiais comprados 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 1 – Solicitar licitação para compra de materiais para a Vigilância Sanitária 

1.1.2 Compra de uniformes e 
EPI’s 

Uniformes e EPI’s  adquiridos 100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 2 – Solicitar licitação para compra de uniformes e EPI’s para as ações da Vigilância Sanitária 

1.1.3 Solicitar a VISA 
Regional planos de 
capacitação para a 

VISA 

Capacitação efetuada 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 3 – Participar de treinamentos na Regional Sul sobre as ações da VISA 

1.1.4 Promover eventos para 
sensibilização de 

gestões sobre VISA 

Total de Palestras efetuadas 
100 2020 Percentual 100 100 Percentual 
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AÇÃO Nº 4 – Realizar eventos sobre a importância da VISA  

1.1.5 Parcerias com PESMS 
e com entidades de 

classe 

Parcerias efetuadas 
100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 5 – Realizar parceria com as escolas para as ações da VISA 

1.1.6 Realizar palestras em 
escolas 

Palestras efetuadas 100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 6 – Realizar palestras de conscientização nas escolas 

1.1.7 Estabelecer prioridade 
e programar os 
procedimentos de 
divulgação de caso de 
risco de contaminação 

 
Casos de risco Divulgados 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 7 – Realizar através de folders sobre o risco de contaminação no ambiente 

1.1.8 Executar no mínimo 
seis grupos de ações 
de Vigilância Sanitária 

N° de ações realizados  x   100 
Total de ações programados 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 8 – Atingir a meta do indicador de ações da VISA 

1.1.9 Realizar coleta de 
amostras para Análises 

Laboratoriais 
(alimentos, 

medicamentos e 
outros) 

Total de Coletas de amostras 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 9 – Realizar coleta sempre que for necessário para análise com finalidade de evitar a disseminação das doenças 

1.1.10 Cadastrar, Inspecionar 
e Licenciar os 

estabelecimentos 

Cadastros dos 

Estabelecimentos efetuados 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 
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sujeitos a Vigilância. 
Sanitária  

AÇÃO Nº 10 – Realizar a inspeção de 100% dos estabelecimentos  

1.1.11 Estruturar e definir a 
equipe responsável 

pela VISA 

Equipe estruturada 
100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 11 – Realizar a contratação quando for necessário dos profissionais para locação da VISA 

1.1.12 Inspecionar locais de 
trabalho que causam 

risco a saúde do 
trabalhador 

 

 
Total de Inspeções Realizadas 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 12- Realizar inspeção a todos os ambientes de trabalho  

1.1.13 Controlar os resíduos 
sólidos de Saúde 

Total de Resíduos 
controlados 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 13 – Confeccionar o PGRSS 

1.1.14 Participar de reuniões e 
Audiências públicas 

municipais 

Total de acompanhamento 
100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 14 – Colaborar/elaborar em todas as ações proposta  

1.1.15 Controlar e Registrar os 
Talonários de 
Psicotrópicos 

Total de Controle de 

Receituário para psicotrópicos 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 15 – Realizar palestras de conscientização nas escolas 

1.1.16 Atender denúncias e 
reclamações solicitadas 

nesta VISA 

Total de Atendimentos de 

denúncias e reclamações 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 
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AÇÃO Nº 16 – Realizar palestras de conscientização nas escolas 

1.1.17 Implantar a barreira 
sanitária 
 

Quantidade de barreira sanitária 

implantada 
2 2020 Número 2 2 Número 

AÇÃO Nº 17 - Nomear autoridade sanitária os servidores públicos designados para atuarem na barreira sanitária;  

1.1.18 Fiscalizar os 
comércios, academias 
e postos de 
combustível conforme 
os Decretos 
Municipal/Estadual e 
Federal 
 

Quantidade de comércios 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 18 - Orientar de forma presencial com a entrega de Decretos todos os comerciantes; 

1.1.19 Fiscalizar as unidades 
de saúde 
conscientizando sobre 
o uso dos EPI’s 
adequados no 
momento de 
pandemia. 
 

  Estratégias de Saúde da Família 6 2020 Número 6 6 Número 

AÇÃO Nº 19 – Realizar a fiscalização e orientação através de Protocolos Municipal/Estadual e Federal do uso correto dos EPI’s 
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1.1.20 Orientação para as 
famílias sobre como 
proceder no velório 
dos pacientes com 
covid – 19 conforme a 
Nota Técnica nº Covid 
19 nº 01/2020- 
SEMUS/RNS/ES 
 

Todos os velórios realizados no 

município 
100 2020 Porcentagem  100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 20 – Nota Técnica Nº COVID 19 Nº 01/2020- SEMUS/RNS/ES Procedimentos relacionados ao óbito por Coronavírus (COVID-19) e o Protocolo de 

Manejo de corpos no  Orientação conforme contexto do Novo Coronavírus COVID – 19  

1.1.21 Fiscalizar os espaços 
públicos conforme o 
Decreto Municipal 

100 100 2020 Porcentagem  100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 21 -Orientar/fiscalizar a população conforme os Decretos Municipal/Estadual e Federal 

1.1.22 Capacitar os coveiros 
enquanto o manejo 
do óbito por covid – 
19 

100 100 2020 Porcentagem  100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 22 - Capacitar os coveiros enquanto o manejo do óbito, conforme a Nota Técnica COVID – 19 Nº 01/2020 – SEMUS/RNS/ES – Procedimentos 

relacionados ao óbito por Coronavírus (COVID – 19) 

1.1.23 Capacitar os 
colaboradores 
enquanto o plano 
municipal de 
prevenção e controle 
do novo coronavírus - 
2019 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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AÇÃO Nº 23 - Capacitar a equipe sobre o Plano Municipal de prevenção e controle do Novo Coronavírus – 2019. 

1.1.24 Reorganizar o 
atendimento dos 
pacientes com 
síndrome gripal 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 24 - Criar um fluxo de atendimento específico para síndrome gripal 

1.1.25 Criar a sala de 
isolamento para os 
pacientes com 
síndrome gripal em 
todas as unidades de 
saúde 
 

6 6 2020 Número 6 6 Número 

AÇÃO Nº 25 – Criação de uma sala de isolamento para paciente com COVID – 19  

1.1.26 Notificar e registrar 
todos os pacientes 
com síndrome gripal 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 26 – Capacitar os profissionais de saúde para realização da notificação e registro no sistema SIVEP-Gripe E e-SUS VS 

1.1.27 Priorizar um 
atendimento de 
urgência e 
emergência nas 
unidades de saúde 
nos pacientes com 
síndrome gripal 

1 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 27 – Realizar um atendimento com triagem de enfermagem para pacientes com urgência e emergência 
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1.1.28 Realizar a campanha 
de vacinação da 
influenza nas casas 
dos idosos 

1 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 28 – Realizar busca ativa dos idosos com parceria com as agentes comunitárias de saúde para realização da vacinação da influenza 

1.1.29 Confeccionar Notas 
Técnicas e Portarias 
de controle, 
prevenção e 
tratamento do novo 
coronavírus 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 29 – Realizar reuniões com COES, com definição de Portarias e Notas Técnicas do Municipal/Estadual e Federal 

1.1.30 Instituir o SCO 
(sistema de comando 
em operação) e o 
COES (centro de 
operações de 
emergência em 
saúde) 

2 2 2020 Número 2 2 Número 

AÇÃO Nº 30 – Realizar reuniões mensalmente ou quando for necessário do SCO e o COES, com as equipes de saúde.  

1.1.31 Suspender os 
atendimentos eletivos 
transporte sanitário, 
consultas exames e 
cirurgias; 
atendimento 
ambulatorial. Vacina 
de rotina, consultas 
de enfermagem, 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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odontólogos e 
médicos das 
estratégias de saúde 
da família; visitas 
domiciliares das 
agentes de saúde e de 
endemia; exames 
laboratoriais de 
rotina; ecg; 
fisioterapia 
ambulatorial e 
acamado; 
agendamentos de 
consultas eletivas no 
ambulatório 
municipal 

AÇÃO Nº 31 – Realizar Portarias para que se tenha um fluxo diferenciado neste momento de pandemia. 

1.1.32 Manter os 
atendimentos de 
urgência e 
emergência em todas 
as unidades de saúde 
da família e 
odontologia 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 

AÇÃO Nº 32 – Realizar o atendimento de odontologia, enfermagem e médica de urgência e emergência em todas as unidades de saúde.  

1.1.33 Realizar as atividades 
educativas sobre a 
prevenção e controle 
do novo coronavírus, 

100 100 2020 Porcentagem 100 100 Porcentagem 
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 SAÚDE BUCAL 
 

divulgação da 
suspensão de 
atendimento através 
de distribuição de 
folders, carro de som, 
e mídias sociais 

AÇÃO Nº 33– Contratação de meio de carro de som para divulgação dos atendimentos prestados e divulgação no site da Prefeitura sobre a prevenção do Novo 

Coronavírus.  

DIRETRIZ Nº 5 – Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde.  

OBJETIVO Nº 5.1 -Fortalecimento da Atenção à Saúde bucal na APS 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Contemplar a equipe 
de saúde bucal da 
ESF Quarteirão 

Nº de equipe contemplada 
1  

2020 

1 1 1 Número 

AÇÃO Nº 01: Realizar a implantação e aquisição de materiais permanentes para essa implantação. 
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1.1.2 Adquirir kit (3000 
escovas e creme 
dental) para o projeto 
odonto-escola 

        Total de kits programados      
x 100 

Total de kits comprados 

3.000 2020 3.000 3.000 12.000 Número 

AÇÃO Nº 02: Realizar no setor de licitação a compra de Kit de escovas e creme dental 

1.1.3 Instalação do 

consultório 

odontológico auxiliar 

em Virginia Nova 

Nº de consultório instalado 1 2020 1 1 1 Número 

AÇÃO Nº 03: Solicitar a compra através de licitação dos materiais do consultório odontológico 

1.1.4 Planejar a implantação 

de especialidades 

odontológicas 

(endodontia e Cirurgia 

Oral Menor) 

Planejamento Realizado 100 2020 100 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 04: Solicitação ao Estado através da regulação às referências em odontologias 

1.1.5  
Acompanhar a compra 

de material 

odontológico a ser 

licitado 

Total de licitações 
acompanhadas x 100 

Total de licitações realizadas 

no ano 

100 2020 100 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 05: Participar de todas as licitações de material odontológico 
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1.1.6 Acompanhar o 
monitoramento da 

produção odontológica 
de forma mensal junto 

ao NCAA Municipal 
 

Nº de monitoramento realizado 
 

12 2020 12 12 12 Número 

AÇÃO Nº 06: Realizar monitoramento do sistema NCAA 

1.1.7 Participar das reuniões 

de planejamento da 

SEMUS 

Nº de participação em reuniões 
 

3 2020 3 3 3 Número 

AÇÃO Nº 06: Acompanhar e participar das ações propostas da SEMUS 

1.1.8 Acompanhar os 

indicadores de 

odontologia junto as 

Equipes odontológicas. 

Indicadores acompanhados 12 2020 12 12 12 Número 

AÇÃO Nº 07: Realizar o monitoramento mensal dos indicadores da odontologia 

1.1.9 Implementar/Atualizar 

os protocolos já 

existentes das linhas 

guias nas Unidades 

Básicas de Saúde. 

 
Protocolos 
implementados/atualizados 

100 2020 100 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 08: Realizar o treinamento da equipe com o Protocolo das linhas do cuidado 
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1.1.10 Revisar e Atualizar o 
Regimento Interno, as 
normas e os 
Procedimentos 
operacionais Padrão 
(POPs) das Unidades 
Básicas e Estratégias 
de Saúde Bucal 

POPs revisados/atualizados 100 2020 100 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 09: Confeccionar o Regimento Interno 

1.1.11 Capacitar e orientar os 

profissionais de Saúde 

Bucal para a utilização 

da ferramenta de tele 

consultoria do 

TELESSAÚDE ES 

Nº de profissionais 
capacitados/orientado  
Total de profissionais de saúde 

bucal 

100 2020 100 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 10: Realizar a implantação do TELESSAÚDE nas unidades 

1.1.12 Divulgar o cronograma 

de web palestras do 

TELESSAÚDE ES, 

bem como incentivar a 

participação dos 

profissionais dentistas 

e da Estratégia de 

Saúde bucal 

 
        Cronogramas divulgados 

100 2020 100 100 100 Percentual 
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AÇÃO Nº 11: Realizar a capacitação do telessaúde nos profissionais 

1.1.13 Desenvolver rodas de 

discussões e 

capacitação com os 

dentista e auxiliares de 

saúde bucal 

Nº de reuniões realizadas 2 2020 2 2 2 Número 

AÇÃO Nº 12: Realizar capacitação com as equipes de saúde bucal 

1.1.14 Conscientizar os 
grupos de Hipertensos 
e diabéticos 
(HIPERDIA) da saúde 
odontológica nas ESFs 

Nº de palestras realizadas 6 2020 6 6 6 Número 

AÇÃO Nº 13:Realizar palestras odontológicas nos grupos de Hipertensos e diabéticos (HIPERDIA) nas ESF’s 

1.1.15 Participar de 

campanha de saúde 

do Idoso com palestras 

educativas 

Nº de campanhas realizadas 5 2020 5 5 5 Número 

AÇÃO Nº 14: Conscientizar aos idosos da saúde odontológica 

1.1.16 Desenvolver o 
Programa Saúde na 
Escola com: ações 
educativas e 
escovação 
supervisionada 

Nº de escolas visitadas 
Nº de escola do município 

 

100 2020 100 100 100 Percentual 
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ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA    

AÇÃO Nº 15: Realizar ações nas escolas de escovação nos alunos 

1.1.17 Participar anualmente 

do evento “Momento 

na Praça” abordando o 

tema saúde bucal. 

Nº de eventos realizados 
 

1 2020 1 1 1 Número 

AÇÃO Nº 16: Conscientizar a população com os cuidados de como prevenir a cárie 

DIRETRIZ Nº 6 –  Reestruturação da Atenção Farmacêutica 

OBJETIVO Nº 6.1 -Fortalecimento da Assistência Farmacêutica (AF) municipal, visando ao acesso e uso racional de medicamentos 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Realizar compra de 
medicamentos 
mensais 

Nº de monitoramentos realizados 
x 100 

 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 1: Controlar e monitorar mensalmente a compra, recebimento, conferência e pagamento dos medicamentos.  

1.1.2 Capacitação dos 
profissionais no 
Sistema HORUS 

Nº de profissionais capacitados 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 2: Realizar a capacitação de profissional para uso do Sistema HORUS 
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1.1.3 Implantar o Sistema 
HORUS 

Sistema implantado 
1 2020 Percentual 1 1 Percentual 

AÇÃO Nº 3: Realizar a compra de um computador para o Sistema HORUS 

1.1.4 Destinar todos os 
medicamentos 
vencidos para a 
Vigilância 

Total de envios realizados x 
100 
Total de envios programados 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 4: Encaminhar medicamentos vencidos mensalmente para a Vigilância Sanitária 

1.1.5 Realizar licitação para 
a compra de 
medicamentos 

Processo licitatório realizado 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 5: Participar dos processos licitatórios da Farmácia Básica 

1.1.6 Conscientizar os 

profissionais/população 

sobre o uso do 

medicamento 

Nº de palestras realizadas 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 6:Desenvolver palestra sobre uso racional de medicamentos, direcionada a profissionais da Atenção Básica à Saúde 

1.1.7 Monitorar 

mensalmente o nº de 

usuários atendidos 

Nº de atendimentos realizados 
 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 7: Realizar tabela para monitoramento dos pacientes atendidos 

1.1.8 Realizar 

bimestralmente o 

Nº de pedidos realizados 6 2020 Número 6 24 Número 
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pedido de 

medicamentos da 

saúde da mulher e 

insulinas 

AÇÃO Nº 8: Realizar a solicitação bimestralmente 

1.1.9 Controlar a 
dispensação de 
insulinas e insumos de 
diabetes 

Total de monitoramentos 
realizados x 100 
Total de monitoramentos 
programados 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 9: Realizar um controle através de tabela da quantidade de diabéticos beneficiados 

1.1.10 Prestar contas 
bimestralmente à 
Gerência Estadual de 
Assistência 
Farmacêutica dos 
insumos utilizados pela 
Farmácia Básica 

Número de prestações 

realizadas 

6 2020 Número 6 6 Número 

AÇÃO Nº 10: Realizar a alimentação dos dados no sistema 

1.1.11 Realizar adesão ao 
Sistema Estadual de 
Registro de Preços 
(SERP) e analisar a 
viabilidade de compras 

Adesão realizada 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 11: Aderir ao SERP e analisar a compra 

1.1.12 Desenvolver palestras 
educativas 
relacionadas ao uso de 

Número de palestras realizadas 2 2020 Número 2 2 Número 
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medicamentos para a 
população, 
direcionadas a grupos 
específicos 

AÇÃO Nº 12: Realizar parcerias com a Estratégia de Saúde da Família com os grupos de hiperdia 

1.1.13 Por meio de reuniões 
com a equipe de 
enfermagem, definir 
estratégias para o 
aprimoramento do 
programa Hiperdia 

Nº de reuniões realizadas 2 2020 Número 2 2 Número 

AÇÃO Nº 13: Realizar reuniões com dados dos pacientes que fazem uso de medicamentos de diabetes e hipertensão 

1.1.14 Atualizar a REMUME 
de acordo com as 
necessidades de 
consumo municipais 

REMUME atualizada 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 14: Realizar reuniões com os médicos das Estratégias de Saúde da Família dos medicamentos usados 

1.1.15 Apresentar a nova 
REMUME ao Conselho 
Municipal de Saúde 
para apreciação 

 

RENUME apreciada 

 

1 

 

2020 

 

Número 

 

1 

 

1 

 

Número 

AÇÃO Nº 15: Participar da reunião do Conselho Municipal de Saúde 

1.1.16 Solicitar homologação 
da nova REMUME por 
meio de edição de 
portaria local 
específica 

 

RENUME homologada 

 

1 

 

2020 

 

Número 

 

1 

 

1 

 

Número 

AÇÃO Nº 16: Solicitação ao Secretário de Saúde a Portaria para homologação da RENUME  
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1.1.17 Manter a dispensação 
de medicamentos do 
HIPERDIA no 
Programa Aqui tem 
Farmácia Popular 

Nº de medicamentos 

transferidos para a Farmácia 

Popular 

 

7 

 

2020 

 

Número 

 

7 

 

7 

 

Número 

AÇÃO Nº 17: Encaminhar os pacientes para a farmácia popular para os paciente de Hiperdia 

1.1.18 Elaborar um sistema 
de gerenciamento de 
dados relativos a 
usuários de 
medicamentos 
excepcionais 

Sistema de gerenciamento 
implantado 

 

1 

 

2020 

 

Número 

 

1 

 

1 

 

Número 

AÇÃO Nº 18: Gerenciar medicamentos excepcionais 

1.1.19 Promover capacitação 
relativa ao tratamento 
medicamentoso do 
tabagismo 

Capacitação realizada  

1 

 

2020 

 

Número 

 

1 

 

1 

 

Número 

AÇÃO Nº 19: Realizar reuniões com as equipes da Estratégia de Saúde da Família  

1.1.20 Atualizar protocolos 
(POPs) conforme 
necessidade 

Protocolos atualizados  

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 20: Realizar treinamento dos colaboradores na Farmácia com os POPs 

1.1.21 Ampliação e 
adequação do espaço 
físico da farmácia 

Espaço físico adequado 
 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 21: Pleitear um espaço físico para depósito de medicamentos  

1.1.22 Pleitear servidor 
efetivo para a 

Servidor lotado na Farmácia       
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Farmácia Básica 1 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 22: Criar vaga de farmacêutico para atuar na farmácia  

1.1.23 Implantar Assistência 
Farmacêutica no 
interior do Município 

Nº de pontos de atendimento 

implantados no Interior 

 

3 

 

2020 

 

Número 

 

3 

 

3 

 

Número 

AÇÃO Nº 23: Realizar pontos nas Estratégia de Saúde da Família para acesso dos usuários 
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ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA    

DIRETRIZ Nº 7–  Estruturação das Unidades de Saúde da Família 

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecimento das Equipes de Estratégia de Saúde da Família 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta 

Plano 

(2018-

2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Reforma e/ou 
Ampliação das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família. 

Reformas e/ou ampliação realizadas 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 1: Solicitar recurso e realizar licitação para reforma das unidades 

1.1.2 Aquisição de 
materiais 
permanentes e 
equipamentos para 
estruturação das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família 

Unidades equipadas 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 2: Realizar levantamento dos materiais gastos nas unidades de saúde 

1.1.3 Contratação de 
empresa de internet 
para implementar o 

Unidades de Saúde com internet 
 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 
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Prontuário 
Eletrônico nas 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família e internet 
móvel para 
processamento de 
envio de dados 
pelos Tablets. 

AÇÃO Nº 3: Realizar a contratação de empresa de internet para implementar o prontuário eletrônico  

1.1.4 Contratação de um 
profissional para 
Coordenação dos 
Programas de 
Saúde 

Profissional contratado 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 4: Realizar processo seletivo para contratação de uma coordenação dos Programas de Saúde 

1.1.5 Adquirir aquisição 
de uniformes para 
enfermeiros, 
técnicos e médicos. 

Uniformes comprados 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 5: Realizar licitação para compra de uniformes para os profissionais de enfermagem e médicos  

1.1.6 Aquisição de 
jalecos para equipe 
de enfermagem e 
médicos. 

Jalecos para todos os médicos e enfermagem 

100 2020 Percentual 100  

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 6: Realizar licitação para compra de jalecos para os profissionais de saúde 

1.1.7 Contratualização e 
recontratualização 
das equipes de 

Adesão realizada dentro do prazo 
 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

51 

 

Saúde da Família 
nos Programas 
propostos pelo 
Ministério da Saúde 

AÇÃO Nº 7: Cadastrar para os programas de Saúde da Família 

1.1.8 Plano de 
Manutenção 
corretiva e 
preventiva dos 
equipamentos 
médico-
hospitalares, ares 
condicionados, 
caixas de água e 
bebedouros das 
Unidades de 
Saúde. 

Plano implantado e implementado 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

2020 

 

 

 

 

Número 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 8: Realização de licitação para aquisição de equipamentos 

1.1.9 Aquisição de 
materiais 
educativos como: 
cartilhas, livros, 
folders, faixas e 
banners para a 
realização de 
palestras e 
treinamentos nas 
ESFs 

 

Materiais solicitados 

 

 

 

100 

 

 

 

2020 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 9: Realizar licitação de aquisição de materiais de divulgação  

1.1.10 Atualizar os Protocolo atualizado e implementado.       
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protocolos já 
existentes das 
linhas guias nas 
Unidades Básicas 
de Saúde. 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 10: Realizar sempre que possível discussão com as equipes de saúde  

1.1.11 Atualizar o 
Regimento Interno, 
normas e 
Procedimentos 
operacionais 
Padrão (POPs) das 
Unidades Básicas 
de Saúde da 
Família. 

Regimento, normas e POP atualizados 

01 2020 Número 1 1 Número 

AÇÃO Nº 11: Realizar atualização conforme notas técnicas e protocolos,  

1.1.12 Realizar análise 
mensal da 
produção e da 
alimentação do 
sistema de 
informação da 
Atenção Básica e-
SUS. 

Relatório realizado e entregue ao Secretário de 

Saúde trimestralmente. 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

 Percentual 

AÇÃO Nº 12: Realizar capacitação e cadastro das equipes no sistema E - SUS 

1.1.13 Capacitar e orientar 
os profissionais da 

Estratégia de 
Saúde da Família 
quanto ao Sistema 

Nº de capacitações realizadas 
______________________________x 100 

Total de capacitações programadas 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

53 

 

de Informação da 
Atenção Básica e-

SUS. 
AÇÃO Nº 13: Realizar capacitação e cadastro das equipes no sistema  E - SUS 

1.1.14 Desenvolver rodas 
de discussões e 
capacitação para 
os Agentes 
Comunitários de 
Saúde (ACS) 

N° de roda de discussões realizadas  
________________________________ 

Total de roda de discussões programadas 

 

05 

 

2020 

 

Número 

 

05 

 

05 

 

Número 

AÇÃO Nº 14: Realizar capacitações com as agentes Comunitárias de Saúde 

1.1.15 Realizar reunião de 
discussão dos 
processos de 
trabalho com as 
Enfermeiras e 
técnicas de 
Enfermagem das 
ESFs. 

N° de reuniões realizadas 
__________________________ 
Total de reuniões programadas 

 

 

10 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 15: Realizar mensalmente reunião de planejamento com a equipe de enfermagem 

1.1.16 Elaborar o Plano 
Anual de Saúde 
(PAS) das Equipes 
de Estratégia de 
Saúde da Família 
para o ano 
subseqüente. 

 
Plano elaborado 

 

 

 

01 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

01 

 

 

01 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 16: Realizar uma programação anual de saúde 

1.1.17 Realizar Treinamento realizado       



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
PLANO PLURIANUAL DE SAUDE 2018/2021 

 

54 

 

Treinamento para 
enfermagem sobre 
classificação de 
risco na Atenção 
Básica. 

 

01 

 

2020 

 

Número 

 

01 

 

01 

 

Número 

AÇÃO Nº 17: Realizar treinamento segundo o protocolo de classificação de risco 

1.1.18 Divulgar as 
programações e 
ações executadas 
pelas ESF’s no site 
da prefeitura e 
outros. 

Programações e ações divulgadas no site  

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 18: Solicitar divulgação nos sites de programações de ações de saúde 

1.1.19 Desenvolver em 
conjunto com a 

Vigilância Sanitária 
capacitação 

referente a o uso 
de Equipamentos 

de Proteção 
individual para 

trabalhadores da 
Saúde. 

Nº de capacitações realizadas 
___________________________ 

Total de capacitações programadas 

 

 

01 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

01 

 

 

01 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 19: Realizar capacitação do uso correto de EPI’s nas equipes 

1.1.20 Acompanhar e 
monitorar 
indicadores do 
SISPACTO 
(relatório 
quadrimestral) 

Nº de relatório apresentados 
___________________________x 100 

03 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 
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AÇÃO Nº 20: Realizar o monitoramento através de dados dos sistemas das metas alcançadas e possíveis ações para se alcançar 

1.1.21 Divulgar o 
cronograma de 
webpalestras do 
TELESSAÚDE ES, 
bem como 
incentivar a 
participação dos 
profissionais da 
Estratégia e Saúde 
da Família (ESF) 

Nº de divulgação realizada 

 

 

12 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 21: Realizar através de watshap nos grupos as capacitações para a equipe de enfermagem 

1.1.22 Elaborar calendário 
de atividades do 
Programa de 
fortalecimento de 
Práticas de 
Educação 
Permanente no 
SUS (PRO EPS 
SUS) 

Calendário elaborado 

 

 

01 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

01 

 

 

01 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 22: Realizar ações para fortalecer a saúde no SUS 

1.1.23 Realizar 
capacitação sobre 
atualização dos 
Procedimentos 
Operacionais 
Padrão (POPs) 

Capacitação realizada 

01 2020 Número 01 01 Número 

AÇÃO Nº 23: Realizar reuniões de capacitações de POP’s 
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1.1.24 Realizar curso de 
humanização no 
Atendimento para 
os profissionais da 
Atenção Básica 
(PRO EPS SUS) 

Quantidade de profissionais, por categoria 
profissional, que realizaram a atividade 

_________________________________ x100 
Total de profissionais da Atenção Básica 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 24: Realizar curso de humanização com as equipes de saúde 

1.1.25 Realizar curso de 
Suporte Básico de 
Vida (BLS) para 

casos de 
emergências para 

Enfermeiros e 
Técnicos de 

Enfermagem da 
Atenção Básica. 
(PRO EPS SUS) 

Quantidade de profissionais, por categoria 
profissional, que realizaram a atividade 

_________________________________ x100 
Total de profissionais da Atenção Básica 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 25: Realizar licitação para contratualização de uma empresa que realize o curso nos profissionais de enfermagem 

1.1.26 Realizar Campanha 
de Carnaval com 
distribuição de 
folders, 
preservativos e 
realização de testes 
rápidos. 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
________________________________x 100 
Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 26: Realizar campanha na praça principal de Rio Novo do Sul e nas unidades de saúde sobre o uso de preservativos e realização de testes rápidos. 

1.1.27 Realizar educação 
em saúde sobre 
Gravidez na 
Adolescência 

Nº de adolescentes atendidos 
________________________100% 

Total de adolescentes por ESF 
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utilizando a 
Caderneta do 
Adolescente. 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 27: Realizar nas escolas palestras e entrega de cartilhas para prevenção da gravidez 

1.1.28 Realizar grupos de 
acompanhamento 
Hipertensos e 
diabéticos 
(HIPERDIA) nas 
ESFs com 
distribuição de 
folders e cartão  de 
controle. 

Nº de Hipertensos e Diabéticos acompanhados 
por ESF 

_________________________________x 100 
Total de Hipertensos e Diabéticos por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 28: Realizar grupos com o médico e o enfermeiro com os paciente em acompanhamento do HIPERDIA 

1.1.29 Desenvolver 
Campanha no Mês 
Internacional da 
Mulher com coletas 
de preventivos e 
palestras 
educativas sobre 
Planejamento 
Familiar. 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
_________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 29: Realizar campanhas de preventivo em horário extra da unidade, afim de contemplar todo o público alvo.  

1.1.30 Desenvolver 
Grupos de 
tabagismo com 
distribuição dos 
guias de combate 
ao tabagismo e 

Nº de Grupos realizados 

 

 

05 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

05 

 

 

05 

 

 

Número 
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palestras. 

AÇÃO Nº 30: Realizar reunião de discussão em grupo para o combate ao tabagismo 

1.1.31 Realizar campanha 
de saúde do Idoso 
com palestras 
educativas e 
distribuição da 
caderneta do idoso 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
__________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 31: Realizar reuniões com os idosos para conscientização do envelhecimento saudável 

1.1.32 Desenvolver 
campanha do 

Outubro Rosa com 
realização de 
preventivos, 
marcação de 
mamografias, 

palestras 
educativas, 

camisas 
comemorativas, 
distribuição de 
panfletos sobre 

saúde da mulher e 
faixa educativa. 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
__________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 32: Realização de preventivos e marcação de mamografias nas unidades, com palestras educativas para prevenção de doenças 

1.1.33 Desenvolver 
campanha do 
Novembro Azul 
com 
disponibilização de 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
___________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 
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exames para 
diagnóstico do 
câncer de próstata, 
palestras 
educativas e 
materiais de 
divulgação. 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 33: Realizar palestra com um urologista para divulgação da saúde do homem 

1.1.34 Desenvolver grupos 
de gestantes com 
palestras 
educativas, 
distribuição de 
fraldas descartáveis 
e repelentes. 

Nº de Gestantes que participaram das atividades 
por ESF x 100 

Total de Gestantes Cadastradas 
 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 34: Realizar grupos nas unidades de saúde com palestras para o cuidado com a gestante e o bebê 

1.1.35 Desenvolver 
campanha de 
combate a 
Hipertensão 
Arterial, Diabetes 
Melitus e 
Obesidade, 
incentivando a 
Alimentação 
Saudáve,l através 
de avaliações 
físicas, palestras 
educativas e com a 
participação de 
uma nutricionista. 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
__________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 
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AÇÃO Nº 35: Realizar reunião de HIPERDIA, para conscientização da população 

1.1.36 Desenvolver o 
Programa Saúde 
na Escola com: 1. 
Ações de combate 
ao mosquito Aedes 
aegypti. 2. 
Promoção da 
segurança 
alimentar e 
nutricional e da 
alimentação 
saudável; 3. Direito 
sexual e 
reprodutivo e 
prevenção de 
DST/AIDS; 4. 
Prevenção ao uso 
de álcool, tabaco, 
crack e outras 
drogas; 5. 
Promoção da 
Cultura de Paz, 
Cidadania e 
Direitos Humanos; 
6. Promoção das 
práticas Corporais, 
da Atividade Física 
e do lazer nas 
escolas; 7. 
Prevenção das 
violências e dos 

Nº de educandos que participaram de cada 
atividade programada 

______________________________x 100 
Total de educandos cadastrados no PSE 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

2020 

 

 

 

 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

Percentual 
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acidentes; 8. 
Identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
agravos de 
doenças em 
eliminação; 9. 
Promoção e 
Avaliação de Saúde 
bucal e aplicação 
tópica de flúor; 
10.Verificação da 
situação vacinal; 
11.Promoção da 
saúde auditiva e 
identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
alteração. 
12.Promoção da 
saúde ocular e 
identificação de 
educandos com 
possíveis sinais de 
alteração. 

AÇÃO Nº 36: Realizar palestras e teatros nas escolas, para conscientização da população 

1.1.37 Comemorar com 
palestras a semana 
Mundial da 
Amamentação com 
todas as gestantes 
e puérperas, em 

Nº de palestras realizadas por ESF 
_________________________________x 100 

Total de palestras programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 
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agosto. 

AÇÃO Nº 37: Realizar palestras com as gestantes e as mulheres que amamentam sobre a importância da amamentação 

1.1.38 Confeccionar e 
afixar faixas 
educativas em 
pontos estratégicos 
da cidade. 

Faixas confeccionadas e afixadas. 

 

5 

 

2020 

 

Número 

 

05 

 

05 

 

Número 

AÇÃO Nº 38: Solicitar a aquisição de faixas educativas para serem distribuídas na cidade 

1.1.39 Realizar 
distribuição de 

preservativos nas 
ESF e nas 
atividades 
educativas. 

Total de preservativos distribuídos 
___________________________________x 100 
Total de preservativos cedidos para as equipes 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 39: Realizar a distribuição de preservativos e conscientização da população no cuidado 

1.1.40 Realizar atividades 
educativas de 
combate a Dengue, 
Zika, Chikungunya 
e Febre Amarela 

Nº de atividades educativas realizadas  
__________________________________x 100 

Total de atividades educativas programadas 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 40: Realizar ações de combate as doenças de conscientização da população 

1.1.41 Realizar a 
campanha de 
combate ao 
tracoma nas 
escolas. 

Atividade realizada no mês de setembro 

 

01 

 

2020 

 

Número 

 

01 

 

01 

 

Número 

AÇÃO Nº 41: Realizar campanha nas escolas para diagnóstico e prescrição de medicamentos quando detectado o tracoma 
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1.1.42 Realizar campanha 
de combate as 
Hepatites virais 
com atividade 
educativas e 
realização de testes 
rápidos. 

Nº de campanhas realizadas por ESF  
___________________________________x 100 

Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO 42: Realizar testes rápidos na população na ESF com marcação nas equipes 

1.1.43 Realizar campanha 
DST/AIDS com 
distribuição de 
folders, realização 
de testes rápidos 
palestras 
educativas. 

Nº de campanhas realizadas por ESF 
____________________________________x 

100 
Total de campanhas programadas por ESF 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 43: Realizar campanha nas unidades de saúde de testes rápidos e palestras educativas 

1.1.44 Convidar 
palestrante para 
expor e motivar o 
desenvolvimento 
das atividades de 
Saúde do 
Trabalhador. 

Nº de Atividade realizada 

 

 

01 

 

 

2020 

 

 

Número 

 

 

01 

 

 

01 

 

 

Número 

AÇÃO Nº 44: Solicitar a CEREST para realização de palestra educativa ao trabalhador de saúde 

1.1.45 Garantir o teste 
rápido de gravidez 
para identificação 
precoce de 
gestantes com 
sinais e sintomas 

Nº de testes rápidos de gravidez realizados  
_____________________________x 100 

Total de gestantes cadastradas 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 
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relacionados. 

AÇÃO Nº 45: Distribuir teste rápido de gravidez as mulheres consultadas pela enfermagem que tenha suspeita de gravidez 

1.1.46 Garantir mínimo de 
07 consultas de 
pré-natal nas 
Unidades de Saúde 
conforme protocolo 
de atendimento. 

Nº de consultas de pré-natal realizadas  
___________________________x 100 

Total de Gestantes cadastradas x 07 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 46: Realizar conforme pactuado pelo Ministério da saúde consulta de pré – natal e acompanhamento de desenvolvimento da gestante 

1.1.47 
Garantir mínimo de 
03 
ultrassonografias 
durante a gravidez. 

Nº de Ultrassonografias realizadas  
_______________________________x100 

Total de Gestantes cadastradas x3 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 47: Realizar ultrassonografias via consórcio ou Estado, garantindo a saúde do bebê e da gestante 

1.1.48 Garantir a 
estratificação de 
risco da gestante 
em cada consulta 
pré-natal 
observando os 
critérios da nota 
técnica vigente. 

Nº de gestantes com risco estratificado por ESF  
_______________________________x 100 

Total de Gestantes cadastradas 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 48: Realizar a consulta da gestante, com a realização de procedimentos conforme o protocolo 

1.1.49 Garantir vinculação 
da gestante a 
maternidade de 
referencia para o 
risco estratificado. 

Nº de gestantes vinculadas  
_______________________x 100 

Total de gestantes cadastradas 
 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 
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AÇÃO Nº 49: Realizar a vinculação da gestante na maternidade  

1.1.50 
Garantir o acesso 
ao exame de 
citopatológico do 
colo do útero para 
população alvo. 

Nº de exames preventivos realizados na faixa 
etária prioritária por ESF  

_____________________________________x 
100 

Total de mulheres na faixa etária prioritárias por 
ESF/3 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

AÇÃO Nº 50: Realizar exames de citopatológicos nas mulheres em todas as faixas etárias 

1.1.51 
Garantir o acesso 
ao exame de 
mamografia para 
população alvo. 

Nº de mamografias realizadas na faixa etária 
prioritária por ESF  

_________________________________x 100 
Total de mulheres na faixa etária prioritária por 

ESF/2 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 51: Realizar a marcação da mamografia com a Central de Regulação Municipal 

 

 

 

 

1.1.52 

 

Garantir o acesso a 
exames de 
colposcopia para 
mulheres que tem 
um resultado 
anormal do exame 
de 
Papanicolau ou 
para aquelas que 
durante o exame 
ginecológico teve 
alteração, quanto 
há necessidade de 
biópsia do material 
coletado. 

Nº de exames realizados no período  
____________________________________x100 

Total de mulheres com resultado de exames 
alterados 

 

 

 

100 

 

 

 

2020 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 52: Contratualizar via Estado ou pelo Consórcio de exame de colposcopia 
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1.1.54 Facilitar o acesso 
dos usuários às 
consultas e exames 
de especialidades 
por demanda 
ginecológica e 
Pediátrica. 

Nº de consultas marcadas 
_________________x100 

Total de Consultas solicitadas 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 53: Solicitar marcação de demanda pela Central de Regulação 

1.1.55 Garantir PPI e fluxo 
para parto de risco 
habitual e de alto 
risco 

Fluxo garantido 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 54: Realizar orientação e vinculação da gestante na maternidade de referência 

1.1.56 Garantir visita 
domiciliar de 
puerpério precoce e 
tardio 

Nº de visitas domiciliares de puerpério por ESF  
_______________________________x 100 

Total de partos por ESF x 02 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 55: Realizar visita domiciliar com consulta de puerpério 

1.1.57 Garantir consulta 
de puericultura nas 
Unidades de Saúde 
segundo o 
protocolo 

Nº de crianças que realizaram puericultura 
______________________________x 100 

Total de crianças até 10 anos 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

AÇÃO Nº 56: Realizar consulta de puericultura nas unidades de saúde 

1.1.58 Monitorar e avaliar 
trimestralmente as 
ações da matriz de 
intervenção do 
PMAQ nas ESF 

Relatório do PMAQ realizado e apresentado ao 
Secretário de saúde 

 

04 

 

2020 

 

Número 

 

04 

 

04 

 

Número 
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AÇÃO Nº 57: Realizar as ações propostas pelo PMAQ para atingir as  metas propostas 
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EIXO II 

 

GESTÃO EM SAÚDE 

 

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

2. CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

3. PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA 2020 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   

 DIRETRIZ Nº 1 –  Garantia à população de serviços com qualidade, equidade em atendimento às necessidades de saúde, mediante 

aprimoramento da política pública de atenção à saúde e garantia aos trabalhadores de saúde de valorização e humanização nos locais de 

atendimentos. Qualificação do processo de estrutura para Vigilância Epidemiológica e Ambiental em Saúde.  

 OBJETIVO Nº 1.1 -Ampliar o acesso da população aos serviços de Saúde com qualidade, equidade e em tempo oportuno ao 

atendimento das necessidades de saúde e garantir aos trabalhadores de saúde de valorização e humanização nos locais de atendimento.  

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta Plano 

(2018-2021) 

Unidade de 

Medida Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.1.1 Reformar as 

Unidades Básicas e 

ESF e Pontos de 

Apoio das ESF 

sempre que houver 

necessidade de 

melhoramento de 

estrutura física. 

 

Reforma iniciada e concluída. 

 

 

 

100 

 

 

 

2020 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

50% 

 

 

 

2 

 

 

 

Número 
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Ação Nº 1 – Solicitar licitação para a reforma de todas as unidades de saúde 

1.1.2 

Comprar 

equipamentos de 

escritório e 

equipamentos 

Médico-Hospitalares, 

para atender as 

necessidades a 

Unidade Básica e 

ESF. 

 

Equipamentos adquiridos 100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 2: Realizar licitação para a compra de equipamentos para as unidades de saúde 

1.1.3 

Ampliar os serviços do 

Pronto Atendimento 

Municipal de Rio Novo 

do Sul como forma de 

melhoria dos serviços 

de urgência e 

emergência na saúde 

pública. 

Serviços ampliados 100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 3: Pleitear compra de equipamentos de serviços de urgência e emergência  
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1.1.4 

Ampliar o investimento 

dos Recursos Próprio 

e MAC para custeio e 

compra de serviços 

por meio do 

Consórcio.   

Investimento dos Recursos 

Próprio e MAC ampliado para o 

Consórcio. 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

Ação Nº 4: Realizar contratação de especialistas e exames para diagnóstico 

1.1.5 

Apoiar o processo de 

capacitação dos 

servidores da 

Secretaria Municipal 

de Saúde 

Capacitações realizadas 100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 5: Incentivar as coordenações nas capacitações das equipes 

1.1.6 

Estimular a divulgação 

das ações e atividades 

realizadas na área de 

saúde, por meio de 

folders e meios de 

comunicação local 

Divulgação das ações e 

atividades por meio de folders e 

meios de comunicação local 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 6: Realizar a divulgação das ações com mídia e folders 

1.1.7 Reformar e adequar o Cinco leitos  165.503,43 2020 Número 5 5 Número 
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primeiro pavimento do 

Pronto Atendimento 

Municipal “Adauto 

Gonçalves Pessini”, 

para abrigar cinco 

leitos de isolamento e 

retaguarda dos 

pacientes acometidos 

pelo coronavírus 

(COVID – 19)  

Ação Nº 7: Solicitar recurso próprio para implantação de cinco leitos de retaguarda 

1.1.8 

Implantar a Estratégia 

de Saúde da Família 

no bairro São José 

Implantar Estratégia de Saúde 

da Família 
01 2020 Número 01 01 Número 

Ação Nº 8: Solicitar recurso próprio para implantação de cinco leitos de retaguarda 

1.1.9 

Pleitear uma 

ambulância de suporte 

avançado para o 

Pronto Atendimento 

Municipal 

Uma ambulância de suporte 

avançado 
01 2020 Número 01 01 Número 

Ação Nº 9: Licitar com recurso próprio uma ambulância de suporte avançado 
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   CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE                           
 

DIRETRIZ Nº 2 – Qualificação do processo de trabalho do controle social 

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecimento do Controle Social a nível local 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha- Base) Meta 

Prevista 

2020 

Meta 

Plano 

(2018-

2021) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.1.1 Estruturar espaço 
físico, mobiliário, e 
material de 
consumo para 
funcionamento da 
sala própria para os 
conselheiros 

Espaço físico com materiais permanentes e 

de consumo adequados à sala e ao serviço 

dos conselheiros 

 

 

100 

 

 

2020 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Percentual 

Ação Nº 1: Solicitar um espaço físico para reuniões do Conselho Municipal de Saúde 

1.1.2 Acompanhar as 
Audiências 
Públicas 
quadrimestralmente 

Total de acompanhamento 

 

03 

 

2020 

 

Número 

 

03 

 

03 

 

Número 

Ação Nº 2: Participar das audiências públicas sempre que forem realizadas 

1.1.3 Promover Total de capacitações       
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capacitação para 
Conselheiros 

100 2020 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 3: Encaminhar os Conselheiros Municipais para as capacitações Estaduais  

1.1.4 Implantar cincos 
leitos de 
retarguarda no 
térreo do Pronto 
Atendimento 
Municipal 

 

 

100 

 

2020 

 

Percentual 

 

100 

 

100 

 

Percentual 

Ação Nº 4: Solicitar licitação e contratação de equipamentos para cinco leitos de retaguarda 
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5 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

A Revisão do Plano Municipal de Saúde deverá ser anual, com adequação contínua dos objetivos definidos e o cumprimento de 

metas. 

A análise crítica em relação aos pontos que influenciaram no sucesso ou insucesso do alcance das metas, com propostas de 

adequação estratégica para o próximo Plano terá o envolvimento do Conselho Municipal de Saúde. 

 

 

 

 

 


