s ME SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI N° 1014
Av. Olivio Correa Pedrosa, 817, Centro — Alegre — ES

CNPJ n° 27.069.467/0001-44 CEP: 29500-000
Tel: (28) 3552-1435 e-mail: saae@alegre.es.gov.br
Saneamento e saude
CONTRATO N° 034/2023

“Termo de Contrato que entre si fazem o SERVICO
AUTONOMO DE AGUA EESGOTO ¢ aempresa
IDESG - INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, GESTAO E
TECNOLOGIA, na forma abaixo”:

Por este instrumento particular de contrato que entre si fazem, de um lado o SERVICO AITONOMO
DE AGUA E ESGOTO com sede 2 Rua Av. Dr. Olivio Correa Pedrosa, n° 817, Alegre - ES, CNPJ n°
27.069.467/0001-44, neste ato representado pelo seu Diretor, Sr°. José Gilberto Vial, brasileiro, Casado,
CPF n° 558.671.207-59, residente e domiciliado a Rua Angelo Martins Dorna, n° 238, Anutiba- Alegre-
ES , CEP: 29.500-000, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado o
IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnologia, com sede a Av. Lacerda de
Aguiar, s/n° - Centro — Guagui — ES — Tel — 27-98805-8048 e-mail — admidesg@gmail.com - CNPJ n°
37.281.923/0001-79, representada neste ato pelo seu presidente, Sr. ALESSANDRA PAGIO
GONCALVES DE SIQUEIRA - CPF.: 068.896.307-26, residente e domiciliado na cidade de
Guacui/ES, adiante denominado simplesmente CONTRATADO, de acordo com as normas contidas na
Lei 8.666/93, Lei Complementar 123/06 e alteracdes posteriores, € o que consta no Processo n°® 126/2023,

tem justo e contratado o que consta das Cldusulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de organizacao e realizacdo deProcesso
Seletivo objetivando a formagdo de cadastro reserva, para contratacdo tempordria por excepcional
interesse publico, nos termos da Lei n° 3.611/2020 e 2.894/2007, para futura contratagdo dos cargos de
Bombeiro Hidraulico, Fiscal, Operador de ETA, Agente de Saneamento e Operador de Mdquinas Pesada

do SAAE de Alegre/ES, conforme especificado no anexo I do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO - A execugdo deste contrato obedecera as normas e especificacdes que serviram
de base no Processo n° 126/2023, as quais independente de transcri¢do passam a integrar esse instrumento

Contratual.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E PAGAMENTO

Pela execucdo do objeto deste instrumento contratual, a “CONTRATANTE” pagard a
CONTRATADA, o valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais);
§1° - O pagamento serd efetuado em até 30(trinta) dias apds a apresentacdo do objeto, mediante depdsito
bancdrio, de acordo com a proposta apresentada pela CONTRATADA, contra entrega da Nota
Fiscal/Fatura em até 10 (dez) dia uteis contados da data da entrega da Nota Fiscal/Fatura e do termo de
solicitacdo de pagamento dos servi¢os, com o devido atesto do setor responsavel pelafiscalizagdao do
contrato. Contrato, conforme percentuais abaixo:

* 20% ap6s a publicacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo;

* 40% ap6s o término do prazo de inscrigdes;

* 40% ap6s divulgacdo do resultado final, de forma definitiva, j4 com os recursos respondidos,

caso sejam interpostos referentes ao resultado da terceira etapa e consequente homologacdo do

Resultado Final pelo Diretor Presidente do SAAE de Alegre /ES.

§2° - O pagamento poderd ser suspenso no caso de nao cumprimento de quaisquer das obrigagdes que

possam de qualquer forma, prejudicar o interesse da Autarquia;

§3° - Ocorrendo erros na apresentagdo das Notas Fiscais, as mesmas serdo devolvidas a adjudicatdria
para correcao, ficando estabelecido que o valor a ser pago seja o da data da apresentacdo da Nota Fiscal

devolvida sem erros;

§4° - O valor sera fixo e irreajustdvel durante a vigéncia do contrato, salvo se houver prorrogacao do

contrato, conforme disciplina o artigo 57 da Lei n.° 8.666/93, a critério do CONTRATANTE;

§5° - Na hipétese do “CONTRATANTE” nao pagar nos prazos previstos na Clausula Segunda, por
motivo a ele imputével, os valores serdo acrescidos da taxa de 1% (um por cento) ao més, calculada pro
rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do adimplemento da obrigacdo e a data do efetivo

pagamento;

§6° — O pagamento das faturas referentes a qualquer parcela estard condicionado a apresentacdo pela
CONTRATADA das Certiddes Negativas da Fazenda Federal/Uniao/INSS, Estadual, Municipal da sede
da CONTRATADA, FGTS e CNDT;

§7° - O “CONTRATANTE?” podera reter o pagamento das faturas nos seguintes casos:
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I - Execucdo e entrega dos servicos fora dos padrdes ofertados;

I - Obrigacgio da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possa prejudicar o
“CONTRATANTE”;

III — Débito da CONTRATADA para com o “CONTRATANTE”, quer provenha da execu¢do do

contrato, quer resulte de outras obrigacdes;

IV — Nao cumprimento das obrigacdes contratuais, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a

CONTRATADA atenda a cldusula infringida;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

I- Para a prestacdo dos servigos aqui especificados, o contrato terd o prazo de vigéncia de 60 (sessenta)

dias, contado da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Os recursos necessarios aos pagamentos dos encargos resultantes deste Contrato correm a conta do
orcamento do ano de 2023, a saber:

030 — Servico Auténomo de Agua e Esgoto

001 - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto

030001.04122000452.082 — Manuteng¢ao dos Servigos Administrativos do SAAE
33903900000-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica;

Ficha: 000009;

Fonte de Recruso - 1001000000

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

1. Da Execucao dos servicos

A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos de organizagdo, planejamento de processo seletivo
de provas préticas e avaliacdo de curriculo, objetivando a formacgdo de cadastro reserva, para contratacao
tempordria por excepcional interesse publico, nos termos da Lei n° 3.611/2020, para futura contratagdao
dos cargos de Bombeiro Hidrdulico, Fiscal, Operador de ETA, Agente de Saneamento, Operador de
Miéquina Pesada do SAAE de Alegre/ES, de acordo com as exigéncias constantes do Termo de

Referéncia, ao qual cabera:

a) Elaboracdo dos Editais do Processo Seletivo;
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b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
)

Divulgacdo e Publicidade de todos os atos relativo ao Processo Seletivo;
Prestar informacdes aos candidatos;

Promover o processamento das inscri¢oes;

Receber e avaliara o curriculo dos candidatos inscritos;

Elaborar e aplicar prova pratica nos termos do edital de abertura;
Atendimento aos Candidatos com Necessidades Especiais;

Responder recursos em todas as etapas do processo seletivo;

Preparar relatorio final para homologac¢ao do diretor do SAAE.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

a)

b)

d)

g)

h)

Iniciar os servicos imediatamente apds o recebimento da Ordem de Servigo emitida pela SAAE
de Alegre/ES.

Apresentar para aprovacdo da SAAE de Alegre/ES, em até 03 (trés) dias tteis apds o recebimento
da Ordem de Servico, cronograma detalhado de execucao de cada etapa do Processo Seletivo, de
modo que a homologacao do resultado final do certame possa ocorrer em até 60(sessenta) dias.
Elaborar, revisar, diagramar, imprimir, acondicionar e distribuir os testes praticos e demais
avaliacdes a serem aplicadas no Processo Seletivo, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca,
tais como: conferéncia do quantitativo de provas e da qualidade de impressdo, quantidade de
malotes, transporte seguro, sala cofre, dentre outros.

Organizar os espacos cedidos para a realizacdo das Provas Préticas.

Disponibilizar equipe técnica, equipamentos e locais vidveis para a realizacdo das ProvasPraticas.
Processar eletronicamente e emitir as listagens e relatdrios referentes ao Processo Seletivo.
Disponibilizar ao SAAE de Alegre/ES, apés homologacdo do resultado final do Processo
Seletivo, dossié contendo todas as publicacdes, documentos do processo seletivo, como, atas de
realizacdo de provas praticas, listas de presenca dos candidatos, bem como dos exemplares de
todas as provas aplicadas no decorrer do Processo.

Indicar um representante legal para atender ao Gestor do Contrato do SAAE de Alegre/ES, bem
como decidir acerca de questdes relativas aos servicos a serem prestados, principalmente em
situacdes de urgéncia, a partir de contato feito junto a empresa por meio de telefonia mével ou

outro meio igualmente eficaz.
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i)

)

k)

D

Executar o Contrato fielmente, conforme definido no Edital e seus anexos, dentro dos padrdes
de qualidade e exceléncia.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SAAE de Alegre/ES ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execu¢ao do Contrato.

Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, substituindo, imediatamente, aqueles que
apresentarem qualquer tipo de vicio ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem ao Termo de
Referéncia, sob pena de aplicacdo das sang¢des cabiveis, inclusive rescisao do Contrato.

Dirimir qualquer divida e prestar esclarecimentos acerca da execugao do Contrato, durante toda

a sua vigéncia, a pedido da SAAE de Alegre/ES.

m) Disponibilizar todos os meios necessdrios para atender as pessoas com deficiéncia, respeitadas

p)

q)

todas as normas aplicdveis, em especial os Decretos Federais n°. 3298/1999 e 5.296/2004,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

Providenciar pessoal para seguranca, para execucdo de todas as etapas do Processo Seletivo, bem
como todo pessoal necessario para as demais atividades de apoio.

Manter a SAAE de Alegre/ES informada de todas as fases do servi¢o contratado e de todas as
acoes relativas a ele.

Manter sigilo absoluto em relacdo as informagdes e aos documentos a que tiver acesso, em
decorréncia dos servigos contratados, sob pena de ser responsabilizada civil e criminalmente,
sendo a responsabilidade extensiva, também, aos seus responsaveis.

Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apds a realizacao das
avaliacdes, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de
acdo ou omissdo de seus empregados, prepostos e outros.

Apresentar subsidios e documentos para possibilitar a defesa do SAAE de Alegre/ES nas acdes
judiciais que tenham por objeto esta contrata¢io, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar
da solicitacdo da SAAE de Alegre/ES, e responder/contestar as acdes judiciais nas quais for
diretamente citada, pertinentes a contratacao.

Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente, preservando a SAAE
de Alegre/ES de qualquer demanda ou reivindicagdo que seja de sua responsabilidade.

Utilizar, na execucdo dos servicos, somente profissionais qualificados, treinados e capacitados.
Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os
trabalhos nos quais forem detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacao dos
servi¢os, imediatamente ou no prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a SAAE

de Alegre/ES.
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v) Providenciar a adaptacdo das provas préticas as condi¢cdes do candidato com necessidades
especiais e/ou atendimento especial, quando for expressamente solicitado pelo interessado,

observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO “CONTRATANTE”

Sao obrigacdes do “CONTRATANTE”:

a) Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinacdes deste Contrato;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas deste termo de referéncia e dos termos de sua proposta;

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execug¢do do
objeto, fixando prazo para a sua corregao;

e) Emitir a Ordem de Servigo, indicando o inicio da execugdo dos servigos e do prazo contratual.

f) Fornecer a Contratada as informagdes técnicas necessarias para o desenvolvimento do Processo
Seletivo.

g) Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas condi¢Ges estabelecidas.

h) Fiscalizar a execu¢do do Contrato, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

i) Rejeitar todo e qualquer servigo de ma qualidade e em desconformidade com o Termo de
Referéncia;

j) Disponibilizar locais adequados para realizacdo dos testes praticos.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

I - A fiscalizacio do fornecimento do objeto serd exercida por uma COMISSAO DE PROCESSO
SELETIVO nomeada pelo Contratante, conforme previsto nos artigos 67 e 73, ambos da Lei n° 8.666/93;
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II - Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em

desacordo com o estabelecido;
III - A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluird ou reduzird a responsabilidade da Contratada

pela completa e perfeita execugdo dos itens deste Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, assegurada a ampla defesa, a CONTRATADA ficara
sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais cominagdes aplicdveis:

I - Adverténcia;

II - Multa;

III - Suspensdo tempordria de licitar e impedimento de contratar com 0 “CONTRATANTE” por prazo
de até 02 anos;

IV - Declaracao de inidoneidade;

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as

previstas em lei.

§ 1° - Constituem motivos de rescisd@o do contrato, independentemente de notificagdo ou interpelacdo

judicial ou extrajudicial:

I - O descumprimento total ou parcial, pela CONTRATADA, de quaisquer das

obrigacdes/responsabilidades contratuais;

II - A transferéncia total e parcial do contrato, sem prévio consentimento do “CONTRATANTE”;
III - O cometimento reiterado de faltas na execug¢ao do servico;

IV - A decretacdo de faléncia ou insolvéncia civil da CONTRATADA;

V - A dissolugdo da sociedade;

VI - A alteragdo societdria, do objeto social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA que, a juizo do “CONTRATANTE”, prejudique a execug¢do do contrato;
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VII - O atraso injustificado no inicio da prestacdo de servico e entrega do objeto;

VIII - A paralisacdo do servico e/ou entrega, sem justa causa e prévia comunicacdo ao

“CONTRATANTE”;

IX - O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e

fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

X - A lentidd@o no servico, levando o “CONTRATANTE” a comprovar a impossibilidade de prestagao

do servico;

§2° - O conhecimento posterior de qualquer fato ou de circunstancia superveniente que desabone ou
que afete a idoneidade ou a capacidade técnica ou financeira da CONTRATADA implicara

necessariamente na rescisao contratual;

§3° - Verificada a rescisdo contratual, cessardo automaticamente todas as atividades da

CONTRATADA relativas a este contrato;

§4° - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo assegurados

o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, ETC.

Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todos os imposto e taxas que forem devidos em
decorréncia do objeto desta contratacdo, bem como os encargos trabalhistas, prémios de seguro,

emolumentos e outras despesas que se facam necessdrias a execucdo deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DO
“CONTRATANTE”:

A CONTRATADA reconhece os direitos do “CONTRATANTE”, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS.
Das decisodes relativas a rescisdo contratual e aplicacdo das sang¢des previstas neste instrumento cabem
os recursos constantes do art. 109, da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, sendo processados de

acordo com as disposi¢des dos pardgrafos do mesmo artigo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ILICITOS PENAIS
As infracOes penais tipificadas na Lei n° 8.666/93, serdo objeto de processo judicial na forma legalmente

prevista, sem prejuizo das cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios
administrativos serd competente o foro da Comarca de Alegre - ES, com rentncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justas e contratadas, o “CONTRATANTE” e a “CONTRATADA” firmam o
presente contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Alegre, 26 de Dezembro de 2023.

et dgpenorer
JOSE GILBERTO VIAL:55867120759
VIAL:55867120759 Data: 2023.12.26 17:00:50

CONTRATANTE:
JOSE GILBERTO VIAL
DIRETOR ADMINISTRATIVO
SAAE DE ALEGRE
DECRETO N° 10.584/2017
CONTRATADO:

ALESSANDRA PAGIO GONCALVES DE SIQUEIRA
IDESG - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, GESTAO E TECNOLOGIA

TESTEMUNHAS:

AL T pente por
CYNTIA ALVES DA §51yA/01723388750
SILVA:01723388750 Data: 202312.26 17:01:05

Nome: Cyntia Alves da Silva
CPF: 017.233.887-50

Nome:

CPF:



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de organizagdo e realizacdo de
Processo Seletivo objetivando a formacao de cadastro reserva, para contratacdo tempordria por
excepcional interesse puiblico, nos termos da Lei n° 3611/2020 e Lei n° 3.611/2020, para futura
contratagdo dos cargos de Bombeiro Hidrdulico, Fiscal, Operador de ETA e Agente de Saneamento e

Operador de Mdquina pesada do SAAE de Alegre/ES.

2. JUSTIFICATIVAS

Trata-se de procedimento necessario de selecio de pessoal para recomposi¢do do quadro de alguns
setores do SAAE de Alegre/ES, que ndao podem ser interrompidos, mas que precisam atender aos ditames

da lei e a0 mesmo tempo assegurar servigos essenciais a populacgao.

A contratacdo pretendida € justificada pela diminui¢do de efetivo no quadro de vagas, haja visto o

numero de aposentados ao longo deste ano de 2020, 2021 e 2022.

Nesse cendrio, ndo resta divida quanto a necessidade de contratagdo de empresa para realizacdo de
Processo Seletivo com o objetivo de suprir a demanda, de modo a evitar o comprometimento das

atividades da SAAE.

Considerando que € ato discriciondrio da Administracdo diante da avaliagdo de conveniéncia e
oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no mercado diversas empresas com potencial
técnico, profissional e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste

edital, entende-se que € conveniente a vedacdo de participacio de empresas em ‘“‘consOrcio” neste certame.

3. RECURSOS FINANCEIROS E EXTIMATIVA DE INSCRITOS

Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta licitagao sao oriundos do SAAE

de Alegre/ES.

Estima-se uma quantidade de 500(quinhentos) candidatos inscritos para o certame.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO



4.1. Contratacao de empresa para a realizacio de processo seletivo, compreendendo o planejamento, a
elaboragdo, a impressao, a aplicacdo e correcdo de provas préaticas e de avaliacdo de curriculo(titulos),
visando a formacdo de cadastro de reserva para possivel contratagcdo de mao de obra por excepcional

interesse publico.
4.2. Da Validade do Processo Seletivo e das Vagas

4.2.1. O periodo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo

mesmo periodo;
4.2.2. O regime de contratacdo serd o da Consolida¢ao das Leis do Trabalho — CLT;

4.2.3. O processo seletivo objetivard a formacao de cadastro de reserva para contratacdo por excepcional
interesse publico nos termos da Lei Municipal n® xxx/2020, observado as condi¢des e requisitos, conforme

descrito abaixo:

EMPREGO: BOMBEIRO HIDRAULICO

e N°de Vagas para cadastro de reserva: 01
e Escolaridade: Ensino médio completo
e (Carga Horaria: 40 horas/semana
e Saldario: R$1.001,99
e Complemento: 318,01
EMPREGO: FISCAL

e N°de Vagas para cadastro de reserva: 02
¢ Escolaridade: Ensino médio completo
e (Carga Horaria: 40 horas/semana

e Saldario: R$1.325,13

EMPREGO: OPERADOR DE ETA




e N°de Vagas para cadastro de reserva: 03
e Escolaridade: Ensino médio completo
e (Carga Horaria: 40 horas/semana
e Saldrio: R$1.152,29
e Complemento: 167,71
EMPREGO: AGENTE DE SANEAMENTO

e N°de Vagas para cadastro de reserva: 04

¢ Escolaridade: Ensino médio completo

e (Carga Hordria: 40 horas/semana

e Salario: R$1.152,29

e Complemento: 167,71

e EMPREGO: OPERADOR DE MAQUINA PESADA

e N°de Vagas para cadastro de reserva: 01

¢ Escolaridade: Ensino fundamental completo
e (Carga Horaria: 40 horas/semana

e Salario: R$1.152,29

e Complemento: 167,71

4.3. Da Elaboracao dos Editais do Processo Seletivo

4.3.1. A Contratada serd responsdvel pela elaboracdo do Edital de Abertura que regera todo o Processo
Seletivo, dentro das normas legais vigentes, sendo que o mesmo devera ser submetido a validagcao do

SAAE de Alegre/ES.

4.3.2. O Edital de Abertura devera conter todas as informacdes de interesse do candidato, tais como:
cronograma de execucao, descri¢do do(s) cargo(s), pré-requisito(s), regime de trabalho,
saldrio(s)/vencimento(s), valores da taxa de inscri¢ao, critérios de avaliacdo, de aprovacao, de

classificacao, bem como os programas bibliogréficos, e outras informacdes do processo de selecao.
4.3.3. A Contratada devera garantir o sigilo das informacdes referentes ao Edital, até sua publicacao.

4.3.4. Os demais editais pertinentes ao processo de selecdo, tais como: Homologagdo das Inscricdes,
Resultado da Avaliacdo de Curriculo(Titulos), Convocacao para Prova Pratica, Classifica¢ao Final, entre
outros, também deverdo ser elaborados pela Contratada, de acordo com os resultados obtidos durante a

realizacdo do certame e em consondncia com os regramentos do Edital de Abertura.



4.4. Da Divulgacio e Publicidade

4.4.1. A publicacido dos atos oficiais do Concurso no Didrio Oficial serd de responsabilidade da

Contratante.

4.4.2. A Contratada devera divulgar o Processo Seletivo em seu sitio eletronico na internet, permitindo
que o SAAE de Alegre/ES possa fazer um redirecionamento para a pigina de publicacdo. Caso haja
qualquer alteracdo do sitio eletronico referente ao certame, o SAAE de Alegre/ES deverd ser

imediatamente comunicada.

4.4.3. Durante a execucao do processo de selecao, os editais, avisos e listas deverdo ser disponibilizados

no endereco eletronico da Contratada para consulta e acompanhamento dos candidatos.
4.4.4. Para a divulgacdo dos resultados, a Contratada deverd seguir as seguintes orientagdes:

a) Processar os dados e divulgar os resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no

Edital de Abertura do Processo Seletivo;

b) Emitir relacOes impressas € por meio eletronico, em ordem alfabética, contendo o nome, numero de
inscri¢do, notas (por etapas) e ordem de classificacdo dos candidatos, identificando aqueles

classificados para a proxima etapa;

¢) Divulgar em seu enderego eletronico, os resultados preliminares e definitivos de todas as etapas do

processo seletivo, nos dias e horérios a serem estipulados no Edital de Abertura do Processo Seletivo;

d) Emitir novo relatério com o resultado final de classificacdo, apds andlise e julgamento dos recursos,

atualizando a informacao no endereco eletronico da institui¢ao, conforme cronograma do Edital;

e) Entregar o resultado final ao SAAE de Alegre/ES, em formato editdvel e PDF, via e-mail, para o
Gestor do Contrato, ou em midia digital (CD e/ou pen drive), até 03 (trés) dias tteis apds a entrega do

resultado final do Concurso.

4.4.5. O Resultado Final devera ser publicado e divulgado no site oficial do Processo Seletivo, em ordem
de classificacdo, em duas listas: uma com a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os

portadores de deficiéncia; e outra somente com a pontuacdo dos portadores de deficiéncia.
4.5. Das Informacoes aos Candidatos

4.5.1. A Contratada devera utilizar-se de meios atuais de comunicagc@o com os candidatos tais como e-
mails, torpedos SMS e etc, para envio dos comunicados pertinentes, informando cada ato do Processo

Seletivo.



4.5.2. Deverd disponibilizar canais de comunica¢do com os candidatos, como telefone, e-mail e
formularios “Fale Conosco” via internet, para sanar duvidas e enviar informagdes sobre o andamento do
processo — inscrigdes e acompanhamento das etapas, garantido velocidade e rdpido atendimento as

solicitagdes.
4.6. Das Inscricoes

4.6.1. As inscricdes para o Processo Seletivo deverao ser abertas pelo periodo minimo de 05 (cinco) dias e
deverao ser realizadas exclusivamente por meio da internet, no enderego eletronico da Contratada,

disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao.

4.6.2. A Contratada serd responsdvel por oferecer um sistema de inscri¢des seguro, que garanta a protecao

dos dados cadastrados pelos candidatos, bem como evite possiveis tentativas de acessos indevidos.

4.6.3. Ao final da inscri¢@o, devera ser disponibilizado ao candidato a emissao do boleto bancério
referente a taxa de inscri¢do. O boleto podera ser pago diretamente em instituicdo bancaria que tenha

cobertura de atendimento em todo territério nacional.

4.6.4. Os valores da taxa de inscri¢@o serdo recolhidos em favor da SAAE de Alegre/ES, e serdo definidos

pela mesma apés a contratagdo da empresa organizadora do certame.

4.6.5. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos

amparados hipossuficientes inscritos no CAD Unico.

4.6.5.1. A Contratada serd responsavel pelo recebimento das solicitacdes de isen¢do e andlise dos
documentos comprobatérios, conforme estabelecido em Edital, que apds julgado devera ser divulgado no

Edital de Homologac¢ao das Inscrigdes.

4.6.6. Havendo previsao de vagas para candidatos com deficiéncia, a Contratada deveré realizar o
recebimento dos Atestados Médicos, podendo ser via online, homologando a inscri¢do para concorrer as

cotas.
4.7. Das Etapas do Processo Seletivo
O Processo Seletivo serd Avaliacdo de Curriculo e Testes Praticos, sendo:

e Para todos os Cargos:

v 1* Etapa: Avaliacdo de Curriculo (Titulo), de cardter classificatério e eliminatdrio, onde serdo

avaliados a experiéncia, a qualificacio profissional e formagao académica dos candidatos.



v’ 2* Etapa: Prova Pratica, de cardter classificatério e eliminatério, com contetido que atenda as
atribuicdes dos cargos e busquem aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do

candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades.
4.8. Da Avaliacao de Curriculo (Titulo)

4.8.1. A Avaliacdo de Curriculo consiste na avaliacao da experiéncia, da qualificacdo profissional e da
formacdo académica, cujo seu recebimento e a correcdo, serdo de responsabilidade da Contratada, e
deverao ser realizados nos termos do Edital de Abertura, onde a avaliacao dos titulos serd realizada pelas

bancas através dos documentos encaminhados a contratada.

4.8.2. Contratada devera fazer constar no Edital de Abertura os critérios de avaliacio e pontuacao, de

desempate, de classificac@o e eliminagdo, para a avaliacao de curriculo.

4.8.3. Os critérios de pontuacdo para a avaliacao dos titulos serdo acordados posteriormente entre a SAAE

de Alegre/ES e a Contratada, durante a constru¢do do Edital de Abertura.

4.8.4. A Contratada devera dispor de equipe técnica especializada para julgamento da avaliagdo de

curriculo (titulos).

4.8. Das Provas Praticas

4.8.1. A Contratada devera fazer constar no Edital de Abertura os critérios de avaliacao e pontuacdo, de

desempate, de classificac@o e eliminacgdo, para todas as provas préticas.

4.8.2. A Contratada devera dispor de equipe técnica especializada para elaboragao, aplicacao e julgamento

da prova pratica.

4.9. Da Aplicacao das Provas Praticas

4.9.1. A divulgacgao dos dias, horérios e locais das provas praticas se dard através do endereco eletronico

da Contratada.

4.9.2. A data de realizacdo das provas serd fixada em edital, ocorrendo, obrigatoriamente no municipio de

Alegre/ES e em dia de domingo.

4.9.3. As provas préticas do Processo Seletivo, deverdo ser realizadas, preferencialmente, em instalacdes
disponibilizadas pelo SAAE de Alegre/ES, observando as condicdes de acesso para cadeira de rodas ou

rampa para deslocamento de pessoa com deficiéncia, ou qualquer outra condi¢do especial informada na



ficha de inscri¢do, assim consideradas aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no Decreto

Federal n°® 3298/1999.

4.9.4. O local escolhido para aplicacao das provas praticas no dia do certame devera possuir instalacdes
adequadas, dispondo de no minimo: espaco adequado para acomodacao dos candidatos com espagcamento

recomendado pela OMS; de cadeiras, mesas, banheiros e bebedouros em perfeitas condi¢des de uso.
4.9.5. A Contratada também deverd garantir a manutencdo/limpeza dos banheiros e das salas utilizadas.

4.9.6. A Contratada devera padronizar os procedimentos relativos a aplicac@o das provas praticas, tais
como: abertura e fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova; sinalizacdo indicativa quanto a
identificacao das salas e banheiros; normas de higiene e prevengdo contra Covid-19; rigor quanto a
fiscalizacao do uso de objetos proibidos no local de prova (constantes no Edital de Abertura do Concurso);
horério inico de apresentacdo dos candidatos para realiza¢ao da prova pratica; liberacdo dos candidatos ao

término da prova.

4.9.7. Devera ser permitido o acesso dos candidatos aos locais de prova com antecedéncia de 01 (uma)

hora do inicio da prova.

4.9.8. A Contratada devera solicitar a 02 (dois) candidatos que testemunhem o fechamento dos portdes e

assinem termo de fechamento, antes do inicio das provas praticas.

4.9.9. Devera ser solicitado que pelo menos 02 (dois) candidatos, em cada sala, testemunhem a
inviolabilidade dos envelopes contendo os formuldrios de prova pratica, registrando em relatério proprio

por meio de assinatura e nimero do documento de identificagao.

4.9.10. Ao final das provas praticas, a Contratada deverad solicitar que pelo menos 02 (dois) candidatos
testemunhem o fechamento dos envelopes contendo os formularios de prova pratica, registrando em

relatorio proprio por meio de assinatura e nimero do documento de identificacao.
4.9.11. Todos os procedimentos relativos a aplicagcdo das provas praticas deverdo ser registrados em Ata.

4.9.12. O local da prova prética devera dispor de estrutura fisica para pessoal de coordenagdo e pessoal de
apoio, sempre com permanéncia de um funciondrio da Contratada, garantindo seguranca. A equipe técnica

para aplicacdo das provas praticas deverd ser composta por no minimo:
v" 01 (um) profissional avaliador;
v" 01 (um) fiscal avaliador;

v 01 (um) fiscal de cada sala;



v 02 (dois) fiscais, um do sexo masculino e um do sexo feminino, para entrada nos respectivos

banheiros masculino e feminino.

v" 01 (um) Coordenador Geral, responsavel pela fiscaliza¢do em cada local de prova, e pessoa de apoio

a coordenacao no local de prova.

4.9.13. A fiscalizacdo da execuc¢do das provas préaticas devera ser realizada pela CONTRATADA,

obedecendo aos seguintes critérios:

a) Treinar e qualificar devidamente toda a equipe profissional envolvida no processo para exercer sua
funcdo, inclusive quanto ao atendimento a pessoas com defici€ncia e/ou atendimento especial, bem
como sanar toda e qualquer didvida em relacdo a execug¢do e organizacdo do concurso,
disponibilizando, as suas expensas, os profissionais que atuardo na aplicacao e fiscalizacdo das provas,

responsabilizando-os inteiramente pelos servigos;

b) Alocar, treinar e qualificar pessoal para aplicac@o das provas (profissional avaliador, fiscais — e outros
profissionais de apoio), devendo observar que os avaliadores serdo obrigatoriamente profissionais

com experiéncia na drea demandada;

¢) Comunicar formalmente ao SAAE de Alegre/ES a data e o horério do treinamento da equipe envolvida

no processo e disponibilizar Manual de Instrucdes utilizado por Coordenador / Fiscais.

4.9.14. A Contratada devera disponibilizar servi¢o de atendimento médico de emergéncia, dimensionado,
treinado e qualificado para atendimento aos candidatos, em casos emergenciais, de forma a garantir as

condig¢des para o atendimento.
4.9.15. A Contratada deverad solicitar o policiamento nos locais de prova.

4.9.16. A preparacdo do material para aplicacdo das provas praticas, a cargo da CONTRATADA, devera

ser feita da seguinte forma:

a) Elaborar e produzir lista de presenga dos candidatos, disponibilizando-as nas respectivas salas de

prova e mural no portao de entrada do local de realizagao da prova;

b) Diagramar e imprimir os formulérios de provas préticas necessdrios para a realizacdo do Processo

Seletivo;

¢) Acondicionar os formuldrios de provas praticas em envelopes de plastico, com lacre invioldvel, selado
com dispositivo proprio de forma a nao permitir a visualiza¢ao de informacdes sigilosas, bem como a

abertura involuntdria, sem danificar a embalagem;



d)

€)

Providenciar o armazenamento dos dados e cOpias de seguranga, seguranca fisica, suprimento de
energia, infraestrutura de comunicacao e transmissdo de dados, digitalizacdo dos formuldrios de prova

pratica por meio de processamento dos dados;

Disponibilizar formuldrios de prova pratica adicionais, ndo identificados, para eventuais necessidades

de substituicdo dos formuldrios originais, que deverdo ser disponibilizados aos fiscais de prova;

4.9.17. Do Atendimento aos Candidatos com Necessidades Especiais:

Sao procedimentos especiais a serem atendidos para os candidatos no dia de provas, desde que

solicitados e comprovados por laudo médico:

v

Acesso facilitado e mesa para cadeirante: aos candidatos com dificuldade de locomogdo, devera ser

disponibilizada estrutura adaptada para acesso e realiza¢do da prova;

Implante ou prétese de metal no corpo: candidatos que realizaram tratamento cirirgico com a

colocagdo de implante ou prétese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titdnio, implante
de aco inoxidavel, hastes intramedulares e etc., devem apresentar laudo médico comprovando a

situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

Intérprete de Libras: aos candidatos com defici€ncia auditiva, devera ser disponibilizado profissional

habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no ato da prova.

Ledor: aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, deverd ser disponibilizado profissional

habilitado para a leitura da prova em sala reservada.

Leitura Labial: Aos candidatos que necessitam da comunicagdo pela leitura dos ldbios, deverd ser

solicitado ao fiscal que as instrug¢des/orientacdes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente

ao candidato.

Prétese Auditiva: o candidato que utiliza prétese auditiva somente poderd permanecer com o

aparelho durante a realiza¢do da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacgao de

que se faz necessdria a utilizacao da prétese de forma continua.

Tempo Adicional: aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva ou surdo

e/ou diagnodstico de dislexia, devera ser disponibilizado o tempo adicional de 1 hora para a realizacao

da prova.

4.10. Dos Recursos

4.10.1. A Contratada devera analisar e julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos,

subsidiar as respostas as agdes judiciais propostas em desfavor da SAAE de Alegre/ES e responder



aquelas que em seu desfavor sejam propostas, se referentes ao certame.

4.10.2. Os recursos das provas préticas, deverao ser repassados para a Banca sem identifica¢do do
candidato, visando garantir a impessoalidade do processo de selecdo. Deverdo serem divulgadas as
justificativas para manutencao/alteracao dos gabaritos preliminares com parecer coletivo dos recursos por

questao.

4.10.3. A Contratada deverd ainda, divulgar o resultado do julgamento dos recursos interpostos pelos
candidatos para cada etapa do Processo Seletivo, em endereco eletronico préprio, de acordo com o
estabelecido no Edital do certame. Estes documentos também deverao ser disponibilizados em meio

digital a SAAE de Alegre/ES, para divulgacdo no sitio da Companhia.

5. MEDICOES E PAGAMENTOS

5.1. Medicoes

5.1.1. A medicao serd elaborada pelo gestor / fiscal do Contrato designado pela SAAE de Alegre/ES e

deter-se-4 sobre o servigo executado.

5.1.2. A medicdo somente serd efetuada se ocorrer o servigo.

5.2. Pagamentos

5.2.1. A SAAE de Alegre /ES efetuard os pagamentos relativos aos compromissos assumidos, através de
medicdo, em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo e aceitacdo da Nota Fiscal / Fatura pelo gestor do

Contrato, conforme percentuais abaixo:
® 20% ap6s a publicacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo;
®  40% apo6s o término do prazo de inscrigdes;

e  40% apds divulgacao do resultado final, de forma definitiva, ja com os recursos respondidos, caso
sejam interpostos referentes ao resultado da terceira etapa e consequente homologa¢do do Resultado
Final pelo Diretor Presidente do SAAE de Alegre /ES.
5.2.1.1. Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo para a SAAE de

Alegre/ES, o pagamento serd realizado no primeiro dia subseqiiente.

5.2.2. O pagamento serd efetuado através de depdsito em conta bancaria ou via TED (transferéncia

eletronica disponivel), cujas tarifas extras correrdo por conta da CONTRATADA.

5.2.2.1. A Nota Fiscal Eletronica — NF-e — devera ser enviada para o Alegre/ES.



5.2.2.2. O pagamento s6 podera ser realizado em nome da Contratada e os boletos ndo poderdo, em

hipdtese nenhuma, ser pagos em nome de outro beneficidrio.

5.2.3. O pagamento SOMENTE seri efetuado:
a) Apos a aceitagdo da Nota Fiscal / Fatura.
b) Ap6s o recolhimento pela adjudicatdria de quaisquer multas que lhe tenham sido impostas em

decorréncia de inadimplemento contratual.

5.2.4. Deverdo ser anexadas na Nota Fiscal / Fatura (em duas vias), as certiddes atualizadas de regularidade
junto ao INSS, ao FGTS, a Justica do Trabalho e comprovacdo se for microempresa ou Pequeno Porte e

MEL

5.2.5. Na eventualidade de aplicagcdo de multas, estas deverao ser liquidadas simultaneamente
com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacao da penalidade.

5.2.6. O CNPIJ da contratada constante da Nota Fiscal / Fatura deverd ser o mesmo da documentagdo

apresentada no procedimento licitatdrio.

5.2.77. Na hipétese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal / Fatura por responsabilidade do SAAE de Alegre
/ES, este se compromete a aplicar, conforme legislacdo em vigor, juros de mora sobre o valor devido “pro rata” entre

a data do vencimento e o efetivo pagamento.

5.2.8. A Contratada ndo podera ceder ou dar em garantia, em qualquer hipétese, no todo ou em parte, os créditos de

qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do Contrato.

5.2.9.  Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacdo quaisquer obrigacdes
financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito

de reajustamento de pregos ou correcao monetéria.

5.2.10. A antecipacdo de pagamento sé podera ocorrer caso o servico tenha sido executado.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1.  Iniciar os servi¢os imediatamente apds o recebimento da Ordem de Servi¢o emitida pela SAAE de

Alegre/ES.

6.2.  Apresentar para aprovacido da SAAE de Alegre/ES, em até 03 (trés) dias uteis apOs o recebimento
da Ordem de Servico, cronograma detalhado de execu¢do de cada etapa do Processo Seletivo, de modo que

a homologacao do resultado final do certame possa ocorrer em até 60(sessenta) dias.

6.3.  Cumprir o cronograma estabelecido e, em casos de excepcionalidades, comunicar antecipadamente

a situagdo, acompanhada de proposta de solu¢do, ao SAAE de Alegre/ES.



6.4. Elaborar, revisar, diagramar, imprimir, acondicionar e distribuir os testes praticos e demais
avaliacdes a serem aplicadas no Processo Seletivo, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca, tais como:
conferéncia do quantitativo de provas e da qualidade de impressao, quantidade de malotes, transporte

seguro, sala cofre, dentre outros.

6.5.  Organizar os espacos cedidos para a realizacdo das Provas Praticas.

6.6.  Disponibilizar equipe técnica, equipamentos e locais vidveis para a realizacdo das Provas Préticas.
6.7.  Processar eletronicamente e emitir as listagens e relatdrios referentes ao Processo Seletivo.

6.8.  Disponibilizar ao SAAE de Alegre/ES, ap6s homologac¢ao do resultado final do Processo Seletivo,
dossié contendo todas as publica¢des, documentos do processo seletivo, como, atas de realizagcdo de provas
praticas, listas de presenca dos candidatos, bem como dos exemplares de todas as provas aplicadas no

decorrer do Processo.

6.9. Indicar um representante legal para atender ao Gestor do Contrato da SAAE de Alegre/ES, bem
como decidir acerca de questdes relativas aos servigos a serem prestados, principalmente em situacdes de
urgéncia, a partir de contato feito junto a empresa por meio de telefonia mével ou outro meio igualmente

eficaz.

6.10. Executar o Contrato fielmente, conforme definido no Edital e seus anexos, dentro dos padrdes de

qualidade e exceléncia.
6.11. Zelar pelo nome da SAAE de Alegre/ES no ambito das atividades decorrentes do objeto do Contrato.

6.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SAAE de Alegre/ES ou a terceiros,

decorrente de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato.

6.13. Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, substituindo, imediatamente, aqueles que
apresentarem qualquer tipo de vicio ou imperfei¢do, ou ndo se adequarem ao Termo de Referéncia, sob pena

de aplicacdo das sang¢des cabiveis, inclusive rescisdo do Contrato.
6.14. Cumprir os prazos previstos em Edital ou outros que venham a ser fixados pela SAAE de Alegre/ES.

6.15. Relatar a SAAE de Alegre/ES toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos

servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido.

6.16. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execucdo do Contrato, durante toda a

sua vigéncia, a pedido da SAAE de Alegre/ES.



6.17. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da

execug¢do do Contrato.

6.18. Disponibilizar todos os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia, respeitadas todas
as normas aplicdveis, em especial os Decretos Federais n°. 3298/1999 e 5.296/2004, observados os critérios

de viabilidade e razoabilidade.

6.19. A CONTRATADA deverd padronizar o atendimento as candidatas lactantes, responsabilizando 01
(um) profissional para o devido encaminhamento, e deverd disponibilizar 01 (uma) sala para o

acompanhante da criancga.

6.20. Providenciar pessoal para seguranca, para execu¢do de todas as etapas do Processo Seletivo, bem

como todo pessoal necessario para as demais atividades de apoio.

6.21. Manter a SAAE de Alegre/ES informada de todas as fases do servico contratado e de todas as ag¢des

relativas a ele.

6.22. Manter sigilo absoluto em relacdo as informacdes e aos documentos a que tiver acesso, em
decorréncia dos servigcos contratados, sob pena de ser responsabilizada civil e criminalmente, sendo a

responsabilidade extensiva, também, aos seus responsaveis.

6.23. Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apds a realizacdo das
avaliacdes, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de acdo ou

omissdo de seus empregados, prepostos e outros.

6.24. Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias ou

licencas, por outros profissionais igualmente qualificados.

6.25. Efetuar de imediato, sempre que exigido pelo SAAE de Alegre/ES, o afastamento de qualquer
profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios

ao andamento dos servigos.

6.26. Apresentar subsidios e documentos para possibilitar a defesa do SAAE de Alegre/ES nas agdes
judiciais que tenham por objeto esta contrata¢do, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis a contar da
solicitacdo da SAAE de Alegre/ES, e responder/contestar as acdes judiciais nas quais for diretamente citada,

pertinentes a contratagao.

6.27. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente, preservando a SAAE de

Alegre/ES de qualquer demanda ou reivindicagdo que seja de sua responsabilidade.



6.28. Disponibilizar nimero telefébnico ou outro meio igualmente eficaz para contato do SAAE de

Alegre/ES com o preposto a ser indicado pela Contratada.
6.29. Utilizar, na execucdo dos servicos, somente profissionais qualificados, treinados e capacitados.

6.30. Assegurar e facilitar o acompanhamento, bem como a fiscaliza¢do dos servigos objeto do Contrato

por parte do SAAE de Alegre/ES, durante sua execugao.

6.31. Manter durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as atribui¢des assumidas, todas as
condig¢des de habilitacdo ou qualificagdo exigidas no processo licitatério, devendo comunicar a SAAE de
Alegre/ES, de imediato, qualquer alteracdo que possa comprometer a continuidade da contratacdo, bem

como substituir os documentos com prazo de validade expirado.

6.32. Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos
nos quais forem detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacdo dos servigos,

imediatamente ou no prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a SAAE de Alegre/ES.

6.33. Providenciar a adaptacdo das provas préticas as condi¢cdes do candidato com necessidades especiais
e/ou atendimento especial, quando for expressamente solicitado pelo interessado, observados os critérios de

viabilidade e razoabilidade.

6.34. Abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informagdes referentes ao Processo Seletivo, o que

somente podera ser feito apds a prévia e expressa autorizacdo da SAAE de Alegre/ES.

8. OBRIGACOES DO SAAE DE ALEGRE/ES
8.1.  Emitir a Ordem de Servico, indicando o inicio da execugdo dos servicos e do prazo contratual.

8.2.  Fornecer a Contratada as informagdes técnicas necessarias para o desenvolvimento do Processo

Seletivo.
8.3.  Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas condi¢des estabelecidas.

8.4.  Fiscalizar a execu¢do do Contrato, o que nao fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive

quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
8.5.  Rejeitar todo e qualquer servico de ma qualidade e em desconformidade com o Termo de Referéncia;

8.6.  Disponibilizar locais adequados para realizagdo dos testes praticos.



9. EXIGENCIAS PARA HABILITACAO / PROPOSTA
Para proposta, a licitante devera apresentar somente as informacdes constantes no edital.

Para habilita¢do, a licitante devera apresentar, no minimo, um atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando ter a empresa licitante
executado servicos compativeis com caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitacdo. O atestado,
contendo a identificacdo do signatdrio, deve comprovar a realizacdo de Processo Seletivo para cargo que
exija nivel médio e fundamental de escolaridade. O atestado deverd ser apresentado em papel timbrado da

pessoa juridica e indicar os servicos e os prazos das atividades executadas ou em execucao pelo licitante.

10. PENALIDADES

O descumprimento de quaisquer cldusulas estabelecidas neste Termo de Referéncia sujeitard a

aplicacdo das sang¢des previstas no edital.

11. CONDICC)ES GERAIS DO CONTRATO

11.1. O Contrato obedecerd as disposi¢oes da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, bem como as
disposicdes do Edital e preceitos do direito privado, no que concerne a sua execugao, alteracao, inexecucao ou
rescisdo.

11.2. S@o partes integrantes do Contrato, independente de transcri¢do, o Termo de Referéncia e a proposta do
licitante vencedor e seus anexos.

11.3. A assinatura do Contrato serd em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do recebimento da
notificacdo da SAAE de Alegre/ES, respondendo pelos 6nus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre o

ato ou instrumento que o formalize.

11.4. Decorrido o prazo do item anterior e ndo comparecendo o vencedor para a assinatura do Contrato, 0 mesmo

sera considerado como desistente.

11.5. Ocorrendo a hipétese descrita no item 11.4, serdo convocados, sucessivamente, para contratagdo os licitantes
classificados imediatamente apds o desistente, dentro dos prazos e nas mesmas condi¢des do primeiro classificado,
inclusive quanto ao preco oferecido, ou na impossibilidade de se aplicar o disposto neste item o SAAE de

Alegre/ES deverd revogar o procedimento.
11.6. A vigéncia do Contrato sera a partir da data da sua assinatura até o término do prazo de execucio do

objeto especificado neste instrumento.

11.6.1. O prazo de execucao do objeto sera de 02 (dois) meses contados a partir da emissdo da Ordem

de Servigo, apds a assinatura do Contrato.



11.7. O Contratado poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes

estabelecidas na Lei Federal n°® 8.666/93.

11.8. Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou prazos contratuais, as modificacoes
procedidas deverao fazer parte de aditamento a ser assinado pelas partes. Eventuais acréscimos nas
quantidades do objeto da licitagdo, quando necessdrio, poderdo ser admitidos desde que autorizados pela

SAAE de Alegre/ES, com base nos precos unitdrios contratados.

11.9. Conforme a Lei Federal 8.666/93, toda prorrogacao de prazo serd justificada por escrito e

previamente autorizada pela autoridade competente da SAAE de Alegre/ES para celebrar o Contrato.

11.10. A CONTRATADA ndo podera ceder ou dar em garantia, em qualquer hipétese, no todo ou em

parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do Contrato.

11.11. Para assinatura do Contrato a empresa devera comprovar a regularidade de situagao perante o INSS,

o FGTS e a Justica do Trabalho, através de certiddes dentro do prazo de validade.

11.12. Para a efetiva contratacdo, o licitante vencedor deverd estar quite com o SAAE de Alegre/ES,
quando sediado ou domiciliado no municipio de Alegre/ES. Caso tenha algum débito, o mesmo devera ser

quitado para que o contrato possa ser assinado.

11.13. O Contrato, bem como os direitos e obriga¢des dele decorrentes, ndo podera ser subcontratado,
cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associacio da CONTRATADA com
terceiros, sem autorizacdo prévia da SAAE de Alegre/ES, por escrito, sob pena de aplicacdo de sancgdo,

inclusive rescisio contratual.

11.14. Ao requerer autorizacdo para subcontratagio dos servigos, conforme item 11.13, a CONTRATADA
deverd comprovar perante a SAAE de Alegre/ES a regularidade juridico / fiscal e trabalhista da
subcontratada, respondendo solidariamente com esta pelo inadimplemento destas quando relacionadas com

o objeto do Contrato.

11.15. A relacdo que se estabelece na assinatura do Contrato € exclusivamente entre a SAAE de Alegre/ES
e a Contratada, nao havendo qualquer vinculo ou relagdo de nenhuma espécie entre a SAAE de Alegre/ES

e a subcontratada.
12. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1. No que se refere a inexecucdo e a rescisdo do contrato, aplica-se o disposto na Lei de Licitacdes

8.666/93.



12.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato poderd ensejar a sua rescisdo, com as conseqii€éncias

cabiveis.

12.3. Constituem motivo para rescisdo do contrato os especificados na Lei n° 8.666/93.
12.4. A rescisdo do contrato podera ser:

a. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

b. amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja

conveniéncia para a SAAE de Alegre/ES;
c. judicial, nos termos da legislagdo.

12.5. A rescisdo por ato unilateral a que se refere a alinea “a” do item acima, deverd ser precedida de
comunicacdo escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.

12.6. Na hipétese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuidade de servigos publicos

essenciais, o prazo a que se refere o item 12.5 serd de 90 (noventa) dias.

12.7. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, serd esta ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso da Contratada podera ter ainda direito

a:
a. devolugdo da garantia;
b. pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisdo;

c¢. pagamento do custo da desmobilizagao.

13.  DISPOSICOES GERAIS

13.1. A presente contratacio ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre a SAAE de Alegre/ES e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas
designadas pela Contratada para a execugao do objeto contratual, sendo a Contratada a tinica responsavel
por todas as obrigacdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater

securitario ou qualquer outra.

13.2. O SAAE de Alegre/ES e a Contratada poderdo restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro da

contratacdo, nos termos da Lei 8.666/93, por novo pacto precedido de cédlculo ou de demonstragdo analitica



do aumento ou diminui¢cdo dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formacdo de

precos e tendo como limite a média dos precos encontrados no mercado em geral.

13.3. A SAAE de Alegre/ES reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber qualquer produto/servigo
em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindir a contratacdo nos termos do previsto na lei de

licitagdes, sem prejuizo das sangdes previstas.

13.4. Qualquer tolerancia por parte do SAAE de Alegre/ES, no que tange ao cumprimento das obrigacoes
ora assumidas pela Contratada, ndao importard, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual, novagao,
transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do ajuste e podendo o SAAE de

Alegre/ES exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

13.5. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao SAAE de
Alegre/ES, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto contratado, ou
da omiss@o em executd-lo, resguardando-se ao SAAE de Alegre/ES o direito de regresso na hipétese de ser

compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

13.6. A Contratada guardard e fard com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes ou
documentos fornecidos pela SAAE de Alegre/ES ou obtidos em razdo da execucdo do objeto contratual,
sendo vedadas todas ou quaisquer reprodugdes dos mesmos, durante a vigéncia do ajuste € mesmo apos o

seu término.

13.7. Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados
pela Contratada durante a execug¢do do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da SAAE de
Alegre/ES, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo
com a prévia e expressa autorizacdo da SAAE de Alegre/ES, sob pena de responsabilizacdo administrativa,
civil ou criminal, nos termos da legislacao.

Alegre/ES, em 26 de Dezembro de 2023.
Edilene Sobreira Bravo Bolzan

Chefe do Setor de Recursos Humanos

José Gilberto Vial
Diretor Administrativo do SAAE
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