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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES - Legislativo 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

Período: SET/23 a AGO/24 

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00 

 

 

DESPESA COM PESSOAL 

DESPESAS EXECUTADAS 
(Últimos 12 Meses) 

 

TOTAL 
(ÚLTIMOS 12 

MESES) 
(a) 

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

(b) 

LIQUIDADAS 

SET/23 OUT/23 NOV/23 DEZ/23 JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.409.652,29 1.425.266,13 2.095.106,59 1.874.608,73 1.067.329,43 1.580.049,82 1.573.560,87 1.420.684,85 1.752.325,79 1.907.029,63 1.568.204,59 1.562.368,81 19.236.187,53 0,00 

Pessoal Ativo 1.355.976,83 1.408.071,44 2.064.725,84 1.819.436,97 1.067.329,43 1.562.855,13 1.538.823,79 1.404.525,58 1.731.786,21 1.830.394,01 1.487.129,10 1.502.084,66 18.773.138,99 0,00 

 
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 1.108.086,95 1.162.841,43 1.817.862,79 1.132.957,43 1.067.329,43 1.305.739,95 1.274.521,70 1.134.329,65 1.458.366,96 1.501.578,68 1.201.648,72 1.219.157,98 15.384.421,67 0,00 

247.889,88 245.230,01 246.863,05 686.479,54 0,00 257.115,18 264.302,09 270.195,93 273.419,25 328.815,33 285.480,38 282.926,68 3.388.717,32 0,00 Obrigações Patronais 

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pessoal Inativo e Pensionistas 

Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensões 

Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

53.675,46 17.194,69 30.380,75 55.171,76 0,00 17.194,69 34.737,08 16.159,27 20.539,58 76.635,62 81.075,49 60.284,15 463.048,54 0,00 Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de 
terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§ 1º do art. 19 da LRF) 15.226,19 37.615,93 11.926,80 693,55 4.234,67 21.565,92 20.100,43 16.741,52 63.997,00 21.887,97 1.992,02 19.709,06 235.691,06 0,00 

15.226,19 37.615,93 11.926,80 693,55 4.234,67 21.565,92 20.100,43 16.741,52 63.997,00 21.887,97 1.992,02 19.709,06 235.691,06 0,00 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão 
Voluntária e Deduções Constitucionais 

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da 
apuração 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao 
da apuração 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Agentes Comunitários de Saúde e de Combate a Endemias 
com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11) 

Parcela Dedutível Referente ao Piso Salarial do Enfermeiro, 
Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
             

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III)= (I-II) 1.394.426,10 1.387.650,20 2.083.179,79 1.873.915,18 1.063.094,76 1.558.483,90 1.553.460,44 1.403.943,33 1.688.328,79 1.885.141,66 1.566.212,57 1.542.659,75 19.000.496,47 0,00 
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES - Legislativo 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

Período: SET/23 a AGO/24 

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 1.007.651.221,70 - 

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) 29.099.973,00 - 

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 8.739.624,00 - 

(-) Transferências da União relativas a remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, § 11) 11.328.747,20 - 

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 - 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 958.482.877,50 - 

 
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 19.000.496,47 1,98 

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 57.508.972,65 6,00 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 54.633.524,02 5,70 

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 51.758.075,39 5,40 

 
 
 
 
 

JOSÉ ERASMO ÁVILA MARTINS 
Presidente CPF: 343.153.225-04 

 
ISRAEL ALVES CARDOSO 

1º SECRETÁRIO CPF: 010.170.305-88 

 
GEFITON TAVARES NETO 

Analista de Controle Interno MATRICULA 000548 
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DEPARTAMENTO DE RH 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA 

CNPJ nº 13.235.726/0001-55 

PODER LEGISLATIVO 
 

 

PORTARIA N° 057/2024 

Concede férias regulares a servidor (es) da 

Câmara Municipal de Itabuna 

 

 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Itabuna, Estado da Bahia, em face de suas 

atribuições legais e regimentais, contidas no Art. 28, incisos II e XIX, da Lei Orgânica do 

Município de Itabuna c/c o Art. 22, IV, “a”, da Resolução 016/90 – Regimento Interno desta 

Casa Legislativa, com fundamento na Lei Municipal 2.442/2019, 

 

RESOLVE 

Art. 1° Fica concedido o gozo das férias regulares ao(s) servidor(es) relacionados no 

Anexo Único desta Portaria, na forma nela especificada. 

Art. 2° Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Itabuna/Ba, 30 de setembro de 2024. 

 

 

 

 

JOSÉ ERASMO ÀVILA MARTINS 

PRESIDENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JOSE ERASMO 

AVILA 

MARTINS:343

15322504

Assinado de 

forma digital 

por JOSE 

ERASMO AVILA 

MARTINS:34315

322504
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DEPARTAMENTO DE RH 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA 

CNPJ nº 13.235.726/0001-55 

PODER LEGISLATIVO 
 

ANEXO I – RELAÇÃO DE SERVIDORES 

  

NOME COMPLETO CARGO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 
FÉRIAS 

VINICIUS BRANDÃO BARRETO 
ASSESSOR DE 
CEREMONIAL 

2022/2023 16/10/2024 31/10/2024 

LAVINIA COUTO FERRAZ DE FREITAS OFICIAL LEGISLATIVO 2023/2024 01/10/2024 30/10/2024 

EDNA PRADO DOS SANTOS 

ASSESSOR 
PARLAMENTAR DE 

GABINENTE 

01/01/2023 A 
31/12/2023 

01/10/2024 30/10/2024 

BRUNO DE JESUS SANTOS 
OPERADOR DE AUDIO E 

VIDEO 
2023/2024 21/10/2024 04/11/2024 
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