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CAMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA

“‘ CNPJ n°® 13.235.726/0001-55
S PODER LEGISLATIVO

EDITAL N2 002-2025
PREGAO ELETRONICO N2 002-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 392-2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CESSAO DE USO DE
SOFTWARES (LOCACAO) DE SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA VIA WEB, COMPOSTO
POR MODULOS ESPECIALIZADOS, COM INCLUSAO DOS SERVICOS DE INSTALACAO/IMPLANTACAO;
TREINAMENTO DE USUARIOS; MIGRACAO DE DADOS; PARAMETRIZACAO (CUSTOMIZACAO);
ATUALIZACAO; MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS PROGRAMAS E BANCOS DE DADOS E
ATENDIMENTO TECNICO REMOTO E PRESENCIAL, A FIM DE ATENDER DEMANDA DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITABUNA

CONTRATANTE (UASG):
928180

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO:
R$ 133.390,95

DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 24/07/2025 as 9h (horario de Brasilia)

SESSAO REALIZADA POR MEIO DO:

www.gov.br/compras

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Pregco

MODO DE DISPUTA:
Aberto e Fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS:
Sim

Recomendamos aos licitantes a leitura atenta as condigbes/exigéncias expressas neste edital e seus anexos, notadamente
quanto ao credenciamento, objetivando uma perfeita participa¢do no certame. Além disso, faz-se necessaria a analise detalhada
do edital e seus anexos para a formulagdo de proposta/lance. A pratica injustificada de atos como: ndo manter a proposta e
deixar de enviar documentagio exigida, sem prejuizo de outras infragdes cometidas na licitagdo/contratagdo, sujeitara a licitante
a sangdes, apuradas em regular processo administrativo. (acérddao TCU n.2754-2015-Plenario)
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PREGAO ELETRONICO N2 002-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
392/2025

DO PREAMBULO

A Camara Municipal de Itabuna-BA, com sede na Avenida Aziz Maron, s/n, Nossa Senhora da Conceig¢do, na cidade de
Itabuna, estado da Bahia, CEP 45.605-412, através do seu Presidente, torna publico que se acha aberta a presente licitagdo,
na modalidade PREGAO, DO TIPO ELETRONICO N.¢ 002/2025, constante no PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 392/2025
COM JULGAMENTO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE , a qual serd processada e julgada nos termos da Lei
Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, regulamentada pelas Instru¢do Normativa n° 002/2024, Instru¢cdo Normativa
n° 003/2024, Instru¢do Normativa n°® 004/2024, Instru¢do Normativa n° 005/2024, Instrugdo Normativa n°009/2024 da
CMVI, da Lei Complementar n2 123/2006, e demais legislagdo aplicavel, destinada & CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CESSAO DE USO DE SOFTWARES (LOCACAO) DE SISTEMA
INTEGRADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA VIA WEB, COMPOSTO POR MODULOS ESPECIALIZADOS, COM INCLUSAO DOS
SERVICOS DE INSTALACAO/IMPLANTACAO; TREINAMENTO DE USUARIOS; MIGRACAO DE DADOS; PARAMETRIZACAO
(CUSTOMIZACAO); ATUALIZACAO; MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS PROGRAMAS E BANCOS DE DADOS
E ATENDIMENTO TECNICO REMOTO E PRESENCIAL, A FIM DE ATENDER DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITABUNA, conforme condigBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, a qual serd conduzida e julgada pelo
Pregoeiro Oficial desta entidade, nomeado pela Portaria n2 004 de 17 de janeiro de 2025, juntamente com a Equipe de
Apoio, observados os procedimentos, regras e condigdes estabelecidos neste EDITAL E SEUS ANEXOS.

O inicio da sessdo da disputa dos lances ocorrera no dia 24/07/2025 as 09h:00min.

A sessdo publica do certame sera realizada por meio da Internet através do SISTEMA E COMPRAS GOVERNAMENTAIS
(www.compras.gov.br), sob o n2 90002/2025.

CODIGO DA UASG: 928180

Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica, observardo obrigatoriamente o horario de
Brasilia/DF, e dessa forma serdo registradas no sistema eletrdnico e na documentag3o relativa ao certame.

Os interessados deverao observar, rigorosamente, as datas e os hordrios limites para o recebimento e a abertura da
proposta, atentando, também, para o inicio da disputa.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de cessdo de uso
de softwares (locagdo) de Sistema Integrado de Administragdo Publica via web, composto por mdédulos especializados,
com inclusdo dos servigos de instalagdo/implantagdo; treinamento de usudrios; migracdo de dados; parametrizagéo
(customizagdo); atualizagdo; manutengdo preventiva e corretiva dos programas e bancos de dados e atendimento técnico
remoto e presencial, a fim de atender demanda da Camara Municipal de Itabuna, conforme condig¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitag3o serd realizada em Gnico LOTE/GRUPO composto por 3 itens interdependentes.

1.3. O licitante deve oferecer proposta cujo prego maximo é o estabelecido no item 1.1 do Termo de Referéncia, adotando
o critério de julgamento de MENOR PRECO.

1.4. Em caso de divergéncias entre a descrigdo dos itens disposto no Termo de Referéncia (anexo | do Edital) e os itens no
sistema, prevalecera o constante neste Edital e em seus anexos.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util anterior a
data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
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licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no
item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsdveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.
2.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n2? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural

pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123, de
2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.7. Ndo poderdo disputar esta licitagdo:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condigBes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

2.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representa¢do legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdao de trabalhadores
a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

2.7.1. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.8. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgao
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme
§ 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.6. serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 2.7.4. e 2.7.5. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugao da
licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.
2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4. e 2.7.5. ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.13. Em licitagOes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.14. A vedagdo de que trata o item 2.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de

Autenticar documento em https://itabuna.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 330032003800360032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

S

— CAMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA

% CNPJ n° 13.235.726/0001-55

e PODER LEGISLATIVO

integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagcdo de propostas e lances e de
julgamento.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng&es coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill
elVdo art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.3.4.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que

cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa deverd

declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°

da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus

arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do
campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2.nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa.

N3o podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar

n2 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

3.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresdrio ou seja sécia de outra empresa que
receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

3.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada
pela Lei Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do art. 32 da referida lei;

3.6.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde
que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

3.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

3.6.8. que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de
sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de
distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

3.6.9. resultante ou remanescente de cisdao ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que
tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos- calendario anteriores;
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3.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agGes.

3.6.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagdo de
pessoalidade, subordinagdo e habitualidade.
3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.3. ou 4.5. sujeitara o licitante as sangGes previstas na Lei n2
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as fases
de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.9. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresenta¢do de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.11.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.11. possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos dérgdos de controle externo e interno.

3.14. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagGes no sistema eletrénico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexdo.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. Valor total do lote/grupo expresso em Reais (RS)

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por
documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribui¢do (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS
dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou por outro meio habil.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em

conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Bdsico, assumindo o proponente o compromisso
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4.9.
4.10.

4.11.
4.12.

de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratages publicas
federais, quando participarem de licitagGes publicas;

Os licitantes devem respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Bésico;

O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenagdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.
5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, hordrio e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do lote/grupo

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverad ser de RS 100,00 (cem
reais)

O licitante poderd, uma uUnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto e fechado.

No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final

e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de até dez
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgdo de
lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste
prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Ges definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final
e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances

segundo a ordem crescente de valores.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em

primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance

registrado, vedada a identificagdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrénico, o sistema

eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.
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5.16.

5.17.
5.18.

5.19.
5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedagdes dos §§12 e 22 do art. 42 da Lei n2 14.133,
de 2021. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem

na faixa de até 5% (cinco por cento) serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.18.5. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Sé poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada.

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60

da Lein?14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagdo;

5.20.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacGes previstos nesta Lei;

5.20.3. desenvolvimento pelo licitante de acBes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos orgdos de
controle.

Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou

prestados por:

5.21.1. empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do drgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2. empresas brasileiras;

5.21.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrerd

por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado

permanecer acima do prego maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro poderd negociar condigdes mais

vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de
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5.23.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.23.3. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatdrio.

5.23.4. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 3 (trés) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.23.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24. Apo6s a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021,
legislagdo correlata e no item 2.7. do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

6.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangOes previstas na Lei n° 8.429, de 1992. , também ocorrerd no nome e no
CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro

diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdério de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §12).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. ( IN n2 3/2018
art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participagao.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento

favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro verificara se faz

jus ao beneficio.

6.4.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da
margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de
preferéncia.

Verificadas as condi¢Ges de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagao
ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35
da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.6.1. contiver vicios insanaveis;

6.6.2. ndo obedecer  as especificacdes técnicas contidas no Termo  de Referéncia/Projeto Bésico;
6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do pregco maximo definido para a contratagao;

6.6.4.ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

Ainexequibilidade, na hipdtese de que trata o item anterior, sé serd considerada apos diligéncia do Pregoeiro,
que comprove:

6.8.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco

considerard o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi-integrada
ou integrada, a caracterizagdo do sobreprego se dard pela superagdo do valor global estimado;

6.9.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superagdo do
valor global estimado.

6.9.3.No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem
inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, independentemente do
regime de execugao.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em
primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nido aceitagdo da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a apresentar a
Administragcdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de empreitada por prego
global, empreitada integral, contratacdo semiintegrada e contratagdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequagdes indispensdveis no cronograma fisico- financeiro e para balizar excepcional
aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

6.11.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragao
como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndao contrariem dispositivos legais
vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

6.11.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢cBes para a justa
remuneragao do servigo.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha

poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nio haja majoragdo do prego

e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagdo;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacGes do objeto, podera ser colhida a

manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure
a execugdo do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro
lugar deverd apresenta-la, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

A APRESENTACAO DE AMOSTRA/PROVA CONCEITO ocorrerd com o licitante classificado em primeiro lugar que

apresentara/realizard, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de n3o aceitacido da proposta.
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6.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avaliagdo das amostras/realizacdo da Prova Conceito, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.17. Os resultados das avaliagGes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro,
ou havendo entrega de amostra fora das especificacbes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd
recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s)/prova conceito apresentada(s)/realizada pelo primeiro classificado ndo for(em)
aceita(s)/exitosa, o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s)/prova conceito e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma
que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n?
14.133, de 2021.
7.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.
7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo
serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui- lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por érgdo
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.
7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).
7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.
7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que sua proposta econdmica compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.
7.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
7.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagao a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 49, §19, e art. 62, §49).
7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados
junto aos dérgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros
tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput).
7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.
(IN n2 3/2018, art. 72, pardgrafo Unico).
7.11. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitagdo.
7.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 3 (trés) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do
Pregoeiro.
7.12. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao licitante
vencedor.
7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serao exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
7.12.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.
7.13. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):
7.13.1. complementagdo de informagGes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apéds a data de recebimento das propostas;
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7.14. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nao alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo.

7.15. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente
e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda
ao edital de licitagdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente
sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participacdo na licitagdo (art. 42 do Decreto n2
8.538/2015).

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apds a homologacgdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagao, serd firmado termo de contrato, ou outro
instrumento equivalente
8.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o termo
de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangGes previstas
neste Edital.
8.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera:
a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja
assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento;
b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja assinado digitalmente em até 5 (cinco) dias
Uteis; ou
c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para resposta apds recebimento da notificagdo pela

Administragao.
8.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:
8.4.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢Ges da
Lei n? 14.133, de 2021;
8.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas neste Edital;
8.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n?
14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
8.5. Os prazos dos itens 8.2. e 8.3. poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario
e aceita pela Administragdo.
8.6. O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9. DOS RECURSOS

9.1. Alinterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagcdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacgdo da licitagdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.
9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:
9.3.1. aintengdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
9.3.2. o prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) minutos.
9.3.3.0 prazo para apresentacdo das razGes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata
de habilitagdo ou inabilitagao;
9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
9.5. 0 recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual poderd
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
9.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazBes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.
9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
10.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;
10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:
10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagGes do edital;
10.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;
10.1.4. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagao
10.1.5. fraudar a licitagdo;
10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
10.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar e
10.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
10.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
10.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacGes dos drgdos
de controle.
10.4. Amulta serd recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.
10.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa serd de 2.5% a 15% do valor do
contrato licitado.
10.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa serd de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.
10.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
10.6. Na aplicagdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagao.
10.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo o qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
10.8. Poderd ser aplicada ao responsdvel a san¢do de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia
da prética das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infracGes
administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2
14.133/2021.
10.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 10.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em
favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.
10.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangGes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Autenticar documento em https://itabuna.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 330032003800360032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

CAMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA

CNPJ n° 13.235.726/0001-55
T2 PODER LEGISLATIVO

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangGes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.
10.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragao da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
10.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.
10.14. A aplicagdo das sang0es previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
dos danos causados.
10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.
10.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles
comprovadamente enviadas.

11. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133,
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnac¢do ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnacgdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos seguintes
meios: envio de e-mail para o enderego: agentedecontratacao@itabuna.ba.leg.br

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

11.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo agente de
contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

11.6. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impec¢a a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia
- DF.

12.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratagdo.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdao e apresentacdo de suas propostas e a Administragao
nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado
do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que

seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o

processo, prevalecerd as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP) , no
Portal da Tranparéncia da CMVI, bem como no site desta Casa Legislativa e pode ser solicitado por meio do
endereco eletrénico equipedeapoio@itabuna.ba.leg.br

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia.

Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

Autenticar documento em https://itabuna.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 330032003800360032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contrata¢do de empresa especializada para prestagdo de servigos de
cessdo de uso de softwares (locagdo) de Sistema Integrado de Administra¢do Publica via web, composto por médulos
especializados, com inclusdo dos servigos de instalagdo/implantagdo; treinamento de usuarios; migragdo de dados;
parametrizagdo (customizagdo); atualizagdo; manutengdo preventiva e corretiva dos programas e bancos de dados e
atendimento técnico remoto e presencial, a fim de atender demanda da Camara Municipal de Itabuna, conforme
condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, constantes nos termos da tabela abaixo.

DETALHAMENTO DA DEMANDA
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUANTID VALOR VALOR TOTAL
DE ADE UNITARIO
MEDIDA
1.1  Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de més
Gestdo de ALMOXARIFADO 12 RS 1.587,97 RS 19.055,64
1.2 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de més
1. Gest3o de PATRIMONIO 12 RS 1.541,89 R5 18.502,68
1.3 Manutengio / Suporte Mensal do Sistema de més
~ 12 RS 1.94 RS 23. 72
Gestdao de COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS 3 1.946,56 523.358,
1.4 Manutencio / Suporte Mensal do Sistema de més
Gestdo de RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE 12 RS 3.041,05 RS 36.492,60
PAGAMENTO
1.5 Manutengio / Suporte Mensal do Sistema de més
Gest3o de PORTAL DA TRANSPARENCIA 12 RS 1.228,79 RS 14.745,8
2. Servico de instalacdo/implantacdo/ conversio e . RS
migragdo do banco de dados. Servico o1 9.902,50 R59.902,50
3. Treinamento e certificacdo de usuarios. Servico 01 RS 11.333,33 RS 11.333,33
Valor Global: R$ 133.390,95

1.2. Os servigcos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois apresentam padrdes de desempenho e qualidade
objetivamente definidos por meio de especificagcdes usuais de mercado.

1.3. DA CONTRATAGAO:

1.3.1. A contratagdo do objeto licitado sera efetivada mediante formalizagdo de contrato, nos termos da minuta.

1.3.1.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
até a vigéncia méaxima de 10 anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n2 14.133/2021, por se tratar de servigo continuado.

1.4. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

1.4.1.CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO
1.4.1.1. O servigo a ser contratado devera obedecer as exigéncias abaixo:
1.4.1.1.1. Os médulos que compdem o sistema devem aplicar a legislagdo vigente (leis, decretos, etc.), adequando-as sempre
que for necessario.
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1.4.1.2

1.4.1.1.2. O sistema ofertado deverd operar em ambiente seguro, e ser totalmente web, integrando os custos com hospedagem
em nuvem ao valor or¢ado, sendo compativel com os principais navegadores de internet parametrizavel, com
funcionalidades que atendam as necessidades do Municipio e dos contribuintes;

1.4.1.1.3. Aiinterface do sistema deverd permitir, em seu préprio ambiente, que o usuario abra varias telas simultaneamente.

1.4.1.1.4.Ser acessado através, de pelo menos 03 (trés) dos principais programas de navegagdo na rede mundial de
computadores mercado (Microsoft Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge)
acompanhando sempre as ultimas atualizagbes dos mesmos).

1.4.1.1.5. Ser responsivos, adaptando o tamanho das suas paginas (altera¢do do layout) ao tamanho das telas que estdo sendo
exibidos, como as telas de celulares e tablets adaptando a qualquer ferramenta que os usuarios estejam usando para
facilitar a sua visualizagdo.

1.4.1.1.6. Ser multiplataforma, possibilitando o acesso através dos principais sistemas operacionais de computadores desktops
e dispositivos moveis (tabletes e smartphones), sendo obrigatério o acesso através dos sistemas operacionais
Windows, Linux, Android e iOS.

1.4.1.1.7. Permitir que o usuario abra varias janelas simultaneamente.

1.4.1.1.8. Permitir a integragdo a outros sistemas através de APIs, WebServices, XML ou através dos arquivos txt ou csv.

1.4.1.1.9. Permitir a geragdo de relatdrios, no minimo, nos formatos de arquivos: PDF, XLSX, TXT;

1.4.1.1.10. Permitir a visualizagdo dos relatorios em tela, antes de uma possivel impressao.

1.4.1.1.11. A comunicagdo entre os servidores e estagdes utilizara o protocolo TCP/IP;

1.4.1.1.12. Possuir conexdo segura através de Certificado de seguranga SSL (Secure Socket Layer) para validar o HTTPS da
pagina, gerando seguranca e privacidade para o usuario;

1.4.1.1.13. O software basico complementar necessario a perfeita execug¢do dos sistemas ofertados no ambiente descrito
devera ser relacionado pela contratada, que devera também especificar o nimero de licengas necessarias a sua
completa operagdo, o ndo relacionamento, significa que a licitante fornecera a suas expensas todos os softwares
complementares a execugdo da solugdo proposta, ou ainda que o0 mesmo ndo necessite de tais complementos.

1.4.1.1.14. O processo de Instalagdo dos mddulos/sistemas devera ser efetuado de forma padronizada e parametrizada,
preferencialmente, por meio de aplicagGes, evitando que os usudrios tenham que efetuar procedimentos manuais
para instalagdo dos mesmos e configuragdo de ambiente. Todo o processo de criagdo e configuragdo dos parametros
de acesso ao banco de dados devera estar embutido nas aplicagdes).

1.4.1.1.15. Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do Sistema proposto, a sua
adaptagdo as necessidades da contratante, por meio de parametrizagdes e/ou customizagdes.

1.4.1.1.16. Os sistemas deverdo estar adequados a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD e ao Marco Civil da Internet.

1.4.1.1.17. Os Sistemas deverdo estar integrados, consolidando todas as fung¢des dentro de um Unico sistema, evitando
retrabalho, redundancia e inconsisténcias de dados, e quando necessario possibilitar a comunicagao, integracao ou
colaboragdo entre sistemas externos (outras instituigdes).

DO DATACENTER.

1.4.1.2.1. A hospedagem do sistema devera ser em data center estabelecido em territério brasileiro, fornecido pela empresa
vencedora com certificagdo reconhecida pelos 6rgdaos competentes para todos os critérios de Seguranga Fisica (fogo,
falta de energia, antifurto) e Seguranga Tecnoldgica, com alta disponibilidade, tolerancia a falhas, balanceamento de
carga, contingéncia operacional e estrutura de rede, recuperagao de dados, gerenciamento, monitoragdo e protegao
contra virus para garantia de acesso instantaneo via web pelos usuarios e contribuintes do Municipio.

1.4.1.2.2. A plataforma de data center devera conter as seguintes caracteristicas:

1.4.1.2.3. Grupo gerador com acionamento automatico na falta de energia;

1.4.1.2.4. Rede elétrica estabilizada;

1.4.1.2.5. Links redundantes (servidor web e de banco de dados) da conexdo com a Internet, fonte de alimentagdo e discos;

1.4.1.2.6. Controle de acesso restrito ao local de instalagdo;

1.4.1.2.7. Monitoragao 24x7 para disponibilidade dos servigos de Internet;

1.4.1.2.8. Monitoragdo 24x7 dos servidores;

1.4.1.2.9. Monitoragdo e Operagdo 24x7 do ambiente de firewalls;

1.4.1.2.10. Devera ser realizado backup de todas as informacgdes referentes aos sistemas hospedados onde a politica de backup
deva incluir os seguintes tipos de backup: completo, diferencial, incremental Continuo, RAID e Nuvem e estratégias
para assegurar que os backups sejam o mais atualizados possivel;

1.4.1.2.11. Firewall compartilhado e redundante da area de hospedagem do data center;

1.4.1.2.12. Fornecimento de licengas para todos os softwares, sistemas operacionais, gerenciador do banco de dados,
servidores de aplicagGes e demais mddulos instalados no data center;

1.4.1.2.13. Reserva minima de 500 GB em disco para backup;
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1.4.1.2.14. Links de acesso com a Internet de no minimo de 20 Mbps de largura de banda dedicada;
1.4.1.2.15. Ambiente climatizado;

1.4.1.2.16. Detecgdo de invasdo;

1.4.1.2.17. Protecgdo contra agua (local ndo sujeito a inundagdes) e fogo (detecgdo precoce e combate);
1.4.1.2.18. Monitoramento 24 horas por CFTV (cameras day-night);

1.4.1.3. RECUPERAGAO DE FALHAS E SEGURANGA DE DADOS

1.4.1.3.1. Arecuperagao de falhas devera ser na medida do possivel, automatica, ocorrendo de forma transparente ao usuario.
O sistema devera conter mecanismos de prote¢do que impegcam a perda de transagdes ja efetivadas pelo usuario.

1.4.1.3.2. O sistema devera permitir a realizagdo de backups dos dados de forma on-line (com o banco de dados em utilizag3o;

1.4.1.3.3. Os backups deverdo periodicamente passar por homologacdo a fim de verificagdo de integridade;

1.4.1.3.4.0 sistema deverd ter procedimentos de dispositivos de seguranga que protejam as informagdes e os acessos ao
sistema, as tarefas executadas deverdo ser controladas e preservados quanto ao uso indevido e da pratica de atos
contrarios aos interesses do Municipio e dos contribuintes.

1.4.1.3.5. 0 sistema deverd contar com uma estrutura de supervisdo que mantenha permanente vigilancia e controle sobre
todos os atos praticados pelos usuarios do sistema, permitindo a auditoria de todas as operagdes efetuadas por
usudrios (alteragdes, inclusdes e exclusdes).

1.4.1.3.6. O sistema devera permitir a integridade do banco de dados em todas as transagdes em situagdes de queda de energia
e falhas de software e hardware.

1.4.1.3.7. As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados e ndo nas aplicagdes - Front-
End, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados por outras vias ndo o torne inconsistente.

1.4.1.3.8.Em caso de falha operacional ou ldgica, o sistema devera recuperar-se automaticamente, sem intervengdo de
operador, de modo a resguardar a Ultima transagdo executada com éxito, mantendo a integridade interna da base de
dados correspondente ao Ultimo evento completado antes da falha.

1.4.1.3.9. 0 sistema, as informagdes e os dados gerados deverdo ser armazenados em “data center”, devendo o vencedor do
certame licitatério providenciar as configuragGes que se fagam necessarias.

1.4.1.4. CARACTERIZAGAO OPERACIONAL TRANSACIONAL

1.4.1.4.1. Deverad operar por transagdes (ou formularios 'on-line') que, especializadamente, executam ou registram as
atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transagdo deverdo ficar imediatamente disponiveis
em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera ser recolhido uma Unica vez, diretamente
no 6rgdo onde é gerado. As tarefas deverdo ser compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos
usuarios deverao ser imediatamente validados e o efeito da transa¢do devera ser imediato.

1.4.1.4.2. Devera ser um sistema multi-usuario, com controle de execugdo de atividades basicas, integrado, 'on-line'. Deverd
participar diretamente da execugdo destas atividades, por meio de estacGes cliente e impressoras remotas, instaladas
diretamente nos locais onde estas atividades se processam. Devera recolher automaticamente os dados relativos a
cada uma das operagdes realizadas e produzir localmente toda a documentagdo necessaria.

1.4.1.5. SEGURANCA E RASTREABILIDADE

1.4.1.5.1. As tarefas deverao ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada uma delas. O sistema deve
contar com um catdlogo de perfis de usuarios que definam padrées de acesso especificos por grupos de usudrios.
Para cada tarefa autorizada, o administrador de seguranga devera poder especificar o nivel do acesso (somente
consulta ou também atualizagdo dos dados).

1.4.1.5.2. As autorizagdes ou desautorizagGes, por usuario, grupo ou tarefa, deverao ser dinamicas e ter efeito imediato.

1.4.1.5.3.0 acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do organograma, de forma que
usuarios de setores que descentralizam o controle de recursos ndo visualizem ou possam alterar dados de outros
setores.

1.4.1.5.4. As principais operagGes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar historico), de forma a possibilitar
auditorias futuras.

1.4.1.5.5.Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador deverd oferecer mecanismos de seguranga que impeg¢am usuarios ndo
autorizados de efetuar consultas ou alteragdes em alguns dados de forma seletiva.

Documentagdo 'On-line’
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1.4.1.5.6. Devera incorporar documentagdo 'on-line' sobre o modo de operagdo de cada uma das tarefas. Esta documentagdo
devera conter tépicos remissivos para detalhamento de um determinado assunto.

Interface Grafica

1.4.1.6.

1.4.1.7.

1.4.1.8.

1.4.1.5.7. Para melhorar a assimilagdo inicial de usuarios novatos, as telas das tarefas deverdo fornecer ajuda automatica ao
usuario na medida em que ele navega formulario, sem necessidade de se recorrer ao ‘Help on-line'.
1.4.1.5.8. A aparéncia das telas devera seguir o padrdao do ambiente WEB.

DOCUMENTAGCAO
1.4.1.6.1. Permitir documentar as alteragGes ou parametrizagGes realizadas no Sistema Proposto de forma homogénea e

coerente com a documentagao original dos sistemas.
1.4.1.6.2. Implementar controles de alteragdes e de versdes dos objetos do Sistema Proposto.
1.4.1.6.3. Permitir completo reaproveitamento das parametrizagdes efetuadas na implantagdo de novas versdes dos softwares.

RELATORIOS

1.4.1.7.1. Devera acompanhar os médulos dos sistemas, objeto deste Termo, uma ferramenta para elaboragao de relatérios a
ser disponibilizada aos usudrios, para confecgdo rapida de relatérios personalizados.

1.4.1.7.2. Devera permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam gravados em disco, em outros
formatos, que permitam serem visualizados posteriormente ou impressos, além de permitir a selegdo e configuragdo
da impressora local ou de rede disponivel.

1.4.1.7.3. Os relatorios devem permitir a inclusdo do brasdo do Municipio.

DAS ETAPAS DO PROJETO
1.4.1.8.1. Aempresa CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, devera:
1.4.1.8.1.1. Apresentar sua metodologia de geréncia de projetos a ser adotada para a implantagao dos Softwares,
contemplando a identificagdo das fases, etapas, atividades e tarefas que considere pertinente ao objeto
desta licitagao.
1.4.1.8.1.2. Descrever seu plano de trabalho e cada fase da metodologia, possibilitando ganho de produtividade nos
trabalhos de implantagdo.
1.4.1.8.2. Ossistemas deverdo ser implantados concomitantemente, de forma a agilizar os servigos de implantagdo em todas
as areas a0 mesmo tempo.
1.4.1.8.3. Todas as atividades componentes das metodologias a serem adotadas devem ser descritas em lingua portuguesa,
assim como todos os demais elementos.
1.4.1.8.4. A empresa CONTRATADA devera executar os servigos oriundos das atividades conforme as etapas para melhor
acompanhamento do CONTRATANTE, a saber:

Implantagdo e Licenga de Uso.

1.4.1.8.5. Considera-se implantagdo dos sistemas todos as atividades executadas pela Contratada, desde o recebimento da
Autorizagdo de Servico até a utilizacdo efetiva dos sistemas, sem erros criticos que impeg¢am a boa utilizagdo dos
sistemas, por parte dos usuarios finais vinculados ao Contratante, incluindo migragdo, redesenho de processos,
configuragdo, parametrizagao, execugdo de testes, conversado e carga de dados, entre outras agées necessarias para
a efetiva utilizagdo do sistema.

1.4.1.8.6. Antes do inicio da instalagdo, devera ser realizada reunido para alinhamento de expectativas entre as equipes
técnicas da contratada e da contratante. Nessa oportunidade, a contratada devera apresentar proposta de plano e
cronograma para realizagdao dos servigos de instalagdo, configuragdo e testes da solugdo. O plano apresentado
devera ser aprovado pela contratante.

1.4.1.8.7. Ainstalacdo somente poderd ser iniciada depois de finalizada a entrega das licengas do software a contratante.

1.4.1.8.8. A contratante constituird equipe técnica para o acompanhamento dos servigos. Essa equipe sera responsavel pela
avaliagdo do planejamento e aprovagao da implantagdo.

1.4.1.8.9. A solugdo serad considerada integralmente implantada quando atender a todos os requisitos descritos neste

documento. Os custos e insumos para a implantagdo da solugdo sdo encargos da contratada. As atividades
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de implantagdo ndo devem ser contabilizadas como prestacdo de servico de suporte especializado, mesmo na
hipotese de atividades de tal natureza.

Os novos sistemas entrardo em funcionamento paralelamente aos existentes, até que sejam executados os testes,
pela Contratada em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagao e os gestores dos sistemas, e emitido
Relatério de Homologagdo e aceitagdo dos servigos de implantagdo de cada sistema.

Os Sistemas deverdo ser Instalados em Datacenter com Servidor de Banco de Dados, Servidor de Aplicagdo,
Redundancia e Backup, utilizando tecnologias de Software Livre 100% Web, cuja gestdo sera de responsabilidade
da empresa contratada;

Proceder a Implantagdo dos Sistemas no ambiente de produgdo, executar carga de dados para o ambiente de
produgdo, configurar todos os relatdrios aos padrdes existentes na CMVI, executar os testes dos Sistema.

Na Implantagdo dos Sistemas a empresa contratada devera fazer os servigos de Andlise e Modelagem nos processos
internos da CMVI relacionados aos Sistemas a serem contratados visando garantir sua plena utilizagdo.

Nesta fase serd ainda, identificadas potenciais melhoria nos processos de negdcio, especialmente no que diz
respeito ao acesso a informagdes para suporte a decisdo.

O objetivo final desta fase é assegurar que o projeto implementado reflita os planos e expectativas da Camara
Municipal de Itabuna-BA para o futuro.

A Licenga de Uso sera por Prazo Determinado, tendo seu prazo de duragdo durante toda vigéncia contratual.
Os sistemas deverdo ser multiusudrios, permanecendo disponiveis durante 24 horas para utilizagdo de um total
ilimitado de usudrios.

O pagamento da parcela referente a essa fase sera feito de forma integral e Unica.

Treinamento e Acompanhamento de Usuarios

Os servigos de treinamento previstos nos itens 3 tém por propdsito capacitar servidores na administragdo e uso
pleno da solugdo. Ao final do treinamento, os usudrios da solugdo devem estar aptos a utilizar os recursos da
ferramenta, e os administradores devem ser capazes de efetuar a operagdo e configuragdo bésica da solugdo.

A especificagdo do treinamento devera ser desenvolvida em conjunto pelas equipes da contratada e da contratante.
Para tanto, a contratada deve apresentar proposta de treinamento a ser avaliada e, se necessario, alterada pela
contratante para atender aos objetivos da capacitagdo na administragdo e uso da solugdo. Os cursos a serem
ofertados devem ser fornecidos, reconhecidos ou autorizados pelo fabricante da solugdo.

Os treinamentos serdo prestados nas dependéncias da contratante em Nome do municipio, em data e horario por
ela definidos. Os eventos de treinamento devem ser solicitados com no minimo trinta dias de antecedéncia, salvo
entendimento diverso entre as partes.

O treinamento devera ser presencial e dividido em etapas. O treinamento ndo podera ser meramente expositivo.
Deve contemplar também o uso pratico da solugdo e o desenvolvimento de estudos de caso. As instalagdes e
equipamentos serdo providos pela contratante.

O treinamento e o material didatico devem ser apresentados em lingua portuguesa. O material deve ser fornecido
em formato digital e impresso para todos os participantes.

Ao final de cada turma, a contratada devera entregar certificado de participagdo a cada servidor treinado.
O instrutor responsavel pela execugao do treinamento devera possuir experiéncia comprovada como instrutor da
solugdo e pleno conhecimento da solugdo alvo do treinamento. A comprovagdo da capacitagdo do instrutor se dara
com base na apresentagdo de certificados dos treinamentos, que deverd ocorrer por ocasido da assinatura do
contrato e da realizacdo de cada treinamento.

A preparagdo do ambiente de treinamento deverad ser realizada em conjunto pelas equipes da contratante e da
contratada, de forma a garantir a correta configuragdo e disponibilidade do ambiente de treinamento.

Caso a qualidade do treinamento em alguma turma seja considerada insatisfatoria pela maioria simples dos alunos,
a contratante podera exigir que o mesmo seja refeito, sem 6nus para a contratante.

Os servigos de Treinamento e Acompanhamento dos Usuarios na utilizagdo dos Sistemas serdo limitados ao total
de horas ja estabelecidos no Item 3 deste Termos de Referéncia.

1.4.1.9. MANUTENGAO

Apds assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias, o plano de manutengdo e suporte
com todos os contatos e formas de atendimento, devendo abranger aos seguintes requisitos:
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1.4.1.9.1. Os servigos de manutengdo englobam todo suporte técnico e de atualizagdo de versdo e tém por finalidade garantir
a sustentagdo, adequagdo a legislagdo vigente, a plena utilizagdo e atualizagdo da solugdo durante a vigéncia do
contrato. O suporte técnico corresponde ao suporte para sanar duvidas relacionadas com instalagdo, configuragdo e
uso do software ou para corre¢do de problemas de software, em especial na configuracdo de parametros, falhas,
erros, defeitos ou vicios identificados no funcionamento da solugéo.

1.4.1.9.2.0 suporte técnico devera incluir também atendimento a eventual problema de instalagdo ou configuracdo de
softwares basicos e de infraestrutura de Tl (sistemas operacionais, servidores de banco de dados, servidores de
aplicagdo, etc.) necessarios ao funcionamento da solugédo.

1.4.1.9.3. 0 servigo de atualizagdo se refere ao fornecimento de novas versGes e releases dos produtos da solugdo langados no
decorrer da vigéncia do contrato. A cada nova liberagdo de versdo e release, a contratada deverd fornecer as
atualizagGes de manuais e demais documentos técnicos, bem como nota informativa das novas funcionalidades
implementadas.

1.4.1.9.4. Como parte da manutencgao, durante a vigéncia do contrato a contratada serd responsavel pela prestagdo dos servigos
de implantagdo de todas as novas versdes e releases de todos os produtos por ela fornecidos como parte do objeto,
bem como pela aplicagdo dos patchs de corregdo e pacotes de servigo (service packs) relativos a esses produtos. Para
aimplantagdo das novas versdes/releases dos produtos, bem como para a aplicagdo dos patchs de corregdo e pacotes
de servigo, sera ser aberto chamado de suporte técnico com nivel de prioridade adequado e a prestagdo dos servigos
deve ser agendada com os responsaveis pela solugdo na contratante.

1.4.1.9.5. 0 atendimento remoto corresponde ao atendimento, por telefone, chat, acesso remoto ou e-mail, para solugdo de
problemas (suporte técnico para o tratamento de falhas, dividas, orientagGes técnicas para a perfeita utilizagdo da
solugdo e investigacdo de supostos erros). Quando remotamente ndo for possivel a resolugdo do chamado de suporte
no prazo estabelecido, a continuidade do atendimento devera ser feito de forma presencial, ou seja, com o
especialista da contratada presente nas instalagdes da contratante, até a completa solugdo do mesmo. Esse servigo
de suporte é fundamental para garantir a plena utilizagdo e funcionamento continuo da solugdo nos ambientes de
desenvolvimento e de produgdo da contratante.

1.4.1.9.6. A contratada devera comunicar formalmente a contratante os meios de acionamento do servico, como nimero de
telefone do tipo toll free (0800), enderego de sitio na Internet, dados de acesso para até 6 pessoas (usuario e senha),
entre outros.

1.4.1.9.7. Para a prestacdo do suporte técnico, sera exigido durante todo o periodo contratual, além do atendimento "help
desk" (via telefone), que a licitante possua um software disponivel através da rede mundial de computadores
(internet) para abertura de chamados técnicos, de qualquer natureza, que possibilite 0 acompanhamento do status
do referido chamado através do nimero de protocolo.

1.4.1.9.8. 0 servigo de suporte devera ficar disponivel no horario comercial, de segunda a sexta-feira, no horario de 8h as 17h,
e o atendimento deve ser realizado em portugués.

1.4.1.9.9. 0 atendimento a solicitagdo do suporte deverd ser realizado por um atendente apto a prover o devido suporte ao
sistema, com relagdo ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o faga.

1.4.1.9.10. ACONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de forma a poder verificar condi¢Ges
de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos da empresa fornecedora do sistema.

1.4.1.9.11. Ferramentas que possibilitem a monitoragdo e corregdo, se necessario, do desempenho, em termos de utilizagdo
e tempos de resposta para os usuarios, do sistema deverdo fazer parte do contrato de manutengdo e suporte.

1.4.1.9.12. A seguranga dos arquivos relacionados com o Software é de responsabilidade de quem opera o Software. A
CONTRATADA ndo serd responsabilizada por erros decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia do
CONTRATANTE, seus servidores ou prepostos na sua utilizagdo, assim como problemas provenientes de "caso
fortuito" ou "forga maior", contemplados pelo art. 393 do Novo Cddigo Civil Brasileiro. A ma utilizagdo das técnicas
operacionais de trabalho, como operagdes indevidas de "BACKUPS" (anormalidade nos meios magnéticos - utilizagdo
de midias defeituosas), ou que possam gerar resultados equivocados, ou, ainda, danos causados por "virus" de
computador, sdo de exclusiva responsabilidade do CONTRATANTE.

1.4.1.9.13. O pagamento pelo servigo de manutengdo do sistema sera pago mensalmente.

1.4.1.10. A CUSTOMIZAGAO DOS SISTEMAS
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1.4.1.10.1. O servigo de customizagdo consiste na prestagdo de servigos técnicos de especialistas na solugdo contratada.
Devem ser prestados por demanda da contratante ao longo da vigéncia do contrato e, preferencialmente, na forma
presencial. Contempla, em especial, os seguintes propdsitos:

1.4.1.10.2. I|dentificagdo de alteragGes especificas para atender a Cimara Municipal de Itabuna;

1.4.1.10.3. Especificagdo das alteragGes necessarias nos médulos dos Sistemas;

1.4.1.10.4. Aprovagao das alteragdes pelo gerente do Projeto da Camara Municipal de Itabuna;

1.4.1.10.5. Implementagdo das alteragdes conforme especificagdo.

1.4.1.10.6. Os servigos serao solicitados por meio de ordens de servigo e remunerados de acordo com valor previamente
estabelecido, independentemente do nimero de profissionais alocados ou do tempo efetivamente gasto na
execugdo dos servigos. Isto é, a remuneragdo sera por empreitada e mediante a entrega do produto previsto.

1.4.1.10.7. O valor da ordem de servigo sera definido pela contratante com base na estimativa de horas-homem necessaria
ao pleno atendimento da demanda especificada. Ndo serdo incluidos na ordem de servico, nem computados para
efeito de remuneracdo, esfor¢o da contratada para compreensdo da demanda, entendimento dos requisitos,
elaboragdo da ordem de servigco e acompanhamento gerencial de chamados.

1.4.1.10.8. A contratante encaminhard a contratada a ordem de servigo contendo o produto desejado. Recebida a
solicitagdo, a contratada tera o prazo maximo de cinco dias Uteis para especificar proposta de atendimento. O
documento deve conter, no minimo, as atividades necessarias para a obtenc¢do do produto com estimativa de
horas-homem a serem consumidas e sugestdo de cronograma de execug¢do das atividades.

1.4.1.10.9. Para atendimento, a contratada deve alocar profissionais compativeis com a complexidade e especificidade da
demanda apresentada.

1.4.1.10.10. A contratante avaliard a proposta de atendimento do chamado e podera solicitar adequagdes nos itens que
considerar inapropriados ou julgar estarem em desacordo com a solicitagdo.

1.4.1.10.11. A execugdo do servigo somente podera ser iniciada pela contratada apds aprovagdo e autorizagdo da ordem de
servigo.

1.4.1.10.12. O pagamento sera feito por ordem de servigo e requer avaliagdo prévia e aceite por parte da contratante. Ndo
sera devido pagamento a servigo que, justificadamente, seja rejeitado pela contratante. Neste caso, a ordem de
servigo sera encerrada por recusa do servigo. A reincidéncia de recusa de servigo podera ensejar a aplicacdo de
sangdo prevista na legislagao pertinente.

1.4.1.10.13. N3o sera considerado customizagdo possiveis ajustes referentes a alteragdes de legislagGes inerentes ao contexto
dos sistemas.

1.4.1.11. REQUISITOS GERAIS DOS SISTEMAS (Exceto para aqueles com caracteristicas proprias)
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1.4.1.11.1. O sistema deve ser desenvolvido para ser utilizado 100% em ambiente WEB, através de navegador WEB, sem
nenhum tipo de emulagdo, permitindo o acesso em ambiente intranet e internet, em estagdes Linux e estagdes
Windows, conforme necessidade;

1.4.1.11.2. O sistema deve ser Multiusuario.

1.4.1.11.3. O sistema deve funcionar em ambientes operacionais Windows e Linux.

1.4.1.11.4. O sistema deve ser desenvolvido em interface grafica padronizada web;

1.4.1.11.5. Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, criptografia e expiracdo de senhas e
garantir mecanismos que impegam o acesso de maneira automatizada. (robds).

1.4.1.11.6. Prover recurso de Grupo de Usuarios em que seja possivel gerenciar de forma Unica as permissGes dos usuarios a
ele pertencente.

1.4.1.11.7. Prover controle de restrigdo de acesso as fungdes do aplicativo através do uso de senhas.

1.4.1.11.8. Prover recurso que permita a configuragdo, para grupos ou usuarios.

1.4.1.11.9. Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usuario ou grupo permissdo exclusiva para Gravar e/ou Excluir
dados.

1.4.1.11.10. Registrar em auditoria todas as tentativas bem sucedidas de logon, bem como os respectivos logoff, registrando
data, hora e o usudrio.

1.4.1.11.11. Manter histdrico dos acessos por usudrio e por fungdo, registrando a data, hora e IP.

1.4.1.11.12. Prover funcionalidade de consulta e impressdo dos histdricos de acesso, permitindo a selegdo por usuario,
funcionalidade, periodos e endereco IP.

1.4.1.11.13. Manter log de auditoria das alteragGes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas.

1.4.1.11.14. Permitir a visualizagdo dos relatdrios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior
reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impressdo de intervalos de paginas e o nimero de cdopias a serem
impressas, além de também permitir a sele¢do da impressora de rede desejada.

1.4.1.11.15. Emitir relatérios, bem como gerar arquivos, em formato PDF, TXT e CSV.

1.4.1.11.16.Possuir ajuda On-line.

1.4.1.11.17.Toda atualizagdo de dados deve ser realizada de forma on-line.

1.4.1.11.18.Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos.

1.4.1.11.19.Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usudrios remotos, utilizando a internet como meio de acesso.

1.4.1.11.20.Permitir que os relatérios sejam gerados em formato PDF assinados digitalmente com certificados digitais.

1.4.1.11.21. Todos os mddulos de servigo web deverdo ser compativeis com navegadores de dispositivos méveis e desktop o
minimo para os seguintes navegadores: Google Chorme, Mozila Firefox, Safari e Internet Explorer

1.4.1.11.22. Utilizar banco de dados relacional. O sistema devera possuir integridade transacional nas operagdes efetuadas
sobre a base de dados e a integridade referencial e de entidade deverdo ser garantidas pelo sistema de banco de
dados.

1.4.1.11.23. O sistema deverd possuir funcionalidades distintas para controlar as configuragdes que sejam de
responsabilidade dos Administradores de Tl (seguranga e auditoria, por exemplo), das configuragGes realizadas
pelos administradores do sistema (parametros de funcionamento do negdcio).

1.4.1.11.24. O sistema devera possuir histérico (log) de todas as operagdes efetuadas por usuario (alteragdes, inclusdes,
exclusGes e emissdo de relatério) permitindo sua consulta e impressdo, para auditoria.

1.4.1.11.25. Prover lista de pendéncias, com a possibilidade de geracdo de alertas, através do envio automatico de e-mails.

1.4.1.11.26.Permitir a segregacdo de fungBes apoiada por uma solugdo de workflow (por exemplo: quem solicita ndo aprova).

1.4.1.11.27.Uma Unica transagao executada pelo usuario deve desencadear todas as agGes a ela pertinentes, ou seja,
processos totalmente integrados entre si em processamento on- line.

1.4.1.11.28.Garantir a integridade das informages (desfazer transagdes incompletas).

1.4.1.11.29.Garantir o reaproveitamento das parametrizagGes efetuadas quando da implantacdo de novas versdes.

1.4.1.11.30.Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base da Receita
Federal, referente a Consulta do CPF, retornando as informag6es do Nome do contribuinte, data de nascimento e a
situacdo cadastral.

1.4.1.11.31. Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base da Receita
Federal, referente a Consulta do CNPJ, retornando as informag¢des do Nome do contribuinte, situagdo cadastral,
endereco, atividade econdmica, natureza juridica, telefone.

1.4.1.11.32. Realizar gestdo de tabelas de dominios de sistemas, operagdes e agdes no cadastro Unico de Pessoas Fisicas e
Juridicas, Logradouros, Bairros e Sistema de Enderegamento integrado ao CEP Nacional.

1.4.1.11.33. Permitir unificar os cadastros duplicados de pessoas fisicas e juridicas e utilizando as bibliotecas de acesso ao
SERPRO, para validagao correta dos nomes das pessoas, eliminando assim as duplicidades dentro dos sistemas.
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1.4.1.12. INTERATIVIDADE

1.4.1.12.16.Possuir ajuda (help) com palavras chaves que acessam outros itens de ajuda (help hipertexto)

1.4.1.12.17.Possuir ajuda (help) com conceitos gerais das fungdes

1.4.1.12.18.Possuir ajuda (help) em arquivos no formato PDF ( Formato Portétil de Documento)

1.4.1.12.19.Possuir ajuda (help) em arquivos no formato de video dentro da prépria aplicagdo.

1.4.1.12.20.Permitir a extragdo de dados historicos para midia externa, com vistas a minimizar os recursos utilizados pelo
banco de dados (processamento, armazenamento, etc).

1.4.1.12.21.Suportar Backup on-line

1.4.1.13. SEGURANCA

1.4.1.13.16.Permitir registro e bloqueio de acesso para o caso de tentativas indevidas.

1.4.1.13.17.Possuir conformidade com padrao X509 de certificados digitais.

1.4.1.13.18. Possuir identificagdo Unica para cada usuario, por meio de logins e senhas individualizadas, de forma a permitir
auditoria, controle de erros e de tentativas de invasdo.

1.4.1.13.19. Possuir recursos de trilha de auditoria, com dados sobre os eventos referentes a autenticagdo de usuarios e suas
acGes, de forma a manter registros das operagdes de atualizagdo e das consultas a informacgdes sigilosas permitindo

quando”, “onde”,

” ou ” ou ”n ou an

o rastreamento de transa¢des efetuadas, considerando “quem”, 0 qué” e tipo de alteragao

(inclusdo, alteragdo, exclusdo e consulta).

1.4.1.13.20. Suportar SSL 128 bits para criptografia do canal de transmissao de dados para web service

1.4.1.13.21.Possuir predisposi¢ao para autenticagdo e reconhecimento de usuario com certificado digital.

1.4.1.13.22. Possibilidade de armazenar automaticamente os relatérios gerados pelo sistema em ambientes de CLOUD, como
0 S3, AZURE, GOOGLE CLOUD PLATFORM ou outro similar.

1.4.1.13.23. O SISTEMA deve disponibilizar rotina que permita ao Usuario recuperar sua senha em caso de esquecimento por
meio de seu endereco eletronico (e-mail);

1.4.1.13.24. Todas as operagdes relacionadas a solicitagdo e mudanga de senha, assim como a mudanga no nivel de acesso e
blogueio e liberagdo de Usuarios devem ser registradas em tabela de auditoria no banco de dados;

MODULOS
ALMOXARIFADO

Devera atender no minimo:
1.4.1.14.1. Controle de toda a movimentagdo de entradas, saidas, transferéncias e prazos de validade de materiais no estoque,
devendo realizar a atualizagdo do saldo estoque de acordo com cada movimentagdo realizada;

1.4.1.14.2. Permitir a manuten¢do do catdlogo de materiais quanto as informag¢des de: nome, especificagdo e unidade de
medida;

1.4.1.14.3. O sistema deverd conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,

1.4.1.14.4. Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de pessoa (fisica
ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a digitagdo do campo CNPJ para pessoa fisica
e vice-versa;

1.4.1.14.5. Deverd possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis, medicamentos,
entre outros;

1.4.1.14.6. Deverd possibilitar o cadastro de enderecos fisicos de estocagem, para controle do saldo de itens em enderegos
distintos, conforme definido pelo gestor;

1.4.1.14.7. Possuir no cadastro de materiais campos para descrigdes sucintas e detalhadas sem limitagdo de caracteres, através
de especificagdo integral;

1.4.1.14.7. O software devera proporcionar mecanismos de busca de materiais, através do fornecimento de palavras inteiras ou
parte de palavras contidas no nome ou na descri¢do dos produtos;

1.4.1.15.8. Possibilitar o langamento de entradas automaticas da nota fiscal a partir da emissdo de autorizagdes de fornecimento
(AF), de forma integrada com o software de gestdo de Compras, Licitagdes e Contratos;

1.4.15.9. Permitir realizar as Entrada de material por (compra, doagdo, devolugdo de saida ou por outros motivos);

1.4.15.10. Permitir o controle de varios Almoxarifados;

1.4.15.11. Permitir realizar transferéncias entre almoxarifados.

1.4.15.12. Permitir cadastro de centros de custo (de consumo);

1.4.15.13. Permitir cadastros de requisitantes de materiais.

1.4.15.14. Possibilitar o cadastro de classificagGes do estoque, podendo ser subdividido em materiais de consumo, materiais
permanentes, dentre outros que forem necessarios;
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1.4.15.15. Emitir relatdrio de Crédito de Transferéncias de Estoque;

1.4.15.16. Emitir relatério de Débito de Transferéncias de Estoque;

1.4.15.17. Devera possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis, medicamentos,
entre outros;

1.4.15.18. Possuir configuragdo de quantitativo e/ou valor, minimo, médio e maximo de itens, para controle do ponto de
ressuprimento de saldo fisico no estoque;

1.4.15.19. O software devera possibilitar que sejam realizadas requisigdes de materiais, possibilitando que os setores fora do
orgdo possam realizar suas solicitagdes diretamente pelo sistema

1.4.15.20. Possibilitar emissdo de relatdrio de balancete do estoque por classe patrimonial, demonstrando os movimentos de
saldo inicial, entradas, créditos de transferéncia, saidas, débitos de transferéncia e saldo atual;

1.4.15.21. Possibilitar o bloqueio de movimentagdes no almoxarifado durante o periodo de inventario;

1.4.15.22. Emitir relatorio de boletim de entrada;

1.4.15.23. Emitir relatério de histérico de materiais, contendo as informagdes detalhadas das movimentagdes de cada item.

1.4.15.24. Possibilitar efetuar a saida automatica de todos os itens do estoque pela entrega do material de forma integral;

1.4.15.25. Permitir duplicar itens do catalogo de materiais, agilizando novos cadastros;

1.4.15.26. Devera possibilitar a implantagdo de saldos iniciais de itens no estoque;

1.4.15.27. Permitir acesso do controle de saldo

1.4.15.28. Permitir tirar balancete de materiais detalhado por item.

PATRIMONIO

Devera atender no minimo:

1.4.16.1. Permitir cadastrar a estrutura organizacional (locais, setores, secretarias) que compde o o6rgdo, conforme
organograma definido pela entidade de forma simplificada permitindo encontrar o bem mével com o preenchimento
de apenas um dos campos solicitados;

1.4.16.2. Possibilitar o cadastro de férmulas de calculo de langamentos contébeis para cada tipo de movimentagdo (avaliagdo,
reavaliagdo e depreciagao);

1.4.16.3. Permitir consultar os bens por nimero de tombamento, nome, data, valor e tipo de aquisigdo (grupo de bens);

1.4.16.4. Possuir rotina de duplicacdo de bens, a ser utilizado nos casos em que sdo tombados vérios bens de mesma
caracteristica, agilizando o cadastramento dos bens;

1.4.16.5. Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doagdo, obsolescéncia ou sucateamento, inutilizagdo, inexisténcia
fisica, sinistro, etc.;

1.4.16.6. Possibilitar a inclusdo (entrada) de um bem permanente no sistema de patrimonio através da integragdo com o
sistema de almoxarifado.

1.4.16.7. Permitir a manuten¢do do catdlogo de materiais quanto as informagdes de: nome, especificagdo e unidade de
medida;

1.4.16.8. O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,

1.4.16.9. Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de pessoa (fisica
ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a digitagdo do campo CNPJ para pessoa fisica
e vice-versa;

1.4.16.10. Permitir o cadastro de grupos de bens patrimoniais tais como moéveis, imdveis, semoventes e intangiveis;

1.4.16.11. Possuir cadastro de classes patrimoniais para agrupamento de bens de acordo com a sua classificagao contabil;

1.4.16.12. Possuir rotina para estorno de avaliagdo de bens patrimoniais;

1.4.16.13. Posibilitar a impressado do relatério de estorno de movimentagdes;

1.4.16.14. Possuir rotina para estorno de depreciagdo de bens patrimoniais de forma detalhada;

1.4.16.15. Possuir rotina para estorno de reavaliagdo de bens patrimoniais;

1.4.16.16. Emitir relatdrio de histérico de bens patrimoniais;

1.4.16.17. Possuir cadastro de avaliagdes para corre¢do/atualizacdo de valores dos bens da entidade;

1.4.16.18. Possuir rotina de reavaliagdo e depreciagdo de acordo com os parametros definidos pela entidade

1.4.16.19. Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventdrio, bloqueando a movimentagdo ou destinagdo de bens
durante a sua realizagdo;

1.4.16.20. Possuir cadastro de comissdes de patriménio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de Nomeagdo e
composi¢do dos membros responsaveis;

1.4.16.21. Permitir duplicar itens do catdlogo de materiais, agilizando novos cadastros;

1.4.16.22. Demonstrar no grid de tombamento automatico de bens mdveis o nome do fornecedor, documento fiscal, nimero
do documento fiscal, nome do item e a quantidade disponivel para langamento;

1.4.16.23. Possibilitar o cadastro dos bens méveis e imdveis, contendo todos os dados necessarios para o patrimonial, inclusive
identificagdo do setor e pessoa responsavel. No caso de bens imdveis, permitir ainda o langamento dos seguintes
dados adicionais como: enderego, area, valor, tipo, natureza e utilizagdo

1.4.16.24. Emitir relatdrio de etiquetas patrimoniais contendo no minimo o nimero no tombamento, nome do item e QRCode;

1.4.16.25. Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doagdo, obsolescéncia ou sucateamento, inutilizagdo, inexisténcia
fisica, sinistro, etc.

1.4.16.26. Possibilitar a insergdo de anexos ao bem, podendo ser nota fiscal, foto, etc.;
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1.4.16.27.
1.4.16.28.
1.4.16.29.
1.4.16.30.
1.4.16.31.

1.4.16.32.
1.4.16.33.
1.4.16.34.

1.4.16.35.
1.4.16.36.
1.4.16.37.
1.4.16.38.

1.4.16.39.

1.4.16.40.
1.4.16.41.

1.4.16.42.
1.4.16.43.

1.4.16.44.
1.4.16.45.

Geragdo dos arquivos de prestagdo de contas do Tribunal de contas do estado.

Emitir relatério de termo de transferéncia patrimonial;

Emitir relatério de baixas patrimoniais;

Permitir realizar a baixa patrimonial.

Possuir cadastro de comissdes de patrimonio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de Nomeagdo e
composi¢do dos membros responsaveis;

Emitir relatdrio da relagdo sintética dos bens patrimoniais cadastrados por periodo.

Vincular o SIAP ao email institucional do usudrio para envio por email de documentos gerados pelos sistemas.

As janelas de alimentagdo do sistema (cadastro, gerenciamentos) devem ser simplificadas com informagdes concisas
e precisas.

Permitir integragdo com sistema de almoxarifado.

Emissdo do termo de guarda e responsabilidade em conformidade com inventdrio anual de bens.

Emitir relagdo de inventdrio anual de bens detalhado com o maximo de informagGes objetivas e precisas.

Emitir livro de Registro de tombamento por periodo indicando o nimero, nome, data de aquisi¢do situagdo, valor
atual e local onde se encontra.

Emitir relatdrio de aquisigdes por periodo e por fornecedor informando o nimero da nota fiscal, tombamento e local
onde se encontra.

Relagdo de bens patrimoniais por local com valores atualizados

Permitir o registro e gerenciamento de manuten¢do de bens com emissdo de relatdrios mensais com datas e valores
das manutengdes e valor total por fornecedor.

Permitir o registro de saida proviséria de bem mdvel com inser¢do do motivo e data prevista de devolugdo.

Emissdo do termo de responsabilidade para saida de bem mével para assinatura do responsavel e possibilitar o envio
do termo por email.

Emissdo de notificagdo de cobranga de bem nao devolvido possibilitando o envio por email.

Emissdo do termo de transferéncia de bens para assinatura do responsdvel pelo recebimento do bem, possibilitando
o envio por email.

COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Cadastro de Fornecedores:

1.4.17.1.
1.4.17.2.

1.4.17.3.

1.4.17.4.

1.4.17.5.

1.4.17.6.

1.4.17.7.

1.4.17.8.

1.4.17.9.

1.4.17.10.

1.4.17.11.
1.4.17.12.

1.4.17.13.
1.4.17.14.
1.4.17.15.
1.4.17.16.
1.4.17.17.

1.4.17.18.

1.4.17.19.
1.4.17.20.

O sistema devera identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e 147/2014.

O sistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome, CPF/CNPJ,
enquadramento e situagdo (ativo/vigente);

Controlar os prazos de vencimento das certidGes e demais documentos exigidos aos fornecedores, permitindo a
emissdo de relatdrios;

Disponibilizar cadastro de atividades econdmicas, codificada de acordo com a Classificagdo Nacional de Atividades
Econbémicas (CNAE), possibilitando o vinculo ao cadastro do fornecedor;

O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas, para participagdo em compras e
licitagdes;

Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de pessoa (fisica
ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a digitagdo do campo CNPJ para pessoa fisica
e vice-versa;

O sistema devera disponibilizar recurso para permitir a consulta de regularidade dos fornecedores, através de link
direcionando para os seguintes sites: INSS, FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal;

Integracdo total com o SIAFIC, Exportando automaticamentos os fornecedores cadastrados no sistema de Compras,
Licitagao e Contratos

O sistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome, CPF/CNPJ,
enquadramento e situagdo (ativo/vigente);

As janelas de alimentagdo do sistema (cadastro, gerenciamentos de contratos, convénios, compras e licitagdo) devem
ser simplificadas com informag@es concisas e precisas.

Emissdo de relatérios detalhados, permitindo o acesso por periodo e por contratos.

Emitir relatério de acompanhamento de contratos vigentes detalhado por periodo com valor atualizado e saldo, data

de inicio, término e nimero de aditivos.

Emitir relatérios de contratos a vencer.

Emitir relatério de itens por contrato.

Emitir histdrico de AF definitivas por contrato e por periodo.

Emitir relatério de saldo de itens por contratos.

Emitir relatério de contratos vigentes indicando numero, objeto, fornecedor, inicio, termino, valor inicial, valor

atualizado, saldo e aditamento.

Abertura do processo (licitagdo) para divulgar no PNCP, no campo “arquivos” poder enviar o aviso sem ser como

edital.

Facilidade maior em excluir cadastros.

Os cadastros em ordem numeérica e ndo cronoldgica.
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Compras e LicitagGes:

1.4.17.21.

1.4.17.22.

1.4.17.23.
1.4.17.24.

1.4.17.25.

1.4.17.26.

1.4.17.27.
1.4.17.28.

1.4.17.29.
1.4.17.30.

1.4.17.31.
1.4.17.32.

1.4.17.33.

1.4.17.34.

1.4.17.35.

1.4.17.36.

1.4.17.37.

1.4.17.38.

1.4.17.39.

1.4.17.40.
1.4.17.41.

1.4.17.42.

1.4.17.43.

1.4.17.44.
1.4.17.45.
1.4.17.46.
1.4.17.47.
1.4.17.48.

Conter modulo de pesquisa de pregos, indispensdvel para a verificagdo de existéncia de recursos suficientes para

cobrir despesas decorrentes de contratagdo publica, confronto e exame de propostas em licitagdo, estabelecendo o

preco aproximado de referéncia que a administragdo estara disposta a contratar;

Possibilitar que a pesquisa de pregos seja realizada utilizando o método de agrupamento de solicitagbes de

compras/servigos;

O sistema devera destacar no relatério de quadro comparativo de pregos, as propostas que contém o menor prego;

Possibilitar o envio de email do fornecedor contendo as informagdes de identificagdo do processo, além de link e

chave de acesso as informacGes;

Quando o fornecedor acessar o processo de compra correspondente, através do portal de servigos, exibir grid

contendo os dados da compra, fornecedor e itens a serem respondidos;

Apds responder a cotagdo de pregos, o sistema deverd enviar um e-mail para o solicitante, informando que o

preenchimento de pregos foi realizado com sucesso pelo fornecedor;

Possibilitar que o fornecedor realize a emissao de relatério contendo os pregos ofertados;

A pesquisa de precgos devera ficar disponivel por um periodo de tempo determinado, de forma configuravel. Apds

esse periodo, o processo ndo estara mais disponivel;

Registrar no sistema a data de apresentagao da proposta pelo fornecedor;

N&o permitir que fornecedores inativos e bloqueados respondam pesquisas de pregos pelo portal de servigcos online.

O sistema devera identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e 147/2014.

O sistema devera controlar as aquisicbes de materiais e contratagdo de servigos, de forma 100% digital, desde o

pedido de compras até a contratagdo, realizada através das modalidades de dispensa ou licitagdo, seguindo todas as

etapas do processo até a homologacdo, contrato, autorizacdo de empenho/empenho, autorizacdo de

fornecimento/liquidacdo, entrega ou prestacdo dos servigos e liquidacdo de despesa;

O sistema deverd armazenar informagGes relativas aos processos de aquisicdes e servigos, tais como: o6rgdo,

modalidade, nimero/ano, processo administrativo, tipo de licitagdo (menor preco, melhor técnica, técnica e prego,

maior lance ou oferta, etc.), base legal, classificagdo, objeto, comiss&o de licitagdo, datas/hora de abertura, entrega

de envelopes, responsaveis, participantes, habilitagGes, inabilitagGes, pareceres e demais dados referentes ao

andamento do processo;

O sistema devera permitir o cadastro de solicitagdo de compras contendo os materiais e/ou servigos para dar inicio

ao processo de aquisicdo pelas diversas unidades gestoras e administrativas que compdem a administragdo, através

de usudrios devidamente habilitados;

Possibilitar o registro de planejamentos de compras, possibilitando estimar compras futuras de maneira mais

assertiva;

Dispor de integragdo com o sistema contabil para efeito de vinculagdo das dotagdes orgamentdrias contdbeis nos

itens constantes solicitagdo de compras ou servigos.

Permitir o cadastramento de comissdes permanentes e especiais, pregoeiros e leiloeiros, informando o documento

de nomeagdo, membros e fungGes designadas;

Possuir os médulos de Controle de Estoque, Compras, Licitagdes e Contratos totalmente integrados entre si, sem

redundancia de base de dados;

Registrar os processos licitatérios, identificando nimero do processo, objeto, requisicdes de compra, modalidade de

licitagdo e datas do processo;

Permitir realizar Cadastro de Pessoas (Usudrios, Fornecedores e outros);

O sistema devera permitir, quando necessario, o agrupamento de varias solicitagdes de compras ou servicos para fins

de formalizagdo do procedimento licitatério;

Dispor de integragdo com o sistema contabil para efeito de vinculagao das dotagdes orgamentdrias contabeis nos

itens constantes solicitagdo de compras ou servigos.

Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparagdo até seu julgamento, registrando as

etapas de:

a) Publicagdo do processo;

b) Emissdo do relatério de quadro comparativo de pregos;

c) Emissdo das atas referente a documentagdo e julgamento das propostas;

d) Interposigdo de recurso;

e) Anulagdo e revogagdo;

f) Impugnacao;

g) Parecer da comissdo julgadora;

h) Parecer juridico;

i) Homologagdo e adjudicagdo

Possibilitar reordenar as fases do processo de acordo com a necessidade;

Numerar compras e licitagcGes por modalidade;

Emitir relatério de vencedores de pregos;

O sistema deverd destacar no relatério de quadro comparativo de pregos, as propostas que contém o menor prego;

Permitir informar a situagdo dos processos de licitagdo: concluida, anulada, cancelada, suspensa, deserta, fracassada
ou revogada.
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1.4.17.49.

1.4.17.50.
1.4.17.51.
1.4.17.52.
1.4.17.53.
1.4.17.54.

1.4.17.55.
1.4.17.56.
1.4.17.57.
1.4.17.58.

1.4.17.59.

Convénios;

1.4.17.60.

1.4.17.61.
1.4.17.62.
1.4.17.63.

1.4.17.64.
1.4.17.65.
1.4.17.66.

Fornecimento

1.4.17.67.
1.4.17.68.
1.4.17.69.

1.4.17.70.

1.4.17.71.
1.4.17.72.
1.4.17.73.
1.4.17.74.
1.4.17.75.
1.4.17.76.
1.4.17.77.
1.4.17.78.
1.4.17.79.
1.4.17.80.
1.4.17.81.
1.4.17.82.

Contratos:

1.4.17.83.

1.4.17.84.
1.4.17.85.
1.4.17.86.

1.4.17.87.
1.4.17.88.
1.4.17.89.
1.4.17.90.

O Mddulo de Compras, Licitagdes e Contratos deverd permitir gerar arquivos para atender
exigéncias do Tribunal de Contas relativos a prestagdo de contas dos atos administrativos de licitagGes e contratos,
Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular;

Permite integragdo com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP

Disponibilizar médulo de gerenciamento e acompanhamento da disputa e lances do pregao;

Registrar de forma sintética os fornecedores participantes do pregdo;

O sistema devera disponibilizar uma tela para acompanhamento de lances para os licitantes, com a visualizagdo do
status e nimero do lote, licitantes e valor;

Possibilitar que o pregoeiro possa modificar o status do item/lote;

Possibilitar que o pregoeiro/equipe de apoio proceda com a habilitagdo ou inabilitagdo do fornecedor;

Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular;

Encerrada a fase de negocia¢do, o sistema devera atualizar o status do item/lote indicando que o mesmo foi
arrematado.

Permite integragdo com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP

Permitir o registro dos contratos e convénios informando nimero e ano do contrato, fornecedor contratado, datas
de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades contratadas, calculando a vigéncia contratual;

Registrar os aditivos, suspensdes e rescisdes contratuais, indicando motivo e data;

Permite o cadastro de responsaveis pelo Convenio, representantes, signatarios e o agrupamento dos responsaveis;
Integracdo total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados
no sistema de compras, licitagOes e contratos e convénios.

Emitir relatério de razdo de contratos e convénios;

Registrar as medicdes/etapas de execucgdo dos contratos e convénios;

Registrar as parcelas de contratos e convénios;

Registrar, de forma automatica, as solicitagdes de empenho para o reconhecimento inicial da despesa (AE);

O sistema devera realizar via integragdo com sistema contdbil, o empenho da despesa

Registrar e autorizar, de forma automatica, que a entrega de materiais ou a execugdo de servigos, possam ser
realizados pelo fornecedor/credor (AF);

Registrar o ateste da entrega de materiais ou execugdo de servigos, de forma automatica, mediante autorizagao para
que a devida despesa seja liquidada (AL);

O sistema devera realizar via integragdo com sistema contabil, a liquidagdo da despesa;

Possibilitar anular as solicitagdes de empenho ja reconhecidas como despesa (AE);

Possibilitar anular a entrega de materiais ou execugdo de servigos, ja autorizados (AF);

Possibilitar anular a entrega de materiais ou execugdo de servigos, ja atestados (AL);

Possibilitar complementar as solicitagdes de empenhos ja reconhecidas como despesa (AE);

Emitir relatério de autorizagdo de empenho (AE);

Emitir relatdrio de autorizagdo de fornecimento (AF);

Emitir relatdrio de anulagdo de autorizagdo de empenho (AE);

Emitir relatério de anulagdo de autorizagdo de fornecimento (AF);

Emitir relatério de anulagdo de autorizagdo de liquidagdo (AL);

Emitir relatdrio de razdo de autorizagdo de fornecimento (AF);

Emitir relatério de razdo de autorizagdo de liquidagdo (AL)

Permitir o registro dos contratos e convénios informando nimero e ano do contrato, fornecedor contratado, datas
de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades contratadas, calculando a vigéncia contratual;

Registrar os aditivos, suspensdes e rescisGes contratuais, indicando motivo e data;

Permite o cadastro de responsaveis pelo Contrato, representantes, signatarios e o agrupamento dos responsaveis;
Integragdo total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados no sistema de compras,
licitagGes e contratos e convénios;

Emitir relatdrio de razdo de contratos;

Registrar as medicdes/etapas de execuc¢io dos contratos;

Registrar as parcelas de contratos e convénios;

Permite integragdo com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP
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Cadastro
1.4.18.1.

1.4.18.2.

1.4.18.3.

1.4.18.4.

1.4.18.5.

1.4.18.6.

1.4.18.7.

1.4.18.8.

1.4.18.9.

1.4.18.10.

1.4.18.11.

1.4.18.12.

1.4.18.13.
1.4.18.14.
1.4.18.15.
1.4.18.16.

1.4.18.17.
1.4.18.18.
1.4.18.19.
1.4.18.20.

1.4.18.21.

1.4.18.22.

1.4.18.23.

1.4.18.24.

1.4.18.25.
1.4.18.26.
1.4.18.27.
1.4.18.28.
1.4.18.29.

1.4.18.30.
1.4.18.31.

RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

Permitir a captagdo e manutengdo de informagdes pessoais de todos os servidores com no minimo os seguintes
dados: Matricula, Nome, Filiagdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrugdo, Estado Civil, Fotografia, Endereco,
CPF, PIS, RG (Numero, Orgdo Expedidor e Data Expedi¢do), Carteira de Trabalho (Nimero e Série), Carteira de
Habilitagdo, Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, identificar se é Deficiente Fisico, cor;

Permitir a captagcdo e manutengdo de informac&es do vinculo que o servidor teve e/ou tem com o Orgdo, com no
minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Carga Horaria Semanal, Data de Nomeagao, Data
de Posse, Data de Admissdo, Data de Término de Contrato Temporario, Lotagdo, Unidade Orcamentdria, Horério de
Trabalho, Local de Trabalho;

Permitir captagdo e manutengdo de informagGes da Qualificagdo profissional incluindo a escolaridade, formacao,
treinamentos realizados e experiéncias anterior;

Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda realizando a sua baixa
automatica na época devida conforme limite e condigOes previstas para cada dependente;

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutarios, RJU e Contratos
Temporarios;

Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e Conta para
Pagamento, Dados para Calculo (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo);

Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para manter o histérico da
lotagdo e custeio, com informagdo da fonte de recurso que sera utilizada para captagdo do recurso a ser utilizado
para pagamento dos servidores informados no custeio;

Registrar e manter o histérico das alteragdes de cargo, salario, Unidade Gestora, lotagdo, custeio, vinculo, regime
juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos servidores, , data e hora da operagdo e usuario que
efetuou a alteracdo;

Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da referéncia e o histérico
dos valores salariais para cada referéncia;

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado e temporario
com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrugdo, CBO, Referéncia Salarial Inicial, Quantidade Criada,
registrar as atribui¢Ges necessarias em cada cargo;

Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo local possa ser consultado
diversas informacgGes, como: dados financeiros, dependentes, licengas e afastamentos, férias e licenga prémio;
Estabelecer um Unico codigo de registro para o servidor, para que através deste possam ser aproveitados os dados
cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgdo Publico e permitir controlar todos os vinculos empregaticios que o
servidor tenha ou venha a ter com este, possibilitando a consulta de dados histéricos, independente do periodo
trabalhado;

Validar digito verificador do nimero do CPF;

Validar digito verificador do nimero do PIS;

Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em cargo de comissdo
possibilitando a consulta das informag&es cadastrais de ambos os vinculos;

Localizar servidores por Nome ou parte dele;

Localizar servidores pelo CPF;

Localizar servidores pelo RG;

Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informagdes de um contrato ja existente, selecionando um ou
varios servidores. Isto é muito utilizado na recontratagdo de servidores temporarios;

Permitir a informacgdo do desligamento a um servidor para pagamento individual da rescisdo, bem como a informagao
de um Unico desligamento a um grupo de servidores para pagamento coletivo. Isto é muito utilizado na rescisdo de
servidores temporarios cujos contratos vencem no mesmo dia;

Possibilitar a configuragdo das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo de rescisdo, para garantir
que nado seja informado um desligamento inadequado para o servidor, por exemplo: término de contrato para um
servidor efetivo;

Possibilitar a configuragdo das formas de admissdo por regime de trabalho, categoria funcional, regime previdenciario
e tipo de admissao, para garantir que nao seja admitido um servidor com informagdes fora dos padrées permitidos;
Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos servidores (adicionais, gratificacdes, consignages,
etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no minimo, o cddigo da verba (verificando se a verba
estd prevista para o regime de trabalho do servidor);

Permitir transferéncia coletiva nos itens: Local de Trabalho, Lotagdo, Custeio, Cargo, Padrdo de Salario;

Permitir langamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Langamentos Varidveis)

Permitir o registro de Deducgdo de INSS em outra empresa para realizar o abatimento correto.

Permitir realizar o cadastro de substituicdo de cargos, em ocasido de férias ou licengas;

Viabilizar o registro de ocorréncias profissionais dos servidores, previstas na legislagdo municipal, possibilitando
consulta de tais registros a partir do cadastro do servidor;

Permitir o registro de tempo averbado anterior;

Realizar a digitalizacdo de qualquer tipo de documento dos servidores, seja CertidGes, RG, Atestados, Certificados,
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etc,;

1.4.18.32. Permitir que seja adicionado ao cadastro de cada funcionario a foto;

1.4.18.33. Permitir o cadastro de fichas de avaliagdo para os servidores;

1.4.18.34. Criagdo de log (exclusdo, inclusdo, alteragdo) que o usuario tenha feito no sistema;

1.4.18.35. Cadastro de Perfis de usuario com permissdes de: Inclusdo, alteragdo, visualizagao;

1.4.18.36. Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga hordria e data da emissdo de certificado) e
execugdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do érgdo e por solicitagdo dos proprios servidores, com
emissdo de relatdrio desse planejamento.

1.4.18.37. Permitir o cadastro de bolsistas/estagiarios

1.4.18.38. Permitir o cadastro de atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios

1.4.18.39. Permitir cadastro das instituicGes de ensino conveniadas com o érgdo

1.4.18.40. Permitir o cadastro de carreiras

1.4.18.41. Permitir o registro de auténomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos cédigos de identificagdo
de prestador de servigos, separado dos servidores, porém acessando o mesmo banco de dados;

Férias

1.4.18.42. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admissdo até a exoneragao;

1.4.18.43. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de férias controlando o
saldo restante dos dias de férias;

1.4.18.44. Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo langado;

1.4.18.45. Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando este langamento
quando varios servidores vao sair de férias no mesmo periodo;

1.4.18.46. Permitir o langamento e pagamento do adiantamento de 132 salario por ocasido das férias.

1.4.18.47. Permitir a geragdo da planilha de férias anual

1.4.18.48. Permitir o pagamento de 20 dias de férias para cargos como Raio X

1.4.18.49. Medicina do Trabalho e Licengas e Afastamentos

1.4.18.50. Manter o cadastro do CID e a descri¢do da doenga;

1.4.18.51. Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais com o Nome e CRM;

1.4.18.52. Efetuar o langamento de todos os tipos de licengas a seguir: Licengas Maternidade, Acidente do Trabalho,
Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogagdo de Doenga e Acidente de Trabalho, informando no minimo a
Identificagdo do servidor, tipo de licenga ou afastamento, documento apresentado, médico que atendeu, CID
informado no atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo homologado da licenga ou
afastamento;

1.4.18.53. Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a emissdo do formulario
padronizado;

1.4.18.54. Captar automaticamente os dados da CAT como: doenga informada no atendimento e médico que atendeu no
langamento de atestado referente a acidente do trabalho;

1.4.18.55. Permitir langar a data da alta médica para as licengas e afastamentos;

1.4.18.56. Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos, quando caracterizar
que s3o da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgdo e possibilitando o encaminhamento ao
INSS;

1.4.18.57. Controlar prorrogacGes de licengas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido para a mesma;

1.4.18.58. Possuir rotina para langamento de Licenga Gestante (Maternidade) de 180 dias, com geragdo em verbas separadas
dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de Previdéncia somente do previsto em lei;

1.4.18.59. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de licenga prémio dos servidores desde a admissdo até a
exoneragao;

1.4.18.60. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de licenga prémio
controlando o saldo restante dos dias;

1.4.18.61. Efetuar o lancamento de todos os tipos de licengas, a seguir: Licenga Gala, Licenga Nojo e Licenga sem Vencimento,
informando no minimo a Identificagdo do servidor, tipo de licenga, documento apresentado, data de inicio e término
da licenga;

1.4.18.62. Possibilitar a criagdo de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar e definir suspensdes de contagem de
tempo de servigo, contagem de tempo de férias e contagem de tempo para 13%salario.

1.4.18.63. Permitir realizar o cadastro do PPRA.

1.4.18.64. Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

1.4.18.65. Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

1.4.18.66. Permitir cadastrar Edital e Elei¢Oes da CIPA

1.4.18.67. Permitir cadastrar Membros da CIPA

1.4.18.68. Devera possuir registro e controle dos cedidos e recebidos em cedéncia

Atos Administrativos

1.4.18.69. Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como Portaria, Decretos, Contratos e
Termos de Posse;
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1.4.18.70. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licengas e afastamentos, com o registro
no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

1.4.18.71. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de férias em gozo de férias, com o registro
no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

1.4.18.72. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga prémio em gozo com o registro
no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

1.4.18.73. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga sem vencimento, com o registro
no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

1.4.18.74. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga gala, com o registro no curriculo
funcional do servidor, apds a tramitagao;

1.4.18.75. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga nojo, com o registro no curriculo
funcional do servidor, apds a tramitagdo;

1.4.18.76. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de suspensdo ou adverténcia, com o registro
no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo

1.4.18.77. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de Insalubridade, Periculosidade e
Gratificagdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

1.4.18.78. Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos configurados pelo préprio
usuario;

Vale Transporte

1.4.18.79. Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

1.4.18.80. Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe baseado na
informagdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

1.4.18.81. Permitir a configuracdo dos cédigos para desconto e restituigdo de vale transporte em folha de pagamento;

1.4.18.82. Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licengas e afastamentos;

1.4.18.83. Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds langamento da
entrega dos passes;

1.4.18.84. Permitir a controle dos roteiros para os quais serdo utilizados os passes

1.4.18.85. Permitir o registro da quantidade de passes didrios utilizados pelo servidor no percurso de ida e volta ao trabalho
com possibilidade de adigdo de passes para outros percursos, no caso de servidores que se deslocam para mais que
um local de trabalho;

1.4.18.86. Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe, baseado na
informagdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

1.4.18.87. Permitir a configuragdo dos codigos para desconto e restituigdo de vale transporte em folha de pagamento;

1.4.18.88. Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacdo dos passes requisitados e os dias Uteis
do periodo a ser utilizado;

1.4.18.89. Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licencas e afastamentos;

1.4.18.90. Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds langamento da
entrega dos passes.

Contagem de Tempo de Servigo

1.4.18.91. Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servigo, abatendo as faltas injustificadas e
as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessdo e atualizagdo do percentual
concedido para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos,
por motivo de excesso de auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

1.4.18.92. Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas e as licengas ndo contadas
como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de férias, controlando os periodos aquisitivos,
prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

1.4.18.93. Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progressdo Salarial, abatendo as faltas injustificadas e as licengas
nao contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessao e atualizagdo do salario para pagamento em
folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de
auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

1.4.18.94. Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas injustificadas e as licengas ndo
contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo demonstrando o tempo de efetivo exercicio até a data atual.
Permitir a informagdo de tempos anteriores oriundos de outros 6rgaos, consolidando todo o tempo na certidao para
fins de aposentadoria.

Ponto Eletrénico

1.4.18.95. Leitura de registro de reldgios;
1.4.18.96. Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto;

1.4.18.97. Montagem de Escalas;
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1.4.18.98.
1.4.18.99.

1.4.18.100.
1.4.18.101.

Cadastro de regras para apuragdo de horas;

Aplicagdo de tolerancia na leitura de registro;

Apuracgao de horas para Banco de Horas ou Langamentos;
Relatério de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

Concurso Publico

1.4.18.102.

1.4.18.103

1.4.18.106.
1.4.18.107.
1.4.18.108.

1.4.18.109

Permitir realizagdo e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para provimento de vagas.

. Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.
1.4.18.104.
1.4.18.105.

Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

Realizar o cadastro da equipe que estd acompanhando o concurso, informando de qual equipe pertence, fiscal ou
comiss3do.

Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.

Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou ndo no concurso mediante a nota da prova.

Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

. Permitir informar se o candidato assume ou desistiu da sua vaga.
1.4.18.110.

Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

Folha de Pagamento

1.4.18.111.

1.4.18.112.
1.4.18.113

1.4.18.114.

1.4.18.115.

1.4.18.116.

1.4.18.117.

1.4.18.118.

1.4.18.119.

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de Férias, Licenga Prémio,
Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Salério, Décimo Terceiro Saldrio e Complementar;
Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

. Permitir o processamento de vdrias folhas de pagamento para a mesma referéncia, separando por grupo de

servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento;

Permitir o processamento de folha de rescisdo individual ou coletiva com célculos de férias indenizadas, proporcionais
e 132 saldrio automaticamente, sem a necessidade de langamento avulso na folha;

Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras, empréstimos, descontos
diversos e agOes judiciais, para um servidor ou um grupo de servidores no caso de langamento comum a todos;
Permitir a inclusdo de verbas de forma rapida, incluindo a mesma verba para varios funcionarios, facilitando a
insercdo dos dados

Permitir o langamento de informagdes para a folha de forma descentralizada, onde cada secretaria possa realizar os
langamentos apenas aos servidores nela lotados.

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja efetuado o
langamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro;

Afolha de Adiantamento de Férias deverd ser processada com as informagdes dos dias de pecutinia e/ou gozo langadas
nas férias, ndo permitindo duplicidade de langamento em varidvel na folha de pagamento;

1.4.18.120. Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

1.4.18.121.

1.4.18.122.

1.4.18.123.

1.4.18.124.

1.4.18.125.

1.4.18.126.

1.4.18.127.

1.4.18.128.

1.4.18.129.

Possuir rotinas de cdlculos através de formulas e expressdes em portugués, para qualquer vencimento e desconto,
tornando o célculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio usuario. Possibilitar que o préprio
usudrio crie novas verbas de vencimentos ou descontos, reutilizando uma ja existente, configurando as incidéncias e
a regra de calculo. As regras de calculo previstas em legislagdo federal ou estadual deverdo estar no sistema e ndo
deverdo ser alteradas por usuario comum;

Possibilitar a execugdo do calculo ou recalculo de diversas formas como: Individual, por faixa de matricula e selegdo
aleatdria. Calcular e processar os valores relativos a contribui¢do individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS
(Previdéncia Municipal), de acordo com o regime previdenciario do servidor.

Permitir a importagdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha controlando os registros
validos e rejeitados pelo processamento

Permitir o cadastramento de langamentos parcelados, a crédito ou a débito, para os servidores, de forma a controlar
as parcelas langadas em folha e o saldo atual remanescente. O langamento das parcelas em folha deve ser de forma
automadtica, podendo ser pago ou descontado o total ou parte do valor baseado em uma férmula de célculo que
calcule um percentual sobre a remuneragdo, permitindo o langamento até o limite deste percentual, atualizando o
saldo remanescente automaticamente apds o encerramento da folha.

Possuir integragdao com o Mdédulo de Administragdo Orgamentadria e Financeira, através de arquivo texto, importando
as configuragdes contabeis das verbas de vencimento e Desconto

Possuir célculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com emprego fora do Orgio;
Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir do desconto efetuado para o
servidor, incluindo depdsito em conta;

Possuir rotinas de calculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estorno na folha, efetuando ajuste automatico
dos descontos limitados até um teto configurado pelo usuario. A prioridade dos descontos deve ser configurada pelo
usuario e os valores consignados que nao foram descontados deverdo ser registrados possibilitando a emissdo de
relatdrios destes valores para envio aos estabelecimentos conveniados;

Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que ndo estdo em meio magnético, ou seja, fichas
financeiras que estdo em papel;
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1.4.18.130.

1.4.18.131.
1.4.18.132.

1.4.18.133

1.4.18.134.
1.4.18.135.
1.4.18.136.
1.4.18.137.

1.4.18.138.
1.4.18.139.

1.4.18.140.

1.4.18.141.
1.4.18.142.

1.4.18.143

Permitir a inclusdo de langamentos para servidores afastados sendo que estes langamentos somente poderdo ser
processados na primeira folha em que o servidor retornar do afastamento. Os langamentos ficam pendentes durante
todo o periodo do afastamento sendo incluido automaticamente na folha somente no término do afastamento e
retorno do servidor ao trabalho;

Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias, podendo comparar apenas um
Langamento especifico, comparar o valor liquido, comparar o valor bruto de cada servidor;

. Permitir estipular valor para tolerancia para a comparagdo, além de realizar a comparagdo por cargo, secretaria,

regime, banco

Gerar as informagdes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de férias, 132 saldrio e seus respectivos
encargos patronais, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

Permitir cadastrar as diarias do servidores, e realizando o cdlculo da folha conforme o valor langado.

Permitir o controle de limite de pagamento, n3o ultrapassando o padr3o salarial do Prefeito/Presidente

Permitir a importagdo de planilhas, inserido os dados diretamente no Langamento Fixo ou Mensal, permitindo que as
colunas sejam identificadas com os campos de leitura no momento da importagdo, sem layout prévio.

Permitir a geragdo de langamento especifico para varios servidores.

Permitir que seja visualizado mensalmente, todos os servidores que estdo terminando licengas, que deverdo retornar
ao trabalho para que se possa ser verificado o seu retorno e efetuar o pagamento.

Disponibilizar na internet, em tempo real, informagGes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentaria e financeira,
atendendo a LAl

Permitir realizar a transferéncia de saldo contabil

Permitir realizar o fechamento da folha de pagamento, evitando altera¢Ges apds o encerramento da mesma.

. Permitir o blogueio no cadastro de funcionarios, para evitar alteragGes que interfiram no momento do fechamento

da folha.

Geragao de Arquivos

1.4.18.144

1.4.18.145.

1.4.18.146.

1.4.18.147.

1.4.18.148.

1.4.18.149.

1.4.18.150.

1.4.18.151.

1.4.18.152.

1.4.18.153.

1.4.18.154.

1.4.18.155.

1.4.18.156.

1.4.18.157.

1.4.18.158.

1.4.18.159.

1.4.18.160.
1.4.18.161.

1.4.18.162

. Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importagdo em software da Caixa Econémica

federal;

Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importagdo em software da Caixa Econémica
federal;

Permitir rotina de comparacg3o da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento automaticamente através
do software;

Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padrdes da legislagdo vigente, via arquivo texto para importagdo
no software do SERPRO;

Gerar as informagGes de admissao e rescisdao necessdrias ao CAGED, via arquivo texto, para importagao no software
do Ministério do Trabalho; OBS CAMPOS NAO MAIS UTILIZADOS PROCESSO EFETUADO PELO E-SOCIAL;

Permitir rotina de comparagdo da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento automaticamente através
do software;

Gerar e validar as inconsisténcias para a DIRF, nos padr&es da legislagdo vigente, via arquivo texto para importagdo
no software da Receita Federal

Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padroes da legislagdo vigente, via arquivo texto para importagdo
no software do SERPRO;

Gerar as informagGes de admissdo e rescisdao necessarias ao CAGED, via arquivo texto, para importagdo no software
do Ministério do Trabalho;

Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da rede bancaria, emitindo relagao dos
créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e valor a ser creditado;

Possuir integragdo com o Mdédulo de Administragdo Orgamentaria e Financeira, disponibilizando os dados necessarios
para reserva, empenho, liquidagdo e pagamento das despesas com pessoal, possibilitando informar datas diferentes
para pagamento de convénios;

Possuir rotina de Geragdo de Arquivos Digitais do INSS — MANAD, possibilitando a prestagdo de informagdes via
arquivo texto, conforme Instrugdo Normativa MPS/SRP n2 12, de 20/06/2006 — DOU de 04/07/2006;

Gerar arquivo texto para utilizagdo em calculo atuarial;

Permitir a geragao de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de arquivos txt", para que o préprio
usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de informagdes administrativas no setor, em "layout" e
ordem selecionada.

Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de sele¢do para facilitar a emissdo de arquivos rotineiros.
Permitir a geracdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as empresas responsaveis pelo controle das
Consignagoes dos servidores.

Permitir a geragdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentagdo e/ou Refei¢do

Permitir a geragdo de arquivos para Tribunal de Contas dos estados brasileiros;

. Possibilitar a criagdo de relatérios especificos para o SIOPE (Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em

Educagdo).
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Relatérios

1.4.18.163. Permitir a emissdo dos Avisos de Férias;
1.4.18.164. Permitir a emissdo do Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;
1.4.18.165. Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por doenga e por periodo;
1.4.18.166. Permitir a emissdo do Termo de Rescisdo;
1.4.18.167. Permitir a emissdo de relatérios com textos pré-definidos, para que o proprio usuario possa editar e imprimir para
quem desejado.
1.4.18.168. Permitir a emissao da Ficha Funcional dos servidores.
1.4.18.169. Permitir a emissdo dos servidores admitidos no més;
1.4.18.170. Permitir a emissdo de servidores demitidos no més;
1.4.18.171. Permitir a emissdo de formularios padronizados e atualizados da rescisdo de contrato conforme as portarias do
Governo Federal.
1.4.18.172. Permitir a emissdo dos relatérios personalizados de observagGes dos servidores
1.4.18.173. Permitir a emissdo da certiddo de tempo de servigo
1.4.18.174. Permitir a emissdo da Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas as folhas processadas no més;
1.4.18.175. Permitir a emissdao do Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos de todas as folhas com
possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas separadamente ou consolidando os valores em um Gnico resumo;
1.4.18.176. Permitir a emissdo do resumo dos valores liquidos da folha por banco ;
1.4.18.177. Permitir a emissdo do Informe de Rendimentos para servidores com retengdo de Imposto de Renda na Fonte e para
aqueles que nao tiveram retencgao;
1.4.18.178. Manter histdrico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e descontos, permitindo consulta
ou emissdo de relatorios;
1.4.18.179. Permitir a emissdo Guia de Recolhimento de INSS com opgdes de quebra por centro de custo, secretarias, permitindo
imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS com valores da competéncia 13;
1.4.18.180. Permitir a emissdo dos contracheques, com o CPF como parametro de consulta, permitindo a inclusdo de textos e
mensagens em todos os contracheques, para determinados servidores ou para um grupo de servidores selecionados;
1.4.18.181. Permitir a emissao Guia de Recolhimento de INSS com op¢des de quebra por centro de custo, secretarias, permitindo
imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS com valores da competéncia 13.
1.4.18.182. Permitir a emissdo de recibos para pagamento de pensao judicial;
1.4.18.183. Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;
1.4.18.184. Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;
1.4.18.185. Permitir a emissdo da relagdo do Saldrios de Contribuigdo padrao INSS;
1.4.18.186. Emitir relatdrio de folha de pagamento completas com as opgdes de quebra por no minimo:
a) Banco
b) Cargo
c) Regime
d) Lotagdes
1.4.18.187. Emitir relatério de folha de pagamento com no minimo as seguintes informag&es:
a) Base de valores;
b) Datas de Demissao;
c) Valores Patronais de Previdéncia.
1.4.18.188. Permitir com que o usuario monte seu proprio relatério, a partir de informagdes administrativas no setor, em
"layout" e ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de relatério".
1.4.18.189. Permitir que o proprio usuario monte graficos para a administragdo
1.4.18.190. Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, baseado no histérico do servidor;
1.4.18.191. Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selegao para facilitar a emissdo de relatérios rotineiros.

E-social

1.4.18.192. Permitir a geracdo do arquivo de qualificagdo cadastral dos servidores, podendo essa geragdo ser com quebras de
secretarias, situagdes de servidores, para envio ao e-Social.

1.4.18.193. Permitir importar o arquivo de qualificagdo cadastral (retorno do e-Social) ao sistema, mostrando as divergéncias
encontradas nos dados dos servidores, e ainda orientagdo de como devera ser solucionado essas divergéncias.

1.4.18.194. Permitir realizar a configuragdo dos dados da empresa, conforme cada forma de trabalho da entidade, para geragao
dos eventos S-1000 e S-1005.

1.4.18.195. Permitir a configuragdo das rubricas utilizadas pela folha de pagamento, conforme as tabelas do eSocial, indicando as
suas incidéncias, para a geragao dos eventos S-1010.

1.4.18.196. Permitir configuragao de cargos e fungdes gratificadas conforme as tabelas disponibilizadas pelo comité do e-Social,
para a geragdo dos eventos S-1030 e S-1040.

1.4.18.197. Permitir a configuracdo dos horarios existentes no 6rgdo, conforme os campos exigidos pelo e-Social, para a geragdo
do evento S-1050.

1.4.18.198. Permitir a configuragdao dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco para a geragao do evento S-1060.

1.4.18.199. Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo e- Social, além de realizar sua vinculagdo
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1.4.18.200.

1.4.18.201.

1.4.18.202.
1.4.18.203
1.4.18.204.
1.4.18.205
1.4.18.206.
1.4.18.207.
1.4.18.208.
1.4.18.209.

1.4.18.210

1.4.18.211.

1.4.18.212.

1.4.19.1.

1.4.19.2.
1.4.19.3.

1.4.19.4.

1.4.19.5.

1.4.19.6.
1.4.19.7.

1.4.19.8.

1.4.19.9.

1.4.19.10.
1.4.19.11.
1.4.19.12.
1.4.19.13.
1.4.19.14.
1.4.19.15.

1.4.19.16.

1.4.19.17.

1.4.19.18.

as rubricas ou configuragGes do empregador, para realizar a geragdo do evento S-1070.

Permitir a validagdo dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-los ao ambiente do e-Social, fazendo
com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes

Permitir ainda, que na tela de validagado dos eventos, ao clicar no erro, o sistema abrir diretamente na tela e no campo
do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, onde esta divergente conforme o layout, para que o usuario
possa realizar a corregdo.

Permitir que no ambiente de produgdo dos eventos iniciais e de tabelas, ao realizar a validagdo o sistema aponte
automaticamente para o usuario, qual evento é necessario enviar uma alteragdo e/ou inclusdo.

. Permitir realizar a validagdo dos eventos ndo periddicos, antes mesmo de envia- los ao ambiente do eSocial, fazendo

com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes.
Permitir captar as informagGes do sistema de Folha de Pagamento, para realizar a geragdo dos eventos periddicos,
tanto de remuneragdes como de reabertura e fechamento de eventos.

. Permitir na transmissdo de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via sistema, do protocolo e os recibos existentes,

mostrando assim os eventos enviados e sua situagdo mediante o recebimento do eSocial.

O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de dados, para consultas futuras.

O sistema devera estar atualizado com a ultima versdo do eSocial.

Deve capturar informagdes necessarias do Bando de Dados da Folha de pagamento para geragdo das informagdes.
Permitir integragao constante com Banco de Dados da Folha de pagamento para informativos de prazos de entrega
dos arquivos.

. O sistema/mddulo deverd, como fungdo principal, uma andlise de impacto do e- Social, verificando a base de dados,

identificando as corregGes necessarias para atender o envio correto das informagdes, possibilitando a corregdo das
inconsisténcias encontradas nos cadastros da Folha de Pagamento;

Realizar uma busca na base de dados, diagnosticando as inconsisténcias em relagdo aos leiautes do e-Social e novas
parametrizagdes necessarias;

Apresentar uma lista de agOes a serem tomadas, que podem ser corrigidas pelo préprio usuario, reduzindo os riscos
de erros nos envios de informagdes ao e- Social.

PORTAL DA TRANSPARENCIA
Devera ser um sistema totalmente responsivo, podendo ser acessado de qualquer dispositivo mdvel, devendo para
tanto responder ao tamanho da tela para se adequar da melhor forma a celulares, tablets e qualquer navegador;
O Portal da Transparéncia devera estar disponivel na web, sem limitacGes de acessos simultaneos;
Possibilitar a Entidade personalizar o Portal da Transparéncia, inserindo o brasdo, banner e o logotipo do Municipio,
assim como alterar as cores do plano de fundo, exibir o brasdo do Municipio no Portal da Transparéncia, permitindo
melhor caracterizagdo e identificagdo do sistema pelo usuario;
Exibir informagdes minimas das unidades gestoras publicantes do Portal da Transparéncia, tais como: responsavel,
endereco, telefone e horario de funcionamento;
Dispor de um glossario dos termos utilizados no Portal da Transparéncia, proporcionando ao usuario do sistema
entender termos mais complexos da administragdo publica;
Dispor de uma se¢do Fale Conosco
Dispor de ferramentas de acessibilidade WEB para pessoas com deficiéncia aprovado pelas Normas Brasileiras de
Acessibilidade;
Dispor mapa do site;
Dispor de se¢do “Perguntas Frequentes”;
Dispor de Manual de Navegagao;
Possibilitar a disponibilizagdo das principais leis que regulam o Portal da Transparéncia;
Possibilitar disponibilizar informagdo sobre a estrutura organizacional;
Possibilitar inserir informagdes sobre as unidades administrativas;
Possibilitar a disponibilizagdo da Carta de Servigos do Poder executivo Municipal;
Atender a Lei Complementar n2 131/2009, onde se instituiu a obrigatoriedade quanto a divulgacdo através de meios
eletrénicos e de acesso ao publico, dos planos, orgamentos e leis de diretrizes orcamentarias; das prestagdes de
contas e o respectivo parecer prévio; do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria, do Relatério de Gestao Fiscal
e das versGes simplificadas desses documentos;
Disponibilizagdo, em tempo real, dos dados da execugdo orgamentaria e financeira, no Portal da Transparéncia,
conforme determinagdo da Lei Complementar 131/2009;
Nas informagdes da despesa, deve-se permitir selecionar a despesa empenhada, liquidada e paga, bem como exibir
a ficha da despesa de forma individual;
A ficha da despesa deve fornecer as seguintes informagdes: entidade, nimero da despesa, tipo da despesa, ano da
despesa, data da despesa, numero do processo, valor da despesa, nome do favorecido, CPF ou CNPJ (permitindo
aplicar mascara) do favorecido e todo o detalhamento da despesa, que compreende o érgdo, unidade orgamentdria,
fungdo, subfungdo, programa, projeto ou atividade, elemento da despesa, subelemento, fonte de recurso e histérico
da despesa;
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1.4.19.19.
1.4.19.20.

1.4.19.21.
1.4.19.22.
1.4.19.23.
1.4.19.24.
1.4.19.25.
1.4.19.26.
1.4.19.27.
1.4.19.28.
1.4.19.29.
1.4.19.30.
1.4.19.31.
1.4.19.32.
1.4.19.33.
1.4.19.34.
1.4.19.35.

1.4.19.36.
1.4.19.37.
1.4.19.38.
1.4.19.39.
1.4.19.40.
1.4.19.41.

1.4.19.42.

1.4.19.43.
1.4.19.44.

1.4.19.45.

1.4.19.46.

1.4.19.47.

1.4.19.48.

1.4.19.49.
1.4.19.50.
1.4.19.51.

Aficha da despesa também deve apresentar todas as demais etapas vinculadas aquela despesa;

A informagdo sobre pagamento deve conter, minimamente: valor do pagamento, empenho, data, favorecido e
descrigdo do objeto;

No empenho, as informagdes minimas: nimero do empenho, valor, data, favorecido e descri¢do do objeto;

Divulgar informagdes minimas para o acompanhamento do orgamento da receita e execugdo da receita;

Divulgar as informag0es do estagio da receita;

Divulgar informagGes minimas sobre quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

Disponibilizar informag&es sobre convénios, contratos de repasse, termos de gestdo e instrumentos congéneres,
contendo minimamente: convénio recebido ou concedido; beneficidrio; objeto; vigéncia inicial e final; valor;
Permite publicar informagdes referentes a compras realizadas, com a exibigdo de uma lista detalhada de aquisi¢cdes
de materiais e servigos realizadas, incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens;

Divulgar informagdes sobre contratos e aditivos firmados pelo 6rgao publicante, permitindo também a publicagdo na
integra dos contratos e aditivos;

Exibir a listagem de processos licitatérios, dispensas e inexigibilidades, permitindo a publicagdo na integra dos editais
e das atas de licitagao;

Divulgar informagdes minimas sobre os bens patrimoniais pertencentes ao Municipio;

Divulgar informagdes minimas sobre as entradas e saidas do almoxarifado do 6rgdo publicante;

Disponibilizar Menu de consulta dos servidores publicos, permitindo a divulgagdo de informagdes minimas sobre a
folha de pagamento dos servidores, tais como matricula, saldrio, cargo, data de admissdo, carga hordria, e secretaria
de lotagdo;

Possibilita a divulgagdo dos valores bruto e liquido do salario dos servidores, bem como seus descontos e
vencimentos;

Disponibilizar informag&es sobre diérias, indicando no minimo o nome do beneficiario, fungdo/cargo, valor recebido,
periodo da viagem, destino e motivo;

Disponibilizar informagdes sobre passagens;

Disponibilizar de ferramenta para pedidos de acesso a informagdo (E- SIC), com as seguintes caracteristicas: facil
acesso, possibilidade de recurso, apresentagdo de relatério estatistico (quantidade de pedidos recebidos, atendidos,
indeferidos), possibilidade de publicagdo das manifestagdes apresentadas ao municipio;

Disponibilizar informag&es sobre o SIC Fisico do municipio;

Permitir a publicagdo da informac&o sobre o cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar — CAFIMP;

Permitir links com outros portais/site, a exemplos do portal do Governo Federal e Diério Oficial;

Disponibilizar informagdes sobre programas, projetos e agoes;

Disponibilizar informagdes sobre as obras publicas municipais;

Disponibilizar campo para inser¢do dos relatérios instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA, RGF, RREO e
Prestagdo de contas;

Permitir publicagdo de documentos do Controle Interno, a exemplo: Instru¢des Normativas, relatérios de Auditoria,
Recomendagdes e pareceres;

Possibilitar a publicagdo de documentos no Portal da Transparéncia, conforme determina a Lei N2 12.527/11;
Permitir, através de configuragao, que o portal possa ser configurado de forma a apresentar somente as entidades e
menus que o municipio desejar demonstrar;

Possibilidade de ativar ou desativar menus nativos do sistema, permitindo que o municipio configure qual consulta
deseja exibir;

O sistema devera permitir ao cidadao pesquisar as informagdes por meio de filtros, de forma simples e de facil
operagao e, quando ndo for possivel utilizar este recurso, proporcionar a busca através de um campo de busca por
palavra-chave;

Permitir o download de documentos, tais como: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias, Lei Orgamentaria
Anual, Relatérios de Gestdo Fiscal, Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria, Balancetes mensais, integra dos
contratos, editais e resultados dos editais, bem como qualquer outro documento exigido pelos drgaos supervisores
do Portal da Transparéncia, através de publicagdo manual (upload) de cada documento, por uma area administrativa
do Portal da Transparéncia;

Possibilitar exportar as informag&es do Portal da Transparéncia em diversos formatos eletrénicos, inclusive abertos e
nao proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das informagdes;

Permitir exportar os dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais como PDF, XLS, XLSX, RTF e CSV;
Permitir a migragdo de dados de outro(s) sistema, trazendo informagdo de no minimo em 06 (seis) meses;

O Portal deve ser integrado com os Sistemas de Contabilidade Publica, Gestdo Administrativa, Gestdo Financeira e
Tesouraria, Planejamento Municipal, Recursos Humanos e Folha de Pagamento e Gestdo de Tributos;

Implantagdo do Software

1.4.20.1. Aetapa de Implantagdo corresponde a execugao de todos os servigos e atividades necessdrios ao pleno funcionamento

e utilizagdo do software como instalagdo, configuragdao, migragao e conversao de dados existentes pela contratada.

1.4.20.2. O software devera ser instalado e implantado em ambiente cloud (nuvem) sob responsabilidade da Contratada, com
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1.4.20.3.

1.4.20.4.

1.4.20.5.

todas as licengas de softwares necessarias.

Durante a execugdo do contrato, a Contratada devera dar assisténcia técnica apds a implantagdo do software para
Gestdo Publica.

O prazo para a Implantagdo do Software sera de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de recebimento da
Autorizagao de Servigo.

A implantagdo sera acompanhada pelo fiscal do contrato, que se responsabilizara por todo relacionamento
administrativo com a contratada.

1.4.1.13.25.Treinamento / Capacitagdo:

1.4.21.1.

1.4.21.2.

Os treinamentos sobre a utilizagdo das funcionalidades do sistema deverdo ser desenvolvidos e aplicados pela
CONTRATADA aos servidores envolvidos com o sistema visando a compreensdo da tecnologia, da metodologia, do
software e dos novos procedimentos adotados e o desenvolvimento das habilidades necessarias ao exercicio da fungao.
Desta forma, devera ser atingido um nivel maior de compreensdo e absorgdo dos treinados envolvidos, a ponto de
tornarem-se auténomos em relagdo a pratica nas demais localidades da rede, ou seja, tornarem-se capacitados a
multiplicar os treinamentos recebidos para outros usudrios dos sistemas.

A CONTRATADA devera dispor de um mddulo de treinamento online interligado ao sistema.

1.4.1.13.26.Suporte Técnico ao Software:

1.4.22.1.

1.4.22.2.

1.4.22.3.

1.4.23.1.

1.4.23.2.

1.4.23.3.

1.4.23.4.

1.4.23.5.

O suporte técnico ao software e ao banco de dados dele devera ser realizado pela Equipe Técnica da Contratada, pds-
Implantagdo e durante a Operagdo do Software para Gestdo Eletrénica de Processos e Documentos, no ambiente de
producgdo da Contratada, e quando possivel remotamente durante o periodo de vigéncia do contrato.

Durante este periodo, a Contratada devera prover todo e qualquer suporte ao sistema, a contar da data de inicio da
operagao do sistema.

Entende-se por suporte, a execugdo das seguintes atividades pela Contratada:

a) Corregdo de erros no software;

b) Atualizagdo do Sistema;

c) Gerar documentacgdo de utilizagdo do sistema;

Customizagao

Sdo as solicitagdes adicionais feitas a empresa contratada, que ndo foram previamente descritas no Termo de
Referéncia (TR) ou no Edital. Essas solicitacdes podem surgir a medida novas necessidades passam a ser identificadas.
Podemos detalhar como Customizagdes:

Desenvolvimento de Novas Funcionalidades: Se durante a fase de implementagdo do software for identificada a
necessidade de funcionalidades adicionais que ndo estavam inicialmente previstas no TR, pode ser solicitado a empresa
contratada que desenvolva essas novas funcionalidades para atender aos requisitos especificos do 6rgdo publico.
IntegragOes Especificas com Outros Sistemas: Se surgir a necessidade de integrar o software fornecido com sistemas
externos que ndo foram inicialmente contemplados, pode ser solicitado a empresa contratada que desenvolva essas
integracGes especificas para garantir a interoperabilidade entre os sistemas.

Personalizagdo de Relatdrios ou Documentos: Caso a contratante necessite de relatdrios ou documentos especificos
que ndo estdo disponiveis no software padrdo, pode ser solicitado a empresa contratada que personalize esses
relatérios ou documentos de acordo com as necessidades do cliente.

1.4.1.13.27.1.4.2.Local e horario da prestagdo dos servigos

1.4.2.1.

1.4.2.2.

A prestagdo do servigo sera realizada na sede da Contratada, e quando cabivel, na sede da Contratante, que se localiza
na Avenida Aziz Maron, s/n, Bairro Conceigdo, Cidade Itabuna-BA, CEP 45.605-412, Espago Cultural Professor Josué de
Souza Brandao.

Os servigos deverao ser realizados no horario da Contratante: segunda a quinta feira das 8:00 as 18:00 h e sexta feira
das 8:00 as 14:00 h.

DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Como consta no Documento de Oficializagdo de Demanda que deu origem a este Processo Administrativo, justifica-se, tendo

em vista que:

“A Cdmara Municipal de Itabuna-BA busca promover a continuidade e melhoria da cultura informacional implantada, de modo a
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proporcionar os meios necessdrios ao atendimento de suas demandas internas e externas com celeridade e eficiéncia.

A utilizagdo do Sistema Integrado de Administragdo Publica (SIAP) proporcionou ao longo do tempo transformagées qualitativas
e quantitativas na execugdo dos servigos que competem a cada unidade administrativa.

Destacam-se, entre os resultados alcangados, a maior eficiéncia e controle na execugdo das rotinas administrativa, melhor
transparéncia nas transagdes realizadas e economicidade para o Orgéo.

Os SIAP automatizaram diversos processos e procedimentos na Cdmara, integrando as informagées através dos mddulos
especializados, eliminando procedimentos complexos e dispendiosos entre sistemas ndo projetados para comunicarem entre si.
A utilizagcdo do SIAP permite que os controles internos deste Orgdo sejam mais eficientes, eficazes e efetivos, tendo em vista que
a redugdo da intervengdo humana nas agdes evita a ocorréncia de erros.

E necessdrio observar que o SIAP, que abrange vdrios mddulos especializados por departamentos, torna mais simples a remessa
de dados para o Tribunal de Contas, como: estoque, licitagdes, patriménio, orcamento publico, folha de pagamento, controle
interno, entre outros.

No tocante a opgdo de se licitar licenga de uso, essa opgdo decorre do fato de que este 6rgdo ndo possui, em sua estrutura
organizacional, quadro de pessoal suficiente para proceder ao desenvolvimento e manutengdo de sistemas, o que demandaria o
dispéndio de custos altissimos, sobretudo para fazer face as inovagées decorrentes de mudangas na legislagdo, incremento
tecnoldgico e outros.

Outra opgdo seria considerar a possibilidade de adogdo de softwares livres disponiveis pelo préprio governo federal, entretanto,
tais solugbes mostram-se incompletas, carecendo de customizagbes, que sdo de dificil solugdo, haja vista que no préprio Estado
da Bahia, desconhecemos qualquer caso de implantacdo com resultados satisfatorios.

Também ndo se pode esquecer que, caso seja optada pela adogdo de software livre, a caréncia de profissionais capacitados no
quadro de pessoal da Cdmara implicaria, via de consequéncia, na contratagdo de consultoria terceirizada, gerando,
provavelmente, 6nus econémico e operacional maior do que o da contratagdo ora pretendida.”

2.2 Destaforma, de maneira a atender as demandas da CMVI, evidencia-se necessdria a contratagdo dos servigos aqui solicitados.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1.0 servico objeto do presente TR prevé a solugdo para a demanda solicitada, e leva em consideragdo o ciclo de vida do objeto, uma
vez que foi percebido que os servicos a serem contratados e o prazo determinado se mostram adequados a necessidade do Orgéo,

considerando ainda, as especificagdes contidas neste documento, especificamente no item 1 (e seus desdobramentos) para o bom

desenvolvimento dos servigos ora requeridos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1.

Da vistoria

4.1.1. N3o ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo do servigo.

4.2.

Da Prova Conceito

4.2.1. Durante a realizagdo do Pregdo, o Pregoeiro determinard no sistema a data e hora em que a licitante detentora da melhor oferta

dard inicio a demonstragdo do sistema a Equipe Técnica nomeada, visando a verificagdo de atendimento quanto aos requisitos
minimos exigidos.

4.2.2. A Equipe Técnica sera formada por servidores designados pela Camara.

4.2.3. A avaliagdo do sistema ofertado ocorrerd da seguinte forma:

4.2.3.1. A Equipe Técnica ira indicar, no inicio da apresentagdo, lista com 100 (cem) itens, dentre aqueles contidos na TABELA
ITENS AVALIACAO DE ATENDIMENTO DE REQUISITOS, anexo do Edital, para demonstracio de atendimento pela licitante.

4.2.3.2. Devera ser demonstrado que o sistema proposto atende, no minimo, 90% (noventa por cento) dos itens escolhidos, sob
pena de desclassificagdo.

4.2.3.3.0s itens ndo atendidos no momento da avaliagdo, desde que atingido o niUmero minimo estabelecido para aprovagdo,
deverdo ser customizados pela empresa nos primeiros 90 (noventa) dias da execugdo do contrato, sob pena de
responsabilizagdo, com aplicagdo de sangdes na forma definida em contrato, sem prejuizo da rescisao.

4.2.3.4.0 responsavel técnico indicado pela licitante para a apresentagdo devera reunir condigdes de sanar possiveis duvidas
suscitadas pela Equipe Técnica.

4.2.3.5.A licitante que convocada a demonstrar o sistema, ndo o fizer, tera sua proposta comercial imediatamente
desclassificada.
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4.2.3.6. Os equipamentos necessarios a demonstragdo sdo de responsabilidade da licitante, bem como a utilizagdo de meios
didaticos adequados para permitir a regular avaliagdo pela Equipe Técnica designada pelo Orgao.

4.2.3.7.Em virtude do objeto a ser contratado, a apresentagao podera ocorrer através de sistema de videoconferéncia (Zoom),
sendo responsabilidade da Camara a disponibilizagdo de link para acesso pelas licitantes interessadas.

4.2.3.8. A avaliagdo tera inicio as 09h00min de data determinada pelo pregoeiro, a qual devera ser até o terceiro dia Util seguinte
a declaragdo de suspensdo da sessdo de julgamento.

4.3. Da Proposta Comercial

4.3.1. A proposta comercial devera ser preenchida conforme modelo disponibilizado.

4.3.2. Deverdo, ainda, ser respeitadas as regras estabelecidas no edital, se for o caso de licitagdo, para a elaboragdo e apresentagdo da
proposta comercial.

4.4. Da Subcontratagao

4.4.1.F vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto contratado, exceto na hipétese de servigo secundario que ndo integre a
esséncia do objeto, desde que expressamente autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral
responsabilidade do Contratado.

4.5. Da participagao de consorcios:

4.5.1. N3o serd permitida a participagdo de empresas reunidas em consércio, em razdo da baixa complexidade do servigo a ser prestado,
considerando que as empresas que atuam no mercado tém condig¢Bes de prestar o servigo de forma independente.

4.6. Da Garantia Contratual

4.6.1. N3o havera exigéncia da garantia contratual prevista no artigo 96 da Lei n? 14.133/2021, visto as caracteristicas do objeto a ser
contratado.

4.7. Da garantia do servico/objeto

4.7.1. Nao serdo exigidas garantias, devido as caracteristicas do servigo.

5. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO OBJETO

5.1.0 contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133/2021
e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3.As comunicagdes a CMVI e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.4. ACMVI podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Ap0ds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a CMVI poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigages contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

5.6.A execugdo do contrato devera ser gerida, acompanhada e fiscalizada pelos gestor e fiscal do contrato, ou pelos respectivos
substitutos, na forma da Instrugdo Normativa n2 007 de 2024 e do artigo 117 da Lei n2 14.133/2021.

5.7.A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento
os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

5.8.A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6. CRITERIOS DE RECEBIMENTO, MEDICAO E DE PAGAMENTO
6.1. O Contratado devera emitir documento fiscal conforme legislagdo vigente, observando:

a) O imposto de renda a ser retido, quando obrigado, deverd ser destacado no corpo do documento fiscal, considerando os
percentuais estabelecidos no ANEXO | da IN RFB N2 1.234 de 2012 de acordo com o artigo 12, §12 do Decreto Municipal
18.272/23 e Portaria SMFA n® 11/2023.
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b) As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipotese de isengdo ou nao incidéncia
DEVERAOQ informar essa condigdo expressamente no documento fiscal, de acordo com o artigo 12, §32 do Decreto Municipal
18.272/23 c/c artigo 42 da IN RFB N2 1.234.

¢) A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente podera ser acompanhado de documentagdo para comprovagdo da
regularidade fiscal, social e trabalhista, caso esteja irregular.

Recebimento do Objeto:
O servigo/objeto sera recebido provisoriamente, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, pelo servidor designado, contados a partir

do protocolo do documento fiscal com a comprovagao da efetiva execugdo do objeto.
Para efeito de recebimento provisdrio, o servidor designado ira verificar a compatibilidade entre as descrigdes e quantidades
contidas no documento fiscal e o objeto recebido/servico prestado.
Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério:
a) Em caso de materiais para estoque, com a juntada aos autos do Boletim de Recebimento de Material pelo AlImoxarifado;
b) Em caso materiais para uso imediato ou servigos, com o ateste, mediante despacho, do servidor designado, confirmando o
recebimento do objeto contido no corpo do documento fiscal.
O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento provisério, pelo fiscal e gestor de
contratos ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo do exato cumprimento das exigéncias
constantes neste Termo de Referéncia e consequente aceitacio mediante emissdo do Atestado de Recebimento Definitivo,
obedecendo os seguintes procedimentos:
a) Realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela Contratada e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;
b) O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada.
c) No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade ou quantidade, deverd ser observado o

teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a contratada para emissdo de documento fiscal relativa apenas a parcela

incontroversa da execugdo do objeto/servigo.

O objeto/servigo poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta comercial da Contratada, devendo ser reparado/corrigido, sob pena da possivel instauragdo de
processo para apuragdo de responsabilidade.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do objeto executado,
nem responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

N3o sera realizado o recebimento definitivo do objeto/servico até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias apontadas.
Fica suspensa a contagem dos prazos para recebimento provisério ou definitivo do objeto/servigo durante o tempo necessério
para saneamento das pendéncias identificadas e comunicadas a contratada.

Liquidagdo

Realizado o recebimento definitivo do objeto, a liquidagdo ocorrerda no prazo de até 2 (dois) dias uteis, podendo ser

excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagao da regularizagdo da situagao, sem Onus ao Contratante;

A Administracdo devera realizar consulta ao SUCAF e/ou SICAF e/ou CAGEF para verificar a manuten¢do das condi¢Bes de
habilitagdo exigidas no edital, bem como ao site https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/ para verificar se o Contratado, caso
obrigado, cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia, reabilitados pela Previdéncia Social e
aprendizes.

. Constatando-se a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que promova o

saneamento ou preste esclarecimentos.
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Fica suspensa a contagem do prazo para liquidagdo da despesa durante o tempo necessario para saneamento das pendéncias
identificadas e comunicadas a contratada.

Pagamento

6.4.1.0 pagamento sera efetuado em até 2 (dois) dias uteis dias contados da liquidagdo da despesa.

7. FORMA E CRITERIOS DA SELECAO DE FORNECEDOR

7.1.

7.2,

7.2.1.

7.3.

7.3.1.
7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.4.

7.4.1.
7.4.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

7.5.

7.5.1.

7.6.

7.6.1.

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

7.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio de processo licitatério, realizado através de Pregdo Eletronico;
7.1.2. O critério de julgamento da proposta é menor prego.

7.1.3. Havera realizagdo de prova conceito.

Exigéncias de habilitagdo

Para fins de habilitagdo, o licitante devera apresentar os documentos relacionados abaixo, os quais deverdo comprovar sua
regularidade na data da abertura do certame.

HABILITACAO JURIDICA

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943.

Declaragdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas situagdes previstas no inciso XXXIIl do art. 72 da
Constituicdo da Republica.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

7.5.1.1. No caso de certid3do positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que
o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro
de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

Um ou mais atestado(s) ou declaragdo(0es) de capacidade técnica, expedido(s) por terceiro, pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m) a execugdo satisfatdria, num periodo minimo de 12 (doze) meses,
de objeto com natureza idéntica ou similar ao licitado, devendo o documento conter, no minimo, a razdo social, CNPJ, endereco,
o telefone do atestador e o nimero do contrato, quando couber.

7.6.1.1. O atestado devera fazer mencgado clara aos servigos constante na Tabela 1 deste Termo de Referéncia. .

7.6.1.2. Serd aceito o somatdrio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica.
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7.6.1.3.0(s) atestado(s) devera (do) comprovar a execugdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo
pretendido.

7.6.1.4. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

7.6.1.5. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante
e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

7.6.2. A comprovagao da disponibilidade do sistema:

7.6.2.1.Sendo titular do software ofertado, a licitante apresentara o registro, no Instituto Nacional de Propriedade Industrial
(INPI) ou Certiddo da Associagao das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informagdo, Software e Internet (ASSESPRO),
ou ainda Declaragdo de Titularidade do Software pela prépria licitante, comprovando que os softwares apresentados na
licitagdo sdo de sua propriedade;

7.6.2.2.Caso ndo seja a proprietdria, a licitante devera apresentar declaragdo ou certificagdo original em papel timbrado (com
firma reconhecida) do fabricante, dono do Software, informando que a mesma possui plenos poderes para comercializar
e estd apta a prestar os servigos de instalagdo, parametrizagdo e suporte do produto ofertado.

7.6.3. Caso o fabricante ndo seja empresa nacional o documento deverd ser apresentado por meio de tradugdo juramentada;

8. ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

8.1. O custo estimado total da contratac¢do é de RS 133.390,95 (cento e trinta e trés mil, trezentos e noventa reais e noventa e cinco
centavos), conforme valores apostos na tabela disposta no item 1.

9. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. Asdespesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento da CMVI.

9.2. Acontratagdo sera atendida pelas seguintes dotagGes:

DOTACAO 01

Projeto Atividade 01.031.001.2001
Elemento Despesa 3.3.9.0.40.00.00
Fonte de Recurso 00

9.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
10. DAS SANGOES

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos dos artigos 155 a 163 da Lei 14.133/2021, a contratada que, na fase de execu¢io

contratual:

10.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;

10.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. nado celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou
a execugao do contrato;

10.1.9. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas na Lei 14.133/2021, conforme Artigo 156, seguintes

sangdes:

| — Adverténcia: sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no item 23.1, quando ndo se justificar a
imposi¢cdo de penalidade mais grave;

Il — Multa: Sera calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14133/2021;

Ill- Impedimento de licitar e contratar: sera aplicada ao responsavel pelas infrages administrativas previstas nos itens 23.1.2,
23.1.2,23.1.4,23.1.5,23.1.6 € 23.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar: Esta sangdo sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 23.1.8, 23.1.9, 23.1.10, 23.1.11 e 23.1.12, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
23.1.2,23.1.2,23.1.4, 23.1.5, 23.1.6 e 23.1.7, que justifiquem a imposi¢dao de penalidade mais grave que a sangdo referida no

inciso Ill (impedimento de licitar e contratar), e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

Conforme o § 12 do artigo 156 da Lei 14.133/2021, na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

| - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - Aimplanta¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

A sanc3o estabelecida no inciso IV do item 23.2 (DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR) sera precedida
de analise juridica e observara as seguintes regras:

| - Quando aplicada por érgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro de Estado, de secretario estadual
ou de secretdrio municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundagdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade
mdxima da entidade;

Il - Quando aplicada por dérgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, pelo Ministério Publico e pela Defensoria Publica no
desempenho da fungdo administrativa, sera de competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierdrquico equivalente as
autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de regulamento.

As sangGes previstas nos incisos |, lll e IV do sub item 23.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com sangdo a prevista no
inciso Il deste mesmo sub item.

Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

A aplicagdo das sangbes previstas no item 23.2 ndao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado a Administragdo Publica.

Conforme o Art. 157 da Lei 14.133/2021, na aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il do item 10.13, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uUteis, contado da data de sua intimagao.
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10.9. Conforme o Art. 158 da Lei 14.133/2021, a aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV do item 23.2 requererd a instauragdo
de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.10. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimagado.

10.11. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias
ou intempestivas.

10.12.  Aprescrigdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administragdo, e sera:
| - interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste artigo;
Il - suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;
Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragdo administrativa.

10.13. Conforme o Artigo 159 da Lei 14133/2021, os atos previstos como infracbes administrativas nesta Lei o em outras leis de
licitagGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

10.14. Conforme o Art. 160 da Lei 14.133/2021, a personalidade juridica poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

10.15. Conforme o Art. 161 da Lei 14.133/2021, os 6rgédos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangbes por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
federal.

10.16. Para fins de aplicagdo das sangdes previstas nos incisos |, Il, Il e IV do item 23.2 deste Termo de Referéncia, o Poder Executivo
regulamentard a forma de cémputo e as consequéncias da soma de diversas san¢es aplicadas a uma mesma empresa e

derivadas de contratos distintos.

10.17. De acordo com o Art. 162 da Lei 14.133/2021, o atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o contratado a multa de
mora, na forma prevista em edital ou em contrato.

10.18. Aaplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatdria e promova a extingdo unilateral
do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas nesta Lei.

10.19. Conforme o Artigo 163 da Lei 14.133/2021, é admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prdpria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;
Il - pagamento da multa;

11l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou
de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigGes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

10.20. A sangdo pelas infragGes previstas nos incisos 10.8 e 10.12 deste Termo de Referéncia, exigira, como condigdo de reabilitagdo
do licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.
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ANEXO I-A

| ESTUDO TECNICO PRELIMINAR |

| 1. DEMANDANTE |

SECRETARIA DEMANDANTE: RESPONSAVEL PELO SETOR:

. . - . . . Warles da Cruz Francisco
Diretoria Administrativa Financeira

2. INTRODUCAO

2.1 — Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) visa fundamentar a contratagdo de servigos de cessdo de uso (locagdo) de
software de Sistema Integrado de Administragdo Publica via web para a Camara Municipal de Itabuna. A solu¢do deve ser
composta por mddulos especializados e incluir servicos essenciais como instalagdo/implantagdo, treinamento de
usuarios, migracdo de dados, parametrizagdo (customizagdo), atualizagdo, manutengdo preventiva e corretiva, e
atendimento técnico (remoto e presencial). O objetivo é modernizar e otimizar a gestdo administrativa, financeira,
legislativa e de recursos humanos da Camara.

3. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

3.1 A presente contratagdo encontra-se devidamente prevista no Plano de Contratagdo Anual de 2025.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE

4. — Como consta no Documento de Oficializagdo de Demanda que deu origem ao presente processo administrativo “A
Cdmara Municipal de Itabuna-BA busca promover a continuidade e melhoria da cultura informacional implantada, de
modo a proporcionar os meios necessdrios ao atendimento de suas demandas internas e externas com celeridade e
eficiéncia.

A utilizagdo do Sistema Integrado de Administragdo Publica (SIAP) proporcionou ao longo do tempo transformagées
qualitativas e quantitativas na execugdo dos servigos que competem a cada unidade administrativa. Destacam-se, entre
os resultados alcangados, a maior eficiéncia e controle na execugdo das rotinas administrativa, melhor transparéncia nas
transacdes realizadas e economicidade para o Orgdo.

Os SIAP automatizaram diversos processos e procedimentos na Cdmara, integrando as informagdes através dos mddulos
especializados, eliminando procedimentos complexos e dispendiosos entre sistemas ndo projetados para comunicarem
entre si.

A utilizagdo do SIAP permite que os controles internos deste Orgdio sejam mais eficientes, eficazes e efetivos, tendo em
vista que a redugdo da intervengdo humana nas agdes evita a ocorréncia de erros.

E necessdrio observar que o SIAP, que abrange vdrios médulos especializados por departamentos, torna mais simples a
remessa de dados para o Tribunal de Contas, como: estoque, licitagbes, patrimbnio, orgamento publico, folha de
pagamento, controle interno, entre outros.

No tocante a opgdo de se licitar licenga de uso, essa opgdo decorre do fato de que este 6rgdo ndo possui, em sua estrutura
organizacional, quadro de pessoal suficiente para proceder ao desenvolvimento e manutengdo de sistemas, o que
demandaria o dispéndio de custos altissimos, sobretudo para fazer face as inovagbes decorrentes de mudangas na
legislagdo, incremento tecnoldgico e outros.

Outra opgdo seria considerar a possibilidade de adogdo de softwares livres disponiveis pelo préprio governo federal,
entretanto, tais solugbes mostram-se incompletas, carecendo de customizagdes, que séo de dificil solu¢éo, haja vista que
no proprio Estado da Bahia, desconhecemos qualquer caso de implantagdo com resultados satisfatorios.

Também ndo se pode esquecer que, caso seja optada pela adogdo de software livre, a caréncia de profissionais
capacitados no quadro de pessoal da Cdmara implicaria, via de consequéncia, na contratagdo de consultoria terceirizada,
gerando, provavelmente, 6nus econémico e operacional maior do que o da contratagdo ora pretendida.”

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
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5.1 — A estimativa das quantidades a serem contratadas foi indicada pelo setor requerente, o qual considerou o histdrico
de contratagdo deste objeto da Camara de Itabuna, com a inclusdo somente dos médulos atualmente em uso.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

6.1. O custo estimado total da contratacio é de RS 70.114,97 (setenta mil cento e quatorze reais e noventa e sete
centavos), conforme média de contratos pesquisados em anexo.

7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

7.1. O objeto sera julgado enquanto item Unico, tendo em vista tratra-se de um sistema e que ao escolher um lote Unico,
todas as partes da solugdo sdo integradas e entregues como um conjunto coeso. Isso assegura que todas as etapas do
projeto, desde a implementagdo até o suporte continuo, estejam alinhadas e em conformidade, evitando possiveis
conflitos ou desconexdes entre diferentes fornecedores.

7.2. Tratam-se de solugdes que se recomendam o seu agrupamento por serem servicos relacionados a sistemas
estruturantes, integrados. O julgamento por menor preco GLOBAL em nada restringe a participa¢do, ndo justificaria o
parcelamento dos itens, uma vez que nao sera eficaz para Administragdo Publica a celebragdo de diversos contratos, vez
que diferentes licitantes poderiam resultar na heterogeneidade de modelos de negdcio, linguagem de programagao,
diferentes tecnologias e cddigos envolvendo relagdes de propriedade intelectual e possiveis problemas com a integragdo
das informacgGes.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

8.1. N3o hd necessidade de realiza¢do de contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

9. PROVA CONCEITO

9.1. A prova de conceito é ferramenta indispensavel em processos licitatdrios com objetos complexos de inovagGes e
tecnologia da informagdo, que necessitam de demonstragdo da viabilidade técnica e funcional da proposta apresentada
pelo licitante, antes de sua efetiva contratagao.

9.2. Entendemos ser esta uma estratégia importante para o sucesso da licitagdo, pois é justamente nesse momento que
se verifica se a proposta apresentada atende aos requisitos definidos no edital e comprova na pratica que as solugdes
apresentadas na teoria sdo factiveis. Visa-se, assim, resguardar o interesse publico, conferindo maior probabilidade de
éxito na execugdo do objeto a ser licitado.

9.3. No termo de referéncia serd especificada a forma como esta etapa ocorrerd bem como os critérios a serem adotados
para sua avaliagado.

10. SOLUCOES DE MERCADO

10.1. Destacam-se como solugdes possiveis ao atendimento das demandas: Software em Desktop instalado ou executado
em cada computador do usudrio; Software com solugdo mista (parte da solugdo em Desktop instalado em cada
computador usuario e parte com acesso em ambiente Web); e Software em ambiente web com armazenamento em
nuvem. Sobre estas solugdes trazemos:

1. Software em Desktop — S3o programas instalados e executados em computadores pessoais. Podem também ser
instalados no ambiente de rede e serem executados nos computadores dos usuarios. Embora possam ser mais poderosos
em termos de funcionalidades, eles também podem requerer maiores recursos de desenvolvimento e manutengdo, além
de enfrentarem desafios de compatibilidade com diferentes sistemas operacionais, ou até mesmo com versdes diferentes
do mesmo Sistema Operacional. Geralmente sdao mais confidveis e seguros pois é dificil acessar o cédigo interno da
aplicagao.

As informacgGes sdo acessadas usando a Internet publica ou uma conexdo de rede privada dedicada.

Sdo menos flexiveis para se adaptarem as necessidades da empresa. Geralmente ndo podem ser acessadas de qualquer
lugar.

2. Software com Solugdo Mista (parte da solugcdo em Desktop instalado em cada computador usudrio e parte com
acesso em ambiente Web). E um sistema hibrido (Software com solugdo mista), uma solugdo que combina caracteristicas
de sistemas diferentes, como hardware, software e servicos em nuvem, para fornecer funcionalidades avangadas e
melhor desempenho. Teoricamente o sistema Hibrido seria a solugdo mais adequada sob ponto de vista técnico, pois
aproveitaria o melhor das duas concepgdes, Desktop e WEB.

Na pratica, porém, estes sistemas sdo adaptagdes de sistemas desktop que acabam incorporando rotinas WEB, para sanar
demandas exigidas pelo contratante. Nem sempre as tecnologias se comportam da forma desejada, visto que existem
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uma série de variaveis que pode colaborar para isso. Podemos citar as manutengdes regulares, atualizagdes tanto dos
sistemas operacionais como da prdpria solugdo.

Este é o modelo atualmente utilizado pela CMVI.

Software em Ambiente Web com Armazenamento em Nuvem - um sistema WEB é um software que pode ser acessado
pela internet por um navegador (exemplo: Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge). Ao contrario dos programas
instalados diretamente em um computador, um sistema WEB pode ser acessado de qualquer lugar do mundo, desde que
haja uma conexdo com a internet. Essa flexibilidade pode trazer inimeros beneficios para o 6rgdo, incluindo otimizagdo
de processos, redugdo de custos e aumento da eficiéncia. Outro ponto positivo e o fato de que os sistemas web pode ser
atualizados automaticamente pelos desenvolvedores, o que significa que ndo ha necessidade de se preocupar em baixar
e instalar atualizagdes manualmente.

Dentre outras vantagens do uso de computagdao em nuvem podemos citar: Possibilidade de acesso fora das instalagdes
do 6rgdo; Redugdo de custos de infraestrutura e servigos de Tl; Melhoria da produtividade do usuario final; Melhoria na
capacidade de tempo de resposta; Ciclo mais rapido de inovagdo; Redugdo do tempo para implementagéo.

A Camara de Itabuna ja passou pelo formato desktop e atualmente opera no hibrido. Contudo, diante dos avangos
tecnoldgicos e modernizagdo dos processos da CMVI, que desde 2022 trabalha com formato eletrénico dos seus
processos administrativos, mostra-se mais adequado, tendo em vista os beneficios ea busva pe¢a modernizagdo e
otimizagdo da gestao administrativa, a utilizagdo do formato em Ambiente Web.

11. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

11.1. Em conformidade com o art. 18, § 19, inciso Xlll da Lei 14.133/2021, que prevé a andlise das condi¢bes para a
contratagdo, bem como a escolha da modalidade que melhor atende ao interesse publico, o presente Estudo Técnico
Preliminar conclui que a contratagdo deve ser realizada por meio de Pregdo Eletrénico, menor prego Lote.

11.2. A contratagdo se torna vidvel devido a uma série de fatores que convergem para proporcionar beneficios claros e
atender as necessidades da administragdo publica. A modernizagdo dos processos administrativos é um dos principais
motores dessa viabilidade. Em sintese, a viabilidade da contratagdo é ancorada na necessidade de continuidade do operar
administrativo que utiliza como ferramenta importantissima o Sistema Integrado de Administragdo Publica.

11.3. Este Estudo Técnico Preliminar se limitou aos itens obrigatdrios constantes no art. 62, § 12 da Instru¢do Normativa
n2002-2024 da CMVI, tendo em vista ser o objeto aqui analisado ja conhecido, uma demanda repetida e ha anos utilizada
pela Cadmara, enquadrando-se no quanto preceituado no art. 99, inciso VI da citada Instrugdo Normativa.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
ENDERECO FiSICO: TELEFONE:
E-MAIL: WHAT’S APP:
RESPONSAVEL: DATA:

PLANILHA DE ITENS E PRECOS:

UNID. VALOR
GRUPO | ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE | UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA

1. Locagdo de licenga para uso de Sistema
Integrado de Administragdo Publica, com mdédulos
integrados (especificados nos subitens 1.1, 1.2.,
1.3, 1.4 e 1.5. desta tabela), suporte técnico, | més 12
manutengao preventiva e corretiva, assisténcia
técnica presencial e remota, customizagao e
atualizagdo.

1.1 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més

Gestdo de Médulo ALMOXARIFADO L2
1. 1.2 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més 12

Gestdo de Mdodulo PATRIMONIO

1.3 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més

Gestdo de Modulo COMPRAS, LICITACOES E 12

CONTRATOS

1.4 Manutencdo / Suporte Mensal do Sistema de | més

Gestdo de Médulo RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE 12

PAGAMENTO

1.5 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més 1

Gestdo de Médulo PORTAL DA TRANSPARENCIA

2. Servigo de instalagdo/implantacd 3

‘ erv~|<;o e instalagdo/implantacdo/ conversdo e Servico o1
migragdo do banco de dados.
3. Treinamento e certificagdo de usuarios. Servigo 01

Valor Global:

|  —DAVALIDADE DA PROPOSTA

Prazo de validade: 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir de sua apresentagdo.

Il —COMPOSICAO DOS PRECOS

Nos pregos propostos acima estdo incluidas todos os custos necessarios, como taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,

encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ou quaisqueroutras obrigagdes que possam incidir direta ou indiretamente no
objeto.

Il -DA DECLARACAO DECONFORMIDADE
Esta empresa declara estar ciente de que a apresentagdo da presente proposta implica na plenaaceitacdo das condi¢es

estabelecidas no edital e seus apéndices.

Itabuna-BA, de de 2025.

(assinatura do responsavel legal da empresa).

Autenticar documento em https://itabuna.nopapercloud.com.br/autenticidade 47
com o identificador 330032003800360032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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ANEXO Il

TABELA PREGO MEDIO

UNID. VALOR
GRUPO | ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE | UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA
1. Locagdo de licenga para uso de Sistema
Integrado de Administracdao Publica, com mdédulos
integrados (especificados nos subitens 1.1, 1.2.,
1.3, 1.4 e 1.5. desta tabela), suporte técnico, | més 12 RS 9.346,26 RS 112.155,12
manutengdo preventiva e corretiva, assisténcia
técnica presencial e remota, customizagao e
atualizacdo.
1.1 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més
Gestdo de Modulo ALMOXARIFADO 12 RS 1.587,97 RS 19.055,64
1. 1.2 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més
Gestdo de Mddulo PATRIMONIO 12 RS 1.541,89 R5 18.502,68
1.3 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més
Gestdo de Modulo COMPRAS, LICITACOES E 12 RS 1.946,56 RS 23.358,72
CONTRATOS
1.4 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més
Gestdo de Mddulo RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE 12 RS 3.041,05 RS 36.492,60
PAGAMENTO
1.5 Manutengdo / Suporte Mensal do Sistema de | més
Gestdo de Médulo PORTAL DA TRANSPARENCIA 12 RS 1.228,79 RS 14.745,48
2.’Serv~|90 de instalacdo/implantagdo/ conversio e Servico o1 RS 9.902,50 RS 9.902,50
migragdo do banco de dados.
3. Treinamento e certificagdo de usuarios. Servigo 01 RS 11.333,33 RS 11.333,33
Valor Global: RS 133.390,95

Avenida AZIZ Maron SIN, Balrro da Concelgao Itabuna BA CEP 45.605.412
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 0XX-2025
PREGAO ELETRONICO N2 002-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 392-2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITABUNA-BA, POR INTERMEDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITABUNA - BA, E A PESSOA JURIDICA XXXXXXXX PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CESSAO DE USO DE SOFTWARES
(LOCACAO) DE SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO
PUBLICA VIA WEB, COMPOSTO POR MODULOS
ESPECIALIZADOS, COM INCLUSAO DOS SERVICOS DE
INSTALACAO/IMPLANTACAO; TREINAMENTO DE USUARIOS;
MIGRACAO DE DADOS; PARAMETRIZACAO
(CUSTOMIZACAO); ATUALIZACAO; MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS PROGRAMAS E BANCOS DE
DADOS E ATENDIMENTO TECNICO REMOTO E PRESENCIAL, A
FIM DE ATENDER DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITABUNA-BA.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ITABUNA-BA, POR INTERMEDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABUNA-BA, Pessoa

Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.235.726/0001-55, com sede no Espago Cultural Professor
Josué Souza Brand3o, localizada na Avenida Aziz Maron, S/N, Bairro da Conceigdo, nesta Cidade de Itabuna, Estado da Bahia,
CEP 45.605-412, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr. MANOEL CARLOS
DE JESUS PORFIRIO, brasileiro, casado, agente politico, portador da cédula de identidade n° 11.414.290-47, expedida pela
Secretaria de SSP-SP e do CPF/MF n° 016.914.075-00, residente e domiciliado na rua Epitafio Pessoa, 199, Bairro Sarinha
Alcéntara, Itabuna - BA. CEP: 45.608.080.

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX , pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n2 xxxxxxxxxxxxx, situada xxxxx. CEP:
xxxxxx Telefone: (xxx,, email: xxxx, representada neste ato por meio de seu xxxxx, 0 Sr. XXxxxx, inscrito no CPF n2 xxxxxx,
Identidade n2 xxxxx, residente e domiciliado na Rua xxxxx, n2 xxxxx, CEP xxxx.

As CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato, resultante do Pregéo Eletrénico 002/2025,
instruido no Processo Administrativo 392/2025, mediante as clausulas e condigdes que se seguem:

1. DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a Contrata¢do de empresa especializada para prestacdo de servigos de cessao
de uso de softwares (locagdo) de Sistema Integrado de Administragdo Publica via web, composto por mdédulos
especializados, com inclusio dos servigos de instalagdo/implantacdo; treinamento de usuarios; migra¢ido de dados;
parametrizagdo (customizagdo); atualizagdo; manutengdo preventiva e corretiva dos programas e bancos de dados e
atendimento técnico remoto e presencial, a fim de atender demanda da Camara Municipal de Itabuna- BA, conforme
especificagbes constantes no Termo de Referéncia apenso ao processo de Pregio eletrénico n2 002/2025.

1.2. Vinculam-se a esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. A Autorizagdo de Contratagdo Direta
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1.2.3. A Proposta do contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

2.1 DOS ASPECTOS GERAIS

2.1.10s modulos que compdem o sistema devem aplicar a legislagdo vigente (leis, decretos, etc.), adequando-as sempre
que for necessario.
2.1.2.0 sistema ofertado deverd operar em ambiente seguro, e ser totalmente web, integrando os custos com

hospedagem em nuvem ao valor org¢ado, sendo compativel com os principais navegadores de internet
parametrizavel, com funcionalidades que atendam as necessidades do Municipio e dos contribuintes;

2.1.2 Ainterface do sistema devera permitir, em seu proprio ambiente, que o usuario abra varias telas simultaneamente.

2.1.3 Ser acessado através, de pelo menos 03 (trés) dos principais programas de navegagdo na rede mundial de
computadores mercado (Microsoft Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge)
acompanhando sempre as ultimas atualizagbes dos mesmos).

2.1.4 Ser responsivos, adaptando o tamanho das suas paginas (alteragdo do layout) ao tamanho das telas que estdo
sendo exibidos, como as telas de celulares e tablets adaptando a qualquer ferramenta que os usuarios estejam
usando para facilitar a sua visualizagao.

2.1.5 Ser multiplataforma, possibilitando o acesso através dos principais sistemas operacionais de computadores
desktops e dispositivos moveis (tabletes e smartphones), sendo obrigatéorio o acesso através dos sistemas
operacionais Windows, Linux, Android e iOS.

2.1.6 Permitir que o usuario abra varias janelas simultaneamente.

2.1.7 Permitir a integragdo a outros sistemas através de APIs, WebServices, XML ou através dos arquivos txt ou csv.

2.1.8 Permitir a geragdo de relatdrios, no minimo, nos formatos de arquivos: PDF, XLSX, TXT;

2.1.9 Permitir a visualizagdo dos relatdrios em tela, antes de uma possivel impressao.

2.1.10 Acomunicagdo entre os servidores e esta¢des utilizard o protocolo TCP/IP;

2.1.11 Possuir conexdo segura através de Certificado de seguranga SSL (Secure Socket Layer) para validar o HTTPS da
pagina, gerando seguranca e privacidade para o usuario;

2.1.12 O software bdsico complementar necessario a perfeita execu¢do dos sistemas ofertados no ambiente descrito
devera ser relacionado pela contratada, que deverd também especificar o nUmero de licengas necessarias a sua
completa operagdo, o ndo relacionamento, significa que a licitante fornecerd a suas expensas todos os softwares
complementares a execugdo da solugdo proposta, ou ainda que o mesmo ndo necessite de tais complementos.

2.1.13 O processo de Instalagdo dos mddulos/sistemas devera ser efetuado de forma padronizada e parametrizada,
preferencialmente, por meio de aplicagGes, evitando que os usuarios tenham que efetuar procedimentos manuais
parainstalagdo dos mesmos e configuragdo de ambiente. Todo o processo de criagao e configuragdo dos parametros
de acesso ao banco de dados devera estar embutido nas aplicagdes).

2.1.14 Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do Sistema proposto, a sua
adaptagdo as necessidades da contratante, por meio de parametrizagdes e/ou customizagdes.

2.1.15 Ossistemas deverao estar adequados a Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD e ao Marco Civil da Internet.

2.1.16 Os Sistemas deverao estar integrados, consolidando todas as fungdes dentro de um unico sistema, evitando
retrabalho, redundancia e inconsisténcias de dados, e quando necessario possibilitar a comunicagdo, integragdo ou
colaboragdo entre sistemas externos (outras instituigdes).

2.2 DO DATACENTER.

2.2.1 Ahospedagem do sistema deverd ser em data center estabelecido em territdrio brasileiro, fornecido pela empresa
vencedora com certificagdo reconhecida pelos 6rgdos competentes para todos os critérios de Seguranga Fisica (fogo,
falta de energia, antifurto) e Seguranga Tecnoldgica, com alta disponibilidade, tolerdncia a falhas, balanceamento
de carga, contingéncia operacional e estrutura de rede, recuperagdo de dados, gerenciamento, monitoragdo e
protegdo contra virus para garantia de acesso instantaneo via web pelos usudrios e contribuintes do Municipio.

2.2.2 Aplataforma de data center devera conter as seguintes caracteristicas:

2.2.2.1 Grupo gerador com acionamento automatico na falta de energia;

2.2.2.2 Rede elétrica estabilizada;

2.2.2.3 Links redundantes (servidor web e de banco de dados) da conexdo com a Internet, fonte de alimentagdo e discos;
2.2.2.4 Controle de acesso restrito ao local de instalagdo;

2.2.2.5 Monitoragdo 24x7 para disponibilidade dos servigos de Internet;

2.2.2.6 Monitoragdo 24x7 dos servidores;

2.2.2.7 Monitoragado e Operagao 24x7 do ambiente de firewalls;

2.2.2.8 Devera ser realizado backup de todas as informagdes referentes aos sistemas hospedados onde a politica de backup

deva incluir os seguintes tipos de backup: completo, diferencial, incremental Continuo, RAID e Nuvem e estratégias
para assegurar que os backups sejam o mais atualizados possivel;
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2.2.2.9 Firewall compartilhado e redundante da area de hospedagem do data center;

2.2.2.10 Fornecimento de licengas para todos os softwares, sistemas operacionais, gerenciador do banco de dados,
servidores de aplicagdes e demais mddulos instalados no data center;

2.2.2.11 Reserva minima de 500 GB em disco para backup;

2.2.2.12 Links de acesso com a Internet de no minimo de 20 Mbps de largura de banda dedicada;

2.2.2.13 Ambiente climatizado;

2.2.2.14 Detecgdo de invasao;

2.2.2.15 Protegdo contra agua (local ndo sujeito a inundagdes) e fogo (detecgdo precoce e combate);

2.2.2.16 Monitoramento 24 horas por CFTV (cameras day-night);

2.3 RECUPERAGAO DE FALHAS E SEGURANGA DE DADOS

2.3.1 A recuperagdo de falhas devera ser na medida do possivel, automatica, ocorrendo de forma transparente ao
usuario. O sistema devera conter mecanismos de protegdo que impegam a perda de transagdes ja efetivadas pelo
usuario.

2.3.2 Osistema devera permitir a realizagdo de backups dos dados de forma on-line (com o banco de dados em utilizagdo;

2.3.3 Os backups deverdo periodicamente passar por homologacado a fim de verificagdo de integridade;

2.3.4 O sistema devera ter procedimentos de dispositivos de seguranga que protejam as informagdes e 0s acessos ao
sistema, as tarefas executadas deverdo ser controladas e preservados quanto ao uso indevido e da pratica de atos
contrarios aos interesses do Municipio e dos contribuintes.

2.3.5 O sistema devera contar com uma estrutura de supervisdo que mantenha permanente vigilancia e controle sobre
todos os atos praticados pelos usuarios do sistema, permitindo a auditoria de todas as operagdes efetuadas por
usudrios (alteragdes, inclusdes e exclusdes).

2.3.6 O sistema devera permitir a integridade do banco de dados em todas as transa¢des em situagdes de queda de
energia e falhas de software e hardware.

2.3.7 As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados e ndo nas aplicagGes -
Front-End, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados por outras vias ndo o torne inconsistente.

2.3.8 Em caso de falha operacional ou légica, o sistema devera recuperar-se automaticamente, sem intervengdo de
operador, de modo a resguardar a ultima transagdo executada com éxito, mantendo a integridade interna da base
de dados correspondente ao ultimo evento completado antes da falha.

2.3.9 Osistema, as informagdes e os dados gerados deverdo ser armazenados em “data center”, devendo o vencedor do
certame licitatdrio providenciar as configuragdes que se fagam necessarias.

2.4 CARACTERIZACAO OPERACIONAL TRANSACIONAL

2.4.1 Devera operar por transagdes (ou formularios 'on-line') que, especializadamente, executam ou registram as
atividades administrativas bdsicas. Os dados recolhidos em uma transacdo deverdo ficar imediatamente disponiveis
em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera ser recolhido uma Unica vez,
diretamente no érgdo onde é gerado. As tarefas deverdo ser compostas por telas graficas especificas. Os dados
transcritos pelos usudrios deverdo ser imediatamente validados e o efeito da transagdo devera ser imediato.

2.4.2 Deverd ser um sistema multi-usuario, com controle de execugdo de atividades basicas, integrado, 'on-line'. Devera
participar diretamente da execuc¢do destas atividades, por meio de estagdes cliente e impressoras remotas,
instaladas diretamente nos locais onde estas atividades se processam. Devera recolher automaticamente os dados
relativos a cada uma das operacgGes realizadas e produzir localmente toda a documentagdo necessaria.

2.5 SEGURANCGA E RASTREABILIDADE

2.5.1 As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usudrios autorizados especificamente a cada uma delas. O sistema
deve contar com um catédlogo de perfis de usudrios que definam padrdes de acesso especificos por grupos de
usudrios. Para cada tarefa autorizada, o administrador de seguranca devera poder especificar o nivel do acesso
(somente consulta ou também atualizagdo dos dados).

2.5.2 As autorizages ou desautorizagdes, por usuario, grupo ou tarefa, deverdo ser dinamicas e ter efeito imediato.

2.5.3 O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do organograma, de forma que
usudrios de setores que descentralizam o controle de recursos ndo visualizem ou possam alterar dados de outros
setores.

2.5.4 As principais operagbes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar histdrico), de forma a
possibilitar auditorias futuras.

2.5.5 Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranga que impeg¢am usudrios ndo
autorizados de efetuar consultas ou alteragdes em alguns dados de forma seletiva.

Documentagdo 'On-line’

2.5.6 Deverd incorporar documentagdo 'on-line' sobre o modo de operagdo de cada uma das tarefas. Esta documentagdo
devera conter tépicos remissivos para detalhamento de um determinado assunto.
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Interface Grafica

2.5.7 Para melhorar a assimilagdo inicial de usudrios novatos, as telas das tarefas deverdo fornecer ajuda automatica ao
usuario na medida em que ele navega formulario, sem necessidade de se recorrer ao ‘Help on-line'.
2.5.8 Aaparéncia das telas devera seguir o padrdo do ambiente WEB.

2.6 DOCUMENTACAO
2.6.7 Permitir documentar as alteragGes ou parametrizagdes realizadas no Sistema Proposto de forma homogénea e
coerente com a documentagao original dos sistemas.
2.6.8 Implementar controles de alteragdes e de versdes dos objetos do Sistema Proposto.
2.6.9 Permitir completo reaproveitamento das parametrizacGes efetuadas na implantagdo de novas versdes dos
softwares.

2.7 RELATORIOS

2.7.1 Deverda acompanhar os mddulos dos sistemas, objeto deste Termo, uma ferramenta para elaboragdo de
relatérios a ser disponibilizada aos usudrios, para confecgdo rapida de relatérios personalizados.

2.7.2 Devera permitir a visualizagdo dos relatdrios em tela, bem como possibilitar que sejam gravados em disco, em
outros formatos, que permitam serem visualizados posteriormente ou impressos, além de permitir a selegdo e
configuragdo da impressora local ou de rede disponivel.

2.7.3 Osrelatorios devem permitir a inclusdo do brasdo do Municipio.

2.8 DASETAPAS DO PROJETO

2.8.1 A empresa CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, devera:

2.8.2 Apresentar sua metodologia de geréncia de projetos a ser adotada para a implantagdo dos Softwares,
contemplando a identificagdo das fases, etapas, atividades e tarefas que considere pertinente ao objeto desta
licitagdo.

2.8.3 Descrever seu plano de trabalho e cada fase da metodologia, possibilitando ganho de produtividade nos trabalhos
de implantagao.

2.8.4 Os sistemas deverdo ser implantados concomitantemente, de forma a agilizar os servigos de implantagdo em
todas as areas ao mesmo tempo.

2.8.5 Todas as atividades componentes das metodologias a serem adotadas devem ser descritas em lingua portuguesa,
assim como todos os demais elementos.

2.8.6 A empresa CONTRATADA devera executar os servigos oriundos das atividades conforme as etapas para melhor
acompanhamento do CONTRATANTE, a saber:

2.8.7 Implantagao e Licenga de Uso

2.8.8 Considera-se implantacao dos sistemas todos as atividades executadas pela Contratada, desde o recebimento da
Autorizagdo de Servigo até a utilizagdo efetiva dos sistemas, sem erros criticos que impegam a boa utilizagdo dos
sistemas, por parte dos usuarios finais vinculados ao Contratante, incluindo migragdo, redesenho de processos,
configuragdo, parametrizagdo, execugdo de testes, conversdo e carga de dados, entre outras agdes necessarias para
a efetiva utilizagdo do sistema.

2.8.9 Antes do inicio da instalagdo, devera ser realizada reunido para alinhamento de expectativas entre as equipes
técnicas da contratada e da contratante. Nessa oportunidade, a contratada deverd apresentar proposta de plano e
cronograma para realizagdo dos servigos de instalagdo, configuragdo e testes da solugdo. O plano apresentado
deverd ser aprovado pela contratante. A instalagdo somente podera ser iniciada depois de finalizada a entrega das
licengas do software a contratante.

2.8.10 A contratante constituird equipe técnica para o acompanhamento dos servigos. Essa equipe sera responsavel pela
avaliagdo do planejamento e aprovagdo da implantagdo.

2.8.11 A solugdo sera considerada integralmente implantada quando atender a todos os requisitos descritos neste
documento. Os custos e insumos para a implantagdo da solugdo sdo encargos da contratada. As atividades de
implantagdo ndo devem ser contabilizadas como prestagdo de servigo de suporte especializado, mesmo na hipdtese
de atividades de tal natureza.

2.8.12 Os novos sistemas entrardo em funcionamento paralelamente aos existentes, até que sejam executados os testes,
pela Contratada em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo e os gestores dos sistemas, e emitido
Relatdrio de Homologagdo e aceitagdo dos servigos de implantagdo de cada sistema.

2.8.13 Os Sistemas deverdo ser Instalados em Datacenter com Servidor de Banco de Dados, Servidor de Aplicagdo,
Redundancia e Backup, utilizando tecnologias de Software Livre 100% Web, cuja gestdo serd de responsabilidade
da empresa contratada;

2.8.14 Proceder a Implantagdo dos Sistemas no ambiente de produgdo, executar carga de dados para o ambiente de
producdo, configurar todos os relatérios aos padrdes existentes na Camara de ltabuna, executar os testes dos
Sistema.
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2.8.15 Na Implantagdo dos Sistemas a empresa contratada devera fazer os servigos de Analise e Modelagem nos
processos internos da CMVI relacionados aos Sistemas a serem contratados visando garantir sua plena utilizagao.

2.8.16 Nesta fase sera ainda, identificadas potenciais melhoria nos processos de negdcio, especialmente no que diz
respeito ao acesso a informagdes para suporte a decisdo.

2.8.17 O objetivo final desta fase é assegurar que o projeto implementado reflita os planos e expectativas Camara para
o futuro.

2.8.18 A Licenga de Uso sera por Prazo Determinado, tendo seu prazo de duragdo durante toda vigéncia contratual.

2.8.19 Os sistemas deverdo ser multiusuarios, permanecendo disponiveis durante 24 horas para utilizagdo de um total
ilimitado de usudrios.

2.8.20 O pagamento da parcela referente a essa fase sera feito de forma integral e Unica.

2.8.21 Treinamento e Acompanhamento de Usuarios

2.8.22 Os servigos de treinamento previstos nos itens 3 tém por propdsito capacitar servidores na administragdo e uso
pleno da solugdo. Ao final do treinamento, os usuarios da solugdo devem estar aptos a utilizar os recursos da
ferramenta, e os administradores devem ser capazes de efetuar a operagdo e configuragdo basica da solugdo.

2.8.23 A especificagdo do treinamento deverd ser desenvolvida em conjunto pelas equipes da contratada e da
contratante. Para tanto, a contratada deve apresentar proposta de treinamento a ser avaliada e, se necessario,
alterada pela contratante para atender aos objetivos da capacitagdo na administragcdo e uso da solugdo. Os cursos
a serem ofertados devem ser fornecidos, reconhecidos ou autorizados pelo fabricante da solugdo.

2.8.24 Os treinamentos serdo prestados nas dependéncias da contratante em Nome do municipio, em data e horario
por ela definidos. Os eventos de treinamento devem ser solicitados com no minimo trinta dias de antecedéncia,
salvo entendimento diverso entre as partes.

2.8.25 O treinamento devera ser presencial e dividido em etapas. O treinamento ndo poderd ser meramente expositivo.
Deve contemplar também o uso pratico da solugdo e o desenvolvimento de estudos de caso. As instalagdes e
equipamentos serdo providos pela contratante.

2.8.26 O treinamento e o material didatico devem ser apresentados em lingua portuguesa. O material deve ser fornecido
em formato digital e impresso para todos os participantes.

2.8.27 Ao final de cada turma, a contratada devera entregar certificado de participacdo a cada servidor treinado.

2.8.28 O instrutor responsavel pela execu¢do do treinamento deverd possuir experiéncia comprovada como instrutor da
solugdo e pleno conhecimento da solugdo alvo do treinamento. A comprovagao da capacitagdo do instrutor se dara
com base na apresentac¢do de certificados dos treinamentos, que devera ocorrer por ocasido da assinatura do
contrato e da realizacdo de cada treinamento.

2.8.29 A preparag¢do do ambiente de treinamento deverd ser realizada em conjunto pelas equipes da contratante e da
contratada, de forma a garantir a correta configuragdo e disponibilidade do ambiente de treinamento.

2.8.30 Caso a qualidade do treinamento em alguma turma seja considerada insatisfatoria pela maioria simples dos
alunos, a contratante podera exigir que o mesmo seja refeito, sem 6nus para a contratante.

2.8.31 Os servicos de Treinamento e Acompanhamento dos Usuarios na utilizagdo dos Sistemas serdo limitados ao total
de horas ja estabelecidos no Item 3 deste Termos de Referéncia.

2.9 MANUTENCAO
2.9.1 Apds assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias, o plano de
manuten¢do e suporte com todos os contatos e formas de atendimento, devendo abranger aos seguintes
requisitos:
2.9.1.1 Os servigcos de manutencao englobam todo suporte técnico e de atualizagdo de versao e tém por finalidade
garantir a sustentagdo, adequacdo a legislagao vigente, a plena utilizagdo e atualiza¢do da solugdo durante
a vigéncia do contrato. O suporte técnico corresponde ao suporte para sanar dividas relacionadas com
instalagdo, configuracdo e uso do software ou para correcao de problemas de software, em especial na
configuragdo de parametros, falhas, erros, defeitos ou vicios identificados no funcionamento da solugdo
2.9.1.2 O suporte técnico devera incluir também atendimento a eventual problema de instalagdo ou configuragdo
de softwares basicos e de infraestrutura de Tl (sistemas operacionais, servidores de banco de dados,
servidores de aplicagdo, etc.) necessarios ao funcionamento da solugao.
2.9.1.3 O servigo de atualizagdo se refere ao fornecimento de novas versGes e releases dos produtos da solugdo
langados no decorrer da vigéncia do contrato. A cada nova liberagdo de versdo e release, a contratada
devera fornecer as atualizagdes de manuais e demais documentos técnicos, bem como nota informativa das
novas funcionalidades implementadas.
2.9.1.4 Como parte da manutengdo, durante a vigéncia do contrato a contratada sera responsavel pela prestagao
dos servigos de implantacdo de todas as novas versdes e releases de todos os produtos por ela fornecidos
como parte do objeto, bem como pela aplicagdo dos patchs de corregdo e pacotes de servigo (service packs)
relativos a esses produtos. Para a implantagdo das novas versdes/releases dos produtos, bem como para a
aplicagdo dos patchs de corregdo e pacotes de servigo, serd ser aberto chamado de suporte técnico com
nivel de prioridade adequado e a prestagdao dos servigos deve ser agendada com os responsdveis pela
solugdo na contratante.
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O atendimento remoto corresponde ao atendimento, por telefone, chat, acesso remoto ou e-mail, para
solugdo de problemas (suporte técnico para o tratamento de falhas, duvidas, orientagGes técnicas para a
perfeita utilizagdo da solugdo e investigagdo de supostos erros). Quando remotamente nao for possivel a
resolugdo do chamado de suporte no prazo estabelecido, a continuidade do atendimento devera ser feito
de forma presencial, ou seja, com o especialista da contratada presente nas instalagdes da contratante, até
a completa solugdo do mesmo. Esse servigo de suporte é fundamental para garantir a plena utilizagdo e
funcionamento continuo da solugdo nos ambientes de desenvolvimento e de produgdo da contratante.
A contratada devera comunicar formalmente a contratante os meios de acionamento do servigo, como
numero de telefone do tipo toll free (0800), enderego de sitio na Internet, dados de acesso para até 6
pessoas (usuario e senha), entre outros.
Para a prestagdo do suporte técnico, sera exigido durante todo o periodo contratual, além do atendimento
"help desk" (via telefone), que a licitante possua um software disponivel através da rede mundial de
computadores (internet) para abertura de chamados técnicos, de qualquer natureza, que possibilite o
acompanhamento do status do referido chamado através do niumero de protocolo.
O servigo de suporte devera ficar disponivel no hordrio comercial, de segunda a sexta-feira, no horario de
8h as 17h, e o atendimento deve ser realizado em portugués.
O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a prover o devido
suporte ao sistema, com relagdo ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o faga.
A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de forma a poder verificar
condigdes de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos da empresa fornecedora do
sistema.
Ferramentas que possibilitem a monitoragdo e corregdo, se necessario, do desempenho, em termos de
utilizagdo e tempos de resposta para os usudrios, do sistema deverdo fazer parte do contrato de
manutengdo e suporte.
A seguranga dos arquivos relacionados com o Software é de responsabilidade de quem opera o Software. A
CONTRATADA ndo sera responsabilizada por erros decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia do
CONTRATANTE, seus servidores ou prepostos na sua utilizagdo, assim como problemas provenientes de
"caso fortuito" ou "forga maior", contemplados pelo art. 393 do Novo Cddigo Civil Brasileiro. A ma utilizagdo
das técnicas operacionais de trabalho, como operagdes indevidas de "BACKUPS" (anormalidade nos meios
magnéticos - utilizacdo de midias defeituosas), ou que possam gerar resultados equivocados, ou, ainda,
danos causados por "virus" de computador, sdo de exclusiva responsabilidade do CONTRATO.

O pagamento pelo servigo de manutengao do sistema serd pago mensalmente.

2.10 A CUSTOMIZAGAO DOS SISTEMAS

2.10.1 O servigo de customizagdo consiste na prestacdo de servigos técnicos de especialistas na solugdo contratada.
Devem ser prestados por demanda da contratante ao longo da vigéncia do contrato e, preferencialmente, na forma
presencial. Contempla, em especial, os seguintes propdsitos:
2.10.1.1.1 Identificagdo de alteragGes especificas para atender a Cdmara Municipal de Itabuna;
2.10.1.1.2 Especificagdo das alteragdes necessarias nos modulos dos Sistemas;
2.10.1.1.3 Aprovacdo das alteragdes pelo gerente do Projeto da Camara Municipal de Itabuna;
2.10.1.1.4 Implementacgdo das alteragdes conforme especificagao.

2.10.1.2

2.10.1.3

2.10.1.4

2.10.1.5

2.10.1.6

2.10.1.7

2.10.1.8

Os servigos serdo solicitados por meio de ordens de servico e remunerados de acordo com valor
previamente estabelecido, independentemente do numero de profissionais alocados ou do tempo
efetivamente gasto na execug¢do dos servigos. Isto é, a remuneragdo sera por empreitada e mediante a
entrega do produto previsto.

O valor da ordem de servigo serd definido pela contratante com base na estimativa de horas-homem
necessdria ao pleno atendimento da demanda especificada. Ndo serdo incluidos na ordem de servigo, nem
computados para efeito de remuneragdo, esforco da contratada para compreensdo da demanda,
entendimento dos requisitos, elaboragdo da ordem de servico e acompanhamento gerencial de chamados.
A contratante encaminhard a contratada a ordem de servigo contendo o produto desejado. Recebida a
solicitagdo, a contratada tera o prazo maximo de cinco dias Uteis para especificar proposta de atendimento.
O documento deve conter, no minimo, as atividades necessarias para a obtengdo do produto com estimativa
de horas-homem a serem consumidas e sugestdo de cronograma de execugdo das atividades.

Para atendimento, a contratada deve alocar profissionais compativeis com a complexidade e especificidade
da demanda apresentada.

A contratante avaliara a proposta de atendimento do chamado e podera solicitar adequagdes nos itens que
considerar inapropriados ou julgar estarem em desacordo com a solicitagdo.

A execugdo do servico somente poderd ser iniciada pela contratada apds aprovagdo e autorizagdo da ordem
de servigo.

O pagamento serd feito por ordem de servigo e requer avaliagdo prévia e aceite por parte da contratante.
N3o sera devido pagamento a servico que, justificadamente, seja rejeitado pela contratante. Neste caso, a
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ordem de servigo sera encerrada por recusa do servigo. A reincidéncia de recusa de servigo podera ensejar
a aplicagdo de sangdo prevista na legislagdo pertinente.

2.10.1.9 N3o sera considerado customizagdo possiveis ajustes referentes a alteragGes de legislagGes inerentes ao
contexto dos sistemas.

2.11 REQUISITOS GERAIS DOS SISTEMAS (Exceto para aqueles com caracteristicas proprias)

2.11.1 O sistema deve ser desenvolvido para ser utilizado 100% em ambiente WEB, através de navegador WEB, sem
nenhum tipo de emulagdo, permitindo o acesso em ambiente intranet e internet, em esta¢des Linux e esta¢des
Windows, conforme necessidade;

2.11.2 Osistema deve ser Multiusuario.

2.11.3 O sistema deve funcionar em ambientes operacionais Windows e Linux.

2.11.4 Osistema deve ser desenvolvido em interface grafica padronizada web;

2.11.5 Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, criptografia e expira¢do de senhas e
garantir mecanismos que impe¢am o acesso de maneira automatizada. (rob6s).

2.11.6  Prover recurso de Grupo de Usuarios em que seja possivel gerenciar de forma Unica as permissGes dos usuarios
a ele pertencente.

2.11.7 Prover controle de restri¢do de acesso as fungGes do aplicativo através do uso de senhas.

2.11.8 Prover recurso que permita a configuragcdo, para grupos ou usuarios.

2.11.9 Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usuario ou grupo permissdo exclusiva para Gravar e/ou
Excluir dados.

2.11.10 Registrar em auditoria todas as tentativas bem sucedidas de logon, bem como os respectivos logoff, registrando
data, hora e o usuario.

2.11.11 Manter histdrico dos acessos por usuario e por fungao, registrando a data, hora e IP.

2.11.12 Prover funcionalidade de consulta e impressdo dos historicos de acesso, permitindo a selegdo por usuario,
funcionalidade, periodos e enderego IP.

2.11.13 Manter log de auditoria das alteragdes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas.

2.11.14 Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior
reimpressdo, inclusive permitindo selecionar a impressdo de intervalos de paginas e o nimero de cépias a serem
impressas.

2.11.15 além de também permitir a sele¢do da impressora de rede desejada.

2.11.16 Emitir relatérios, bem como gerar arquivos, em formato PDF, TXT e CSV.

2.11.17 Possuir ajuda On-line.

2.11.18 Toda atualizagdo de dados deve ser realizada de forma on-line.

2.11.19 Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos.

2.11.20 Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuarios remotos, utilizando a internet como meio de acesso.

2.11.21 Permitir que os relatérios sejam gerados em formato PDF assinados digitalmente com certificados digitais.

2.11.22 Todos os moédulos de servico web deverdo ser compativeis com navegadores de dispositivos moveis e desktop
o minimo para os seguintes navegadores: Google Chorme, Mozila Firefox, Safari e Internet Explorer

2.11.23 Utilizar banco de dados relacional. O sistema devera possuir integridade transacional nas operag¢des efetuadas
sobre a base de dados e a integridade referencial e de entidade deverdo ser garantidas pelo sistema de banco de
dados.

2.11.24 O sistema deverd possuir funcionalidades distintas para controlar as configuragbes que sejam de
responsabilidade dos Administradores de Tl (seguranca e auditoria, por exemplo), das configuragGes realizadas
pelos administradores do sistema (parametros de funcionamento do negdcio).

2.11.25 O sistema devera possuir histérico (log) de todas as operagbes efetuadas por usuario (alteragdes, inclusdes,
exclusGes e emissdo de relatério) permitindo sua consulta e impressdo, para auditoria.

2.11.26 Prover lista de pendéncias, com a possibilidade de geragao de alertas, através do envio automatico de e-mails.

2.11.27 Permitir a segregac¢do de fun¢des apoiada por uma solugdo de workflow (por exemplo: quem solicita ndo
aprova).

2.11.28 Uma Uunica transagdo executada pelo usudrio deve desencadear todas as agdes a ela pertinentes, ou seja,
processos totalmente integrados entre si em processamento on- line.

2.11.29 Garantir a integridade das informagdes (desfazer transagdes incompletas).

2.11.30 Garantir o reaproveitamento das parametrizagdes efetuadas quando da implantagdo de novas versées.

2.11.31 Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base da
Receita Federal, referente a Consulta do CPF, retornando as informagdes do Nome do contribuinte, data de
nascimento e a situagdo cadastral.

2.11.32 Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base da
Receita Federal, referente a Consulta do CNPJ, retornando as informagdes do Nome do contribuinte, situagdo
cadastral, endereco, atividade econdmica, natureza juridica, telefone.
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2.11.33 Realizar gestdo de tabelas de dominios de sistemas, operagdes e agdes no cadastro Unico de Pessoas Fisicas e
Juridicas, Logradouros, Bairros e Sistema de Enderegamento integrado ao CEP Nacional.

2.11.34 Permitir unificar os cadastros duplicados de pessoas fisicas e juridicas e utilizando as bibliotecas de acesso ao
SERPRO, para validagdo correta dos nomes das pessoas, eliminando assim as duplicidades dentro dos sistemas.

2.12 INTERATIVIDADE

2.12.1 Possuir ajuda (help) com palavras chaves que acessam outros itens de ajuda (help hipertexto)

2.12.2 Possuir ajuda (help) com conceitos gerais das fungdes

2.12.3 Possuir ajuda (help) em arquivos no formato PDF ( Formato Portatil de Documento)

2.12.4 Possuir ajuda (help) em arquivos no formato de video dentro da prdpria aplicagdo.

2.12.5 Permitir a extragdo de dados histéricos para midia externa, com vistas a minimizar os recursos utilizados pelo
banco de dados (processamento, armazenamento, etc).

2.12.6 Suportar Backup on-line

2.13 SEGURANCA

2.13.1 Permitir registro e bloqueio de acesso para o caso de tentativas indevidas.

2.13.2 Possuir conformidade com padrdo X509 de certificados digitais.

2.13.3 Possuir identificagdo Unica para cada usuario, por meio de logins e senhas individualizadas, de forma a permitir
auditoria, controle de erros e de tentativas de invasdo.

2.13.4 Possuir recursos de trilha de auditoria, com dados sobre os eventos referentes a autentica¢cdo de usudrios e suas
acOes, de forma a manter registros das operagdes de atualizagdo e das consultas a informagdes sigilosas permitindo
o rastreamento de transagGes efetuadas, considerando “quem”, “quando”,
(inclusdo, alteragdo, exclusdo e consulta).

2.13.5 Suportar SSL 128 bits para criptografia do canal de transmissdo de dados para web service

2.13.6 Possuir predisposi¢cdo para autenticacao e reconhecimento de usuario com certificado digital.

2.13.7 Possibilidade de armazenar automaticamente os relatérios gerados pelo sistema em ambientes de CLOUD, como
0 S3, AZURE, GOOGLE CLOUD PLATFORM ou outro similar.

2.13.8 O SISTEMA deve disponibilizar rotina que permita ao Usuario recuperar sua senha em caso de esquecimento por
meio de seu endereco eletrénico (e-mail);

2.13.9 Todas as operagdes relacionadas a solicitagdo e mudanga de senha, assim como a mudanga no nivel de acesso e
bloqueio e liberagdo de Usuarios devem ser registradas em tabela de auditoria no banco de dados;

” o ”»ou an

onde”, “o qué” e tipo de alteragdo

2.14 MODULOS
2.14.1 ALMOXARIFADO

2.14.1.2 Controle de toda a movimentagdo de entradas, saidas, transferéncias e prazos de validade de materiais
no estoque, devendo realizar a atualizagdo do saldo estoque de acordo com cada movimentagdo
realizada;

2.14.1.3 Permitir a manutengdo do catdlogo de materiais quanto as informagGes de: nome, especificagdo e
unidade de medida;

2.14.1.4 O sistema deverd conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,

2.14.1.5 Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de
pessoa (fisica ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo poderd permitir a digitacdo do campo
CNPJ para pessoa fisica e vice-versa;

2.14.1.6 Devera possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis,
medicamentos, entre outros;

2.14.1.7 Devera possibilitar o cadastro de enderegos fisicos de estocagem, para controle do saldo de itens em
enderecos distintos, conforme definido pelo gestor;

2.14.1.8 Possuir no cadastro de materiais campos para descrigdes sucintas e detalhadas sem limitacdo de
caracteres, através de especificagdo integral;

2.14.1.9 O software deverd proporcionar mecanismos de busca de materiais, através do fornecimento de palavras
inteiras ou parte de palavras contidas no nome ou na descri¢do dos produtos;

2.14.1.10 Possibilitar o langamento de entradas automaticas da nota fiscal a partir da emissdo de autorizacGes de
fornecimento (AF), de forma integrada com o software de gestdo de Compras, LicitacGes e Contratos;

2.14.1.11 Permitir realizar as Entrada de material por (compra, doagdo, devolugdo de saida ou por outros motivos);

2.14.1.12 Permitir o controle de varios Almoxarifados;

2.14.1.13 Permitir realizar transferéncias entre almoxarifados.

2.14.1.14 Permitir cadastro de centros de custo (de consumo);

2.14.1.15 Permitir cadastros de requisitantes de materiais.

2.14.1.16 Possibilitar o cadastro de classificagdes do estoque, podendo ser subdividido em materiais de consumo,
materiais permanentes, dentre outros que forem necessarios;

2.14.1.17 Emitir relatério de Crédito de Transferéncias de Estoque;

2.14.1.18 Emitir relatério de Débito de Transferéncias de Estoque;
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2.14.1.19 Devera possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis,
medicamentos, entre outros;
2.14.1.20 Possuir configuragdo de quantitativo e/ou valor, minimo, médio e maximo de itens, para controle do
ponto de ressuprimento de saldo fisico no estoque;
2.14.1.21 O software deverd possibilitar que sejam realizadas requisicGes de materiais, possibilitando que os
setores fora do 6rgdo possam realizar suas solicitages diretamente pelo sistema
2.14.1.22 Possibilitar emissdo de relatdrio de balancete do estoque por classe patrimonial, demonstrando os
movimentos de saldo inicial, entradas, créditos de transferéncia, saidas, débitos de transferéncia e saldo
atual;
2.14.1.23 Possibilitar o bloqueio de movimentagdes no almoxarifado durante o periodo de inventdrio;
2.14.1.24 Emitir relatério de boletim de entrada;
2.14.1.25 Emitir relatério de histérico de materiais, contendo as informagdes detalhadas das movimentagGes de
cada item.
2.14.1.26 Possibilitar efetuar a saida automatica de todos os itens do estoque pela entrega do material de forma
integral;
2.14.1.27 Permitir duplicar itens do catdlogo de materiais, agilizando novos cadastros;
2.14.1.28 Devera possibilitar a implantagdo de saldos iniciais de itens no estoque;
2.14.1.29 Permitir acesso do controle de saldo
2.14.1.30 Permitir tirar balancete de materiais detalhado por item.
2.14.2 PATRIMONIO
2.14.2.1 Permitir cadastrar a estrutura organizacional (locais, setores, secretarias) que compd&e o érgdo,
conforme organograma definido pela entidade de forma simplificada permitindo encontrar o bem
movel com o preenchimento de apenas um dos campos solicitados;
2.14.2.2 Possibilitar o cadastro de férmulas de célculo de langamentos contadbeis para cada tipo de
movimentagdo (avaliagdo, reavaliagdo e depreciagdo);
2.14.2.3 Permitir consultar os bens por nimero de tombamento, nome, data, valor e tipo de aquisi¢do (grupo
de bens);
2.14.2.4 Possuir rotina de duplicagdo de bens, a ser utilizado nos casos em que sdo tombados varios bens de
mesma caracteristica, agilizando o cadastramento dos bens;
2.14.2.5 Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doagdo, obsolescéncia ou sucateamento,
inutilizagdo, inexisténcia fisica, sinistro, etc.;
2.14.2.6 Possibilitar a inclusdo (entrada) de um bem permanente no sistema de patrimoénio através da
integragdo com o sistema de almoxarifado.
2.14.2.7 Permitir a manutengdo do catalogo de materiais quanto as informagdes de: nome, especificacdo e
unidade de medida;
2.14.2.8 O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,
2.14.2.9 Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo
de pessoa (fisica ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a digitacdo
do campo CNPJ para pessoa fisica e vice-versa;
2.14.2.10 Permitir o cadastro de grupos de bens patrimoniais tais como mdveis, imdveis, semoventes e
intangiveis;
2.14.2.11 Possuir cadastro de classes patrimoniais para agrupamento de bens de acordo com a sua
classificagdo contabil;
2.14.2.12 Possuir rotina para estorno de avaliagdo de bens patrimoniais;
2.14.2.13 Possibilitar a impressdo do relatdrio de estorno de movimentagoes;
2.14.2.14 Possuir rotina para estorno de depreciagdo de bens patrimoniais de forma detalhada;
2.14.2.15 Possuir rotina para estorno de reavaliagdo de bens patrimoniais;
2.14.2.16 Emitir relatdrio de histdrico de bens patrimoniais;
2.14.2.17 Possuir cadastro de avaliagdes para corregdo/atualizacdo de valores dos bens da entidade;
2.14.2.18 Possuir rotina de reavaliacdo e depreciagdo de acordo com os parametros definidos pela entidade
2.14.2.19 Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentagdo ou
destinagdo de bens durante a sua realizagdo;
2.14.2.20 Possuir cadastro de comissdes de patrimdnio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de
Nomeagdo e composicdo dos membros responsaveis;
2.14.2.21 Permitir duplicar itens do catdlogo de materiais, agilizando novos cadastros;
2.14.2.22 Demonstrar no grid de tombamento automatico de bens méveis o nome do fornecedor, documento
fiscal, nimero do documento fiscal, nome do item e a quantidade disponivel para langamento;
2.14.2.23 Possibilitar o cadastro dos bens médveis e iméveis, contendo todos os dados necessarios para o
patrimonial, inclusive identificagdo do setor e pessoa responsavel. No caso de bens imoveis, permitir
ainda o langamento dos seguintes dados adicionais como: enderego, drea, valor, tipo, natureza e
utilizacdo
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2.14.2.24 Emitir relatério de etiquetas patrimoniais contendo no minimo o numero no tombamento, nome do
item e QRCode;

2.14.2.25 Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doagdo, obsolescéncia ou sucateamento,
inutilizagdo, inexisténcia fisica, sinistro, etc.

2.14.2.26 Possibilitar a inser¢do de anexos ao bem, podendo ser nota fiscal, foto, etc.;

2.14.2.27 Geragao dos arquivos de prestagdo de contas do Tribunal de contas do estado.

2.14.2.28 Emitir relatério de termo de transferéncia patrimonial;

2.14.2.29 Emitir relatério de baixas patrimoniais;

2.14.2.30 Permitir realizar a baixa patrimonial.

2.14.2.31 Possuir cadastro de comissGes de patrimonio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de
Nomeagdo e composigdo dos membros responsaveis;

2.14.2.32 Emitir relatério da relagdo sintética dos bens patrimoniais cadastrados por periodo.

2.14.2.33 Vincular o SIAP ao email institucional do usuario para envio por email de documentos gerados pelos
sistemas.

2.14.2.34 As janelas de alimentagdo do sistema (cadastro, gerenciamentos) devem ser simplificadas com
informag0es concisas e precisas.

2.14.2.35 Permitir integragdo com sistema de almoxarifado.

2.14.2.36 Emissdo do termo de guarda e responsabilidade em conformidade com inventario anual de bens.

2.14.2.37 Emitir relagdo de inventario anual de bens detalhado com o maximo de informagdes objetivas e
precisas.

2.14.2.38 Emitir livro de Registro de tombamento por periodo indicando o nimero, nome, data de aquisigdo
situagdo, valor atual e local onde se encontra.

2.14.2.39 Emitir relatdrio de aquisi¢des por periodo e por fornecedor informando o nimero da nota fiscal,
tombamento e local onde se encontra.

2.14.2.40 Relagdo de bens patrimoniais por local com valores atualizados

2.14.2.41 Permitir o registro e gerenciamento de manutengdo de bens com emissdo de relatérios mensais com
datas e valores das manutengdes e valor total por fornecedor.

2.14.2.42 Permitir o registro de saida provisdria de bem mével com insergdo do motivo e data prevista de
devolucao.

2.14.2.43 Emissdo do termo de responsabilidade para saida de bem mavel para assinatura do responsével e
possibilitar o envio do termo por email.

2.14.2.44 Emissdo de notificagdo de cobranga de bem ndo devolvido possibilitando o envio por email.

2.14.2.45 Emissdo do termo de transferéncia de bens para assinatura do responsdvel pelo recebimento do
bem, possibilitando o envio por email.

2.14.3 COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

2.14.3.1 Cadastro de Fornecedores:

2.14.3.1.1 O sistema devera identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e
147/2014.

2.14.3.1.20 sistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome,
CPF/CNPJ, enquadramento e situagdo (ativo/vigente);

2.14.3.1.3Controlar os prazos de vencimento das certiddes e demais documentos exigidos aos
fornecedores, permitindo a emissdo de relatdrios;

2.14.3.1.4Disponibilizar cadastro de atividades econdmicas, codificada de acordo com a Classificagdo
Nacional de Atividades Econ6micas (CNAE), possibilitando o vinculo ao cadastro do fornecedor;

2.14.3.1.50 sistema deverd conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas, para
participagdao em compras e licitagGes

2.14.3.1.6 0s campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o
tipo de pessoa (fisica ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a
digitacdo do campo CNPJ para pessoa fisica e vice-versa;

2.14.3.1.70 sistema devera disponibilizar recurso para permitir a consulta de regularidade dos
fornecedores, através de link direcionando para os seguintes sites: INSS, FGTS, Fazenda
Municipal, Estadual e Federal;

2.14.3.1.8Integragdo total com o SIAFIC, Exportando automaticamentos os fornecedores cadastrados no
sistema de Compras, Licitacdo e Contratos

2.14.3.1.90 sistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome,
CPF/CNPJ, enquadramento e situagdo (ativo/vigente);

2.14.3.1.10 As janelas de alimentagdo do sistema (cadastro, gerenciamentos de contratos,
convénios, compras e licitagdo) devem ser simplificadas com informagdes concisas e precisas.

2.14.3.1.11 Emissdo de relatorios detalhados, permitindo o acesso por periodo e por contratos.
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2.14.3.1.12 Emitir relatério de acompanhamento de contratos vigentes detalhado por periodo com valor
atualizado e saldo, data de inicio, término e nimero de aditivos.

2.14.3.1.13 Emitir relatdrios de contratos a vencer.

2.14.3.1.14 Emitir relatério de itens por contrato.

2.14.3.1.15 Emitir histérico de AF definitivas por contrato e por periodo.

2.14.3.1.16 Emitir relatério de saldo de itens por contratos.

2.14.3.1.17 Emitir relatério de contratos vigentes indicando niumero, objeto, fornecedor, inicio, termino,
valor inicial, valor atualizado, saldo e aditamento.

2.14.3.1.18 Abertura do processo (licitagdo) para divulgar no PNCP, no campo “arquivos” poder enviar o
aviso sem ser como edital.

2.14.3.1.19 Facilidade maior em excluir cadastros.

2.14.3.1.20 Os cadastros em ordem numérica e ndo cronoldgica.

2.14.3.2 Compras e Licitagoes:

2.14.3.2.1Conter mddulo de pesquisa de precos, indispensavel para a verificagdo de existéncia de
recursos suficientes para cobrir despesas decorrentes de contratagdo publica, confronto e
exame de propostas em licitacdo, estabelecendo o preco aproximado de referéncia que a
administracao estara disposta a contratar;

2.14.3.2.2 Possibilitar que a pesquisa de pregos seja realizada utilizando o método de agrupamento de
solicitagdes de compras/servicos;

2.14.3.2.30 sistema devera destacar no relatdrio de quadro comparativo de pregos, as propostas que
contém o menor prego;

2.14.3.2.4Possibilitar o envio de email do fornecedor contendo as informagdes de identificagdo do
processo, além de link e chave de acesso as informagdes;

2.14.3.2.5Quando o fornecedor acessar o processo de compra correspondente, através do portal de
servigos, exibir grid contendo os dados da compra, fornecedor e itens a serem respondidos;

2.14.3.2.6 Apds responder a cotagdo de pregos, o sistema deverd enviar um e-mail para o solicitante,
informando que o preenchimento de pregos foi realizado com sucesso pelo fornecedor;

2.14.3.2.7 Possibilitar que o fornecedor realize a emissdo de relatério contendo os pregos ofertados;

2.14.3.2.8 A pesquisa de precgos devera ficar disponivel por um periodo de tempo determinado, de forma
configuravel. Apds esse periodo, o processo ndo estara mais disponivel;

2.14.3.2.9 Registrar no sistema a data de apresentagdo da proposta pelo fornecedor;

2.14.3.2.10 Nao permitir que fornecedores inativos e bloqueados respondam pesquisas de pregos pelo
portal de servigos online.

2.14.3.2.11 O sistema deverd identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e
147/2014.

2.14.3.2.12 O sistema deverd controlar as aquisices de materiais e contratagdo de servigos, de forma
100% digital, desde o pedido de compras até a contratagao, realizada através das modalidades
de dispensa ou licitagdo, seguindo todas as etapas do processo até a homologagdo, contrato,
autorizacdo de empenho/empenho, autorizagdo de fornecimento/liquidagdo, entrega ou
prestacao dos servigos e liquidagdo de despesa;

2.14.3.2.13 O sistema devera armazenar informagdes relativas aos processos de aquisi¢cdes e servigos, tais
como: 6rgdo, modalidade, nimero/ano, processo administrativo, tipo de licitagdo (menor
preco, melhor técnica, técnica e prego, maior lance ou oferta, etc.), base legal, classificagdo,
objeto, comissdo de licitagdo, datas/hora de abertura, entrega de envelopes, responsaveis,
participantes, habilitagdes, inabilitagdes, pareceres e demais dados referentes ao andamento
do processo;

2.14.3.2.14 O sistema devera permitir o cadastro de solicitagdo de compras contendo os materiais e/ou
servigos para dar inicio ao processo de aquisicdo pelas diversas unidades gestoras e
administrativas que compdem a administragdo, através de usuarios devidamente habilitados;

2.14.3.2.15 Possibilitar o registro de planejamentos de compras, possibilitando estimar compras futuras
de maneira mais assertiva;

2.14.3.2.16 Dispor de integracdo com o sistema contabil para efeito de vinculagdo das dotagdes
orgamentdrias contabeis nos itens constantes solicitagdo de compras ou servigos.

2.14.3.2.17 Permitir o cadastramento de comissGes permanentes e especiais, pregoeiros e leiloeiros,
informando o documento de nomeagao, membros e fungdes designadas;

2.14.3.2.18 Possuir os mddulos de Controle de Estoque, Compras, Licitagdes e Contratos totalmente
integrados entre si, sem redundancia de base de dados;

2.14.3.2.19 Registrar os processos licitatérios, identificando nimero do processo, objeto, requisi¢ées de
compra, modalidade de licitagdo e datas do processo;

2.14.3.2.20 Permitir realizar Cadastro de Pessoas (Usuarios, Fornecedores e outros);
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2.14.3.2.21 O sistema devera permitir, quando necessario, o agrupamento de vdrias solicitacbes de
compras ou servigos para fins de formalizagdo do procedimento licitatorio;

2.14.3.2.22 Dispor de integragdo com o sistema contabil para efeito de vinculagdo das dotagGes
orgamentdrias contabeis nos itens constantes solicitagdo de compras ou servigos.

2.14.3.2.23 Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparagdo até seu
julgamento, registrando as etapas de:

2.14.3.2.24 Publicagdo do processo;

2.14.3.2.25 Emissdo do relatério de quadro comparativo de pregos;

2.14.3.2.26 Emissdo das atas referente a documentagdo e julgamento das propostas;

2.14.3.2.27 Interposicdo de recurso;

2.14.3.2.28 Anulagdo e revogacao;

2.14.3.2.29 Impugnacgao;

2.14.3.2.30 Parecer da comissdo julgadora;

2.14.3.2.31 Parecer juridico;

2.14.3.2.32 Homologagao e adjudicagdo

2.14.3.2.33 Possibilitar reordenar as fases do processo de acordo com a necessidade;

2.14.3.2.34 Numerar compras e licitagdes por modalidade;

2.14.3.2.35 Emitir relatério de vencedores de pregos;

2.14.3.2.36 O sistema deverd destacar no relatério de quadro comparativo de pregos, as propostas que
contém o menor prego;

2.14.3.2.37 Permitir informar a situagdo dos processos de licitagdo: concluida, anulada, cancelada,
suspensa, deserta, fracassada ou revogada.

2.14.3.2.38 0 Mddulo de Compras, Licitagdes e Contratos devera permitir gerar arquivos para atender
exigéncias do Tribunal de Contas relativos a prestagdo de contas dos atos administrativos de
licitagGes e contratos,

2.14.3.2.39 Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular;

2.14.3.2.40 Permite integragao com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP

2.14.3.2.41 Disponibilizar médulo de gerenciamento e acompanhamento da disputa e lances do pregdo;

2.14.3.2.42 Registrar de forma sintética os fornecedores participantes do pregao;

2.14.3.2.43 O sistema devera disponibilizar uma tela para acompanhamento de lances para os licitantes,
com a visualizagdo do status e nimero do lote, licitantes e valor;

2.14.3.2.44 Possibilitar que o pregoeiro possa modificar o status do item/lote;

2.14.3.2.45 Possibilitar que o pregoeiro/equipe de apoio proceda com a habilitacdo ou inabilitagdo do
fornecedor;

2.14.3.2.46 Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular;

2.14.3.2.47 Encerrada a fase de negociac¢do, o sistema devera atualizar o status do item/lote indicando
que o mesmo foi arrematado.

2.14.3.2.48 Permite integragdo com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP

2.14.3.3 Convénios

2.14.3.3.1Permitir o registro dos contratos e convénios informando numero e ano do contrato,
fornecedor contratado, datas de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades
contratadas, calculando a vigéncia contratual;

2.14.3.3.2 Registrar os aditivos, suspensoes e rescisdes contratuais, indicando motivo e data;

2.14.3.3.3Permite o cadastro de responsaveis pelo Convenio, representantes, signatdrios e o
agrupamento dos responsaveis;

2.14.3.3.4Integracdo total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados
no sistema de compras, licitagOes e contratos e convénios.

2.14.3.3.5Emitir relatdrio de razdo de contratos e convénios;Registrar as medi¢cdes/etapas de execucdo
dos contratos e convénios;

2.14.3.3.6 Registrar as parcelas de contratos e convénios;

2.14.3.4 Fornecimento

2.14.3.4.1Registrar, de forma automatica, as solicitagdes de empenho para o reconhecimento inicial da
despesa (AE);

2.14.3.4.2 O sistema devera realizar via integracdo com sistema contabil, o empenho da despesa

2.14.3.4.3Registrar e autorizar, de forma automatica, que a entrega de materiais ou a execugdo de
servicos, possam ser realizados pelo fornecedor/credor (AF);

2.14.3.4.4Registrar o ateste da entrega de materiais ou execugdo de servigos, de forma automatica,
mediante autorizagdo para que a devida despesa seja liquidada (AL);

2.14.3.4.5 O sistema devera realizar via integragdo com sistema contabil, a liquidagdo da despesa;

2.14.3.4.6 Possibilitar anular as solicitagdes de empenho ja reconhecidas como despesa (AE);
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2.14.3.4.7 Possibilitar anular a entrega de materiais ou execugdo de servigos, ja autorizados (AF);

2.14.3.4.8 Possibilitar anular a entrega de materiais ou execugdo de servigos, ja atestados (AL);

2.14.3.4.9 Possibilitar complementar as solicitagdes de empenhos ja reconhecidas como despesa (AE);

2.14.3.4.10 Emitir relatério de autorizagdo de empenho (AE);

2.14.3.4.11 Emitir relatdrio de autorizagdo de fornecimento (AF);

2.14.3.4.12 Emitir relatério de anulagdo de autorizagdo de empenho (AE);

2.14.3.4.13 Emitir relatério de anulagdo de autorizagdo de fornecimento (AF);

2.14.3.4.14 Emitir relatério de anulagdo de autorizagdo de liquidagdo (AL);

2.14.3.4.15 Emitir relatério de razdo de autorizagdo de fornecimento (AF);

2.14.3.4.16 Emitir relatério de razdo de autorizagdo de liquidagao (AL)

2.14.3.5 Contratos:

2.14.3.5.1Permitir o registro dos contratos e convénios informando numero e ano do contrato,
fornecedor contratado, datas de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades
contratadas, calculando a vigéncia contratual;

2.14.3.5.2 Registrar os aditivos, suspensoes e rescisoes contratuais, indicando motivo e data;

2.14.3.5.3Permite o cadastro de responsaveis pelo Contrato, representantes, signatarios e o
agrupamento dos responsaveis;

2.14.3.5.4Integragdo total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados
no sistema de compras, licitagOes e contratos e convénios;

2.14.3.5.5 Emitir relatdrio de razdo de contratos;

2.14.3.5.6 Registrar as medi¢Bes/etapas de execugdo dos contratos;

2.14.3.5.7 Registrar as parcelas de contratos e convénios;

2.14.3.5.8 Permite integragdo com o Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP

2.14.4 RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO
2.14.4.1 Cadastro

2.14.4.2 Permitir a captagdo e manutengdo de informagdes pessoais de todos os servidores com no minimo os
seguintes dados: Matricula, Nome, Filiagdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrucdo, Estado Civil,
Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (NUimero, Orgdo Expedidor e Data Expedi¢do), Carteira de Trabalho
(NUumero e Série), Carteira de Habilitagdo, Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, identificar se é
Deficiente Fisico, cor;

2.14.4.3 Permitir a captacdo e manutencdo de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou tem com o Org3o,
com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Carga Horéria Semanal, Data
de Nomeagdo, Data de Posse, Data de Admissdo, Data de Término de Contrato Temporario, Lotagdo,
Unidade Orgamentdria, Horario de Trabalho, Local de Trabalho;

2.14.4.4 Permitir captagdo e manuten¢do de informagdes da Qualificagdo profissional incluindo a escolaridade,
formacdo, treinamentos realizados e experiéncias anterior;

2.14.4.5 Controlar os dependentes de servidores para fins de saldrio familia e imposto de renda realizando a sua
baixa automatica na época devida conforme limite e condigGes previstas para cada dependente;

2.14.4.6 Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutdrios, RJU e
Contratos Temporarios;

2.14.4.7 Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e
Conta para Pagamento, Dados para Célculo (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo);

2.14.4.8 Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para manter o
histérico da lotagdo e custeio, com informagdo da fonte de recurso que serd utilizada para captagdo do
recurso a ser utilizado para pagamento dos servidores informados no custeio;

2.14.4.9 Registrar e manter o histérico das alteragdes de cargo, saldrio, Unidade Gestora, lotagdo, custeio, vinculo,
regime juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancéria dos servidores, , data e hora da operagdo
e usuario que efetuou a alteragao;

2.14.4.10 Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da referéncia e
o histérico dos valores salariais para cada referéncia;

2.14.4.11 Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado e
temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrugdo, CBO, Referéncia Salarial Inicial,
Quantidade Criada, registrar as atribuicdes necessarias em cada cargo;

2.14.4.12 Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo local possa ser
consultado diversas informagdes, como: dados financeiros, dependentes, licengas e afastamentos, férias e
licenga prémio;

2.14.4.13 Estabelecer um Unico cddigo de registro para o servidor, para que através deste possam ser aproveitados
os dados cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgdo Publico e permitir controlar todos os vinculos
empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter com este, possibilitando a consulta de dados histéricos,
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independente do periodo trabalhado;

2.14.4.14 Validar digito verificador do numero do CPF;

2.14.4.15 Validar digito verificador do niumero do PIS;

2.14.4.16 Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

2.14.4.17 Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em cargo
de comissdo possibilitando a consulta das informagdes cadastrais de ambos os vinculos;

2.14.4.18 Localizar servidores por Nome ou parte dele;

2.14.4.19 Localizar servidores pelo CPF;

2.14.4.20 Localizar servidores pelo RG;

2.14.4.21 Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informagdes de um contrato ja existente, selecionando
um ou varios servidores. Isto é muito utilizado na recontratagdo de servidores temporarios;

2.14.4.22 Permitir a informacgdo do desligamento a um servidor para pagamento individual da rescisdo, bem como a
informagdo de um Unico desligamento a um grupo de servidores para pagamento coletivo. Isto é muito
utilizado na rescisdo de servidores temporarios cujos contratos vencem no mesmo dia;

2.14.4.23 Possibilitar a configuracdo das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo de rescisdo, para
garantir que ndo seja informado um desligamento inadequado para o servidor, por exemplo: término de
contrato para um servidor efetivo;

2.14.4.24 Possibilitar a configuragdo das formas de admissdo por regime de trabalho, categoria funcional, regime
previdenciario e tipo de admissdo, para garantir que ndo seja admitido um servidor com informagGes fora
dos padrdes permitidos;

2.14.4.25 Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos servidores (adicionais, gratificagdes,
consignagoes, etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no minimo, o cédigo da verba
(verificando se a verba esta prevista para o regime de trabalho do servidor);

2.14.4.26 Permitir transferéncia coletiva nos itens: Local de Trabalho, Lotagdo, Custeio, Cargo, Padrao de Salario;

2.14.4.27 Permitir langamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Langamentos Varidveis)

2.14.4.28 Permitir o registro de Dedugao de INSS em outra empresa para realizar o abatimento correto.

2.14.4.29 Permitir realizar o cadastro de substituicdo de cargos, em ocasido de férias ou licengas;

2.14.4.30 Viabilizar o registro de ocorréncias profissionais dos servidores, previstas na legislagdio municipal,
possibilitando consulta de tais registros a partir do cadastro do servidor;

2.14.4.31 Permitir o registro de tempo averbado anterior;

2.14.4.32 Realizar a digitalizagdao de qualquer tipo de documento dos servidores, seja Certiddes, RG, Atestados,
Certificados, etc.;

2.14.4.33 Permitir que seja adicionado ao cadastro de cada funcionario a foto;

2.14.4.34 Permitir o cadastro de fichas de avaliagdo para os servidores;

2.14.4.35 Criagdo de log (exclusdo, inclusdo, alteragdo) que o usuario tenha feito no sistema;

2.14.4.36 Cadastro de Perfis de usudrio com permissGes de: Inclusdo, alteragdo, visualizagdo;

2.14.4.37 Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emissdo de certificado)
e execugdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do érgdo e por solicitagdo dos proprios servidores,
com emissdo de relatério desse planejamento.

2.14.4.38 Permitir o cadastro de bolsistas/estagiarios

2.14.4.39 Permitir o cadastro de atividades a serem desenvolvidas pelos estagidrios

2.14.4.40 Permitir cadastro das instituicGes de ensino conveniadas com o érgdo

2.14.4.41 Permitir o cadastro de carreiras

2.14.4.42 Permitir o registro de autdbnomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos cédigos de
identificagdo de prestador de servigos, separado dos servidores, porém acessando o mesmo banco de
dados;

2.14.4.2 Férias

2.144.2.1

2.14.4.2.2

214423
2.14.42.4

214425
2.14.4.2.6
2.14.4.2.7
2.14.4.2.8
2.14.4.2.9

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admissdo até a
exoneragao;
Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de férias

controlando o saldo restante dos dias de férias;

Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo lancado;
Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando este

langamento quando varios servidores vdo sair de férias no mesmo periodo;

Permitir o langamento e pagamento do adiantamento de 132 salario por ocasido das férias.
Permitir a geragdo da planilha de férias anual

Permitir o pagamento de 20 dias de férias para cargos como Raio X

Medicina do Trabalho e Licengas e Afastamentos

Manter o cadastro do CID e a descrigdo da doenga;

2.14.4.2.10 Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais com o Nome e CRM,;
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2.14.4.2.11 Efetuar o langamento de todos os tipos de licengas a seguir: Licengas Maternidade, Acidente do Trabalho,
Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogacdo de Doenga e Acidente de Trabalho, informando no minimo
a ldentificagdo do servidor, tipo de licenga ou afastamento, documento apresentado, médico que atendeu, CID
informado no atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo homologado da licenga
ou afastamento;

2.14.4.2.12 Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a emissdo do formulario
padronizado;

2.14.4.2.13 Captar automaticamente os dados da CAT como: doencga informada no atendimento e médico que atendeu
no langamento de atestado referente a acidente do trabalho;

2.14.4.2.14 Permitir langar a data da alta médica para as licengas e afastamentos;

2.14.4.2.15 Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos, quando
caracterizar que sdo da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgdo e possibilitando o
encaminhamento ao INSS;

2.14.4.2.16 Controlar prorrogacdes de licengas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido para a mesma;

2.14.4.2.17 Possuir rotina para langamento de Licenga Gestante (Maternidade) de 180 dias, com geragdo em verbas
separadas dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de Previdéncia somente do previsto em lei;

2.14.4.2.18 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de licenga prémio dos servidores desde a admissdo até a
exoneragao;

2.14.4.2.19 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de licenga prémio
controlando o saldo restante dos dias;

2.14.4.2.20 Efetuar o langamento de todos os tipos de licengas, a seguir: Licenga Gala, Licenga Nojo e Licenga sem
Vencimento, informando no minimo a Identificagdo do servidor, tipo de licenga, documento apresentado, data
de inicio e término da licenga;

2.14.4.2.21 Possibilitar a criagdo de tipos de afastamento permitindo ao usudrio configurar e definir suspensdes de
contagem de tempo de servico, contagem de tempo de férias e contagem de tempo para 13%salario.

2.14.4.2.22 Permitir realizar o cadastro do PPRA.

2.14.4.2.23 Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

2.14.4.2.24 Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

2.14.4.2.25 Permitir cadastrar Edital e Elei¢Ges da CIPA

2.14.4.2.26 Permitir cadastrar Membros da CIPA

2.14.4.2.27 Devera possuir registro e controle dos cedidos e recebidos em cedéncia

2.14.4.3 Atos Administrativos

2.14.43.1 Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como Portaria, Decretos,
Contratos e Termos de Posse;

2.14.4.3.2 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licengas e afastamentos, com o
registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

2.14.4.3.3 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de férias em gozo de férias, com o
registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo;

2.14.4.3.4 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga prémio em gozo com o
registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

2.14.4.3.5 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga sem vencimento, com o
registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo;

2.14.4.3.6 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenca gala, com o registro no
curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo;

2.14.4.3.7 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga nojo, com o registro no
curriculo funcional do servidor, apds a tramitagao;

2.14.4.3.8 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de suspensdo ou adverténcia, com o
registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo

2.14.4.3.9 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de Insalubridade, Periculosidade e
Gratificagdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

2.14.4.3.10 Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos configurados pelo préprio
usuario;

2.14.4.4 Vale Transporte

2.14.4.4.1 Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

2.14.4.4.2 Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe
baseado na informacgdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

2.14.4.4.3 Permitir a configuragdo dos cédigos para desconto e restituicdao de vale transporte em folha de pagamento;

2.14.4.4.4 Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licencas e
afastamentos;
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2.14.4.4.5 Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds
langamento da entrega dos passes;

2.14.4.4.6 Permitir a controle dos roteiros para os quais serao utilizados os passes

2.14.4.4.7 Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso de ida e volta ao
trabalho com possibilidade de adigdo de passes para outros percursos, no caso de servidores que se deslocam
para mais que um local de trabalho;

2.14.4.4.8 Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe,
baseado na informacgdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

2.14.4.4.9 Permitir a configuragdo dos codigos para desconto e restituicdo de vale transporte em folha de pagamento;

2.14.4.4.10 Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacgdo dos passes requisitados e os dias
uteis do periodo a ser utilizado;

2.14.4.4.11 Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licengas e
afastamentos;

2.14.4.4.12 Gerar automaticamente informagdo para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds
langamento da entrega dos passes.

2.14.4.5 Contagem de Tempo de Servigo

2.14.4.5.1Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico, abatendo as faltas
injustificadas e as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessdo e atualizagdo
do percentual concedido para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou
cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

2.14.4.5.2 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas e as licengas ndo
contadas como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de férias, controlando os periodos
aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relagdo ao limite
estabelecido;

2.14.4.5.3Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progressdo Salarial, abatendo as faltas injustificadas e as
licengas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessao e atualizagdo do saldrio para
pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo
de excesso de auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

2.14.4.5.4Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas injustificadas e as licengas
ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo demonstrando o tempo de efetivo exercicio até a data
atual. Permitir a informagao de tempos anteriores oriundos de outros 6rgdos, consolidando todo o tempo na
certiddo para fins de aposentadoria.

2.14.4.6 Ponto Eletronico

2.14.4.6.1 Leitura de registro de reldgios;

2.14.4.6.2 Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto;

2.14.4.6.3 Montagem de Escalas;

2.14.4.6.4 Cadastro de regras para apuragao de horas;

2.14.4.6.5 Aplicagdo de tolerancia na leitura de registro;

2.14.4.6.6 Apuragdo de horas para Banco de Horas ou Langamentos;

2.14.4.6.7 Relatdrio de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.
2.14.4.7 Concurso Publico

2.14.4.7.1 Permitir realizagdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para provimento de
vagas.

2.14.4.7.2 Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.

2.14.4.7.3 Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

2.14.4.7.4 Realizar o cadastro da equipe que estd acompanhando o concurso, informando de qual equipe pertence, fiscal
ou comissao.

2.14.4.7.5 Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.

2.14.4.7.6 Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou ndao no concurso mediante a nota da prova.

2.14.4.7.7 Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

2.14.4.7.8 Permitir informar se o candidato assume ou desistiu da sua vaga.

2.14.4.7.9 Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

2.14.4.8 Folha de Pagamento

2.14.4.8.1 Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de Férias, Licencga
Prémio, Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Saldrio, Décimo Terceiro Saladrio e
Complementar;

2.14.4.8.2 Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;
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2.14.4.8.3 Permitir o processamento de vdrias folhas de pagamento para a mesma referéncia, separando por grupo de
servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento;

2.14.4.8.4 Permitir o processamento de folha de rescisdo individual ou coletiva com calculos de férias indenizadas,
proporcionais e 132 salario automaticamente, sem a necessidade de langamento avulso na folha;

2.14.4.8.5 Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras, empréstimos,
descontos diversos e agdes judiciais, para um servidor ou um grupo de servidores no caso de langamento
comum a todos;

2.14.4.8.6 Permitir a inclusdo de verbas de forma rapida, incluindo a mesma verba para vérios funcionarios, facilitando
a inser¢do dos dados

2.14.4.8.7 Permitir o langamento de informagdes para a folha de forma descentralizada, onde cada secretaria possa
realizar os langamentos apenas aos servidores nela lotados.

2.14.4.8.8 Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja
efetuado o langamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro;

2.14.4.8.9 Afolha de Adiantamento de Férias deverd ser processada com as informacdes dos dias de pecunia e/ou gozo
langadas nas férias, ndo permitindo duplicidade de langamento em variavel na folha de pagamento;

2.14.4.8.10 Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

2.14.4.8.11 Possuir rotinas de calculos através de férmulas e expressdes em portugués, para qualquer vencimento e
desconto, tornando o calculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio usuério. Possibilitar
que o proprio usuario crie novas verbas de vencimentos ou descontos, reutilizando uma ja existente,
configurando as incidéncias e a regra de calculo. As regras de célculo previstas em legislagdo federal ou estadual
deverdo estar no sistema e ndo deverao ser alteradas por usuario comum;

2.14.4.8.12 Possibilitar a execugdo do calculo ou recalculo de diversas formas como: Individual, por faixa de matricula e
selecdo aleatdria. Calcular e processar os valores relativos a contribuigdo individual e patronal para o RGPS
(INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de acordo com o regime previdenciario do servidor.

2.14.4.8.13 Permitir a importagdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha controlando os
registros validos e rejeitados pelo processamento

2.14.4.8.14 Permitir o cadastramento de langamentos parcelados, a crédito ou a débito, para os servidores, de forma a
controlar as parcelas langadas em folha e o saldo atual remanescente. O langamento das parcelas em folha deve
ser de forma automatica, podendo ser pago ou descontado o total ou parte do valor baseado em uma féormula
de calculo que calcule um percentual sobre a remuneracdo, permitindo o langamento até o limite deste
percentual, atualizando o saldo remanescente automaticamente apds o encerramento da folha.

2.14.4.8.15 Possuir integragdo com o Mddulo de Administragdo Orgamentaria e Financeira, através de arquivo texto,
importando as configuragdes contabeis das verbas de vencimento e Desconto

2.14.4.8.16 Possuir calculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com emprego fora do Orgdo;

2.14.4.8.17 Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir do desconto efetuado
para o servidor, incluindo depdsito em conta;

2.14.4.8.18 Possuir rotinas de calculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estorno na folha, efetuando ajuste
automatico dos descontos limitados até um teto configurado pelo usudrio. A prioridade dos descontos deve ser
configurada pelo usuario e os valores consignados que ndo foram descontados deverdo ser registrados
possibilitando a emissdo de relatdrios destes valores para envio aos estabelecimentos conveniados;

2.14.4.8.19 Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que nao estdo em meio magnético, ou seja, fichas
financeiras que estdo em papel;

2.14.4.8.20 Permitir a inclusdo de langamentos para servidores afastados sendo que estes langamentos somente poderdo
ser processados na primeira folha em que o servidor retornar do afastamento. Os langamentos ficam pendentes
durante todo o periodo do afastamento sendo incluido automaticamente na folha somente no término do
afastamento e retorno do servidor ao trabalho;

2.14.4.8.21 Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

2.14.4.8.22 Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias, podendo comparar apenas um
Langamento especifico, comparar o valor liquido, comparar o valor bruto de cada servidor;

2.14.4.8.23 Permitir estipular valor para tolerdncia para a comparagdo, além de realizar a comparagdo por cargo,
secretaria, regime, banco

2.14.4.8.24 Gerar as informagdes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de férias, 132 saldrio e seus
respectivos encargos patronais, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

2.14.4.8.25 Permitir cadastrar as diarias do servidores, e realizando o calculo da folha conforme o valor langado.

2.14.4.8.26 Permitir o controle de limite de pagamento, ndo ultrapassando o padr&o salarial do Prefeito/Presidente

2.14.4.8.27 Permitir aimportagdo de planilhas, inserido os dados diretamente no Langamento Fixo ou Mensal, permitindo
que as colunas sejam identificadas com os campos de leitura no momento da importagao, sem layout prévio.

2.14.4.8.28 Permitir a geragdo de langamento especifico para varios servidores.

2.14.4.8.29 Permitir que seja visualizado mensalmente, todos os servidores que estdo terminando licengas, que deverao
retornar ao trabalho para que se possa ser verificado o seu retorno e efetuar o pagamento.

2.14.4.8.30 Disponibilizar na internet, em tempo real, informagdes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentaria e
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financeira, atendendo a LAl
2.14.4.8.31 Permitir realizar a transferéncia de saldo contabil
2.14.4.8.32 Permitir realizar o fechamento da folha de pagamento, evitando alteragdes apds o encerramento da mesma.
2.14.4.8.33 Permitir o bloqueio no cadastro de funcionarios, para evitar alteragdes que interfiram no momento do
fechamento da folha.
2.14.4.9 Geragao de Arquivos

2.14.49.1 Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importagdo em software da Caixa
Econdmica federal;

2.14.4.9.2 Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importagdo em software da Caixa
Econdmica federal;

2.14.4.9.3 Permitir rotina de comparac&o da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento automaticamente
através do software;

2.14.4.9.4 Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padrdes da legislacdo vigente, via arquivo texto para
importagdo no software do SERPRO;

2.14.4.9.5 Gerar as informagdes de admissdo e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto, para importagdo no
software do Ministério do Trabalho; OBS CAMPOS NAO MAIS UTILIZADOS PROCESSO EFETUADO PELO E-SOCIAL;

2.14.4.9.6 Permitir rotina de comparacio da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento automaticamente
através do software;

2.14.4.9.7 Gerar e validar as inconsisténcias para a DIRF, nos padrdes da legislagdo vigente, via arquivo texto para
importagdo no software da Receita Federal

2.14.4.9.8 Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padrdes da legislagdo vigente, via arquivo texto para
importagao no software do SERPRO;

2.14.49.9 Gerar as informag8es de admissdo e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto, para importagdo no
software do Ministério do Trabalho;

2.14.4.9.10 Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanga, da rede bancaria, emitindo
relagdo dos créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e valor a ser creditado;

2.14.4.9.11 Possuir integragdo com o Mddulo de Administragdo Orgamentdria e Financeira, disponibilizando os dados
necessarios para reserva, empenho, liquidagdo e pagamento das despesas com pessoal, possibilitando informar
datas diferentes para pagamento de convénios;

2.14.4.9.12 Possuir rotina de Geragdo de Arquivos Digitais do INSS — MANAD, possibilitando a prestagdo de informacgdes
via arquivo texto, conforme Instru¢do Normativa MPS/SRP n2 12, de 20/06/2006 — DOU de 04/07/2006;

2.14.4.9.13 Gerar arquivo texto para utilizagdo em calculo atuarial;

2.14.4.9.14 Permitir a geragdo de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de arquivos txt", para que o
proprio usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de informagdes administrativas no setor, em
"layout" e ordem selecionada.

2.14.4.9.15 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de sele¢do para facilitar a emissdao de arquivos
rotineiros.

2.14.4.9.16 Permitir a geragdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as empresas responsaveis pelo controle
das Consignagdes dos servidores.

2.14.4.9.17 Permitir a geragdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentagdo e/ou Refeigdo

2.14.4.9.18 Permitir a geragdo de arquivos para Tribunal de Contas dos estados brasileiros;

2.14.4.9.19 Possibilitar a criagdo de relatérios especificos para o SIOPE (Sistema de Informagdes sobre Orcamentos
Publicos em Educagdo).

2.14.4.10 Relatorios

2.14.4.10.1 Permitir a emissdo dos Avisos de Férias;

2.14.4.10.2 Permitir a emissdao do Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;

2.14.4.10.3 Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por doenga e por periodo;

2.14.4.10.4 Permitir a emissdo do Termo de Rescisdo;

2.14.4.10.5 Permitir a emissdo de relatorios com textos pré-definidos, para que o préprio usudrio possa editar e imprimir
para quem desejado.

2.14.4.10.6 Permitir a emissdo da Ficha Funcional dos servidores.

2.14.4.10.7 Permitir a emissdo dos servidores admitidos no més;

2.14.4.10.8 Permitir a emissdo de servidores demitidos no més;

2.14.4.10.9 Permitir a emissdo de formuldrios padronizados e atualizados da rescisdo de contrato conforme as portarias
do Governo Federal.

2.14.4.10.10 Permitir a emissdo dos relatdrios personalizados de observagGes dos servidores

2.14.4.10.11 Permitir a emissao da certiddo de tempo de servigo

2.14.4.10.12 Permitir a emissdo da Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas as folhas processadas no
més;
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2.14.4.10.13 Permitir a emissdao do Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos de todas as folhas com
possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas separadamente ou consolidando os valores em um unico
resumo;

2.14.4.10.14 Permitir a emissdo do resumo dos valores liquidos da folha por banco ;

2.14.4.10.15 Permitir a emissdo do Informe de Rendimentos para servidores com retengdo de Imposto de Renda na Fonte
e para aqueles que ndo tiveram retencao;

2.14.4.10.16 Manter historico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e descontos, permitindo
consulta ou emissio de relatérios;

2.14.4.10.17 Permitir a emissdao Guia de Recolhimento de INSS com opg¢des de quebra por centro de custo, secretarias,
permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS com valores da
competéncia 13;

2.14.4.10.18 Permitir a emissdo dos contracheques, com o CPF como parametro de consulta, permitindo a inclusdo de
textos e mensagens em todos os contracheques, para determinados servidores ou para um grupo de servidores
selecionados;

2.14.4.10.19 Permitir a emissdo Guia de Recolhimento de INSS com opgdes de quebra por centro de custo, secretarias,
permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS com valores da
competéncia 13.

2.14.4.10.20 Permitir a emissao de recibos para pagamento de pensdo judicial;

2.14.4.10.21 Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

2.14.4.10.22 Permitir a emissdo de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

2.14.4.10.23 Permitir a emissdo da relagdo do Salarios de Contribui¢do padrdo INSS;

2.14.4.10.24 Emitir relatodrio de folha de pagamento completas com as opgGes de quebra por no minimo:

a) Banco

b) Cargo
c) Regime
d) LotagGes
2.14.4.10.25 Emitir relatério de folha de pagamento com no minimo as seguintes informag&es:
a) Base de valores;
b) Datas de Demissdo;
c) Valores Patronais de Previdéncia.

2.14.4.10.26 Permitir com que o usuario monte seu préprio relatdrio, a partir de informagdes administrativas no setor,
em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de relatério".
2.14.4.10.27 Permitir que o préprio usudrio monte graficos para a administracdo
2.14.4.10.28 Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do servidor;
2.14.4.10.29 Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de sele¢do para facilitar a emissdo de relatérios
rotineiros.
2.14.4.11 E-social

2.14.411.1 Permitir a geragdo do arquivo de qualificagdo cadastral dos servidores, podendo essa geragao ser com quebras
de secretarias, situagdes de servidores, para envio ao e-Social.

2.14.4.11.2 Permitir importar o arquivo de qualificagdo cadastral (retorno do e-Social) ao sistema, mostrando as
divergéncias encontradas nos dados dos servidores, e ainda orientagdo de como devera ser solucionado essas
divergéncias.

2.14.4.11.3 Permitir realizar a configuragdo dos dados da empresa, conforme cada forma de trabalho da entidade, para
geragdo dos eventos S-1000 e S-1005.

2.14.4.11.4 Permitir a configuragdo das rubricas utilizadas pela folha de pagamento, conforme as tabelas do eSocial,
indicando as suas incidéncias, para a geragao dos eventos S-1010.

2.14.4.11.5 Permitir configuragdo de cargos e fungGes gratificadas conforme as tabelas disponibilizadas pelo comité do e-
Social, para a geragdo dos eventos S-1030 e S-1040.

2.14.4.11.6 Permitir a configuragdo dos hordrios existentes no 6rgdo, conforme os campos exigidos pelo e-Social, para a
geragdo do evento S-1050.

2.14.4.11.7 Permitir a configuragdao dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco para a geragdao do evento S-
1060.

2.14.4.11.8 Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo e- Social, além de realizar sua
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vinculagdo as rubricas ou configuragdes do empregador, para realizar a geragdo do evento S-1070.

2.14.4.11.9 Permitir a validagdo dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-los ao ambiente do e-Social,
fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes

2.14.4.11.10 Permitir ainda, que na tela de validagdao dos eventos, ao clicar no erro, o sistema abrir diretamente na tela e
no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, onde esta divergente conforme o layout,
para que o usuario possa realizar a corregdo.

2.14.4.11.11 Permitir que no ambiente de produgdo dos eventos iniciais e de tabelas, ao realizar a validagdo o sistema
aponte automaticamente para o usudrio, qual evento é necessario enviar uma alteragdo e/ou inclusdo.

2.14.4.11.12 Permitir realizar a validagdo dos eventos ndo periddicos, antes mesmo de envia- los ao ambiente do eSocial,
fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes.

2.14.4.11.13 Permitir captar as informagdes do sistema de Folha de Pagamento, para realizar a geragdo dos eventos
periddicos, tanto de remuneragdes como de reabertura e fechamento de eventos.

2.14.4.11.14 Permitir na transmissdo de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via sistema, do protocolo e os recibos
existentes, mostrando assim os eventos enviados e sua situagdo mediante o recebimento do eSocial.

2.14.4.11.15 O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de dados, para consultas futuras.

2.14.4.11.16 O sistema deverad estar atualizado com a Ultima versdo do eSocial.

2.14.4.11.17 Deve capturar informagdes necessdrias do Bando de Dados da Folha de pagamento para geragdo das
informagdes.

2.14.4.11.18 Permitir integragdo constante com Banco de Dados da Folha de pagamento para informativos de prazos de
entrega dos arquivos.

2.14.4.11.19 O sistema/mddulo devera, como func¢do principal, uma analise de impacto do e- Social, verificando a base de
dados, identificando as corregdes necessarias para atender o envio correto das informagdes, possibilitando a
corregdo das inconsisténcias encontradas nos cadastros da Folha de Pagamento;

2.14.4.11.20 Realizar uma busca na base de dados, diagnosticando as inconsisténcias em relagdo aos leiautes do e-Social e
novas parametrizagdes necessarias;

2.14.4.11.21 Apresentar uma lista de a¢Ges a serem tomadas, que podem ser corrigidas pelo préprio usudrio, reduzindo os
riscos de erros nos envios de informagdes ao e- Social.

2.14.5 PORTAL DA TRANSPARENCIA

2.14.5.1 Devera ser um sistema totalmente responsivo, podendo ser acessado de qualquer dispositivo mdvel, devendo para
tanto responder ao tamanho da tela para se adequar da melhor forma a celulares, tablets e qualquer navegador;

2.14.5.2 O Portal da Transparéncia deverd estar disponivel na web, sem limitagdes de acessos simultaneos;

2.14.5.3 Possibilitar a Entidade personalizar o Portal da Transparéncia, inserindo o brasdo, banner e o logotipo do Municipio,
assim como alterar as cores do plano de fundo, exibir o brasdo do Municipio no Portal da Transparéncia, permitindo
melhor caracterizagdo e identificagdo do sistema pelo usudrio;

2.14.5.4 Exibir informagdes minimas das unidades gestoras publicantes do Portal da Transparéncia, tais como: responsavel,
enderego, telefone e horario de funcionamento;

2.14.5.5 Dispor de um glossario dos termos utilizados no Portal da Transparéncia, proporcionando ao usuario do sistema
entender termos mais complexos da administragdo publica;

2.14.5.6 Dispor de uma segdo Fale Conosco

2.14.5.7 Dispor de ferramentas de acessibilidade WEB para pessoas com deficiéncia aprovado pelas Normas Brasileiras de
Acessibilidade;

2.14.5.8 Dispor mapa do site;

2.14.5.9 Dispor de segao “Perguntas Frequentes”;

2.14.5.10 Dispor de Manual de Navegagdo;

2.14.5.11 Possibilitar a disponibilizagdo das principais leis que regulam o Portal da Transparéncia;

2.14.5.12 Possibilitar disponibilizar informagdo sobre a estrutura organizacional;

2.14.5.13 Possibilitar inserir informagGes sobre as unidades administrativas;

2.14.5.14 Possibilitar a disponibilizagdo da Carta de Servigos do Poder executivo Municipal;

2.14.5.15 Atender a Lei Complementar n2 131/2009, onde se instituiu a obrigatoriedade quanto a divulgagdo através de meios
eletronicos e de acesso ao publico, dos planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias; das prestagdes de
contas e o respectivo parecer prévio; do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria, do Relatério de Gestao
Fiscal e das versGes simplificadas desses documentos;

2.14.5.16 Disponibilizagdo, em tempo real, dos dados da execugdo orgamentaria e financeira, no Portal da Transparéncia,
conforme determinagdo da Lei Complementar 131/2009;

2.14.5.17 Nas informagdes da despesa, deve-se permitir selecionar a despesa empenhada, liquidada e paga, bem como exibir
a ficha da despesa de forma individual;

2.14.5.18 A ficha da despesa deve fornecer as seguintes informagdes: entidade, nimero da despesa, tipo da despesa, ano da
despesa, data da despesa, nimero do processo, valor da despesa, nome do favorecido, CPF ou CNPJ (permitindo
aplicar mascara) do favorecido e todo o detalhamento da despesa, que compreende o 6rgdo, unidade
or¢amentaria, fungdo, subfungdo, programa, projeto ou atividade, elemento da despesa, subelemento, fonte de
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recurso e histdrico da despesa;

2.14.5.19 Aficha da despesa também deve apresentar todas as demais etapas vinculadas aquela despesa;

2.14.5.20 A informagdo sobre pagamento deve conter, minimamente: valor do pagamento, empenho, data, favorecido e
descricdo do objeto;

2.14.5.21 No empenho, as informagdes minimas: nimero do empenho, valor, data, favorecido e descrigdo do objeto;

2.14.5.22 Divulgar informagdes minimas para o acompanhamento do orgamento da receita e execugdo da receita;

2.14.5.23 Divulgar as informagdes do estagio da receita;

2.14.5.24 Divulgar informagdes minimas sobre quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

2.14.5.25 Disponibilizar informagGes sobre convénios, contratos de repasse, termos de gestdo e instrumentos congéneres,
contendo minimamente: convénio recebido ou concedido; beneficiario; objeto; vigéncia inicial e final; valor;

2.14.5.26 Permite publicar informagdes referentes a compras realizadas, com a exibi¢do de uma lista detalhada de aquisi¢des
de materiais e servigos realizadas, incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens;

2.14.5.27 Divulgar informagdes sobre contratos e aditivos firmados pelo 6rgdo publicante, permitindo também a publicagdo
na integra dos contratos e aditivos;

2.14.5.28 Exibir a listagem de processos licitatérios, dispensas e inexigibilidades, permitindo a publicagdo na integra dos
editais e das atas de licitagao;

2.14.5.29 Divulgar informagdes minimas sobre os bens patrimoniais pertencentes ao Municipio;

2.14.5.30 Divulgar informagdes minimas sobre as entradas e saidas do almoxarifado do drgdo publicante;

2.14.5.31 Disponibilizar Menu de consulta dos servidores publicos, permitindo a divulgagdo de informag6es minimas sobre a
folha de pagamento dos servidores, tais como matricula, saldrio, cargo, data de admissdo, carga horaria, e
secretaria de lotagdo;

2.14.5.32 Possibilita a divulgacdo dos valores bruto e liquido do salario dos servidores, bem como seus descontos e
vencimentos;

2.14.5.33 Disponibilizar informag&es sobre didrias, indicando no minimo o nome do beneficiario, fungdo/cargo, valor
recebido, periodo da viagem, destino e motivo;

2.14.5.34 Disponibilizar informagdes sobre passagens;

2.14.5.35 Disponibilizar de ferramenta para pedidos de acesso a informagdo (E- SIC), com as seguintes caracteristicas: facil
acesso, possibilidade de recurso, apresentagdo de relatério estatistico (quantidade de pedidos recebidos,
atendidos, indeferidos), possibilidade de publicagdo das manifestagOes apresentadas ao municipio;

2.14.5.36 Disponibilizar informagdes sobre o SIC Fisico do municipio;

2.14.5.37 Permitir a publicagdo da informagdo sobre o cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar — CAFIMP;

2.14.5.38 Permitir links com outros portais/site, a exemplos do portal do Governo Federal e Diario Oficial;

2.14.5.39 Disponibilizar informagdes sobre programas, projetos e agoes;

2.14.5.40 Disponibilizar informag0es sobre as obras publicas municipais;

2.14.5.41 Disponibilizar campo para inser¢do dos relatérios instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA, RGF, RREO e
Prestagdo de contas;

2.14.5.42 Permitir publicagdo de documentos do Controle Interno, a exemplo: Instrugdes Normativas, relatdrios de Auditoria,
Recomendacgdes e pareceres;

2.14.5.43 Possibilitar a publicagdo de documentos no Portal da Transparéncia, conforme determina a Lei N2 12.527/11;

2.14.5.44 Permitir, através de configuragdo, que o portal possa ser configurado de forma a apresentar somente as entidades
e menus que o municipio desejar demonstrar;

2.14.5.45 Possibilidade de ativar ou desativar menus nativos do sistema, permitindo que o municipio configure qual consulta
deseja exibir;

2.14.5.46 O sistema devera permitir ao cidaddo pesquisar as informagdes por meio de filtros, de forma simples e de facil
operagao e, quando nao for possivel utilizar este recurso, proporcionar a busca através de um campo de busca por
palavra-chave;

2.14.5.47 Permitir o download de documentos, tais como: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei Orgamentaria
Anual, Relatérios de Gestdo Fiscal, Relatérios Resumidos da Execugdo Orcamentaria, Balancetes mensais, integra
dos contratos, editais e resultados dos editais, bem como qualquer outro documento exigido pelos érgaos
supervisores do Portal da Transparéncia, através de publicagdo manual (upload) de cada documento, por uma area
administrativa do Portal da Transparéncia;

2.14.5.48 Possibilitar exportar as informagdes do Portal da Transparéncia em diversos formatos eletrdnicos, inclusive abertos
e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informagoes;

2.14.5.49 Permitir exportar os dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais como PDF, XLS, XLSX, RTF e CSV;

2.14.5.50 Permitir a migragdo de dados de outro(s) sistema, trazendo informagdo de no minimo em 06 (seis) meses;

2.14.5.51 O Portal deve ser integrado com os Sistemas de Contabilidade Publica, Gestdo Administrativa, Gestdo Financeira e
Tesouraria, Planejamento Municipal, Recursos Humanos e Folha de Pagamento e Gestdo de Tributos;

2.15 Implantagdo do Software

2.15.1 A etapa de Implantagdo corresponde a execucdo de todos os servicos e atividades necessarios ao pleno
funcionamento e utilizagdo do software como instalagdo, configuragdo, migragdo e conversdo de dados existentes
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pela contratada.

2.15.2 O software devera ser instalado e implantado em ambiente cloud (nuvem) sob responsabilidade da Contratada,
com todas as licengas de softwares necessarias.

2.15.3 Durante a execugdo do contrato, a Contratada devera dar assisténcia técnica apds a implantagdo do software
para Gestdo Publica.

2.15.4 O prazo para a Implantagdo do Software sera de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de recebimento da
Autorizagao de Servigo.

2.15.5 A implantagdo sera acompanhada pelo fiscal do contrato, que se responsabilizara por todo relacionamento
administrativo com a contratada.

6.1 Treinamento / Capacitac¢do:

6.2 Os treinamentos sobre a utilizagdo das funcionalidades do sistema deverdo ser desenvolvidos e aplicados pela
CONTRATADA aos servidores envolvidos com o sistema visando a compreensdo da tecnologia, da metodologia, do
software e dos novos procedimentos adotados e o desenvolvimento das habilidades necessarias ao exercicio da fungdo.
Desta forma, devera ser atingido um nivel maior de compreensdo e absorgdo dos treinados envolvidos, a ponto de
tornarem-se auténomos em relagdo a pratica nas demais localidades da rede, ou seja, tornarem-se capacitados a
multiplicar os treinamentos recebidos para outros usudrios dos sistemas.

6.3 A CONTRATADA devera dispor de um mddulo de treinamento online interligado ao sistema.
6.4 Suporte Técnico ao Software:

6.5 O suporte técnico ao software e ao banco de dados dele devera ser realizado pela Equipe Técnica da Contratada, pds-
Implantagdo e durante a Operagdo do Software para Gestdo Eletrénica de Processos e Documentos, no ambiente de
producgdo da Contratada, e quando possivel remotamente durante o periodo de vigéncia do contrato.

6.6 Durante este periodo, a Contratada devera prover todo e qualquer suporte ao sistema, a contar da data de inicio da
operagdo do sistema.

6.7 Entende-se por suporte, a execugdo das seguintes atividades pela Contratada:

a) Corregdo de erros no software;

b) Atualizagdo do Sistema;

c) Gerar documentagdo de utilizagdo do sistema;
2.16 Customizagao

2.16.1 S3o as solicitagdes adicionais feitas a empresa contratada, que ndo foram previamente descritas no Termo de
Referéncia (TR) ou no Edital. Essas solicitagbes podem surgir a medida novas necessidades passam a ser
identificadas.

2.16.2 Podemos detalhar como Customizagoes:

2.16.3 Desenvolvimento de Novas Funcionalidades: Se durante a fase de implementagdo do software for identificada a
necessidade de funcionalidades adicionais que ndo estavam inicialmente previstas no TR, pode ser solicitado a
empresa contratada que desenvolva essas novas funcionalidades para atender aos requisitos especificos do érgao
publico.

2.16.4 IntegracGes Especificas com Outros Sistemas: Se surgir a necessidade de integrar o software fornecido com
sistemas externos que ndo foram inicialmente contemplados, pode ser solicitado a empresa contratada que
desenvolva essas integragdes especificas para garantir a interoperabilidade entre os sistemas.

2.16.5 Personalizagdo de Relatdrios ou Documentos: Caso a contratante necessite de relatérios ou documentos
especificos que ndo estdo disponiveis no software padrdo, pode ser solicitado a empresa contratada que
personalize esses relatdrios ou documentos de acordo com as necessidades do cliente.
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3 DO VALOR DO CONTRATO
3.1 Ovalor do presente contrato constitui a importancia de RS XXXXXXXX (XXXXXXXX), devendo a despesa correr a conta
dos recursos orgamentarios empenhados para este objeto.
3.2 Osservigos e seus respectivos valores unitarios e totais seguem em tabela abaixo:

(incluir tabela com valores resultantes do certame)

4  DOS CRITERIOS DE REEQUILIBRIO
4.1 O valor contratado podera ser reajustado a cada 12 (doze) meses a contar da data de apresentagdo do orgamento,
conforme previsto no artigo 40, inciso XI, da Lei n? 14.133/2021, observada a varia¢do do indice Nacional de Pregos ao

Consumidor Amplo (IPCA)

4.2. O reajuste de pregos sera aplicado quando houver decurso de 12 meses ou mais entre a data da apresentagdo do
orgcamento e a solicitagdo de reajuste, considerando o indice acumulado no periodo.

4.3. A CONTRATADA devera apresentar, formalmente, a solicitagdo do reajuste a Camara Municipal de Itabuna, com 30
(trinta) dias de antecedéncia ao prazo previsto para o reajuste, acompanhada de planilha detalhada dos custos, e justificativa
baseada nos indices oficiais de variagdo de pregos.

4.4, O valor reajustado serd incorporado ao contrato a partir da proxima fatura subsequente a data de aplicagdo do reajuste.

5 DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

5.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
da CMVI.

5.2 A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotacgdo:

5.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

DOTAGAO 1

Projeto Atividade

01.031.0001.2001.3.3.90.40.09.00.00.00.00.00 - HOSPEDAGENS DE SISTEMAS

Fonte de Recurso 150 000 00 servigos ndo vinculados a impostos

DOTAGAO 2

Projeto Atividade

01.031.0001.2001.3.3.90.39.99.99.00.00.00.00 - OUTROS SERV.TERCEIROS - P. JURIDICA - DEMAIS SERVICOS

Fonte de Recurso 150 000 00 servigos ndo vinculados a impostos

6 DO REGIME DE EXECUGCAO, MODELO DE GESTAO.

6.8 CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO
6.8.1 O servico a ser contratado devera obedecer as exigéncias do item 2.1 deste termo.
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6.9 LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.10 A prestagdo do servigo serd realizada na sede da Contratada, e quando cabivel, na sede da Contratante, que se localiza

na Avenida Aziz Maron, s/n, Bairro Conceigdo, Cidade Itabuna-BA, CEP 45.605-412, Espago Cultural Professor Josué de
Souza Brandao.

6.11 Os servigos deverdo ser realizados no horario da Contratante: segunda a quinta feira das 8:00 as 18:00 h e sexta feira

7
7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

8.1

9.1

10

das 8:00 as 14:00 h.

DA VIGENCIA, ALTERACOES E DA SUBCONTRATAGAO

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses contar da data de assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de
2021.

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021. O
contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo
da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos,
hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133,
de 2021).

Registros que ndo caracterizam alteragdao do contrato podem ser realizados por simples apostilamento, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

DA GARANTIA

N3do haverd exigéncia da garantia contratual prevista no artigo 96 da Lei n? 14.133/2021, visto as caracteristicas do
objeto a ser contratado.

DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
N3o serdo exigidas garantias, devido as caracteristicas do servigo
DOS ENCARGOS DAS PARTES

10.1 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste contrato, respondendo pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

10.2 A CONTRATADA deve:
10.2.1  Utilizar sempre as melhores técnicas, materiais e equipamentos adequados para execuc¢ao do objeto;

10.2.2  Obterjunto a contratante todas e quaisquer informagdes necessarias a boa execugdo do objeto;

10.2.3  Manter sempre atualizados seus dados para efeito de localizagdo pela contratante, tais como: enderecos,
telefones, e-mails, etc;

10.2.4  Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representd-lo na execug¢do do contrato;

10.2.5 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigOes de habilitagdo exigidas na contratagdo, devendo
comunicar a contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutengao dessas condigOes;

10.2.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

10.2.7  Responder pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato;

10.2.8  Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato;

10.2.9  Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias da contratante, caso
necessdrio.

10.2.10 Obedecer as demais obrigagdes constantes no Termo de Referéncia que é parte integrante deste
contrato.

10.3 Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
10.3.1  Aveiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
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10.3.2  Asubcontratagdo para a execugao do objeto deste contrato;

10.3.3 A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha
menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu conjuge,
companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste
contrato.

10.4 A CONTRATANTE deve:
10.4.1  Expedir a Ordem de Servico;

10.4.2  Efetuar o pagamento dos servigos em tempo habil;
10.4.3  Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA;

10.4.4  Receber o objeto no dia previamente agendado, no horario de funcionamento da unidade responsavel
pelo recebimento;

10.4.5 Solicitar o reparo, a corregao, a remogao, a reconstrugdo ou a substituicdo do objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

10.4.6  Obedecer as demais obrigacGes constantes no Termo de Referéncia que é parte integrante deste
contrato.

11 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

11.1 A execugdo do contrato deverd ser gerida, acompanhada e fiscalizada pelos gestor e fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos, na forma da Instrugdo Normativa n2 007 de 2024 e do artigo 117 da Lein2 14.133/2021.

11.2 Os servidores designados pela Administracdo para gestor e fiscal do Contrato sdo aqueles contidos em Portaria
publicada no Diario Oficial.

11.3 Os servidores designados como gestor e fiscal do contrato deverdo realizar o acompanhamento e fiscalizagao
da execucgdo do objeto e registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia sera
encaminhada a contratada, mediante notificagdo, sempre que necessario, objetivando a corregdo das
irregularidades apontadas.

11.4 O fiscal e/ou gestor designado poderdo ser substituidos pelo Presidente a qualquer tempo, devendo a
Administragdao comunicar o fato ao preposto da Contratada.

12 DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

12.2 O contrato podera ser extinto:
13.2.1 .caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo no processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021);

13.2.2 .caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de dire¢do,
familiar de detentor de cargo em comissao ou fungao de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no dmbito do érgdo contratante (art. 32, § 32, do
Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

13 DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO DO CONTRATO

13.1 O presente contrato fundamenta-se na Lei 14.133/2021, e vincula - se a Pregéo eletrénico n2 002/2025, constante
do Processo Administrativo 392/2025, bem como a proposta da CONTRATADA e ao Termo de Referéncia apenso
ao processo.

14 DO RECEBIMENTO, MEDICAO E PAGAMENTO

14.1 O Contratado devera emitir documento fiscal conforme legislagdo vigente, observando:
14.1.1 O imposto de renda a ser retido, quando obrigatério, deverd ser destacado no corpo do documento fiscal,
considerando os percentuais estabelecidos no ANEXO | da IN RFB N2 1.234 de 2012 de acordo com o artigo
19, §12 do Decreto Municipal 18.272/23 e Portaria SMFA n2 11/2023.
14.1.2  As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipétese de isengdo ou ndo
incidéncia DEVERAO informar essa condi¢do expressamente no documento fiscal, de acordo com o artigo
12, §32 do Decreto Municipal 18.272/23 c/c artigo 42 da IN RFB N2 1.234,
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14.1.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente podera ser acompanhado de documentagdo para

comprovagcao da regularidade fiscal, social e trabalhista, caso esteja irregular.
14.2 Recebimento do Objeto/Servigo:

14.2.1  Oservigo/objeto sera recebido provisoriamente, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, pelo servidor designado,
contados a partir do protocolo do documento fiscal com a comprovagdo da efetiva execugdo do objeto.

14.2.2  Para efeito de recebimento provisorio, o servidor designado ira verificar a compatibilidade entre as
descri¢bes e quantidades contidas no documento fiscal e o que esta efetivamente sendo recebido/prestado.

14.2.3  Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio:

14.2.3.1 Em caso de materiais para estoque, com a juntada aos autos do Boletim de Recebimento de
Material pelo Almoxarifado;

14.2.3.2 Em caso de materiais para uso imediato ou servigos, com o ateste, mediante despacho, do
servidor designado, confirmando o recebimento do objeto contido no corpo do documento
fiscal.

14.2.4  Orecebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento provisério, pelo
fiscal e gestor de contratos ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo do exato
cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e consequente aceitagio mediante
emissdo do Atestado de Recebimento Definitivo, obedecendo os seguintes procedimentos:

14.2.4.1 Realizar a andlise de toda a documentagdo apresentada pela Contratada e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas
corregoes;

14.2.4.2 O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada.

14.2.5 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto/servico, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a
contratada para emissdo de documento fiscal relativa apenas a parcela incontroversa da execugdo do
objeto.

14.2.6 O objeto/servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta comercial da Contratada, devendo
ser reparado/corrigido, sob pena da possivel instauracdo de processo para apuracdo de
responsabilidade.

14.2.7 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do objeto executado, nem responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

14.2.8 N3o serd realizado o recebimento definitivo do objeto/servigo até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias apontadas.

14.2.9 Fica suspensa a contagem dos prazos para recebimento provisério ou definitivo do objeto/servigo
durante o tempo necessario para saneamento das pendéncias identificadas e comunicadas a
contratada.

14.3  Lliquidagao

14.3.1 Realizado o recebimento definitivo do objeto, a liquidagdo ocorrerd no prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
podendo ser excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

14.3.2 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao Contratante;

14.3.3 A Administrag3do devera realizar consulta ao SUCAF e/ou SICAF e/ou CAGEF para verificar a manutengdo
das condi¢Bes de habilitagdo exigidas no edital, bem como ao site https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/
para verificar se o Contratado, caso obrigado, cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para
pessoas com deficiéncia, reabilitados pela Previdéncia Social e aprendizes.

14.3.4 Constatando-se a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que promova o saneamento ou preste esclarecimentos.
14.3.5 Fica suspensa a contagem do prazo para liquidagdo da despesa durante o tempo necessario para
saneamento das pendéncias identificadas e comunicadas a contratada.
14.4 Pagamento
14.4.1 O pagamento sera efetuado em até 2 (dois) dias Uteis dias contados da liquidagdo da despesa.

15 DAS SANGOES

15.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
15.1.1 der causa a inexecugao parcial do contrato;
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15.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3 der causa a inexecugdo total do contrato;

15.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

15.1.5 apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

15.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

15.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:

15.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

15.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

15.2.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a |mposi<;50 de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

15.2.4 Multa

A aplicagdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo

integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)
Todas as sang0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79,
da Lei n? 14.133, de 2021).
Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)
Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).
Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n2 14.133, de 2021):
a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para o Contratante;
aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos 6rgdos
de controle.
Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da
Lei n2 14.133, de 2021)
O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)
As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.
Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag¢0es, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que
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o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26,
de 13 de abril de 2022.

16 DOS CASOS OMISSOS, DA DIVULGAGAO E FORO

16.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990
— Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
16.2 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo
ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V,
do Decreto n. 7.724, de 2012.
16.3 Fica eleito o Foro da Comarca de Itabuna — BA para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

Itabuna - BA, em xx de xx de 2025

MANOEL CARLOS DE JESUS PORFIRIO XXX
PRESIDENTE XXX
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXOV
TABELA ITENS AVALIAGAO DE ATENDIMENTO DE REQUISITOS

cODIGO

DESCRICAO

ESPECIFICACOES GERAIS

Os mddulos que compdem o sistema devem aplicar a legislacao vigente (leis, decretos, etc.), adequando-
as sempre que for necessario.

0 sistema ofertado devera operar em ambiente seguro, e ser totalmente web, integrando os custos com
hospedagem em nuvem ao valor orcado, sendo compativel com os principais navegadores de internet
parametrizavel, com funcionalidades que atendam as necessidades do Municipio e dos contribuintes;

A interface do sistema devera permitir, em seu proprio ambiente, que o usuario abra varias telas
simultaneamente.

Ser acessado através, de pelo menos 03 (trés) dos principais programas de navegacao na rede mundial
de computadores mercado (Microsoft Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge)
acompanhando sempre as Ultimas atualizagdes dos mesmos).

Ser responsivos, adaptando o tamanho das suas paginas (alteracao do layout) ao tamanho das telas que
estao sendo exibidos, como as telas de celulares e tablets adaptando a qualquer ferramenta que os
usuarios estejam usando para facilitar a sua visualizacao.

Ser multiplataforma, possibilitando o acesso através dos principais sistemas operacionais de
computadores desktops e dispositivos mdveis (tabletes e smartphones), sendo obrigatorio o acesso
através dos sistemas operacionais Windows, Linux, Android e i0S.

Permitir que o usuario abra varias janelas simultaneamente.

Permitir a integracao a outros sistemas através de APls, WebServices, XML ou através dos arquivos txt ou
Csv.

Permitir a geracao de relatorios, no minimo, nos formatos de arquivos: PDF, XLSX, TXT;

10.

Permitir a visualizagao dos relatdrios em tela, antes de uma possivel impressao.

1.

A comunicagao entre os servidores e estacoes utilizara o protocolo TCP/IP;

12.

Possuir conexao segura através de Certificado de seguranca SSL (Secure Socket Layer) para validar o
HTTPS da pagina, gerando seguranca e privacidade para o usuario;

13.

O software basico complementar necessario a perfeita execucao dos sistemas ofertados no ambiente
descrito devera ser relacionado pela contratada, que devera também especificar o nimero de licencas
necessarias a sua completa operacao, o nao relacionamento, significa que a licitante fornecera a suas
expensas todos os softwares complementares a execucao da solucao proposta, ou ainda que o mesmo
nao necessite de tais complementos.

14.

O processo de Instalacdo dos moédulos/sistemas devera ser efetuado de forma padronizada e
parametrizada, preferencialmente, por meio de aplicagdes, evitando que os usuarios tenham que efetuar
procedimentos manuais para instalacao dos mesmos e configuracao de ambiente. Todo o processo de
criacdo e configuracdo dos parametros de acesso ao banco de dados devera estar embutido nas
aplicacoes).

15.

Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do Sistema proposto,
a sua adaptacao as necessidades da contratante, por meio de parametrizagdes e/ou customizagoes.

16.

Os sistemas deverao estar adequados a Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD e ao Marco Civil da
Internet.

17.

Os Sistemas deverao estar integrados, consolidando todas as funcdes dentro de um Unico sistema,
evitando retrabalho, redundancia e inconsisténcias de dados, e quando necessario possibilitar a
comunicacao, integracao ou colaboracao entre sistemas externos (outras instituicoes).

18.

A hospedagem do sistema devera ser em data center estabelecido em territorio brasileiro, fornecido pela
empresa vencedora com certificacdo reconhecida pelos 6rgaos competentes para todos os critérios de
Seguranca Fisica (fogo, falta de energia, antifurto) e Seguranca Tecnoldgica, com alta disponibilidade,
tolerancia a falhas, balanceamento de carga, contingéncia operacional e estrutura de rede, recuperacao
de dados, gerenciamento, monitoracao e protecao contra virus para garantia de acesso instantaneo via
web pelos usuarios e contribuintes do Municipio.
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19.

A plataforma de data center devera conter as seguintes caracteristicas:

a. Grupo gerador com acionamento automatico na falta de energia;

b. Rede elétrica estabilizada;

¢. Linksredundantes (servidor web e de banco de dados) da conexao com a Internet, fonte
de alimentacao e discos;

Controle de acesso restrito ao local de instalacao;

Monitoracao 24x7 para disponibilidade dos servicos de Internet;

Monitoracao 24x7 dos servidores;

Monitoracao e Operacao 24x7 do ambiente de firewalls;

Devera ser realizado backup de todas as informacdes referentes aos sistemas

hospedados onde a politica de backup deva incluir os seguintes tipos de backup:

completo, diferencial, incremental Continuo, RAID e Nuvem e estratégias para
assegurar que os backups sejam o mais atualizados possivel;

i. Firewall compartilhado e redundante da area de hospedagem do data center;

j. Fornecimento de licencas para todos os softwares, sistemas operacionais, gerenciador
do banco de dados, servidores de aplicacdes e demais modulos instalados no data
center;

k. Reserva minima de 500 GB em disco para backup;

Tw oo

20.

Arecuperacao de falhas devera ser na medida do possivel, automatica, ocorrendo de forma transparente
ao usuario. O sistema devera conter mecanismos de protecao que impecam a perda de transagoes ja
efetivadas pelo usuario.

21.

O sistema devera permitir a realizacao de backups dos dados de forma on-line (com o banco de dados
em utilizacao;

22.

Os backups deverao periodicamente passar por homologacao a fim de verificacao de integridade;

23.

O sistema devera ter procedimentos de dispositivos de seguranca que protejam as informacoes e os
acessos ao sistema, as tarefas executadas deverao ser controladas e preservados quanto ao uso
indevido e da pratica de atos contrarios aos interesses do Municipio e dos contribuintes.

24.

0 sistema devera contar com uma estrutura de supervisao que mantenha permanente vigilancia e
controle sobre todos os atos praticados pelos usuarios do sistema, permitindo a auditoria de todas as
operacoes efetuadas por usuarios (alteracdes, inclusdes e exclusoes).

25.

0 sistema devera permitir a integridade do banco de dados em todas as transagdes em situacoes de
queda de energia e falhas de software e hardware.

26.

As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados e nao nas
aplicagoes - Front-End, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados por outras vias ndao o
torne inconsistente.

27.

Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera recuperar-se automaticamente, sem
intervencao de operador, de modo a resguardar a Gltima transagao executada com éxito, mantendo a
integridade interna da base de dados correspondente ao Ultimo evento completado antes da falha.

28.

O sistema, as informacdes e os dados gerados deverao ser armazenados em “data center”, devendo o
vencedor do certame licitatorio providenciar as configuracdes que se facam necessarias.

29.

Devera operar por transacdes (ou formularios 'on-line’) que, especializadamente, executam ou registram
as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacao deverao ficar
imediatamente disponiveis em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera
ser recolhido uma Unica vez, diretamente no 6rgao onde é gerado. As tarefas deverao ser compostas por
telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios deverao ser imediatamente validados e o
efeito da transacdo devera ser imediato.

30.

Devera ser um sistema multi-usuario, com controle de execucao de atividades basicas, integrado, ‘on-
line'. Devera participar diretamente da execucao destas atividades, por meio de estacoes cliente e
impressoras remotas, instaladas diretamente nos locais onde estas atividades se processam. Devera
recolher automaticamente os dados relativos a cada uma das operacoes realizadas e produzir
localmente toda a documentacao necessaria.

31.

As tarefas deverao ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada uma delas. O
sistema deve contar com um catalogo de perfis de usuarios que definam padroes de acesso especificos
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por grupos de usuarios. Para cada tarefa autorizada, o administrador de seguranca devera poder
especificar o nivel do acesso (somente consulta ou também atualizacao dos dados).

32. | As autorizacoes ou desautorizacoes, por usuario, grupo ou tarefa, deverao ser dindmicas e ter efeito
imediato.

33. 0 acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do organograma, de
forma que usuarios de setores que descentralizam o controle de recursos nao visualizem ou possam
alterar dados de outros setores.

34. | As principais operacdes efetuadas nos dados deverao ser logadas (deve-se registrar historico), de forma
a possibilitar auditorias futuras.

35. Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranca que impecam
usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou alteracoes em alguns dados de forma seletiva.

36. | Para melhorar a assimilacao inicial de usuarios novatos, as telas das tarefas deverao fornecer ajuda
automatica ao usuario na medida em que ele navega formulario, sem necessidade de se recorrer ao ‘Help
on-line".

37. | Aaparéncia das telas devera seguir o padrao do ambiente WEB.

38. | Permitir documentar as alteracoes ou parametrizacdes realizadas no Sistema Proposto de forma
homogénea e coerente com a documentacao original dos sistemas.

39. Implementar controles de alteracoes e de versoes dos objetos do Sistema Proposto.

40. | Permitir completo reaproveitamento das parametrizacdes efetuadas na implantacao de novas versoes
dos softwares.

41. Devera acompanhar os modulos dos sistemas, objeto deste Termo, uma ferramenta para elaboracao de
relatorios aser disponibilizada aos usuarios, para confeccao rapida de relatorios personalizados.

42. Devera permitir a visualizacao dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam gravados em
disco, em outros formatos, que permitam serem visualizados posteriormente ou impressos, além de
permitir a selecdo e configuracao da impressora local ou de rede disponivel.

43. Os relatodrios devem permitir a inclusao do brasao do Municipio.

44, Permitir a integracao a outros sistemas através de APls, WebServices, XML ou através dos arquivos txt ou
Csv.

45, Permitir a geracao de relatorios, no minimo, nos formatos de arquivos: PDF, XLSX, TXT;

46. Permitir a visualizacao dos relatérios em tela, antes de uma possivel impresséo.

47. | Acomunicagao entre os servidores e estacdes utilizara o protocolo TCP/IP;

48. | Osistema deve ser desenvolvido para ser utilizado 100% em ambiente WEB, através de navegador WEB,
sem nenhum tipo de emulacao, permitindo o acesso em ambiente intranet e internet, em estacdes Linux
e estacoes Windows, conforme necessidade;

49. | Osistema deve ser Multiusuario.

50. O sistema deve funcionar em ambientes operacionais Windows e Linux.

51. | O sistema deve ser desenvolvido em interface grafica padronizada web;

52. | Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, criptografia e expiracao de
senhas e garantir mecanismos que impecam o acesso de maneira automatizada. (robos).

53. | Prover recurso de Grupo de Usuarios em que seja possivel gerenciar de forma Unica as permissoes dos
usuarios a ele pertencente.

54. | Prover controle de restricao de acesso as fungdes do aplicativo através do uso de senhas.

55. Prover recurso que permita a configuracdo, para grupos ou usuarios.

56. Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usuario ou grupo permissao exclusiva para Gravar e/ou
Excluir dados.

57. Registrar em auditoria todas as tentativas bem sucedidas de logon, bem como os respectivos logoff,
registrando data, hora e o usuario.

58. | Manter historico dos acessos por usuario e por funcao, registrando a data, hora e IP.

59. Prover funcionalidade de consulta e impressao dos histéricos de acesso, permitindo a selecao por
usuario, funcionalidade, periodos e endereco IP.

60. | Manter log de auditoria das alteracoes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas.

61. Permitir a visualizacao dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para
posterior reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impressao de intervalos de paginas e o nUmero
de copias a serem impressas, além de também permitir a selecao da impressora de rede desejada.

62. Emitir relatorios, bem como gerar arquivos, em formato PDF, TXT e CSV.
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63. | Possuir ajuda On-line.

64. | Toda atualizacao de dados deve ser realizada de forma on-line.

65. | Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos.

66. | Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuarios remotos, utilizando a internet como meio
de acesso.

67. | Permitir que os relatorios sejam gerados em formato PDF assinados digitalmente com certificados
digitais.

68. | Todos os modulos de servico web deverao ser compativeis com navegadores de dispositivos moveis e
desktop o minimo para os seguintes navegadores: Google Chorme, Mozila Firefox, Safari e Internet
Explorer

69. | Utilizar banco de dados relacional. O sistema devera possuir integridade transacional nas operacoes
efetuadas sobre a base de dados e a integridade referencial e de entidade deverao ser garantidas pelo
sistema de banco de dados.

70. 0 sistema devera possuir funcionalidades distintas para controlar as configuragées que sejam de
responsabilidade dos Administradores de Tl (seguranca e auditoria, por exemplo), das configuracoes
realizadas pelos administradores do sistema (parametros de funcionamento do negdcio).

71. 0 sistema devera possuir historico (log) de todas as operagoes efetuadas por usuario (alteracoes,
inclusoes, exclusoes e emissao de relatorio) permitindo sua consulta e impressao, para auditoria.

72. | Prover lista de pendéncias, com a possibilidade de geracao de alertas, através do envio automatico de e-
mails.

73. Permitir a segregacao de funcdes apoiada por uma solucao de workflow (por exemplo: quem solicita nao
aprova).

74. | UmaUnica transacdo executada pelo usuario deve desencadear todas as acoes a ela pertinentes, ou seja,
processos totalmente integrados entre si em processamento on- line.

75. | Garantir a integridade das informagoes (desfazer transacoes incompletas).

76. Garantir o reaproveitamento das parametrizacoes efetuadas quando da implantacao de novas versoes.

77. | Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base
da Receita Federal, referente a Consulta do CPF, retornando as informacdes do Nome do contribuinte,
data de nascimento e a situacao cadastral.

78. Demonstrar que o sistema permitir acesso as bibliotecas de consultas do SERPRO diretamente na base
da Receita Federal, referente a Consulta do CNPJ, retornando as informac¢des do Nome do contribuinte,
situacdo cadastral, endereco, atividade econémica, natureza juridica, telefone.

79. | Realizar gestao de tabelas de dominios de sistemas, operacdes e acdes no cadastro Unico de Pessoas
Fisicas e Juridicas, Logradouros, Bairros e Sistema de Enderecamento integrado ao CEP Nacional.

80. | Permitir unificar os cadastros duplicados de pessoas fisicas e juridicas e utilizando as bibliotecas de
acesso ao SERPRO, para validacao correta dos nomes das pessoas, eliminando assim as duplicidades
dentro dos sistemas.

81. Possuir ajuda (help) com palavras chaves que acessam outros itens de ajuda (help hipertexto)

82. Possuir ajuda (help) com conceitos gerais das funcées

83. Possuir ajuda (help) em arquivos no formato PDF ( Formato Portatil de Documento)

84. | Possuir ajuda (help) em arquivos no formato de video dentro da propria aplicagao.

85. | Permitir a extracao de dados historicos para midia externa, com vistas a minimizar os recursos utilizados
pelo banco de dados (processamento, armazenamento, etc).

86. Suportar Backup on-line

87.

CODIGO DESCRICAO
MODULO DE ALMOXARIFADO

88. Controle de toda a movimentacao de entradas, saidas, transferéncias e prazos de validade de materiais
no estoque, devendo realizar a atualizacao do saldo estoque de acordo com cada movimentacao
realizada;

89. | Permitir a manutencao do catalogo de materiais quanto as informacdes de: nome, especificacao e
unidade de medida;

90. O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,

Autenticar documento em https://itabuna.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 330032003800360032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




91.

Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de
pessoa (fisica ou juridica) aser cadastrada. Exemplo: O sistema nao podera permitir a digitacao do campo
CNPJ para pessoa fisica e vice-versa;

92. Devera possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis,
medicamentos, entre outros;

93. Devera possibilitar o cadastro de enderecos fisicos de estocagem, para controle do saldo de itens em
enderecos distintos, conforme definido pelo gestor;

94, Possuir no cadastro de materiais campos para descricoes sucintas e detalhadas sem limitacao de
caracteres, através de especificacdo integral;

95. O software devera proporcionar mecanismos de busca de materiais, através do fornecimento de palavras
inteiras ou parte de palavras contidas no nome ou na descricao dos produtos;

96. Possibilitar o lancamento de entradas automaticas da nota fiscal a partir da emissao de autorizacées de
fornecimento (AF), de forma integrada com o software de gestao de Compras, Licitacoes e Contratos;

97. Permitir realizar as Entrada de material por (compra, doacao, devolucao de saida ou por outros motivos);

98. Permitir o controle de varios Almoxarifados;

99. | Permitir realizar transferéncias entre almoxarifados.

100. | Permitir cadastro de centros de custo (de consumo);

101. | Permitir cadastros de requisitantes de materiais.

102. | Possibilitar o cadastro de classificacoes do estoque, podendo ser subdividido em materiais de consumo,
materiais permanentes, dentre outros que forem necessarios;

103. | Emitir relatdrio de Crédito de Transferéncias de Estoque;

104. | Emitir relatorio de Débito de Transferéncias de Estoque;

105. | Devera possibilitar o cadastro de lotes de mercadorias, para controle da validade de itens pereciveis,
medicamentos, entre outros;

106. | Possuir configuracao de quantitativo e/ou valor, minimo, médio e maximo de itens, para controle do ponto
de ressuprimento de saldo fisico no estoque;

107. | O software devera possibilitar que sejam realizadas requisicbes de materiais, possibilitando que os
setores fora do 6rgao possam realizar suas solicitacdes diretamente pelo sistema

108. | Possibilitar emissdo de relatorio de balancete do estoque por classe patrimonial, demonstrando os
movimentos de saldo inicial, entradas, créditos de transferéncia, saidas, débitos de transferéncia e saldo
atual;

109. | Possibilitar o bloqueio de movimentacdes no almoxarifado durante o periodo de inventario;

110. | Emitir relatorio de boletim de entrada;

111. | Emitir relatdrio de histérico de materiais, contendo as informagoes detalhadas das movimentagoes de
cada item.

112. | Possibilitar efetuar a saida automatica de todos os itens do estoque pela entrega do material de forma
integral;

113. | Permitir duplicar itens do catalogo de materiais, agilizando novos cadastros;

114. | Devera possibilitar a implantacao de saldos iniciais de itens no estoque;

115. | Permitir acesso do controle de saldo

116. | Permitir tirar balancete de materiais detalhado por item.

MODULO PATRIMONIO

117. | Permitir cadastrar a estrutura organizacional (locais, setores, secretarias) que compde o 6rgao, conforme
organograma definido pela entidade de forma simplificada permitindo encontrar o bem movel com o
preenchimento de apenas um dos campos solicitados;

118. | Possibilitar o cadastro de formulas de calculo de lancamentos contabeis para cada tipo de
movimentacao (avaliacdo, reavaliacao e depreciacao);

119. | Permitir consultar os bens por nimero de tombamento, nome, data, valor e tipo de aquisicao (grupo de
bens);

120. | Possuir rotina de duplicacao de bens, a ser utilizado nos casos em que sdao tombados varios bens de

mesma caracteristica, agilizando o cadastramento dos bens;
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121. | Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doacao, obsolescéncia ou sucateamento, inutilizacao,
inexisténcia fisica, sinistro, etc.;

122. | Possibilitar a inclusdo (entrada) de um bem permanente no sistema de patrimonio através da integracédo
com o sistema de almoxarifado.

123. | Permitir a manutencao do catalogo de materiais quanto as informacgdes de: nome, especificacdo e
unidade de medida;

124. | O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas,

125. | Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de
pessoa (fisica ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema ndo podera permitir a digitacdo do campo
CNPJ para pessoa fisica e vice-versa;

126. | Permitir o cadastro de grupos de bens patrimoniais tais como méveis, imoveis, semoventes e intangiveis;

127. | Possuir cadastro de classes patrimoniais para agrupamento de bens de acordo com a sua classificacao
contabil;

128. | Possuir rotina para estorno de avaliacao de bens patrimoniais;

129. | Posibilitar a impressao do relatério de estorno de movimentacgoes;

130. | Possuir rotina para estorno de depreciacao de bens patrimoniais de forma detalhada;

131. | Possuir rotina para estorno de reavaliacao de bens patrimoniais;

132. | Emitir relatorio de historico de bens patrimoniais;

133. | Possuir cadastro de avaliacoes para correcao/atualizacao de valores dos bens da entidade;

134. | Possuir rotina de reavaliacao e depreciacdo de acordo com os parametros definidos pela entidade

135. | Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentacao ou
destinacao de bens durante a sua realizacao;

136. | Possuir cadastro de comissdes de patrimonio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de Nomeacao
e composicao dos membros responsaveis;

137. | Permitir duplicar itens do catalogo de materiais, agilizando novos cadastros;

138. | Demonstrar no grid de tombamento automatico de bens maéveis o nome do fornecedor, documento fiscal,
numero do documento fiscal, nome do item e a quantidade disponivel para lancamento;

139. | Possibilitar o cadastro dos bens mdveis e imdveis, contendo todos os dados necessarios para o
patrimonial, inclusive identificacdo do setor e pessoa responsavel. No caso de bens imoveis, permitir
ainda o lancamento dos seguintes dados adicionais como: endereco, area, valor, tipo, natureza e
utilizacao

140. | Emitir relatorio de etiquetas patrimoniais contendo no minimo o nimero no tombamento, nome do item
e QRCode;

141. | Permitir o registro da baixa dos bens por venda, doacao, obsolescéncia ou sucateamento, inutilizacao,
inexisténcia fisica, sinistro, etc.

142. | Possibilitar a insercao de anexos ao bem, podendo ser nota fiscal, foto, etc.;

143. | Geracao dos arquivos de prestacao de contas do Tribunal de contas do estado.

144, | Emitir relatorio de termo de transferéncia patrimonial;

145. | Emitir relatdrio de baixas patrimoniais;

146. | Permitir realizar a baixa patrimonial.

147. | Possuir cadastro de comissdes de patrimonio, contendo a finalidade, vigéncia, Documento de Nomeacao
e composicao dos membros responsaveis;

148. | Emitir relatorio da relacdo sintética dos bens patrimoniais cadastrados por periodo.

149. | Vincular o SIAP ao email institucional do usuario para envio por email de documentos gerados pelos
sistemas.

150. | As janelas de alimentacao do sistema (cadastro, gerenciamentos) devem ser simplificadas com
informacdes concisas e precisas.

151. | Permitir integracao com sistema de almoxarifado.

152. | Emissao do termo de guarda e responsabilidade em conformidade com inventario anual de bens.

153. | Emitir relacao de inventario anual de bens detalhado com o maximo de informacoes objetivas e

precisas.
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154. | Emitir livro de Registro de tombamento por periodo indicando o nimero, nome, data de aquisicao
situacao, valor atual e local onde se encontra.

155. | Emitir relatério de aquisicoes por periodo e por fornecedor informando o nimero da nota fiscal,
tombamento e local onde se encontra.

156. | Relacao de bens patrimoniais por local com valores atualizados

157. | Permitir o registro e gerenciamento de manutencao de bens com emissao de relatérios mensais com
datas e valores das manutencoes e valor total por fornecedor.

158. | Permitir o registro de saida provisoria de bem mével com insercao do motivo e data prevista de
devolucao.

159. | Emissao do termo de responsabilidade para saida de bem movel para assinatura do responsavel e
possibilitar o envio do termo por email.

160. | Emissao de notificacao de cobranca de bem nao devolvido possibilitando o envio por email.

161. | Emissao do termo de transferéncia de bens para assinatura do responsavel pelo recebimento do bem,
possibilitando o envio por email.

MODULO COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

162. | As janelas de alimentacao do sistema (cadastro, gerenciamentos de contratos, convénios, compras e
licitacao) devem ser simplificadas com informacges concisas e precisas.

163. | Emissao de relatorios detalhados, permitindo o acesso por periodo e por contratos.

164. | O sistema devera identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e 147/2014.

165. | Osistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome, CPF/CNPJ,
enquadramento e situacao (ativo/vigente).

166. | Controlar os prazos de vencimento das certidoes e demais documentos exigidos aos fornecedores,
permitindo a emissao de relatorios.

167. | Disponibilizar cadastro de atividades econdmicas, codificada de acordo com a Classificacao Nacional
de Atividades Econdmicas (CNAE), possibilitando o vinculo ao cadastro do fornecedor.

168. | O sistema devera conter cadastro de fornecedores de pessoas fisicas e juridicas, para participagao em
compras e licitacoes.

169. | Os campos de cadastramento de dados do fornecedor devem ser habilitados de acordo com o tipo de
pessoa (fisica ou juridica) a ser cadastrada. Exemplo: O sistema nao podera permitir a digitacdo do campo
CNPJ para pessoa fisica e vice-versa.

170. | O sistema devera disponibilizar recurso para permitir a consulta de regularidade dos fornecedores,
através de link direcionando para os seguintes sites: INSS, FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

171. | Integracao total com o SIAFIC, Exportando automaticamentos os fornecedores cadastrados no sistema
de Compras, Licitacao e contratos.

172. | O sistema devera permitir pesquisar fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome, CPF/CNPJ,
enquadramento e situacao (ativo/vigente).

173. | Conter modulo de pesquisa de precgos, indispensavel para a verificacao de existéncia de recursos
suficientes para cobrir despesas decorrentes de contratacao publica, confronto e exame de propostas
em licitacao, estabelecendo o preco aproximado de referéncia que a administracao estara disposta a
contratar.

174. | Possibilitar que a pesquisa de precos seja realizada utilizando o método de agrupamento de solicitacdes
de compras/servicos.

175. | O sistema devera destacar no relatdrio de quadro comparativo de precos, as propostas que contém o
menor preco.

176. | Possibilitar o envio de email do fornecedor contendo as informacdes de identificacdo do processo, além
de link e chave de acesso as informacoes.

177. | Quando o fornecedor acessar o processo de compra correspondente, através do portal de servicos, exibir

grid contendo os dados da compra, fornecedor e itens a serem respondidos.
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178. | Apos responder a cotacao de precos, o sistema devera enviar um e-mail para o solicitante, informando
que o preenchimento de precos foi realizado com sucesso pelo fornecedor.

179. | Possibilitar que o fornecedor realize a emissao de relatério contendo os precos ofertados.

180. | A pesquisa de precos devera ficar disponivel por um periodo de tempo determinado, de forma
configuravel. Apos esse periodo, o processo nao estara mais disponivel.

181. | Registrar no sistema a data de apresentacao da proposta pelo fornecedor.

182. | Nao permitir que fornecedores inativos e bloqueados respondam pesquisas de precos pelo portal de
servicos online.

183. | O sistema devera identificar as empresas como ME e EPP para cumprimento a lei 123/2006 e 147/2014.

184. | O sistema devera controlar as aquisicdes de materiais e contratacao de servicos, de forma 100% digital,
desde o pedido de compras até a contratacao, realizada através das modalidades de dispensa ou
licitacdo, seguindo todas as etapas do processo até a homologacdo, contrato, autorizacdo de
empenho/empenho, autorizacao de fornecimento/liquidacao, entrega ou prestacao dos servicos e
liquidacao de despesa.

185. | O sistema devera armazenar informacoes relativas aos processos de aquisicoes e servicos, tais como:
orgao, modalidade, nimero/ano, processo administrativo, tipo de licitacao (menor preco, melhor
técnica, técnica e preco, maior lance ou oferta, etc.), base legal, classificacao, objeto, comissao de
licitacao, datas/hora de abertura, entrega de envelopes, responsaveis, participantes, habilitacoes,
inabilitacoes, pareceres e demais dados referentes ao andamento do processo.

186. | Osistema devera permitir o cadastro de solicitacao de compras contendo os materiais e/ou servicos para
dar inicio ao processo de aquisicao pelas diversas unidades gestoras e administrativas que compoem a
administracao, através de usuarios devidamente habilitados.

187. | Possibilitar o registro de planejamentos de compras, possibilitando estimar compras futuras de maneira
mais assertiva.

188. | Dispor de integracao com o sistema contabil para efeito de vinculacdo das dotacdes orcamentarias
contabeis nos itens constantes solicitacao de compras ou servicos.

189. | Permitir o cadastramento de comissdes permanentes e especiais, pregoeiros e leiloeiros, informando o
documento de nomeacao, membros e funcdes designadas.

190. | Possuir os médulos de Controle de Estoque, Compras, Licitacées e Contratos totalmente integrados
entre si, sem redundancia de base de dados.

191. | Registrar os processos licitatorios, identificando nimero do processo, objeto, requisicoes de compra,
modalidade de licitacao e datas do processo.

192. | Permitir realizar Cadastro de Pessoas (Usuarios, Fornecedores e outros).

193. | O sistema devera permitir, quando necessario, o agrupamento de varias solicitacdes de compras ou
servicos para fins de formalizacdo do procedimento licitatério.

194. | Dispor de integracao com o sistema contabil para efeito de vinculacao das dotagdes orcamentarias
contabeis nos itens constantes solicitacao de compras ou servicos.

195. | Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparacao até seu julgamento,
registrando as etapas de:

Publicacao do processo;

Emissédo do relatorio de quadro comparativo de precos;

Emissao das atas referente a documentacao e julgamento das propostas;
Interposicao de recurso;

Anulacao e revogacao;

Impugnacao;

Parecer da comissao julgadora;

Parecer juridico;

Homologacao e adjudicacao

196. | Possibilitar reordenar as fases do processo de acordo com a necessidade.

197. | Numerar compras e licitacoes por modalidade.

198. | Emitir relatoério de vencedores de precos.

199. | O sistema devera destacar no relatério de quadro comparativo de precos, as propostas que contém o

menor preco.
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200. | Permitir informar a situacao dos processos de licitacao: concluida, anulada, cancelada, suspensa,
deserta, fracassada ou revogada.

201. | O Modulo de Compras, Licitacoes e Contratos devera permitir gerar arquivos para atender
exigéncias do Tribunal de Contas relativos a prestacao de contas dos atos administrativos de licitacdes e
contratos.

202. | Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular.

203. | Permite integracao com o Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP

204. | Disponibilizar médulo de gerenciamento e acompanhamento da disputa e lances do pregao.

205. | Registrar de forma sintética os fornecedores participantes do pregao.

206. | O sistema devera disponibilizar uma tela para acompanhamento de lances para os licitantes, com a
visualizacdo do status e nimero do lote, licitantes e valor.

207. | Possibilitar que o pregoeiro possa modificar o status do item/lote.

208. | Possibilitar que o pregoeiro/equipe de apoio proceda com a habilitacao ou inabilitacao do fornecedor.

209. | Possibilitar ao fornecedor o registro de lances através do celular.

210. | Encerrada a fase de negociacéo, o sistema devera atualizar o status do item/lote indicando que o mesmo
foi arrematado.

211. | Permite integracao com o Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP.

212. | Permitir o registro dos contratos e convénios informando nimero e ano do contrato, fornecedor
contratado, datas de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades contratadas, calculando a
vigéncia contratual.

213. | Registrar os aditivos, suspensoes e rescisoes contratuais, indicando motivo e data.

214. Permite,o cadastro de responsaveis pelo Convenio, representantes, signatarios e o agrupamento dos
responsaveis.

215. | Integracao total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados
no sistema de compras, licitagcdes e contratos e convénios.

216. | Emitir relatorio de razao de contratos e convénios.

217. | Registrar as medicOes/etapas de execucao dos contratos e convénios.

218. | Registrar as parcelas de contratos e convénios.

219. | Registrar, de forma automatica, as solicitacoes de empenho para o reconhecimento inicial da despesa
(AE).

220. | O sistema devera realizar via integracao com sistema contabil, o empenho da despesa.

221. | Registrar e autorizar, de forma automatica, que a entrega de materiais ou a execucao de servigos, possam
ser realizados pelo fornecedor/credor (AF).

222. | Registrar o ateste da entrega de materiais ou execucao de servicos, de forma automatica, mediante
autorizacao para que a devida despesa seja liquidada (AL).

223. | Osistema devera realizar via integracao com sistema contabil, a liquidacao da despesa.

224. | Possibilitar anular as solicitacées de empenho ja reconhecidas como despesa (AE).

225. | Possibilitar anular a entrega de materiais ou execucao de servicos, ja autorizados (AF).

226. | Possibilitar anular a entrega de materiais ou execucao de servicos, ja atestados (AL).

227. | Possibilitar complementar as solicitacoes de empenhos ja reconhecidas como despesa (AE).

228. | Emitir relatorio de autorizacao de empenho (AE).

229. | Emitir relatdrio de autorizacao de fornecimento (AF).

230. | Emitir relatério de anulacao de autorizacao de empenho (AE).

231. | Emitir relatério de anulacao de autorizacao de fornecimento (AF).

232. | Emitir relatério de anulacao de autorizacao de liquidacao (AL).

233. | Emitir relatorio de razao de autorizacao de fornecimento (AF).

234. | Emitir relatorio de razao de autorizacao de liquidacao (AL).

235. | Permitir o registro dos contratos e convénios informando niimero e ano do contrato, fornecedor
contratado, datas de inicio e término, objeto, prazos, valores e quantidades contratadas, calculando a
vigéncia contratual.

236. | Registrar os aditivos, suspensdes e rescisdes contratuais, indicando motivo e data.

237. | Permite o cadastro de responsaveis pelo Contrato, representantes, signatarios e o agrupamento dos
responsaveis.

238. | Integracao total com o SIAFIC, exportando automaticamente todos os contratos cadastrados no sistema
de compras, licitacbes e contratos e convénios.

239. | Emitir relatorio de razao de contratos.
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240. | Registrar as medicoes/etapas de execucao dos contratos.

241. | Registrar as parcelas de contratos e convénios.

242. | Permite integracdo com o Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP.

243. | Emitir relatdrio de acompanhamento de contratos vigentes detalhado por periodo com valor atualizado e
saldo, data de inicio, término e nimero de aditivos.

244. | Emitir relatorios de contratos a vencer

245. | Emitir relatorio de itens por contrato

246. | Emitir historico de AF definitivas por contrato e por periodo.

247. | Emitir relatorio de saldo de itens por contratos.

248. | Emitir relatorio de contratos vigentes indicando nimero, objeto, fornecedor, inicio, termino, valor inicial,
valor atualizado, saldo e aditamentos.

249. | Abertura do processo (licitacao) para divulgar no PNCP, no campo “arquivos” poder enviar o aviso sem
ser como edital.

250. | Facilidade maior em excluir cadastros.

251. | Os cadastros em ordem numérica e nao cronolégica.

MODULO RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

252. | Permitir a captacao e manutencao de informagoes pessoais de todos os servidores com no minimo os
seguintes dados: Matricula, Nome, Filiacdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrucédo, Estado Civil,
Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (NUmero, Orgao Expedidor e Data Expedicao), Carteira de Trabalho
(NUmero e Série), Carteira de Habilitagao, Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, identificar se é
Deficiente Fisico, cor;

253. | Permitir a captacao e manutencao de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou tem com o Orgao,
com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Carga Horaria Semanal,
Data de Nomeacao, Data de Posse, Data de Admissdo, Data de Término de Contrato Temporario,
Lotacao, Unidade Orcamentaria, Horario de Trabalho, Local de Trabalho;

254. | Permitir captacao e manutencao de informacodes da Qualificacao profissional incluindo a escolaridade,
formacao, treinamentos realizados e experiéncias anterior;

255. | Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda realizando a sua
baixa automatica na época devida conforme limite e condicoes previstas para cada dependente;

256. | Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutarios, RJU
e Contratos Temporarios;

257. | Permitir o cadastramento de Pensées Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de Inclusao,
Banco e Conta para Pagamento, Dados para Calculo (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo);

258. | Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para manter o
histérico da lotacéo e custeio, com informacao da fonte de recurso que sera utilizada para captacao do
recurso a ser utilizado para pagamento dos servidores informados no custeio;

259. | Registrar e manter o historico das alteragoes de cargo, salario, Unidade Gestora, lotacao, custeio,
vinculo, regime juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos servidores, , data e hora
da operacao e usuario que efetuou a alteracao;

260. | Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da referéncia
e o historico dos valores salariais para cada referéncia;

261. | Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado e
temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrucdo, CBO, Referéncia Salarial
Inicial, Quantidade Criada, registrar as atribuices necessarias em cada cargo;

262. | Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo local possa ser
consultado diversas informacoes, como: dados financeiros, dependentes, licencas e afastamentos,
férias e licenca prémio;

263. | Estabelecer um Unico codigo de registro para o servidor, para que através deste possam ser aproveitados
os dados cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgdo Plblico e permitir controlar todos os vinculos
empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter com este, possibilitando a consulta de dados
historicos, independente do periodo trabalhado;

264. | Validar digito verificador do nimero do CPF;

265. | Validar digito verificador do nimero do PIS;

266. | Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;
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267. | Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em cargo
de comissao possibilitando a consulta das informacoes cadastrais de ambos os vinculos;

268. | Localizar servidores por Nome ou parte dele;

269. | Localizar servidores pelo CPF;

270. | Localizar servidores pelo RG;

271. | Permitir ainclusdo de um novo contrato a partir de informagdes de um contrato ja existente, selecionando
um ou varios servidores. Isto € muito utilizado na recontratacao de servidores temporarios;

272. | Permitir a informacao do desligamento a um servidor para pagamento individual da rescisao, bem como
ainformacao de um Unico desligamento a um grupo de servidores para pagamento coletivo. Isto & muito
utilizado na rescisao de servidores temporarios cujos contratos vencem no mesmo dia;

273. | Possibilitar a configuracao das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo de rescisao, para
garantir que nao seja informado um desligamento inadequado para o servidor, por exemplo: término de
contrato para um servidor efetivo;

274. | Possibilitar a configuracao das formas de admissao por regime de trabalho, categoria funcional, regime
previdenciario e tipo de admissao, para garantir que nao seja admitido um servidor com informacées fora
dos padrdes permitidos;

275. | Permitir o cadastramento de todos os lancamentos fixos dos servidores (adicionais, gratificacoes,
consignacoes, etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no minimo, o cédigo da verba
(verificando se a verba esta prevista para o regime de trabalho do servidor);

276. | Permitir transferéncia coletiva nos itens: Local de Trabalho, Lotacao, Custeio, Cargo, Padrao de Salario;

277. | Permitir lancamentos coletivos nos itens (Lancamentos Fixos, Lancamentos Variaveis)

278. | Permitir o registro de Deducao de INSS em outra empresa para realizar o abatimento correto.

279. | Permitir realizar o cadastro de substituicdo de cargos, em ocasido de férias ou licencas;

280. | Viabilizar o registro de ocorréncias profissionais dos servidores, previstas na legislacao municipal,
possibilitando consulta de tais registros a partir do cadastro do servidor;

281. | Permitir o registro de tempo averbado anterior;

282. | Realizar a digitalizacao de qualquer tipo de documento dos servidores, seja Certidoes, RG, Atestados,
Certificados, etc.;

283. | Permitir que seja adicionado ao cadastro de cada funcionario a foto;

284. | Permitir o cadastro de fichas de avaliacao para os servidores;

285. | Criacao de log (exclusao, inclusdo, alteragao) que o usuario tenha feito no sistema;

286. | Cadastro de Perfis de usuario com permissées de: Inclusdo, alteracao, visualizacao;

287. | Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emissao de
certificado) e execucao de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgao e por solicitacao dos
proprios servidores, com emissao de relatorio desse planejamento.

288. | Permitir o cadastro de bolsistas/estagiarios

289. | Permitir o cadastro de atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios

290. | Permitir cadastro das instituicoes de ensino conveniadas com o 6rgao

291. | Permitir o cadastro de carreiras

292. | Permitir o registro de autonomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos codigos de
identificacao de prestador de servicos, separado dos servidores, porém acessando o mesmo banco de
dados;

293. | Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admissao até a
exoneracao;

294. | Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de férias
controlando o saldo restante dos dias de férias;

295. | Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo lancado;

296. | Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando este
lancamento quando varios servidores vao sair de férias no mesmo periodo;

297. | Permitir o lancamento e pagamento do adiantamento de 13° salario por ocasido das férias.

298. | Permitir a geracao da planilha de férias anual

299. | Permitir o pagamento de 20 dias de férias para cargos como Raio X

300. | Medicina do Trabalho e Licencas e Afastamentos

301. | Manter o cadastro do CID e a descricao da doenca;

302. | Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais com o Nome e
CRM;

303. | Efetuar olancamento de todos os tipos de licencas a seguir: Licencas Maternidade, Acidente do Trabalho,

Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogacao de Doenca e Acidente de Trabalho, informando no
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minimo a Identificacdo do servidor, tipo de licenca ou afastamento, documento apresentado, médico que
atendeu, CID informado no atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo
homologado da licenca ou afastamento;

304. | Efetuar ocontrole dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a emissao do formulario
padronizado;

305. | Captar automaticamente os dados da CAT como: doenca informada no atendimento e médico que
atendeu no lancamento de atestado referente a acidente do trabalho;

306. | Permitir lancar a data da alta médica para as licencas e afastamentos;

307. | Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos, quando
caracterizar que sao da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgao e possibilitando
o0 encaminhamento ao INSS;

308. | Controlar prorrogacoes de licencas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido para a mesma;

309. | Possuir rotina para lancamento de Licenca Gestante (Maternidade) de 180 dias, com geracao em verbas
separadas dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de Previdéncia somente do previsto em
lei;

310. | Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de licenca prémio dos servidores desde a admissao
até a exoneracao;

311. | Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de licenca
prémio controlando o saldo restante dos dias;

312. | Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas, a seguir: Licenca Gala, Licenca Nojo e Licenca sem
Vencimento, informando no minimo a Identificacao do servidor, tipo de licenca, documento apresentado,
data de inicio e término da licenca;

313. | Possibilitar a criacdo de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar e definir suspensdes de
contagem de tempo de servico, contagem de tempo de férias e contagem de tempo para 13°salario.

314. | Permitir realizar o cadastro do PPRA.

315. | Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

316. | Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

317. | Permitir cadastrar Edital e Eleicoes da CIPA

318. | Permitir cadastrar Membros da CIPA

319. | Devera possuir registro e controle dos cedidos e recebidos em cedéncia

320. | Manter o cadastro de todos os textos que darao origem a atos administrativos como Portaria, Decretos,
Contratos e Termos de Posse;

321. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licencas e afastamentos, com
o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacao;

322. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias em gozo de férias, com
o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacao;

323. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca prémio em gozo com
o registro no curriculo funcional do servidor, apos a tramitacao;

324. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca sem vencimento, com
o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacao;

325. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca gala, com o registro no
curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacao;

326. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca nojo, com o registro
no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacéo;

327. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de suspensao ou adverténcia,
com o registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitacao

328. | Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de Insalubridade, Periculosidade
e Gratificacdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

329. | Permitir a emissao de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos configurados pelo
proprio usuario;

330. | Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

331. | Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe
baseado na informacao dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser
utilizado;

332. | Permitir a configuracdo dos codigos para desconto e restituicdo de vale transporte em folha de
pagamento;

333. | Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licencas e
afastamentos;

334. | Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de pagamento apos

lancamento da entrega dos passes;
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335. | Permitir a controle dos roteiros para os quais serao utilizados os passes

336. | Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso de ida e volta ao
trabalho com possibilidade de adicao de passes para outros percursos, no caso de servidores que se
deslocam para mais que um local de trabalho;

337. | Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de passe,
baseado na informacao dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do periodo a ser
utilizado;

338. | Permitir a configuracdo dos codigos para desconto e restituicao de vale transporte em folha de
pagamento;

339. | Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacao dos passes requisitados e
os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

340. | Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licencas e
afastamentos;

341. | Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de pagamento apos
lancamento da entrega dos passes.

342. | Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico, abatendo as faltas
injustificadas e as licencas nao contadas como efetivo exercicio, emitindo certidao para concessao e
atualizacao do percentual concedido para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos,
prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relacao ao limite
estabelecido;

343. | Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas e as licengas
ndo contadas como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de férias, controlando os
periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em
relacdo ao limite estabelecido;

344. | Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progressdo Salarial, abatendo as faltas injustificadas e
as licencas nao contadas como efetivo exercicio, emitindo certidao para concessao e atualizacao do
salario para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os
mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relacao ao limite estabelecido;

345. | Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas injustificadas e as
licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo demonstrando o tempo de efetivo
exercicio até a data atual. Permitir a informacdo de tempos anteriores oriundos de outros 6rgaos,
consolidando todo o tempo na certidao para fins de aposentadoria.

346. | Leitura de registro de relogios de ponto eletonico;

347. | Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto;

348. | Montagem de Escalas;

349. | Cadastro de regras para apuracao de horas;

350. | Aplicacdo de tolerancia na leitura de registro;

351. | Apuracao de horas para Banco de Horas ou Lancamentos;

352. | Relatério de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

353. | Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para
provimento de vagas.

354. | Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.

355. | Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

356. | Realizar o cadastro da equipe que esta acompanhando o concurso, informando de qual equipe pertence,
fiscal ou comissao.

357. | Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.

358. | Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou nao no concurso mediante a nota da prova.

359. | Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

360. | Permitir informar se o candidato assume ou desistiu da sua vaga.

361. | Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

362. | Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de Férias, Licenca
Prémio, Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e
Complementar;

363. | Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

364. | Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia, separando por grupo
de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento;

365. | Permitir o processamento de folha de rescisao individual ou coletiva com calculos de férias indenizadas,

proporcionais e 13° salario automaticamente, sem a necessidade de lancamento avulso na folha;
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366.

Permitir a inclusao de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras, empréstimos,
descontos diversos e acdes judiciais, para um servidor ou um grupo de servidores no caso de lancamento
comum a todos;

367.

Permitir a inclusdo de verbas de forma rapida, incluindo a mesma verba para varios funcionarios,
facilitando a insercao dos dados

368.

Permitir o lancamento de informacoes para a folha de forma descentralizada, onde cada secretaria possa
realizar os lancamentos apenas aos servidores nela lotados.

369.

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja
efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro;

370.

A folha de Adiantamento de Férias devera ser processada com as informacoes dos dias de peclnia e/ou
gozo lancadas nas férias, nao permitindo duplicidade de lancamento em variavel na folha de pagamento;

371.

1.4.18.120.Gerar automaticamente os valores relativos ao salario familia dos dependentes;

372.

Possuir rotinas de calculos através de formulas e expressoes em portugués, para qualquer vencimento e
desconto, tornando o célculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio usuario.
Possibilitar que o proprio usuario crie novas verbas de vencimentos ou descontos, reutilizando uma ja
existente, configurando as incidéncias e a regra de calculo. As regras de calculo previstas em legislacao
federal ou estadual deverao estar no sistema e nao deverao ser alteradas por usuario comum;

373.

Possibilitar a execucdo do calculo ou recalculo de diversas formas como: Individual, por faixa de
matricula e selecdo aleatoria. Calcular e processar os valores relativos a contribuicao individual e
patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de acordo com o regime previdenciario do
servidor.

374.

Permitir a importacao de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha controlando
os registros validos e rejeitados pelo processamento

375.

Permitir o cadastramento de lancamentos parcelados, a crédito ou a débito, para os servidores, de forma
a controlar as parcelas lancadas em folha e o saldo atual remanescente. O lancamento das parcelas em
folha deve ser de forma automatica, podendo ser pago ou descontado o total ou parte do valor baseado
em uma formula de calculo que calcule um percentual sobre a remuneragao, permitindo o lancamento
até o limite deste percentual, atualizando o saldo remanescente automaticamente apo6s o encerramento
da folha.

376.

Possuir integragcao com o Médulo de Administracao Orcamentaria e Financeira, através de arquivo texto,
importando as configuragdes contabeis das verbas de vencimento e Desconto

377.

Possuir calculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com emprego fora do Orgao;

378.

Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir do desconto
efetuado para o servidor, incluindo depdsito em conta;

379.

Possuir rotinas de calculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estorno na folha, efetuando
ajuste automatico dos descontos limitados até um teto configurado pelo usuario. A prioridade dos
descontos deve ser configurada pelo usuario e os valores consignados que nao foram descontados
deverao ser registrados possibilitando a emissdo de relatérios destes valores para envio aos
estabelecimentos conveniados;

380.

Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que nao estao em meio magnético, ou seja,
fichas financeiras que estao em papel;

381.

Permitir a inclusao de lancamentos para servidores afastados sendo que estes lancamentos somente
poderao ser processados na primeira folha em que o servidor retornar do afastamento. Os lancamentos
ficam pendentes durante todo o periodo do afastamento sendo incluido automaticamente na folha
somente no término do afastamento e retorno do servidor ao trabalho;

382.

Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

383.

Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias, podendo comparar
apenas um Lancamento especifico, comparar o valor liquido, comparar o valor bruto de cada servidor;

384.

Permitir estipular valor para tolerancia para a comparacao, além de realizar a comparacao por cargo,
secretaria, regime, banco

385.

Gerar as informacoes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de férias, 13° salario e seus
respectivos encargos patronais, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico.

386.

Permitir cadastrar as diarias do servidores, e realizando o célculo da folha conforme o valor lancado.

387.

Permitir o controle de limite de pagamento, nao ultrapassando o padrao salarial do Prefeito/Presidente

388.

Permitir a importacao de planilhas, inserido os dados diretamente no Lancamento Fixo ou Mensal,
permitindo que as colunas sejam identificadas com os campos de leitura no momento da importacao,
sem layout prévio.

389.

Permitir a geracao de lancamento especifico para varios servidores.

390.

Permitir que seja visualizado mensalmente, todos os servidores que estao terminando licencas, que
deverao retornar ao trabalho para que se possa ser verificado o seu retorno e efetuar o pagamento.
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391. | Disponibilizar na internet, em tempo real, informacdes pormenorizadas sobre a execucao orcamentaria
e financeira, atendendo a LAI.

392. | Permitir realizar a transferéncia de saldo contabil

393. | Permitir realizar o fechamento da folha de pagamento, evitando alteracoes apos o encerramento da
mesma.

394. | Permitir o bloqueio no cadastro de funcionarios, para evitar alteragdes que interfiram no momento do
fechamento da folha.

395. | Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importacdo em software da Caixa
Econbémica federal;

396. | Gera arquivo SEFIP e validar as inconsisténcias no formato TXT para importacdao em software da Caixa
Econbémica federal;

397. | Permitir rotina de comparacao da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento
automaticamente através do software;

398. | Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padroes da legislacao vigente, via arquivo texto para
importacao no software do SERPRO;

399. | Gerar as informacoes de admissao e rescisao necessarias ao CAGED, via arquivo texto, para importacao
no software do Ministério do Trabalho; OBS CAMPOS NAO MAIS UTILIZADOS PROCESSO EFETUADO
PELO E-SOCIAL,;

400. | Permitir rotina de comparacao da base de dados da SEFIP/GFIP coma folha de pagamento
automaticamente através do software;

401. | Gerar e validar as inconsisténcias para a DIRF, nos padroes da legislagao vigente, via arquivo texto para
importacao no software da Receita Federal

402. | Gerar e validar as inconsisténcias para a RAIS, nos padrdes da legislacdo vigente, via arquivo texto para
importacao no software do SERPRO;

403. | Gerar as informacdes de admissao e rescisao necessarias ao CAGED, via arquivo texto, para importacao
no software do Ministério do Trabalho;

404. | Permitir a geragao de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da rede bancaria, emitindo
relacado dos créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e valor a ser creditado;

405. | Possuir integracao com o Modulo de Administragao Orcamentaria e Financeira, disponibilizando os
dados necessarios para reserva, empenho, liquidacdo e pagamento das despesas com pessoal,
possibilitando informar datas diferentes para pagamento de convénios;

406. | Possuir rotina de Geracao de Arquivos Digitais do INSS - MANAD, possibilitando a prestacao de
informacdes via arquivo texto, conforme Instrucao Normativa MPS/SRP n° 12, de 20/06/2006 - DOU de
04/07/2006;

407. | Gerar arquivo texto para utilizacao em calculo atuarial;

408. | Permitir a geracao de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de arquivos txt", para que o
préprio usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de informacdes administrativas no setor,
em "layout” e ordem selecionada.

409. | Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecao para facilitar a emissao de arquivos
rotineiros.

410. | Permitir a geracao de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as empresas responsaveis pelo
controle das Consignacoes dos servidores.

411. | Permitir a geragao de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentacdo e/ou Refeicao

412. | Permitir a geracao de arquivos para Tribunal de Contas dos estados brasileiros;

413. | Possibilitar a criacao de relatorios especificos para o SIOPE (Sistema de Informacdes sobre Orcamentos
Publicos em Educacao).

414. | Permitir a emissao dos Avisos de Férias;

415. | Permitir a emissao do Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;

416. | Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatorio por tipo de afastamento, por doenca e por periodo;

417. | Permitir a emissao do Termo de Rescisao;

418. | Permitir a emissdo de relatorios com textos pré-definidos, para que o proprio usuario possa editar e
imprimir para quem desejado.

419. | Permitir a emissao da Ficha Funcional dos servidores.

420. | Permitir a emissao dos servidores admitidos no més;

421. | Permitir a emissao de servidores demitidos no més;

422. | Permitir a emissao de formularios padronizados e atualizados da rescisao de contrato conforme as
portarias do Governo Federal.

423. | Permitir a emissao dos relatérios personalizados de observacoes dos servidores

424. | Permitir a emissao da certidao de tempo de servico
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425. | Permitir a emissao da Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas as folhas processadas
no més;

426. | Permitir a emissao do Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos de todas as folhas
com possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas separadamente ou consolidando os valores em
um Unico resumo;

427. | Permitir a emissao do resumo dos valores liquidos da folha por banco ;

428. | Permitir a emissao do Informe de Rendimentos para servidores com retencao de Imposto de Renda na
Fonte e para aqueles que nao tiveram retencao;

429. | Manter historico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e descontos, permitindo
consulta ou emissao de relatorios;

430. | Permitir a emissao Guia de Recolhimento de INSS com opcdes de quebra por centro de custo,
secretarias, permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS
com valores da competéncia 13;

431. | Permitir a emissao dos contracheques, com o CPF como parametro de consulta, permitindo a inclusao
de textos e mensagens em todos os contracheques, para determinados servidores ou para um grupo de
servidores selecionados;

432. | Permitir a emissdao Guia de Recolhimento de INSS com opc¢des de quebra por centro de custo,
secretarias, permitindo imprimir somente a Guia de INSS de valores do més, bem como a Guia de INSS
com valores da competéncia 13.

433. | Permitir a emissao de recibos para pagamento de pensao judicial;

434, | Permitir a emissao de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

435, | Permitir a emissao de Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

436. | Permitir a emissao da relacao do Salarios de Contribuicao padrao INSS;

437. | Emitir relatdrio de folha de pagamento completas com as opcdes de quebra por no minimo: a) Banco; b)
Cargo; c) Regime; d) Lotacao

438. | Emitir relatorio de folha de pagamento com no minimo as seguintes informacdes: a) Base de valores; b)
Datas de Demissao; Valores Patrimoniais;

439. | Permitir com que o usuario monte seu proprio relatorio, a partir de informacdes administrativas no setor,
em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de relatorio”.

440. | Permitir que o proprio usuario monte graficos para a administracao

441. | Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, baseado no histérico do servidor;

442, | Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecao para facilitar a emissao de relatorios
rotineiros.

443. | Permitir a geracao do arquivo de qualificacao cadastral dos servidores, podendo essa geracao ser com
quebras de secretarias, situacoes de servidores, para envio ao e-Social.

444. | Permitir importar o arquivo de qualificacao cadastral (retorno do e-Social) ao sistema, mostrando as
divergéncias encontradas nos dados dos servidores, e ainda orientacdo de como devera ser solucionado
essas divergéncias.

445. | Permitir realizar a configuracao dos dados da empresa, conforme cada forma de trabalho da entidade,
para geracao dos eventos S-1000 e S-1005.

446. | Permitir a configuracao das rubricas utilizadas pela folha de pagamento, conforme as tabelas do eSocial,
indicando as suas incidéncias, para a geracao dos eventos S-1010.

447. | Permitir configuracao de cargos e funcdes gratificadas conforme as tabelas disponibilizadas pelo comité
do e-Social, para a geracao dos eventos S-1030 e S-1040.

448. | Permitir a configuracao dos horarios existentes no 6rgao, conforme os campos exigidos pelo e-Social,
para a geracao do evento S-1050.

449. | Permitir a configuracao dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco para a geracao do evento
S-1060.

450. | Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo e- Social, além de realizar
sua vinculacao as rubricas ou configuracées do empregador, para realizar a geracao do evento S-1070.

451. | Permitir a validacao dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-los ao ambiente do e-Social,
fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes

452. | Permitir ainda, que na tela de validacao dos eventos, ao clicar no erro, o sistema abrir diretamente na tela
e no campo do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, onde esta divergente conforme o
layout, para que o usuario possa realizar a correcao.

453. | Permitir que no ambiente de producao dos eventos iniciais e de tabelas, ao realizar a validacao o sistema
aponte automaticamente para o usuario, qual evento é necessario enviar uma alteracao e/ou inclusao.

454, | Permitir realizar a validacao dos eventos nao periddicos, antes mesmo de envia- los ao ambiente do
eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os erros e divergéncias existentes.

455. | Permitir captar as informacdes do sistema de Folha de Pagamento, para realizar a geracao dos eventos

periodicos, tanto de remuneracdes como de reabertura e fechamento de eventos.
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456. | Permitir na transmissao de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via sistema, do protocolo e os
recibos existentes, mostrando assim os eventos enviados e sua situacao mediante o recebimento do
eSocial.

457. | O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de dados, para consultas futuras.

458. | Osistema devera estar atualizado com a ultima verséo do eSocial.

459. | Deve capturar informagoes necessarias do Bando de Dados da Folha de pagamento para geracao das
informacoes.

460. | Permitir integracao constante com Banco de Dados da Folha de pagamento para informativos de prazos
de entrega dos arquivos.

461. | O sistema/modulo devera, como funcao principal, uma analise de impacto do e- Social, verificando a
base de dados, identificando as correcdes necessarias para atender o envio correto das informacées,
possibilitando a correcdo das inconsisténcias encontradas nos cadastros da Folha de Pagamento;

462. | Realizar uma busca na base de dados, diagnosticando as inconsisténcias em relacao aos leiautes do e-
Social e novas parametrizagdes necessarias;

463. | Apresentar uma lista de agdes a serem tomadas, que podem ser corrigidas pelo proprio usuario,
reduzindo os riscos de erros nos envios de informacdes ao e- Social.

464. | O Portal da Transparéncia devera estar disponivel na web, sem limitacdes de acessos simultaneos.

465. | O Portal da Transparéncia devera ser um sistema totalmente responsivo, podendo ser acessado de
qualquer dispositivo movel, devendo para tanto responder ao tamanho da tela para se adequar da melhor
forma a celulares, tablets e qualquer navegador;

466. | O Portal da Transparéncia devera estar disponivel na web, sem limitacoes de acessos simultaneos;

467. | Possibilitar a Entidade personalizar o Portal da Transparéncia, inserindo o brasao, banner e o logotipo do
Municipio, assim como alterar as cores do plano de fundo, exibir o brasdo do Municipio no Portal da
Transparéncia, permitindo melhor caracterizacao e identificacdo do sistema pelo usuario;

468. | Exibir informagdes minimas das unidades gestoras publicantes do Portal da Transparéncia, tais como:
responsavel, endereco, telefone e horario de funcionamento;

469. | Dispor de um glossario dos termos utilizados no Portal da Transparéncia, proporcionando ao usuario do
sistema entender termos mais complexos da administracao publica;

470. | Dispor de uma secao Fale Conosco

471. | Dispor de ferramentas de acessibilidade WEB para pessoas com deficiéncia aprovado pelas Normas
Brasileiras de Acessibilidade;

472. | Dispor mapa do site;

473. | Dispor de secao “Perguntas Frequentes”;

474. | Dispor de Manual de Navegacao;

475. | Possibilitar a disponibilizacdo das principais leis que regulam o Portal da Transparéncia;

476. | Possibilitar disponibilizar informacao sobre a estrutura organizacional;

477. | Possibilitar inserir informacdes sobre as unidades administrativas;

478. | Possibilitar a disponibilizacao da Carta de Servicos do Poder executivo Municipal;

479. | Atender a Lei Complementar n® 131/2009, onde se instituiu a obrigatoriedade quanto a divulgacao através
de meios eletronicos e de acesso ao publico, dos planos, orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias;
das prestacoes de contas e o respectivo parecer prévio; do Relatério Resumido da Execucéo
Orcamentaria, do Relatorio de Gestao Fiscal e das versoes simplificadas desses documentos;

480. | Disponibilizacdo, em tempo real, dos dados da execucdo orcamentaria e financeira, no Portal da
Transparéncia, conforme determinacao da Lei Complementar 131/2009;

481. | Nas informacoes da despesa, deve-se permitir selecionar a despesa empenhada, liquidada e paga, bem
como exibir a ficha da despesa de forma individual;

482. | A ficha da despesa deve fornecer as seguintes informagoes: entidade, niUmero da despesa, tipo da
despesa, ano da despesa, data da despesa, nUmero do processo, valor da despesa, nome do favorecido,
CPF ou CNPJ (permitindo aplicar mascara) do favorecido e todo o detalhamento da despesa, que
compreende o 6rgao, unidade orcamentaria, funcao, subfuncao, programa, projeto ou atividade,
elemento da despesa, subelemento, fonte de recurso e historico da despesa;

483. | Aficha da despesa também deve apresentar todas as demais etapas vinculadas aquela despesa;

484. | A informacao sobre pagamento deve conter, minimamente: valor do pagamento, empenho, data,
favorecido e descricao do objeto;

485. | No empenho, as informacdes minimas: nimero do empenho, valor, data, favorecido e descricao do
objeto;

486. | Divulgar informagdes minimas para o acompanhamento do orcamento da receita e execucao da receita;

487. | Divulgar as informagoes do estagio da receita;

488. | Divulgar informagdes minimas sobre quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
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489. | Disponibilizar informacoes sobre convénios, contratos de repasse, termos de gestao e instrumentos
congéneres, contendo minimamente: convénio recebido ou concedido; beneficiario; objeto; vigéncia
inicial e final; valor;

490. | Permite publicar informacodes referentes a compras realizadas, com a exibicao de uma lista detalhada de
aquisicoes de materiais e servicos realizadas, incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens;

491. | Divulgar informacoes sobre contratos e aditivos firmados pelo 6rgao publicante, permitindo também a
publicacao na integra dos contratos e aditivos;

492. | Exibir a listagem de processos licitatorios, dispensas e inexigibilidades, permitindo a publicacao na
integra dos editais e das atas de licitacao;

493, | Divulgar informagdes minimas sobre os bens patrimoniais pertencentes ao Municipio;

494, | Divulgar informagdes minimas sobre as entradas e saidas do almoxarifado do drgao publicante;

495. | Disponibilizar Menu de consulta dos servidores publicos, permitindo a divulgacao de informacgdes
minimas sobre a folha de pagamento dos servidores, tais como matricula, salario, cargo, data de
admissao, carga horaria, e secretaria de lotacao;

496. | Possibilita a divulgacao dos valores bruto e liquido do salario dos servidores, bem como seus descontos
e vencimentos;

497. | Disponibilizar informagdes sobre diarias, indicando no minimo o nome do beneficiario, funcao/cargo,
valor recebido, periodo da viagem, destino e motivo;

498. | Disponibilizar informacodes sobre passagens;

499. | Disponibilizar de ferramenta para pedidos de acesso a informacao (E- SIC), com as seguintes
caracteristicas: facil acesso, possibilidade de recurso, apresentacao de relatério estatistico (quantidade
de pedidos recebidos, atendidos, indeferidos), possibilidade de publicacdo das manifestacoes
apresentadas ao municipio;

500. | Disponibilizar informagoes sobre o SIC Fisico do municipio;

501. | Permitir a publicacdo da informacao sobre o cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar - CAFIMP;

502. | Permitir links com outros portais/site, a exemplos do portal do Governo Federal e Diario Oficial;

503. | Disponibilizar informaces sobre programas, projetos e acoes;

504. | Disponibilizar informacdes sobre as obras publicas municipais;

505. | Disponibilizar campo para insercao dos relatdrios instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA, RGF,
RREO e Prestacao de contas;

506. | Permitir publicacdo de documentos do Controle Interno, a exemplo: Instrucées Normativas, relatorios de
Auditoria, Recomendacoes e pareceres;

507. | Possibilitar a publicacao de documentos no Portal da Transparéncia, conforme determina a Lei N°
12.527/11;

508. | Permitir, através de configuracdo, que o portal possa ser configurado de forma a apresentar somente as
entidades e menus que o municipio desejar demonstrar;

509. | Possibilidade de ativar ou desativar menus nativos do sistema, permitindo que o municipio configure qual
consulta deseja exibir;

510. | O sistema devera permitir ao cidadao pesquisar as informacoes por meio de filtros, de forma simples e
de facil operacao e, quando nao for possivel utilizar este recurso, proporcionar a busca através de um
campo de busca por palavra-chave;

511. | Permitir o download de documentos, tais como: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei
Orcamentaria Anual, Relatdrios de Gestao Fiscal, Relatorios Resumidos da Execucao Orcamentaria,
Balancetes mensais, integra dos contratos, editais e resultados dos editais, bem como qualquer outro
documento exigido pelos 6rgaos supervisores do Portal da Transparéncia, através de publicacdo manual
(upload) de cada documento, por uma area administrativa do Portal da Transparéncia;

512. | Possibilitar exportar as informacdes do Portal da Transparéncia em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das
informacoes;

513. | Permitir exportar os dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais como PDF, XLS, XLSX,
RTFe CSV;

514. | Permitir a migracao de dados de outro(s) sistema, trazendo informacao de no minimo em 06 (seis) meses;

515. |0 Portal deve ser integrado com os Sistemas de Contabilidade Publica, Gestao Administrativa,

Gestao Financeira e Tesouraria, Planejamento Municipal, Recursos Humanos e Folha de
Pagamento e Gestao de Tributos;
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