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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ICONHA

PLANO ANUAL DE

CONTRATACOES 2024
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APRESENTACAO

O Plano de Contratacdo Anual (PCA) é uma inovacao trazida pela
Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, a Nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (NLLC), e foi regulamentado pelo Decreto n® 10.947, de 25
de janeiro de 2022.

O PCA é um instrumento de promocdo da transparéncia e de
aprimoramento da governanca publica que deve ser elaborado pelos
orgaos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo, divulgado
e mantido a disposicéo do publico em sitio eletronico oficial e observado na

realizacao de licitacdes e na execucdo dos contratos.

A elaboracdo do PCA é de carater obrigatério, mas também
altamente recomendavel em razdo do potencial para contribuir com a
reducdo de desperdicios e falhas, com o aprimoramento continuado da
gestdo de aquisicBes e contratos e, mais importante, para conferir maior

realismo a elaboracdo dos orcamentos.

OBJETIVOS

A introdugdo do PCA no rol de documentos de elaboragéo
obrigatéria tem por objetivos (conforme art. 5° do Decreto n°® 10.947/2022):

I. racionalizar as contratacbes das unidades administrativas do
ente federado, por meio da promocéo de contratacées centralizadas e
compartilhadas, a fim de obter economia de escala, padronizagcdo de
produtos e servicos e reducdo de custos processuais;

Il. garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano
diretor de logistica sustentavel e outros instrumentos de governanca
existentes;

ll. subsidiar a elaboracéo das leis orcamentarias;

Iv. evitar o fracionamento de despesas; e
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V. sinalizar intencdes ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o

didlogo potencial com o mercado e incrementar a competitividade.
FUNDAMENTO JURIDICO

A Constituicdo Federal, no inciso XXI do art. 37, estabelece que
‘ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagao
publica que assegure igualdade de condicbes a todos o0s concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigacbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira
as exigéncias de qualificacdo técnica e econbmica indispensaveis a

garantia do cumprimento das obrigacdes”.

Nesse contexto, o planejamento € funcdo administrativa primordial
para o aperfeicoamento continuo da prestacdo de servi¢co publico e requer
da gestéo publica a producdo de documentos que amparem a tomada de
decisGes e promovam transparéncia nas ac¢fes administrativas. Com esse
espirito, a Lei n°® 14.133 de 2021 trouxe importante inovacdo ao prever
gue “a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os 6rgaos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderédo, na forma
de regulamento, elaborar plano de contratagbes anual, com o objetivo de
racionalizar as contratacdes dos 6rgdos e entidades sob sua competéncia,
garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a

elaboragao das respectivas leis orgamentarias” (art. 12, VII).

O PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES COMO UM INSTRUMENTO EM
CONSTRUCAO

Como é préprio das inovacdes legislativas, o PCA néo esté isento de

dividas quanto ao seu formato, requisitos, elementos e caracteristicas
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basicas. Trata-se, em verdade, de um instrumento de planejamento novo e,
embora tenha seus objetivos definidos pela lei, seu grau de aplicabilidade

real ainda é desconhecido.

Adverte-se, desde ja, que o PCA é um plano, ndo um programa.
Os objetos de contratacdo aqui listados advém, em grande medida, de
uma expectativa de contratacdo, baseada no levantamento prévio de
necessidades. E perfeitamente possivel que alguns deles ndo venham a ser
executados, pois, a de se considerar a conveniéncia e a oportunidade de
realizar cada contratacdo quando ela se mostrar necessaria ou

desnecessaria.

Em mesmo sentido, reconhecendo-se a dinamicidade da realidade
administrativa, muitas vezes reativa a circunstancias transitorias e
extraordinarias, € insensato considerar que as despesas realizadas terdo
sempre 0 mesmo dimensionamento das despesas planejadas. Tal
dinamicidade, salienta-se, interfere também na prépria aplicacdo da
metodologia eleita na estimativa dos gastos. Ao longo deste PCA, estédo
indicadas as circunstancias em que a estimativa de gastos para 2023

resulta de critério diferente da metodologia adotada.

Como informa o art. 5° do Decreto n° 10.947/2022, um dos
objetivos do PCA é subsidiar a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual. No
entanto, para o exercicio de 2024, o primeiro em que esse instrumento €
utilizado, a elaboracdo do PCA foi posterior a aprovacédo a LOA. Por este
motivo, jA se sabe que ser4d necessario suplementar a dotacdo

orcamentéria de alguns elementos de despesa.

METODOLOGIA

A elaboragdo do presente Plano utilizou como metodologia o
levantamento das despesas realizadas no exercicio, utilizando-se por base

a relacdo de empenhos emitidos em 2023, classificando-os conforme os
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elementos de despesa e desconsiderando as situacdes atipicas ocorridas

no periodo.

Em seguida, foi realizado levantamento das necessidades deste
Instituto mediante andlise dos objetos das contratacfes passadas, exame
das necessidades atuais ndo atendidas e levantamento das demandas
para 0 exercicio seguinte. A partir desse levantamento, classificou-se
as compras e contratacdes dele resultantes, dando destaque aquelas de

natureza continuada e as que serdo renovadas para o exercicio de 2024.

CONTRATACOES PLANEJADAS

No ambito do IPASIC, a elaboracdo do PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES teve inicio com a conscientizacdo da equipe
administrativa acerca da importancia deste Plano, de seus aspectos mais

relevantes e dos potenciais beneficios que ele podera trazer ao érgéo.

Em seguida, foram enumeradas as necessidades da Autarquia,
mediante andlise das contratacdes passadas, exame das necessidades
atuais ndo atendidas e levantamento das demandas para o exercicio

seguinte.

A partir desse levantamento, classificou-se as compras e
contratacoes dele resultantes, dando destaque aquelas de natureza
continuada e as que serdo renovadas para o exercicio de 2024. Disso

resultou a seguinte lista de contratagdes:

SERVICOS DE CONSULTORIA — ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.35.00
Realizado em 2023 R$ 21.159,00
Estimado para 2024 R$ 25.160,00
Periodo Provéavel para compra Todo o Exercicio
Servico de consultoria e assessoria financeira 12 meses
Servico de consultoria e assessoria contabil 04 meses
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SERVICOS DE TERCEIROS - PJ — ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.39.00 OU
PF - ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.36.00

Realizado em 2023 R$ 62.630,74
Estimado para 2024 R$ 69.440,00
Periodo Provavel paracompra Todo o Exercicio
Aluguel de Imével 12 meses
Servigo de telecomunicacao por linha fixa 12 meses
Servico de fornecimento de energia elétrica 12 meses
Servico de fornecimento de agua e tratamento de esgoto 12 meses
Servigos de Assessoria para realizagdo de célculo aturarial 12 meses
Servigo de site 12 meses
Participacdo em associa¢fes estaduais e nacionais 12 meses

relacionadas a RPPS

Servico relativos a educacédo previdenciaria no ambito do 12 meses
RPPS
Inscricbes em eventos e cursos de capacitacdo ou Demanda Eventual

treinamento
SERVICOSDET.l. E COMUNICA(;AO — ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.40.00

Realizado em 2023 R$ 1.800,00
Estimado para 2024 R$ 1.800,00
Periodo Provavel para compra Todo o Exercicio
Servico de tecnologia e informagéo para compensacéo 12 meses

previdenciaria

EXECUCAO

A execucdo do presente PLANO ANUAL DE COMPRAS levara
em consideragdo, em primeiro lugar, a disponibilidade financeira ao
longo do exercicio de 2024. Serdo priorizados 0s servicos essenciais para
o funcionamento da IPASIC, sobretudo aqueles cujo inicio da prestagédo é

fundamental j& a partir de janeiro.
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MONITORAMENTO

O monitoramento da execucdo do PCA sera realizado em dois
momentos: em caréter prévio, no momento da aprovacao da Solicitagdo de
Despesa, pela Diretoria Executiva, e pelo Setor de Compras a cada 3
(trés) meses, que verificara seu efetivo cumprimento e identificara

eventuais contingéncias e necessidades de emenda ao Plano.

A Diretora Executiva orientara a equipe de Compras a indicar,
detalhadamente, as circunstancias de fato ou de direito que acarretem

eventual contratacdo em dissonancia com o previsto neste PCA.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente PCA sera disponibilizado no sitio eletrénico do IPASIC,
https://www.ipasic.es.gov.br, e estard permanentemente disponivel para

consulta.

Iconha-ES, 30 dezembro de 2023.

Paulo Roberto Dalmolin
Presidente do IPASIC
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