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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE JERONIMO
MONTEIRO - IPASJM

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 0032025

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 02/2025.

CONTRATO que entre si celebram o Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores de Jerénimo Monteiro - IPASJM, de Direito
Publico, com sua sede na Av.Dr. José Farah, 75, Centro, CNPJ N°-
02.697.809/0001-40, representada pelo Exmo. Diretor, Sr. Nabi D’'Leon
Moreira da Silva, brasileiro, Servidor Publico Municipal, residente e
domiciliado nesta cidade, portador do CPF n° 121.062.297-12,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Empresa ST Consultoria
Ocupacional e Meio Ambiente LTDA, Pessoa Juridica de Direito
Privado, portadora do CNPJ N°- 23.159.310/0001-59, estabelecida na
Av. Jones dos Santos Neves, n° 978, Bairro Agostinho Simonato,
Cachoeiro de Itapemirim, CEP: 29.311-743, doravante denominada
CONTRATADA, com base no Processo Administrativo n°. 003/2025, na
modalidade de Dispensa de Licitagdo n°. 003/2025, e em observancia
as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente contrato, observadas
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente instrumento & a contratagao de empresa especializada para prestagao de
servigos em Medicina e Seguranga do Trabalho para elaboragao e atualizagdo do PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos, PCMSO — Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional e LTCAT
- Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho, bem como realizar a gestdo dos envios dos
eventos de Saude e Seguranga do Trabalho para o eSocial, em conformidade com a legislagdo
pertinente e atendendo as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e a
legislagdo previdenciaria, em atendimento as necessidades do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Jerénimo Monteiro — IPASJM, nas condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 - O prazo de vigéncia contratual sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado de acordo com 0s artigos 106 e 107 da Lei n°.
14.133/2021, no limite de valor da modalidade de contratagao.

Avenida Dr. José Farah, 75 — Prédio da Antiga Estagiio - Centro - Jeronimo Monteiro - ES - CEP.: 29.550-000 - CNPJ:
02.697.809/000140
Tel: (028) 3558-1370 e-mail: ipasjm.jeronimomonteiro@gmail.com

&



Tnstituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Reqime Proprio de Previdéncia Social - RPRS 7/
i \

‘ :

' &

l PASJ M ESTADO DO ESPIRITO SANTO |' s
4 = R

[ . n

.'v.‘ 1\‘ j [/ #
. L/ "’t\; /_:».- .

2.2 - A prorrogag@o de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade cdmpéténte, de
que as condigOes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagéo
com o contratado.
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2.3 - O contratado ndo tem direito subjetivo & prorrogagao contratual.
2.4 - A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5 - O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 - MODELO DE EXECUGAO

3.1.1 - O prazo de inicio da prestagao dos servicos sera imediato, a contar do recebimento da
solicitagdo (Autorizagdo de Fornecimento), para prestar os servigos solicitados, dentro da
padronizagdo seguida pelo érgéo e conforme especificagdes técnicas e de acordo com a legislagéo
pertinente.

3.1.2 - Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagao
de prazo seja analisado, ressalvadas situagoes de caso fortuito e forga maior.

3.1.3 - A contratagdo é enquadrada como continuada tendo em vista a necessidade continua da
administragdo, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

3.2 - MODELO DE GESTAO

321 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

3.2.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

3.2.3 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

3.2.4 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

3.2.5 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

326 - O Contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados.

3.2.7 - O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduziréd essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante.
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3.2.8 - Somente o Contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

3.2.9 - A inadimpléncia do Contatado em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transferira a Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do
contrato.

3.2.10 - As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

3.2.11 - O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.2.12 - Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade convocara o
representante da empresa Contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informagoes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execug@o do objeto, do plano complementar de execugdo da
Contratada, quando houver, do método de aferi¢éo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

3.2.13 — E indicado para fiscalizar esta contratagéo o seguinte servidor:

Fiscal Titular

NOME: Alceu Johann Louven Junger Delbgo
CARGO/FUNCAO: Chefe Dep. Previdenciario.
MATRICULA: 9959

Fiscal Suplente

NOME: Davila Patricia Franca Louvem do Carmo
CARGQIFUNCAO: Aux. Administrativo.
MATRICULA: 00876

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1 - Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1 - O valor total da contratagdo é R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) mensais, perfazendo um
total de R$ 8.400,00 pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

573 - O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO ""»-..1%/
6.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega dos itens/prestagdo dos
servicos, mediante apresentagéo da nota fiscalffatura no protocolo do ¢rgao contratante e
apresentagéo das Guias de Recolhimentos de FGTS e INSS.

6.2 - Os bens/servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responséavel pelo
acompanhamento e fiscalizagéo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.3 - Os bens/servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagéo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

6.4 - O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragao, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

6.5 - Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
sera de até 05 (cinco) dias Uteis.

6.6 - O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

6.7 - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens3o, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug&o do objeto,
para efeito de liquidagéo e pagamento.

6.8 - O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragao
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, néo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

6.9 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 - Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentagéo das propostas.

7.2 - Apds o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagao,
pela CONTRATANTE, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos.
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8.1.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

8.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado.

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia apos a
apresentagdo da Nota Fiscal e o aceite realizado pelo servidor responsavel pelo recebimento
definitivo.

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

8.1.8. Cientificar o érgao de representagao judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.

8.1.9. Explicitamente emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A Administracao tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.14 Convocar a adjudicataria, dentro do prazo de eficacia de sua proposta para assinatura da Ata
de Registro de Pregos.

8.1.15. Publicar o extrato da Ata de registro de pregos, na forma da Lei.

8.1.16. Rejeitar, no todo ou em parte, o material entregue em desacordo com as obrigagoes
assumidas pelo fornecedor, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura a efetiva entrega do objeto
contratado e o seu aceite, através de servidor designado pela Autoridade competente.

8.1.17. Disponibilizar um servidor da unidade gestora solicitante para conferir a entrega dos objetos.

8.1.18. N&o permitir que outrem cumpra com as obrigagoes a que se sujeitou a CONTRATADA.

8.1.19. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.
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8.1.20. Comunicar 8 CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a aquisigéo do
objeto.

8.1.21. Rejeitar no todo ou em parte, 0s objetos que a CONTRATADA entregar fora das
especificagdes constantes do presente Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Sao obrigagdes da Contratada:

9.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagoes a seguir dispostas:

9.1.2 Prestar os servigos sempre nas condigoes pactuadas, respondendo por eventuais danos que
comprovadamente vier a causar em razao de inadimplemento.

9.1.3. Realizar as entregas nos prazos e formas descritas no termo de referéncia.

9.1.4. Comunicar, por escrito, a ocorréncia de qualquer anormalidade de carater urgente que
impossibilite 0 seu cumprimento, tao logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que julgar
necessarios a Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas.

9.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

9.1.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos,
materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados, ou prepostos a
CONTRATANTE, ou a terceiros.

9.1.7. Fornecer o objeto de boa qualidade e de excelente aceitagdo no mercado, sendo novo e de
primeiro uso, fabricado de acordo com as normas técnicas em vigor e legislagao pertinente, e prazo
de garantia contra defeitos de fabricagao.

9.1.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens/servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorreces resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.1.9. A CONTRATADA devera levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATANTE, qualquer
fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para adogédo das
medidas cabiveis.

9.1.10. A CONTRATADA devera assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa do servigo
contratado, ndo podendo, sob qualquer hipotese, transferir a outras empresas a responsabilidade por
problemas na execugao do servigo.

9.1.11. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na contratagao.

Avenida Dr. José Farah, 75 — Prédio da Antiga Estagiio - Centro - Jerdnimo Monteiro - ES - CEP.: 29.550-000 - CNPJ:
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9.1.12. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdao por eles
solicitados.

9.1.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

9.1.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico, da Lei n.° 14,133, de 2021).

9.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

9.1.16. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitagéo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagbes
de boa técnica e a legislagao de regéncia.

9.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forga da execug&o deste contrato.

9.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislag@o pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugédo do objeto e
nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.1.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infragdo administrativa o fornecedor/prestador de servigo que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1 - Dar causa a inexecugéo parcial do contrato.
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11.1.2 - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

11.1.3 - Dar causa a inexecugéo total do contrato.
11.1.4 - Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame.
11.1.5 - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

11.1.6 - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratag&o, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

11.1.7 - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

11.1.8 - Apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato.

11.1.9 - Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato.
11.1.10 - Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

11.1.10.1 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

11.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a
imposi¢éo de penalidade mais grave.

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratagéo realizada de
forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragoes administrativas previstas no
item 11.1 deste contrato, no percentual de até 10% (dez por cento), na hipdtese de cometimento das
infracbes previstas nos itens 11.1.1 a 11.1.7, e até 20% (vinte por cento), se cometidas infrages
previstas nos itens 11.1.8 a 11.1.12.

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.
b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades definidas nos itens
“c” e “d" abaixo:

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens
11.1.2 a 11.1.7 deste Contrato, quando néo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
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prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.12
deste contrato;

Na aplicagéo das sangdes serédo considerados:

11.3.1 - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

11.3.5 - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.4 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo @ CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;

11.5 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que asseguraré o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o rito
procedimental previsto no Capitulo | do Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infragdes e Sangdes
Administrativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA~- DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1 - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente deterem
sido cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1 - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.1.2 - A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagéo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

11.1.3 - Caso a notificagdo da ndo continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apos 2 (dois)meses
da data da comunicagao.

12.2 - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1 - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2 - A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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12.2.2.1 - Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.3 - O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3 - Indenizagdes e multas.

12.4 - A extingéo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.5 - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

13 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Instituto deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

13.1. FICHA 0000011, FONTE DE RECURSO: 1802 - TAXA DE ADMINISTRAGAO, ELEMENTO
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

13.2 - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigtes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Caodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES

15.1 - Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3 - As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagé@o da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
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necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

15.4 - Registros que ndo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Jeronimo Monteiro-ES, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente contrato, renunciando as partes a qualquer outro por mais
especial que seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - Fazem parte integrante do presente Contrato, independente de transigéo, as condigGes
estabelecidas no instrumento convocatorio e as Normas contidas na Lei 14.133/21, principalmente
nos casos omissos.

17.2 - E, por estarem de pleno e comum acordo, assinam o presente, em trés vias de igual teor e
forma, para um so efeito legal.

Jerdnimo Monteiro, ES, 13 de fevereiro de 2025

Assinado de forma digital por ST
ST CONSULTORIA CONSULTORIA OCUPACIONALE

OCUPACIONAL E MEIO . mElo AMBIENTE

AMBIENTE LTDA:23159310000159
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ST Consultoria Ocupacional e Meio Ambiente LTDA
Contratada
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Nabi D'Leon Moréi'ra da Silva
Contratante
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