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PREFEITURA MUNICIPAL DE

JERONIMO MONTEIRO
Estado do Espirito Santo

LEI N° 888/97

Dispde sobre a Instituicdo do Sistema de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Jeronimo Monteiro - ES.

- Prefeito Municipal de Jerénimo Monteiro, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
« \buigdes legais, etc.

Fago saber que a Camara Municipal de Jerénimo Monteiro APROVOU ¢ eu
SANCIONO a seguinte Lei:

TITULO 1 )
DO SISTEMA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA

Cf&PiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio, nos termos desta Lei.

Art. 2°. O Instituto tem a denominagao de Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio de Jerdnimo Monteiro (IPJM).

- Art. 3° O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio Autarquia do

Municipio, com personalidade juridica propria, dispora de Autonomia Administrativa,
Financeira ¢ Patrimonial, dentro dos limites estabelecidos nesta Lei. '

Art. 4°. O Sistema de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Jerdnimo Monteiro obedecera aos seguintes principios:

I - Universalidade de participagao nos planos previdenciarios mediante contribuigio;,

I - Irredutibilidade do valor dos beneficios;

I11 - Carater democratico e descentralizado da gestao administrativa, com a participagao de
servidores ativos e inativos da Camara Municipal e do Executivo Municipal,

[V - Inviabilidade de criagio, majoragdo ou extensio de qualquer beneficio sem 2
correspondente fonte de custeio total,

V - Custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante recursos
provenientes, dentre outros, do orgamento dos Orgaos empregadores ¢ da contribuigdo
compulsoria dos servidores ativos e inativos;

V] - Subordinagdo das aplicagoes de reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios mimimos adequados de diversificagio,. Liquidez e seguranca economica-
Gnanceira 2 critérios atuanais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

¥ - Vaior measal das zoosentadarias e pensdes nao inferior ao salario minimo vigente no

pans
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CAPITULO II
pPOS BENEFICIARIOS

vidéncia e Assisténcia dos Servidores do

Art. 5°. Os beneficiarios do Sistema de Pre
Municipio, que trata esta lei, s@o as pessoas fisicas classificadas em segurados ©
dependentes nos termos das segdes 1 € 11 deste Capitulo.

Secdio 1
Dos Segurados

Art. 6°. S@o segurados obrigatorios do Sistema de Previdéncia € Assisténcia dos
Servidores do Municipio, 0S Servidores Publicos Efetivos, Atiyoswe__lnaﬁvgs, os ocupantes
“™ Cargos em Comissdo € 08 contratados temporariamente:

a) do Poder Executivo Municipal;

b) do Poder Legislativo Municipal;

c) das Autarquias do Municipio;

d) das Fundagdes Municipais.

res da Prefeitura € da Camara que,

os facultativos 0S servido
eus cargos em extingao.

Art. 7°. S@o segurad
forga legal, encontrem S

considerados estabilizados por

Subsec¢io Unica
Da Manutencdo € Perda da
Qualidade de Segurado

Art. 8°. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigdes;

segurado detido ou recluso;

condenatdria transitada em julgado, 0
m licenca sem Onus para O orgdo

_1- Até adecisio
amento, o servidor e

/11 - Enquanto durar o licenci

empregador.

de segurado aquele que perder 0 vinculo empregaticio,

Art. 9°. Perdera a qualidade
j0 empregador.

na data da desvinculagéio com o Org
a na caducidade dos direitos

de de segurado import
obtengio tenham

Art. 10. A perda da qualida
inerentes a €ssa qualidade, ressalvados o direito a0s beneficios para cuja

sido preenchidos todos os requisitos.

Seciio 11
Dos Dependentes

S0 beneficiarios do Sistema de Previdéncia na condigao de dependentes,

Art. 11,
gurado, as classes abaixo:

economicamente, 40 s&
1 - Aesposa, 2 companheira, 0 esposO invalido, o companheiro invalido, o filho solteiro, de
gualquer condigdo, menor de 21 (vinte & um) anos ou invalido;

il - Os pais; .
m-OirméOsolwiroinvaﬁdo. \
é;./
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§ 1°. A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito aos beneficios os das demais classes.

§ 2°. O segurado solteiro ou separado judicialmente podera designar seu
companheiro (a), desde que este seja solteiro ou se na condigdo de segurado judicialmente,
viva sob 0 mesmo teto, comprovadamente ha mais de 05 (cinco) anos.

§ 3°. Prescinde de comprovagio e justificagio de dependéncia econdmica da esposa
¢ da companheira, assim como dos filhos solteiros, de qualquer condigdo, desde que
menores de 21 (vinte e um) anos de idade. g

§ 4°. Considera-se dependéncia econdmica para fins desta Lei aquele que,
comprovada e justificadamente, viva sob o mesmo teto do segurado e tenha renda inferior a
¢ " um) salario minimo.
~
§ 5°. A dependéncia econdmica dos filhos serd estendida até 24 (vinte ¢ quatro) anos _
se forem comprovadamente estudantes universitarios solteiros, sem atividade remunerada. o

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - Para o cdnjuge, pela separagio judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestagio de alimentos pela sentenca judicial declarada ou pela anulagdo do casamento
transitado em julgado.

11 - Para a companheira ou companheiro pela cessagéo da unido estavel com o segurado (a)
enquanto nio lhe for assegurada judicialmente a prestagdo de alimentos.

111 - Para os filhos apds o casamento ou ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade
ressalvado o disposto no § 5° do artigo 11;

[V - Para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez, no caso de dependente invalido;
b) pelo falecimento;
c) pela perda da condi¢do de dependéncia econdmica, a exce¢do do disposto no §3°
do artigo anterior.

Art. 13. A comprovagdo da invalidez nos casos previstos nesta Lei, sera feita
mediante inspe¢io de junta médica designada pelo Instituto.

Sec¢ao III
Das Inscrigoes

Art. 14. A inscricdo do segurado sera procedida compulsoriamente pelo 6rgdo ao
qual o servidor serd vinculado, através do envio de formulario padronizado pela Autarquia
acompanhado por copia da documentagao apresentada quando do processo de admissio do
servidor.

Paragrafo tinico. Quando se tratar de segurado facultativo, previsto no artigo 7°, a |
inscrigio devera ser requerida pelo servidor com apresentagio da necessaria documentagao. \ e
v A
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Art. 15. A inscrigio do dependente serd formulada a pedido do segurado, atendendo
as condicBes estabelecidas nesta Lei e documentagao a ser regulamentada pela Autarquia.

CAPITULO 111
DOS BENEFICIOS
Seciio 1
Das Espécies de Beneficios

Art. 16. O Sistema de Previdéncia que trata esta Lei, compreende:
- Quanto ao segurado:

a) aposentadoria;
b) auxilio natalidade;
¢) assisténcia a saude.

[I - Quanto ao dependente:

a) pensao;
b) auxilio funeral,
¢) assisténcia a satde.

Secio 11
Da Aposentadoria

Art. 17. A concessio da aposentadoria dos servidores de que trata esta Lei
obedecera ds normas previstas na Constituiio Federal ¢ aquelas estabelecidas na
Legislag@o pertinente do Municipio.

Parigrafo iinico. Os segurados facultativos referidos no artigo 7°, terdo garantidos
os beneficios estabelecidos nesta Lei, 4 excegdo do beneficio de aposentadoria.

wmﬁﬁmgessaoz‘da—apo-ﬁex:xas%,o.rae:aaen@tgwg%i&sh@ﬂ&&awé0%&953@%@39
{TespectivospIocesso; a0 ;ggsggg“tz%{dg‘..-l?r.e,\{ldenma‘ e Assisténcia do, Municipio- para, fins de,
; o I, e R i nsati- -

inclusdordosservidor na folha de pagamento dos inativos

Parigrafo unico. Sempre que houver alteragio do vencimento do servidor ativo
que, por forga das disposigoes constitucionais e da legislagdo vigente, implique alteragao
nos proventos dos inativos dever4 ser comunicado ao Instituto pela entidade empregadora.

Segao 111
Do Auxilio Natalidade

Art. 19. A segurada gestante ou ao segurado, pelo parto de sua esposa ou
companheira, sera concedido o auxilio natalidade de valor equivalente ao menor vencimento
pago pelo Municipio.

§ 1°. Em caso de nascimento de mais de um filho serdo devidos tantos auxilios
natalidade quantos forem 0s filhos nascidos. *

&
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§ 2°. Ocorrendo o caso de “natimorto”, serd devido o auxilio desde que comprovado
por atestado de 6bito que a gestagdo ja ultrapassava o 6° més de gravidez.

§ 3°. Quando tanto o pai quanto a mde forem segurados do Instituto, o auxilio
natalidade sera concedido a ambos.

Secdo IV
Das Pensdes

Art. 20. Por morte do segurado, os dependentes fardo jus a uma pensdo mensal no
valor correspondente ao da respectiva remuneragio ou provento, a partir da data do obito.

§ 1°.Para efeito deste artigo entende-se por remuneragio o vencimento do cargo
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes, fixadas em lei.
\/
§ 2°. O valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes
habilitados com direito a pensdo, observado o disposto no § 1°, do artigo 11, desta lei.

§ 3°. Qualquer habilitagdo ou exclusdo que venha a ocorrer apds a concessao do
beneficio, somente produzira efeitos a partir da data do deferimento.

§ 4°. Sempre que se extinguir uma cota, proceder-se-a novo célculo e novo rateio
do beneficio entre os dependentes remanescentes.

Art. 21. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judiciaria
competente, serd concedida a pensio aos dependentes na forma estabelecida no artigo
anterior.

Parigrafo dtnico. Verificado o reaparecimento do segurado, cessard
automaticamente a concessgo do beneficio.

-’/ Art, 22, Cessara automaticamente o direito ao beneficio da pensdo a perda da
qualidade de dependente prevista no artigo 21, desta Lei.

Secio V
Do Auxilio Funeral

Art. 23. Ocorrendo o 6bito do segurado serd concedido ao seu dependente que
houver custeado o funeral, auxilio funeral em valor correspondente ao ultimo vencimento
percebido pelo segurado falecido.

Paragrafo tinico. Se o funeral do segurado for custeado por pessoa que néo seja

seu dependente, o pagamento ser4 feito a quem comprovar haver efetuado as despesas, até
o limite destas, desde que excedam ao valor do wltimo vencimento percebido pelo segurado. \

s

Secio VI A
Da Assisténcia a Saide

2
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Art. 24. A assisténcia a saude de que trata esta Lei sera prestada através do Sistema ' «:3

Unico de Satde (SUS). gé B
i

Art. 25. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores podera continuar !*§
prestando assisténcia a saiide em carater pessoal, por autogestdo, convénios ou plano é;
proprio. ). - T : ?
4

Pardgrafo tinico. A assisténcia & saide de que trata este artigo ¢ facultativa e sera
oferecida como direito de opgdo ao servidor.

Seciio YII
Das Disposi¢oes Gerais
Relativas aos Beneficios

\w’/ Art. 26. Sem prejuizo do direito dos beneficios, prescreve em 05 (cinco) anos o
direito as prestagBes ndo pagas nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos
dos incapazes ou dos ausentes, segundo a Lei Civil.

Art. 27. O Segurado ou dependente em gozo de beneficio por invalidez estéo
obrigados, sob pena de suspensdo do beneficio, a se submeterem, periodicamente, a exames
médicos a cargo da Junta Médica designada pelo Instituto, assim como a tratamentos,
readaptagBes profissionais e demais procedimentos por ela prescritos.

Paragrafo tinico. A periodicidade referida neste artigo serd definida em instrugdo
normativa do Instituto.

Art. 28. O beneficio sera pago diretamente ao beneficidrio, salvo em caso de
auséneia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serd pago a
procurador constituido por mandato outorgado por instrumento piblico, o qual ndo terd
prazo superior a 06 (seis) meses, podendo ser renovado.

Pardgrafo tinico. O procurador do beneficiario devera firmar perante ao Instituto,
termo de responsabilidade mediante o qual se compromete a comunicar, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de
dependente, sob pena de incorrer em sang3es penais cabiveis.

Art. 29. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago ao conjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes e por periodo ndo
superior a 06 (seis) meses, o pagamento a herdeiro, mediante termo de compromisso

firmado no ato do recebimento.

Art, 30, O valor ndo recebido em vida pelo segurado s6 seré pago a seus
dependentes habilitados na forma do artigo 11, desta Lei, ou na falta deles, a seus
sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 31. Podem ser descontados dos beneficios:

I - Contribuigdes e débitos do segurado ou dependente para com o Instituto;
II - Pagamento de beneficio além do devido; \
J

VoY
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[11 - Impostos retidos na fonte por forga de legislagdo aplicavel,
IV - pensdo de alimentos decretada em sentenga judicial,
V - Outros de autorizagdo expressa do beneficiario.

Parsigrafo tnico. Nas hipoteses dos incisos | e Il o desconto sera feito em até 06
(seis) parcelas mensais, ou em uma unica quando comprovada a existéncia de ma-fé.

Art. 32. Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituigio de
contribuigdes.

Art. 33. E vedado ao segurado o percebimento cumulativo de mais de uma
aposentadoria, exceto as decorrentes das acumulagdes permitidas em Lei.

TITULO II )
DO CUSTEIO DO SISTEMA DE PREVIDENCIA
E DE ASSISTENCIA DO MUNICIPIO

CAPITULO 1
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 34. A Previdéncia Municipal sera custeada mediante recursos de contribuigdes
compulsorias do Municipio, da Camara Municipal, Autarquias, Fundagbes e demais 6rgdos
empregadores abrangidos por esta Lei, dos segurados e por outros recursos que lhe forem
atribuidos.

Art. 35. A Assisténcia a Saude que trata o artigo 25, desta Lei, serd custeada

exclusivamente com contribui¢des do servidor especificas para essa finalidade.

CAPITULO II _
DAS CONTRIBUICOES

Art. 36. As contribui¢des mensais previdenciarias serdo compulsorias e equivalem

' seguintes percentuais:
-

I - Para os segurados obrigatorios: 08% (oito por cento), calculada sobre o total de seus
vencimentos mensais ou proventos;

IT - Para os segurados facultativos disposto no artigo 7°, desta Lei, 10% (dez por cento),
sobre o total de seus vencimentos mensais;

III - Para os 6rgidos empregadores: 12% (doze por cento) incidente sobre o total mensal
creditado em folha de pagamento dos servidores ativos abrangidos por esta lei.

§ 1°. Se o segurado vier a exercer Cargo em Comissdo, Cargo em Substitui¢do,
Fungdo Gratificada ou responder pelas atribuigdes de Cargo Vago, a contribuigio sera
calculada sobre o total de vencimentos correspondentes a esse cargo ou fung@o, enquanto
no exercicio do mesmo. é

S5 RE R R
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§ 2°. Na hipdtese de acumulagdao permitida em Lei, a contribuigdo sera calculada
sobre totais de vencimentos correspondentes aos cargos ou fungdes acumuladas.

§ 3° Além das contribuigSes definidas no inciso 11, deste artigo, fica o Executivo
Municipal responsavel pela integralizagio do Fundo de Reserva Técnica do Instituto
destinado ao custeio dos beneficios previdenciarios estabelecidos nesta Lei.

At. 37. No caso de segurado inativo que venha a exercer cargo ou fungdo com
percepgdo cumulativa de proventos e vencimentos, a contribui¢do serd calculada sobre a

soma dos respectivos totais de proventos e vencimentos.

Art. 38. O segurado ativo, em licenga sem vencimentos ou sem 6nus para a entidade
empregadora devera continuar recolhendo sua contribuigdo ao Instituto. Sob pena de ndo
ser computado para efeito de aposentadoria o tempo de duragdo da respectiva licenga.

Pardgrafo unico. As contribui¢des previstas neste artigo deverdo ser recolhidas até
0 5° (quinto) dia util de cada més, em nome do Instituto.

Art. 39. As contribui¢des de que trata o artigo 36, desta Lei, incidirio também
sobre o 13° Salario (abono anual).

Art. 40. As contribui¢des devidas na forma desta lei serdo recolhidas ao Instituto, na
mesma data em que se efetuar os descontos do pagamento dos segurados, pelos érgios
empregadores respectivos.

Paragrafo tnico. As contribui¢des e demais débitos para com o Instituto ndo
recolhidas nos prazos desta Lei serdo atualizadas monetariamente e sofrerdo a incidéncia de
multa de 10% (dez por cento) além dos juros de mora diério.

CAPITULO 1Nl
DA RESPONSABILIDADE DO INSTITUTO DE
- PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO

Art. 41. S3o atribui¢es do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio:

I - Captagio e formagdo de um patriménio de ativos financeiros de co-participagio;

I - Administragio de recursos e sua aplicagdio visando o incremento e a elevagio de
reservas técnicas;

[l - pagamento das folhas de inativos, de pensionistas e demais beneficios abrangidos por
esta Lei.

Art. 42. Constituirdo receitas do Instituto:

[ - As contribuigbes compulsérias dos orgdos empregadores e dos segurados que trata esta
Lei,

T - O produto dos rendimentos, acréscimos ou corre¢do provenientes das aplicagdes de
y€US recursos;

II- As doagdes e legados; |

“\
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IV - Multas, juros e atualiza¢des financeiras;

V - Outras receitas.

Art. 43. Qs recursos do Instituto, Sarantidores dog beneficios
Serdo empregados de acordo com os planos de aplica
atuariais, Propostos pelo Presidente da Autar
de forma a assegurar-lhes renta

que trata esta [ej
¢40 estruturados dentro das técnicas

quia, aprovados pelo Conselho Administrativo,
bilidade, Seguranga real dog investimentos ¢ liquidez,
Pardgrafo wnijco. Os

fecursos do Instituto p
estabelecida nog respectivos p]

30 poderio ter aplicagdo diversa da
anos,
Art. 44, Os bens patrimoniais do Instituto s poderio s

er alienados oy gravados por
Toposta do Presidente dq Autarquia, aprovada pelo Conselho Administrativo, observadas
as disposigges legais especificas.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ADMIN[STRATIVA

Art. 45 A Estrutura Administrativa do Instituto constituir-se-3 dosg Seguintes
orgios:

I - Presidéncia Executiva, com sua estrutura organizacional;
IT - Conselho Administrativo;

III - Conselho Fiscal;

IV - Junta de Recursos;

V - Estrutura Organizaciona]

Secio |
Da Presidéncia Executiva

famentaria anual do Instituto, bem COmo as suas
.- Organizar o quadro d
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X - Assinar, em conjunto com o Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro, os
cheques e demais documentos contébeis e de movimentag&o dos fundos;
X - Submeter & aprovagio do Conselho de Administragdo a contratagio de administradores
de carteira de investimentos do Instituto e de consultores técnicos especializados;
XTI - Submeter ao Conselho Administrativo, ao Conselho Fiscal € a Junta de Recursos 0s
assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuigdes; .
XII - Cumprir e fazer cumprir as deliberages dos Conselhos Administrativo, Fiscal ¢ da
Junta de Recursos, desde que nao contrariem as disposicdes legais;
XIII - As deliberagdes dos Conselhos de Administrativo e Fiscal e da Junta de Recursos
~ontrarias ds disposi¢es legais deverdo ser recorridas pelo Presidente Executivo ao Prefeito

“walinicipal.

Pardgrafo iinico. O Presidente Executivo sera substituido em seus impedimentos
eventuais ou afastamentos legais pelo Diretor do Departamento  Administrativo e
Financeiro.

Secio II
Do Conselho Administrativo

Art. 48. O Conselho Administrativo do Instituto sera constituido de 05 (cinco)
membros efetivos e 05 (cinco) suplentes nomeados por Decreto do Prefeito Municipal,

§ 1°. O Conselho Administrativo que trata este artigo tera a seguinte composigdo:

I- 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pela Cimara Municipal, escolhido
dentre os servidores efetivos, com no minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio
I tados ao 6rgdo;

- 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pelos Inativos, escolhidos entre
estes;
II - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, escolhidos entre os servidores efetivos
ativos do Executivo Municipal, com no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio
prestado ao Municipio.

§ 2° Os membros efetivos do Conselho de Administragdo escolherdo entre s 0
’residente,

§ 3°. O mandato dos membros do Conselho Administrativo ¢ de 03 (trés) anos,
ermitida sua recondugio por uma tnica vez,

§ 4°. Todos os membros dos Conselhos Administrativo deverdo ter escolaridade
unima compativel com o 2° grau completo.

Art. 49. Compete ao Conselho Administrativo:

- Aprovar a proposta or¢amentaria anual, bem Como suas respectivas alteragdes,
aboradas pelo Presidente Executivo do Instituto;

- Aprovar a extingo ou criagio de vagas do quadro de pessoal, por proposta- do
esidente Executivo,
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Aprovar a contratagdo de Instituigdo Financeira, Privada ou Publica, que se
regard da administragdo da carteira de investimentos do Instituto, por proposta do

dente Executivo;
Aprovar a contratagdo de consultoria e auditoria externa para desenvolvimento de

;0s técnicos especializados necessarios ao instituto, por proposta da Previdéncia
utiva;
Funcionar como orgdo de aconselhamento a Presidéncia Executiva do instituto, nas

:Oes por ela suscitadas;
Aprovar a contratagdo de convénios para prestagido de servigos de assisténcia a saude,

do integrados ao elenco de atividades a serem desenvolvidas pelo Instituto.

Secio 111
Do Conselho Fiscal

. 50. O Conselho Fiscal do Instituto sera constituido de 07 (sete) membros
/0s e 07 (sete) suplentes, nomeados por Decreto do Executivo Municipal, e terd a
inte composicao:

01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pela Cdmara Municipal,
lhidos entre os servidores efetivos com no minimo 05 (cinco) anos de efetivo servigo

ado ao oOrgao;
)1 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pelos Inativos, escolhidos entre

03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, escolhidos entre os servidores efetivos
s do Executivo Municipal, com no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio
:ado ao Municipio;

- 02 (dois) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, escolhidos entre os servidores
vos, ativos ou inativos, com no minimo 05 (cinco) anos de efetivo servigo prestados ao
icipio.

* rt. 51. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 03 (trés) anos, permitida
;0led¢A0 por uma unica vez.

§ 1°. Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais de 03 (trés) reunides
ecutivas ou 05 (cinco) alternadas, assumindo, neste caso, seu suplente ou sendo
eado novo Conselheiro no caso de substitui¢ao de suplente.

§ 2° Todos os membros do Conselho Fiscal deverdo ter escolaridade minima
pativel ao nivel do 2° grau completo.

§ 3°. Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si o seu Presidente.

Art. 52. Compete ao Conselho Fiscal:

wcompanhar a execug¢do or¢amentaria do Instituto, conferindo a classifica¢dao dos fatos e

ninando a sua procedéncia e exatiddo,

Examinar as presta¢es de contas efetuadas pela Presidéncia executiva do Instituto;
Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagio dos balancetes

sais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos; i
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Segiio IV
Da Junta de Recursos

Art. 53. A Junta de Recursos sera formada pela unido dos membros efetivos do
Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal

Pardgrafo tinico. A Junta de Recurso serg presidida pelo Presidente do Conselho
Fiscal.

Art, 54, A Junta de Recursos sera convocada por sey Presidente, Sempre que
NECessario, para Julgamento de TeCursos contra as decisges Ou atos do Presidente
Executivo, desfavoravel aq segurado ou sey dependente oy para dar parecer 3 consultas
fvluladas pelo Presidente do Instituto,

Se¢io V
Da Estrutura Organizacional

+aprovacdo do Conselho de Administraggo,

residente Executivo contratar profissionais fora do Quadro de Servidores,. l

TITULO 1 A
DAS DISPOSICOES GERAJS,
TRANSITORIAS E FINAJS
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CAPITULO 1
~ T DAS DISPOSOCOES GERAIS

Art. 56. Os recursos a serem despendidos pelo Instituto, a titulo de custeio de
Despesas Administrativas ndo poderdo exceder a 10% (dez por cento) de sua arrecadagéo
mensal, com contribuigdes dos segurados e respectivos 6rgdos empregadores.

Art. 57. O Instituto devera manter os seus registros contabeis proprios, criando seu
plano de contas, que espelhe a sua situagdo econdmico-financeira de cada exercicio.
Evidenciando ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assistenciais, patrimoniais,
financeiras e administrativas, além de sua situagdo ativa e passiva.

Pardgrafo tnico. O Instituto devera elaborar anualmente proposta orgamentaria
que integrara o orgamento do Municipio, junto com a proposta do Poder Executivo, dentro
dos limites estabelecidos na Lei das Diretrizes Orgamentarias.

Art. 58. O Instituto, na condigdo de Autarquia Municipal prestara contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuigGes, na forma da Lei.

Paragrafo tnico. O Instituto devera remeter ao Poder Executivo, ao Poder
Legislativo e ao Tribunal de Contas, até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente, os
balancetes mensais, bem como, quando solicitados, os documentos comprobatorios da
receita e da despesa das conciliagdes bancérias onde mantiver movimentagdo financeira.

Art. 59. Aplica-se ao Instituto na condigdo de empregador as regras de
recolhimento de contribui¢des disciplinadas nesta Lei.

Art. 60. O Agente Financeiro encarregado de administrar os ativos financeiros do
Instituto deverd contratar, anualmente, escritorio de atuaria e estatistica para efetuar a
reavaliagfio atuarial de suas reservas matematicas, fundos e provisdes, no sentido de garantir
o equilibrio econdmico-financeiro e o elenco de beneficios previdenciarios para o futuro
cumprimento dos compromissos assumidos para com os seus segurados.

Art.. 61. O Agente Financeiro encarregado da administragdo dos ativos financeiros
do Instituto devera contratar, anualmente, no més de janeiro, empresa de auditoria externa
independente, sem Onus para a Autarquia para a avaliagdo do desempenho da rentabilidade
da carteira de ativos, & qual compete apresentar relatorio amplo e circunstanciado de suas
conclusdes, para avaliagio da Presidéncia Executiva e dos Conselhos Administrativo de

Fiscal.

Paragrafo tnico. O relatorio que trata este artigo devera integrar o processo de
prestagdo de contas anual do Instituto.

Art. 62. O Instituto podera manter seguro coletivo e outros servigos de carater

complementar, facultativo, custeado por contribuigdes adicionais de servidores.
Y-
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Art. 64. Nio serdo remunerados os membros dos Conselhos Administrativo e
Fiscal, fazendo jus apenas a um jeton para reembolso de despesas de participago nas
reuniSes, no valor de 10% (dez por cento) da Carreira I, Letra A, do Plano de Carreira do
Municipio - Tabela de Vencimentos, por reunizo a que comparecer,

Parégrafo tinico. Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal do Instituto
ndo poderdo ser representantes de mais de 01 (um) Conselho, nem ocupar cargo
comissionado nem mandato eletivo.

CAPITULO 11
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art, 65. A partir do més subsequente ao da publicagdo desta Lei, o Executivo
Municipal e os demais orgdos empregadores transferirdo para o Instituto a responsabilidade
do pagamento dos beneficios previdenciérios.

Art.. 66. O Plano Atuarial para determinagio das aliquotas de contribuigio e
Reserva Técnica a ser integralizada devera ser encaminhado pelo Executivo, ao Legislativo

§ 2°. Para a integralizagio do Fundo de Reserva Técnica do Instituto, fica ainda o
Municipio autorizado a:

I - Alienar iméveis do Municipio;
I - Contratar operagdo de financiamento, a longo prazo, no montante necessario para a
complementagio do Fundo,

Art, 67. As contribuigdes devidas por forga desta Lei serdo recolhidas ao Instituto a
partir do més subsequente ao de sua publicagio.

Pardgrafo inico. O Instituto, através de sey Presidente Executivo e da Junta de
Rewrsos,_ deverio, no prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias proceder estudos para a
Assisténcia 2 Saiide Especial, de forma a atender aos servidores. \
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Art. 69. Enquanto ndo for instituida legalmente a Associagdo dos Servidores g
Inativos, competird ao Chefe do Executivo Municipal indicar seus representantes nos E
Conselhos Administrativo e Fiscal.

CAPITULO 11 - ,«,3
DAS DISPOSICOES FINAIS -

Art. 70. As normas para concessio de beneficios e servicos a serem prestados e
demais normas necessirias ao cumprimento desta Lei, serio baixados em Instrugdo i

Normativa da Previdéncia Executiva do Instituto, apés aprovagio do Conselho
Administrativo.

Art. 71. Para atender s despesas decorrentes desta Lei, fica o Poder Executivo
«’ Municipal autorizado a abrir, no orgamento do corrente ano, crédito adicional especial.

Art. 72. Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicagio.

Art, 73. Revogam-se as disposi¢Bes em contrério.

Jerdnimo Monteiro, 31 de dezembro de 1997..
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