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el CAMARA MUNICIPAL DE C_()NCEI(;'AO DA BARRA
e A ESTADO DO ESPIRITO SANTO

i

EDITAL N° 001/08

Fazemos publico por ordem do Senhor Presidente da CAmara Municipal de
Concei¢do da Barra-ES, em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso 11, da Constituigao
Federal ¢ demais legislagao ¢ normas estabelecidas neste edital, que nos dias 10 a 14 de
4, novembro de 2008, estarfio abertas as inscrides para 08 candidatos a0 CONCURSO
" PUBLICO DE PROVAS para provimento de cargos existentes no QUADRO DE
PESSOAL desta institui¢ao, conforme consta da Lei Orgénica Municipal, da Resolugdo n®
003/2008, suas alteragdes € demais legislagiio pertinente, bem como 0§ que vagarem ou
forem criados no perfodo de validade deste Concurso. :

Os cargos, niveis, nimero de vagas, 0 vencimento inicial, a instru¢do minima
exigivel ¢ o regulamento do concurso piblico municipal, seguem abaixo discriminados:

CARGOS NIVEL | VAGAS |VENCIMENTO QUAREKIIE&CAO
o | o | e
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O concurso publico municipal serd coordenado  pela COMISSAO
COORDENADORA DO CONCURSO Pﬁl}LICO, constituida especialmente para este
fim, conforme Portaria n® 169/2008, sob assessoria técnica da empresa Senso — Assessoria e
Plancjamento Ltda., CRA-ES n° 1357-J, mediante as seguintes condigoes:

| - DO REGIME JURIDICO T
1.1- Os classificados no presente concurso pliblico serdo nomeados sob regime juridico
ESTATUTARIO, instituido pelo Poder Municipal.
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2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES
2.1- Sdo requisitos:
2.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
.1.2- Ter completado 18 (dezoito) anos na data de inscri¢ao;
1.3- Estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
1.4- Estar em dia com o Servigo Militar, sendo sexo masculino;
.1.5- Ser portador de diploma registrado/revalidado ou certificado de conclusio do curso,

o

2

da escolaridade exigida para 0 Cargo;
2.2 - Niio ¢ necessdria a apresentagao destes documentos para inscrigio;
2.3 - Conhecer e estar-de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢oes serfio recebidas na Sede da CAmara Municipal, localizada na Rua
Getdlio da Silva Guanandy, n® 001, Centro, Concei¢iio da Barra, nos dias 10 a 14 de
novembro de 2008, no hordrio das 10h as 16h

3.1.1 - O candidato deverd comparecer, munido da carteira de identidade ou documento
equivalente, comprovante de pagamento da taxa de inscricio em nome da Camara
Municipal de Conceigo da Barra-ES, Banco do Estado do Espirito Santo - BANESTES,
Agéncia 0118, Conta Corrente n° 13.637.715, no valor referente ao cargo pretendido:

VALOR DAS INSCRICOES

[ NIVEL DE ESCOLARIDADE DO VALOR
CARGO
Ensino Fundamental Incompleto 30,00
Ensino Fundamental Completo 40,00
Ensino Médio 60,00
Ensino Médio + CRC 80,00
Ensino Superior + OAB 120,00

3.1.2- Em nenhuma hipdtese haverd devolugio da importéncia paga como taxa, em favor
da Camara Municipal, referente ao ressarcimento das despesas necessdrias a0 processo

seletivo.

3.1.3- O ato de inscrigfio do candidato equivale a sua declaragio que preenche as
condigoes exigidas no item 02 (dois), sua aceitagdo e submissdo as regras e condigdes
determinadas no presente Edital, bem como 0 COITeto preenchimento de sua ficha de

inscrigdo.

3.2- A inscricdo poderd ser feita por procuragdo, com apresentagiio do instrumento de
mandato autenticado em cartorio, que ficard retida.

3.3- Os documentos exigidos no item 3.1.1 deverdo ser apresentados no ato da inscrigdo,
nio sendo permitida inscri¢io proviséria ou condicional, bem como fora do prazo
estabelecido, sob quaisquer condigdes ou pretextos.

Rua Getulio da silva Guanandy, 1 - Cenlro- CEP 29960-CaixaPosdtal 98 - Conceigdo da Barra-ES
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3.4 — Face a0 exiguo nimero de vagas de cada cargo, aplicado ao que dispde o Estatuto dos
Servidores Puablicos Municipal instituido pela Lei Complementar Municipal n° 2052/99
niio resultar em nUMero inteiro de vaga, nao haverd disponibilizagao de vagas para pessoas

portadoras de deficiéncia.
3.5- O candidato ndo poderd inscrever-se para mais de um cargo.

3.6- Fica isento de pagamento da taxa de inscrigdo O candidato hipocarente Ou
economicamente necessitado, cadastrado no Programa do Governo Federal “Bolsa
Familia”, que deverd apresentar a carteira de identificagdo do referido programa, nos
termos do Ato da Mesa n° 002/2008.

3.6.1 - O nio enquadramento do candidato na situagao prevista no item 3.6 impossibilita 0

deferimento da isengao.

3.6.2 - Perderd oS direitos decorrentes da inscrigio no concurso piiblico, sendo
considerado inabilitado, além de responder judicialmente pela infragao, o candidato que
apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragdo falsa para s€ beneficiar da isengdo
de que trata 0 At0 da Mesa n°® 002/2008.

4 - DAS PROVAS

4.1 — O Concurso constard de PROVA PRATICA e PROVAS ESCRITAS, especifica €
objetiva de multipla escolha.

4.1.1 - Para os cargos com exigéncia de escolaridade até Fundamental Incompleto, ©
candidato prestard PROVA ESCRITA LSPECIFICA.

4.1.1.1 - O programa para a PROVA ESPECIFICA é o constante das atribuigdes do
cargo descritas no Plano de Cargos ¢ Saldrios, Resolugdo n° 006/2007 ¢ suas alteragoes,
na Resolugdo n’ 296/90 e suas alteragoes. Buscar-se-4 a adequagio do candidato a
fungdio a ser exercida ¢ a avaliagao das caracteristicas ¢ do potencial para O
desempenho das tarefas do cargo.

4.1.12 - A PROVA ESPECiFICA constard de 20 (vinte) questoes formuladas, com
03 (ués) opgoes apresentadus imediatamente abaixo de cada uma delas, devendo ser
assinalada somente uma das alternativas, que serdo lidas paulatinamente pelo fiscal da
sala e ap6s seu término recolhidas, razdo pela qual ndo existe gabarito a ser preenchido.

4.1.1.3 - Os candidatos aprovados nos cargos com escolaridade de Ensino Fundamental
Incompleto serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo final
obtida.

Rua Getulio da silva Guanandy, 1 — Centro- CEP 26960-CaixaPosdial 98 - Conceigho da Barra-ES
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4.1.2- A PROVA PRATICA, que &m 0 cardter eliminatorio e classificatorio, serd
prestada individualmente pelo candidato inscrito ao cargo de MOTORISTA, perantc
examinador devidamente credenciado, recebendo avaliagdo especifica de 0 (zero) a 100
(cem) pontos. Ser4 desclassificado 0 candidato que cometer qualquer falta gravissima, nos
termos da legislacio do CONTRAN, durante a prova. Destina-se verificar a real
capacidade operacional do candidato, constando de avaliagdo de sua aptiddo, quando
colocado em situagoes tipicas do cargo © equivalentes a0 scu dia a dia, efetuando
atividades inerentes as fungdes do cargo, tendo por base as reais condigdes de sua

operacionalidade.

4.12.1- Para a Prova Pritica referente a0 cargo de MOTORISTA a Camara
Municipal, disponibilizard automével do Poder Legislativo Municipal. Os candidatos
aprovados serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagio final

obtida.

4.1.2.2.- O candidato a0 cargo de MOTORISTA prestard PROVA ESCRITA DE
MULTIPLA ESCOLHA ¢ PROVA PRATICA.

4.1.2.3- A PROVA PRATICA para 0s candidatos ao cargo de MOTORISTA serd
prestada no mesmo dia marcado para a prova escrita, a partir das 13h até as 17h, com

.

concentragiio em frente & Sede da Ciimara Municipal.
4.2- Para 0s cargos com exigéncia de escolaridade no nivel Fundamental Completo,

Ensino Médio e Ensino Superior 0 candidato prestard PROVAS ESCRITAS DE
MULTIPLA ESCOLHA.

4.2.1- Para os cargos com exigéncia de escolaridade no nivel Fundamental Completo, 08
candidatos  prestardo PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA
ESCOLHA.

4.1.2.1- No Nivel Fundamental Completo, provas escritas de maltipla escolha,
constituidas de 10(dez) questoes de Lingua Portuguesa, 10(dez) questoes de
Matematica € 10(dez) questoes de Conhecimentos Gerais, todas valendo 10 (dez)

pontos cada.

4.2.2- Para os cargos com exigéncia de escolaridade no nivel Médio, 0s candidatos
prestardo PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA.

42.2.1- No nivel Médio, provas escritas objetivas de multipla escolha constituidas de
10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 10 (dez) pontos cada, 10 (dez)
questdes de Matematica, valendo 10 (dez) pontos cada € 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Gerais, valendo 10 (dez) pontos cada.

Rua Getdlio da silva Guanandy, 1 — Centro- CEP 20960-CaixaPosdtal 98 - Conceigdo da Barra-ES
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4.2.2.1.1- Para o cargo de ANALISTA F INANCEIRO, a prova constard de 10
(dez) questoes de Lingua Portugucsa, valendo 10 (dez) pontos cada, 10 (dez)
questdes de Matemdtica, valendo 10 (dez) pontos cada e 10 (dez) questoes de
Contabilidade, valendo 10 (dez) pontos cada

4.3- O tempo de duragao das provas escritas serd de (trés) horas, de 8h as 11h do dia 30 de
novembro de 2008, em local a ser divulgado formalmente na imprensa, no Mural da

Camara Municipal e demais veiculos de comunicagdo.

4.4- Somente serd admitido na sala de provas, © candidato que se apresentar dentro do
hordrio estabelecido, com tolerincia mdxima de 15(quinze) minutos ap6s o sinal para
infcio das provas, munido de documentagfio hdbil para sua identificagao.

4.5- Nio haverd segunda chamada ou repetigdo de provas, importando a auséncia ou 0
atraso do candidato na sua exclusio do concurso, seja qual for o motivo alegado.

4.6 — Quando da realizagdo das provas nio serd permitudo ao candidato, sob pena de

exclusio:

4.6.1- Comunicar-se com os demais candidatos ou terceiros estranhos ao Concurso, bem
como consultar livros, apostilas ou apontamentos, codigos € legislagao anotada ou
comentada, nem usar maquinas de calcular ou similares ¢ outros aparelhos eletrOnicos.

4.6.2 - Entrar no ambiente de provas portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip,
telefone celular, walkman, agenda cletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,

maquina de calcular, mdquina fotogréfica etc.

4.6.3 - Ausentar-se do recinto das provas, a ndo ser em casos especiais € acompanhados

por um fiscal.

47 - Serd excluido do Concurso o candidato que Jancar mao de meios ilicitos para

execugdo das provas.

4.7.1 - Sob pena de nulidade, o Cartdo-Resposta (gabarito) personulizado, deverd ser
entregue a0s fiscais de sala ¢ deverd ser assinado pelo candidato, no espago destinado

para tal fim.

4.7.2 - Serd considerado faltoso e eliminado do concurso O candidato que deixar de
assinar a lista de presenga, ou ndo devolver o cartdo-resposta assinado ao fiscal de sala.

473 - O candidato s0 poderd retirar-s¢ de sala portando 0 caderno de provas ap0s
haver transcorrido 01 (uma) hora do inicio da prova.

4.8 - Ede inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pela imprensa formal e pelos
jornais de grande circulagao no Municipio, as publicagdes de todos os atos ¢ editais
referentes a este certame publico.
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5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1- As provas escritas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada disciplina,
nos cargds de nivel Médio e nivel Superior, sendo julgado classificado o candidato que
obtiver 50% (cingiienta por cento) ou mais de aproveitamento em. cada disciplina, €
climinado o candidato que obtiver menos de 509% (cingiienta por cento) de aproveitamento

em cada disciplina.

5.1.1- Nio serdo computadas questdes nao assinaladas, que contenham mais de uma

resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.1.2- A divulgagdo dos gabaritos das Provas Objetivas no nivel de Ensino Médio e nivel
Superior, serd feita até 72 (sctenta ¢ duas) horas apds a realizagiio das mesmas, com
publicidade formal ¢ em jornal de grande circulagio do Estado, no site da empresa
(www.sensoussessoriu.com.br) e no mural da Camara.

5.2- Em caso de igualdade de pontuagao final, terd preferéncia o candidato que:

5.2.1— para o cargo de nivel superior, o candidato que obtiver maior niimero de pontos na

prova especifica do cargo;
5.2.1.1- Persistindo o empate, © candidato de maior idade.

5.72.2- Para o nivel de Ensino Médio. o candidato que obtiver maior ndmero de pontos na

prova de Conhecimentos Gerais;
5.7.2.1- Persistindo ainda o empate, candidato de maior idade.
5.2.3- Para o nivel de Ensino Fundamental Incompleto, 0 candidato de maior idade.

5.3- Apds a conclusdo do julgamento das provas serdio publicados na imprensa ¢ afixados
em local piblico 08 nimeros de inscri¢des dos candidatos classificados.

5 4- Os candidatos serdo classificados conforme a ordem decrescente da pontuagdo final.
6 - DO PROGRAMA DAS PROVAS

6.1- O programa de Lingua Portuguesa, Matematica € Conhecimentos Gerais ¢ o exigido
nas escolas oficiais do Estado do Espirito Santo.

6.2- O programa para prova de Conhecimentos Especificos & o contetido de
disciplinas/matérias que compdem a grade curricular do curso de sua habilitagdo, conforme
exigéncia legal de sua formagio académica, bem como do conjunto de atividades a serem
desenvolvidas no exercicio do cargo.

Rua Getdlio da silva Guanandy, 1 - Centro- CEP 29960-CaixaPosdtal 98 - Conceigao da Barra-ES
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6.3- Os programas ¢ os contetidos das disciplinas/matérias para as provas objetivas no nivel
de Ensino Médio e Superior estao disponiveis no ANEXO I deste Edital.

7 -DOS RECURSOS
7.1 — Caberd recurso:

7.1.1 - do indeferimento e impedimento das inscrigdes, no prazo de 48h (quarenta ¢ oito
horas), contados a partir da respectiva publicagao em jornal de grande circulagdo.

7.1.2 - pelo candidato que se achar prejudicado na Prova Escrita do Concurso, no prazo de
48(quarenta e 0ito) horas ap6s a realizag@o das provas, tendo como termo inicial o 1° dia

Gtil subseqiiente.

7.12.1 - O recurso somente serd conhecido para efeito de julgamento, quando se
fundamentar em “mé formulagio da questio” ou “impertinéncia de seu conteido.”

7.1.2.1.1 - Considera-se mal formulada a questdo que comportar mais de uma
‘resposta certa ou que tenha incidido em €rro grosseiro.

7.12.1.2 - Considera-s¢ impertinente a questdo que extrapolar o contetido

programatico.
7.1.3 - da divulgagdo dos gabaritos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

72- O Recurso serd dirigido 5y Comissio Coordenadora do Concurso, através de
requerimento protocolado na sede da Camara Municipal de Conceigao da Barra, no hordrio

de expediente normal.

73- Compete 2 Comissio Coordenadora julgar em instincia Ginica administrativa, 0S
recursos interpostos de acordo com o Edital do Concurso.

73.1- Serdo rejeitados liminarmentc ©0$ recursos que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aqueles interpostos fora dos respectivos prazos previstos.

7.4- As decisdes proferidas sobre os recursos serio homologadas pela Presidéncia da
Camara Municipal de Conceigiio da Barra, localizada na Rua Getilio da Silva Guanandy, n°
01, Centro, Conceigo da Barra para que produzam seus efeitos administrativos e legais.

7.5- Qs pontos correspondentes a anulacio de questiio das provas, por forca do julgamento
dos recursos, serdo atribuidos a todos os candidatos.

Rua Getdlio da silva Guanandy, 1 — Centro- CEP 29960-CaixaPosdlal 98 - Conceigao da Barra-ES
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8 - REQUISITOS PARA POSSE DO CARGO

8.1.- Para a posse no cargo o candidato classificado convocado por edital deverd apresentar
os documentos das condicdes do item 02, atender as exigéncias da legislagdo da Camara
Municipal, bem como ter boa conduta, gozar de boa sadde fisica e mental e ndo ser portador
de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo.

8.2- O documento comprobatério da escolaridade exigida que o habilitou neste Concurso,
bem como os demais, deverdo ser entregues no original ou cGpias reprogréficas
autenticadas, para serem visados pelo funciondrio competente.

2.1 - O candidato classificado em profissdo regulamentada deverd comprovar a inscri¢do
¢ regularidade no érgfo de classe, quando exigivel pelo mesmo.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- Os cargos discriminados neste Edital, apés a homologagio definitiva dos classificados,
serfio preenchidos gradativamente de acordo com a necessidade do Servigo Piblico do
Poder Legislativo Municipal, observada a legislagdio vigente, obedecendo  as
disponibilidades orgamentdrias ¢ financeiras da CAmara Municipal e a conveniéncia de sua
Administragiio, de conformidade com a ordem decrescente da classificagio definitiva.

9.1.1- Os candidatos classificados nas dreas profissionais especificas deverdo desenvolver
suas atividades no Orgdo ou setor da Camara Municipal, de acordo com a necessidade,
lotagiio e hordrios determinados por sua Administragao.

9.2- A inexatiddo das afirmativas ou irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscrigdo.

9.3- A inscri¢io do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes ¢ na
aceitagdo tdcita das condigoes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no
presente Edital ¢ nas normas legais pertinentes.

9.4- Caberd ao Presidente da Camara Municipal a homologagio do resultado deste
concurso, apresentado pela Comissao Coordenadora do Concurso.

9.5- Os casos omissos serfio resolvidos pelo presidente da CAmara Municipal, mediante
provocagio da Comissao Coordenadora do Concurso.

9.6- O Prazo de validade do presente Concurso serd de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de sua homologagio, prorrogdvel uma vez pelo mesmo periodo.

Rua Gelllio da silva Guanandy, 1 — Centro- CEP 29960-CaixaPosdtal 98 - Conceigéo da Barra-ES
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Conceigiio da Barra-ES, 06 de novembro de 2008.

ONCALVES
Co¥rdenadora do Concurso

CINTIA L
Presidente da Comist

HOMOLOGO 0S TERMOS DO PRESENTE EDITAL

LEBER DA SILVA
a Municipal de Conceigo da Barra

ANDER
Presidente da &

.CaixaPosdtal 98 - Conceigéo da Barra-ES
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ANEXO 1
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto - Analise Linguistica. Morfossintaxe das classes de palavras; Reescritura de
texto, respeitando O padrao culto da lingua, quanto a pontuagao, concordancia regéncia, grafia,
acentuagdo e elementos estruturais. Sindnimos € anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Pontuagéo. Substantivo e adjetivo: flexao de género,
grau e numero. Verbos: regulares, irregulares € auxiliares. Emprego de pronomes. Preposigdes e
conjungdes: emprego € sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA

Conjuntos Numeéricos; Operagoes Elementares no Conjunto dos Numeros Reais: Adigao; Subtragao;
Multiplicagao; Divisao; Potenciagao; Radiciagao; Minimo Multiplo Comum € Maximo Divisor Comum;
Expressoes Numéricas; Regras de Trés Simples; Equagdes do 12 Grau e Problemas de 12 Grau;
Porcentagens; - Sistema Métrico Decimal: Unidades de Comprimento; Unidades de Area; Unidades
de Massa; - Geometria Plana: Perimetros; Areas.

CONHECIMENTOS GERAIS

01 — Brasil Colonia. 02 = Capitanias Hereditarias; a) mineragao; b) a economia acucareira; ) a
escraviddo indigena e a negra africana. 03) Independéncia do Brasil. 04) Expansao Maritima
Européia e a Conquista da América. 05) Primeira Guerra Mundial. 08) Revolugao Industrial. 07)
Revolugdo Francesa. 08) Pontos Cardeais, Coordenadas Geograficas; As Zonas da Terra; A
Localizagao do Brasil; 09) O Sistema Solar; os principais movimentos da Terra; Formagéo e
Estrutura da Terra; As rochas e 0s minerais. 10) O relevo Terrestres; Agentes internos € externos do
relevo. 11) Oceanos e Mares; Hidrografia brasileira; Atmosfera e climas; Paisagens, Vegetais. 12)
Pressao atmosférica e ventos; 0 tempo € 0 clima.13) Geografia do Brasil: as cinco regioes geo-
econdmicas do Brasil nos Seus aspectos fisicos, economicos, politicos e sociais. 14) América Anglo-
Saxdnica e Latina: todos 08 aspectos; Globalizagao da Economia.15) O Espirito Santo: aspectos
naturais, ecologicos, econdmicos € sociais. a) Localizagao e aspectos naturais: relevo, clima,
hidrografia, litoral e vegetagdo. b) Aspectos Sociais e Ecologicos: Urbanizagdo; a Regiao
Metropolitana; O Prodespol; Problemas Sociais. ¢) Perfil Econdmico: Principais Centros Produtivos;
Estrutura Fundiaria; Agricultura; Pecuéria; Exploragao Mineral; Industria; Transportes; Turismo €

Energia.
ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagao de texto - Analise Linguistica. Morfossintaxe das classes de palavras; Reescritura de
texto, respeitando o padrao culto da lingua, quanto a pontuagao, Concordéncia regéncia, grafia,
acentuagdo e elementos estruturais. Ortografia oficial. Pontuagao. Analise Sintatica. Oragéao.
Periodo. Processos de Coordenagao € Subordinagdo. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungdo: emprego €
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao
Pronominal. Concordancia verbal nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, antdnimos
e parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Obs: a inter-relagdo dos conjuntos gramaticais
ser4 abordada a partir de texto(s).
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MATEMATICA

Conjuntos Numéricos; Operagoes Elementares no Conjunto dos Numeros Reais: Adigéo; Subtragdo;
Multiplicagdo; Divisao; Potenciagdo; Radiciagdo; Sistema Métrico Decimal: Unidades de
Comprimento; Unidades de Area; Unidades de Massa; Regra de Trés (Simples e Composta); Minimo
Multiplo Comum; Maximo Divisor Comum; Funcdes do 1° Grau e do 2° Grau; Porcentagens;
Geometria Plana: Perimetros; Areas: Triangulos; Quadrados; Hexagonos; Geometria Espacial:
Nocoes de Figuras Espaciais; Progressao Aritmética; Progressdo Geometrica; Equagdes
Exponenciais; Logaritmos; Matrizes e Determinantes; Trigonometria: Aplicagdes de Seno; Cosseno e
Tangente.

CONHECIMENTOS GERAIS

01) Brasil Colénia: a) Expansdo européia; b) Administragdo da colénia; ¢) Ciclo do agucar; d)
Expansdo e ocupagdo do territorio; e) Ciclo do ouro; f) Rebelides nativistas e separatistas; g) O
periodo joanino e a independéncia do Brasil; 02) O Império; a) Primeiro Reinado; b) Periodo
Regencial; ) Segundo Reinado; 03) A Republica: a) Republica Velha; b) Era Vargas; c)
Redemocratizacao; d) Ditadura Militar; ) Nova Republica. 04) A produgao do espago mundial. Suas
transformagdes, sua estrutura € suas particularidades. a) A importancia do processo de
industrializagao do mundo contemporaneo. b) A atividade agraria. Estrutura fundiaria;
transformagdes recentes no campo, organizagdo da produgao; relagées do trabalho. c) As
transformacdes na divisao territorial-internacional do trabalho e a atual regionalizagdo do mundo. d)
O mundo atual. Disparidades regionais e mundiais; processo de industrializagao: transformagoes nas
relacbes cidade-campo; 0 Processo de urbanizagdo e sua distribuigao; espacial (redes e hierarquias,
metropolizagéo e macrocefalia urbana; a estrutura interna das cidades e os problemas urbanos);
populagao (crescimento, distribuigdo, condigdes de vida e de trabalho); circulagao e distribuigao de
capitais, mercadorias, pessoas € idéias. Transformagdes recentes. Organizagdes internacionais e
relagbes regionais e mundiais. As economias tradicionais: processos de permanéncia ou de
incorporagdo as economias modernas. 05) A relagdo sociedade x natureza no mundo
contemporéaneo.a) A dindmica da natureza e seu significado para as sociedades. A formagéo e a
instabilidade da superficie terrestre; a inter-relagao entre os diversos elementos da natureza: génese,
evolugdo e transformagdo do relevo terrestre e a agdo antropica do modelado terrestre; os grandes
ecossistemas terrestres e suas formas de apropriagdo pela sociedade; as aguas oceanicas e
continentais, sua importancia econbmica e geopolitica. b) A questao ambiental. Meio ambiente,
ecossistema e equilibrio ecoldgico; 0s principais recursos naturais, sua distribuigao espacial e as
conseqiiéncias econbmicas € geopoliticas de sua exploragdo; os desequilibrios ambientais e suas
consequéncias nos grandes ccossistemas mundiais e nas sociedades contemporaneas; politicas
ambientais. 06) Processo de ocupagao e valorizagao territorial do Brasil. Apropriagdo e produgao do
espago. a) O Brasil atua nas suas desigualdades a sua inser¢ao no mundo. b) Regionalizagéo do
Brasil: a desigual produgd@o do espago; 0 papel do Estado nas politicas territoriais; a atuagéo do
capital nacional e internacional. ¢) A atividade agréria. Estrutura fundiaria; transformagdes recentes
no campo; organizagdo da produgdo; relagoes do trabalho. d) O processo de industrializagao;
relagbes de interdependéncia e complementaridade relagao cidade-campo; 0 processo de
urbanizagédo e sua distribui¢ao espacial (redes e hierarquias, metropolizagao e macrocefalia urbana,
a estrutura interna das cidades e os problemas urbanos); populagé@o (crescimento, distribuigéo,
condicbes de vida e de trabalho); circulagéo e distribuigao de capitais, mercadorias, pessoas €
idéias. Transformacdes recentes. 07) O Espirito Santo: aspectos naturais, ecolégicos, econdmicos e
sociais. a) Localizagado e aspectos naturais: relevo, clima, hidrografia, litoral e vegetagao. b) Aspectos
Sociais e Ecoldgicos: Urbanizagdo; a Regido Metropolitana; O Prodespol; Problemas Sociais. c)
Perfil Econémico: Principais Centros Produtivos: Estrutura Fundiaria; Agricultura; Pecuaria;
Exploragao Mineral; IndGstria; Transportes; Turismo e Energia.

Rua Getulio da silva Guanandy, 1 - Centro- CEP 29960-CaixaPosdial 98 - Conceigéo da Barra-ES
Fax (027)3762-1098 — Fone (027) 3762-1110 E-mail: cmbarre imonel.com.br 11



AL ALTRIAARL R LVTARSL VANAAR L RRS AS AL NrNSL L > Tt — . —————— =

;,&‘\f ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ANALISTA FINANCEIRO

PORTUGUES

Interpretagao de texto - Analise Linguistica. Morfossintaxe das classes de palavras; Reescritura de
texto, respeitando 0 padrao culto da lingua, quanto a pontuagao, Concordancia regéncia, grafia,
acentuacdo e elementos estruturais. Ortografia oficial. Pontuagdo. Analise Sintatica. Oragao.
Periodo. Processos de Coordenagdo € Subordinagdo. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungédo: emprego @
sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao
Pronominal. Concordancia verbal nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, anténimos
e pardbnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Obs: a inter-relagdo dos conjuntos gramaticais
sera abordada a partir de texto(s).

MATEMATICA

. Conjuntos Numericos; - Operagdes Elementares no Conjunto dos Numeros Reais: Adi¢ao;
Subtracdo; Multiplicagao; Divisao; Potenciagac: Radiciagdo; Sistema Métrico Decimal: Unidades de
Comprimento; Unidades de Area; Unidades de Massa; - Regra de Trés (Simples e Composta); -
Minimo Multiplo Comum € Maximo Divisor Comum; - Fungées do 1% Grau e do 2¢ Grau; -
Percentagens; - Geometria Plana: Perimetros; Areas; Triangulos; Quadrados; Hexagonos -
Geometria Espacial: Nogoes de Figuras Espaciais; - Progressdo Aritmética e Progressao
Geomeétrica; - Equagoes Exponenciais; - Logaritmos; .Matrizes e Determinantes; - Trigonometria:
Aplicagdes de Seno; Cosseno e Tangente.

CONTABILIDADE

CONTABILIDADE GERAL: Conceitos basices — Patriménio, débito, crédito. Método das Partidas
Dobradas. Escrituragao. Erros de escrituragao € corregao. Classificagdo das contas. Fungado e
estrutura das contas. Provisbes. Orgamentos. Levantamento de balancetes. Encerramento de
exercicio. Principios Fundamentais de Contabilidade. Livros fiscais € comerciais. Componentes
patrimoniais: ativo, passivo € patrimonio liquido. Equagao fundamental do patriménio. Fatos
conlabeis e .as respectivas variagdes patrimoniais. Contas: patrimoniais e de resultado. Conceito de
despesas, receitas e resultado. O Balango Patrimonial e a Demonstracdo de Resultados.
CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto & regime. Orgamento — contetdo e forma da proposta
orgamentaria. Exercicio financeiro. Creditos adicionais. Controle da execugao orgamentaria. Receita
e despesas publicas: conceitos e estagios. Receita e despesa extra-orgamentaria. Escrituragao.
Apuragao do resultado financeiro € econdmico. Inventario: objeto e classificagao. Balancetes
mensais de receita e despesa. Balangos. ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS:
Conceitos basicos: Analise haorizontal e vertical das demonstragdes contabeis. Andlise por
quocientes. Analise da situagdo financeira. Andlise da situagdo econdmica. Andlise da estrutura
patrimonial. Interpretagé@o dos indicadores financeiros, econdmicos e patrimoniais.

ASSESSOR JURIDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Conceito, objeto e fontes do direito administrativo; 2. Principios
direito administrativos; 3.0rganizagao administrativa; 4. Atos administrativos; 5. Servigos Publicos; 6.
poder de policia; 7. Intervengdo do Estado na propriedade; 8. Servidores Publicos; 9. Contratos
Administrativos; 10. Licitagdes; 11. Controle da Administragao Publica; 12. Responsabilidade Civil do
Estado e da administragao; 13. Bens publicos. 14. Atuagao do estado no dominio econémico; 15.
Prescricdo e decadéncia. DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Constituicdo: conceito; origem; conteddo;
estrutura e classificagao; supremacia da Constituigao; principios constitucionais; interpretagdo das
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normas constitucionais; eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais; histérico das
Constituigbes brasileiras. 2. Principios Fundamentais da Constituigao Brasileira; 3. Dos direitos e
garantias Fundamentais; 4. Controle de Constitucionalidade; 5. Da organizagdo do Estado; 6. Da
defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas; 7. Normas constitucionais e inconstitucionais;
emenda; reforma e revisao constitucional. 8. Organizagao dos Poderes; 9. Da tributagao e do
orgamento; 10. Da ordem econdémica e financeira; Da ordem social; DIREITO CIVIL 1. Conflito das
Leis no Tempo e no Espago; 2. Hierarquia, Vigéncia, Revogagao e Interpretagdo das Leis; 3.
Pessoas: pessoa natural e pessoa juridica - personalidade e capacidade. 4. Bens: classificagd@o. 5
Dos fatos Juridicos . 6.Do direito das obrigacdes. 7. Contratos em geral; Das varias espécies de
contrato. 8. Responsabilidade civil. PROCESSO CIVIL. 1.Direito e processo; principios gerais do
Direito Processual Civil; natureza e objeto da lei processual; fontes, eficacia e interpretagao do direito
processual. 2. Da jurisdigdo e da agao. 3. Das partes e dos procuradores. 4. Atos processuais; 5.
Dos 6rgdos judiciarios e dos auxiliares da justica. 6. Da formagéo, da suspensao e da extingdo do
processo; 7. Do processo € do procedimento 8. Do procedimento ordinario 9. Do processo nos
tribunais;10. Recursos; 11. Do processo de execucdo: 12. Do processo cautelar; 13. Procedimentos
Especiais; 14. Prerrogativas da Fazenda Publica. LEIS ESPECIAIS 1.Crimes contra a Ordem
Tributaria e Ordem Econémica. 2 Crimes previstos na Lei de licitagdo; 3. Lei de Responsabilidade
Fiscal. 4. Lei de Improbidade Administrativa (8.429/1992). DIREITO TRIBUTARIO 1.Tributo: conceito
e espécies. 2 Competéncia Tributaria; 3.Limitagoes Constitucionais ao Poder de Tributar: principios &
imunidades; 4.Legislagao Tributaria; 5.Obrigacao Tributaria .6.Responsabilidade Tributaria; 7.Crédito
Tributario .8.Garantias e privilégios do Crédito Tributario.9.Administragao Tributaria: fiscalizagao,
divida ativa e certidoes negativas DIREITO DO TRABALHO/ DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO (CLT).1. Principios do Direito do trabalho e do processo do trabalho; 2. Normas gerais e
especiais de tutela de trabalho; 3. Relagédo de emprego; 4. Contrato de Trabalho; 5. . Remuneragao €
Salario; 7. Aviso prévio, ostabilidade, FGTS, férias, jornada de trabalho; 7. Seguranga de medicina
do trabalho; 8. Legislagao especial (CLT): advogauo, professor, trabalhadores da saude, trabalho da
mulher, greve, vale transporte; 9 . A Administragao Pablica e 0 Direito do Trabalho; 10. Organizagéo
da Justica do Trabalho; 11. Processo Judiciario do trabalho; 12. Dissidios Individuais; 13. Atos
processuais em geral; prescrigao; interrupcao e suspensao da prescrigao; dano moral. 14. Nulidades;
15. Audiéncia; 16. Comissdo de Conciliagao Trabalhista; 17. Acbes especiais; 18. Sentenga; 19.
Recursos no Processo do Trabalho; 20. Execugao; 21. Comissao de Conciliagao Trabalhista.

PORTUGUES PARA NIVEL SUPERIOR

1). Acentuagao grafica. 2). Ortografia Oficial. 3). Concordancia Verbal. 4). Concordancia Nominal. 5).
Regéncia Verbal. 6). Regéncia Nominal. 7). Emprego de pronomes (pessoais, demonstrativos,
relativos). 8). Reescritura de textos. 9). Estruturagao frasal. 10). Interpretagéo de texto(s). OBS. A
inter-relagdo dos conjuntos gramaticais sera abordada a partir de texto(s).
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Vitéria (ES), Sexta-feira, 07 de Novembro de 2008

Conceicdo da Barra

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
EDITAL N° 001/08
Fazemos publico por ordem do Senhar Presidente da Camara Municipal
de Conceicdo da Barra-ES, que nos dias 10 a 14 de novembro de 2008,
estardo abertas as Inscrigdes para os candidatos ao CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS para provimento de cargos existentes no QUADRO DE
PESSOAL desta instituigdo.

2 VENCIL QUALiFICACﬁO
CAR! s
GOS NIVEL l VAGAS MENTO MINIMA
AUXILIAR DE :
SERVICOS I 03 500,00 Fundamental
GERAIS Incompleto
AUXILIAR Fundamental
LEGISLATIVO| ' ‘ o 300:0¢ Incompleto
VIGIA 1 03 500,00 Furdamanial
Incompleto
TECNICO Fundamental
LEGISLATIVO K 92 950,00 Completo
MOTORISTA Fundamental
LEGISLATIVO I 4z 950,00 Completo
ASSISTENTE N
LEGISLATIVO 111 01 1.200,00 Ensino Médio
AGENTE . ]
LEGISLATIVO v 01 2.500,00 Ensino Médio
ANALISTA : i
FINANCEIRO Vv 01 2.500,00 Ensino Médio + CRC
ASSESSOR . .
JURiDICO VI 02 3.500,00 Nivel Superior + OAB

As inscricBes serdo recebidas na Sede da Camara Municipal localizada
na Rua Getulio da Silva Guanandy, n® 01, Centro, Conceigdo da Barra,
nos dias 10 a 14 de novembro de 2008, no hordrio das 10h as 16h.

para maliores esclarecimentos aos interessados, o texto do edital
completo encontra-se afixado no Quadro de Avisos da Cémara Municipal
de Conceicdo da Barra.

Conceicdo da Barra, 06 de novembro de 2008

CINTIA LISBOA GONCALVES
presidente da Comissdo Coordenadora do Concurso
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL
ANDERSON KLEBER DA SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DA BARRA
Protocolo 64087

LEI N°® 7.598

0O Presidente da Camara Municipal de Vitéria, Capital do Estado do gspirito
Santo, nos termos do § 10 do Art. 83 da Lei Orgéanica do Municipio de
vitéria, sanciona a seguinte Lei:

Acrescenta artigos a Lel 6.080, de 30 de dezembro de 2003, ﬂfan‘do
tempo maximo de espera em fila para atendimento em agéncias
bancarias, financeiras e securitarias e da outras providéncias.

Art. 10, Ficam acrescidos 3 Lei 6.080 (Cédigo Municipal de Posturas), de
30 de dezambro de 2003, os sequintes artigos 124-A, 124-8, 124-C e 124~

D:

“Art. 124-A. Ficam as agéncias bancarias, financeiras, de crédito e
securitarias, instaladas no Municipio de Vitéria, obrigadas a prestarem
atendimento aos seus usuérios nos limites de horarios assim estabelecidos:
I- até 10 (dez) minutos, em dias de expediente normal;

1I- até 20 (vinte) minutos, em dias de pagamentos aos funcionarios publicos

municipais, estaduai§ e federais, em dias de vencimentos das contas das
empresas concessiondrias de servigos publicos e de recebimento dos tributes

municipais, estaduais e federais;
III- até 25 (vinte e cinco) minutos,
prolongados.

na véspera ou logo depois de feriados

§ 1°, Os estabelecimentos descritos no “caput” deste artigo deverdo Informar

aos 6rgdos competentes as
anteriormente citados.

datas mencionadas nos incisos I e II

§ 2°, Para efeito de controle do tempo de atendimento, estes
estabelecimentos ficam obrigados a fornecer aos usuarios, bilhete, senha

ou qualquer outro impresso,

informando o horério em que o consumidor

entra na fila e outro, informando a hora em que se inicia o atendimento

pelo caixa.”

“Art. 124-B. Os estabelecimentos descritos no artigo anterior tém o prazo
de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de publicagdo desta Lei, para

adaptarem-se aos seus dispositivos.”

“Art. 124-C. O nio cumprimento das disposicdes descritas anteriormente
ensejam ao estabelecimento infrator multa ndo inferior a R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), e em caso de reincidéncia, a cassagio do alvara de funcionamento

e interdigdo do mesmo.

Paragrafo Gnico. O consumidor lesado por estas condutas causadas por
estes estabelecimentos fard jus a uma indenizagdo no valor correspondente
a R$ 2.000,00 (dois mil reais), que poderd ser reduzida a R$ 200,00
(duzentos reais) em caso de pagamento no primeiro dia Gtil subsegliente
ao conhecimento do fato que Ihe deu motivo, pelo estabelecimento.”

“Art. 124-D. Caberd ao Municipio adotar 0s procedimentos de execucdo

das medidas juntos aos orgdos de de
bem como informar ao Banco Central
Art. 20, Fica revogada a Lel Municipa

fesa dos direitos dos consumidores,
do Brasil tals praticas.”
| n® 5.590, de 11 de julho de 2002.

Art. 30, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

palacio Attilio Vivacqua, 05 de novembro de 2008.

Alexandre Passos
PRESIDENTE

RESOLUGAO N© 048/2008
Fixa o subsidio dos
vercadores da cdmara municipal
de Cariacica, para a legislatura
que se inicia em 1° de Janeiro de
2009 e se encerra em 31 de
Dezembro de 2012.

Faco saber que a Camara Municipal
de Cariacica, Estado do Espirito
Santo, nos termos do inciso VI do
Art. 29 da Constituicdo Federal, do
inciso I1 do Art. 26 da Constituicdo
Estadual e do Art. 60 da Lei Organica
Municipal, APROVOU, e eu,
Presidente usando das atribuigbes
que me 530 conferidas pelo Art. 31,
inciso VI da Lel Organica Municipal,
PROMULGO a seguinte Resolugdo:
Art. 1° Fica fixado o subsidio mensal
do vereador para viger na Legislatura
2009/2012 no valor de R$ 7.430,40
(sete mil quatrocentos € trinta reais
e quarenta centavos).

paragrafo Unico. O subsidio
constante deste Artigo serd alterado
por atualizagao monetdria, tomando-
se por base o INPC ou referencial
sucedaneo equivalente, respeitando
o limite de 60% (sessenta por cento)

Protocolo 64048

sobre o subsidio do Deputado
Estadual, observando ainda 0s
limites constantes do Art. 29-A da
Emenda Constitucional n®. 25/
2000.

Art. 2° As
despesas decorrentes da execucdo
desta Lel correrdo por conta das
dotagBes proprias do orgamento
pertinente.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de
01 janeiro de 2009.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes
em contrario
Registre-se,
cumpra-se.
Sala das SessBes, 30 de outubro
de 2008.
Cariacica, 30 de Outubro de
2008.
EDSON NOGUEIRA DE SOUZA
Presidente
AS PUBLICACOES ACIMA
OBEDECEM AO DISPOSTO NO
ART. 106 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE CARIACICA.
Protocolo 64232

publique-se €



ARIO OFICIAL

www.dio.es.gov.br

Vitdria (ES), Quinta-feira, 13 de Novembro de 2008

CAMARAS

Concei¢do da Barra

EDITAL N° 0002/2008
(ERRATA)

Fazemos pulblico por ordem do
senhor presidente da cdmara
Municipal de Conceigdo da Barra
- ES, que no edital n® 0001/2008,
por erro de digitagdo foi grafado
de forma errénea o item que trata
da estrutura das provas do nivel
fundamental completo e omitido o
item que trata das provas de nivel
superior. Onde se 1é& 4.1.2.1, leia-
se 4,2.1,1

Fica o edital n® 001/2008 acrescido
do item 4,2.3, com a seguinte
redagdo: "4.2.3 - A prova para o
cargo de ASSESSOR JURIDICO
constard de duas disciplinas
eliminatérias: Conhecimentos
Especificos e Lingua Portuguesa,
sendo 20 (vinte) questdes da drea
especifica de atuagdo profissional
valendo 05 (cinco) pontos cada e
10 (dez) questdes de lingua
Portuguesa valendo 10 (dez)
pontes cada.”

Conceigdo da Barra -ES, 11 de
Novembro de 2008.

CINTIA LISBOA GONCALVES
Presidente da comissdo
Coordenadora do concurso
HOMOLOGO OS TERMOS DO
PRESENTE EDITAL

ANDERSON KLEBER DA SILVA
Presidente da camara
Municipal de Conceigdo da
Barra

Protocolo 65274

CAMARA MUNICIPAL DE RIO
BANANAL

EXTRATO DO CONTRATO
N°008/2008

CONTRATANTE: Cémara Municipal
de Rio Bananal-ES, situada rua
Jodo Cipriano, n° 467, Sao
Sebastide, Rio Bananal/ES.
CONTRATADA: Antares Auto Posto
- Vanderson Carminati - ME, CNPJ
n936.315.166/0001-44, situada a
Av. Virgilio Grassi, s/n, 580
Sebastifo, Rioc Bananal-ES - CEP:
29.920-000. OBJETO:
fornecimento de combustivel
(gasolina comum) para o veiculo
da Camara Municipal de Rio
Bananal, no quantitativo de 5.000

(cinco mil) litros de combustivel
(gasolina comum), sendo a
entrega serd parcial. PRECO:
R$13.140,00 (treze mil e cento e
quarenta reais). PRAZO: periodo
de 02/06/2008 a 31/12/2008.

Rio Bananal-ES, 02 de junho de
2008.

ADEMIR ALVES LAURETE
PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL
Protocolo 65283

CAMARA MUNICIPAL DE RIO
BANANAL

EXTRATO DO CONTRATO
N°009/2008

CONTRATANTE: Cédmara Municipal
de Rio Bananal-ES, situada rua
Jodo Cipriano, n® 461, Sdo
Sebastido, Rio Bananal/ES.
CONTRATADA: JORNAL NORTE
CAPIXABA, Razdo Social: J. C.
Leite Editora- ME, estabelecida na
Av, Vista Alegre, 311, sala 102,
centro, Sooretama-ES, CEP:
29.927-000, CNPJ (MF)
n®05.516.318/0001-43. OBJETO:
prestacdo dos servigos de
divulgac8o através de jornal, dos
relatérios da Lei de
Responsabilidade Fiscal,
demonstratives contdbeis, atos
oficiais e demais matérias desta
Camara Municipal de interesse da
populagdo, estimando-se em
10.000 cm2 (dez mil centimetros
quadrados). Prego: O valor por
cm2 da matéria veiculada é de:
R$2,05 (dois reais e cinco
centavos), estimado o valor total
de R$ 20.500,00 (vinte mil e
reais).

PRAZO: periodo de 01/07/2008 a
31/12/2008.

Rio Bananal-ES, 01 de julho de
2008.

ADEMIR ALVES LAURETE
PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL
Protocolo 65285

Defesa Civil - Vitoria
8818-4432
|Alé;élicos Anc".)r:in%os

| "8223-7268

PREFEITURAS

Bom Jesus do Norte

DECRETO N°, 0145/2008
O EXM® SENHOR PREFEITO DO
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO
NORTE, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, UBALDO MARTINS DE
SOUZA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIC()ES LEGAIS,
ESPECIALMENTE NO ARTIGO
67, IV DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, NOS TERMOS DE
DETERMINAGAO JUDICIAL,
PROCESSO 01007000206-7,
DECRETA:
Art, 1° - A Nomeagdo do Senhor
EDINILSON LOPES DA SILVA, no
Cargo de Servente de Limpeza.
Art. 2° - Fica o candidato ora
nomeado, convecado para a posse
no referide cargo, no dia 13 de
Novembro de 2008, as 14:00
Horas, na Prefeitura Municipal de
Bom Jesus do Norte - ES.
Art. 3° - Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em
contrario,
GABINETE DO PREFEITO, 11 DE
NOVEMBRO DE 2008.
UBALDO MARTINS DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 65226

RESUMO DE ADITIVOS

0 Prefeito do Municipio de Itarana,
torna publico os sequintes aditivos:

PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 126/2008

Contratada: Construtora Nenen
Ltda

Objeto do contrato: Reforma e
Ampliagde da Praga Ana Matos, em
atendimento ao Contrato de
Repasse n® 024708203/2007
Ministério do Turismo/CAIXA.
Objeto do aditivo: Prarrogar em
60 dias a vigéncia do contrato,
passando seu termo final para 15/
12/2008.

PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 130/2008

Contratada: Realize Construgbes
Ltda

Objeto do contrato: Pavimentagdo
e Drenagem de diversas ruas na
Comunidade do Rizzi.

Objeto do aditivo: Prorrogar em
60 dias a vigéncia do contrato,

passando seu termo final para 26/
12/2008.

Itarana, 20 de outubro 2008.

EDIVAN MENEGHEL
Prefeito Municipal
Protocolo 65281

ova Venécia

RESUMO DE CONTRATO N° 207/
P1/2008.
Processo n® 300.784/08
Concorréncia 001/08
PARTES: MUNICIPIO DE NOVA
VENECIA X CONSTRUTORA PAJEU
LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para execucgdo de
servicos com fornecimento de
materiais para construgdo da Vila
Olimpica (12 etapa) no municipio
de Nova Venécia-ES.
VALOR: O wvalor global R$
2.947.961,11 (Dois milhdes,
novecentos e quarenta e sete mil,
novecentos e sessenta e um reais
e onze centavos)
VIGENCIA: Serd de 24 (vinte e
quatro) meses, a partir da emissao
da ordem de servigo.
Nova Venécia/ES, 06 de novembro
de 2008,

Protocolo 65291

RESUMO 1° TA AO CONTRATO
N° 047/2008-SEMOB
Processos n® 17581/2008 e

35160/2008
Contratante: PMVV
Contratado:
CONSTRUTORA
CONSERVADORA ANDRADE LTDA.
Objeto: Art. 65, Inc. I, Alinea “a",
da Lei 8.666/93.

Vila Velha - ES, 01/09/2008
Oswaldo Nasser Miziara
SEMOB

Protocolo 65324

KONSTRAL
B

PREFEITURA MUNICIPAL DE
LINHARES
RESUMO DOS ATOS EXPEDIDOS
PELA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

DECRETO N°, 1136/2008, DE
12/11/2008, RETROATIVO A
28/08/2008.

Torna sem cfeito, por motivo de
falta de posse, as nomeagdes, para
provimento de cargos efetivos, dos



