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Fazclnos pdblico por orclcm clo Scnhor Prcsidcntc da Cfinmra Municipal dc
Conccicfio da Barra-ES, cm cumpriincnto ao clisposlo no art. 37, inciso ll, da Constiiuigao
Federal c dcmais lcgislagiio c normas cstabcleciclas neste edital, quc nos clias l0 a 14 dc
novembro dc 2008, cstarfio abcrtas as inscrigoes para os candidates ao CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS para provimcnto dc cargos cxistcntcs no QUADRO DE
PESSOAL dcsta insti’tui<;fio, conforms consta _da Lci Organica Municipal, cla Rcsolugao n

C

003/2008‘ suas alteracocs e (leniais lcgislacao perlincntc. bcm como os quc vagarem ou

1-,

forum criados no pcriodo dc validade desie Concurso. _

()s cargos, niveis, nfuncro do vagas, o vcncimcnto inicial, a instruciio minima
cxigfvcl c o rcgulamcnto do concurso pinblico municipal, scgucm abaixo discriminados:QUALIFICAQAO

CARGOS NiVEL VAGAS VENCIMENTO MiNIMA
AUXILIAR DE

slmvlcos (.};1cRAIs
03 5()0,()0

Fundamental
lncomplclo

AUXILIAR
LEGISLATIVO

01 500,00
Fundamental .
lncomplcto

VIGIA 03 500,00
Fundamental l
Incomplclo :1 (

l , W1
TIQCNICO

LEGISLATIVO
02 980,00

Fundamental l

'191o'1‘oii1s'i‘A
LEGlSLA'l‘l\/0

02 980,00
Fundamental

Compleio 1

' ASSIS'l‘I'~1N'l‘E
iLEG1SLA'l‘lV0 lll 0l 1 .200,00

l / I

,4 .- \ ' - 1 -11?'1:'.2,@»;,,,#1_<zs};@ /E
AGENTE.

I,EGISLATIV()
IV 01 2500,00 Engine Médio X“

-: ‘/‘

ANALISTA
FINANCEIRO

V 0l 2500,00

""‘I
-. - , .lznsino Meclio + ;

CRC

ASSESSOR
_1uRi1)1c0 Vl 02 3 500,00

Nfvcl Superior +
OAB

O concurso priblico municipal scra coordenado pela COMISSAO

ai

ft)

C()ORDENAl)()RA DO CONCURSO PUQLICO, constituida especialmentc para cstc
lim, conformc Portaria n° 169/2008, sob assessoria técnica cla cmprcsa Senso — Assessoria c
Plancjamento Ltda., CRA-ES n° 1357-J, mcdiante as seguintes condigocsz

1 - no REGIME .]URiDICO 1*
l.l- Os classificados no prcscmc concurso pflblico serfio nomeados sob rcgimc jurfdico
ESTATUT1»'XRIO, instituiclo pclo Podcr Municipal.
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2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRIQGES
2.l- S50 requisitos:
2. I . l- Ser brasilciro nalo ou naturali'/.ado;
2. I .2- Tcr complelado 18 (dezoito) anos na data dc inscricao;
2. 1.3- Estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
2. I .4- Estar em dia com o Servigo Militar, sendo sexo masculino; _
2. l .5- Ser portador dc diploma registrado/revaliclado ou certificado dc conclusfio do curso,
da escolaridade exigida para o cargo;

2.2 - Nao é necessaria a apresentagao desles documentos para inscricao;
2.3 - Conhcccr c estar cle acordo com as exigéncias contidas no presentc Edital.

3 - DAS INSCRIQOES

3.1 - As inscricocs serao reccbidas na Sedc da Camara Municipal, localizada na Rua
Geuilio da Silva Guanandy, n° 001, Cemro, Conceicao da Barra, nos dias 10 a 14 de
novembro dc 2008, no liorario das l0h as 16h

3.l.l - O candidato devcra comparecer, munido da carteira dc identidadc ou documento
cquivaleme, comprovantc cle pagamento da laxa dc inscricilo cm nomc da Cfimara
Municipal de Conceicfio da Barra-ES, Banco do Estado do Espirito Sanlo - BANESTES,
Agéncia 01 l8, Coma Corrente n° l3.637.7l5, no valor referente ao cargo pretendido:

VALOR DAS I1vscR1c0L"s
Nivnr DE ESCOLARIDADE no VALOR

CARGO
' Ensino Fundamental Incomplcto 30,00

Ensino Fundamental Complelo 40,00
2 Ensino Médio 60,00

Ensino Médio + CRC 80,00
Ensino Superior + OAB 120,00

' K. ~~.

3. l .2- Em nenhuma liipoiese havcra devolucao (la imporlimcia paga como taxa, em favor
cla Camara Municipal, rcl'erentc ao ressarcimenlo das despesas necessarias ao processo
seletivo.

3.l.3- O alo dc inscrigfio do candidalo equivale 21 sua declaracao que preenche as
condigoes exigidas no item 02 (dois), sua aceitagao e submissfio as regras e condicoes
determinadas no presents Edital, bem como o correto preenchimento dc sua ficha de
inscrigfio.

3.2- A inscricao podera ser feita por procuragao, com apresentagfio do instrumento dc
mandalo autenticado em cartorio, que ficara retida.

3.3- Os documentos exigidos no item 3.1.1 deverao ser aprescntados no ato da inscricfio,
nfio scnclo permitida inscrigfio provisoria ou condicional, bem como fora do prazo
eslabelecido, sob quaisquer condicoes ou pretextos.

Rua Gelulio da silva Guanandy, 1 — Cemro- CEP 29960-CaixaPosdta| 98 - Conceigao da Barra-ES
Fax (027)3762-1098 — Fone (027) 3762-1110 E-mail: 2
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3.4 — Face ao exiguo numero dc vagas dc cada cargo, aplicado ao que dispoe o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipal instituido pela Lei Complementar Municipal n” 2052/99
niio resultar em nflmero intciro do vaga, nao havcra disponibilizacao de vagas para pessoas
portadoras de de1’iciéncia.

3.5- O canclidato nao podera inscrevcr-sc para mais dc um cargo.

3.6- Fica iscnto dc pagamcnto da taxa de inscricao o candidato hipocarente ou
economicamente nccessitado. cadastrado no Programa do Governo Federal “Bolsa
Familia”, quc clevera apresentar a carteira de identificagao do referido programa, nos
tcrmos do Ato da Mesa n° 002/2008.

3.6.1 - O nfio enquadramento do candidato na situacao prevista no item 3.6 impossibilita o
defcrimento da isencfio.

3.6.2 - Perdera os dircitos dccorrcntcs da inscricfio no concurso publico, sendo
considerado inabilitado, além dc responder juclicialmente pela infragao, o candidato que
apresentar comprovante inidoneo ou firmar dec1ara<_;ao falsa para se beneficial" da isencfio
dc que trata o Ato da Mesa n° 002/2008.

4 — DAS PROVAS

4.1 — O Concurso constarzi de PROVA PRATICA e PROVAS ESCRITAS, especifica e
objetiva dc multipla cscolha.

4.1.1 - Para os cargos com exigéncia do escolaridade ate Fundamental Incompleto, o
candidato prcstara PROVA ESCRITA ESPIQCIFICA.

4.1.1.1 - O programa para a PROVA ESI’ECiFICA é o constante das atribuicoes do
cargo descritas no Plano dc Cargos e Salarios, Resolucao 11° 006/2007 e suas alteragoes,
na Rcsolucao n° 296/90 e suas alteracoes. Buscar-so-2'1 a adequacao do candidato 21
1'unc'."to a ser exercicla c a avaliacao das caracteristicas e do potencial para o
desempenho das tarefas do cargo.

4.1.1.2 - A PROVA 1<)S1’EC1FICA constara de 20 (vinte) questoes formuladas, com
03 (tres) opcoes apresentadas imediatamente abaixo de cada uma delas, devendo ser
assinalada somente uma das alternativas, que serao lidas paulatinamente pelo fiscal da
sala e apos seu término recolhidas, razao pela qual nao existe gabarito a ser preenchido.

4.1.1.3 - Os candidatos aprovados nos czugos com escolaridade dc Ensino Fundamental
lncompleto serao classificados em ordem decrescente, do acordo com a pontuacfio final
obtida.

K Flua Getulio da silva Guanancly, 1 — Centro- CEP 29960-CaixaPosdtal 98 - COHCGi(}€\0 da Barra-ESFax (027)3762-1098 — Fone (027) 3762-1110 E-mall: cmpgr[g@§imone1.§gm pr 3
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4.l.2- A PROVA PRATICA, que tém o cart'\tcr eliminatorio e classificatorio, sera
prestada individualmente pelo candidato inscrito ao cargo de MOTORISTA, perante
examinador devidamente credenciado, recebendo avaliacao especifica dc 0 (zero) a 100
(cem) pontos. Sera desclassificado o candidato que cometer qualquer falta gravissima, nos
termos da legislacao do CONTRAN, durantc a prova. Destina-se verificar a real
capacidadc operacional do candidato, constando dc avaliacao dc sua aptidao, quando
colocado em situaeoes tipicas do cargo c equivalentcs ao seu dia a dia, efetuando
atividades inerentes as funcoes do cargo, tendo por base as reais condicoes de sua
operacionalidade.

4.l.2.l- Para a Prova Pratica relerente ao cargo de MOTORISTA a Camara
Municipal, disponibilizara automovel do Poder Legislativo Municipal. Os candidatos
aprovados serao classificados em ordem dccrescente, de acordo com a pontuacao final
obtida.

4.1.2.2.- O candidato ao cargo de MOTORISTA prestara PROVA ESCRITA DE
MUL'1‘IPLA ESCOLI-IA c PROVA PRATICA.

4.l.2.3- A PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de MOTORISTA sera
prestada no mesmo dia marcado para a prova escrita, a partir das 13h até as 17h, com
concentra<_;Z1o em l’rente ii Scdc da Ctlmara Municipal.

4.2- Para os cargos com exigencia de escolaridade no nivel Fundamental Completo,
Ensino Médio e Ensino Superior o candidato prestara PROVAS ESCRITAS DE
MULTIPLA ESCOLHA.

4.2.l- Para os cargos com cxigeneia dc escolaridade no nivel Fundamental Completo, os
candidatos prestarao PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MGLTIPLA
ESCOLHA.

4.l.2.l- No Nivel Fundamental Completo, provas escritas de multipla escolha,
constituidas de l0(de'i{) questoes dc Lingua Portuguesa, l0(dez) questoes de
Matematica e 1()(dcz) questoes de Conhecimentos Gerais, todas valendo 10 (dez)
pontos cada.

4.2.2- Para os cargos com exigencia de escolaridade no nivcl Médio, os candidatos
prestarao PROVAS ESCRITAS OBJl*lTl\/AS DE MULTIPLA ESCOLHA.

4.2.2.1- No nivel Medio, provas escritas objetivas dc multipla escolha constituidas de
10 (dez) questoes dc Lingua Portuguesa, valendo 10 (dez) pontos cada, 10 (dez)
questoes de Matematica, valendo 10 (dez) pontos cada c 10 (dez) questoes dc
Conhecimentos Gerais, valendo 10 (dez) pontos cada.

Ftua Getutio da silva Guanandy, 1 - Cenlro- CEP 29980-CaixaPosdta| 98 - Conceicao da Barra-ES
Fax (027)3762-1098 - Fone (O27) 3762-1110 E-mail: cmhgrrg@§imone§.corn.gr 4
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4.2.2. l.l- Para o cargo dc ANALISTA FINANCEIRO, a prova constara dc 10
(dez) questoes dc Lingua Portuguesa. valendo 10 (dez) pontos cada, 10 (dez)

- questoes dc Matematica, valendo 10 (dez) pontos cada e 10 (dez) questoes de
Contabilidade, valendo 10 (dez) pontos cada

4.3- O tempo de duracao das provas escritas sera dc (tres) horas, dc 8h as llh do dia 30 dc
novcmbro dc 2008, cm local a ser divulgado formalmente na iniprensa, no Mural da
Camara Municipal e demais veiculos de comunicacfto.

4.4- Somentc scra admitido na sala dc provas, o candidato que se apresentar dentro do
horario estabelecido, com tolerancia maxima dc l5(quinze) minutos apos o sinal para
inicio das provas, munido dc documcntacao habil para sua identificacao.

4.5- Nao haverzi segunda chamada ou rcpetigao dc provas, importando a auséncia ou o
atraso do candidato na sua 6XClLlSTlO do concurso, seja qual for o motivo alegado.

4.6 — Quando da realizacao das provas nito scra permitido ao candidato, sob pena de
cxclusao:

4.6. 1- Comunicar-se com os demais candidatos ou terceiros estranhos ao Concurso, bem
como consultar livros, apostilas ou apontamentos, codigos e legislacao anotada ou
comentada, nem usar maquinas dc calcular ou similares e outros aparelhos eletronicos.

4.6.2 - lintrar no ambiente de provas portando aparelhos eletronicos, tais como bip,
telefone celular, wa1I<m.an, agenda cletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
maquina dc calcular, mftquina fotografica etc.

4.6.3 - Ausentar-se do recinto das provas, a nao ser em casos especiais e acompanhados
por um fiscal.

4.7 - Sera excluido do Concurso o candidato que lancar mao de meios ilicitos para
execucao das provas. __

4.7.1 - Sob pena do nulidade, o Cartz"io-Rcsposta (gabarito) personalizado, devera ser
entregue aos fiscais dc sala c devcra ser assinado pelo candidato, no espaco destinado
para tal fim.

4.7.2 - Sera considcrado faltoso e eliminado do concurso o candidato que deixar dc
assinar a lista de prescnca, ou nao dcvolver o cartao-resposta assinado ao fiscal dc sala.

4.7.3 - O candidato so podera retirar-sc dc sala portando o caderno de provas apés
haver transcorrido 01 (uma) hora do inicio da prova.

4.8 - 13 dc intcira responsabilidade do candidato, acompanhar pela imprensa formal e pelos
jornais de grande circulacao no Municipio, as publicacoes de todos os atos e editais
referentes a este certame ptiblico.

F Rua Gctulio da silva Guanandy, l - Centro- CEP 29960-CaixaPosdla| 98 - Conceicao da Barra-ESFax (027)3762-1098 ~ Fonn (027) 3762-1 l 10 E-mail: ggmpgrrg@§imgngt.g;gm.br 5
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5 - l)O .]ULGAl\’1l.<1N'l‘O DAS PROVAS

5.1- As provas escritas serao avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada disciplina,
nos cargos dc nivel Médio nfvcl Superior, sendo julgado classificado o candidato que
obtiver 50% (cinqtienta por ccnto) ou mais de aproveitamento em. cada disciplina, e
climinado o candidato que obtiver menos de 50% (cinqtienta por cento) de aproveitamento
em cada disciplina.

5.l.l- N50 serao computadas qucstoes nao assinaladas, que contenham mais dc uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.1 .2- A divulgagfio dos gabaritos das Provas Objetivas no nivel dc Ensino Médio e nivel
Superior, scra feita ate 72 (setenta c duas) horas apos a realizacao das mcsmas, com
publicidadc formal e em jornal dc grandc circulacito do Estado, no site da empresa
(www.sensoasscssoria.com.br) e no mural da Citmara.

5.2- Em caso dc igualdade de pontuaciio final, tera preferéncia o candidato que:

5.2. 1- para 0 cargo de nivel superior, o candidato que obtiver maior ndmero de pontos na
prova especifica do cargo‘.

5.2. 1.1- Persistindo o cmpate, o candidato de maior idade.

5.2.2- Para o nivel dc Ensino Medio, o candidato que obtiver maior numcro de pontos na
prova dc Conhecimentos Gcrais;

5.2.2. 1- Persistindo ainda o cmpate, o candidato de maior idade.

5.2.3- Para o nivel dc Ensino Fundamental lncompleto, o candidato de maior idade.

5.3- Apos a conclusao do julgamento das provas serao publicados na imprensa e afixados
em local ptiblico os ndmeros de inscricocs dos candidatos classificados.

5.4- Os candidatos serao classificados conforme a ordem decrescente da pontuacao final.

6 - DO PROGRAMA DAS PROVAS

6.1- () programa dc Lingua Portuguesa, Matemzitica e Conhecimentos Gerais é o exigido
nas escolas oficiais do Estado do Espirito Santo.

6.2- O programa para prova de Conhecimentos Especificos é o conteddo do
disciplinas/matérias que compoem a grade curricular do curso dc sua habilitacao, conforme
exigéncia legal de sua formacao academica, bem como do conjunto de atividades a sercm
desenvolvidas no exercicio do cargo.

Rua Getulio da silva Guanandy, 1 —- Cen1ro- CEP 29980-CaixaPosdlal 98 - Conceiqéo da Berra-ES
Fax (O27)3762~1098 — Fone (027) 3762-1110 E-mail: cmbarrg@simgr|e1.com.br 6
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6.3- Os programas e os contetidos das disciplinas/matérias para as provas objetivas no nivel
de Ensino Médio e Superior estao disponfveis no ANEXO I deste Edital.

7 - DOS RECURSOS

7.1 — Cabcrzi recurso:

7.1.1 - do indeferimento e impedimento das inscricocs, no prazo de 48h (quarenta e oito
horas), contados a partir da rcspcctiva publieaeao em jornal de grande circulacao.

7.1.2 - pelo candidato que sc achar prejudicado na Prova Escrita do Concurso, no prazo de
48(quarenta e oito) horas apos a realizacz"to das provas, tendo como termo inicial o 1° dia
ntil subseqticnte.

7.1.2.1 - O recurso somentc sera conhecido ara efeito de 'ul<Yamento, uando seO

fundamcntar cm “ma formulacao da qucstiio” ou “impertinéncia do sen contefldo.”

7.l.2.1.l - Considera-se mal formulada a qucstao que comportar mais de uma
resposta certa ou que tcnha incidido em erro grosseiro.

7.l.2.l.2 - Considera-se impertinente a questfto que cxtrapolar o contetido
programatico.

7.1.3 - da divulgacfio dos gabaritos, no prazo dc 48 (quarenta e oito) horas.

7.2- O Rccurso scra dirigido 21 Comissao Coordenadora do Concurso, através dc
requerimento protocolado na sede da Camara Municipal dc Conceicfio da Barra, no horario
dc expediente normal.

7.3- Compete Z1 Comissao Coordenadora julgar em instancia (mica administrativa, os
recursos interpostos de acordo com o Edital do Concurso.

7.3.l- Serao rejeitados liminarmentc os recursos que niio estivcrem devidamente
fundamentados ou, ainda, aquclcs intcrpostos fora dos respectivos prazos previstos.

7.4- As decisoes proferidas sobre os recursos serao homologadas pela Presidéncia da
Camara Municipal dc Conccicfio da Bari-a, localizada na Rua Gctftlio da Silva Guanandy, n°
01, Centro, Conceicao da Barra para que produzam seus efeitos administrativos e legals.

7.5- Os pontos corrcspondentes it anulacao de questao das provas, por forga do julgamento
dos recursos, serao atribuidos a todos os candidatos.

Hun Getullo da silva Guanandy, 1 — Cenlro- CEP 29960-CaixaP0sdlal 98 - Coriceicéo da Barra-ES
Fax (027)3762-1098 — Fone (027) 3762-1110 E-mail: gmbgrrg@simone].gom.Qr 7
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8 - REQUISITOS PARA POSSE DO CARGO

8.1.- Para a posse no cargo o candidato classificado convocado por edital devera apresentar
os documcntos das condieoes do item 02, atender as exigéncias da legislacao da Camara
Municipal, bem como ter boa conduta, gozar dc boa satide fisica c mental e nao ser portador
de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo. _

8.2- O documento comprobatorio da escolaridade cxigida que o habilitou neste Concurso,
CflQbem como os demais. deverao entregues no original ou copias reprograficas

autenticadas, para screm visados pelo luncionario competcntc.

8.2.1 - O candidato classificado em profissao regulamentada devera comprovar a inscrigao
e regularidade no orgao dc classc, quando exiglvcl pelo mesmo.

9 - n/ts nisroslcons FINAIS

9.1- Os cargos discriminados neste Edital, apos a homologacfio definitiva dos classificados,
serao preenchidos gradativamente de acordo com a nccessidade do Servico Ptiblico do
Poder l.egislativo Municipal, observada a lcgislzicao vigcnte, obcdecendo as
disponibilidades o1'<;ame11t(trias e financeiras da Camara Municipal e a conveniéncia de sua
Administra<;;"1o, dc conformidadc com a ordem decrcscente da classificacao definitiva.

9. l . 1- Os candidatos classificados nas areas profissionais especfficas deverao desenvolver
suas atividades no orgao ou setor da Caniara Municipal, dc acordo com a necessidade,
lotagfio e horarios determinados por sua Administracao.

9.2- A inexatidao das afirmativas ou irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentcs da inscricao.

9.3- A inscricfio do candidato implicara no conhecimcnto das presentes instrucoes e na
aceitagao tacita das condicoes do processo seletivo, tais como se acham estabelccidas no
presente Edital e nas normas legals pertinentes.

9.4- Caberzi ao Presidentc da Cftmara Municipal a homologagao do resultado deste
concurso, aprescntado pcla Comissiio Coordenadora do Concurso.

9.5- Os casos omissos serfio rosolvidos polo Prcsidente da Camara Municipal, mediante
provocacao da Comissao Coordenadora do Concurso.

9.6- O Prazo dc validade do presente Concurso sera de ()2 (dois) anos, contados a partir da
data dc sua homologagao, prorrogavel uma vez pelo mesmo periodo.

7’ Rua Gelfllio da silva Guanandy, 1 — Cen1ro- CEP 29960-Ca1xaPosdta198 - Conceicfio da Barra-ESFax (027)3762-1098 -— Fone (O27) 3762-1110 E-mail: cmgarrg@simgng;.cgm.pr 8
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Conceicao da Barra-ES, 06 dc novcmbro dc 2008.

CINTIA 1. ONCALVES _
Presidente da Comis. . Co rdcnadora do Concurso

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

ANDER LEBER DA SILVA
Presidente da , ra Municipal de Conceigao da Barra

Barra-ES
Rua Getdlio da sllva Guanandy, 1 — Ccntro~ CEP 29960-CaixaPosdta198 - Coriceieao daFax (027)3762-1098 - Fone (027) 3762-1110 E-mail: ;-,mg;m@§i[gQngj.§om.p;
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ANEXO I

CONTIilI3DOS l’ROGRAMAT]C()S

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
lnterpretacéo de texto - Anallse Llngtlistica. Moriossintaxe das classes cle palavras; Reescritura de
texto, respeitando o padrao culto cla lingua, quanto a pontuacao, concordancia regéncia, gralia,
acentuacao e elementos estruturals. Sinonimos e antonimos. Sentido proprio e ligurado das
palavras. Ortogralia olicial. Acentuacao gralica. Pontuacao. Substantivo e adjetivo: ilexao de género,
grau e numero. Verbos: regulares, lrregulares e auxlllares. Emprego de pronomes. Preposicoes e
conjuncoeszemprego e sentido que imprimem as relacoes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA
Conjuntos Numerlcos; Operacoes Elementares no Conjunto dos Numeros Heals: Adlcao; Subtracao;
Multiplicacao; Dlvisao; Potenciacao; Radiciacao; Minimo Mtllltlplo Comum e Maximo Dlvisor Comum;
Expressoes Numericas; Regras de Trés Slmples; Equacoes do 1° Grau e Problemas de 19 Grau;
Porcentagens; - Slstema Métrico Decimal: Unidades de Comprimento; Unidades de Area; Unidades
de Massa; - Geometria Plana: Perimetros; Areas.

CONHECIMENTOS GERAIS
O1 — Brasil Colonia. O2 — Capltanias Hereditarias: a) mineracao; b) a economla acucareira; 0) a
escravidao indigena e a negra alricana. O3) lndependéncia do Brasll. O4) Expansao Maritima
Europeia e a Conqulsta da America. O5) Primeira Guerra Mundial. 06) Revolucao industrial. 07)
Flevolucao Francesa. 08) Ponlos Cardeais, Coordenadas Geogralicas; As Zonas da Terra; A
Locallzacao do Brasil; O9) O Sistema Solar; os principals movlmentos da Terra; Formacao e
Estrulura da Terra; As rochas e os minerals. 10) O relevo Terrestres; Agentes internos e externos do
relevo. 11) Oceanos e l\/lares; Hidrografia brasilelra; Atmosiera e climas; Paisagens, Vegetals. 12)
Pressao atmoslérlca e ventos; 0 tempo e 0 clima.13) Geograiia do Brasil: as cinco regloes geo-
economicas do Brasil nos seus aspectos lisicos, economicos, politicos e soclais. 14) America Anglo-
Saxonlca e Latina: todos os aspectos; Globalizagao da Economia.15) O Espirlto Santo: aspectos
naturals, ecologicos, economicos e soclais. a) Localizagao e aspectos naturals: relevo, clima,
hidrogralla, lltoral e vegetacao. b) Aspectos Socials e Ecologicos: Urbanlzacao; a Regiao
Melropolitana; O Prodespol; Problernas Socials. c) Perfil Economlco: Principals Centros Produtivos;
Eslrutura Fundiaria; Agrlcultura; Pecuaria; Exploracao Mineral; lnduslria; Transportes; Turismo e
Energia.

ENSINO MEDIO
LINGUA PORTUGUESA
lnterpretacao de texto - Anallse Lingtlistica. Morlossintaxe das classes de palavras; Reescrltura de
texto, respeltando 0 padrao culto da lingua, quanto a pontuacao, Concordéncia regéncia, gralia,
acentuacéo e elementos estruturals. Ortografia olicial. Pontuacao. Anallse Sintatica. Oracao.
Perlodo. Processes de Coordenacao e Subordinacao. Emprego das classes de palavras:
substantive, adjetivo, numeral, pronome, verbo, adverbio, preposlgao e conjungaoz emprego e
sentido que imprimem as relagoes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passlva. Colocacao
Pronominal. Concordancla verbal nominal. Flegéncla verbal e nominal. Crase. Sinonimos, antonimos
e paronimos. Sentldo proprio e iigurado das palavras. Obs: a inter-relagao dos conjuntos gramaticais
sera abordada a partir de textois).
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MATEMATICA
Conjuntos Numéricos; Operacoes Elementares no Conjunto dos Numeros Fleais: Adlcao; Subtragao;
Multiplicacéo; Dlvisao; Potenciacéo; Fladiclacao; Slstema Métrico Decimal: Unidades de
Comprlmento; Unidades de Area; Unidades de Massa; Regra de Trés (Simples e Composta); Mlnimo
Multiplo Comum; Maximo Dlvisor Comum; Funcoes do 19 Grau e do 2° Grau; Porcentagens;
Geometria Plana: Perimetros; Areas; Triangulos; Quadrados; Hexagonos; Geometria Espacial:
Nocoes de Figuras Espaciais; Progressao Arltmétlca; Progressao Geométrlca; Equacoes
Exponencials; Logaritmos; Matrizes e Determlnantes; Trlgonometria: Apllcacoes de Seno; Cosseno e
Tangente.

CONHECIMENTOS GERAIS
01) Brasll Colonla: a) Expansao européia; b) Aclminlstracao da colonla; c) Clclo do acucar; d)
Expansao e ocupacao do territorio; e) Clclo do ouro; l) Flebelioes natlvlstas e separatlstas; g) O
periodo joanino e a lndependéncla do Brasll; 02) O lmperlo; a) Primeiro Fielnado; b) Periodo
Plegenclal; ‘c) Segundo Relnado; 03) A Republlca: a) Flepubllca Velha; b) Era Vargas; c)
Redemocratlzacao; d) Ditadura Milltar; e) Nova Republics. O4) A producao do espaco mundial. Suas
translormagoes, sua estrutura e suas particularidades. a) A importancia do processo de
induslrializacao do mundo contemporaneo. b) A ativldade agrarla. Estrutura fundlarla;
iransformacoes recentes no campo; organlzacao da produgao; relacoes do trabalho. c) As
translormacoes na divisao territorial-internaclonal do trabalho e a atual reglonallzacao do mundo. d)
O mundo atual. Disparldades reglonais e mundlais; processo de industrlalizacao: translormacoes nas
relacoes cldade-campo; o processo de urbanlzacao e sua dlstrlbuicao; espacial (redes e hierarqulas,
metropollzacao e macrocefalia urbana; a estrutura interna das cidades e os problemas urbanos);
populacao (cresclmento, distribulcao, condlcoes de vida e de trabalho); clrculacéo e dlstrlbulcao de
capitals, mercadorias, pessoas e idélas. Translormacoes recentes. Organlzacoes internacionais e
relacoes regionals e mundials. As econornias tradicionals: processes de permanéncia ou de
incorporacao as economias modernas. 05) A relacao socledade x natureza no mundo
contemporaneoa) A dlnamica da natureza e seu signlllcado para as sociedades. A lormacao e a
instabilldade da superficle terrestre; a inter-relacao entre os dlversos elementos da natureza: génese,
evolucao e translormacao do relevo terrestre e a acao antroplca do modelado terrestre; os grandes
ecossistemas terrestres e suas iormas de aproprlagélo pela socledade; as aguas oceanlcas e
continenlals, sua importancla economica e geopolitica. b) A questéo ambiental. Meio ambiente,
ecosslstema e equilibrio ecologico; os principals recursos naturals, sua distrlbuicao espacial e as
conseqliéncias economicas e geopolitlcas de sua exploracao; os desequilibrios ambientais e suas
COfiS9qUéfiC1HS nos grandes ecossistemas mundials e nas sociedades contemporaneas; politlcas
ambienlais. O6) Processo de ocupacao e valorlzacao territorial do Brasll. Aproprlacao e producao do
espaco. a) O Brasll atua nas suas deslgualdades a sua insercao no mundo. b) Regionalizacao do
Brasll; a deslgual producao do espago; 0 papel do Estado nas politlcas terrltoriais; a atuacao do
capital nacional e internacional. c) A ativldade agraria. Estrutura fundlarla; translormacoes recentes
no campo; organizacao da producao; relacoes do trabalho. d) O processo de lndustrlalizacao;
relacoes de interdependéncla e complementarldade relacao cldade-campo; 0 processo de
urbanlzacao e sua distribuicao espacial (redes e hierarqulas, metropolizacao e macrocefalia urbana,
a estrutura interna das cidades e os problemas urbanos); populacao (cresclmento, dlstrlbulcao,
condicoes de vida e de irabalho); clrculacao e dislribuicao de capitals, mercadorias, pessoas e
idéias. Translormacoes recentes. 07) O Espirlto Santo: aspectos naturals, ecologlcos, economlcos e
soclais. a) Localizacao e aspectos naturals: relevo, clima, hldrogralla, lltoral e vegetacao. b) Aspectos
Socials e Ecologicos: Urbanizacao; a Regiao Metropolltana; O Prodespol; Problemas Socials. c)
Perlil Economlco: Principals Centros Produtivos; Estrutura Fundlarla; Agrlcultura; Pecuarla;
Exploracao Mineral; lndustria; Transportes; Turismo e Energia.
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ANAUSTAFWANCHRO

PORTUGUES
lnterpretacao de texto - Analise Linguistics. Morlosslntaxe das classes de palavras; Fleescritura de
texto, respeltando o padrao culto da lingua, quanto a pontuacao, Concordancla regéncia, grafia,
acentuacao e elementos estruturals. Ortegralia olicial. Pontuagao. Analise Slntatica. Oraeao.
Periodo. Processes de Coordenacao e Subordinacao. Emprego das classes de palavras:
substantive, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérblo, preposlcao e cenjuncao: emprego e
sentido que imprimem as relacees que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passlva. Celocacao
Pronominal. Concordancia verbal nominal. Regencia verbal e nominal. Crase. Sinonlmos, antonlmes
e paronimes. Sentido proprio e ligurado das palavras. Obs: a inter-relacao des cenjuntos gramaticals
sera abordada a partir de textols).

MATEMAUCA
- Ceniuntos Numerlcos; - Operacoes Elementares no Conjunto dos Numeres Heals: Adicao;
Subtracao; Multiplicacao; Dlvisao; Potenciacao; Fladlciacao; Slstema Métrice Decimal: Unidades de
Comprlmento; Unidades de Area; Unidades de Massa; - Regra de Trés (Simples e Composta); -
Mlnimo Multiple Comum e Maximo Dlvisor Cernum; - Fungees do 19 Grau e do 2° Grau; -
Percentagens; - Geometria Plana: Perimetros; Areas; Trlangulos; Quadrados; Hexagonos -
Geometrla Espacial: Nocees de Flguras Espaciais; - Pregressae Aritmética e Progressao
Geemetrlca; - Equacoes Exponenciais; - Logarltmos; -Matrizes e Determlnantes; - Trlgonometria:
Aplicacoes de Seno; Cosseno e Tangente.

CONTABILIDADE

CONTABILIDADE GERAL: Conceltos baslces — Patrimonio, debito, crédlto. Método das Partldas
Dobradas. Escrituracao. Erros de escrlturacao e cerrecao. Classillcacao das contas. Funcae e
estrutura das contas. Provisoes. Orcamentes. Levantamente de balancetes. Encerramento de
exercicio. Principles Fundamentals de Centabilldade. Llvros llscals e comercials. Componentes
patrlmonlais: ativo, passive e patrimenio liquido. Equacao lundamental do patrimonlo. Fates
contabeis e_as respectivas variacees patrimonlais. Contas: patrimonials e de resultado. Conceito de
despesas, receitas e resultado. O Balance Patrimenial e a Demonstracao de Flesultados.
CONTABILIDADE PUBLICA; Cenceito, objete e regime. Orcarnente — eonteudo e lorma da proposta
orcamentarla. Exercicio linanceiro. Credltos adlcionais. Centrele da execucao orcamentaria. Recelta
e despesas publlcas: conceltos e estagios. Fleceita e despesa extra-orcamentaria. Escrituracao.
Apuracao do resultado financeiro e ecenomico. lnventarie: obieto e classificacao. Balancetes
mmwam de meme e daaesa Bwwwos ANAUSE DAS DEMONSTRAQOES CONTABHS:
Conceitos baslcos: Analise horizontal e vertical das demonstracoes contabeis. Analise por
quocientes. Anallse da situacao llnanceira. Analise da situacae economica. Analise da estrutura
patrlmenial. lnterpretacao dos indicadores linanceiros, economicos e patrimoniais.

ASSESSOR JURIDICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Conceito, objeto e fontes do direito administrative; 2. Principles
direito administrativos; 3.0rganizagae administrative; 4. Ates adminlstrativos; 5. Services Publicos; 6.
peder de policia; 7. Intervencao do Estade na propriedade; 8. Servidores Publlces; 9. Contratos
Administrativos; 1t_)..Llcitacees; 11. Controle da Adminlstracao Publica; 12. Responsabilidade Civil do
Estade e da admtnistragao; 13. Bens publicos. 14. Atuacae do estado no deminlo economlco; 15.
Prescricéo e decadéncia. DIFIEITO CONSTITUCIONAL 1. Constitulcao: conceito; origem; conteudo;
estrutura e classllicacae; supremacia da Constituicae; principles constitucienais; lnterpretacao das
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normas constltucionais; ellcacia e aplicabilidade das normas constltucionais; historico das
Constituicoes brasileiras. 2. Principles Fundamentals da Censtituicao Brasileira; 3. Dos direltes e
garantias Fundamentals; 4. Controle de Constltuelonalldade; 5. Da organizacao do Estade; 6. Da
delesa do Estade e das lnstituicees Democraticas; 7. Normas constltucionals e inconstitucionais;
emenda; reforma e revlsae constituclonal. 8. Organlzacao dos Poderes; 9. Da tributacao e do
orcamento; 10. Da ordem economica e linanceira; Da ordem social; DIREITO CIVIL 1. Conflite das
Leis no Tempo e no Espaco; 2. Hierarquia, Vlgencia, Fievogacae e lnterpretacao das Leis; 3.
Pessoas: pessoa natural e pessoa juridica - personalldade e capacldade. 4. Bens: classllicacae. 5
.Des latos Juridicos . 6.De direito das obrlgacoes. 7. Centratos em geral; Das varias espécies de
contrato. 8. Flespensabllidade civil. PROCESSO CIVIL. 1.Direite e processo; principles gerals do
Dlreite Precessual Civil; natureza e objeto da lei processual; iontes, elicacia e interpretacao do direito
processual. 2. Da jurisdigao e da acao. 3. Das partes e dos procuradores. 4. Atos processuals; 5.
Dos orgaos judiciarios e dos auxlllares da justica. 6. Da lormacao, da suspensao e da extincao do
processo; 7. Do processo e do procedimente 8. Do procedimente ordlnario 9. Do processo nos
tribunais;10. Recursos; 11. Do processo de execucao: 12. De processo cautelar; 13. Procedimentos
Especiais; 14. Prerrogativas da Fazenda Publica. LEIS ESPECIAIS 1.Crimes contra a Ordem
Tributarla e Ordem Ecenomlca. 2. Crimes previstes na Lei de licitacae; 3. Lei de Responsabllidade
Fiscal. 4. Lei de lmprobidade Administrative (8.429/1992). DIREITO TRIBUTARIO 1.Trlbuto: conceito
e especies. 2.Competéncia Tributaria; 3.Limita<;oes Constitucionais ao Peder de Tributar: princlpios e
imunidades; 4.Legislacao Trlbutaria; 5.0brigacao Tributaria .6.Flespensabllidade Tributaria; 7.Crédito
Tributarie .8.Garantias e prlviléglos do Crédite Tributario.9.Administracae Tributaria: flscalizagao,
divlda ativa e certldoes negativas .DlRElTO DO TRABALHOI DIREITO PROCESSUAL D0
TRABALHO (CLT).1. Principles do Dlreite do trabalho e do processo do trabalho; 2. Normas gerals e
especiais de tutela de trabalho; 3. Fielaeao de emprego; 4. Contrato de Trabalho; 5. . Remuneracao e
Salarie; 7. Aviso previo, estabilidade, FGTS, lérias, iornada de trabalho; 7. Seguranca de medlcina
do trabalho; 8. Legislacao especial (CLT): advogaclo, professor, trabalnaderes da sande, trabalho da
mulher, greve, vale transporte; 9 . A Admiiilstracao Publlca e 0 Dlreite do Trabalho; 10. Organizacao
da Justica do Trabalho; 11_. Processo Judiciario do trabalho; 12. Dlssidios individuals; 13. Atos
processuais em geral; prescricao; interrupcae e suspensao da prescrigao; dano moral. 14. Nulidades;
15. Audiéncia; 16. Comissae de Cenciliacao Trabalhista; 1'7. Acoes especiais; 18. Sentenca; 19.
Recurses no Processo do Trabalho; 20. Execugao; 21. Comissao de Conciliacae Trabalhista.

Ponruouizs PARA NlVEL SUPERIOR
1). Acentuacao gralica. 2). Ortogralla Oflclal. 3). Concordancia Verbal. 4). Concordancla Nominal. 5).
Regéncia Verbal. 6). Ftegéncia Nominal. 7). Emprego de pronemes (pessoais, demonstratives,
relatives). 8). Fleescritura de textos. 9). Estruturacao frasal. 10). lnterpretacao de texto(s). OBS. A
inter-relacao dos conjuntos gramatlcais sera abordada a partir de texto(s).
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CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
EDITAL N° 001/08

Fazemos ptiblico por ordem do Senhor Presidente da Cérnara Municipal
de Concelgfio da Barra-ES, que nos dias 10 a 14 de novembro de 2008,
estaréo abertas as lnscricfies para os candidatos ao CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS para provimento de cargos oxistentes no QUADRO DE
PESSOAL desta institulgéo.

canoes NIVEL VAGAS VENCI QM‘-¥F1¢'\¢A°man-ro MINIMA
AUXILIAR oz

seavrcos r 03
GERAIS

l AUXILIAR
LEGISLATIVO

VIGIA I 03

‘ Tizcruco
LEGISLATIVO
MOTORISTA

LEGISLATIVO
1 ASSISTENTE
LEGISLATIVO

l
Liégiulévo IV p 01 p 2500,00 Ensino Médio

‘ ANALISTA
FINANCEIRO V _ 01
gfifigigg V1 02 3500,00 ‘
As inscrlcoes serfio recebidas na Sede da Cémara Municipal locaiizada

na Rua Getulio da Silva Guanandy, n° 01, Centre, Concelcéo da Barra,
nos dias 10 a 14 de novembro de 2008, no horérlo das 10h as 16h.

Para malores esclareclmentos aos lnteressados, o texto do cdital
complete cncentra-se aflxado no Quadro de Avlsos da Cémara Municipal
de Concelcao da Barra.

Conceicao da Barra, 06 de novembro de 2008
CINTIA LISBOA GON(}ALVES

Presidente da Comlssio Coordenadora do Concurso
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

ANPERSON KLEBER DA SILVA N
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIQAO DA BARRAProtocolo 64087

Fundamental
500'O0 Incomplete

Fundamental
incomplete

Fundamental
incomplete

Fundamental ‘
Complete

Fundamental
Complete

Ensino Médio

I 01 500,00

500,00

II 02 980,00

II O2 980,00

III 01 1.200,00

2.500 00 Enslno Médio + CRC

Nivei Superior + OAB

LEI N° 7.598

O Presidente da Cémara Municipal de Vitorla, Capital do Estade do Esplrlto
Santo, nos terrnos do § 1° do Art. 83 da Lei Orgénlca do Munlclplo de
Vitoria, sanciona a seguinte Lei:

Acrescenta artlgos 5 Lei 6.080, de 30 de dezembro de 2003, flizarrdo
tempo méximo de espera em fila para atendlmento ern agencias
bancérlas, flnanceiras e securltérlas e dé outras proviciencias.

Art. 1°. Flcam acrescidos a Lei 6.080 (Codigo Municipal do Posturas), do
30 dc dorornbro de 2003,05 scguintcs artiges 124-A, 124-U, 12/i-C e 124-
D:
“Art. 124-A. Flcam as agéncias bancérias, financeiras, de crédlto e
securltérlas, instaladas no Munlclplo de Vitoria, obrlgadas a prestarem
atendimento aos seus usuérlos nos limltes de horérlos asslm estabelecidos:
1- até 10 (dez) rnlnutos, em dias de expediente normal;
11- até 20 (vinte) minutes, ern dias de pagamentos aos funclonérios ptliblicos
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municipals, estaduais e federals, em dias de vencimentos das contas das
empresas concessionarias de services pdbllcos e de receblmento dos tributes
muntcipals, estaduais e federais;
111- ate 25 (vinte e ctnco) minutes, na véspera ou logo depols de feriados
prolongados.
§ 1°. Os estabeleclmentos descritos no “caput” deste artigo deverao inforrnar
aos orgies competentes as datas mencionadas nos lncisos I e II
anteriormente cltados.
§ 2°. Para efeito de controle do tempo de atendlmento, estes
estabeiecimentes ficam obrigados a fornecer aos usuérios, biihete, senha
ou qualquer outro impresso, lnformando o horério em que 0 consumidor
entra na flia e outro, informando a hora em que se lnicia 0 atendlmento
pelo caixa.”
Art. 124-B. Os estabelecimentos descrltos no artigo anterior tém o prazo

de 120 (cento e vlnte) dias, a contar da data de publlcacao desta Lei, para
adaptarem-so aos seus dlspositlvos.”
Art._ 124-C. O n50 cumprimento das dlsposlcdes descritas anteriormente

ertsejam ao estabelecimento infrator multa nélo inferior a 11$ 5.000,00 (cinco
mil rcats),_e em caso de relnctdéncla, a cassagao do alvaré de funcionamento
e interdicao do mesmo.
Paragrafo unico. O consumidor lesado por estas condutas causadas por
estes estabclecimentos fara jus a uma indenizacao no valor correspondente
a R$ 2.000,00 (dois mil reals), que poderé ser reduzida a Rs 200,00
(duzentos reals) em caso de pagamento no primeiro dia utli subseqliente
an conheclmento do fato que |1'l'€_d€U motivo, pelo estabeieclmento.”
Art. 124-D. Caberé ao Munlclplo adotar os procedlmentos de execucéo

das medldas juntos aos orgies de defesa dos dlreltos dos consumidores,
bem come lnformar ao Banco Central do Brasll tals praticas.”
Art. 2°. Fica revogada a Lei Municipal n° 5.590, de 11 de julho de 2002.
Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publlcacao.

Palécio Attllio Vivacqua, 05 de novembro de 2008.

_ ' ,_ . Alexandre PassesPRESIDENTE

RESOLUCAO N° 04s/2008
Flxa 0 subsidio dos

vereadores da cfimara municipal
de Carlacica, para a legislatura
que se lnicia em 1° de Janelro de
2009 e se encerra em 31 de
Dezembro de 2012.

Face saber que a Cémara Municipal
dc Cariacica, Estade do Esplrlto
Santa, nos tormos do lnclso VI do
Art. 29 da Constituigée Federal, do
lnclso It do Art. 26 da Constltuigio
Estadual e do Art. 60 da Lei Orgénlca
Municipal, APROVOU, e eu,
Presidente usando das atrlbulcdes
que me 550 conferldas pelo Art. 31,
lnclso VI da Lei Orgénlca Municipal,
PROMULGO a seguinte Resolugaci:
Art. 1° Fica fixado o subsidio mensal
do vereador para viger na Legislatura
2009/2012 no valor de R$ 7.430/10
(sore mil quatrocentos e trinta reais
e quarenta ccntavos).
Parégrafo Unlco. O subsidio
constants deste Artigo scré altcrado
por atuallzacio monetaria, tomando-
se por base o INPC ou referencial
sucedénco equivalents, respeltando
o ltmite de 60% (sessenta per cento)

Protocolo 64048

sobre o subsidio do Deputado
Estadual, observando ainda os
llmltes constantes do Art. 29-A da
Emenda Constltucional n°. 25/
2000.

Art. 2° As
despesas decorrentes da execucéo
desta Lei correrao por conta das
dotacoes proprias do orgamento
pcrtinonte.
Art. 3° Esta Resolucfio entra em
vigor na data de sua publlcacio,
produzindo seus efeltos a partir de
01 janeiro de 2009.
Art. 4° Revogam-se as disposlgoes
em contrario
Reglstre-se, publique-se e
cumpra-se.

Sala das Sessoes, 30 de outunro
de 2008.

Carlacica, 30 de Outubro de
2008.

EDSON NOGUEIRA DE SOUZA
Presldente

As nuaucacoes ACIMA
OBEDECEM A0 DISPOSTO NO
ART. 106 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE CARIACICA.

Protocolo 64232

%\
..l~=‘°Saw

"0oygt’-)



<*c’\?M DE coOi’ '74,

A DI'RIO OFICI L$2»
www.dio.es.gov.br Vitéria (ES), Quinta-feira, 13 de Novembro de 2008

-=_;.i »=- ~_-;‘

CAMARAS
Conceicao da Barra

EDITAL no oooz/zoos
(ERRATA)

Fazemos pillblico por ordem do
senhor presidente da camara
Municipal de Conceigao da Barra
— ES, que no ediiai n° 0001/2008,
por erro de ciigitacao foi graiado
de forma erronea 0 item que trata
da estrutura das provas do nivel
fundamental complcto c omilido 0
item que trata das provas do nivei
superior. Onde se ié 4.1.2.1, leia-
se 4.2.1.1
Fica o edital n° 001/2008 acrescido
do item 4.2.3, com a seguinte
redagaoz “4.2.3 - A prova para o
cargo de ASSESSOR JURIDICO
constara de ciuas disciplines
eliminatorias: Conhecimentos
Especificos o Lingua Portuguesa,
scndo 20 (vinte) questoos da area
espccifica do atuagao profissional
valendo 05 (cinco) pontos cada e
10 (dez) questoes de lingua
Portuguesa valendo 10 (dez)
pontos cada.”
Conceicao da Barra -ES, 11 de
Novombro de 2008.
CINTIA LISBOA GONQALVES

Presidente da comissao
Coordenadora do concurso

HOMOLOGO OS TERMOS DO
PRESENTE EDITAL

ANDERSON KLEBER DA SILVA
Presidente da cémara
Municipal de Conceigfio da
Barra
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Rio Bananal
CAMARA MUNICIPAL DE RIO

BANANAL

EXTRATO DO CONTRATO
N°O08/2008

CONTRATANTE: Céimara Municipal
de Rio Bananal—ES, situacia rua
Joao Cipriano, n° 467, Séo
Sqbastiao, Rio iiananal/ES.
CONTRATADA: Antares Auto Poslo
- Vandcrson Carminaii - ME, CNPJ
n°36.315.166/0001-44, situada a
Av. Virgilio Grassi, 5/n, S50
Sebastian, Rio Bananal-ES — CEP:
29.920-000. OBJETO:
fornecimento de combustivel
(gasolina comum) para o veiculo
da Camara Municipal de Rio
Bananai, no quantitativo do 5.000
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passando se
(gasoiina comum), sendo a
(cinco mil) litros de combustivel

PREFEITURAS
entrega sera parcial. PRECO:
R$13.140,00 (treze mil e cento e
quarenta reais). PRAZO: periodo
de 02/06/2008 a 31/12/2008.

Rio Banana!-ES, 02 cie junho de
2008.

ADEMIR ALVES LAURETE
PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL
Protocoio 65283

CAMARA MUNICIPAL DE RIO
BANANAL

EXTRATO DO CONTRATO
N°OO9/2008

CONTRATANTE: Cémara Municipal
de Rio Bananai-ES, situada rua
Joao Cipriano, n° 461, S50
Sebastiao, Rio Bananal/ES.
CONTRATADA: JORNAL NORTE
CAPIXABA, Razao Social: J. C.
Leite Editora- ME, estabeiecida na
Av. Vista Aiegre, 311, sala 102,
centro, Sooretama~ES, CEP:
29.927-000, CNPJ (MF)
n°0S.S16.318/0001-43. OBJETO:
prestacao dos servigos de
dlvuigagao através de jornal, dos
relatorios da Lei de
Responsabilidade Fiscal,
demonstrativos contabeis, atos
oficiais e demais matérias desta
Cfimara Municipal de interesse da
populagao, esiimanoo-se em
10.000 cm2 (dez mil centimetres
quadrados). Preco: O valor por
cm2 da matéria veicuiada é de:
R$2,05 (dois reais e cinco
centavos), estimado 0 valor total
de R$ 2o.5oo,o0 (vlnte mil e
reais).
PRAZO: periodo de 01/07/2008 a
31/12/2008.

Rio Bananal-ES, 01 de julho de
2008.

ADEMIR ALVES LAURETE
PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL
Protocolo 65285

Deiesa Civil - Viiéria
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Bom Jesus do Norte
DECRETO N°. 0145/2008

O EXM° SENHOR PREFEITO DO
MUNICIPIO DE BOM JESUS D0
NORTE, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, UBALDO MARTINS DE
SOUZA, N_O USO DE SUAS
ATRIBUIQOES LEGAIS,
ESPECIALMENTE NO ARTIGO
67, IV DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, N_OS TERMOS DE
DETERMINAQAO JUDICIAL,
PROCESSO 01007000206-7,
DECRETA:
Art. 1° - A Nomeagao do Senhor
EDINILSON LOPES DA SILVA, no
Cargo de Servente de Limpeza.
Art. 2° - Fica o candidato ora
nomcado, convocado para a posse
no reierido cargo, no dia 13 de
Novombro de 2008, as 14:00
lloras, na Prefeitura Municipal de
Born Jesus do Norte — ES.
Art. 3° - Esta Docreto entra em
vigor na data de sua publicacao,
revogadas as dlsposicées em
contrario.
GABINETE DO PREFEITO, 11 DE
NOVEMBRO DE 2008.
UBALDO MARTINS DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 65226

RESUMO DE ADITIVOS

O Preiolio do Munlcipio de Itarana,
torna poblico os seguintes aditivos:

PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 126/2008

Contratada: Construtora Nenen
Ltda
Objeio do conirato: Rcforma e
Ampliagfio da Pl'2)(,'fl Ana Matos, em
atendimento ao Contrato de
Repasse n° 024708203/2007
Ministérlo do Turismo/CAIXA.
Objeto do aditivo: Prorrogar em
60 dias a vigéncia do contrato,
passando seu tormo final para 15/
12/2008.

PRIMEIRO ADITIVO A0
CONTRATO N° 130/2008

Contratada: Realize Construcoes
Ltda
Objeio do contrato: Pavimentacao
e Dronagcm do diversas ruas na
Comunidadc do Rizzi.
Objeto do aditivo: Prorrogar em
60 dias a vigéncia do contrato,

u termo final para 26/
12/2008.

Itarana, 20 de outubro 2008.

EDIVAN MENEGHEL
Prefeito Municipal
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RESUMO DE CONTRATO N“ 207/
PJ/2008.
Processo n° 300.784/O8
Concorréncia 001/08
PAR_TES: MUNICIPIO DE NOVA
VENECIA X CONSTRUTORA PAJEU
LTDA
OBJETO: Contratagao do empresa
espcciaiizada para execucao cie
servigos com fornecimcnio do
materials para construgao da Vila
Olimpica (la etapa) no municipio
de Nova Venécia-ES.
VALOR: O valor global R$
2.947.961,11 (Dois miihoes,
novecentos e quarenta e sete mil,
noveceritos e sessenta e um reais
e onze centavos)
VIGENCIA: Seré de 24 (vinte e
quatro) meses, a partir da emissao
da ordem do servigo.
Nova Venécia/ES, 06 de novembro
de 2008.
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Vila Veiha
RESUMO 1° TA A0 CONTRATO

N" O47/2008-SEMOB
Processes n° 17581/2008 e
35160/2008
Contratantez PMVV
Contratadoz KONSTRAL
CONSTRUTORA E
CONSERVADORA ANDRADE LTDA.
Objeto: Art. 65, Inc. I, Alinea “a",
da Lei 3.666/93.

Vila Veiha - ES, 01/09/2008
Oswaldo Nasser Miziara

SEMOB
Protocolo 65324

PREFEITURA MUNICIPAL DE
LINHARES

RESUMO DOS ATOS EXPEDIDQS
PELA ADMINISTRAQAO
MUNICIPAL

DECRETO N°. 1136/2008, DE
12/11/zoos, RETROATIVO A
28/08/2008.
Toma scm oiolto, por motivo dc
ialia do posse, as nomoaciics, para
provimcnio do cargos efetivos, dos

ARA
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