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EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 04/2019 -
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 - PARA
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E
REALIZACAO DE PERICIA MEDICO-
ADMISSIONAL

A Diretora Executiva da Fundacdo Municipal Cré-Ser de Jodo Monlevade, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuiges legais, dando cumprimento as providéncias finais pertinentes ao Edital n° 001/2016 do
Concurso Publico de Municipio de Jodo Monlevade e em manutencdo ao que determina a Constituigdo
Federal, CONVOCA o candidato classificado abaixo relacionado para, no prazo de 15 (quinze) dias contados
da publicagdo deste e/ou do recebimento da convocacao pessoal, a se apresentarem na Sede da Fundacdo
Municipal Cré-Ser, Divisdo de Recursos Humanos, sito, Rua Palmas n°® 214, Bairro Bau, Jodo Monlevade, em
dia util, de 7h as 11h e de 13h as 17h, para fins de apresenta¢gdo da documentacgédo e para agendamento da
consulta médica pré admissional, de carater eliminatério, tendo por objetivo avaliar suas condi¢@es fisicas e
mentais para classifica-lo como APTO, observadas as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio do
cargo:

CARGO COLOCAGAO CANDIDATO

VIGIA (FUNDACAO) 1° ROBSON JOSE DE SENA

1°. Documentacgao a ser apresentada:

a) 01 (uma) foto 3x4 (recente e colorida);

b) Fotocopia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

c) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo, acompanhada do
original;

d) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

e) Fotocopia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

f) Fotocépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino, acompanhada do original;

g) Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

h) Declaracdo de bens atualizada e ndo acumulacao indevida de cargos (modelo disponivel na Divisao

de Recursos Humanos);

i) Declaracdo de disponibilidade de horario de trabalho (modelo disponivel na Divisdo de Recursos
Humanos)

j) Fotocopia da Carteira de Trabalho, paginas de identificagdo, acompanhada da original,

k) Copia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

[) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP;

m) FotocoOpia dos documentos que comprovem a escolaridade minima exigida para o cargo/categoria

profissional/especialidade reconhecida pelo Conselho, nas condi¢cdes especificadas no item 2.1 e
Anexo | do edital n°® 001/2016, e respectivo registro no Conselho de Classe, se for o caso;
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n) Declaracdo de antecedentes criminais (policia civil);

0) Comprovante de conta na Agéncia da Caixa Econdmica Federal (A carta para abertura de conta sera
disponibilizada, pelo setor de Recursos Humanos, apés apresentacao de todos os documentos,
inclusive apresentacao de atestado admissional).

2° Exame Médico Pré-Admissional:

O candidato convocado devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico especifico
(portadores de deficiéncia) a ser realizado por 6rgao de saude indicado pela Fundagédo Municipal Cré-Ser, que
tera decisdo terminativa, apos analise dos seguintes exames a serem custeados pelo candidato convocado:

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaquetas;

¢) Urina rotina (deveré ser colhido no préprio laboratério, devendo esta informag&o constar do resultado

do exame);

d) Glicemia de jejum.
Os exames poderdo ser realizados em laboratérios de livre escolha do candidato e somente terdo validade se
realizados dentro do prazo de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagdo da consulta médica.
Os resultados dos exames deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a identificacdo dos
profissionais que os realizaram.

N&o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por
fax.

O candidato, ap6s nomeagdo por portaria, fato que ocorrera somente se for considerado apto para o
desempenho do cargo, nas duas fases previstas anteriormente, devera se apresentar para posse, as suas
expensas, no prazo de 30 (trinta) dias, conforme estabelecido pelo Artigo 39, da Municipal N° 402/75, sob Lei
pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

Jodo Monlevade, 19 de novembro de 2019.

Aparecida Maria de Jesus Lima

Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

Helenita Pinto Melo Lopes

Diretora Executiva
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