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ATOS DO
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAILS

LEI N* 6.000, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

Estabelece Diretrizes Gerais para a elaboracio do Orcamento do Municipio de
Ttaiina para o exercicio financeive do ano 2024 e di outras providéncias.

A Cimara Municipal de Itaima, Estado de Minas Gerais. por seus representantes
aprovow, e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas, em cumprimento ac disposto nos artigos 165, § 22 e
169, § 1%, inciso 11, da Constituigio Federal e na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), as Diretrizes Gerais para a elaboragio do
Orcamento relativo ao exercicio de 2024, que compreendem:

I - prioridades e metas do Governo Municipal:

a) saide, educagio, seguranca, habitacio, transporte pablico, esporte, lazer e
cultura;

b) manutengio de politicas publicas de assisténcia social visando efetivar e
ampliar programas e agbes de inclusdo ¢ melhoria da qualidade de vida do cidadio;

¢} desenvolvimento econdmico e social sustentivel com respeito ao meio
ambiente, ao homem e & mulher, com especial destaque a erianga, ao adolescente, ao idoso e as
pessoas com deficiéneia;

d) planejamento, implantagio e execucdo de programas e projetos que visem ao
desenvolvimento sustentavel;

e) continuidade na modermizagio admimistrativa para melhornia e eficiéncia da
prestacio do servigo publico e da qualidade de vida do cidadio;

f) planejamento urbano e rural;

g) consolidagio da participagio popular na definigio de politicas puablicas,
fortalecendo a democracia participativa;

h) reestruturacio administrativa ¢ revisio do Plano de Cargos e Carreira do
Regime Juridico Unico dos Servidores Priblicos Municipais;

1} promover estudo visando aprimoramento da infraestrutura urbana com énfase na
adequacdo da acessibilidade;

J) dar continuidade no aprimoramento da municipalizagio da organizacio do
transito segundo normas definidas pelo Conselho Nacional de Trinsito - CONTRAN e Cadigo de
Transito Brasileiro - CTB:

I1 - orientagio geral para a elaboraco e execugio do orcamento;

111 - disposigdes relativas 4 divida piblica municipal;

IV - critérios e forma de limitacdo de empenho;

V - normas para o controle de custo e avaliagbes dos resultados financeiros com
recursos orcamentarios;

VI - condigGes e exigéncias para transferéncia de recursos a entidades de interesse
pliblico;

VII - metas e riscos fiscais previstos para os exercicios de 2024 ¢ 2025;

VIII - diretrizes relativas ds despesas com pessoal e encargos sociais;

IX - disposigies e alterages na legislagio tributiria.

Paragrafo dnico. Essas diretrizes serdo observadas pelos Poderes Executivo e
Legislativo.
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Art. 27 Integram ainda este Projeto de Lei os Anexos de Metas Fiscais e de Riscos
Fiscais, em conformidade com o que dispdem os paragrafos 12, 2% e 32 do artigo 4* da Lei
Complementar Federal n® 101/00 (LRF).

Art. 3 Constara do Projeto de Lei Orcamentaria:

I - orgamento fiscal, da Segunidade Social e de Investimentos, compreendidos os
orgamentos dos Fundos, Orgios e Entidades da Administragio Direta e as Autarquias Servigo
Autdnomo de ﬁtgua e Esgoto — SAAE e Instituto Municipal de Previdéncia — IMP.

I1 - contetido e forma de que trata o artigo 22, incisos L, I e I11, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964;

I - demonstrative das aplicacbes na manutencio e desenvolvimento do ensino e
do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizacio dos
Profissionais da Educacio - FUNDER:

IV - demonstrativo da aplicacio de recursos com pessoal:

V - demonstrativo das aplicacBes nas acdes e servigos publicos de saide;

Paragrafo dnico. A Lel Orcamentdria para 2024 evidenciara as receitas e despesas
de cada uma das Unidades Gestoras, especificando as que sao vinculadas a Fundos, Autarquias e
aos Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos, desdobradas as despesas por
fun¢do, subfuncdo, programa, projeto, atividade ou operagbes especiais e, quanto d sua natureza,
por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacio, em
conformidade com as Portarias SOF/STN n™ 42/1999 ¢ 163/2001] e alteracdes.

Art. 4* A Administracio Pablica Municipal promoverd a participacio da
comunidade em seus varios segmentos e entidades representativas, na discussio e indicacio de
projetos e investimentos, resguardados os principios e preceitos constitucionais que estabelecem
as formas de elaboracio e execucio do Orcamento.

Pariagrafo idmnico. A participacio da comunidade para a elaboracio da Lei
Or¢amentdria para o exercicio 2024 dar-se-a por meio da realizacio de audiéncias publicas, como
forma de controle social, nos termos do artigo 48 da Lei Complementar Federal n® 101/ (LEF)
além do artigo 96-A da Lei Orginica do Municipio de Itaina.

Art. 5* Na programacio de prioridades, metas e quantitativos a serem cumpridos
no exercicio de 2024 serao observados:

[ - a consisténcia e a compatibilidade com o Plano Plurianual de Acio
Gowvernamental — PPAG e com esta Lei;

I1 - a preferéncia das obras em andamento sobre as novas;

III - o cumprimento das obrigacies decorrentes de operacbes de crédito destinadas
a financiar projetos de investimentos;

IV - a existéncia de recursos para preservar o patriménio pablico;

V - a reserva do limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do
exercicio anterior (2022), destinada a suportar a apresentagio de emendas parlamentares de
carater impositivo, individuals e'on coletivas, sendo que a metade deste percentual sera destinada
a acbes e servigos piblicos de saiide (em atendimento 4 Emenda Constitucional n® 126/2022).

Paridgrafo dnico. Os novos projetos serdo programados quando:

I - comprovada sua viabilidade técnica, economica e financeira;
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Il - ndo implicarem em anulagdo de dotagio destinada a obra ja iniciada, em
execucio ou paralisada;
III - contidos no PPAG.

Art. 6* O Poder Executivo, com referéncia a arrecadacio dos tributos de sua

competéncia, atenderd ao que estabelece o artigo 11 da Lei Complementar Federal n® 101/00
(LRF).

Art. 7 Da Le1 Orcamentiria constara exclusivamente maténa financeira, vedado
dispositivo contrario 4 estimativa da receita e 4 fixacio da despesa para o proximo exercicio.

CAPITULOII
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 8 As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2024 siop as
especificadas no PPAG e visam especialmente:

[ - Governo e Modernizacio Administrativa:

a) manutengdo, estruturacio e modernizacio do Centro Administrativo;

b} promover a reforma administrativa com vistas a modernizar a Administragio
Pablica Municipal com o objetive de promover uma nova cultura organizacional, melhores
condigdes de trabalho, a valorizagao dos servidores e a melhoria no atendimento aos cidadios;

¢} promover estudo para adequagio e atualizagio do “Plano de Carreira para os
Servidores™.

d) elaborar o “Plano Geral de Tecnologia da Informacio™ para otimizacio dos
servigos de todas as Secretarias municipais, com a substituigio de equipamentos ultrapassados,
visando a4 melhoria dos trabalhos € a economicidade e, ainda, o acesso a informacio e
comunicagio intersetorial;

€) modernizar e dinamizar os servigos da Ouvidoria Pablica;

f) promover estudo sobre a viabilidade na implantacio da Guarda Municipal;

g) promover estudo para implantacio de programas de atendimento aos servidores
e seus dependentes, como a criagio de um “Centro de Atendimento Médico e Odontelogico™ com
especialidades basicas, visando a melhoria da qualidade de vida;

h) estabelecer metas para redugdo do consumo de energia ndo renovavel e para
aumentar o uso de energias renovaveis;

1) dar continudade na implantacdo da escola de administracio e governanga
municipal para proporcionar capacitacio permanente aos servidores piblicos municipais;

J) estudar a viabilidade para implantagio do Férum Permanente constituido por
todos os setores da sociedade civil local para a participacio efetiva, em conselhos, conferéncias,
audiéncias puablicas, plebiscitos e referendos, dentre outros, nos processos de decisdo,
monitoramento e avaliagio das agdes de governo;

k) incentivar o papel dos meios de comunicacio de massa na consclentizagio
sobre os desafios socioambientais e sobre as mudancas culturais necessarias a sustentabilidade;

I) realizar atividades de prevencio e protecio das agdes da Defesa Ciwvil;

m) elaborar o “Plano Municipal de Seguranca Piablica”, com representantes da
sociedade civil, empresdrios e orgaos de seguranca publica;

n) implantar um sistema de monitoramento de vias e equipamentos piblicos com
cimeras de video para prevenir e inibir a violéncia;

o) manter o “Plano de Desenvolvimento Municipal™ por meio do processamento
informatizado de dados georreferenciados, utilizando-se de geotecnologias:
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p) aprimoramento da capacidade de gestio de despesas do setor publico, bem
como de gestio orcamentiria, de administracio financeira e de controle interno, por intermédio
da modernizagio dos instrumentos e dos mecanismos de exercicio de despesas e determinacio de
gastos, de controle de custos, de administragio financeira e de controle interno;

q) promover a melhoria permanente da Administragio Piblica Municipal, por
meio de um modelo de gestio por resultados e da capacitacio e valorizacio dos servidores
pablicos do Municipio de Itaina;

r} realizar obras de restauracio, manutengio e ampliagdo dos cemitérios
municipais;

s) manter e ampliar os convénios celebrados pelo Municipio de [taiina;

t) dar publicidade aos atos da “Gestio Pablica Municipal” e garantir a
transparéncia e eficiéncia na execugiio orcamentaria, dispondo de ferramentas de comunicagio
social, dispositivos eletrdnicos e plataformas digitais, para atender a Lei Mumicipal n®
5.784/2022;

u) manter, no Portal da Prefeitura na internes, mecanismo que possibilite o
acompanhamento da apreciagio de elogios, criticas, dividas efou sugestdes apresentadas a
Ouvidoria Pablica;

v) dar continuidade ao esforco na reducio de custos, otimizacio de gastos e
reordenacio de despesas do setor pablico municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na
prestacio de servigos publicos e sociais;

w) criar € implantar o Orgamento Participativo;

x) implantar sistemas de monitoramento nas entradas do Municipio;

y) estabelecer parcerias com unidades de ensino. universidades, orgios piablicos e
empresas para capacitacdo de forma transversal em prevenciio e gestdo de riscos;

z) fomentar, instituir e viabilizar programas e projetos que tenham como objetivo o
combate a corrupeio no dmbito da Administracio Pablica;

aa) implementar o Plano Municipal de Redugio de Riscos (PMRE) no Municipio,
em consonancia com a Lei Municipal n® 5.789/2022;

ab) criar e implementar projetos para o uso de energia fotovoltaica em prédios
pablicos do Municipio, em consonancia com a Lei Municipal n® 5.788/2022;

ac) instituir o Projeto / Programa que determina que os servigos terceirizados pelo
Poder Piblico Municipal que utilizam weiculos, caminhdes e maquinas para a prestagio de
servicos sejam equipados com a tecnologia GPS efou superior, para rastreamento e
monitoramento via satélite.

I1 - Saiide:

a) desenvolver agdes que visem melhorar a qualidade dos servigos prestados a
populagdo, buscande a humanizacio do atendimento. a integralidade, a resolubilidade e a
otimizacio das aces de salide, agdes de capacitacio e fiscalizacio do servigo prestado;

b) ampliar o atendimento s necessidades da Secretaria Municipal de Sadde,
conforme os critérios de modemizacio administrativa, garantindo o funcionamento de suas
atividades essenciais;

¢) promover a reengenharia de procedimentos e agdes administrativas ligadas ao
Fundo Municipal de Saide;

d) organizar o fluxe de atendimento (sistema de referéncia e contrarreferéncia),
conforme as regras normatizadas vigentes de regulagio dos servigos oferecidos, de acordo com a
PPl e PDR. Estadual;

€) melhorar e ampliar a gestio do sistema de acesso, da eficiéncia e da qualidade
das agdes e servicos nas acbes de salide, bem como dos exames de patologia clinica;
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f) incrementar os processos de elaboracio de projetos, visando a ampliacio da
captacio de recursos e profissionais da drea da sadde, estreitando as relacfes com oOrgios
governamentais estaduais e federais;

g) manter. ampliar e desenvolver aces que visem ao aprimoramento e capacitagio
dos profissionais da drea de saide;

h) firmar parceria entre Secretaria Municipal de Sadde, Secretaria Municipal de
Educacio, Secretaria de Esportes ¢ Lazer para incrementar promocio a satde, visando assim a
prevencio e otimizacio da qualidade de vida da populacio;

i) promover agdes e pactuacdes visando a atencio integral i saide da populacio
em situacio de rua, inclusive implementando parcerias com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEDES e outras afins;

J) reorientar o modelo assistencial e descentralizado de aces em satde:

k) fortalecer a politica de atencio a sadde da crianca e do adolescente, do idoso, da
pessoa com deficiéncia, promovendo também acgbes que abranjam a atengio a sande do
trabalhador, do homem e da mulher;

I} criar parcerias que viabilizem a reestruturagio da educacdo em sainde, em
escolas, creches, comunidades e entidades afins;

m) promover agdes para captagio de recursos e habilitagdo a nivel estadual e
federal para construcio de Unidades Basicas de Sande - UBS's;

n) implementar agbes para viabilizar e otimizar a informatizacio de todas as
UBS's;

o) modernizar e reestruturar os servicos odontologicos, com expansie do
atendimento em UBS’s e no Centro de Especialidades Odontoldgicas;

p) fomentar a expansio das atividades do Centro de Controle de Zoonoses,
estabelecendo parcerias com entidades afins;

q) mntensificar a fiscalizacio da Vigilincia Sanitiria, promovendo a divulgacio de
dados pela vigilincia, fortalecer e incrementar acdes educativas com o objetivo de prevenir,
minimizar e erradicar riscos i salde pablica;

r} fomentar e incentivar a realizacio de campanhas educativas e preventivas de
combate ao Aedes Aegypii,

) dar continuidade na promocio de acdes que visem a reducio da mortalidade
materna ¢ infantil;

t) dar continuidade na promocio de acdes que visem ao controle de doengas e
agravos prioritirios;

u) dar continuidade na promoc¢io de acdes para insercio das unidades de safide no
“Sistema de Matriciamento em Saide Mental™;

v) executar, apoiar, priorizar ¢ promover a elaboracio de planos e programas de
acdo para o apoio ao fortalecimento da sadde mental, assim como normatizar a integracio das
Comunidades Terapéuticas ds politicas de sande mental, bem como promover agdes de prevencio
do suicidio e valorizacio da vida, com estratégias e sensibilizagio da populagao, visibilidade do
tema ¢ capacitacio dos profissionais;

w) promover pactuacio entre Secretaria Municipal de Sadde e instituigdes afins,
para viabilizar medidas de assisténcia emergencial a pacientes psiquidtricos em crise;

x) dar continuidade na implantagio de projetos de expansio, reforma, construgio e
regstruturacio das unidades de sadde e sede administrativa da Secretaria Municipal de Sadde;

¥) reestruturar e ampliar os servigos de atendimento das especialidades médicas;

z) ampliar e reestruturar o servigo especializado de sadde, buscando agdes para o
acesso dos usudrios ao atendimento integral e a execucio de exames complementares no proprio
Municipio de Itaina, bem como a aquisicio de um aparelho para realizagdo de ressondncia
magnética, diminuindo a necessidade de deslocamento para outras cidades;
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aa) incentivar a manutencio e melhoria da assisténcia na rede de urgéncia e
emergéncia, assim como dar suporte na implantacio de melhorias nas praticas gerencials no
Pronto Socorro Municipal;

ab) fortalecer a assisténcia farmacéutica, ampliando e facilitando o acesso do
USUATIO 30 SErVIgo;

ac) fomentar parcerias para ampliar e fortalecer o acesso ao servigo de oncologia
no Municipio de Italina;

ad) eelebrar parcerias entre Secretaria Municipal de Sande e instituigdes afins, para
viabilizar medidas de assisténcia a sadde;

ae) implementar o servigo de plangjamento, monitoramento e avaliagdo das agbes
de saide, por meio de processamento de dados, georreferenciamento;

af) promover a educacio permanente dos profissionais de saide das unidades de
atengdo basica, dos servigos de salide mental, das unidades de urgéncia e emergéncia, de acordo
com os principios da integralidade e da humanizacio para atendimento de pessoas que
apresentam comportamento suicida;

ag) finalizar a implantacio do “Prontudrio Eletrénico™;

ah) promover estudo para a habilitacio do Centro de Atencdo Psicossocial Infanto-
Juvenil - CAPS 1 e qualificacio e implantacio do Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS 11 para
CAPS III;

ail) manter o transporte realizado pela Secretaria Municipal de Saade para
pacientes que fazem fisioterapia e realizam sessdes de hemodiilise ¢ que tenham mobilidade
reduzida;

aj) instituir precipuamente atendimento psicolégico no Programa de Saidde da
Familia {P5F), de modo a ampliar a cobertura da “Estratégia de Saide da Familia®, dentro da
zona urbana e da zona rural no Municipio de Itatina;

ak) ampliacio das agbes do Programa Saide na Escola, com intervencio e praticas
de Educacio Ambiental;

al) promover agdes que garantam a autonomia do Conselho Municipal de Sadde;

am) intensificar o acompanhamento do relatorio quadrimestral da Vigilincia em
Saide ou seu substituto e apresentar a nota recebida pela Geréncia Regional de Saidde — GRS;

an) manter e ampliar a realizacio de cirurgias eletivas no Municipio;

ao) ampliar e fomentar agdes continuas de castracdes felinas e caninas;

ap) fomentar e incentivar a realizagio de campanhas educativas e preventivas de
combate ao Acidente Vascular Cerebral - AVC;

aq) manter e ampliar as medidas de prevencio e enfrentamento ao novo
Coronavirus (COVID-19);

ar) implementar o Servigo de Verificacio de Obito (SVO) no Municipio de Itaina MG.

as) instituir o Projeto / Programa das Priticas Integrativas ¢ Complementares no
SUS - PIC3

Il = Educacio:

a) melhorar a qualidade e ampliar a educacio em tempo integral na Rede
Municipal de Ensino;

b} proporcionar formagdes continuadas para os profissionals da educacio;

c) promover a inclusio digital nas escolas municipais adquirindo sistema digital
para documentacio escolar, incluindo diano de classe:

d) ampliar a rede fisica (construcio e reforma) das escolas de Educacio Infantil
(Creche e Pré-Escola), de Ensino Fundamental e EJA, realizando a compra de moveis, e
equipamentos, incluindo os de tecnologia assistiva, para a devida inclusio e desenvolvimento
dos educandos com deficiéncia, e reformas que garantam a acessibilidade (construcao de rampas,
banheiros adaptados e outras adequacdes) bem como ampliar o nimero de vagas;
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€) modernizar o sistema de ensino, inclusive por meio da aquisicio de mobilidrio
escolar e equipamentos como lousas digitais ou quadroes interativos; adquirir livros e materiais
pedagogicos e distribuir material escolar para os alunos da Rede Municipal de Ensino;

f) fortalecer e enriquecer a alimentagio escolar por meio de boas praticas
alimentares e aumentar a aquisicio de alimentos por meio da agricultura familiar:

g) melhorar a qualidade e ampliar o atendimento do Nicleo de Assisténcia Integral
4 Crianga - NAIC;

h) manter ¢ aperfeicoar o “Programa Meio Passe para Estudantes™ e garantir o
transporte escolar rural para alunos da rede piblica;

i) ampliar a equipe de pequenos reparos para atender ds escolas municipais e
estaduais;

j) criar o “Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola”, fortalecendo a
autonomia da escola;

k) fortalecer o “Programa Saide na Escola” com o apoio do Governo Federal e
Secretaria Municipal de Satde;

1) dar continuidade ac processo de revitalizagio das quadras escolares;

m) aderir aos programas educacionais estaduais e federais;

n) wviabilizar estudo acerca da possibilidade de suporte no que tange ao
atendimento contabil das escolas da Rede Municipal de Ensino;

o) promover estudo visando a adequacio e atualizacdo do Estatuto dos
Profissionais da Educacio;

p) melhorar as condigdes de trabalho dos profissionais da educacio dando énfase as
questdes de seguranca e valorizagdo;

q) inclusio de Assistente Social nas escolas municipais, conforme a Lei Federal n®
13.935/2019;

r) inclusio de psicologos nas escolas municipais, conforme a Lei Federal
13.935/2019;

5} investimentos ao “Prémio Incentive Estudantil™ em consondncia com a Lel
Municipal n* 4.402/2009;

t) implantar o programa “Olho Ative”™ no Municipio, em consonincia com a Lei
Municipal n® 4.389/2009;

u) fomentar, instituir e viabilizar programas de proteciio e vigilancia nas escolas.

IV - Cultura:

a) buscar formas de incremento de receitas para o “Fundo Municipal de Cultura™ e
criar a “Lei Municipal de Incentivo & Cultura™;

b) realizar cursos, seminarios e oficinas para qualificar, capacitar e atalizar os
gestores culturais promovendo cursos em nivel municipal, estadual e federal, oficinas, eventos e
convengdes, priorizando a iniciativa dos artistas e grupos locais, assim como toda iniciativa
individual que manifeste a cultura itaunense, com criagio e divulgacio de cronograma para essas
agoes;

c) criar o Calendario Cultural incentivando a participacio popular por intermédio
de ampla divulgacdo dos eventos, criando Leis sobre fixacio de datas comemorativas de fatos
relevantes para a cultura municipal, bem como produzir e otimizar festivais, seminarios,
simposios € outros eventos que promovam a cultura no Municipio de Itadna, estimulando o
cultive das artes, das ciéncias e das letras, apoiando todas as manifestacdes artisticas dos diversos
segmentos;

d) reformar e ampliar espagos culturais com participacio efetiva do Conselho
Deliberative Municipal do Patriménio Cultural, Artistico e Ecologico de Itaina ~-CODEMPACE;
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€) executar, apolar e incentivar, com o CODEMPACE, todas as atribuigdes
referentes a “Politica de Patriménio Cultural™;

f) fortalecer o Conselho Municipal de Culra — CMC;

g) aderir a programas € projetos da Secretaria de Estado de Cultura e Turismo e da
Secretaria Especial da Cultura e outros orgdos, ouvindo o CMC;

h) promover a manutencio € adequacio dos bens culturais do Municipio;

i) proteger ¢ valorizar os conhecimentos e expressdes das culturas populares e
tradicionais que refletem o patrimdénio imaterial;

J} continuar apoiando a Academia Iaunense de Letras e buscar parcenas para
implantagio de projetos culturais;

k) fomentar a criagio e a produgio cultural nos bairros e comunidades rurais,
observando sempre o valor das tradicbes culturais populares, abrindo espago para os artistas
locais se apresentarem;

I} estimular o acesso gratuito ou a pregos simboélicos nos equipamentos e espacos
publicos, como pragas e parques, para atividades culturais e artisticas;

m} institucionalizar o Arquivo Historico Municipal;

n) ampliar o “Programa de Educacio Patrimonial™;

o) ampliar as parcerias com grupos empresariais, artisticos e culturais para a
realizagio conjunta de eventos;

pl promover agdes para fortalecer o Sistema Municipal de Cultura;

q) realizar Conferéncias Municipais de Cultura;

r) modemizar a Biblioteca Publica Municipal com a aquisi¢io de novos livros
estimulando a leitura;

s) adaptar o “Programa Escola Aberta para Todos” ampliando a oferta de oficinas
culturais;

t) criar e apoiar os festivals de misicas e teatro;

u) instituir a Semana de Preservacio da Memdria Historica e Cultural de Itatna;

v) fomentar parcerias com a iniciativa privada;

w) adquirir veicule novo para suprir as demandas da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo;

x) regularizar e atualizar o cadastramento dos artistas itaunenses;

y) incentivar visitas monitoradas de alunos aos prédios, monumentos ¢ pontos
historicos do nosso municipio em parceria com a Secretaria Municipal de Educagio;

z) promover a manutengio e adequagio do Espage Cultural Adelino Pereira
Quadros ¢ Teatro Silvio de Matos com aquisigio de aparelhagem, equipamentos modemos e
mobiliario;

aa) manter € apoiar o programa “NAC-Curumim” com projetos educacionais e
esportes;

ab) destinar recursos financeiros, emendas municipais, estaduais, federais e
também por meio de parcerias com o setor privado a fim de viabilizar a edificacdo de sede
propria para o Centro de Cultura “Antonio do Ba", para melhor instalagdo da estrutura
administrativa da secretaria, com a construgio de espagos apropriados para execugdo dos diversos
eixos de promogio cultural e artistica do Municipio;
ac) incentivar a adesiio de jovens e adultos as oficinas culturais; ad) incentivar e promover
eventos culturais que incentivem a gastronomia e artistas da regifio; ae) adquirir terreno com a
finalidade de receber grandes eventos festivos, como shows e exposigies agropecudrias;

af) destinar recursos financeiros, emendas municipais, estaduais e federais, e também
parcerias com setor privado, a fim de restaurar / reformar e ampliar os seguintes bens protegidos
por tombamento: Gruta de Nossa Senhora de Itaina (Decreto n® 4664/2005), prédio da
Estagio
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Estacio Ferrovidria do Bairro Santanense — antiga RFFSA (Decreto n® 4780/2006), e fachada e
ruinas da antiga Casa de Caridade Manoe]l Gongalves de Souza Moreira (Decreto n® 5206/2008),
com participagio efetiva do Conselho Deliberativo Municipal do Patriménio Cultural, Artistico e
Ecologico de Itaina (CODEMPACE);

ag) criar e apoiar festivais de misica dos géneros Sertangjo, Gospel, Pagode, Hip-
Hop, Rock, entre outros;

ah) incentivar e promover grupos de dancas da Terceira ldade e outros;

ai) incentivar e viabilizar a gravacio de CDs e DVDs dos misicos de Itatina;

aj) incentivar e apoiar movimentos religiosos, Marchas para Jesus, Kairos;

ak) apoiar € incentivar o Carnaval como Patriménio Cultural;

al) criar e incentivar cursos profissionalizantes para misicos, cantores, atores,
artistas, etc.

am) incluir, valorizar e apoiar o Encontro Nacional dos Motociclistas “Itaina Moto
Show™ no Calendario Cultural;

V = Turismo

a) finalizar o Diagndstico de Turismo, oficializando a inser¢io do Municipio de
Itaina no Circuito do Turismo “Trilha dos Bandeirantes™, catalogando os pontos estratégicos do
Turismo no Municipio;

b} reestruturar o Conselho Municipal de Turismo;

c) instituir a Semana de Preservacio da Memdra Historica e Cultural de Itadina;

d) fomentar parcerias com a iniciativa privada;

€} adquirir veiculo novo para suprir as demandas da Secretaria Municipal de

f) capacitar os conselheiros do Conselho Municipal de Turismo;

g) criar o Circuito do Turisme de Italna;

h) promover conferéncias, simposios, debates e cursos periddicos para o
desenvolvimento do turismo no Municipio;

i} realizar cursos de capacitacio para os gestores e populares sobre acdes
relacionadas ao turismo;

j} elaborar projetos e editais para que sejam contemplados em acdes do Fundo
Estadual de Turismo;

k) incentivar o ecoturismo no Municipio;

I} incentivar o turismo de negdcios, com a realizacio de feiras regionais;

m) inserir o Municipio ne Mapa do Turismo Brasileiro;

n) desenvolver e pleitear o ICMS do Turismo;

o) formatar/implantar programas e projetos voltados para o desenvolvimento
turistico sustentavel;

p) valorizar, apoiar € incentivar as festividades tradicionais, como Festa do
Reinado, do Congado e Folia de Reis; Semana da Cultura Evangélica; Festa de Sant” Ana; Blocos
Caricatos e Escolas de Samba: Festival da Cancdo; Desfile Civico. Dentre outros desde que
elencados no Calendario Cultural do Municipio.

q) incentivar o cicloturismo no Municipio de Itatna;

r) viabilizar a instalacio de QR Code em pracas, monumentos, parques, trilhas,
bibliotecas, museus, casas de cultura, esculturas, construgdes historicas tombadas, pontos
turisticos em geral e demais espagos piblicos similares, contendo as informagoes historias e de
relevancia sobre os espagos, lugares ou homenageados:

) valorizar, apolar e incentivar o Encontro Nacional dos Motociclistas “Ttaina
Moto Show™;

t) valonzar, apoiar e incentivar o turismo em coOmErcios rurais, pesque-pagues,
restaurantes € outros.
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V1 - Esporte e Lazer:

a) buscar formas de incremento de receitas para o “Fundo Municipal de Esportes e
Lazer";

b) consolidar o Conselho Municipal de Esportes;

¢) dar continuidade nos projetos em execugio e promover estudo acerca da
implantagio dos Projetos “ltaina Entretenimento™, “Comunidade bem Cuidada™, “Ponto de
Encontro da Terceira Idade™ e demais projetos integrados para beneficio de toda a populacio;

d) dar econtinuidade no plano de revitalizacio de todos os gindsios esportivos,
pragas de esportes, campos € outros equipamentos destinados as praticas esportivas;

€) manter o projeto de lazer nos bairmros promovendo e integrando as agdes da
Secretarias de Esportes e Lazer € da Secretaria Municipal de Cultura;

f) fomentar parcerias com a iniclativa privada pelo Projeto “Empresa Amiga do
Esporte™;

g) manter o incentivo as “escolinhas”™ de esportes nos baimos e comunidades rurais
potencializando as existentes e criando novas,

h) revisar e executar o Calendario Oficial Anual do Municipio de Itatina, contendo
as datas previstas para a realizacio de atividades de esportes e lazer 4 comunidade e também
participar de eventos em dmbito estadual e federal,

i) qualificar os recursos humanos e modernizar os equipamentos da Secretaria de
Esportes e Lazer para melhor atendimento & comunidade;

1) programar agbes para elaboragio de noves projetos objetivando fomentar o
esporte e captacio de recursos;

k) fomentar e incentivar as associagies € entidades que promovam as diferentes
modalidades de esporte mo Municipio de Itatna, bem como desenvolver agdes de fomento ao
futebol amador e aos campeonatos rurais;

I} manter € ampliar o “Projeto de Apoio ac Atleta Itaunense™ que visa conceder
apoio financeiro para desportistas itaunenses em modalidades esportivas olimpicas, ndo olimpicas
€ paraolimpicas;

m) incentivar € apoiar © Programa Rua de Lazer;

n) ampliar a rede {construgio e reforma) de quadras e campos de futebol, incluindo
compras de equipamentos ¢ reformas que garantam a acessibilidade (construgio de rampas,
banheiros adaptados e outras adequacdes).

V11 - Melhoria das condiges de vida da populagio:

a) garantir o pleno desenvolvimento das funces sociais do Municipio de Itatna,
orientando as agdes pela busca da humanizacio, pela valorizagio do trabalho e aprimoramento
dos servigos prestados aos cidadios;

b) garantir o creseimento ¢ desenvolvimento wbano e rural do Municipio de [tatina
com qualidade de vida;

¢) auxiliar o custeio de despesas de outros &rgidos do governo, tais como Quarte] da
Policia Militar, Quartel do Tiro de Guerra, Cartério Eleitoral, Recrutamento Militar, atividades de
Justiga e outros;

d) investir na aquisicio de terrenos onde possam ser implantados projetos
comunitirios de educacio e cultura, os quais possam agir em conjunto com a rede matricial de
salide mental, servindo como suporte para essa, assim como fonte de encaminhamentos, atengao
€ prevengio de patologias sociais;

€) promover a conscientizagio de proprietarios de terrenos e lotes no Municipio de
Itaiina para que seus imdvels atendam a sua fungio social, desta forma ndo os deixando
abandonados, sem destinagio e sem a devida limpeza;
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f) promover estudo acerca da wiabilidade de transformar dreas e terrenos nio
utilizados em nosso Municipio em parques ecoldgicos e de fomento ao esporte, 4 cultura e ao
convivio social;

E) aumentar a seguranga da sociedade e promover uma cultura de paz;

h) promover estudo visando a criagio e implantagio dos projetos “Mulheres pela
Paz", “Criangas pela Paz", “Jovens pela Paz”, “Educaciio para a Paz™ e outros que visem a
redugio, prevengio ¢ inibigio da violéncia e que disseminem uma cultura de paz;

i) criar um Plano Municipal de Seguranca Priblica;

j) criar a “Coordenadoria Municipal de Enfrentamento as Drogas”, aproveitando
funcionidrios de carreira e / ou concursados, implantando com a Secretaria de Desenvolvimento
Social / Creas (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social);

k) articular as agdes de sande, esportes, educagio e psicoterapéuticas para atender
08 dependentes quimicos;

I) propor ao Tiro de Guerra parceria para a implantacao do “Projeto Reservista
Cidadio™, para que os jovens alistados e reservistas possam assumir o papel de lideres voltados
para a prevencio da violéncia e do uso de drogas;

m) dar suporte is mulheres, conscientizando-as da necessidade de denunciar em
caso de ocorréncia de delitos da “Lei Maria da Penha™;

n) criar a “Frente Municipal de Combate a Violéncia contra a Mulher™;

o) viabilizar a criaciio da “Frente Municipal de Prevengiio™ ao suicidio em parcera
com as associagoes de moradores, imprensa, escolas do Municipio de Italina e demais setores da
sociedade;

p) desenvolver estratégias de informacdo, de comunicacio e de sensibilizacio da
sociedade de que o suicidio € um problema de satde piablica que pode ser prevenido;

q) articular agdes de saide, educagio, esportes e psicoterapéuticas para atender as
vitimas que tentam suicidio e aos familiares, sobretudo aos que tenham perdido seus entes pelo
autoexterminio;

r) fortalecer os Conselhos Comunitirios e Associagbes de Moradores, eriando um
canal de comunicacio direta entre os lideres comunitirios € o Governo Municipal;

s) fornecer subsidio para a ampliacdo e fomento da gestio do sistema de acesso, da
eficiéncia e da qualidade das acdes e servigos voltados ao cadastro e atendimento do Centro de
Informacio sobre a Pessoa com Deficiéncia (CIPD).

VIII - Finangas:

a) dar continuidade 4 modemizacio dos sistemas de administracio tributiria com
finalidade de otimizar a arrecadacio municipal, bem como revisar, alterar ¢ consolidar a
legislacio tributaria municipal;

b} ampliar e consolidar a participagio dos cidadios nos processos de decisio,
planejamente e execucio dos diversos programas e projetos a serem desenvolvidos pela
Administragio, por melo de audiéncias piblicas, reunides regionais, com a efetiva participacio
de autoridades, liderancas e populacio em geral.

IX - Desenvolvimento Econdmico Sustentavel:

a) realizar benfeitorias na area adquirida em 2022 para a criacio do Novo Distrito
Industrial;

b)) promover o mercado de producdes criativas locais;

c) incentivar a pratica do cooperativismo e associativismo;

d) implantar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educaciio, a educacio
para o empreendedorismo;

€) dar suporte na organizacio dos artesdos em associages;
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f) incentivar a ampliagio dos espacos de exposicio de produtos artesanais;

g) criar o “Projeto Ambiéncia de Negdcios™ para orientar e apoiar o empreendedor;

h) incentivar a industrializagio com agdes que visem a atragio de novas empresas
para © Municipio de [Itaina, investinde na aquisicio de terrenos para instalagio de
empreendimentos;

i) elaborar planos e programas de acio de apoio ao fortalecimento das empresas
locais, para uma economia local dindmica e criativa, e a criacdo de novos empregos ¢ renda, sem
prejudicar o meio ambiente;

J) apoiar a criacio de incubadora de nowvas profissSes, nas areas tecnologicas,
culturais e artisticas, pelo incentive ao empreendedorismo e da formalizacio de empresas e de
empreendedores individuais;

k) incentivar € apoiar os programas € agdes da Agéncia de Trabalho de Itatina
(SIMNE);

I} planejar e executar programas e atividades de promocgio nas dreas de trabalho e
geracio de renda, além de viabilizar agSes que possibilitem a implantagio de programas para
criacio de incubadoras de empresa;

m) implementar acbes de forma efetiva de desenvolvimento local com a
adequacdo da Lei Complementar n” 47, 22 de fevereiro de 2008 (Lei Geral Municipal da
Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte);

n) elaborar programas voltados a produgio de novas fontes de energia;

o) fomentar a permanéncia e expansio de empresas de base tecnoldgica;

p) fomentar, nas empresas publicas e provadas, incentivos para implementacao do
Programa Primeiro Emprego.

X — Saneamento Biasico e Limpeza Urbana:

a) capacitar os servidores, gerando habilidades multifuncionais, respeitando as
atribuighes do cargo, reestruturar o plano de cargos e salarios, além do aperfeicoamento de
servigos de seguranga e medicina no trabalho objetivando as melhorias das condigdes de trabalho
para o servidor;

b) dar continuidade as agdes do Planejamento Estratégico;

c) aprimorar as tecnologias da informacdo, a fim de melhorar os processos, gerar
maior transparéncia as contas piblicas e maior seguranga de dados;

d) manter participacio ativa na Associagio Nacional dos Servigos Municipais de
Saneamento — ASSEMAE, como também desenvolver parcerias e acordos de cooperagio com
outras instituigbes do setor, visando fortalecimento do saneamento plblico municipal;

) fortalecer as relagGes institucionais com a Agéncia Reguladora Intermunicipal
de Saneamento Basico Regido Central — ARISB, observando as exigéncias legais, na busca
constante por um servigo de exceléncia;

f) acompanhar e monitorar indicadores de desempenho financeiros e econdmicos;

g) criar 0 Centro de Controle de Operagdes — CCO, para monitoramento e registro
das diversas atividades operacionais e servigos prestados pela autarquia;

h) promover constantes melhorias nos processos e procedimentos na instituigio;

i) dar continuidade as agbes de preservacio ambiental, tais como preservagio,
recuperacio e revitalizacio de nascentes e cursos d'agua, recomposicio da vegetagio ciliar e
outras, com a inclusdo de parcerias junto a outros municipios, para buscar o fortalecimento do
Projeto Rio Sdo Jodo;

J) dar continuidade ao “Plano Municipal de Saneamento Basico™, em vigor, do
Municipio de Itatna;

k) intensificar os programas de educagio ambiental;
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I} elaborar e implementar programas de palestras e midias junto a populagio sobre
as priticas com os residuos orginicos ¢ reciclaveis, criando a conscientizacio e fiscalizacdo
relativa a coleta seletiva de residuos;

m) criar e implementar metas e controle através de indicadores de desempenho
para os contratos de convénlos com as cooperativas de catadores;

n) concluir, operar e garantir o pleno funcionamento da Estagio de Tratamento de
Esgoto - ETE;

o) ampliar e reestruturar a Estagio de Tratamento de Agua — ETA;

p) reestruturar o sistema de captacio de dgua bruta;

q) investir em tecnologias para eficientizacio dos sistemas de distribuicio de dgua,
visando a redugdo do percentual de perdas, além de melhoramentos no servigo de distribuigao de
dgua tratada e coleta de esgoto da area urbana e rural;

r) reestruturar e/ou adquirir frota de veiculos e equipamentos;

s) dar suporte técnico e operacional para manutencio e ampliacio da captacio
pluvial do Municipio de Itadina, sob a Geréncia da Secretaria de Infraestrutura e Servigos;

t) manter os emissarios de esgoto, extensdes vegetativas na zona rural, urbana e
cacimbas;

u) criar ecopontos para descarte de materiais toxicos, tais como pilhas, baterias e
limpadas;

v) implantar indicadores de desempenho e qualidade para os servigos de manejo de
residuos solidos urbanos;

w) ampliar os servigos de coleta na zona rural;

x) ampliar, monitorar € conservar as estruturas ¢ dareas de disposicio dos aterros de
residuos solidos;

v) conservar e ampliar as estruturas da sede administrativa e dreas afins, tendo em
vista a necessidade de um ambiente adequado para o desenvolvimento das atividades;

Z) manter e garantir a recomposicio de vias intervencionadas pelas atividades da
autarquia;

aa) ampliar e intensificar as agdes de limpeza das vias e pracas piablicas, bem
como dos bueiros;

ab) instituir o Projeto / Programa “Composta [taina™, de incentivo 4 pritica de
compostagem de residuos organicos domésticos em domicilios, instituigdes piblicas e privadas e
também em condominios residenciais.

X1 - Previdéncia Social Municipal:

a) promover estudo visando reestruturar o quadro de pessoal do IMP;

b} promover a revisio periodica da legislacio previdencidna municipal, inclusive
no tocante 4 regulamentacio e normatizacio;

©) otimizar a compensagio previdencidria entre o IMP e os RPPS e RGPS;

d) manter a gestio atuarial;

€) realizar a atualizacio cadastral e financeira dos segurados ativos, inativos e
pensionistas;

f) adequar a estrutura do IMP a Lei Organizacional do Municipio de Itaina;

g) modernizar os recursos materiais do IMP visando a otimizagio do atendimento
aos segurados;

h) manter o servigo de pericias médicas do IMP, realizando credenciamento de
meédicos de virias especialidades;

i) capacitar permanentemente servidores do IMP, segurados ativos e inativos e
membros dos Grgdos colegiados do IMP, arcando com os respectivos custos e/ou iInvestimentos
inclusive com as respectivas certificagoes;
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j) promover estudo visando a criagde e implantacio da Controladoria Interna do
IMP;

k) executar as aches previstas no “Proprama de Certificacio Institucional e
Modemizacio da Gestio dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios™ - Pro-Gestio RPPS,

I} elaborar, publicar e distribuir cartilha previdenciaria;

m) elaborar, confeccionar e divulgar boletim bimestral das atividades do IMP
direcionado aos segurados;

n) estabelecer convénios com a Administracio Direta e Indireta para cessio
temporaria e/ou esporadica de servidor;

o) adquirir, construir eou reformar a sede propria para o IMP e equipd-la com
mobilidrio e equipamentos adequados;

p) contratagio de consultorias em contabilidade, finangas, investimentos e
assuntos juridicos;

q) implantar programas de educacdo previdencidria, educacio financeira,
preparacio para a aposentadoria e pos aposentadoria;

r) aquisicio de veiculo para atender as necessidades do IMP.

XII - Desenvolvimento Social

a) garantir a continuidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nas drcas de atividade e competéncia da SEMDS, no dmbito municipal,
assegurando equipes de referéncia adequadas s legislagdes e s demandas dos territorios;

b) promover ampla divulgacio dos servicos. programas, projetos e beneficios
socioassistencials no Municipio de Italina;

¢) viabilizar a criagio e implantagio de novos servigos, programas, projetos e
beneficios assistencials que vierem a ser necessarios no ambito da SEMDS;

d) realizar aceites para a construgio de equipamentos e servigos socioassistencials
caso sgjam disponibilizados pelo Governo Federal e Estadual;

€) incentivar e apolar a atuagio dos conselhos socials vinculados 3 SEMDS
visando garantir sua atuacio efetiva no Municipio de Itadna e viabilizar a criacio de novos
conselhos socials ndo existentes;

f) promover a implantacio de programas habitacionais, assim como atender ao que
estabelece a Lei Municipal n® 3.964, de 29 de abril 2005, priorizando o atendimento aos cidadios
de baixa renda, idosos e pessoas com deficiéncia, com aplicagio do Plano Local de Habitacdo e
Interesse Social — PLHIS;

g) fortalecer as acbes do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

CREAS como a unidade responsdvel pelo atendimento especializado a familia e individuos em
situagio de risco e/ou com direitos violados;

h) fortalecer o papel territorial dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
CRAS e efetivar as responsabilidades e agdes municipais previstas nas normativas vigentes,
priorizando acdes de valorizagdo da familia;

1) aperfeicoar a infraestrutura dos equipamentos da SEMDS buscando garantir
condicbes de acessibilidade, inclusive com aquisicio de produtos e equipamentos voltados para
tecnologia assistiva;

j} promover € garantir eventos como foruns, conferéncias, capacitagdes para
gestores, trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e conselheiros dos
Conselhos Sociais;

k) manter a oferta dos Beneficios Eventuais, de acordo com a Lei Municipal n®
5.487, 5 de dezembro 2019;
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l) manter e regulamentar na perspectiva do SUAS, o beneficie de “Passe Livre”,
buscando revisar a Lei em conjunto com a Procuradoria-Geral do Municipio;

m) garantir a articulagio da “Protecio Social Bésica e da Protegiio Social Especial
com a Gestio Municipal™ buscando consolidar a gestio integrada;

n) fortalecer a parceria com rede socioassistencial de atendimento a pessoas com
deficiéneias — PCD buscando alternativas de apoio as pessoas com deficiéncia e idosos, em
situagio de dependéncia, minimizando a sobrecarga dos cuidadores, e ampliar o atendimento;

o) fortalecer a “Vigilincia Socioassistencial™;

p) fortalecer a parceria com a rede socioassistencial para ampliagio/implantacio
de Casa Lar ou acolhimento institucional para criangas e adolescentes em situagio de
vulnerabilidade cujos familiares estejam suspensos do poder familiar;

q) fortalecer a rede socioassistencial de atendimento especifico a demandas de
mulheres vitimas de violéncia;

r) garantir o repasse e ajuste, conforme disponibilidade orcamentaria, para as
entidades inscritas nos conselhos municipais;

g) atalizar o Organcgrama da SEMDS de acordo com os eguipamentos
atualmente em funcionamento;

t) implementar ¢ amplar o atendimento da Unidade de Acolhimento Institucional
para adultos conforme a tipificacio dos servigos socioassistenciais;

u) desenvolver agbes visando o fortalecimento de politicas piblicas para criangas e
adolescentes:

v) desenvolver acdes que visem o fortalecimento de politicas pablicas para a
Juventude;

w) buscar estratégias para efetivacio do Plano Municipal Decenal de Atendimento
Socioeducativo:

x) garantir as subvencbes socials as entidades vinculadas aos Conselhos
Municipais dentro do ano da apresentacio de aprovagio dos projetos;

y) garantir ao Conselho Tutelar apoio administrativo;

Z) garantir, por meio de parceria com a rede socicassistencial, agdes que
desenvolvam o “Programa Jovem Aprendiz™;

aa) investir em instrumentos administrativos que visam celebrar parcerias com
instituigbes ou entidades que prestam servicos de equoterapia para tratamento complementar de
pessoas com deficiéncia, em consondncia com a Lei Municipal n® 5.504/2019.

XIIT - Urbanismo ¢ Meio Ambiente:

a) promover a capacitacio dos servidores para melhoria e qualificacio do
atendimento;

b} adquirir efou locar wveiculos, maquinas, equipamentos e softwares,
proporcionando & Secretaria uma estrutura operacional moderna e eficiente;

¢) adquirir equipamentos diversos, inclusive de informitica e tecnologia,
condizentes com as demandas e necessidades da secretaria, ¢ em funcio das instalacdes no
Centro Administrative do Governo Municipal;

d) prosseguir a reavaliagio e otimizagio do Plano Diretor;

€) revisar e atualizar a legislagio municipal urbanistica (Cadigo de Obras, Cadigo
de Parcelamento de Solo e Lei de Uso e Ocupacio do Solo) e o Codigo de Posturas Municipais;

f) implantar o projeto de requalificagio urbana do centro comercial e elaborar
projeto de revitalizaco urbana para outras centralidades;

g) implementar o Plano de Desenvelvimento Municipal de [taina através do
processamento informatizado de dados georreferenciados utilizando as geotecnologias;
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h) promover e captar recursos, implantar e executar a revitalizagdo do canal de
captacio pluvial da Avenida Jove Seares (Corrego do Sumidouro), ampliando a capacidade de
vazio do canal;

i) implantar e regulamentar a Lei municipal de regularizacio fundiaria (REURB);

j) captar recursos para execugio de projetos relacionados a parques onde
urbanisticamente se fizer necessdrio, com implementacio de drea verde, das lagoas, areas de
esporte e lazer;

k) captar, projetar, acompanhar e fiscalizar as obras municipais com vinculos de
convénios diversos;

I} desenvolver etapas a fim de implementar o “Plano de Mobilidade Urbana™;

m}) manter, gerir e aprimorar a municipalizacao do trinsito;

n) melhorar projetos de sinalizacio vidria urbana do Municipio, implementar e
revitalizar a sinalizagio rural;

o) manter e gerir o Fundo Municipal de Trinsito e Transporte — FMTT,
promovendo revisio e alteragdo na Leil e adequacdo das receitas, fonte de recursos;

p) reduzir a interferéncia do trafego de veiculos de carga em areas consideradas de
risco, conforme estudo e planegjamento para a gestio do trafego;

q) desenvolver e regulamentar acbes de controle do trinsito, através de
autorizacoes de servigos afins, uso de wvia puablica e outros, diretamente ou mediante
estabelecimento de convénio especifico com a Policia Militar;

r) otimizar circuitos de transportes coletivos interligados que atendam  as regides
do Municipio;

s) dar suporte as agbes de seguranga relacionadas as passagens de niveis (PN's)
existentes ao longo do perimetro urbano da via férrea;

t) promover estudos para implantagio ciclovias e ciclo faixas;

u) dar continuidade na implementacio de planos, programas e campanhas
educativas de trinsito, inclusive o programa “Maio Amarelo™;

v) desenvolver projeto de padronizagio de abrigos em pontos de omibus, e
compatibilizacio dos existentes, por meio de parcerias ;

w) implementar e gerenciar o sistema semaforico adaptativo inteligente no transito
do Municipio, inclusive através da instalagio de temporizadores para os pedestres e condutores
de veiculos, para melhoria nos tempos de espera nos semdaforos e melhoria do trinsito nos
principais corredores, proporcionando a integragio dos mesmos, 8 “Onda Verde™;

x) manter ¢ incrementar o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FM.M. A,

y) desenvolver programas de incentive i nio poluicio ambiental, como a criagio
de programas de educagio ambiental, através dos canais de comunicagio, acerca da correta
disposicio dos residuos de forma geral;

z) criar, reformar, manter e ampliar as pragas piblicas e areas verdes e revitalizar
os pargues ecologicos municipais com intensificacio de parcerias para sua administracio e
manutencio;

aa) revisio da legislagio ambiental municipal objetivando a melhoria da qualidade
do meio ambiente, com a implantacdo e implementagio da fiscalizacio ambiental;

ab) otimizar o licenciamento ambiental, com informatizacio do sistema e
amplia¢do do quadro de analistas de modo a torna-lo mais eficiente;

ac) fomentar o programa “Adote o Verde™ e outras parcerias piblico-privadas para
recuperacdo e criagio de areas verdes, pragas e Jardins no Municipio;

ad) manter o Plano de Manejo da Arborizacio Urbana no perimetro urbano;

ae) dar suporte a Geréncla de Residuos do SAAE na melhoria da gestio de
residuos;
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af) mcentivar a gestio sustentivel da vutilizacio da energia elétrica piblica, bem
como economia de dgua por meio do Projeto de Gestido Sustentdvel “Menos € Mais™;

ag) promover a reestruturacio dos setores da Secretaria Municipal de Regulacao
Urbana, em especial as fiscalizagbes de Posturas, Obras e Concessiio de Servigos Piblicos;

ah) ampliar a representatividade do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - CODEMA junto ao Poder Piblico e a Sociedade Civil;

ail) dar suporte e assessoria na celebracio de convénios e similares para
asfaltamento de vias piblicas, em especial aquelas junto & CEF através do FINISA;

a)) criar ¢ implantar projetos do plano de acessibilidade em prédios piblicos
municipais;

ak) manter melhorias nas instalagdes do Terminal Rodovidrio Municipal, inclusive
projetar e viabilizar a implantagio da nova sede da Geréncia Superior de Transito e Transporte
GSTT na area do Terminal Rodoviario;

al) wiabilizar convénio junto a Policia Militar de Minas Gerais PMMG
para policiamento ostensivo, como forma de prevencio e preservacio da ordem pablica;

am) manter e incrementar a politica de integracio vidria existente, projetada, e em
novos parcelamentos, desmembramentos ou remembramentos, de modo a criar maiores e
melhores corredores e opgdes de trafego, com foco no crescimento coordenado para viabilizagdo
de sustentabilidade da mobilizagio urbana presente e futura;

an) fornecer subsidio 4 concessiondna de transporte coletivo para incremento,
renovacio ¢ mamutencio dos wveiculos adaptados utilizades no *Programa Conduz”, em
consondncia com a Lei Municipal n® 5.160/2017.

X1V - Infraestrutura e Servigos:

a) urbanizar e recuperar avenidas e principais corredores de acesso vIario;

b) estudar a viabilidade, dentro de normas técnicas adequadas, para a execucio de
infraestrutura urbana em ruas e avenidas:

c) executar obras de protecio em ribeirdes, rios e afluentes;

d) recuperar a pavimentagio asfaltica e poliédrica em ruas e avenidas;

€) asfaltar vias nio urbanizadas ou sobre pavimentacio poliédrica existente;

f) promover manutencio permanente em pontes e passarelas, estradas vicinais e
pavimentacio de acessos as principais comunidades rurais;

£) construir a nova ponte do Bairro Universitario e efetuar manutencio da atual;

h) assessorar nos entendimentos junto ap Governo Federal para transposicio da
linha férrea;

1) reformar, ampliar, manter ¢ adequar as instalagdes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura € Servigos, inclusive a questio ambiental;

J) executar e manter obras de infraestrutura viaria e urbanistica em ruas, avenidas,
logradouros, pragas, parques, iluminagio piblica e modemizacio e ampliagio drea
administrativa;

k) adquirir equipamentos ¢ maquindrios adequados ¢ modemos para gerir as obras
e servigos da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos;

I} adquirir equipamentos de informatica, estruturar e adequar a rede de T1 para
gestio de acbes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos;

m) estudar a viabilidade de terceirizar servicos essenciais. tais como a capina e
poda de espécimes arboreos, promovendo melhor controle e qualidade dos servicos;

n) estudar a wviabilidade de gestio do fornecimento da alimentacio, em geral,
estendendo o beneficio aos demais servidores da administracio municipal;

o) treinar e capacitar servidores dentro da caracteristica e funcio de cada um,
buscando melhorar a qualificacio profissional dentro de suas dreas de atuacio;
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p) gerir ¢ implementar a ferramentaria municipal. inclusive com a aquisigio e
substituicio de ferramentas e equipamentos manuais de uso da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos.

q) estudar viabilidade de municipalizar o trecho da rodovia Nilo Penido, MG-43 1,
no cruzamento com a Rua Manoel Gongalves:

r) manter ¢ executar de servigos de infraestrutura municipal, especialmente aqueles
de captacio pluvial;

s) manter e gerir a adesio a Consorcios Pablicos Municipais para execucio de
obras de pavimentacio e lluminacio;

t) desenvolver e executar projeto urbanistico no local conhecido como “Monte
Moria”, localizado no final da Rua Jicome Ribeiro, no Bairro Morro do Sol;

u) implementar a eficiéncia do programa de iluminagio pablica em sua totalidade,
com a substituigio da iluminacio atual por limpadas de LED;

v) estudar a viabilidade de criar a geréncia especifica para a manutencio de
parques, pracas e jardins, tendo em vista a diversidade e peculiaridades dos servicos a serem
executados;

w) melhorar a captacio pluvial e asfaltar as ruas Adair Aparecido Amaral, bairmo
Centenario., Raimundo de Almeida, no bairro Nova Vila Mozart, e Hélio Rodrigues, no Bairro
Morro do Engenho;

x) instalar gabiGes na Av. Sio Jodo principalmente no trecho entre a linha férrea
o bairro Sion até a ponte da MG 431;

y] implementar melhorias de passagens fluviais (em rios e ribeirdes), inclusive
com instalacio de gabides e novas técnicas de engenharia;

z) implementar e executar obras de recuperacio em areas degradadas em
decorréncia de situagdes de emergéncia devido alto indice pluviométrico no municipio;

aa) construir passarelas sobre o Ribeirio da Joanica;

ab) realizar a captaco pluvial na Rua Jorge Antonio da Fonseca, bairro Aeroporto;

ac) realizar pavimentagio poliédrica (calgamento) na estrada em sentido ao
Sumidouro;

ad) realizar o asfaltamento da Rua Raimundo de Almeida, Nova Vila Mozar;

ae) realizar o asfaltamento da Avenida Sdo Pedro, bairro Santanense;

af) construir uma praga no bairrro 580 Bento;

ag) instituir o Projeto / Programa “Ganhe Créditos Luz™.

Pardgrafo idnico. As prioridades e metas fisicas da Administracio Pablica do
Municipio de Itatna para o exercicio 2024 terdo precedéncia na alocagio dos recursos, no Projeto
€ na LOA de 2024, nio se constituindo em limite & programacio da despesa.

Art. 9 Possiveis inclustes, exclusies ou alteracbes dos programas e a¢bes no
PPAG para o exercicio 2024 poderio ocorrer por intermédio da LOA ou de seus créditos
adicionais, apropriando-se ao respectivo programa as modificacdes consequentes.

Art. 10. Constituem Diretrizes Gerais para a Administragio Pablica Municipal na
execucdo orcamentaria:

I - dar precedéncia, na alocagdo de recursos, aos programas estruturantes e
prioritirios detalhados no PPAG, assim como os investimentos reivindicados no Orcamento
Participativo;

Il - gerar superivit suficiente para alcancar o equilibrio fiscal e orcamentirio no
exercicio financeiro de 2024.
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Art. 11. As propostas orgcamentarias do Poder Legislative e Autarquias (SAAE e
IMP) deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Finangas até o dia 20 de julho de
2023, para fins de consolidacio da proposta de Orcamento Geral do Municipio de Itatna.

§ 12 A proposta orcamentaria da Camara Municipal de Itaina - CMI sera
elaborada com base no somatdrio da receita tributana e das transferéncias previstas no § 5% do
artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituicio Federal, efetivamente arrecadadas no exercicio
anterior, conforme disciplina o artigo 29-A da Carta Constitucional.

§ 2% Na elaboracdo da proposta orcamentiria da CMI, as despesas com pessoal
terdo como parametro o gasto efetive com pessoal no més de maio de 2023, projetado para todo o
exercicio de 2024, considerando os acréscimos legais e alteragdes no “Plano de Carreira™ e
eventuais reajustes gerais que foram ou serdo concedidos aos servidores pablicos.

§ 32 Os recursos financeiros destinados 4 CMI deverio ser repassados em
duodécimos, até o dia 20 de cada més, devendo ser creditados em conta corrente bancaria
indicada pela CML

g 4t O Poder Executivo colocara a disposicio dos demais poderes e do MPMG, no
minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento da proposta orcamentaria, os
estudos e as estimativas de receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente
liquida ¢ das receitas a que refere o § 1® deste artigo, bem como as respectivas memdrias de
cileulo, conforme estabelecido no artigo 12, § 32, da Lei Complementar Federal n® 101/00 (LRF).

Art. 12. Da proposta orcamentiria constard a seguinte autorizagio que serd
observada pelos Poderes Executivo e Legislativo:

| - abertura de créditos adicionais suplementares, mediante Decreto, no percentual
de até 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, utilizando como recursos:

a) os resultantes de anulagio parcial ou total de dotaces, tanto em despesas
correntes como em despesas de capital, de uma categoria de programacio para outra ou de um
orgio para outro;

b) os provenientes de excesso de arrecadaciio;

c) o superdvit financeiro;

d) o produto de operagdes de erédite autorizadas, em forma que juridicamente
possibilite a0 Poder Executivo realizi-las, e repasses de recursos obtidos mediante convénios
com ¢ Estado ou com a Unido.

I - os créditos adicionais especiais ao orcamento dependerfio da existéncia de
recursos disponiveis e de prévia autorizagdo legislativa, e terdo como fonte de recursos os
mesmos do inciso 1 deste artigo;

Il - os recursos dos Fundos Especiais ndo poderio ser utilizados como fonte de
recursos para suplementagio de outras dotagdes que ndo do mesmo Fundo, salvo com autorizagdo
expressa dos respectivos Conselhos;

IV - os créditos adicionais especiais, se abertos nos dltimos 4 (quatro) meses do
exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos seus saldos, no exercicio a que se
refere esta Lei, por Decreto do Executivo,

§ 1% Nio oneram o limite estabelecido no inciso [ deste artigo:

I - as suplementagdes de dotagbes referentes ao remanejamento de despesas de
pessoal e encargos socials, de uma para outra unidade ou subunidade orgamentaria, conforme
prevé o paragrafo tnico do artigo 66 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;
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IT - as suplementagdes de dotagtes com recursos vinculados oriundos de convénios
e/ou contratos de operacdes de crédito com o Estado, Unido e outras entidades;

Il - as suplementacdes referentes ao pagamento da divida piablica e precatorios
Judiciais;

IV - as suplementacdes de categorias econdmicas da despesa do mesmo grupo;

V - a crnacio de Elementos de Despesa e movimentagio (remanejamento) de
dotacdes dentro de um mesmo Crédito Orgamentario.

§ 2% Os recursos previstos no inciso 11 deste artigo sio os provenientes de:

I - superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior;

IT - excesso de arrecadacao verificado em conformidade com os critérios contidos
no artigo 43, § 32, da Lei Federal n® 4.320/64;

Il - anulacio parcial ou total de dotacdes do presente orcamento, tanto em
despesas comrentes como de capital, de uma categoria de programacio para outra ou de um Grgio
para outro;

IV - operacdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao
Poder Executivo realiza-las, e repasse de recursos obtidos mediante convénios com o Estado ou
com a Unido.

§ 3% O Poder Executive poderd, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentinias aprovadas na Lel Orgamentiria e em
créditos adicionais, em decorréncia da extincio, transformacio, transferéncia, incorporacio ou
desmembramento de orgios e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribuicdes, mantida a estrutura programatica. expressa por categoria de programacio, sem
prejuizo do limite estabelecido no inciso | do artigo 12.

Pardgrafo tdnico. A transposigio, transferéncia ou remanejamento nio podera
resultar em alteracio dos valores das programacoes aprovadas na Lei Orcamentiria ou em
créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagio funcional.

Art. 13. O Projeto de Lei Orcamentiria poderd conter dotacio destinada a
subvencio social a entidades piblicas e privadas sem fins lucrativos, desde que:

[ - sejam de atendimento direto ao pablico, de forma gratuita, e nas areas de
assisténcia social, satde, educacio, esporte e cultura;

I1 - ndo tenham débitos de prestactes de contas anteriores;

Il - tenham sido declaradas., por Lei, como entidade de utilidade pablica
municipal e registrada junto aos Conselhos Municipais correspondentes.

g 12 As entidades beneficiadas com recursos piblicos. mediante convénio, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagio do poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento das metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

g 28 E vedada a inclusio, na LOA e em seus créditos adicionais, de dotacdes a
titulo de auxilios e contribuicdes para entidades piblicas efou privadas, ressalvadas as autorizadas
mediante Lei especifica e desde que sejam:

[ - de atendimento direto e gratuito ao piblico, voltadas para as acdes relativas ao
ensine, salde, cultura, esporte, assisténcia social, agropecudria e de protecio ao meio ambiente;

IT - assoclagdes ou consorcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por
entes piblicos, legalmente instituidos e signatirios de contrato de gestio com a Administracio
Piblica Municipal, e que participem da execucdo de programas municipais.
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§ 3* Nio caracterizam impedimentos de ordem técnica:

I - alegacio de falta de liberagdo ou disponibilidade orgamentaria ou financeira;

Il - obice que possa ser sanado mediante procedimentos ou providéncias de
responsabilidade exclusiva do orgio ou entidade da Administragio Pablica Municipal
responsavel pela execuco.

Art. 14. Fica o Municipio de ItaGna autorizado a realizar transferéncias de
recursos municipais, consignadas na LOA, para o Estado, Unifo, Distrito Federal ou a outro
Municipio, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuicdes, exclusivamente
mediante convénio, acordo ou outros instrumentos congéneres, na forma da legislacio vigente.

Art. 15, A LOA contera reserva de contingéneia de no maximo 5% (ecinco por
cento) da receita corrente liquida. destinada ao atendimento de: passivos contingentes e demais
riscos e eventos fiscals imprevistos; fonte de recursos para abertura de eréditos adicionais nos
termos do artigo 82 da Portaria n® 163/2001 da STN; Reserva do Regime Proprio de Previdéncia
do Servidor - RPPS.

Parigrafo Unmico. Caso nio seja necessiria a utilizagio da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de setembro, o saldo
remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e especiails

destinados a prestaciio de servigos pablicos de assisténcia social, saide, educagio, defesa civil,

ao pagamento de juros, encargos e amortizacio da divida pablica e precatorios, desde que sejam
reservados 25% do valor total da reserva de contingéneia, para possivels passivos contingentes, e
riscos fiscais imprevistos nos meses de outubro, novembro e dezembro.

CAPITULO 111
DAS RECEITAS

Art. 16. Constituem receitas do Municipio de Itaina:

I - tributos € taxas de sua competéncia;

Il - atividades econdmicas que por conveniéncia possam ser executadas pelo
Municipio de ltaiina;

I - transferéncias por forca de mandado constitucional ou de convénios firmados
com entidades governamentais e privadas;

IV - empréstimos e financiamentos com prazo superior ao exercicio, vinculados as
obras e servigos plblicos;

V - receitas de qualquer natureza, geradas ou arrecadadas no ambito dos drgdos,
entidades ou fundes de administragio municipal;

VI - outras admitidas em Lei.

Art. 17, Para a estimativa de receita observar-se-ao:

I - a evolugio média da receita nos dltimos 3 (trés) anos, por meio dos métodos
estatisticos;

Il - os indicadores conjunturais da atividade econdmica nacional, estadual e
municipal, tais como indices oficiais de inflacio e suas projecdes técnicas e estimativas oficials
de crescimento do Produto Interno Bruto Nacional - PIB;

Jornal Oficial do Municipio de Itatina - 30 de outubro de 2023 - Ano XXVII N° 2.245



Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADOC DE MIMAS GERAIS

omeriuapds do L' oS80 - FT 22

Il - a previsio e variagdo do indice de repasse do Imposto sobre Operagbes
Relativas 4 Circulaciio de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de transporte interestadual,
intermunicipal e de comunicacio — ICMS e do Fundo de Participagio dos Municipios — FPM ao
Municipio de Itafina;

IV - previsio das parcelas a serem transferidas pelos Governos Federal e Estadual,
conforme asseguram os artigos 158, incisos I, 11, Il e IV, e 159, inciso 1, alinea *b™, inciso Il e §
3%, da Constituigio Federal, segundo as estimativas obtidas dos orgios oficiais, consideradas as
alteraces introduzidas com a Emenda Constitucional n® 42, de 19 de dezembro de 2003;

V - a atualizacio do cadastro imobilidrio;

V1 - as alteragdes e modemizagtes na legislacdo tributiria e patrimonial, que
proporcionariao maior arrecadaciio.

Art. 18. As receitas com operagdo de crédito ndo poderfo ser superiores as
despesas de capital.

Art. 19. As receitas municipais serdo programadas prioritariamente para atender:

I - o pagamento de pessoal e encargos sociais;

IT - a manutencio e desenvolvimento do ensino;

I1I - a manutengio dos programas de sade;

IV - a manutencio da atividade administrativa operacional;

V - ao pagamento de sentencas judiciais em cumprimento ao que dispde o artigo
100 e paragrafos da Constituigio Federal;

V1 - a0 pagamento da divida municipal e seus servigos;

VII - as contrapartidas de programas pactuados em convénios;

VIII - a manutengio e desenvolvimento de programas sociais.

Paragrafo damico. Os recursos constantes dos mcisos I, I, III e WVIII,
sequencialmente, terio prioridade sobre qualgquer outro.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS

Art. 20. O Orcamento Fiscal e da Sepuridade Social discriminario a despesa por
unidade or¢amentaria, detalhada por categona de programacio em seu menor nivel com suas
respectivas dotages, especificando a modalidade de aplicagio e prupos de natureza de despesa
conforme a seguir discriminadas:

I - pessoal e encargos;

I - juros e encargos da divida;
I1I - outras despesas correntes;
IV - investimentos;

V - inversbes financeiras;

V1 - amortizacio da divida.

Art. 21. Para fixagdo das despesas serdo observados os seguintes critérios:

I - valor inferior ou igual ao da receita prevista e distribuida em quotas, segundo as
necessidades reais de cada drgio e de suas unidades orgcamentarias, ficando assegurado o maximo
de recursos 4 despesa de capital e autorizadas incluses de dotagdes ou alocagbes em valores
suficientes para atender is disposices do artigo 169, & 12, incisos | e 11, da Constituicio Federal;

I1 - ndo poderdo ser fixadas sem que sejam definidas as fontes de recursos;
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III - a previsio da despesa com pesscal e seus encargos serd fixada utilizando o
gasto efetivo com pessoal no més de maio 2023, projetada para todo o exercicio de 2024,
considerando os acréscimos legais e alteracdes no plano de carreira e eventuails reajustes gerais
que foram ou serio concedidos aos servidores piblicos;

IV - fica assegurada a revisio geral anual da remuneracio e dos proventos dos
servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas, e os subsidios de que trata o § 4°
do artigo 39, nos termos do inciso X do artigo 37 da Constituicio Federal, na primeira quinzena
do més de janeiro e pelo mesmo indice que nio poderd ser inferior ao indice Nacional de Precos
ao Consumidor - INPC, calculade pelo IBGE, ou outro indicador que venha a substitui-lo,
observados os limites estabelecidos pela Let Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e pelo
artigo 37 da Constituigio Federal;

W - para as demais despesas sera considerado o percentual da média das despesas
realizadas nos trés fltimos exercicios.

§ 12 Nio serd aprovado Projeto de Lel que implique aumento de despesas sem que
estejam acompanhadas das medidas definidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n®101./00.

§ 22 Para fins do disposto no § 3° do artigo 16 da Lei Complementar n®101/00, sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos
incisos 1 e Il do artigo 75 da Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021 (Lei das Licitagdes),
nos casos, respectivamente, de obras e servigos de engenharia e de outros servigos e compras.

Art. 22, Atendendo ao estabelecido na Lei Complementar n? 101/00, o Municipio
de Itaina ndo despenderd, anualmente, parcela superior a 60% (sessenta por cento) do valor da
receita corrente liquida com o pagamento de pessoal, obedecidos os seguintes percentuals de
distribuigao:

I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

IT - 54% {cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo;

§ 1* O percentual limite da despesa referida no capur deste artigo compreende:

| - 0 pagamentoe de subsidios dos agentes politicos, inclusive os percebidos pelos
vereadores;

II - o pagamento de pessoal do Poder Executive e de servidores do Poder
Legislativo e encargos previdencidrios correspondentes;

III - o pagamento do salario-familia e adicionais previstos em Lel para servidores
pliblicos;

IV - as despesas com pessoal lotado nos cargos e fungbes dos gquadros de
manutencio e desenvolvimento do ensino;

V - a remuneraciio de horas extras, requisitadas nos casos de necessidade
temporaria e de excepclonal interesse pablico;

W1 - a revisdo geral anual da remuneragio e dos proventos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, e os subsidios de que trata o § 4% do artigo 39 da Constituicio Federal, na
primeira quinzena do més de janeiro e pelo mesmo indice que nio podera ser inferior ao Indice
Wacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas — IBGE, ou outro indicador que wvenha a substitui-lo, observados os limites
estabelecidos pela Lei Complementar n® 10100, e do artigo 37 da Constitui¢io Federal:

VII - os valores dos contratos de terceirizacio de mio de obra que se referem a
substituicio de servidores serio contabilizados como “Outras Despesas de Pessoal™.

§ 2* Nio serfio computadas, na wverificacio deo atendimento acs limites fixados
neste artigo, as despesas:
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[ - de indenizacio por exoneragio ou demissio de servidores ou empregados;

IT - relativas a incentivos em programas de desligamento voluntirio de servidores;

Il - decorrentes de decisdo judicial e de competéncia de periodo anterior ac da
apuracio a que se refere o § 22 do artigo 18 da Lei Complementar n® 101/00;

IV - contratadas com clausula de inexigibilidade, na forma do artigo 74 da Lei
Federal n® 14.133/21 (Lei das Licitages);

V - com pagamento de proventos de recursos provenientes da arrecadacio de
contribuicio dos segurados e da compensacio financeira de que trata o § 92 do artigo 201 da
Constituicio Federal;

V1 - referentes a “bolsa estudo™ para estagiarios que desempenhem atividades
profissionalizantes na forma de convénios autorizados por Lel,

g 3¢ Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no Art. 19
da Lei Complementar Federal n® 1012000, serdo adotadas as medidas de que tratam os §§ 3% e 4¢
do Art. 169 da Constituigio da Repablica, bem como a auditoria na Folha de Pagamentos, na
dire¢io da diminuigio de despesas da Administragdo Pablica, com ampla publicidade, tendo em
vista a manutencio elou recuperacio dos direitos previstos no Plano de Cargos, Carreiras e
Bemuneracio do Servidor Pablico Municipal.

Art. 23, Os processos de elaboracdo, a aprovacio e a execugio da LOA serdo
realizados de forma a evidenciar a transparéncia da gestio fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade s informages.

Art. 24, A politica de reajuste de subsidios, vencimentos, proventos e pensdes,
bem como a eriagio de cargos do Executive e Legislative deverdo desenvolver-se segundo
critérios e planejamento, assegurada a revisio geral anual e de conformidade com as disposicoes
da Lei Complementar n 101/00 e do artigo 37 da Constituicio Federal.

Pardgrafo dmico. Ficam autorizadas as concessbes de qualsquer vantagens,
aumentos de remuneracio, criacio de cargos, empregos e fungdes, alteragtes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, desde que observado
o disposto nos artigos 15, 16, 17 e 21, pardgrafo dnico, da Lei Complementar n® 101/00 e artigo
73, Il e V da Lei Federal n? 9.504, de 30 de setembro de 1997.

Art. 25. A manutengiio e desenvolvimento do ensino serd destinada parcela de
recursos nunea inferior a 25% (vinte € cinco por cento) da receita de impostos, compreendida a
proveniente das transferéncias constitucionals dos Govemnos do Estado e da Unido, além de
outros dispositivos legais atinentes efou supervenientes.

g 12 A Secretaria Municipal de Educagio e a Secretaria Municipal de Financas do
Municipio de Itaina estabelecerio, em conjunto, o planejamento das despesas de modo a atender
a destinacio de. no minimo, 70% (setenta por cento) dos recursos anuais do FUNDEB a
remuneracio dos profissionais do magistério da educa¢io basica em efetivo exercicio na rede
pilblica, sendo que os restantes 30% (trinta por cento) podem ser utilizados também para
pagamento de pessoal de atividade meio, salvo ocorréncia de legislagio de hierarquia superior
modificadora dos critérios de gastos com a educacio.

§ 2* Computar-se-3o, ainda, para efeito dos cilculos da aplicacio minima de 70%
(setenta por cento) dos recursos do FUNDEB, as despesas referentes a encargos previdenciarios
apurados ou contabilizados segundo as dotagGes especificas, relativas aos profissionais do
magistério da educacdo basica em efetivo exercicio na rede pablica.
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§ 3 Fica o Chefe do Executivo autorizado a fornecer transporte a alunos do
Municipic de Itaina que estejam matriculados e frequentando cursos universitarios em outros
municipios, desde que tais cursos ndo sejam oferecidos pela Universidade de Itatina, € garantir o
transporte escolar rural em parceria com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos,
para alunos das redes piblicas de ensino e ainda dqueles que cursam curso superior na
Universidade de Itaiina e EAD.

g 4% As despesas referidas no § 3 deste artigo, relacionadas ao Ensino Superior,
ndo integram a aplicagdo minima dos 25% (vinte € cinco por cento) das receitas de impostos
transferéncias a que se refere o capur deste artigo, conforme artigos 211 e 212 da Constituigio
Federal e Lei Federal n* 9.394, de 20 de dezembro de 199%6.

Art. 26. As acdes e servicos piiblicos de saiide serfio aplicados, no minimo, 15%
(quinze por cento) do produto da receita de impostos, compreendida a proveniente das
transferéncias constitucionais dos Governos do Estado e da Unido, além de outros dispositivos
legais atinentes e/ou supervenientes.

Art. 27, Poderd o Poder Executivo firmar convénios com outras esferas de
governo, universidades, instituicdes de pesquisa e de onentagio tecnologica para
desenvolvimento de programas nas dreas de saide, educacio, saneamento, planejamento, meio
ambiente, assisténcia social, desenvolvimento industnal, agricola e outras atividades de interesse
piblico, inclusive parceria com instituigdes filantropicas na forma e critérios estabelecidos em
Lei.

Pardgrafo dmico. A inclusdo, na Lel Orcamentaria Anual, de transferéncia de
recursos para o custelo de despesas de outros entes da Federacio, somente poderd ocorrer em
situagdes que envolvem claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes nos artigos 25 ¢ 62 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 28. Somente serfio contraidas operaces de crédito para execugio de obras na
forma estabelecida no § 1" deste artigo € nos casos em que se configurar iminente falta de
recursos para atender a contrapartida de convénios vigentes ou em que, em consequéncia dos
reflexos das dividas fundadas e flutuantes, se verifique a inviabilidade ou comprometimento dos
recursos destinados ao pagamento de pessoal e das obrigagdes previdencidrias.

§ 12 Outros empréstimos ou quaisquer operacbes de crédito para fim especifico
somente se concretizardo quando os recursos forem destinados a programas de excepcional
interesse pablico, observados os limites estabelecidos no artigo 167 da Constituigio Federal.

§ 2% Para a contratacdo de operagio de crédito, o Poder Executivo demonstrara que
estd cumprindo todos os limites e condigdes de endividamento fixadas pelo Senado Federal,
conforme preceitos estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/ (LEF), seguindo as
disposicbes dos artigos 30, 31 e 32.

Art. 29. A LOA podera conter autorizacio para contratacio de operagbes de
crédito por Antecipacio da Receita Orcamentaria — ARO, pelo Poder Executivo, as quais ficardo
condicionadas ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101/00

(LRF), em seu artigo 38, € na Resolugio n®* 43/2001 do Senado Federal.

Art. 30, As metas de resultado nominal e primdrio fixadas nesta lei serdo
atualizadas pela LOA e em sua execugio admite-se variacio em seu cumprimento em até 10%
{dez por cento) das metas fixadas.
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Art. 31. Caso necessdria a limitagio de empenho de dotaches orcamentirias e da
movimentagio financeira para atingir a meta de resultado primario ¢ nominal, previstos no Anexo
de Metas Fiscais, serd fixado, separadamente e proporcionalmente, percentual de limitagio para o
conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais, no total das dotagGes iniciais constantes da
LOA de 2024, em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem
obrigacio constitucional ou legal de execugdo, bem como as destinadas ac pagamento do servigo
da divida, e contrapartidas requeridas em convénio com a Unifo e o Estado.

Paragrafo dnico. Os gestores dos Poderes Executivo e Legislativo, de Orgiios,
Autarquias e Fundos procederio ao contingenciamento de despesas na seguinte ordem:

I - relativas a diarias e horas extras;

IT - redugdc de pelo menos 20% (vinte por cento) dos cargos em comissio e
funcgdes de confianca;

I1I - relativas as funcdes de desporto, cultura e lazer;

[V - investimentos;

V - exoneracio de servidores nio estaveis e,

V1 - exoneragio de servidores estaveis, obedecidos aos preceitos da Lei Federal n®
9.801, de 14 de junho de 1999.

Art. 32. A LOA de 2024 poderd conter autorizaciio para contratacio de operacbes
de crédito para atendimento is despesas de capital, observado o limite de endividamento de 50%
(cinguenta por cento) das receitas correntes liquidas apuradas até o segundo més imediatamente
anterior i assinatura do contrato, na forma estabelecida nos artigos 30, 31, e 32 da Lei
Complementar Federal n® 101/00 (LEF).

Art. 33. A contratacio de operagbes de crédito dependera de autorizacio em Lei
especifica conforme inciso [ do pardgrafo 12 do artige 32 da Ler Complementar Federal n® 100/00 (LEF).

Art. 3. Ultrapassado o limite de endividamento definido no artigo 32 desta Lei,
quanto a0 excesso, o Poder Executive obtera resultado primario necessario por meio da limitagio
de empenho e movimentacio financeira nas dotagdes definidas no artigo 31 desta Lei e artigo 31,
& 12, inciso I1, da Lei Complementar Federal n2 101/00 (LRF).

Art. 35. As unidades responsaveis pela execucio dos créditos orcamentirios
aprovados processario o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria
de programacio e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidade de aplicagio e
identificando o elemento de despesa.

§ 1% O Poder Executivo estabelecera por ato proprio, até 30 (trinta) dias apos a
publicacio da LOA de 2024, as metas bimestrais de arrecadacio, a programacio financeira e o
Cronograma Mensal de Desembolso incluidos os pagamentos de Restos a Pagar
respectivamente, nos termos dos artigos 13 e 82 da Lei Complementar Federal n® 101/00 (LRF).

§ 22 O Poder Executivo deverd dar publicidade 3s metas bimestrais de arrecadacio,
i programacio financeira e ao cronograma mensal de desembolso no drgo oficial de publicacio
do Municipio de [taina até 30 (trinta) dias apds a publicacio da LOA de 2024,

§ 32 A programacio financeira e o cronograma mensal de desembolso de que trata
o paragrafo 1* deste artigo deverio ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei.
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CAPITULOV
DOS FUNDOS MUNICIPAIS

Art. 36. Os recursos destinados as entidades e organizacdes socials serdo alocados
aos Fundos Municipais de Assisténcia Social, dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e dos
Direitos do Idoso.

§ 1% Receberdo o repasse de que trata o caput deste artigo as entidades e
organizagoes inscritas no CMAS, no CMDCA, e no Conselho Municipal do Idoso.

§ 2% O repasse de recursos serd efetivado por meio de convénio a ser celebrado
entre o0 Municipio de Itaina e a entidade beneficiada, tendo por base o programa de trabalho a ser
desenvolvido, desde que autorizado por Leil especifica e contenha as metas de atendimento,
criando assim mecanismos para aferigio do principio constitucional da eficiéncia.

§ 3% Cabera ao drgio pestor dos Fundos Municipais de Assisténcia Social, dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, e dos Direitos do Idoso a fiscalizacio dos recursos
transferidos a entidades, de modo a atender as normas da SEMDS.

Art. 37. Os créditos orcamentirios destinados ao desenvolvimento de agdes de
salde serio alocados ao Fundo Municipal de Satde.

Art. 38. As diretrizes do mecanismo de financiamento de recursos do FUNDEB
estdo estabelecidas nas disposicoes da Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentadas pela
Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Pariagrafo idnico. Poderio ser utilizados os recursos do FUNDERB para todas as
despesas com o0 ensino da educacio basica desde que sejam no dmbito de atuacio prioritiria do
Municipio de Itatina, resguardando pelo menos 70% (setenta por cento) dos recursos anuais para
pagamento dos profissionais do magistério da educacio bdsica em efetivo exercicio na rede
plblica.

Art. 39. Para assegurar a implementacio de acbes que visem i promocio e
protecio dos direitos da populacio infanto-juvenil, assim como dos direitos dos idosos, na
execugdo orcamentiria ndo havera contingenciamento de recursos destinados ac Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente ¢ ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 40. Os recursos destinados aos Fundos Municipais serio inseridos na LOA
como subunidade orcamentiria, especificando:

[ - fonte de recursos financeiros determinados na Lei de criacdo, classificados por
categorias econdmicas, receitas correntes e receitas de capital;

II - aplicagdes, onde serdo discriminados:

a) as acdes, projetos e atividades que serdo desenvolvidas por intermédio do
Fundo;

b} os recursos destinados ao cumprimento das metas das agoes, classificadas sob as
categorias econdmicas, despesas correntes e despesas de capital;

¢} descrigdo dos projetos e atividades em termos de programas a serem
desenvolvidos, descrevendo os objetivos e metas que pretendem alcancar e o produto final a ser obtido.
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CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41. A divida consolidada do Municipio de Itatna que, ac final de um
quadrimestre, ultrapassar os limites fixados devera ser reconduzida ao referido limite no prazo
maxime de um ano. reduzinde-se o excesso em pele menos 25% (vinte e cinco por cento) no
primeiro quadrimestre.

Pardgrafo dnico. Enquanto perdurar o excesso, o Municipio de Itaiina:

[ - estard proibido de realizar operagio de crédito interna ou externa, inclusive por
antecipagio de receita;

Il - obterd o resultado primario necessario 4 reconducio da divida ou limite,
promovendo, dentre outras medidas, a limitagdo de empenho na forma do artigo 31 desta Le.

Art. 42, Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para o
pagamento de sinal, amortizagio, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros
das respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinaciio diversa das referidas finalidades. exceto se
comprovado documentalmente erro na alocagio desses recursos.

Paragrafo anico. Excetua-se do disposto neste artigo a destinagdo, mediante a
abertura de crédito adicional com prévia autorizacio legislativa, de recursos de contrapartida para
a cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre que for evidenciada a
possibilidade da sua aplicacio original.

CAPITULO VII :
DAS DISPOSICOES E ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 43. Nio sera aprovado Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo,
isencido ou beneficio, de natureza tributdria ou financeira, sem a prévia estimativa do “impacto
orcamentario-financeiro™ decorrente da reniincia de receita correspondente.

& 1* Caso o dispositive legal sancionado tenha impacto financeiro no mesmo
exercicio, o Poder Executivo adotara as medidas necessanas i contengdo das despesas em valores
equivalentes ou incremento de receita propria.

§ 22A Lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor apos a assungio das
medidas de que trata o § 1% deste artigo.

Art. 44. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentiria deverio ser
considerados os efeitos de propostas de alteragbes na legislagio tributiria e das contribuigdes que
sejam objetos de Projetos de Leis em tramitacio no Poder Legislativo.

§ 1% Se estimada a receita, na forma deste artigo. no Projeto de Lei Orcamentaria:

| - seriio identificadas as proposigies de alteragdes na legislacio e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il - serd apresentada programacio especial de despesas condicionadas a aprovacio
das respectivas alterages na legislacio.

§ 22 O Poder Executivo procedera, mediante Decreto a ser publicado até 30 (trinta)
dias apds a sancio da LOA, a troca das fontes de recursos condicionados constantes da LOA
sancionada, cujas alteracies na legislagio foram aprovadas antes do emcaminhamento do
respectivo Projeto de Lei para sangio pelas respectivas fontes definitivas.
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§ 32 Os tnbutos lancados e nio arrecadados, inscritos em Divida Ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario poderio ser cancelados, mediante
autorizacio em Lei, nfo se constituindo como renlncia de receita, conforme disposicio do artigo
14, § 3°, da Lei Complementar Federal n® 101/00 (LRF).

§ 4% Os incentivos para pagamento em cota (inica, ou com redugdo do nimero de
parcelas, bem como redugio de juros e multas para recolhimento de divida ativa, por periodo
fixado em lei especifica, nio se constituem em renineia de receita.

§ 5 O Executive Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributiria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geragio de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios serem considerados no caleulo do orcamento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orcamentirio e financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101/2000).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. O Poder Executive enviard ao Poder Legislativo proposigies de Leis
sobre matéria tributaria e tributario-administrativa que objetivem alterar a legislacio vigente, com
vistas a seu aperfeicoamento, adequagio a mandamentos constitucionais e ajustamento a Leis
Complementares sobre:

I - todos os impostos municipais ja previstos em Lei;

Il - as taxas cobradas pelo Municipio de [taina, com vistas i revisio de suas
hipoteses de incidéncia, bem como de seus valores, de forma a tomar compativel a arrecadagio
com os custos dos respectivos servigos e do exercicio do “poder de policia™;

Il - a mstituigdo de novos tnbutos, em consondncia com a competéncia
constitucional do Municipio de ltaina;

IV - o aperfeicoamento do sistema de formacio, tramitacio e julgamento dos
processos tributario administrativos, visando & sua racionalizacio, simplificagio e agilizacio;

V - o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagio, cobranga e arrecadagio de
tributos, objetivando sua maior justeza, modernizagio e eficiéncia.

Art. 46. Devera o Municipio de Itatina, mediante aprovacio de Lei especifica, por
intermédio dos Poderes Executivo e Legislativo, observado o disposto na Lei Federal n®
9.504/97, proceder a:

I - reestruturacio administrativa;

IT - eriagio ou extingiio de cargos;

111 - revisdo do “Plano de Cargos e Salirios” e do “Regime Juridico Unico dos
Servidores Pablicos Municipais™.

Art. 47, Integram a presente Lei os Anexos de Metas Fiscais.

Art. 48. Revogadas as disposigdes contririas, esta Lel entra em vigor na data de
sua publicacdo.

[tatina-MG. 30 de outubro de 2023,

Meider Moreira de Faria
Prefeito do Municipio de Itatina
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