“ ) CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
TN A ESTADO DE MINAS GERAIS

CAMARA MUNICIPAL

TABELA DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES COMISSIONADOS DA CMI - ANO DE 2026

Resolugao n° 01/2026, de 28 de janeiro de 2026

indice de reajuste para os servidores: 5,00%

Cargos Provimento de livre Nomeaciao e Exoneracgio Indice de reajuste para os vereadores: 0,00%

Procurador Geral do Legislativo 12.410,91

Procurador Legislativo 10.092,77 Estagiarios — 6hs diarias 1.860,30
Gerente Institucional 12.030,98 Estagiarios - Pés Graduagiio — 6hs diarias 2.077,43
Gerente da Unidade Legislativa 12.030,98

Gerente da Unidade Administrativa e Financeira 12.030,98 'Vereadores 13.202,55
Chefe de Compras 10.092,77 Presidente da Mesa 13.202,55
Chefe de Comunicacio 10.092,77 [Assessor da Presidéncia 5.015,69
Chefe Contabil 10.092,77 Chefe da Escola do Legislativo e do C.A.C. 10.092,77
Chefe de Tesouraria 10.092,77 |Assessor do Centro de Atendimento ao Cidadao 5.015,69
Chefe Parlamentar 10.092,77 [Assessor da Escola do Legislativo 3.720,55
Chefe de RH 10.092,77 |Assessor de Gabinete de Vereador 3.720,55
Chefe de Patriménio 10.092,77 Assessor de Gabinete de Vereador com Deficiéncia 3.720,55
OBSERVAGAO:

Diante da reducao salarial definida em legislacdo pertinente os ocupantes dos cargos de provimento em comissao de Gerente Legislativo,
e Chefe Contabil, somente terdo alteragdo em suas remuneragdes quando forem exonerados dos respectivos cargos e nomeados posteriormente,
assegurado o direito a mesma remuneragao, caso haja continuidade simultanea e permanéncia nos cargos que ocupam.

Atualizado em 08/06/2026 — sem alteracoes



