. 'MEMORANDO

SAQ JOSE pA LAPA, 07 DE AGOSTO DE 2018.

De: CRISTIANE DUARTE RAMALHO e
DIRETORA LEGISLATIVA DA CAMARA VIUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

PARA: Luiz OTAvVIO GOMES Dos SANTOS -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DESAO JOSEDA LaPA . e

-~

. REFERENCIA

Contratacdo de’ pessoa juridica para a presta(;ao de servicos terceirizados
' fornecimento de mao de obra, em regime de horas e piso salarial definidos por este
instrumento de referéncia, que se encontra de Acordo com a norma padrio, para

| atender as necessidades da Camara Municipal de S3o José da Lapa.

DA‘SOLICITACAD -

Para assegurar a continuidade do atendtmento dos servigcos, objeto dessa
contratacio de servicos terceirizados, visando a manuteng¢do de atividades auxiliares
ea conservagao do patriménio publico, além de oferecer condi¢Bes de hlglene e
salubridade aos membros, servidores e demais usuarios que frequentam.

Neste tocante, insta destacar que o processo de térceirizagéo para manter a
continuidade de servigos de conservégéo‘. Logo faz-se necessaria a co‘ntrata{;é'o de
pessoa juridic-a especializada para a prestacdo de servﬁ_;os terceirizados, de n.aturez-a

- > , _ ) A
continua, de apoio administrativo e atividade auxiliar, uma vez que a instituicio n3o
di‘spaé'de recursos.humanos suficientes ou, até mesm‘o, nao dispdem no Quadro de
Pessoal Efetivo para a execugdo ‘dessas atividades que sdo necessdrias para o
desempenho das atividades de responsabilidade desta casa legislativa. * ¢
A Jurisprudéncia entende ser legitimo-o erocesso de terceirizagdo de servigos,

1 R . .
desde que ndo envolva a execugdo de atividades-inerentes aos quadros proprios de

pessoal dos orgaos ou entidades interessadas. Como o tratado nessa matéria, nada
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obsta a evoluir os autos deste processo para a aprovagdo do seu Termo de Re‘fe?é@‘ji
para a contratacao dos referidos seryigos. - \\

.. Portanto, este legislativo municiphal, oﬁtou pela transferéncia a iniciativa
privada da realizacdo ‘de servicos eminentemente acessdrios e ndo ligados
diretamente a atividade-fim da Camara Municipal de S3o José da Lapa.

‘ Tendo em vista a busca da pratica dos princu’pio's da eficiéncia e efetividade,
quando se tenta alcangar a alta produtividade; agilidade, qualidade, seguranga e
maxima perfei¢do do trabalho, as adequac¢des dos atuais servigos sdo as metas visadas
 pela administragio das atividades meio e apoio 6peracionél, o que ndo seria possivel

sem a contratacdo de ;sewigos especializados terceirizados. ‘ ;
Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido o meio mais

~adequado para atingirmos a meta desejada, pois,” busca-se desta forfna ) ‘

atendimento dos principios da administragdo publica, bem como, um elevado padréo

na satisfacio do interesse publico. .

‘ Considerando as nécgssidades da prestagdo dessés servigc;s a Administracdo,

sua contratagdo poderd estender-se por mais de um exercicio financeiro, a“plicando—

se, portanto, literalmente, o conceito de servigo continuado.
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) C TANQMAU TéRAMALHC; ‘

DIRETORA LEGISLATIVA DA CAMARA IMUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA ’

il \

EXMO. SR. ) .

Luiz OTAVIO GOMES Dos SANTOS . © -~ ,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
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X TERMO DE REFERENCIA .
1/OBJETO T

Contrataciio de pessoa juridica para a prestagfo de servigos terceirizados fornecimento de .~
mio deobra, em regime de horas e piso salarial definidos por este instrumento de referéncias,
B - 1

que se encontra de Acordo com a norma padrfio, para atender as necessidades da Camara

Municipal de S&o José da Lapa,

2. JUSTIFICATIVA - =
Para asslegurar a continuidade do atendimento dos servigos, objpto dessa contratacéo
de sei’vigfos terceirizados, visando a manutengfo de atividades auxiliares e a conservagio do
patrlmonlo publlco além de oférecer condu;oes de higiene ¢ salubridade aos membros,
serv1dores e demais usuarios que fréquentam.
" Neste tocante, insta destacar que o processo de terce1r1zag:ao se faz necessario para
a continuidade de Servigos de conserva(;ao da Cdmara Mun1c1pal de S&o José da Lapa. Logo
* faz-se necessaria a contratag:ao de pessoa Jurldlca especializada para a prestagio de servigos.
terceirizados, de natureza continua, de apoio admlnlstratlyo e atividade .auxiliar, uma vez
que' a instituigiio ndo dispde de recursos humanos suﬁciehtes ou, até mesmo, néo dispdem
ne Quadro de’ Pessoal Efetivo para a execu(;ao dessas atmdades que sdo necessarlas para o-
desempenho das atividades de responsablhdadc desta casa leglslatlva
A Jurlspmdenma entende ser legmmo 0 pProcesso de terceirizagfo de servigos, desde
que ndo envolva a execugdo de atividades inerentes aos quadros proprios de pessoal dos
- orgfos ou entidades 1ntereSSadas Como o tratado nessa matéria, nada obsta a evolulr 0s autos
deste processo para a aprovagdo do seu Term-o de Referéncia para a contratagio dos referidos
servigos.
Portanto, este legislativo municipal; optou pela transferéncia a iniciativa privada da
realizagfio de servigos eminentemente acessorios e néo ligados diretamente a atividade-fim

da Camara Municipal de Sédo José da Lapa. .

’



Tendo em vista a busca da pratica dos principios da eficiéncia e efet1v1dade quando

se tenta alcanc;al a alta produt1v1dade aglhdade qualidade, seguranca e méaxima pérfeigdo
“Ido trabalho, as adequagdes dos atuais serv1gos S0 as metas visadas peld administragdo das
' at1v1dades meio e apoio operacional, o que ndo serla posswel sem a contlatag:ao de serv1q0s
l especializados terce1rlzados (
Serido assim, a terceirizagfo dos referidos servi¢os tem sido o;meio mais adequado * °
para atingirmos a meta desejada, pois, bLfSca—se desta forma o atendimento dos principios da -
econom1c1dade e eficiéncia, bem como, um elevado padrao na satisfacdo do ‘interesse
pubhco )
Considereindc; as necessidades da presta@ﬁo desses Servigos a Administrag:éo sua,
contrata(;ao poderd estender-se por mais de um exercicio financeiro, aphcando -se, portanto,

literalmente, p conceito de servigo continuado.
3. - ESPECIFICACOES DAS AQUISICQES OU SERVICOS

a) Contrétagﬁo de pessoa juridica paraa PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS,
"LIMPEZA, 'CQNSERVACAO, ZELADORIA, RECEPCAO E PESSOAL DA ‘
ADMINISTRA.CAO, sem o fornecimento do.material necessério a execugdo dos éei'vi‘g;os de
natureza continua, em regime de horas e piso salarial deﬁﬁicfos pelo Acordd, Convengio ou.
Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, para atender as necessidades da Camara
Municipal de Séo José da Lapa, coﬁforme especificagdes ¢ quanﬁtativos abai}io:

1

N% ESPECIFICACAQ CARGA HORARIA QTDE |REQUISITOS MINIMOS
1 AS.G. ‘ 30 horas semanais 3 Ensino Fundamental Completo
2 . Zelador . 30 horas semanais 1 Ensino Fundamental Completo
3 Recepcionista - 30 horas semanais |- 1 Ensino Médio Completo
4 |Pessoal-da Administragio| 30 horas semanais 2 Ensino Médio Completo

Podera a contratante, efetlvar contrato de parte ou de todos 0s 1tens, c(mforme

conveniéncia desta casa.

i
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4. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIA DE
TRABALHO o - -

CARGO- AS.G | -

e

QUALIFICACAO —Ensino Fundamental/Completo.

. ! | ) ™ ’ -
DESCRICA(j ~Executar fungdes de‘preparo de café, chd, sucos e promover a limpeza e
cgnseﬁaqﬁo em lqonsonéncia cumprimento do Regulamento Interno, para assegurar o asseio,

ordem e seguranga do prédio e o bem-estar de seus ocupantes.
. SAO ATRIBUICOES: L~

I -- Manipular e preparar café, chd, sucos, 4gua, etc. no recinto das copas, no horério ﬁxado‘
bela Administracfo, bem como; ‘ '

— Servir 4 agua e café, sempre que necessario; ,
[ — promover a conservagdo, asseio e limpeza dos utensﬂlos das copas equlpamentos e
instalagGes;
IV — Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipaméntos colocados a'sua
disposi¢do, sempre comunicando de imediato qulalquer diﬁc'llld;ade, defeito no eqﬁipamentof
¢ outros fatos que venham a constituir Gbice pﬁra a boa e perfeita execugﬁé dgs servicos;
V — Auxiliar na condugfo e retirada de materiais;

VI - Desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos sob a

supervisdo da Diretoria Geral. -

“CARGO- ZELADOR (A)

J

QUALIFICACAO —Ensino Fundamental Completo. -
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. DESCRICAO - Executar fungdes de zeladoria, promovendo a limpeza e conservagdo e
vigiando o cumprimento do Regularento Hiterno, para assegurar o asseio, ordem e ' ~

seguranca do prédio e o bem-estar de seus ocupantes. . '

+
~

- SAO ATRIBUICOES SUMARIAS DO CARGO:
| 1 ‘ -
[ {Manter o mobilidrio da C4mara Municipal em ordem;
11 — Efetuar peqlllenos-reparos no patriménio da Camara Municipal,
I - E-fetuar ser;fic;os externos de apoio 4 CAmara-como entrega e protocolo de
_correspondéncias; . - _
IV — Colaborar com o controle de entrada e éaida de pessoas na Cadmara em auxilio ao
Assessor de Atendimento ao Publico; A ‘
V — Auxiliar na ponduqﬁo e retirada de materiais, suprimentos e equipamentos que devam
s‘er recebidos ou despachados pela instituigéo;
VI - Verificar, ao fim do expediente se portas, janelas e outras estdio fechadas;
VI Venﬁcar ao fim do exped1ente se equlpamentos elétricos estdo desligados;

. j‘VIII Regar e tratar com zelo as plantas e jardins nas dependéncias da instituigéo e tudo ,
mais que constitua ornamentagdo do prédio e que exija esse cuidado; ' ;
IX — Apontar e comunicar consertos necessarios a consérvac;ﬁo de bens e instalacdes,
p‘ro'videnciando, se for’o'caso, a sua execugéo, através da Diretoria Geral da Cdmara;

X~ Desempenhar atividadeé correlatas, em apoio ao¢ desenvolvimento dos tral;alhos sob a

- supervisdio da Diretoria Geral.

CARGO- RECEPCIONISTA | : ,

1

QUALIFICACAQ - Ensino Médio Completo

DESCRICAO —Atuar como mediador (a) entre os visitantes e membros da comunidade

" junto ao Poder Legislativo. :
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SAO ATRIBUICOES:

il

I — Recepcionar e controlar visitantes no hall de entrada da CAmara Municipal,
" II -Direcionar os visitantes ao Presidente, Vereadores e 'ogtr'os Servidores, ap6s prévia
autorizagio; L T ‘
III - Atender e encami;lhar ligagbes para os faméis disponiveis.
IV - Efetuar ligagées, quando solicitadas pelo Presidente, ~Vereadores ¢ demais Servidores;
V —Promover a 1nterar,:ao do publico externo com a institui¢do, atendendo—o de forma
agradavel, solicita ¢ colaboratlva prestando—lhe ainda informag¢&es corretas e agels
. VI—Identificar os visitantes, encaminhando-as ao destino desejado, ap6s prévia
autorizagéo; ‘ : s coe
VI - Zelar pelas chaves do Plendrio da Carara; |
VIII — Anotar recados de visitantes ¢ de chamadas telefc}nigas e' informar para o setor
- . competente; ! ' E
IX - Atuar com ética no exercicio da fungfio, imagem profissional, imagem da instituigio e
o sigilo profissional;
X —Executar outras atividades pertinentes a fungdo; |

XI - Desempenhar atividades torrelatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

he 1

~

-‘ CARGO- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

QUALIFICACAQ - Ensino Médio C(;mpl-eto € no minimo curso

DESCRICAO- — Realizar, sob supervisio, atividades de relativa compléxidéde e
* responsabilidade na execugéo de servigos de apoio administrativo. '

N

SAO-ATRIBUICOES:

I - Organizag#o de arquivos;

11 — Controle de entrada e saidas de correspondéncia;

4
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IIT — Elaborar plarﬁlhas e i‘ela:térios gerenciais;
IV - Efetuar ligagdes, quando solicitadas; '

V — Emissfo e controle de documentos;

VI - Atualizagdo de cadastros e cotagdes;

VI - Utilfzagﬁo de meios eletrénicos; . . .

VIII — Arquivar; protécolar, distribuir documentos, tirarﬁfotocopia, gscancear, enviar
remessa por e;mail; \

IX — Atuar com €tica no exercicio da fungéio, imagem p’roﬁé‘sional, imagem da insti{ﬁjgﬁo e
sigilo profissional; |

X ~Executar outras atividades pertinentes a fungéo;

X1 - Desempenhar attvidades correlatas,’ém apoio ao desenvolvimento dos trabalhos. .

5. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

« . Todas as dependéncias do prédio Principal da Cémara Municipal de Séo José da
Lapa. ~ . B
. O orgdo CONTRATANTE fornecerd todo material necessario para a execugfo dos

.sél:vigzos, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento aos. seus

empregados, de unifqrines, crachas e Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI, quando , .

for o caso..
6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE . !
a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus

servigos dentro das normas deste Projeto, dos documentos que o acompanham e da legislagio

\ B -

[N N .
pertinente e em vigor;

b)  Exercer a fiscalizagdo dos servigos através de Fiscal de Contrato especialmente

-

designado, na forma prevista na Lei n°® 8666/93; .
c) Ndo permitir que a méo .de obra execute tarefas em ' desacordo com as

preestabelecidas no contrato; ~
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d) Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor espec1almente

.designado, anotando em registro propr10 as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos-
4 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

) Notificar a Contratada por es’critqda ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da e){ecugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregfo;

g) Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso :
de comprovada necessidade de servigo, formalmente Justlﬁcada pela autorldade do orgédo

' para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da Ieglslagao trabalhista;

h) Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura-de servigos da

3

contratada. -
7. OBRIGAC()ES DA CONTRATADA .

a) Executar os servigos conforme especificaces do Termo de Referéncia da
CONTRATANTE e proposta de pregos, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfelto cumprimento das clausulas contratuais, na quahdade e quantidade especificadas nos
_ instrumentos alhures mencxonados ‘

b) Fornecer méo de obra capacitada, com idade nio inferior a 18 anos, para exercer as
fungdes referentes ao objeto deste.Termo. Os pr0ﬁ551qna1s deverdo ser devndamente

capacitados ¢ os serv1c;os deverao ser prestados mesmo em estado de greve da categoria, - ,

-

através de esquema de emergéncia;

c) - Assumir inteira responsabilidade p'ela execugio dos servigos contratados, nos termos
" da legislagfio vigente; 4 \ |
d) Submeter a contratante antes do inicio da execugio dos servigos, a relacdo de
empregados e sua respectiva distribuigsio nos postos de trabalho assim como documentagio

dg pessoal contratado; . _ o
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e) Implantar dentro de 10 (dez) dias tteis apos o recebimento da Autorizagfo de
Execucdo, a mdo de obra contratada, mformando em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo Qu que impossibilite de preencher algum posto conforme o estabelecido;
f) Dar cumprimento a todas as determinagdes e especificagBes estabelecidas neste
Termo de Referéncia; . A )
g Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidadé'com as 'obrigag:ﬁes ‘
~ assumidas, todas as condigdes de habilitagfio e qualificagio exigidas na Licitaéﬁo;
h) Manter o empregado nos horérios predetermihados pela Administrac;z”m'
i) . . Sujeitar-se a mals ampla e irrestrita ﬁscahzag:ao por parte do Contratante, prestando-
lhes todos 0s esclareCImentos sohcltados e atendendo as reclamacdes formuladas
i) Utilizar empregados hablhtados e com conhecimentos basicos dos»_servxc,;os a serem
executédos, em conformidade com as normas e detenninag:ﬁt:,s em vigor;
k) Apresentar 4 Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
. alocagdo de novo empregado na execugio do contrato, relagdo contendo nome completo,
cargo ou atividade exercida, orgdo e local de exercicio dos empregados alocados, enderego
residencial e telefone dos empregados colocados a dlsp0519a0 da Administra¢do, bem como
/as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social— CTPS dev1damente preenchidas
" e assinadas, para fins de conferéncia juntamente com a comprovac@o dos requisitos minimos
estabelecidos neste termo de referenma
l) Disponibilizar a Contratante 0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protego Individual - EPI, quando for o caso; ~
- m) Fornecer os unlforrnes a serem utilizados por seus empregados conforme dxsposto
n'este Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
n) - Fornecer aos seus empregadé)s todos os beneficios € vantagens previstas na legislacdo
e Acordo Coletivo de trabalhb, tem-se por exigéncia da CONTRATANTE o pagam'ento
de ticket de alimentagdo no valor de RS 200,00 (Duzentos reais) sem qualqu‘er desconto

[

ao empregado.
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0‘_)»' A empresa coﬁtratada ~seré responsavel pela integridade de seus empreéados na
S
execugdo dos servigos, devendo manter duranté a vigéncia do contrato seguro pessoal de
. seus empregadoé; - - o I, .
P | Providenciar, a suas expensas, o encaminhamerito e o tratamento médico aos seus
' erppregados designados & execugio dos servigos contratados, em caso de doenga, acidente

. de trabalho, mal subito ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza; |
l ’ /

. q) ~  Cumprir as normas de seguranga da contratante, além dos postuladf)s legais vigentes

de ambito federél, estadual ou municipal;

) Quando a legislagio vigente Vpedir apresentar o PPP ¢é definido pelo artigo 271 da -
Instru¢io Normativa INSS/Prés' n°45, de 06 de agosto de 2010 como “um
documento histérico-laboral do trabalhador que reune, entre outras informacoes, dados
admmxstratlvos, regxstros ambientais e resultados de monitorag¢iio biolégica, durante todo‘

‘o0 periodo em que este exerceu suas atividades quando houver a exposicio a agentes

noclvos, os exames médicos conforme anexo XV da Instru(;ao Normativa-.

~ ! ;

r) Os salarios deverdo ter como piso b resultado do acordo em Convenq:ﬁo Coletiva de

-

- Trabalhf), tem-se por exigéncia da CONTRATANTE a remuneragio no valor maior gie

o piso nacional conforme descrito:

i
)

TICK ALIMENTACAO
Clausula 7 “n”

! : ‘ ’ + CARGA POSTQS| REM. SUPERIOR AD
ESPECIFICACAO | = HORARIA SINDICATO
1 Cldusula 7 “r” *

R$ 1.000,00 | RS 200,00 .

A.S.G. 30 horas

) 03 «
semanais| -
Zelador 30 horas : .
01 R$ 1.200,00 R$ 200,00

semanais

Recepcmms@ 39 hora.s 01 | R$1300,00| RS 200,00 |
."| semanais . :

- Pessoalda | 30horas| * ) | poy 30600 | R$ 20000 |
. Administragdo| semanais A

- A CONTRATADA, poderi classificar na sua folha de pagz\lmento uma classe ou letra,
para adequar o pagamento superior ao estipulado em convenciio coletiva, conforme

entendimento, jurisprudencial.
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s) Mediante assinatura de termo especfﬁco-;ie COmpromisso, o empregad;)_designado
pela contratada se obrigaré a cumprir as co'ndié:ﬁés contratuais estabelecidas, bem como as
normas de trabalho pertinentes aos servidores I;ﬁblicos do Municipio de S8o José da Lapa,
informagdes a que tiver acesso em decorréncia do exercicio da fungfio, respondendo
. criminalmente, no caso’ de violagio, conforme disposto nos art. 153, 154, 325 e 326 do
Coédigo Penal. h
t) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoaé portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado -
médico comprovando sua sanidade fisica e mental ¢ atestado de antecedentes criminais
atualizados, os quais ficario de posse da contratada, com cépia autenticada junto aos.

~

arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais legalmente registradas em suas
“carteiras de trabalho;, ‘ ’
u) Mantér disponibilidade de efetivo dentro dos pédrﬁes desejados, para reposi¢o
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a
atividade nas dependéncias da contratante; | _
*v) Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que ex1g1d0 pela contratante e
1ndependentemente de qualquer Just1ﬁcat1va por parte desta, qualquer empregado cuja
' atuagfo, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os termos do contrato
- ou forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da contratante
ou ao interesse do Servigo Publico, ou ainda entendida como inadequada para preét'aqﬁo dos
Servigos; | o
'w) N&o transferir a dutrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante; )
X) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, séciais, previdencidrias,
tributdrias ¢ as demais previstas na legislac;ﬁb especifica, cuja inadimpléncia nfo-transfere
responsabilidade a Contratante; - ' |
y) Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substltult;ao dos empregados

.

alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ﬁcar constatado®

v
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descumprimento das obrigacdes relat&%as_é execucdo do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referén'cia; )

z) . Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
admiﬁistra@ﬁo; aa) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nfo executar atividades nfo abrangiaas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar a Contratante toda e'qualquer ocorréncia ne‘s'te_ sentido, a fim
df’:-evitar desvic; de fungdo;

bb) , Deter pe§soal técnico adequado e disponivel para a realizagfo do objeto deste Termo;
cc)  Relatar 4 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestac;e”gb dos servigos; '
dd)

do cumprimento das obrigages previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de,Servigo

Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Coniratante, os comprovantes

- FGTS, e do pagamento dos saldrios € beneficios dos empregad‘os colocados a disposigéo
da Contratante; ee) Ndo permitir autilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigfio de aprendiz para os maiores de quatorze aﬁos; nem permitir a
utilizagfio do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, peri'goso ou insalubre;
ff) Aréar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores- providos: com o quantitativo de vale transporte, devendo

complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o

atendimento do_objeto dallicitagdo, excetgi quando ocorrer aIgufn dos eventos arrolados nos

incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.'gg) Nomear um, preposto responsivel
pelos servigos, guarido \ necessario repbrtar_-‘se ‘ao Fiscal de Contrato, adotando as
providéncias pertinentes & correglio das falhas detectadas; hh) Apresentar atestado de
antecedentes criminais de tod/a mio de obra oferecida, para atuar nas ‘i'ﬁstalagc”)es deste
legislati.VO municipal. - ‘ : ’ '

i) Pagar até o 5° dia util do més subsequente, os salarios dos empregados utilizados nos
servigoé contratados, bem como recolher no prazo legal todos 0s encargos ;deéorrerites,

independentemente do repasse financeiro; jj) O atraso no pagamento de fatura por parte da



- -~ e
. '

Camara, decorrente de circunstinéias diversas, ndo exime a empresa de bromover )
pagamento de salarios e beneficios dos empregados nas datas regulamentares.

kk) Guardar sigilo sobre todas as Iinforr.nagées obtidas erﬁ decorréncia do cumprimento do
contrato; 11) Prestar a Garantia rip praﬁo ¢ forma prevista neste term(; de referéncia.

min) Comunicar f();rmalmente'é Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de
SErvigos mediante cessio de mio de 6bra, exceto para atividades previstas nos §§55- B a 5°-
E, do artigo-18, da LC 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples‘Nacional
a contar do meés segumte ao da contrataco, conforme previsfio.do art.17, XII, art.30, §1°,II
e do aft. 31, II, todos da LC 123, de 2006. ) |

nn) Apresentar 4 CONTRATANTE comprovante de entrega e recebimento do referido

4 <. .
comunicado a Receita Federal, no prazo de 30 (frinta) dias.

8. . UNIFORMESE IDENTIFICACAO FUNCIONAL
. i N
a)- Os umforrnes e crachas de 1dent1ﬁca<;ao funcional a serem fornec1dos pela
"CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a at1v1dade a ser
desempenhada no drgéo contratante, semlqualquer repasse do custo para o empregado,
l observando o disposto nos itens seguintes:
b)," As cores, modélos tecidos, quantitativos e prazos de entrega dos uniformes a serem
fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverfio ser previamente aprovados pela
Cormatante o
c) Os uniformes deverdo constar os dizeres “A Servigo da Cdmara Municipal de Séo
- José da Lapa” ou em sua impossibilidade idehtiﬁcag:ﬁq com credencial e crachd funcional.
d) ~ No caso de empregada gestante, os ‘uniformes deverdo serlapropriados para a

-~

situag#o, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

~

e) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

acorppanhada do orlgmal para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela *

-

fiscalizacdo do- contrato ;

9. GESTAO DOS SERVICOS E DO CONTRATO .

-

12
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.a) - Aempresa CONTRATADA deverd prestar os sérviéos dentro de um grau elevado de

qualidade, através de funcionarios devidamente treinados, experientes e aptos para o

desempenho de funcbes para as quais foram designados;
b)

Os sérviqos terceirizados a serem contratados em nada alteram o regime trabalhista,
o vinculo empregaticio e as obrigagdes existentes entre os empregados designados a sua
execugdo e a empresa contfatada, nos termos da legislagdo trabalhista, previdenciaria e
tributédria, conforme determina o artigo 71 da lei 8.666/93;

c)

Os empregados designados pela contratada para .a execu¢do dos servigos

terceirizados ora contratados deverfo prestar os servigos de acordo com suas especificagdes,’

!

observar as normas internas da reparti¢io ¢ do servigo piiblico tratar com urbanidade e
polidez o publico em geral e os servidores;
d)

situagdes ou ‘fatos que prejudiquem ou venham a prejudicar a execugdio dos servicos,

’

A Contratante, através do Fiscal do ‘contrato, deverd comunicar, 3 Contratada,

determinando as providéncias que entender serem necessdrias a sua solugdo, devendo a
contratada, salvo motivo de forga maior, atender de imediato o determinado pela contratante,
de modo a ndo comprometer ou prejudicar as atividades da repartigéo.

10. VIGENCIA DO-CONTRATO, REPACTUAGAO

' O Contrato originado vigorara,.pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condigdes
estlpuladas no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na
forma do inciso II do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, atraves de Termo Aditivo.

( O prego poderé ser ALTERADQO, conforme o caso para mais ou para menos, nas
hipoteses, expressamente, previstas no.art. 65 da Lei 8.666/93, desde que comprovado 0
7 desequilibrio econémico-ﬁnanceifo inicial do cor‘ltrato na hipétese-de sobrevirem fatos

1mprev151vels ou previsiveis, porém de consequenc1as incalculaveis, retardadores ou

- impeditivos da execugfio do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou

fato do prmmpe, configurando Alea Econdmica extraordmana e extracontratual.

-
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O Contrato poderd ser repactuado desde que observado o mterregno m1n1m‘5"de+2*’

(doze) meses, contados a partir da apresentac;ao da proposta ou da tltima repactuagdo,
visando adequagfo, a0s NOVOS 'Pregos de tercado ¢ mediante demonstragiio analitica da

| r\varxag:ao dos componentes de custos, competindo a CONTR_ATADA justificar e comprovar -
a variac;:ﬁo dos custos, apresentando memoria de calculo ¢ planilhas apropriadas para anélise.
e posterior aprovagdo da.CONTRATANTE A . :

\

11:  PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

- . -

’

‘ a) 0 pagamento dos servigos executados sera efetuado em até 30 (Trmta) dias, apos o,
.recebimento, pela Contratante da nota fiscal/fatura’ e dos documentos fiscais devidos,
- (SEFIP, GFIP, Relac;ao.de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os afastados por
* motivo de doenga ou férias), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu .
' recebiméntc; deﬁnitlivo, através de pégérnento em carteira; ou seja, crédito em conta banciria,
de titularidade da Contratada. -
b) . A contratada devera apresentar o "coniprovante de pagamento da remuneragéo
.co_rrespondente ao més da efetiva prestacfio dos servigos, compativel ci?m 0s empregados
vinculados a execugfo contratual, nominalmente identificados, além da Certiddo de
regularidade com & Fazénda Federal (relz}tivbs aos Tributos Federais, Divida Ativa e .
Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF)ea Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista.v o ‘ ' T s
i}) A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela prépria’COIltratada, obri gatoriafrienté com
o numero de inscriqﬁc; no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas,
ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais

ou da matriz. e '

~

d) A éfetivaciio do pagamento dar-se 4 apds a entrega da Nota/Fiscal/Fatura na Diretoria
* financeira, quie providenciard o atesto da Diretoria Administrativa de s\;lcordo com as normas

em Vigor; e

14
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Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de lxquldaqao

qualquer obrigagéo \que 1hé for imposta-em virtude de penalidades ou inadimplemento, sem

que isso gere direito ao pleito de atualizagio financeira;

f)

S6 serd paga a méo de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a

autorizagfo de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servigo Executado”.

b
L]

FISCAL DO CONTRATO

-~

A prestagio dos servicos serd objeto de acompanhdmento, controle, fiscalizagio e

avalia¢fio_por representante da Contgatanie, de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei

8.666/93.

responsabilidade da empresa contratada

N

A fiscalizac@o sera exercida no interesse da contratante ¢ niio exclui nem reduz a

inclusive perante tercelros por qualsquer

irregularidades, €, na sua ocorréncia, nio lmphca corresponsablhdade do Poder Ptblico ou

-_de seus agentes e/ou prepostos

\

Compete ao fiscal do contrato:

A. Notificar o CONTRATADO de qualquer irregularidade ocomda na execu(;ao dos
servxg:os '
B. Fiscalizar ¢ acompanhar o fornecimento/execugfo, competindo-lhe ainda, atestar as

notas fiscais/faturas, encaminhando-as para fins de pagamento.

13.

! )
]

FISCALIZACAO DO CONTRATO -
- N \ - - a

¢

#

a) A FISCALIZAC'AO durante a execugdo do contrato devera seguir' fiscalizagfo inicial (no

momento em que a prestagdo do servi¢o € iniciada), a ﬁscahzagao mensal (felta antes do

~ pagamento . da fatura), fiscalizacfio didria e ﬁscahzaq:ao especial, sempre por servidor

* designado.

BN

~

!

13.1

-

4

e

FISCALIZACAO INICIAL (no momento em qué-iniciar o} servig:o de terceirizagdo)

15
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a. Elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos 0s

-empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgdo, divididos por contrato,.com as

seguintes informagdes: nome completo, numero de CPF, fungo exercida, salario, adicionais,

‘gratifica¢Ges, beneficios recebidos e sua quantidade (Vale-trénSpone), horario de trabalho; .

b. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

- dos empregados, por amostragem, ¢ verificar se elas coincidem com o informado pela

empresa e pelo empregado. Atengdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a
fungfo exercida, a remuneragdo (importante esteja corretamente discriminada em salario

base adicionais e gratlﬁcagoes) e todas as eventuais alteraq:oes dos contratos de trabalho;

I

. C. O ntimiero de terce1r12ados por fung@io deve coincidir com o previsto no contrato
admmlstratwo
d.: O salario nfio pode ser 1nfer1or a0 previsto no contrato admlmstratlvo ¢ na Convengéo

Coletiva de Trabalho da Categorla,

e.  Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas

terceirizadas (por exemplo, se 0s einpregados tém direito a auxilio-alimentacéo gratuito);

£ Verificar a existéncia de cond1g:oes insalubres ou de perlculos1dade no local de
trabalho, cuja presenga levara aq pagamento dos respectivos adicionais aos empregados Tais

condigdes obrigam a emipresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegﬁo Individual

. (EPIs). R ‘

13.2 FISCALI%ACL.&O MENSAL (a ser feita antes do p;igamento da fatura)

a. Elaborar planilha mensal que contera as seguintes informagdes: nome completo do

- t .
empregado, funcfo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias,
licengas, faltas, ocorréncias. : . _ S

. R : .
b.  ’ Verificada a planilha. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita

¢
N

glosa da fatura. o ' N o
c. A Nota Fiscal ou Fatura deverd- ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes

comprovagdes: o

'

16
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v Do pagamento da remunerac;ﬁo correspondente ao més da efetiva prestagio dos
~ servigos, compativel com os empregados 'vinculados' a execugfio contratual, nominalmente
identiﬁcados;- .
. Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos' aos Tributqs Federais,
Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) 7e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo

Negativa de Débito Trabalhista.
13.3 FISCALIZACAO D_IARIA:
a. Conferir c[uais empregados terceirizados estdo prestando servigose em quais fungdes.
* Fazer o acompanhamento com a planilha mensal.

b.  Verificar se os empregados estdo curhprindo 4 risca.a jornada de trabalho. Deve-se
combinar com a empresa a forma da compensagio de jornada. ' -

13.4 FISCALIZAQKO ESPECIAL: . ) L

a. ' Observar qual € a data-base da categoria prevista na Convengéo Coletiva de Trabalho

(CCT) Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa -

. contratada no diae percentual previstos; b. Controle de férias e licengas dos empregados em
planllha
c. A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus embr‘egados (cipeiro,
- .gestante, estabilidade a01dentar1a)

d.  Nso obstante a contratada sejé aunica g exclusiva responsavel pela execugio de todos
os servicos, a contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja'a plenitude dessa
rqsponsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéio sobre os servigos, devendo:
v' Observar o fiel adimplemento das disposi‘g:ﬁes cbntratuaiS'

p
v -Ordenar a suspensdo da execug:ao dos servigos contratados se estlverem em
desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades Su_]eltaS a que esta sujeita 4

Contratada garantido o contradltono < -

17
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e! A Fiscalizagfo do contrato nfo_permitira, sob nenhuma hipétese, que empregados da
» » ! N - . '
licitante contratada executem tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no

" instrumento contratual. . , .

. e A Fi‘scalizagé'.('):do contrato poderd exigir, uma vez comprovada a necessidade, o

" imediato afastamento de qualquer émprega‘do ou preposto da contratada que, por justas
razdes, vier a desmgrecer a coﬁﬁang:a, e embarace a fiscalizag@o ou ainda que'venha ase-

“conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fingdes para qual lhe
foram delegadas. ‘ .
v O Fiscal do contrato verificard o cﬁmprimento por. parte da Contratada, das e
obrigacOes e encargos sociais, trabalhistas e previdenéiérios,, exigir as devidas comprovagdes 4
dos pagamentos dé salarios, encargos ¢ obrigacgdes. ) v
v Quaisquer- exigéncias da ﬁ§calizagﬁo inerentes ao objeto do contrato e/ou termos'de ,
Edital deverfo ser prontamenteAatendidas'pela cdntrata&a, sem Onuis para a contratante.
v As providéncias que ultrapassar:?m a competén;;ia do Fiscal do contrato deverdo ser
‘comunicadas por este em tempo hél;il a contratante, para a adogdo das medidas necessarias
) éllconti'nuidade da execugdo do contrato. |
A . ‘
14.” . DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da con'tratagﬁo objeto desta Licitagfo correrdo a conta da

* seguinte Dotagdo orcamentaria: 01'00.1001.0103.100912005 outros Serv,ig:og de Pessoal
‘Decorrentes de contratos de térceiri;ac;ﬁo, estima se o valor de R$ 282.000,00 (Duzent(;s_
' e oitenta e dois mil reais). ; o, . B

José da Lapa, 11 de julho de 2018

~
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' ANEXOI

3

MODELO DE PLANILHA DE ENCARGOS

L

! '

.|R$ 774,78

Salario R$ 1.000,00 [R$ 1:200,00 |R$ 1.300,00 |R$ 1.300,00

‘ 13° proporcional RS 83:33 R$ IO0,00ﬁ R$ 108,33 . |R$ 108,33
Férias proporcional R$ 83,33 R$.100,00 |R$108,33 |R$ 108,33
1/3Férias proporcional |R$ 27,78  |R$33,33 _ |R$36,11 _|R$36,11
INSS R$ 120,00 " |R$ 144,00 R$ 156,00 R$ 156,00
FGTS R$ 80,00 R$ 96,00 IR 104,00 " |R$ 104,00
Multa FGTS R$'40,00 |R$ 48,00 R$ 52,00 R$ 52,00

- |Seguro ' )
. Uniforme

EPI o
Impostos ) - :

| Vale transporte R$210,00 |R$210,00 |[R$210,00 |[R$210,00

RS 644,44  |R$ 731,33 R$ 774,78 )
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' ) SO ANEXOII . . \
MODELO DE CHEQUE LIST DE COMPROVANTES"
MES ANO ,
[0 NOME DO FUNCIONARIO 1 - :
OO0 NOME DO FUNCIONARIO 2 - ' ' ,
[0 NOME DO FUNCIONARIO 3 ~ . . '
0. NOME DO FUNCIONARIO 4- - ~ . )
00 NOME DO FUNGIONARIO 5 -
[0 NOME DO FUNCIONARIO 6 ~- ]
0 NOME DO FUNCIONARIO 7 - R v
[ RECIBO DE SALARIO
~[0 TICKET ALIMENTACAO
[0 VALE TRANSPORTE
L] GUIA DEINSS
0O Guia DE FGTS r ,
RESPONSAVEL PELA GESTAQ DO CONTRATO

¢ ) . ' . i 20 A
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/\ d  LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA. - o B
L e/Y‘AVLgA Rua Anténio Mariano de Souza, n® 775, Bairo lpiranga, Sao José/SC, CEPN@1TT:500.
7_— i

FonefFax (48) 3733-3100.{E-mail: ||C|tacoes@hderanoa com. br

s ervi coOs ) CNPRJ: 00.482.840/0001-38 '
1SO 9001 ' . . Data‘em’issao: » 13/07/2018
! A ' . ~ -~ 4
- - (-
A Camara Municipa! de Sdo José da Lapa . . . .
AlC: - . . \
Fone: 3 - ' .. ' L .
E-mail: cotacao@camarasjl.com.br . _ )
v i L. Proposta Comercial .
e = = B ~ N . .
. . -
Apresentamos proposta comercnal referente 4 prestar;ao de senn:;os de tercemzac,ao de mao-de-obra com carga hararia de 30 horas semanais de
N segunda a sexta-feira, sem o famemmento de materiais e equ;pamentos. conforme descricio ebanxo
. g o L \ ,f"hq/ . »
! EgPEClFICACAO' CARGA HORARIA POSTOS REMUMERACAO | © ENCARGOS © | 'TAADXP\:.P:‘ ‘Am:éi'ff:cm TOTAL . *
AS.G, 30 horas semanais 3 . | RS 3.000,00|- RS ,5.73,17| R$ 711,72 RS 600,00| RS 10.042,89
Zelador ' |[30horas semanals 1 RS.  1.200,00| RS 2.187.62| RS 273,64 RS 200,00 RS 3.861,26
Recepcionista 30 horas semanais | 1 - RS 1.300,00| RS 2.326,24| RS 291,84[RS  .200,00| RS 4,118,08
_ Pessoal da 30 horas semandis 5 RS 2.660,00[ RS 4.652,48| RS 583,68 RS 400,00(RS ' 8.236,16
Administragio " =
Total no més R | RS 8.100,00 | RS 14.897,51| RS 1.860,88| RS 1.400,00] RS 26.258,39
Total em 12 meses -7

R$' 97.200,00| R§  178.770,12 | R$22.330,56 | RS 16.800,00| RS 315.100,68
1 .t \ , ; r i t - ' ., B

4 - -

Prazo de validade da proposta 90 (noventa) dlas contados da sua’'data da emissdo. " ’

v
'

COnvencéo Cdletiva de Trabalho da Categoria Profissional, cope:ra e fecepcionista, vngente Registro no MTE MG00084612018 vigéncia de 01°de
janeiro de 2018 a 31 de dezembro de.2018 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

N

* : - > - N ‘
. o R ) B
! . P .. Willian Lopes de Aguiar
- - . . i ‘ Gerente Comercial
Tt ' ) Fone .{48) 3733-3100
- r . ] .. N N
- . ) . - willian@fideranca com.br '
. ~ N - ) N h .
. . ,
- .
+ e Ve ¥ LN
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ORCAMENTO \i"" o '
N, gz
Empresa: PERFIL APOIO E SERVICOS EIRELI &5
CNPJ: .07.664.702/0001-19
-Enderecgo: AV. AMAZONAS, 3274 ~ PRADO — BELO HORIZONTE/MG — 30.411-220
. Contatos: INAMAR ou SERGIO
i} Objeto: Contratacdo de pessoa jdridica para a prestagdo de servicos terceirizados
fornecimento ‘de mio de obra, em regime de horas e piso salarial ‘definidos por este '
instrumento de referéncias, que se encontra de Acordo com a norma padrdo, para atender as
' hecessid;des da Camara Municipal de S3o José da Lapa, cotacao @ camasjl.gov.br .
Os valores descritos encontram superior ao piso salarial discriminado na CLT e acordos
+ coletivos, sendo de _interesse da contratante pratucar esses valores, - saluenta -se que a
contratada deverd manter o contrato paor doze meses sem reajustes.
> 1, * Atenciio: Encargos compreendem todas as despesas com o funcionario, férias, 1/3
de férias, 13 saldrios, Fgts, multa Fgts, Inss, Vale transporte, dentre outras. .
2. ** Este orcamento devera ser realizado para 12 meses.
CARGA . | POSTOS REM. TICK .
o HORARIA > | SUPERIOR AO TAXA DE
ESPECIfICA(;Ao SINDICATO ENCARGOS ADM. % ALIM!ENTA(:“‘ES) TOTAL
. i Cldusula 7 “n :
Clausula 7 “r” )
A.S.G. 30 horas L .
. 03 | R$1.000,00 3.360,00 13 RS 200,00 7.786,80
. semanais
Zelador 30h .
' orals 01 | RS$1.200,00 1.344,00 , 13 RS 200,00 3.074,72
N semanais L
| Recepcionista| 30 hora )
petont *1 01 | RS 1.300,00 1.456,00 13 |- RS 200,00 3.314,28
semanais A .
Pessoal d 30 hora . . . - ’
Jeesodraa °| 02 |R$1.300,00 2/912,00 13 | R$ 200,00 ' 6.628,56
Administragdo| semanais)
Total & ’ - ‘
araine mes 07 | R$8.100,00 9.072,00 13 | RS 1.400,00 20.804,36
Total ‘ . :
. 0::;:;12 07 |R$97,200,00  108.864,00. .13 | R$ 16.800,00 |  249.652,32

Este orcamento tem validade de 03 meses.

Belo Horizp'nte/MG, 17 de julho de 2018.

" PERFIL APOIO E SERVICOS EIRELI



Cotacdo

De: ' * Perfil Apoio <gerencia@perfilapoio.com.br>

Enviado em: . 17/07/2018 hh:mm- 17:52 ]i’f",":.\ ‘
Para: ' Cotagdo ) 7
Cc: _ Sérgio Neves; Inamar Gomes - Perfil Apoio
" Assunto: ' . Re: ORCAMENTO o
Anexos: . ORCAMENTQ_CAMARA_SJLAPA.pdf
\
_ Cristiana, tudo bem? ' o _ N

Verlﬁquel 1ntemamente ¢ acabou que o e- mall ndo saiu do servidor, pego desculpas

Segue o orgamento por anexo. M : .

Quanto ao prego, iremos na data informada. . N
Muito obrigado!

Remetente notificado por

v Mailtrack

”

Em 16 de julho de 2018 18:03, Cotagfio <cotacao(@camarasjl.com.br> escreveu:

Boa tarde,

Prezado André, .

~

Ainda ndo recebi seu-orgamento.

Att

&5M

Nt e A

-
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ANDRE ALBERGARIA

81 3118 4624
(31) 99109 7049 _
gerenma@perfllapmo com.br

ANDRE ALBERGARIA

81 3118- 4524 |
(31) 99109 7049 ,
gerencaa@perfilapmo com. br

A

e
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_ ORCAMENTO . I=

Empresa: PERFIL SERVICOS EIRELI - ME - » CUN Y oA

- i _ AN '\%_0?6_@/,/‘,’/,
CNPI: 19.999.953/0001-33 - R P

Endereco: R. TURFA, 774 — PRADO — BELO HORIZONTE/MG
Contatos: RHAVI . . ' : ;
' S
Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos terceirizados
fornecimentd de mio de obra, em regirlne de horas e piso salarial definidos por este
instrumento de referéncias, que se encontra de Acordo com a norma padréé, para atender as
necessidades da Camara Municipal de Sdo José da Lapa, cotacao@camasjl.gov.br .

Os valores descritos encontram superior ao piso salarial discriminado na CLT e acordos

.

coletivos, sendo de interesse da contratante praticar esses valores, salienta-se que a
. /
contratada devera manter o contrato por doze meses sem reajustes.

1. * Atengdo: Encargos compreendem todas as despesas com o funciondrio, férias, 1/3

de férias, 13 salarios, Fgts, multa Fgts, Inss, Vale transporte, dentre outras.

, .
2. ** Este orgamento devera ser realizado para 12 meses.
’ -
ESPECIFICAGAD CARGA HORARIA rostas |- M. SUPERORAD SINDICATO ENCARGOS| TaxaDEADM. % | PORAUMENTAGRO | Lpy
Qéusula 7 " Qausula 7 "0
AS.G. 30hatas semanais 3 ‘RS 1.000,00 3.360,00 15 RS 200,00 - 7.942,54
Zelador 30 heras semanais 1 RS 1.200,00 1.344,00 15 RS 200,00 3.136,21
Recepcionista 30horas semanais 1 RS 1.300,00 1.456,00 15 ! RS 200,00 3.380,57
P
essoal da 30horas semanais 2 RS 1,300,00 2.912,00 T R$20000 | | 676113
Administracio
Total no més 7 RS 8.100,00 . 9.253,44 15 RS 1.400,00 21.220,45
Total em 12 meses i 7 . R597,200,00 108.864,00 .15 RS 16.800,00 254,645,37
Este orgcamento tem validade de 03 meses.

Belo Horizonte/MG, 27 de julho de 2018. y

.PERFIL SERVICOS EIREL| - ME
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- "~ 'PERFIL APOIO E SERVIGOS EIRELI - PERFIL SERVIGOS EIRELI - ME
. T ] S “TAXA DE VALE , TAXA DE 7 - o )
ESPECIFICAGAO CARGA | POSTOS [REMUNERAGAQ. ENCARGOS | ADM % | ALIMENTAGAO TJOTAL ENCARGOS | ADM %.-| "VALE'ALIMENTACAOC “TOTAL
-|30 HORAS o _ . ) - U B - ; o A
ASG SEMANAIS . 3 R$ 1.000,00] R$3.360,00f 13 -R$200,00);. R$ 7.786,80{- R$3.360,00 15 RS 200,00 R$ 7.942,54
. 30 HORAS | * 1 I EE - N , . : ‘
ZELADOR SEMANAIS | . 1 - R$ 1.200,00] RS 1.344,00 13 '  R$200,00] R$3.074,72| R$1.34400f, 15 -| . R$200,00] ° RS$3.136,21
| R 'lsoHoras |. L ) o ‘
RECEPCIONISTA .. |SEMANAIS 1 .| ~ R$1.300,00{ - R$1.456,00{ ', 13 " R$200,00] . R$ 3.314,28f ° R$ 1.456,00 15 " . R$ 200,00 “R$ 3.380,574.
~ - A ) . . ' - .
|pessoaLpa . [s0HoRAS : ' y - 4 g
ADMINISTRAGAO “  |SEMANAIS 2 R$ 1.30000| 'R$2912,00- 13 R$20000] R$6.628,56] R$2912,00( .15. R$ 200,00 R$ 6.761,13
TOTAL NO MES. \ 7 R$8.100,00 - R$9.072,00| .. 13 ~ . R$1.400,00]. R$20.804,36] -"R$ 9.072,00{ 15 .R$ 1.400,00]°  R$21.220,45
TOTAL EM 12 MESES o o ‘R§ 24065232 - ' - |+ RS 254.645,40]
- } v - -~ - ' ’
' LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAQOLTDA | [k _ “
A B ~ T T - - | TAXADE VALE . . o | TAX R R
ESPECIFICAGAO. | - CARGA { /POSTOS. [REMUNERAGAQ ENCARGOS ADM % ALIMENTAGAO |  TOTAL §-ENCARGOS | VALE'ALIMENTAGAO |
. - [oRoRAS ) - - o - ) FE T Coh T
.[AsG SEMANAIS | 3, R$ 1.000,00{ R$5.731,17] 125. © R$20000| R$10.042,858) R$4.150,39]135 N < *R$ 200,00
' 30HORAS | . L . ‘ : A SR E . R I
{ZELADOR .., |SEMANAIS - i o R$ 1.200,00] R$2.187,62] 12,5 R$ 200,00} . ‘'R$ 3.861,26] RS $.625,2117 ) CR$.200,00] - .. " -
_ . .. |30 HORAS - N - N T RES N S RN O
..~ [RECEPCIONISTA ISEMANAIS A R$ 1.300,00}° . R$ 2.326;24]- 125 R$ 200,00 R$4118,08] -R$ 1.746,08}13, © o R§200,00f
[PESSUAL DA JUHORAS ™ . N N ] R . e WS _ ESIRIE |
" [ADMINISTRAGAQ SEMANAIS 2" _R$1.300,00] ~R§ 4.65248] 12,5 R$ 200,00 ' R 8.236,16} R3¢ o -R$ 200,00~
TOTALNOMES - | 7 R$8.100,00{ R$14.80751] 125. .| -+~ RS 1.400,00] -'R$ 26.258,39] R - RS 140300~ Re 23084 ZIR
" |TOTAL EM12 MESES- T h I B RN B R Ve ey %
- ‘ > = : : R e o
‘ - ) \ - ‘ & #/1‘{’ ;"?f @ E
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Cotaciio ef »
L I -
De: GT SERVICOS <gt.bh@terra.com.br> \{;, ) b ’ ”
Enviado em: 26/07/2018 hh:mm: 17:56 ~ \ L
. . = “ne L
Para: . ‘ Cotagdo N 028,,.»'" S
- Assunto: . Re:RES: Auto:\ ORCAMENTO \“\;;/"
Prezados,, )
"~ Boa tarde!

Néo iremos participar do processo licitat(.')rio..

~ Atenciosamente |

NIOLANDO MEDEIROS - DIRETOR

GT SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA | L

(31) 3295-6963 / 98473-0871

www.gtservicos.com.br

"Tudo posso Naquele que me fortalece".

Em Qui 26/07/18 16:37, Cotagao cotacao@carmarasjl.com.br escreveu:

Y

Boa tarde,

Ainda nfio recebi seu orgamento. -
Att

Cotacdes

De: gt.bh@terra.com.br [mailto:gt.bh@terra.com.br]

Enviada em: 24/07/2018 bh:mm:ss 16:28

Para: cotacao@camarasjl.com.br
" Assunto: Auto: ORCAMENTO
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De: Mundial Seguranga - Depto. Comercial ) ) r;f\,‘ kS -
<comercial@mundialseguranca.com.br> \‘ L
Enviado em: \ 20/07/2018 hhumm; 14:40 O I,
-t .“'---..... - o
Para: : ‘Cotagao . : - , S -
, - s SR

Assunto: _ - RES: ORCAMENTO

Prezada Sra. Cristiane,

Obrigado por seu interesse em nossos servigos, porém atendemos apenas em Sdo Paulo.

~

Atenciosamente, , -

Mundial Servicos ¢ Seguranca

De Cotagdo <c0tacao@camaraSJI com.br>

Enviada em: sexta-feira, 20 de julho de 2018 12: 2%

Para: 'Mundial Seguranca - Depto. Comercial' <comercial@mundialseguranca.com.br>
Assunto: RES: ORGAMENTO '

- 313623 1065 , ~ ' .

Cristiane

v

De: Mundial Seguranga Depto. Comerc1a| [mailto:comercial@mundialseguranca.com. br ]
‘Enviada em: 19/07/2018 hh:mm:ss 18:58

Para:’Cotacdo’ <cotacao@camarasjl.com.br>

Assunto: RES: ORCAMENTO

Prezadoe Cliente,

N
) ~

Queira por gentileza enviar seu nome e telefone para contato. Caso prefira, preencha nosso formuldrio:
tpwww.mundialseguranca-sp.com.br/orcamento

Atenciosamente, ’ ¢ - .

Mundial Servicos e S egum;zga

De: Cotagdo <cotacao@camarasjl.com.br>
Enviada em: quinta-feira, 19 de julho de 2018 12:59

Para: comercial@mundialseguranca.com.br . B
Assunto: ENC: ORCAMENTO . ) . '

Boa tarde, -

Solicito orgamento conforme valores descriminados abaixo:



\ ;‘?:x . £E \
Cotacéo fui [
- = ‘
De: . Comercial <comercial@nrservice.com.br> “L\;\ SRS B
Enviado em: 19/07/2018 hh:mm: 14:30 \n N k)
Para: ‘Cotagéo' ' AN @@’"",ﬁ
Assunto: ‘ RES: ORGAMENTO ST
Prezados(a) boa tarde!
Ndo trabalhamos com drgdo publico.
Atenciosamente,
Rodrigues
Diretor Comercial
comercial@nrservice.com.br ‘
115844-2167 / 115842-8339 www.nrservice.com.br
1199613-2324 (© OGO nrserviceoficial
De: Cotacdo [mailto:cotacao@camarasjl.com.br]
Enviada em: quinta-feira, 19 de julho de 2018 12:56
Para: comercial@nrservice.com.br
Assunto: ORCAMENTO
v ‘ )
Boa tarde, i
N
Solicito orgamento conforme valores descriminados abaixo:
CARGA | POSTOS| REM.SUPERIOR k TAXA DB TICK .
ESPECIFICAGAO | HORARIA AQ SINDICATO ENCARGOS anm. 5| ALUMENTACEO TOTAL
- Clausula.7 "r* e Clausula 7 °n”
AS.G. | 30horas| 4y pe 000,00 10% | R$ 200,00
s€manais ' )
Zelador
) 30horas| ) | pe 1 200,00 R$ 200,00
semanais -
Recepcionista| 30 h(_)ra.s 01 |RS 1.300,00 RS 200,00
semanais
Pessoal da | 30 horas -
) ‘ 2 2
Administracio| semanais 02 | R 1.300,00 R$ 200,00
Total no més 07 | R$8100,00 RS1.400,00
Total em 12 07 |R$97,200,00 RS 16.800,00
meses
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De: - Gabriela Ramos Santos <gabriela. santos@gruposouzahm cor'n'>‘_ s
Enviado em:- N o 19/07/2018 hh:mm: 13:58 ) _ \ T '
Para: cotacao@camarasjl.com.br p L o !7 ,
Cc: - 'Vanessa Castro' : - N \—{ [
Assunto: ' ENC: ORCAMENTO ' e
Anexos: . : ) Orr;amento 11 07 2018.pdf; TERM® DE REFERENCIA 1307 201‘5‘3‘;33?”‘
Boa tarde, _ -0 . ' ;

»

- \
Agradecemos o contato e a escolha do Grupo Souza Lima para solicitar seu orgamento.
Informoe que a nossa atual polltica ndo nos permite participar de orgamentos e tdo pouco prestarmos servigos para_
orgdos publlcos ‘ . ' . . .

i

Agradeco desde j3,
tenciosamente,

Gabriela Ramos Santos o
Auxiliar Administrativo -
gabriela.santos@gruposouzalima.com _
T.U 2023 6230 1. 6238 / C.1 9 87710459 ' . . .
0BOO 774 DO T '

warw.gruposauzalima.com
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le: Cotacdio [mailto:cotacao@camarasil.com.br]
Enviada-em: quinta-feira, 19 de julho de 2018 13:09
Para: negocios@gruposouzalima.com . T . ‘ . :
Assunto: ORCAMENTO ’ / '

Boa tarde, ) _— ' )

Solicito orgamento conforme valores descriminados abaixo: i ,

. o - , ¢
‘

- CARGA POSTOS| REM.SUPERIOR , TAXA DEH TICK ~ ‘ -
ESPEClHCACAO HORARIA AO SINDICATO "~ ENCARGOS ADM. % ALIMENTACAC .' T?TAL
Cldusula 7 r . ' Clausulz 7 "n"

AS.G. | 30horas| o pg 1.000,00] 10% | R$200,00 | - a
semanais .
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Cotacao , PG S
L — [\:f__ AN

Y w4

De: Sergio Fonseca <sergio@confidenceservicos.com.bis,," f'ﬂ/{‘:‘“ kS
‘ Para: ' Cotagao j;'-;' et i
Enviado em: 18/07/2018 hh:mm: 10:59 - ¥ : 7 ;
B - . ) 1 4
Assunto: Lida: ORCAMENTO : L3, \:“l_v’ - v A

1y g . . e - A4
N

S e UF 7

Sua mensagem \\\__:_d_'//

Para: sergio@confidenceservicos.com.br; estagio@camarasijl.com.br

Assunto: ORCAMENTO
Enviada: 17/07/2018 16:31

foi lida em 18/07/2018 10:58.



De:
‘Enviado em: |
Para: "
Assunto:

¥

Bom dia! .

Prezados,

y '

-

?

" ,Comercial Funcjonaf Servicos <cintia.lopes@funcion

16/07/2018 hh:mm: 08:10

Cotaqé,q .
R@a: ORCAMENTO

4

@

N
(/@v.
S?[VICOS

o~
E ™ e
TN
A v
cOmBrs Y
v
" TS
S l N
S . :
“:\H"‘ 4
Nz
N
. rs

! . - ' - B - -, _ : - '. ~ . . ' A - ra -
Primeiramente agradecemos pelo convite, mas informamos que ndo prestamos servigos em érgéos publicos.

- 1

4

s

.

}

P —

-

Atencio_samen{e, P ' .0 ' ,
FUNCIONAL ! |
3 S facilities {7
{
Em 13 de jutho de 2018 15:44? Cotagfio <cotacao(@camarasjl.com.br> escreveu:
) ) \ o '
Al ’ \ " ) ’
Boa tarde, - ] .
Selicito orgamento conforme valores descriminados abaixo: '
s \ . - . ‘ , Y o
- | carea posmé REM. SUPERIOR | taxa ol - Tk
" ESPECIFICACAO | HORARIA AO SINDICATO ENCARGDS - ALIMENTACAO TOTAL
) g O : ADM.%| L) .
) Clausula 7 “r . . Clausula 7 “n
_ ASG 1 30horast oo o g1 000,00/, R$ 200,00
- semanais ) o - g
Zelador * ‘ - ' .
| 30horas) o pe) 200,00 R$ 200,00
| semanais - ‘ '
Recepcionistal 30 horas| o, | po1 300 g0 : | m$20000 | +
semanais| . e .
| Pessoalda | 30horast. ) | peq 30990 | RS$ 200,00 |
| Admiinistra¢fio| semanais|: . » : .
| Totalnomés| 07" | R$8100,00 RS 1.400,00 | -
Total em.12 07 |R$97,200,00 s RS 16.800,00 )
meses - , .
' / 1" . 13
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De: . ' ~ comercial@tnz.ind.br ’ i@x “} RN
" Enviado em:- 17/07/2018 hh:mm: 14:52 NN

Para: . comercial@britanicaservice. com.br; comercial2@britahicaservice.c

: : Cotagédo : - —
Assunto: . . . re: ORCAMENTO

Boa tarde,

A TNZ Solugdes agradece o interesse em nossos servigos. Porém, no momento ndo estamos trabalhando com Licitagtes.
. Y . .
, .
Atenciosamente, b

Alice Breda . ‘ l . : : T
Departamento Comermal i

C ’b Departamento comercial '

(31) 3317-5558 | (3199 8423-2506
t comercial@tnz.ind.br
n ‘www.tnz.ind.br

SOLUGOES

Alcance de data: "Cotagdo” <cotacao@camarasjl.com.br>

Enviado: terga-feira, 17 de julho de 2018 14:15
. Para: comercial@britanicaservice.com.br, comeraa[Z@bntamcaservuce com.br, comercual@tnz ind.br
Assunto ORCAMENTO

Boa tarde, 4 .

Solicito orcamento conforme valores descriminados abaixo:
. l

CARGA | POSTOS| REM.SUPERIOR < TAXA DE Tick
ESPECIFICAGRO | HORARIA AO SINDICATO ENCARGOS { Ao 5| AUMENTACAO TOTAL
. . - Clausula 7 “r" ' - e Clausula 7"n" >
AS.G. 30 hora.s 03 R$ 1.000,00 , . 10% RS 200,()0 l
- semanais , i :
Zelador : 1 - g
‘ Sohoras) ;| R§ 1.200,00 R$ 200,00
semanais ,
: Re(_:ep‘cmmsta 30 hora.s o | R$ 1.300,00 ) ' . R$ 200,00
semanais| - :
Pessoalda | S0 horas| o, | pg g 300,00|- . RS 200,00
Administragio] semanais|. .
Total no més ‘ | o7 : RSSIO0,00 | RS 1.400,00 - -
- Total em 12 07 |R$97,200,00 = - o RS 16.800,00
.meses -

Atenciosamente,



L,

Prezados,

Dé: ) ‘ J
- Enviado em:
. Para:

Assunto: o

5

vy

.-~ Bomdial -

) Comerclal Funmonal Servigos” <c1nt|a Iopes@funaonalse
_'.16/07/2018 hh‘mm: G8:10 '

Cotacao- ,

Re: ORCAMENTO

N

.

" Y . ’ ; ", ,
.. L L s : i -
Atenciosamente,, - b ' g ‘ ! A t ;~ .
3 . ' : = '
T fadilities g = R
. il R ) L ,
Em 13 dejulho de 2018-15:44, Cotagio <cot‘acao@ camarasjl.coni.l;r% escreveu
o L o
' ; N f ’ ’ .t "»‘ '
Boa tarde o . ‘ ‘ o ) - \
r ';‘rl " 1 |/\ ‘ \_ l. r
Solicito or¢amento conforme valores descriminados abaixo: - ‘ i
| s R ’ o - )
* N . b . , - ’ < L 1
] .| cARGA | POSTOS| RENL.SUPERIOR]. ., . TAXA DB Tick ‘ -
ESPECIFICACAO HORARIA AQ SINDICATO ,ENCARGOS,_ ; ALIMENTAGAO. TOTAL
I [ % a it - ADM' % £ )
. " Cldusula 7 “r Clausula 7 “n
ASG 30 horas|- . NS ‘ SUNPS
—. |- 03 [R$1,000,00] - R$ 200,00
semanais Y T e
Zelador 130 horas e . -, N o
y — o1 01 |R$1.200,00 - ‘ . R$ 200,00 .
'~ -+ | semanais : |y e L v
- ‘e [NS . . R A . - N
| Recepcionista) 30.horas| *-o; | oy 300 99 RS 200,00 .
: < | semanais| -3 . | . ,
Pessoalda | 30horas| " | ge sanmanl > " :
: SR .| 02 [R$1.300,00 . - R$ 200,00 ’
Administracio| semanais| | .- : i . A . :
Total homeés | .. . : N - , ) '
ol S| 07 | rR$8100,00 |-, © | R$ 1.400,00
Totalem 12| °. . B ; ‘ -
R : 07 |R$97,200,00 . . |R$ 16.800,00
© meses - - - ‘ ‘ - "
C b ' . " ¥ / .




Cotacao

—

I R

De: Claudia Lima - CWR <comercia[4@cu;'ronline.com.br
Enviado em: . 12/07/2018 hh:mm; 16:57

Para: Cotagdo

Cc: Comercial .

-Assunto: Re:ORCAMENTO -

Ol4, boa tarde! o

Agradecem()s © contato. Atualmente néo pamc:pamos de processos de licitagdio, Desta forma nao consegmremos atendé-los,

Se pudermos ajudar de outras formas, estamos a dlsposu;ao

Um abrago.

1

- " - e —— . -
EITQ-COM A'ii(ﬁ-"éﬁi\;éﬁlgrzism' TRy

GEVIZO BE WD 01 CPAA

WWW.OWRONLINE.COM.BR

s

CLAUDIA LIMA

comercial4@cwronline.com.br
comercial.equipe@cwronline.com.br

® (31) 98030-9814
{31} 3197-0861 | RAMAL: 1 . .

‘ -

Rua dos Timbiras, 1560 sl. 804
' Lourdes - BH | MG | CEP: 30.140-061

'
sac@cwranline.com.br
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- Para: e . Cotacao . : . .
Cc:~ . .Comercial - S ' poor

" Assunto:. . Re: ORCAMENTO PARA PROCESSO LICITATORIO TERCEIRIZACAO
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Agradecemos 0 contato. Atualmente n#o. partlclpamos de proccssos de 1101tag:a0 Desta forma ndo

" conseguiremos.atendé-los. : o f e

- Se pudermos ajudar de loutr_astOrmas, estamos a disposi¢do, o S
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DCLPS 475/18

Sio Paulo/SP, 25 de julho de 2018 -

A

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
Rua Padre José Dias n® 965 — Centro

Sao José da Lapa — MG .

Att: - Luiz Oravio Gomnes dos Santos

- E-mail: cotacao(@camarasjl.com.br; citacao@_‘camqrasll mg. gov br; - i

Ref.: Cougio de Precos — Facilities \
Prezados Senhores,

Em atengio a Vossa solicitagio de Orcamento para Prestagﬁo de Servicos, vimos submeter nossa proposta
i vossa apreciagio, objetivando proporcionar-lhes uma melhor otimizagio dos processos operacionais de servigos
TERCEIRIZAVEIS, bem como uma melhor definicio dos fluxos de gerenciamento entre as atividades de appio,

- assumindo inteira responsabilidade das condigées estabelecidas, de acordo com o que segue:

1. PROPONENTE: .

e Empresa: GOCIL SERVICOS GERAIS LTDA. -
Enderego: Av. Conselheiro Rodrigues Alves n® 392 — Vila Manana L

s 7R (11) 5087-0216—& (11) 5087-0067 ,
s -CNPJ/MFn° 00.146.889/0001-10. B
e = comerci;{l.pub]ico@gocil.c_om.br

’ \ N +

. 2. OBJETO:

Prestacio de Servigos de FACILITIES com fornecimento de mio de obra especializada visando a
rnanuteﬂcao de atividades auxiliares e a conservacio do patriménio publico “CAIV[ARA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DA LAPA”, com 2 efetiva cobertura dos postos designados, nos termos da Convencio Colenva de
Tzabalho de cada Categoria, conforme segue: :

3. PRECOS (Base Janeiro/ZOlS): "y

>

31 Prego Mensal: R$ 40.167,88 (quarenra mil, cento ¢ sessenta e sete reais e oltenta ¢ oito Centavos);

3.2 Prego Global (12 Méses): R$ 482.014,51 (quatrocentos e oitenta e dois mil, quatorze reais ¢
cinquenta e um centavos);

-

3.3, Planilhas de Composi¢ao dos Pregos Unitarios:

. RESEMO DE PRECOS
ITEM DESCRICAO SOBRE SOBRE PRECO | . VALOR ‘VALOR MES
. REMUNFERACAQ UNITARIO
1 MAG DE-OBRA . 100,00 s 26,3170 RS 143168 | R3 11 YH0.03
oy ENCARGOS S0OCIAIS - {incidente sohre 1 emunercio) 75,33% 19.87% RS 1.081.29 | RS 9.048.07
3+ {INSUMOS'™- (CCT - SEAC) Y7,10% . 2555% RS 930,75 | RS 7.788.33
+ DEMAIS COMPONENTES - (R D.1Y 107.39% 28,2680 RS 135656 | 1S 1135144
3. VALOR TOTAL MENSAL 380,027 100,00 RS 4R 2R | RS 30.167 RH
& VALOR TOTAL PARA 12 MESES RS 482.014 51

- e GOCIL Rua Doutor Geraldo Campos Moreira, 109

(q;,‘: HGUOANCS T SRERICDE o - Cidade Mon¢des - Sdo Paula/SP - CEP 04571-020 !
Tel: (11) 2678-0716 - Fax: (11} 2678-0678/0667

:b‘ 4 Goliohcal, E-mail: comercial publico@gocil.com by




ESTADO DE MINAS GERAIS

A

L MEMORANDO .

Y

' , . . - SA0 JOSE DA LaPA, 22 DE AGOSTO DE 2018.

De: Luiz OTAVIO GOMES DOS SANTCS
PRESIDENTE DA CAMARA MIUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

PARA: MARIA IRIS ALMEIDA PENHA )
CONTADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAC JOSE DA LAPA

8

‘REFERENCIA A ‘ L ' , :

'| CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
| FORNECIMENTO DE'MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACORDO COM A NORMA PADRAO

\
‘

DA SOLICITACAD .

SOLICITO DA SRA. INFORMACOES SOBRE A EXISTENCIA DE DOTACAQ ORCAMENTARIA E DISPONIBILIDADE .DE
RECURSOS PARA A CONTRATAGAQ DO SERVICO REFERENCIADO PARA A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
LAPA. ' '

f‘
" ATENCIOSAMENTE, . , ' ,

:

SRA. C - ‘ .
MARIA RIS ALMEIDA PENHA - v
CONTADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JosE DA LAPA ’ !

SA0 JOSE DA LAPA/MG o A . -

N

Rua Padre José Dias, n°. 865 — Centro—'www.camarasjl.mg.gov.br — Tel: {31) 3623-1065 — CEP"33350-000

i ~
N
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SA0 JOSE DA LAPA " 4 ‘
SAC JosE DA LAPA/MG ) L
[ ) . -~ MEMORANDO - | .

A

SAO JOSE DA LAPA, 23 DE AGOSTO DE 2018.

DE: MARIA IRIS ALMEIDA PENHA
CONTADORA.DA CAMARA MUNICIPAL DE SA0 JOSE DA LAPA

ParA: Luiz OTAVIO GOMES DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

REFERENCIA !
CONTRATACAO DE PESSOA JUR!D]CA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS
FORNECIMENTO DE‘MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS POR
ESTE INSTRUMENTO DE REFERENCIA, QUE SE ENCONTRA DE ACORDO COM A NORMA
PADRAO. .

5'.0‘.

DA SOLICITACAC {

INFORMO A V. EXA..QUE HA DISPONIBILIDADE DE DOTAGAO ORCAMENTARIA PARA A AQUISIGRO DO ITEM
CITADO NA REFERENCIA DESTE MEMORANDO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOSE DA LAPA.’ ' ' '

PREVISAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO SUBSEQUENTE

'"NUMERO ~ . .| 01001001.0103100012.005 ,
PROJETO/ATIVIDADE MANUTENGAD ADMINISTRATIVA DA CAMARA
ELEMENTO : 3390300000 _

SUB-ELEMENTO - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE DO RECURSO ; FICHA 22
SALDO DISPONIVEL EM FICHA R$ 400.000,00

_ ATENCIOSAMENTE,

\
b

MARIA IRIS ALMEIDA PENHA .
. CONTADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

EXxmo. SR, .

Luiz OTAvio GOMES DOS SANTOS |
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
SA0 JOSE DA LAPA/MG ’

S~



MUNICIPIO SAO JOSE DA LAPA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
MINAS GERAIS ‘ o
42.785.238/0001-10
SALDO DAS DOTACOES
JANEIRO DE 2019 - -

LS

'
’ ) .V ‘@?
' DESCRICAQ « Ficha Forte [ Autorizada/Atualizada saldoaamdnr@

. i

\

01001 « CAMARA MUNICIPAL ' ! -
001 - CORPQ LEGISLATIVC -

01001001.0103106012.005 - MIANUNTENCAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

33903900000 - Qutros Servitos de Terceiros -Pessoa Juridica 0000022 100 400.000,00 400.000,00 400.000,060
Tatal do Prujc!uh\ﬁvidade ! ) . 400.600,00 400.000,00 400.0060,00
Total do Unidade Orcamentdria: R 4$00.0680,00 400,000,00 400.0(50.00
Total do Orgio: o . ) - 400.000,60 400,000,00 400.000,00
Total do Geral: . 400.000,60 400.000,60 400.000,00

i Maria Iris de Almeida Penha

= Coatadara ~ ~
4 , . . 118620
) .
N
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Sisteme de Admniisteado de Finangas Priblicas Page ] E&L Produgies de Softeare LTDS

1
. N ’



\ o .
' B N T S
! Al
'J: -:\ ;""’" \\‘v.‘ L
S .

ESTADO DE MINAS GERAIS 0

MENMORANDO

DE: Luiz OTAVIO GOMES DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LaPA

PARA: HILARY MENEZES DE FREITAS

PRESIDENTE DA CPL - DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

REFERENCIA

CONTRATACAC DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACORDO COM A NORMA PADRAO. T )

DA SOoLICITACAO

SOLICITO ABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATACAO DO ITEM CITADO NA REFERENCIA
DESTE MEMORANDO. INFORMO QUE A CONTADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA JA
VERIFICOU A EXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA ACOBERTAR A DESPESA.

- ATENCIOSAMENTE,
1/ -
~ Luiz OTAVIQ GOMES,60S SANTOS
PRESIDENTE DA CANTARA MUNICIPAL DE SAD JOSE DA LAPA .
SRA. -
HILARY MIENEZES DE FREITAS i
PRESIDENTE DA CPL — CAMARA MUNICIPAL : .
SA0 JOSE DA LAPA/MG - '

|l

SA0 JOSE DA LAPA, 23 DE AGOSTO DE 2018.

. Rua Padre José Dias, n°. 965 — Centro— www.cari'larasjl.mg.gov.br —Tel: (31) 3623-1065 — CEP 33350-000
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~CAMARA NIUN!CIPAL DE SAO JOSE DA LAPA ¢
ESTADC DE MINAS GERAIS '

~ ] \ R _
_".‘w BRI I

N A

. MEMORANDO

DESPACHO

REFERENCIA" )
- (

CONTRATAGAQ DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAC DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
- |. REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACCRDO COM A NORMA PADRAD. :

Souicitagho © | - /

-| TENDO EM VISTA A SOLICITACAO DA SRA. DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAC JOSE DA LAPA, CRISTIANE
DUARTE RAMALHO, E O DESPACHO AUTORIZATIVO DO EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ -
JOSE DA LAPA, NA QUALIDADE DE PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO INSTAURO O PRESENTE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO DE LICITACAO , DETERMINADO, DESDE JA A
'AUTUAGAC DO MESMO. ' '

Il r

ATENCIOSAMENTE,

SA0 JOSE DA LaPA, 23 DE AGOSTO DE 2018.

. Hi ENEZES DE FREITAS
- PRESIDENTE DA CPL - CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

‘ .

B

Rua Padre losé Dias, n°. 965 - Centro— www:camarasjl.mg.gov.br — Tel: {31) 3623-1065 — CEP 33350-000



'CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LA P;::‘
ESTADO DE MINAS GERAIS : Lji ! e

\

\ W{%

-

MEMORANDO [

CERTIDAO

REFERENCIA .
CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACORDO COM A NORMA PADRAO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO — MODALIDADE PREGAO

CERTIFICO PARA OS DEVIDOS FINS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS, QUE NESTA DATA, AUTUEl O PRESENTE
|, PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO SOB O N2 25/2018, MODALIDADE PREGAC N2 06/2018, CONFORME
DETERMINAGAO BO (A) SR. {A). PRESIDENTE DESTA COMISSAQ.,

ATENCIOSAMENTE,

v a ;

.+ SA0JOSE DA LAPA, 23 DE AGOSTO DE 2018,

.
'

SELMA PEREIRADA CRUZ
SECRETARIA DA CPL - CAMARA MIUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

Rua Padre José Dias, n°. 965 — Centro— www.camarasjl.mg.gov.br — Tel: (31) 3623-1065 — CEP 33350-000 _

' . .
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ESTADO DE MINAS GERAIS

-disposto pelas Leis Federats ns. 8. 666 de 21 de junho de 1993 - 10 520, de 17 de
junho de 2002 e suas aiterat;oes

© . . RESOLVE:

T . . .
[ . - ]1. .

Art. 10 - Fxca constrtt.uda a Comlssao Permanente L:cntagao -/ CPL da Camara
Municipal de Sio José da, Lapa pata“o periodo de 1° de dezembro de 2017 a'1° de

- dezembro de 2018, para promover processos licitatorios e pregdes, ficando a .mesma

composta dos seguintes membros ' :
N ) | . , PR
Hilary Menezes de Freitas 3 aessatastrsarans enmcansasases. ........... Premdente/Pregoeira
‘Selma Pereira da Crui Calmpos.\ e - fhens Secretana ,
, Fernanda Mana M. dos Santos . o | - Membra . .,‘ S
!slamy Damela Batrsta . j:.:i ........ rl . cieverees . Membra , L
'Marce_lo Neves Costa Jimior - e memsssseesnisshaonns s SUplente .

w3 r i - " . ,-\‘ - “_ = ¢ v (&Y
¥y 3 : . L

Paragrafo Umco Excetua -se da, supléncia supramencnonada a vacanaa ‘do cargo de
Presidente, que sera substltwdo pelo Secretano

i
-
b
.
i
¢ . J
IS

(Art., 2° —A Comissio Permanente de L!atagao - CPL terd poderes para coordenar 0s
Processos 11c1tatorlos prévistos pe!as Leis n°.s. 8666/1993 e-10.520/2002 e Jjulgar as* -

'respecilvas propostas apresentadas ad referendum do Presidente da Camara

i

- Municipal dé' Sao José da Lapa e mESs c . /o

e

] GOMES Dos SANTOS no uso de suas atnbulgoes iegats e -ém cumprlmento ao -

Rt_}g Padre Jgse: Dias, n"L 965 - Ce_ntro‘- vgwwﬁcamarasjl.mg.go*.'_.br - Tel (31) 3623-1065 - CEP 33350;00‘0;-

. * -
- . v o P 1

1
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ESTADO DE MINAS GERAES
y .

"Art. 3°°- Esta Portarsa entra em vrgor na data de sua’ pubhcagao produzmdo efeitos -
contabais a pamr de 1° de dezembro de 2017 .y

N

Art. 4° - Regis‘tré,-sé, TPubiique—sé,Cumpfa-’sé. ‘

. B . ey - b

. . L ] o o
) . . X ) - ; . d “r i . -
. - Luiz 07&10'6‘6 ES DOS SANTOS
5 ‘ "PRESIDENTE ' .
s - A
1 H
- . , 1
f b - v
‘f

v

. hd
o

Rua Padre José Diafs, n®. 965 - Centro - www.camarasjl.mg.gov.br - Tel (31) 3623-1065 - CEP 533_50-800

- i ! -



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
. ESTADO DE MINAS GERAIS m

MEMORANDO .

SOLICITAGAO DE PARECER TECNICO JURIDICO

REFERENCIA - .

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACORDC COM A NORMA PADRAO. . . ‘

\

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA — MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL

oo ‘ A PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAC DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA, SRA.
HILARY MENEZES DE FREITAS, EM ATENCAQ AC DESPACHO AUTORIZATIVO DO PRESIDENTE DA CASA PARA
DEFLAGRAR A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA, MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGAO,
PARA CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAQ DE SERVICOS TERCEIRIZADOS ESPECIALIZADOS NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE HORAS E-PISO SALARIAL DEFINIDOS PELO TERMO DE
REFERENCIA QUE SE ENCONTRA DE ACORDO COM A NORMA PADRAO, SOLICITA AQ SENHOR {a), como

' CONSULTOR {A) DO LEGISLATIVO, A GENTILEZA DE PROCEDER A UM ESTUDC JURIDICG DO PROCEDIMENTO
RELATIVO A FASE INTERNA DO CERTAME E, CONFORME PRECEITUA O ART. 38, VI, DA Lel 8665/93
ENCAMINHAR-NOS O RESPECTIVO PARECER TECNICO-JURIDICO FUNDAMENTADO. )

ATENCIOSAMENTE,
' SAO JOSE DA LAPA, 28 DE AGOSTODE 2018.
' \
i 0
- HiLA E E FREITAS
PRESIDENTE DA CPL - CAMARA MIUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA
. o )
AO SR, (A),

ConsULTOR (A) JURIDICO {A} DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA/MG ' .
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Luizinho _ [T L
—— = _
De: . ) Luizinho <vereadorluizinho@camarasjl.com.br> {, ‘ '
Enviado em: quarta-feira, 29 de agosto de 2018 10:31 VN i
Para: ‘agtadv@outlook.com’; ‘Ronaldo César Moreira Gongalves ; @ P
‘aninhakalbano@yahoo.com.br' . \\ n~ q&, "
Assunto: EDITAL - TERCEIRIZACAO ' e
Anexos: EDITAL TERCEIRIZACAO.docx _ ‘
. Bom Dial

Prezado Consultor(a) Juridico (a),

5

A fim de evitar gastos com a impressdo da Minuta do Edital, encaminho-a em.anexo em atencdo ao

despacho autorizativo do Presidente da Casa para deflagrar a abertura de Processo Administrativo de

Compra, modalidade Pregdo Presencial, para Contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos
erceirizados especializadés no fornecimento de mao de obra, em regime de horas e piso salarial definidos

" -pelo Termo de Referéncia {Anexo I) que se encontra de acordo com a norma padréo., solicito ao senhor

(a), como Consultor (a) do Legislativo, a gentileza de proceder um estudo juridico da Minuta do

Edital, conforme preceitua ¢ art. 38, VI, da Lei 8.666/93 e encaminhar-nos o respectivo parecer técnico-

juridico fundamentado.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL
DE SAO JOSE DA LAPA

Hilary Menezes de Freitas

i

Assessora Parlamentar

Tel: (31) 3623-1065

E-mail: vereadorluizinho@camarasjl.com.br
Site: www.camarasjl.mg.gov.br
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CONSULTORIA JURIDICA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DA LAPA/MG

PARECER ‘ oo ' ’ -

ASSUNTO: PROCESSO DE LICITACAO N.° 025/2018, SOB A M.ODALIDADE.
006/2018, A SER REALIZADO COM O OBJETIVO DE,

PREGAO N.°

CONTRATAR EMPRESA PARA MAO DE OBRA TERCERIZADA PARA A

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA/ MG.

INTERESSADO. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 4

~

‘DA SOLICITACAO

1. Conforme solicitacdo da Ilma. Sra. Presidente da

Comlssao de Licitacdo da Camara Mumclpal de Sao José da Lapa, bdaseado no

art. 38, inciso VI e seu paragrafo tnico, da Le1 8. 666/93 esta assessoria .

exara o presente parecer juridico sobre os procedunentos internos do Processo
'Administrativo) de Compra n.° 025/2018, publicado com o fito de contratar
e}npfesa para mao de obra terceirizada a fim de atender as demandas da
‘ Camara Municipal de Sao José da 'Lapa/ MG. -

’ 2. Acompanham a solicitagio da Comissdo de
Licitagéo, além dos documentos que instruem. o Processo Administrativo em

-epigrafe, especificacdo da dotacdc orcamentaria a acobertar a despesa,

estimativa de'custo médio do produto, a minuta do edital de licitacdo n.*

006/2018, seguido dos seus respectivos anexos.

Rua Otoni Alves, n.2 62, sala 02 - Centro, Pedro Leopoldo/MG - CEP 33.600-000 - CNPJ: 17293757/0001-1
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- ‘ DO-FUNDAMENTO
: "8. O Procedimento de Licitacdo, regulado pela Lei
8.666/93 e posteriores alteragdes, visa a obtencdo de melhor proposta
comercial para a aquisicdo de bens e servigos pela Administra¢do Publica, em.
' atencao ao alcance do interesse publico, constituindo-se em instruinento de
transparéncia e impgssoalidade na celebracao dc;s contratos admini'strativgas

-pelo Poder Publico. ~

- A -4, Na ‘licio do eminente professor Celso Ant()nib.

-

' Bandeira de Mello:' . - ’

s

Licitagio & um certame que as entidades governamentais devem promover’e
no qual abrem disputa entre os interessados ‘em com ,elas travar
. determinadas relagées de contelido patrimonial, para escolher a proposta
A ' " mais vantajosa as conveniéncias publicas. Estriba-se na ideia de competigéo,
’ ‘a ser travada isonomicamente entre os ‘que preencham os atributos e
aptiddes necessarios ao bom cumprimente das obrigagdes que se propdem

assumir.!

5. Outross1m a par do fim a que se dest;ma 0-
Prodedimento Licitatério, sua formallzagao pressupde - duas fages
fundamenfais, a saber: 1) a demonstracdo de atributos-necéessarios ao bom
cumprimeﬁto das obrigacdes contratuais pelo licitante, chamada habilitacéo,
e 2) a apu'rélgéo da melhor proposta comercial em termos de custos

- financeiros, que resulta na a classificagéo da proposta vencedora. - N

\
'

¢

T S ' ' 6. Destarte, a solicitagcdo da Presidente da Comissao

de Licitagcdo da Camara Municipal de Sao José da Lapa, guarda correlagao

! MEL'LO Celso Antomo Bandeira, Curso de Dlrelto Admmlstratwo 2004. p 483.
Rua Otoni Alves,

“
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com a necessidade de salvaguarda dos pressupost.os acima destacados, a fim
de que néo haja irregularidade ou falha na conducéio do certame ora em
Curso, garantindo—se assim. que a administragao da Camara Municipal de Sao

José da Lapa venha a obter o resultade almejado com o preserite

procedimento licitatério, respeltadas as normas espec1ﬂcas atinentes a /-

matéria. f

7. Neste sentido, cumpre destacar as principais
regras - a que estd adstrito o Gestor Pablico para fins de garémtir a
regularidade. do procedimento de' liqitagéo e contratacdo dos servigos,
aqu'isig‘éo de -bc‘ans ‘e realizacio de obras para a Administ_i‘agéo Publica,

segundo dispositivos constantes da Lei 8.666/93.

8. Conforme estabelece o indigitado insfrumentq
legal, a Comissdo de Licitagdo devera formalizar o Processo" Liditat()i"io,

obedecendo ao disposto no art. 38, uerl?is:

,

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de
processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e
numerado, contendo a autorizagfio respectiva, a indicagao sucinta de
seu objeto e do recurse proprio para a despesa, e ao qual serao;untados
* oportunamente:

| - edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso; i

/ ' Il - comprovante das publica¢tes do edital resumido, na forma do art. 21
desta Lei, ou da entrega do convite;

‘ll-ato de designagdo da comissdo de Iic'itag:'io, do leiloeiro
administrativo ou oficial, ou do responsavel pelo convite;

Rua Otoni Alves, n.2 62, sala 02 - Centro, Pedro Leopoldo/MG - CEP 33.600-000 - CNP}: 17293757/0001-13

Telefones: (31) 3665-0550/ 8652- 5554/ 8643-7978 / 8643- 8238
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' R 9. Outrossim, o art. 40.do mesmo “estatuto elenca

uma série de providéncias a serem tomadas pelo administrador com o fito de

-assegurar a regularidade do procedimento, como destacado a’seguir:

~
-

- Art. 40. O edital conterd no preAmbulo o nimero de ordem em série
anual, o nome da reparti¢o interessada e de seu setor, a modalidade, o
g regime de execugio e o tipo da licitagdo, a mengdo de que sera regida
por esta-Lei, o local, dia e hora para recebimento da documentagédo e
: i proposta, bem como para inicio ‘da abertura dos envelopes e indicara,
) : obrlgatorlamente o seguinte:

| - objeto da Ilcltagao em descrigio sucmta e clara; :
Il -prazo e condigdes para_assinatura do contrato oli retirada dos
T instrumentos, como previsto no art. 64 desta Lei, para execugdo do
contrato e para entrega do objeto da licitagdo; .
s Il - sangbes para o ¢caso de inadimplemento;
' IV - local onde podera ser examinado e adquirido o projeto basico;
V - se ha projeto executivo dlsponlvel na data da publicagéo do edltal de

- licitagéo e o local onde possa ser examinado e adqumdo,

VI - condigBes para participacdo na licitagdo, em’ conformidade com os

- arts. 27 a 31 desta Lei, e forma de apresentacio das propostas;

VIl - criterio para julgamento, com disposigdes claras e parametros

" objetivos;

. VI -locais, horarlos e codlgos de acesso dos meios_de comunicagio a
distincia em que  serio fornecidos elementos, informagées e
esclarecimentos relativos a licitagdo e as condigbes para atendimento
das obrigagbes necessarias ao cumprimento de seu objeto;

IX - condigbes’ equivalentes de pagamento entre empresas brasuewas e
estrangeiras, no caso de licitagdes internacionais;

X - o critério de aceitabilidade dos pregos unitario e global, conforme o
caso, permitida a fixagéo de precos maximos e vedados a fixagdo de
pregos minimos, critérios estatisticos ou faixas de variagao em relagio a
precos de referéncia, ressalvado o disposto nos paragrafos 1° e 2° do
art. 48; (Redacao dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

XI - critério de reajuste, que devera retratar a variacio efetiva do custo
de produgio, admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais,

desde a data prevista para apresentagao da proposta, ou do brgamento a

P

que essa proposta se, referir, até a data do adimplemento de cada
) parcela; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994) -
.. « XlI - (Vetado). (Redacéo dada pela Lei n° 8.883, de 1934)
+ XII - limites para pagamento de instalagio e mobilizagio para execugéo
. - de obras-ou servigos que serao obngatonamente prewstos em separado
- - _ das demais parcelas, etapas ou tarefas; -
- XIV - condigées de pagamento, prevendo:

a) prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado a partir da

7 data final do periodo de adimplemento de cada parcela; (Redagao dada
.- ) Qela Lei n° 8.883, de 1994)

Rua Otom Alves, n? 62 sala 02 Centro, Pedro Leopoldo/MG CEP 33 600 000 - CNP] 17293757/0001 13
Telefones: (31] 3665- 0550/ 8652-5554 / 8643-7978 /-8643-8238 .
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b) cronograma de desembolso max1mo por perfodo, em conformldade
com a disponibilidade de recursos financeiros;
c) critério de atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, desde a
data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do
efetivo pagamento; (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)
d) compensag¢des financeiras e penalizagbes, por eventuais atrasos, e
descontos, por eventuais antecipagdes de pagamentos;.
e) exigéncia de seguros, quando for o caso;
XV - instrugbes e normas para os recursos previstos nesta Lei;
XVI1 - condigdes de recebimento do objeto da licitagao;
XVl - outras indicagbes especificas ou peculiares da licitagao.
§ 12 O original do edital devera ser datado, rubricado em todas as folhas
e assinado pela autoridade que o expedir, permanecendo no processo
de licitagio, e dele extraindo-se copias integrais ou resumidas, para sua
divulgagao e fornecimento aos interessados. _
§ 22 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

| -o projeto basico efou executivo, com todas as suas partes,
desenhos, especificagdes e outros complementos;

' unitarios; (Redagfio dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

; ‘ lll -a minuta do contrato a ser firmado enfre a Administragéo e o
licitante vencedor; . .
IV - as especifica¢tes complementares e as normas de execugdo
pertinentes a licitagdo

i

* 10. Compulsando-se os autos do presente, Processo
de Licitacdo, as minutas do Edital de Licitacdo e do contrato a ser ﬁrmasio
futuramente com a emplfesa vencedora do certame, bbéer\ja—se que foram
cumpridas todas as exigénéias legais, estando, portanto o presente pr'ocesso
licitatério apto ao prosseguimento do feito. | ‘

11. No que diz respeito a previsao or¢amentaria, vé-se
‘que o Processo de Licitagdo sob comento mostra-se adequado ao disposto na

f)e(;:a do planejamento municipal, uma- vez que héa dotagdo especifica-no

Orcamento da Camara Municipal para.o fim colimado pelo certame, e que, por'

sua vez, foi elaborado em sintonia com o PPA e a LDO municipais,

reg}ularmente_ aprovados pelo Poder Legislativo Municipal, cumprindo as’

Rua Otoni Alves, n.¢ 62, sala 02 - Centro, Pedro Leopoldo/MG - CEP 33.600-000 - CNPJ: 17293757/0001-13
Telefones: (31) 3665-0550/ 8652-5554 / 8643-7978 / 8643-8238

Il - orgamento estimado em planilhas de quantitativos e _pregos

)

s,
s,

£

7

M



AGT

Albano Goncalves & Toledo
advocacia e consultoria

exigéncias dlspostas no art. 14 da Lei 8. 666/932, art. 167, eIl da CR/883 >
art. 15 da LC 101/00%. . - ' '

CONCLUSAO

[S

12. Isto posto, s.m.j., a fase interna do Processo

‘Licitatorio em andalise atende as exigéncias da Lei 8.666/93 e alteracoes

posteriores, bem como as exigéncias das Leis Orcamentarias Municipais e da
Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normas éplicévéis A.matéria, razdo .
i

pela qual esta assessoria é de parecer favoravel a realizagdo do procedimento.

-

~

. . E o parecer.

Sdo José da Laﬁa, 28 de setembro de 2018.

Mdrcio Toledo Ana Karlh ano %os ’w%os Sena

OAB/MG - 23.535 MG — 131800

-Ronaldo César M.Gongalves

QAB/MG - 132,757

-

\

2 Art. 14. Nenhuma compra sera feita sem a adequada caracterizagio de seu objeto e indicagdo dos recursos
orcamentarios para seu pagamento, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade de quem lhe tiver dado causa.

3 ,Ar. 167: S#o vedados:
I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual; >
I.- a realizagdo de despesas ou a assun(;ao de obrigages diretas que. excedam os credltos orcamentirios ou
adicionais;
s - " . .

4 Art. 15, Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimonio-piblico a gerag@o de despesa ou
. assuncdo de obrigagio que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17.
Art, 16. A criagdo, expansiio ou aperfeigoamento de agfio governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:
I - estimativa do impacto org:amentarto ﬁnancelro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
. subseqiientes;

I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequaqao orcamentiria e financeira com a lei
' orgamentarla anual e companbllldade com o plano plunanual € com a lei de diretrizes orgamentdrias.

-Rua Otoni Alves, n.2 62, $ala 02 - Centro, Pedro Leopoldo/MG - CEP 33.600-000 - CNPJ: 17293757/0001-13
Telefones: {31) 3665-0550/ 8652-5554 / B643-7978 / 8643-8238
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OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos terceirizados especializados no fornecimento

" CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE D LARA‘;‘“ L%

EDITAL DE [_ICITACEO ' w/
ART. 4¢, |, || DA LE! 10.520/02
PROCESSO LICITATORIO N2 25/2018
PREGAO PRESENCIAL N 06/2018

de m3o de obra, e regime de horas e piso salarial definidos pelo Termo de Referéncia (Anexo 1) que se encontra

de acordo com a norma padrio.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até o dia 30 de outubro de 2018,_:'58 15 horas.

LOCAL: Plenario da Camara Municipal de S3o José da Lapa localizada na Rua Padre José Dias, n? 965 —
Centro—S30 José da Lapa/MG

’
i

CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGAGAC DE INFORMAGOES: no site www.camarasjl.mg.gov.br, no haII de
entrada da Cadmara Municipal ou por e-mail: ||c1tacao@camaraSJIcom br

- ESCLARECIMENTOS: o enderego acima até o dia anterior a0 da abertura dos envélopes,— das 13 35 18

“-horas, com as Servidoras Hilary Menezes de Freitas, Selma Pereira da Cruz, Fernanda Maria Miranda

dos Séntoséls[ainyDanieIaBatista, ou pelo telefone (31} 3623-1065 ou ainda, via
g-mail Iicitacao@camarasjl.com.br. ’ ‘

IMPUGNACAO AQ EDITAL: conforme §29, do art. 41da Lei 8 666/93 decaird do direito de impugnar
0s termos do edital de licitacdo perante a Admmlstra(;ao o licitante que n3o o fizer até o segundo dia Uil
que anteceder a abertura dos envelopes com as propostas, por

&wa
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% CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA )
ESTADO DE MINAS GERAIS - ,'

‘n.

PROCESSO LICITATORIO N 25/2018
PREGAO PRESENCIAL N2 06/2018

PREAMBULO

A Camara Municipal de Sdo José da Laba/ MG, com enderego 2 Rua Padre José Dias, n2 965 — Centro — S50 José da
Lapa/MG, CEP 33.350-000, inscrita no CNPJ sob o n? 42.785.238/0001-10, por determinagdo de seu presidente,
Vereador Luiz Otavio Gomes dos Santos, torna puiblica a abertura do Pr—ocesso Licitatdrio n2 25/2018, na
modalidade Pregdio Presencial n2 06/2018, do tipo menor prego global regido pela Lel Federal n.2 10.520, de '

7/7/2002, Lei Federal, n® 8,666/93, de 21/06/1993,Lei Complementar n¢ 123, de 14/12/2006, normas

artinentes ao procedimento licitatdrio e ao objeto Iicitad;:), e condicdes fixadas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES , |
.10 ﬁregﬁo serd realizado em sess&do publica, com a presenga do(s) Iicitante(:s).
1.2 Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira da Cdmara Municipal de S&o José da Lapa/MG, a Sewidorg
Hilary Menezes de Freitas e Equipe de Apoio, integrada pelas.Servidoras, SelméPereira da Cruz, Fern;nda Maria
Miranda dos Santos e Islainy Daniela Batista, todos designados pela Portaria Presidencial n.? 53/2017,
publicada em 01/12/2017. )
1.2.1Oin1'cip da sessdo publica-do Pregdo para o recebimento dos dois envelopes, um contendo a PROPOSTA
COMERCIAL e 0 outro a DOCUMENTAGAQ PARA HABILITAGAO, serd as 15 horas, do dia 30 de outubro de 2018,
no Plendrio da Cémara Municipal de S3o José da Lapa, no endereco mencionado no predmbulo.
122 As empresas efou representantes gue tiverem interesse em part|c1par do certame, obrigam-se a
acompanhar as publicagoes referentes ac processo no site www.camarasjl.mg.gov. br e as'publicagBes no Diario
Oficial “Minas Gerais”, quando for o caso, com vista a possiveis alteragdes e avisos.

\

1.3 Os interessados poderdo obter maiores esclarecimentos ou dirimir suas duvidas acerca do objeto d't?ste .
instrumento convocatdrio ou interpretagdo de qualq‘uer de seus dispositivos, por escrito, até o dia Gtil anterior 3 .
data do inicio do Pregio, no endereco mencionado no predmbulo, das 13 3s 18 horas, com a Pregoeira Hilary
Menezes de Freitas e Equipe de Apoio,.integrada pelas Servidoras, Selma Pereira da Cruz, Fernanda Maria
Miranda dos Santos- e Islainy Daniela Batista, pelo telefone (31) 3623-1065 ou ainda, \iig e—ma‘il

licitacao@camarasil.com

1.4 Conforme §29, do art. 41, da Lei 8.666/93, decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacgo

perante a Administragdo o licitante que n3o o fizer até o segundo dia Util que anteceder a aberturados envelopes

€OmM as propostas. /\Q W{ S &
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1.5 N&o serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas fora dos respectivos prazos legais. “w, ~ & .7

T - v
1.6 Cabera a Pregoeira decidir sobre a peticac a que se refere o item 1.4, no prazo de vinte e quatro (24) horas.

1.7 Acolhida a petigdo contra o ato convocatorlo sera designada nova data para a realizag8o do certame.
1.8 AS PROPONENTES DEVERAO EXAMINAR CUIDADOSAMENTE AS ESPECIFICACOES - DOS OBJETOS,
BEM COMO AS CONDICOES DA PRESTAGCAQ DO OBIETO DESTE EDITAL, DANDO ESPECIAL ATENGAO RARA
AS PENALIDADES ESTAB}ELECIDAS PARA OS CASQS DE DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS,
FICANDO CIENTES DE QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA APLICARA AS SANCOES PREVISTAS,
OBEDECIDO AO DISPOSTO NQ ART. 87, § 22, DA LEI 8.666/93 COM SUAS ALTERACOES.

2. DO OBIETO
2.1 Contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos terceirizados especializados no fornecimento de
m3o de obra, em regime de horas e piso salarial definidos pelo Tefmo de Referéncia {Anexo 1) que se encontra

de acordo com a norma padro.

2.2 Poders a Contratante efetivar contrato de parte ou de todos os itens, conforme conveniéncia por parte desta.

3. EST]MATIVA DE CUSTO
3.1 Conforme exigéncia Iegai o setor de compras e requisicdo de produtos e seryicos realizou pesquisa de pregos
de mercado e estimativa de custos, junto a diversas empresas do ramo, sendo apurada a segumte média
aritmética de prego para verificagio de disponibilidade orcamentéria: . ‘ :
.~1édia estimada - Valor Global Anual: RS 273.300,12 (duzentos e setenta e trés mil e trezentos reais e doze

2ntavos}

4. DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA
- 41 Os r‘echrsos necessarios a realizacio do objeto ora licitado correrfio & conta da seguinte dotagio
orgamentdria; .
010019010103100012005— Manutencdo Administrativa da Camara Municipal - 33903900000 - Qutros Servigos

. de Terceiros - Pessoa Juridica - Ficha 18.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
5.1 Pcderdo participar desta IlCltagao todas as pessoas juridicas do ramo pertlnente 30 objeto licitado que Q

- atendam as condigBes exigidas neste edital. % /\%} M
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5.2 N3o poderao partmpar fornecedores gue estiverem sob faléncia, recuperagaOJud|
concursoe de credores, dissolugdo, liquidagdo, sociedades estrangeiras gque ndo funcionem cu que nio estejam
autorizadas a operar no Pafs, nem agueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica ou punidos com suspensio do direito de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, bem como fornecedor da qual seja sécio, dirigente ou responsével técnico, qualquer servidor de drgio

ou entidade pertencente ao Poder Piblico.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
5.1 As Proponentes deverdo apresentar dois envelopes féchados, a saber: n2, 01, contendo a “PROPOSTA

COMERGIAL” e n2. 02, contendo a “DOCUMENTACAO DE HABILITAGAQ” com as seguinées informagbes por fora:

6.1.1 Razdo social da Cdmara Municipal de S3o José da Lapa;
6.1.2 Numero do Pregdo;

6.1'..’3 Numera do envelope; ~

6.1.4 Dia da sessdo publica do Pregdo;

6.1.5 Indicagio da razdo social e enderego completo da empresa Proponente.

7. DO CREDENCIAMENTO _

7.1 r:\lo dia, hora e local estipuiado nas disposigéies pre]iminares deste edital, as Proponentes deverdo
estar répresentad_as por agente credenciado, com poderes para formular lances, hegociar pregos e praticar
todos os atos inerentes ao certame, inclusive manifestar interesse em interpor e desistir de recursos em todas

as fases licitatorias.

7.2 O DOCUMENTO DE CREDENDIAMENTO DEVERA SER APRESENTADO FORA DOSENVELOPES Ne. 01 E Ne, 02
JUNTO COM UMA COPIA DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA.

7.3 O credenciamento far-se-3 através de formulario cujo modelo constitui o Anexo 04 deste edital ou
através de procuracio publica ou particular (com firma reconhecida), em original ou cdpia
autenticada, a ser entregue juntamente com a respectiva cédula'de identidade ou documente equivalente.
7.4 Sendo o representante sécio ou dirigente da Proponente, deverd apresentar copia autenticada do

respectlvo ato constltutlvo ou documento no qual estejam expressos 0ss oderes.
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7.5 Ando apresentacdo do documento de tredenciamento nio sera motivo para a desclassificacio ‘da-proposts

ou inabilitagio da Proponente. Neste caso o representante ficard apenas impedido de se manifestar e

responder pela Proponente durante os trabalhos.

7.6 Cada credenciado poderd representar apenas uma empresa.

7.7 Os documentos de credenciamento serao retidos pelo (a) Pregoelro (a) e

Eque de Apoio deste Pregdo e juntados ao presente processo de ln:ltat;ao
. r

-

8.CONTEUDO CONSTANTE DO ‘ENVELOPE Ne¢. 01 - “PROPOSTA COMERCIAL”

8.1 O envelope n? 0l devera conter a proposta comercial elaborada de acordo com as especificagdes
discriminadas no Anexo 01 e conforme o modelo constante no Anexo 02 datada e assinada pelo representante
legal da Proponente, contendo 0 preco proposto em moeda corrente do pais, com duas casas decimais,

. . { . . ™
sem quaisquer emendas ou entrelinhas, e com as seguintes informagdes:

8.1.1 Razdo social da empresa Proponente, enderego completo, nimero do telefone e do fax e CNPI/MF;
8.1.2 Nome do banco, nimerg da conta corrente da Proponente, agéncia e cidade;
8.1.3 Prazo de validade da proposta, que devera ser de, no minimo, 20 (vinte) dias da data estipulada para sua

apresentagao; !

8.1.4 Nome dos representantes legais, RG e CPF.
8.2 No prego proposto pela Proponente deverdo estar inclusos todcs b’s- custos e despesas, encargos e

incidéncias, diretos ou indiretos.

9 CONTEUDO DO ENVELOPE N&. 02 - “DOCUMENTAGAO DE HABILITAC_A'O"

'
-

9.1 No envelope ne, 02 “DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAQ” deveriio ser apresentados os documentos a
seguir’ discriminados, em original ou por qyalquer processo de copia autenticad; por cartério competente
ou por responsavel pela Com\isséo‘de LicitagBes da Cdmara Municipal de S30 José Lapa.
9.2 'DA HABILITAGAO JURIDICA: , ' o

- 921 Registro_ Comercial, no caso de empresa individual; -
9.22 Contrato Socialk acompanhado da dltima alteragdo devidamen'&e registrado naJunta Comercial, ou a
Llltima'alt.era(;ﬁo contratual consolidada, em se tratando de Sociedade por Cotas de Responsabilidade

Limitada e, no caso de Sociedade por Agfies, Estatuto acompanhado da Ata da Assembleia de Ultima eleicio

da diretoria e da Ata de posse da dfretoria regularmente arquivaiia./ﬂz/{
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5.3 DA QUALIFICAGAC ECONOMICO-FINANCEIRA: x"'“\\_,_..-—”"
9.3.1 Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo Cartdrio Judicial da
sede da Proponente, com data ndo superior a 90 {noventa) dias da data limite para entrega das propostas

da presente- licitagdo.

Caso na certiddo conste qualquer agdo judicial distribuida, deverdo ser apresentados ‘0s comprovantes de
quitagao dos débitos ou certiddo explicativa que aponte a situagio da demanda judicial.

9.4 DA REGULAR[DADE FISCAL:

9.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/IVIF

9.4.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da“
’roponente, pu outra equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor, emitidas, sea Proponente
assimo pﬁreférir, através de sistema eletrdnico, ficando sua aceitagdo condicionada a verii‘icégéo de
veracidade via Internet;

9.4.3 Prova de regularidade relativa 3 Seguridade Social {INSS), emitida, se a Proponente assim o preferir,
através de sistema eletrdnico, ficén_do sua aceitégéo condicionada a verificacdo de veracidade via Internet;
9.4.4.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS}, emitida, se a
Proponente assim o preferir, através de sistema. eletrénico, ficando nesse caso sua aceita¢3o condicionada 3
verificacdo de sua veracidade via [nternet; . - .

9.4.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida, se a Proponente assim o preferir, através de sistema
sletrdnico, ficando sua aceitagdo condicionada a verificagdo de veracidade via in;cernet; (Lei12440/2011)

9.4.6 Declaragdo do cumpriménto do disposto no inciso XXXl do art. 72 da l
Constituicdo Federal, conforme modelo Anexo 05'deste edital;

9.4.7 Declaracdo de’ldoneidade, conforme modelo Anexo 0§ deste edital.

9.5 A Microempresa - ME e 3 Eﬁpyesa de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a documentagdo
exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatorios da regularidade fiscal, mesmo que
estes apresentem alguma restrigdo. S : _ .
9.5.1 Havendo restricio nos documentos comprobatdrios da regularidade ﬁscal,'seré assegurado L;fprazo de
5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a ME ou EPP for declarada vencedora
~ do certame, proérogéveis por igual wperiodo, a critério da Camara Municipal; para regularizagéo da

documentaciio, pagamento ou parcelamento do débito e emlsyo de eventuais certiddes negativas ou

positivas com efeito de negativa. . / é} 2
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9.5.2 A prorrogagdo do prazo para a regularizagdo fiscal dependerd de requerlmento de\nd @ /
fundamentado, a ser dirigido ao (a) Pregoeiro (a), o e __....-—*’
9.5.3 A ndo r_egullarrzat;ao da documgntagao, no prazo pfrevisto neste item, implicara decadéncia do direito é‘
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei F.ederal' no 8.666/93, s-endo facultado a0 (a)
Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio cohvocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou
submetqr C pProcesso a autoridade competente para revogacao. .
9.6 PRAZO DE VALIDADE DAS CERTIDOES -
9.6.1 As certiddes valer&o nos prazos que |he sdo proprios; inexistindo esses prazos, reputar-se-do validas por 90
{(noventa) dias, contados de sua expedicio. ’ -
10 CRITERIO DE JULGAMENTO: _
10.1 O critério de julgamento serd o de MENOR VALOR GLOBAL, desde.que observadas as especificaces e
demais condigBes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
10.2 Para verificagdo e anéliseNdas propostas, o (a) Pregoeiro (a} e Equipe de Apoio poderdo solicitar o
assessoramento  de érgaos técnicos‘ ou de profissionais especializados e solicitard a responséavel pela )

-

érea de materiais gue se manifeste em parecer conclusivo.

10.3 Serdo desclassificadas as propaosfaé que: 7 .
10.3.1 Nao atendam as exigéncias estabelecidas no Edital ou em dlltgenua
10.3.2 Apresentem pregos sumbollcos irrisarios ou de valor zero, mcompatlvels comos . precosde mercado
acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do
licitante, para os quais ele renuncie 3 parcela ou a totalidade da remuneragdo; ou superestimados
ou manifestamente inexequiveis, assim considerados nos termos do disposto no art.44, § 32 e art. 48, Il da
Lei Federal no 8,666/93.

10.3.2 Apreséntem precos simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos de mercado
acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalaces de propriedade do
licitante, par'a. 05 quais ele renuncie a parcela ou a to‘talidade da remuneragdo; ou superestimados
ou ma‘nifestaménte inexequiveis, assim considerados nos termos’ dq d.isposto no art.44, §3%e art. 48, li da
Lei Federal 0 8.666/93.  ~ '

10.3.Z.1Se0 (a;) Pregoeiro (a) entender que’o prego é inexequivel, fixard prazo para que o licitante demonstrg a
exequibili‘dadede seu prego por meio de planilha de custos ou outros dolcumentos.

10.3.2.2Nso havendo a comprovagio da exequibil'daded/yrego a proposfa seré desclassificada,

sujeitando-se o licitante as sangdes legais. L// <§) R
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10.4 Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo serdo corrigidos pelo {a) Pregoeiro (a) e E&uj:ée-d_e__/}p_qi@f-/

#

R

10.5 Prevalecerio os precos unitarios, corrigindo-se os demais valores, conforme 'a divergéncia; apiﬁidat“’/

10.6 Havendo propostas com pregos contendo mais de duas casas decimais, serdo consideradas apenas duas,

desprezando-se as demais: )

11 SESSAQO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAQ

-11.1 No dia, hora e local designado no predmbulo deste edital, serd realizada sessdo publica para

recebimento das propostas comerciais e da doéumentagé’o de ‘habilitagdo, envelopes n2 01 e 02

respectivamente;’ ’

11.2 Aberta a sessao, os interessados apresentéréo ao {a) Pregoeiro (a) e Equipé de Apoio os enve[opés n2. 01 é .

02; - o
11.3 O (A) Pregoeiro e Equipe de Apoio apds a abertura das Propostaé Comerciais, procederﬁb a verificagdo de -

sua conformidade com os requisitos estabelecidos no Ed|ta| a consequente desclasmﬂcagao das propostas em

desacordo e a divulgacgdo dos pregos cotados pelos licitantes.

LI .

11.4 Na hipdtese de ser necessaria a realizagdo de diligéncias para comprovagdo da exequibifidade dos pregos,
a sessdo podera ser suspensa, sendo agendada nova data e horario para sua continuidade.

\
’

11.5 O (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio classificarSio, para a etapa de lances, o autor da proposta de
menor prego e aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até

10% (dez por cento}, relativamente & de menor prego. ) -

11.6 Se n3o houver no minima 3 {trés) propostas comerciais nas condigdes definidas neste item, poder&o
os autores das melhores propostas até o maximo de

3 {trés), oferecer novos Iances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferemdos nas propostas
escritas, observando o preco médio apurado para a reserva or(;amentarla.

11.7 Em seguida serd iniciada a etapa de apresentagdo de lances. verbais, que deverdo ser formulados

de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco, e os demais, em ordem decrescente de valor.

- s

11.8 Se duas ou mais'proposta's apresentarem precos iguais, serd realizado sorteio para determinagéo da

@/9\ @w%/ JX

ordem de apresentag3o dos lances.

\



o . \

' CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAP"A
ESTADO DE MINAS GERAIS - /{ e

. -~
T
5

.
t—an
P

11.8 A desisténcia em apresentar lance verbal, guando convocado pelo (a) PrégoeiraeEquipe de
N _ _ " -”//
Apoio, implicard na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengio do seu Ultimo prego, -

para efeitc de posterior ordenagdo das propostas.

NN

11.10 Caso ndo se realizem lances verbals sera verificada a conformidade entre a proposta escnta de menor prego
e o valor de mercado, de acordo com a planilha de orcamentos constante do processo.

. 11.11Se houver apenas uma proposta, desde gue atenda a todos os termos do Edital e que seu prego
“eJa compativel com o valor de mercado, esta poderd ser aceita.

N

.1.12N3o havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estara encerrada zetapade lances.

11.13 Apds a fase de lances, se a proposta mais bem c[aSS|f|cada ndo tiver sido ofertada por ME ou EPP, e
houver proposta apresentada por ME ou EPP com valor até 5% (cmco por centc) superior 'ao melhor prer;o

estara, conflgurado 0 empate previsto no art. 44, §22 da Lei Complementar n? 123/06.

—

11.14 Ocorrendo o empate e comprovada a condigdo de ME ou EPP, na fase de credenciamento dos

licitantes, proceder-se-a da seguinte forma:

11.14.1 A ME ou a EPP mais bem classificada sera convocada para, no prazo de 5 {cinco) minutos, apresentar nova
uroposta de preco inferior aquela considerada classificada em 12 lugar no certame, sob pena de preclusdo

_o exerciclo do direito de preferéncia;

)

-

11.14.2 Caso a ME ou EPP mais bem classificada, em situacdo de empate ficto, utilize seu direito de preferéncia,
“sera classificada em primeiro lugar.e dar-se-d prosseguimento a sessao; /
11.14.3 Se a ME ou EPP mais bem classificada ndo exercer sel direito de preferéncia, serdo convocadas as demais

ME ou EPP remanescentes, cujas propostas estiverem no limite estabelecido no item 11.13, na ordem de

classificacdo, para o exercicio do direi;o de preferéncia;
11.14.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME ou EPP que se encontrem nesse limite,_

seré realizado sorteio, entre essas empresas, para definir a que primeiro podera apresentar novo lance; |
11.14.5 Nio havendo ME ou EPP, em situacdo de empate ficto, que utilize o direito de preferéncia,

prosseguir-se-a a sessdo observando-se a classmcagao da etapa elances

o @MA
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11.14. 6 Sera cIasaﬂcado em prlmeiro Iugar o} lu:ntante que, ao final da etapa de lances, apds apljgagao d0rd1re1to
\"-\._

e -

de preferéncia instituido pela Lei Comp[ementar n? 123/06, ofertar o menor preco. A
11,15 Dec!aradg encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o (a) Pregoeiro (a) e Equipe de”
Apoio examinardo a aceitabilidade da primeira classificada, qu-anto ao objeto e valof,'decidindo
motivadamente a respeito. ’
i , .

11.16 O {a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio poderfio formular contraproposta ao licitante que ofertou o)
la\nce de menor prego, para que possa ser obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitagdo.
11.17 Se a oferta de menor prego for considerada aceitdvel, serd aberto o envelope “Documentagdo de

rabilitacdo” do licitante que a tiver formulado, para confirmac¢3o de sua habilitag3o.

11.18 Todos os documentos serdo colocades a disposicdo dos presentes para exame e rubrica, conforme

»
~

preceitua o artigo 43, §2° da Lei de Licitacdes. -

11.19 Constatado o atendimento das exigéncias fixa\d.as\ ne Edital, o licitante serd declarado vencedor.
11.20 No 'caso de desqlassificagéq da proposta de menor preco ou inabilitagdo do Iicitar!te, o (a) Pregoeiro
{a) e Equipe de Apoio examinardo a, proposta ou lance suBsequente, veﬁficandoasua aceitabilidade e.
habilitacdo do licitante, na ordem de classificago e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou
lance gue atenda s exigéncias desté Edital.

11,20.1 Nessa etapa o (a} Pregoeiro (a) e Eq’uiptfe de Apoic também poderdc negociar o prego com o
licitante, para qué sejam chtidas melhores condigQes para a C@rﬁara Municipal, sendo o respectivo licitante .
declarado vencedor.

11.20.1 Existindo ME ou EPP remanescente, no.interval_o do empate ficto, ocorrendo a hipdtese do caput,
voltar-se-2 a etapa correspondente ao subitem i1.14\ deste Titulo.

11.21 Caso seja . necessdrio, o (a}) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio poder§9 suspender 2 sessdo do
Pregdo, a qualquer momento, para realizacdo de diligéncias, designando nové data para sua continuidade,
ficando intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes. » |

11.22 O licitante detentor do menor prego deverd encaminhar ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio a Proposta
Comercial, AJUS;I’ADA AO‘ PRECO FINAL, no prazo méximo de 24 [vinte e gquatro) ‘horas, sob pena de

desclassificagdo.

11.23 Na reunido lavrar-se-d.ata circunstanciada da sessdo, com registro de todos os atos do procedimento e das
ocorréncias relevantes, assinadatpelo (a) Pregoeiro {a), Equipe de Apoio e pelos Licitantes. '
11.23.1 Quando necessario, © Pregoeiro {a) e Equipe de Apoio pederdo {:omplementar as informacgBes da Ata

gerada no encerramento da sess3o, por meio de Ata Interna, que sera juntada aos autos referentes ao certame.
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12 DOS RECURSOS

12.1_'O.t}alquer Licitante poderd manifestar motivadamente a int'engéo de interpor recurso cont}a as decisdes
do (a) Pregoeiro (a) e da Equipe de Apoio proferidas no decorrer da sessdo, que devera atender aos'seguintes
procedimentos: -

12.1.1 0 momento para a manifestagio dg\:feré ser apos a declaragdo do vencedor pelo(a) Pregoeiro (a) e
‘Equipe de Apoig; \

12.1.2 A manifestagdo deverd ser imediata e motivada, quando lhe sera concedido o prazo de 03 {trés) dias para
apresentacdo das razdes do recurso, de acordo com o art. 48, XVlll, da Lei 10.520/02, ficando os demais
licitantes desde I\ogo intimados pare; apresentar as contra-raz&es, em igual nimero de .dias,‘ gue comegardo a’
‘correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegdrada vista imediata dos autos.

12.1.3 A falta de manifestagdo imediata e moﬁvada do Licitante importard a decadéncia do direito de
recurso e adjudicacdo do objeto peloi(a) Pregoeiro (a) ac Vencedor.

12.1.1’: As razbes do recursc deverdo ser apresentadas em ‘uma via original, datilografada ou emitida
por computador, contendo raz3o social, CNPJ e enderegoda empresa, rubricado em todas as folhas e assinado
pelo representante legal ou credenciade do licitante, devidamente comprovado;

12.2 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interesgaldos, no endereco citado no
predmbulo deste Edital, nos dias tteis, das 12 3s 18 horas. N3o seréo reconhecidos os recursos interpostos ou
impugnagtes una ndo enviados por fax ou e-mail e vencidos os respectivas prazos legais.

12.3 O acolhimento do recurso importara a_invalidagdo apenas -dos atosinsuscetiveis de aproveitamento.
12.4 O recurso serd dirigido & autoridade competente, por intermédio do (a) Pregoeire {a) e Equipe de Apoio
que, reconsiderando ou ndo sua decisio, o fard subir, devidamente informado, no [ﬁrazo de 5 (cinco)

dias Utels..

12.5 Os recursos serdo decididos no prazo de 5 {cinco) dias dteis. .

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1 Inexistindo manifestacdo recursal o (a) Pregoeiro (a) adjudicara o objeto,ao licitante vencedor,
competi’ndo a autoridade competente homologar © processo administrativo de compra.

13.2 Decididos os recursos pdrventura interpostos e constatada & regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente adjudicard o objeto ao licitante vencedor € homologard o processo administrativo de
compra. ’ ) ‘ \

13.3 A homologagio desta licitagio n3o obriga a Administragdo 3 aguisicdo do objeto licitado.
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1/3.4 Uma vez homologado o resultado da licitagiio pelo Presidente da Cimara Municiﬁél,ﬁér&mhcifg'mte

* vencedor convocado, por escrito, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos, para a assinatura do™

A
-~
'

A
1

- 13.5Deixando o adjudicatario de assinar o contrato no prazo fixado, poderd o Presidente da Camara, sem

prejuizo da aplicagdo das sangbes adminfstrativas- ao faltoso, convocar os licitantes remanescentes que
tiverem sido habilitados, na respectiva ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo’e nas condicBes
propostas pelo primeiro classificado. .

13.6 Se, por motivo de forga maior, a adjudicacdo ndo p'uder ocorrer dentro do periodo de validade das

propostas, ou seja, 20 (vinte) dias, poderad ser solicitada prorrogacdo da validade das mesmas a todos os

—licitantes classificados, por igual prazo,-no minimo, caso persista o interesse desta Camara Municipal.

'
/

-

14 DO PRAZO DE EXECUCAD

14,10 prazo de vigéncia do contrato serda o da data da assinatura do presente instrumento atéodia 31
de dezembio dé 2018, podendo ser prorrogado caso haja necessidade ou ainda rescindide a qualquer tempo.
15 DA ACEITAGAO DO OBJETO CONTRATUAL

15.1 Executado o contrato, o seu objeto serd recebido na forma prevista no art. 73 da Lei ri.2 8.666/93- e nos
termos da minuta de contratol constante do Aneso 3, dispensado o recebimento provisério n,a‘s hipdteses
previstas no art. 74 da‘rﬁesma lei. | |

15.2 O recebimentc provisério ou definitivo do bbjete do Contrato nfo exclui a responsabilidade
civil e ético-profissional relativa a sua perfeita execuc3o. -

15.3 A prestacdo dos servicos deverd ocorrer nas dependé@ncias cia Cdmara Municipal de S3o José da Lapa
ou, excepmonalmente em caso de realizagdo de eventos organizados pela Cidmara, em local diverso da sede,
arcando’a Contratante com os encargos de transporte sem nenhum custo ad|C|onaI

15.4 Os sérvigos, deveréo ser prestados dentro das especificagBes estabeletidas neste Edital € SeUs anexos.

15.5 Caso o'servico ndo atenda as egigéncias da Cémara Municipal, a Contratada serad imediatamente comunicada
para corrigi-lo, sem &nus a contratante. ' _ ’ .

156 A contratada ficard obrigada a manter, ao longo da execugdo do contrato, & pontualidade e a
qualidade da prestacio dos servios; '

16 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO A ' -

16.1 Os pagamentos, observados os dispositivos contidos no lnciéo X1V, do art. 40 da Lei_8.666/93, serdo

efetuados mensalmente em crédito-em conta ou‘por meio de cheque, da praga em favor do fornecedor,

devendo a contratada encammhar a Tesouraria da Camara Muntmpa! a nota fiscal eletrénica e a°

fatura para pagamento; /J‘f/ Cg-h/ X



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA l: .A - \t\-“."‘_f‘

ESTADO DE MINAS GERAIS (7 )
Lo © 7 yj‘:‘f‘;
YT ‘x\ N ”" I".-".‘:f
. N i @' /.
, o B
"\._\M~ . 64—‘:{ /

16.2 O pagamento sera efetivado em até 10 (dez) dias (teis apds o envio da nota fiscal eletrnica e d"d fatura,
isentas de erros, bem como, dos comprovantes de recolhimento de todos os encargés ‘trabalhistas e
previdenciarios de seus funciondrios.- |

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS, .
17.1 Os licitantes adjudicatdrios ou contratados inadimplentes estar8o sujeitos as penalidades previstas
no art. 87 da Lei Federal n? 8.666/93, asseguradc o contraditério, a prévia e ampla defesa, observadas
as disposigBes da mihuté; do contrato.

17.2 Ficam estabelecidos os, seguintes percentua‘is de multas, aplicaveis quando do descumprimento do
objeto contratado:
7.2.1  0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execugdo do objeto, ou por dia de atraso n\o
cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até o 302 {trigésimo) dia, calculado sobre o valor do contratado,
por ocorréncia; _
17.2.2 20% (vinte por cento) ‘sobre o valor do objeto contratade, na hipdtese da CONTRATADA,
injustificadéﬁnente, desilc.tir da exect'u;éc') do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento deste Edital, quando a Cmara Municipal, em face da menor gravidade do fato e mediante
maotivagao da autoridade superior, poderd réduzir o percentual da multa a ser'apiicada.
18  DISPOSICOES GERAIS
18.1 Integram este edital os seguintes anexos:
Anexa 01 - Termo de Referéncia;

.nexo 02 - Modelo proposta; . l t

nexo 03 - Minuta do contrato;
Anexo 04 - Modelo de credenciamento;
Anexo 05 - Modelo de declara¢dio de cumprimento dos requisitos de habilitacéo;
Anexo 06 - Modelo de declaracio referente a trabalhadores menares; ‘
Anexo 07 - Modelo de Declaracio de Idoneidade;
18.2 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta licitagdo. A falsidade de qualq_uer- documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas implicara na imediata desclassificégéo ou inabilitagdo do licitante,
ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sangbes administrativas, civis e penais cabiveis.

18.3 Ufna vez incluido no procéssc licitatdrio, nenhum documento serd devolvido, salvo se original a ser substituido

-

por cépia reprogréfica autenticada.
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. 18.4Na andlise da documentagdio e no julgamento das Propostas Comerciais, a Pregoéira_e ;@peﬂ de
Ap0|o poderdo, a seu critério, solicitar o assessoramento técnico de érgios ou de profissionais especializados.
18.5 Toda a documentacio apresentada neste Ed:tal € Seus anexos sao compiementares entre si, de modo que
qualquer detalkie que se mencione emum docu mento e se omita em outro seré considerado especificado evalido.
186 A Pregoeira e Equi\pe de Apoio, no interesse da Administrac3o, poderdo adotar medidas saneadoras,
durante o certame, e relevar omissdes e erros formais, observadas na documentagio e proposté, “desde
gue ndo c'ontl;ariem a legislagdo vigente e ndo comprometam a lisura da Iicitagéé, sendo possivel a
promogdo de diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer a instru¢io do processo, conforme
disposto‘no § 3°, do art. 43 da Lei Fed_eral no 8.66é/93. - i
.18.7 Se houver sohmtagao de documentos, estes deverdo ser apresentados em original ou em cdpia autenticada

or cartério, sendo posswel ainda, a autenticagdo dos mesmos pela Pregoeira ou Equipe de Apoio.

18.8 Para atender a-seus interesses, a Camara poderd alterar quantitativos, sem qhue istoimplique alteragdo dos

pregos unitdrios ofertados, obedecidos os ' limites estabelecidos no § 1o do art. 65, da Lei Federal n.o.

8.666/93.

18.9 As decisdes do Presidente da Camara, bem como da Pregoeira e Equipe de Apoio serfio publicadas no “Minas

Gerais” Orgao de Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais, quando foro caso, podendo seraplicadoo dlsposto

no§1e do art. 109 da Lei Federal n? &. 666/93. '

18.10 A participacdo do Iicitante nesta licitacdo implica no conhecimento integral dos term'os e condigbes

inseridas neste edital, bem como das demais normas Iegéis que disc'iplinam a matéria.

18.11 A presente licitagdo n3o importa, necessariamente, em contratagio, podendo a Cimara revogd-la, no
odo ou em parte, por razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anulé-la
or ilegalidade, de “oficio ou por provocagéo; mes:iiante ato escrito e fundamentado e disponibjlizado a

todos os licitantes. . B o

18.12 Fica eleito o foro da comarca de Vespasiano/MG, com exclusdo de qualquer outro, para a propositura de

qualguer agdo referente 3 presente licitagdo e/ou contrato dela de.corrente.

18.13 Ficam a disposicdo dos interessados na C&mara Municipal de 530 José da Lapa, nos dias Uteis, das 12

as 18 horas, todos os elementos que compéém o presente processo licitatério para andlise de seus aspectos

formais e legais, mediante solicitacio escrita e dirigida 3 Comiss3o de Licitagdio da Cdmara Municipal de S50 José

da Lapa, conforme determina o artigo 63 da Lei 8.666/93.

- h 530 José da Lapa, 15 de outubro de 2018.

ol X
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ART. 49, 1, || DA LEI 10.520/02
PROCESSO LICITATORIO N2 25/2018
PREGAQ PRESENCIAL N2 06/2018 B

o . ANEXO 01 - ,
: TERMO DE REFERENCIA ”

1.0BJETO

Contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos terceirizados especializados no fornecimento
de mdo de obra, em regime de horas e piso’salarial definidos por este’instrumento de referéncias para

atender as necessidades da Camara Municipal de S3o José da Lapa.

2. JUSTIFICATIVA

Para assegurar a continuidaae do atendimento dos servicos, objeto dessa contratagéo de servicos
dterceirizados, visando a manutengio de atividades auxiliares e a conservagio do patrimdnio publice,-aléem
de oferecer condicBes de higiene e salubridade aos membros, servidores e demais usudrios que
frequentam. ) ’ ’

Neste tocante, insta destacar que o processo de terc‘eirizagéo para manter a continuidade
deservigos de conservagdo. Logo faz-se necessaria a contratagdo de pessoa juridica e5pecializéda para a
prestacio de servigos terceirizados, de natureza continua, de apoio administrativo e ativiaade auxiliar, uma
vez que a instit-u‘igéo ndo dispde de reqursos: humanos suficientes ou, até mesmo, ndo dispdem no Quadro
de Pessoal Efetivc para a execucdo dessas atividades que sdo necessdrias para o desempenhc_n das
atividades de responséb][idade desta casa legislativa, _

A Jurisprudéncia entende ser legitimo Q processo de terceirizagdo de servigos, desde que ndo
envolva a execugdo de atividades inerentes aos quadros préprios de pessoal ‘dos ¢rgdos ou entidades
interessadas. Como o tratado nessa matéria nadafobsta a evaluir os autos de;te pProcesso para a aprovagao
do seu Termo de Referéncia para a contratagao dos referidos serwgos

Portanto, este legislativo municipal, optou pela transferéncia a mu:natwa prwada da realizagdo de

servigos eminentemente acessérios e nio ligados diretamente a atividade-fim da Cdmara Municipal de Sdo -

José da Lapa.
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Tendo em vista a busca da pratlca dos principios da eficiéncia e efetividade, quaqdbwaf“"”
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicdo do tr:abalho, as,
adequag¢Bes dos atuais sérvit;os sdo as metas visadas pela administra¢do das atividades meio e apcio

i ~ .

operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servigos especializados terceirizados.

Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido @ meio mais adequado para atingirmos
a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e eficiéncia,
bem-como, um elevado pédréo na satisfacdo do interesse pﬁblico. '

Cons;ideranao as necessidades d’a prestacio desses servi(;0§ a Administracdo, sua contratagdo
poderd estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se, portanto, literalmente, o conceito

de servigo continuado.

3. ESPECIFICAGOES DAS AQUISICOES OU SERVIGOS
“a) Contfatagﬁo de pessoa juridica para a PRESTACAO DE SE_RVICOS TERCEIRIZADOS, LIMPEZA, )
" CONSERVACAO, ZELADORIA, RECEPCAQ E PESSOAL DA ADMIN!STF’:A(;/"\O, sem o fornecimento do
‘ material necessario a execu¢do dos servicos de natureza contlnua em regime de horas e piso salarial
( deﬂmdos pelo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletiva de Trabalho da categoria, para atender as

necessidades da Camara Municipal de Sdo José da Lapa, conforme especificages e quantitativos

abaixo: ' ¢ =
ESPECIFICAGAO CARGA HORARIA | QTDE/ POSTOS | RequiSITOS MINIMOS
A.S.G. 30 horas semanais 3 Ensino'Fundamental Completo
30 horas semanais 1 Ensino Fundamental Completo
Zelador
\ Recepcionista 30 horas semanais 1 Ensino Médic Completo
Pessoal da Administracdo 30 horas semanais 2 Ensino Médi(;.,CompIeto

4. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS E METODOLOGIA DE TRABALHO
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QUALIFICAGAQ = Ensing Fundamental Completo. _ -
DESCRICAO —Executar fungbes de preparo de café, chd, sucos e promover a limpeza & conservacdo em
consondncia cumprimento do Regulamento Interno, para assegurar o asseio, ordem e.seguranca do prédio

e 0 bem-estar de seus ocupa\ntes.
SAO ATRIBUICOES:
| — Manipular e preparar café, ché, sucos, 4gua, etc. no recinto das copas, no hordrio fixado pela

Administragdo, bem como; - :

Il — Servir dgua e café, sempre gque necessario; ' .

* Il — promover a conservacdo, asseio e limpeza dos utensilios das copas, equipamentos e instalacdes;

IV — Zelar pelo bom funciocnamento dos utensilios € equipamentos colocados a sua disposicdo, sempre
comunicando de imediato qualquer dificuldade, defeito no equipamento e outros fatos qué venham a
constituir ébice para a boa e perfeita exegggéo dos servigos; ~
VfAuiniarvna conducdo e retirada de materiais;

- Desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento-dos trabalhos sob a supervisdo da

Diretoria Geral.
CARGO- ZELADOR (A)

QUALIFICACAO —Ensino Fundamental Completo.
DESCRICAD —Executar funcBes de zeladoria, promovendo a limpeza e conservagdo e vigiando‘o

cumprimento do Regulamento Interno, para assegurar o asseio, ordem=e seguranca do prédio e o bem-

E

[

SAO ATRIBUICOES SUMARIAS DO CARGO:

-~

| — Manter o mobiliario da Camara Municipal‘ em ordem;

Il — Efetuar pequenos reparos no patrimdnio da CAmara Mupitipal; ﬁ/ & @/
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Nl = Colaborar com o controle de entrada e saida de pessoas na Camara em auxilio a reCepgao mLaE s
‘-—.______.—’"

IV = Auxiliar na condugdo e retirada de materiais, suprimentds e equipamentos que devam ser recebidos’

ou despachados pela institui¢3o;

"V — Verificar, ao fim do expediente, se portas, janelas e outras estdo fechadas;

VI - Verificar, ao ﬁm do expediente, se equamentos elétricos estdo desligados;
VIl - Regar e tratar com zelo as plantas e jardins nas dependenmas da instituicdo e tudo mais que constitua
ornamentagdo do prédio e que exija esse cuidado;

lil — Apontar e comunicar consertos necessarios & conservacdo de bens e instalagdes, providenciando, se
g

for o caso, a sua execugdo, através da Diretoria Geral da Camara; ,

[X— Desempenhar atividades,correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

CARGO- RECEPCIONISTA

QUALIFICAGAO — Ensino Médio Completo

-

DESCRIGAO —Atuar como mediador [a}entre os visitantes @ membros da comunidade junto ao Poder

A

Legislativo.

SAG ATRIBUIGOES: '

. f
[ — Recepcionar e controlar visitantes no hall de entrada da Camara Municipal;

Il -Direcionar os visitantes ao Presidente, Vereadores e outros Servidores, apds prévia autorizagdo;
Il - Atender e encaminhar ligacBes para os ramais disponiveis.
IV ~ Promover a interagdo do publico externo com a.institui¢do, atendendo—o de forma agradavel, solicita

e colaborativa, prestando—lhe ainda informacgdes corretas e ageis; .
V —Identificar os visitantes, encaminhando-as ao destino desejado, a'pc')s prévia autorizagao;
— Zelar pelas chaves do Plendrio da Cdmara;
VIl - Anotar recados de visitantes e de chamadas telefonicas e informar para o setor competente;
Ill - Atuar com &tica no exercicio da fungdo, im:agem profissional, imagem da instituic&o e sigilo profissional;

IX —Executar outras atividades pertinentes a fungdo;

X - Desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

)
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CARGO- PESSOAL DA ADMINISTRAGAO ~ T

. QUALIFICACAO — Ensino Médio Completo

DESCRIGAQ —Realizar, sob supervisdo, atividades de relativa complexidade e responsabilidade na execugdo
de servigos de apoio administrativo.

SAO ATBIBUIC@ES:

| — Organizar e catalogar documentos de arquivos;
It — Efetuar servi(;oé externos de apoio & Cdmara como entrega e protocolo de correspondéncias;
Il —Elaborar planilhas e relatdrios; )
IV - Efetuar Iigagﬁes,‘quarfwdo solicitadas pelo sétor administrativo; "
V — Emissdo e controle de documentos;
VI - Atualizacdo de cadastros é cotagdes;
VIl — Utilizagdo de meios eletré;nicos;
VIl — Arquivar, pro_tocolar, distribuir do-cumentos, tirar fotocopia, escancear, enviar remessa por e-mail;
IX — Atuar com ética no exercicio da fungdo, imagem profissional, imagem da institui¢do e sigilo
profissi_onal;

X - Desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.
5. LOCAL E CONDICOES DE EXECUGAG DOS SERVICOS

e .Dependéncias do prédio Principal da Cdmara Municipal de S3o losé da Lapa. -
° O orgdo CONTRATANTE fornecera todo ma:cerial necessdrio para a execugdo dos servicos, sendo
de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento 305 seus empregados, de uniformes, crachds e

Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, guando for o caso.

N

—~
’

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

- \
a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus serv]t;os dentro

das normas deste Projeto, dos documentos que o aco panham e da Ieglslagao pertinente e em vigor;

- ﬂQWR
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b) Exercer a fiscalizacdo dos servigos através de Fiscal de Contrato especualmente deSJgnado ?@

/
prevista na Lel n® 8666/93;

c) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no

contrato; ‘

d)‘ Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cléusu.las contratuais e 0s termos de sua proposta; R

€) Exercer o acompanhamerito e a fiscalizaco dos servigos, por servidor espécialmente' designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

ﬂ Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Bes no curso da execugdo
dos senviggs, fixando prazo para a su‘a corregao; |

g) N3o permitir que os empregados da Contratada _real_'lzemr horas extras, exceto em caso de
camprovada necessidade de servigo, formalmer'1te justificada pela autoridade do drgdo para o qual o

trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagio trabalhista;

h) Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada.

1) Fiscalizar, mensalmente, o recothimento de todas as contribuig&‘)‘es e obrigagGes patronais devidas.

pela empresa em favor dos funcionarios, evitando possiveis.responsabilizages solidarias.

7.0BRIGACOES DA CONTRATADA

3

a) . Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia da- CONTRATANTE e -

. A .
proposta de pregos, COM 3 alocac3o dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas

contratuais, na qualidade e quantldade especificadas nos instrumentos alhures mencionados;

'
\

b) Fornecer mao de. obra capacntada comn idade n3o inferior a 18 anos, para exercer as fun(;oes

referentes ao obJeto deste Termo. Os profissionais deverdo ser devidamente capacitados e 0s servigos

devero ser prestados mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia; _

c) Assumir inteira responsabilidade pela execu¢do dos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente; !
d) . Submetera contratante, antes do inicio da execugdo dos servigos, a relagdo de empregados e sua

respectiva distribuicio nos postos de trabalho assim como documentagdo do pessoal contrafado;

-

_ ] @5%/5\
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e) Implantar dentro de 10 (dez) dias Uteis apSs o recebimento da Autorizacdo de Execugao,a—mao de
Qbra contratada, informando em tempo hét?il, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de
preencher algum posto conforme o estabelecido; | \ |

) Dar cuhprimento a todas as detérminagBes e especificagdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia; '

o) Manter, durante toda a execugiio do contrato, em compatibilidade com as obrigag3es,assumidas,

todas as condicbes de habilitagéé e qualificagdo exigidas na Licitagdo;

h) = Mantero em‘pregadb nos horérios predeterminados pela Administragdo;

1) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizaggo por parte do Contratante, prestando-lhes todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas; \' )

1 Utilizar empregados habilitados e com conheclimentos'bésicos dos servigos a serem executados,

em conformidade com as normas e determinacdes em vigpr;

k) Apresentaré Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo
empregadoe na execu¢do do contrato, rélagéo contendo nome completg, cargo ou atividade exergrda, orgado
e local de exercicio dos empregados alocados, ender'er;o residencial e teleféne dos empregados colocados
3 disposicio da Administracio, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia juntamente com a comprovagdo dos
requisitos mfnimds estabelecidos neste termo de referéncia. .

H ‘ Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, a[em de prové-los com os Eqmpamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

m) Fornecer os umformes a serem ut|||zados por seus empregados, conforme disposto neste Termo

de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

n) Fornecer a0s seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na legistagdo e Acordo .

ColetNo de trabalho, tem—se por emgenua da CONTRATANTE o pagamento de ticket de alimentaggo no valor
de R$ 200,00 (duzentos reais) sem qualquer desconto ao empregado.

o)’ A empresa contratada sera responsavel pela integridade'de-seus empregados na execugdo dos
Servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro pgessoal de seus empregados;

p) Providenciar, a suas expensas, © encaminhamento e o tratamento rlnédico aos seus empregados
designados a execucio dos servicos contratados, em caso de doenca, acidente de trabalho, mal sﬂb'itfo ou
guaisquer outros écoﬁtecimentos desta nafur|eza;

q) Cumprir as normas de seguranga da ccj;:;aye, além dos postulados legais vigentes de dmbito

federal, estadual ou municipal; @ ‘ . -
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Quando a Ieglslagao vigente pedir apresentar o PPP é 'definido pelo artigo 271 da Instrmormatlva
INSS/Pres n245, de 06 de agosto de 2010 como ”um documento histérico-laboral do trabalhador que retine,
entre outras informacdes, dados ad ;ninistrati\‘/os, registros ambientais e resultados de mlon'itoragéo bioldgica,
durante todo o perfodo em que este exerceu suas atividades quando houver a exposigio a agentes nocivos,

os exames médicas conforme anexo XV da Instrugdo Normativa .

1) Os salarios deverdo ter como piso o resultado do acordo em Convengao Coletiva de Trabalho, tem-

se por exigéncia da CONTRATANTE a remuneragio no valor maior gie o piso nacional conforme descrito:

’

CARGA . POSTOS | REM. SUPERIOR - -
ESPECIFICAGCAO HORARIA '| AOSINDICATO Tick AUMENTf\EAO
. @ Cldusula 7
Cldusula 7 “r’
AS.G. 0h ‘
: 30horas 1 g RS 1.000,00 RS 200,00
i semanails . . R
Zelador 0h ' . )
oras 01 R$ 1.200,00 | RS 200,00
semanals
e .
ecepcionista 30 hora.s . RS 1.300,00 RS 200,00
semanals
p I da Administrac3 30h ’
85504ai ad ministragac ora.s 02 Rs 1300’00 RS 200,00
semanais

«

A CONTRATADA,-poderé c[assificar na sua foliwa de pagamento uma classe ou letra, para adequar o
pagamento superior ao estipulado em convengdo coletiva, conforme entendimento jurisprudencial.

s) Mediante assinatura de termo especifico de compromisso, o emprega(_jo designado pela
contratada se obrigaré a ciJmprir as condigées’contratuais estabelecidas, bem como as normas de trabalho
pertinentes aos servidores publicos do Municfpio de S50 José da Lapa, informaces a que tiver acesso em
decarréncia do exercicio dé funcio, respondendo criminalmente, no caso de violagdo, conforme dispc;sto
nos art. 153, 154, 325 e 326 do Cddigo Penal.

t) " Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar’os servicos, encaminhando
pessoas port-adoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado médico comprovando sua
sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse' da

contratada, com copia atitenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais

legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;



|

i - -""‘ N

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAP_A _
- * ESTADO DE MINAS GERAIS / e 5

! I ot
.

o~
g

u) Manter disponibilidade de efetivo dentro.dos padrdes desejados para’ repoélggggéfa nos
casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que tometer falta disciplinar
gualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nas dependénciés da contratante;
V) .Sybstitui'rem 24 (vinte e quatro) horas, sempre due exigido pela contratante e independentemente
de qualguer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento estejam em desacordo com._os termos do contrato ou forem julgados prejudiciais,
inconvenientes ou lnsatlsfatorlog a disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Publico, ou ainda

entendida como inadequada para prestagdo dos servigos;

W) N30 transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
‘Contratante; _ S
X) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as.

demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;
y) ‘ _Atender as solicitagc”)es da Contratante guanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo flscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrlgagoes relativas
4 execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Z) [nstruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da admiﬁistragﬁo;
aa)lnstruir seus empregados a respeito das atividades, a serem desempenhadas, alert,alnd’o—os a ndo
executar atividadgs n3o abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e
qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar'desvio de funcio; ' .

bb) Deter pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo do objeto deste Termo;

cc) Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servigos; , ’ .

dd)  Fornecer merl-sa]menfe, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumpr_'irﬁentc') das obrigacSes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do

| F u s . 4 ) 5 - - —
pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

ee}N3o permitir a utilizaciio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de

aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em tfa balho noturno, perigoso ou ins?lubre;

ff) Arcar cém o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quantoéos custos varidveis decorrentes de fatares futuros e incertos, tais -com'o 0s
valores providos coﬁ © quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto\ da licitagdo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisgs do § 12 do art. 57 da Lei n2 ﬁ de 1993

i)

P
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gg)Nomear um preposto responsavel pelos servigos, quando necessario reportar-se ao Flscal cie Contrate

adotando as providéncias pertinentes a correcdo das falhas detectadas;
: ) .
hh)Aprésentar atestado de antecedentes criminais de toda m3o de obra oferecida, para atuar nas

.

ii) Pagar até o 52 dia Util do més subsequente, os salarios dos empregados utilizados nos servigog-
caontratados, hem como recolher no prazo Iegal todos os encargos decorrentes, inéependehtémente do
repasse financeire; ‘ f -

j)O atraso no pagamento de fatura por parte da C3 mara, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime
a empresa de promover o pagamento de saldrios e beneficios dos empregados nas datas regulamr‘eﬁtares.
kk)Guardar sigilo sobre todas s informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
Prestar é Garantia no prazo e forma prevista neste terme de referéncia. -

mm) . Comunicar formalmente 3 Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mdo de obra, excéto para atividades previstas nos §§59- B a 59-F, do artigo 18, da LC
123, de 20086, para fins de exclusdo obr'igatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ac da
contratacl:éo,qconforme previsdo do art.17, Xli, art.30, &1¢, |l e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

nn)  Apresentar a CONTRATANTE comprovante de entregd e recebimento do refer}do comunicado, 3
Receita FederaI:. no prazo de 30 (’tlrint‘a) dias.--

8. UNIFORMES E IDENTIFICAGAO FUNCIONAL -

&) ' Osuniformes e crachds de identifica'(;éo funcional a serem fornecidos pela CONTRATADA 305 seus
enpraregados deverdo ser condizentes cr;m a atividade a ser desempenhada no ¢rgdo contratante, sem
gualguer repasse do custo para o empregado,'c_Jbservando o disposto nés itens seguintes:

b) As cores, mddelos, tecidos, quantitativos e prazos de entrega dos uniformes a serem fornecidos
pela Contratada 205 seus empregados deverdo ser previa'mente aprovados p-ela Contratante;

c) Os uniformes deverdo constar os dizeres “A Servico da Camara Municipal de S3e José da Lapa” ou
em sua impaossibilidade identificagdo com credencial e cracha funcional. -

d) No caso de empregada gestante os uniformes deverdo ser aproprlados para a situagdo,

‘>
!

substituindo-os sempre que estiverem apertados
e) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copla devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devers ser enviada ao servidor responsével pela flscallza(;ao do contrato.

~

9. GESTAO DOS SERVICOS E DO CONTRATO



- . . T

r‘ q o

=

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA e
ESTADO DE MINAS GERAIS ‘ feh

4
1 -
]

a) A empresa CONTRATADA devera pFe_star os servicos dentro de um grau elevado de qualidade,

através dle funcionérios devidamente tréinados, experientes e aptos para o desempenho de funcdes para
as quais foram designados; i
b) Os servigos terceirizados a serem contratados em nada alteram o regime trabalhista, o vinculo
empregaticio e as obrigagdes existentes entre os empregados designados a sua execugdo e a empresa
contratada, nos termos da legislagdo trabalhista, previdenciaria e tributdria, conforme determina o artigo
73 da lei 8.666/93; ‘
C) Os empregados designados pela contratada para a execugdo dos servigos terceirizados ora
contratados deverdo prestar os servigos de acordo com-suas especificagdes, observar as normas internas
' da repartigio e do servico publico tratar com urbanidade e polidez o ptiblico em geral e os servidares;
d) COA Contratante, através do Fiscal do contrato, de\feré-comunicar a Contratada situagdes ou fatos
gue prejudiquem ou venham a prejudicar a execucgdo dos servigos, determinando as providéncias que

entender serem necessarias a sua solug3o, devendo a contratada, salvo motivo de forga mator, atender de

imediato o determinado pela contratante, de modo a ndo comprometer ou prejudicar as atividades da

repartigdo.
10. VIGENCIADO CONTRATO REPACTUAGAQ

O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condigdes estipuladas no Edital e no
Instrumento Contrataal, até o limite de 60 (sessenta) rﬁeses, na forma do inciso Il do artigo 57 da Lei n? A
8.666/93, através de Termo Aditivo. '

O preco poderd ser ALTERADO, conforme o caso para mais ou para menos, nas hipoteses,
expressamente, previstas no art. 65 da Lei 8.666/93, desde que comp}ovado o desequilibrio econdmico- -
financeird inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando Alea Econdmica extraordindria e
extracontratual. ’

0 Contrato podera ser repactuado, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contados a partir da apresentac3o da proposta, ou da Ultima repactuagdo, visando adequagdo aos novos
precos de mercado e meéiante demonstragdo. analitica da variagdo dos componentes de custos,
competindo & CONTRATADA |Justificar é‘corr_]br‘ovar a variac3o dos custos, apresentando memdria de

calcuto e plamlhas apropriadas para andlise e posterlor aprovagdo da CONTRATANTE

TR N
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carteira, ou seja, crédito em conta-bancaria, de titularidade da Contratada.

Negativa de Débito Trabalhista.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA"” e

.«""—'(5:‘

A

/ S
¢ £ s
4 . - .

v

O pagamento dos servigos executados sera efetuado em até 30 (Trinta) dias, apds o recebimento,
pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos, (SEFIP, GFIP, Relacio de
empregados em cada posto de trabalho, inclusive os afastados por motivo de doenga ou férias), contados

a partir da data da entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento em

»

A contratada ,de\ieré apresentdr o comprovante de pagamgnto da remuneragdo correspondente
ao més da efetlva prestagao dos servicos, compativel com os empregados vmculados 3 execugdo
contratual, nominatlmente |dent|f|cados além da Certidso de regularld,ade com a Fazenda Federal (relativos

aos Tributos Federais, Divida Ativa e Seguridade S‘ocial/INSS‘) e o Certificado do FGTS [CRF} e a Certiddo

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o nimero

_ deinscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas, ndo se admitindo notas

fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs mesma aqueles de filiais ou da matriz.

d)

€)

p|e1to de atuahza(;ao flnancelra

b

12.

fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada come “Servigo Executado”.

E]

FISCAL DO CONTRATO

i

< A efetivaco do pagamento dar-se 4 apds a entrega da Nota/FlscaI/Fatura na Diretoria financeira,
que providenciard o atesto da Diretoria Admmlstratlva de acordo com as normas em vigor; -
Nenhum pagamento serad efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer

obrigacio que |he for imposta em virtude de penalldades ou inadimplemento, sem que isso gere direito ao

~

SO serd paga a méo de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a autorizagdo de

i

A prestacdo dos servicos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliacdo por
representante da Contratante, de acorde com o previsto no Art. 67 da Lei 8.666/93.
A flscallzagao serd_exercida no jnteresse da contratante e ndo exclui nem reduz a responsabmdade

da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorrenoa,

. ndo implica corresponsabilidade do Poder Piblico ou de seus agentes e/ou prepostos. -

A.

Compete ao fiscal, do contrato: \

Notificar o CONTRATADO de qualq uer irregularidade ocorrida na execugao dos servicos;

CTED Ny
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B. Flscallzar e acompanhar o fornec:mento/execugao competindo-lhe ainda, atestaL_as,—notas

fiscais/faturas, encaminhando-as para fins de pagamento.

13. FISCALIZAGAO DO CONTRATO
a) A FISCALIZAGAO durante a execugdo do contrato deveréa seguir:‘ﬁscalizagéo inicial (no momento em
que a prestagdo do servigo é'iniciada), a fiscalizagdo mensal (feita antes do pagamento da fatura),

fiscalizag8o didria e fiscalizagdo especial, sempre por servidor designado.

-

13.1° FE_SCALIZAC@O INICIAL {(no momento em qtie inictar o servigo de terceirizagdo)
a. Elaborar pianiiha resumo de todo o contrato administrativo. Ela conterdtodos os empregados
terceirizados que prestam servicos no orgdo, divididos por contra'to, com as seguintes irformacdes: nome
completg, nimero de CPF, fungio exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua
guantidade (vale-transporte), horario de trabalhe;

b. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos émpregados,
e verificar se elas coincidem com o informado peia empresa e pelo empregado. Aten¢do especial para a
data de inicio do contrato de'trabalho, a funcdc exercida, a remuneragio (importante es'Eeja corretamente

\
discriminada em saldriobase, adicionais e gratificages) e todas as eventuais alteraces dos contratos de

\

trabalho;.
¢. - O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
~
d. - O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva de

Trabalho da-Cafegoria;

€. Consultar eventuais obrigacBes adicicnais constantes na CCT para as empresas terceirizadas {por
exemplo, se os'empregados tém direito a auxilio-.alimentagﬁo gratuito); ‘_

f. Verificar a existéncia de condi¢Bes insalubres ou de-periculosidade no local de trabalho, cﬁj_a
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigdes obrigam a.
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecio Individual (EPIs). ‘

13.2  FISCALIZAGAQ MENSAL (a ser felta antes do pagamento da fatura)

AT e
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, a. Elaborar planitha mensal que conterd as seguintes informacBes: nome compietoﬁ‘b‘empreg’édo,

fun;é_o exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas,

ocorréncias.

b. Verificada a planilha. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura.
. C. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:
. Do pagamento da remuneragdo correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servigos,

compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nomina[mente identificados;

. Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e

Segundade Social/INSS} e o Certificado do FGTS {CRF) e a Certldao Negativa de Débito Trabalhista.

. 13.3  FISCALIZAGAQ DIARIA:

-~

Fe
a. Conferir quais empregados terceirizados estio prestando servigos e em quals fungdes. Fazer o
acompanhamento com a planilha mensal.
b. Verificar se os empregados estdo cumprindo 3 risca a jornada de trabalho. Deve-se combinar com

/

i a empresa a forma da compensacio de jornada.

+

13.4 FISCALIZAGAO ESPECIAL: . ' ~
a. Observar qual é a data-base dé categoria prevista na Convengdo Coletiva de Trabalho {CCT). Os
reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela ‘empresa contratada no dia e
percentual previstos; b.Cantrole de férias e licencas dos empregados em planilha; ) '
- c.A empresa deve respeitar as estabilidades provisdrias de seus e‘mprelgados (cipeiro, gestante, estabilidade
~acidentéria); : " ;
d.N3c obstante a contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de toaos 05 Servicos, a
contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e campleta fiscalizagdo sobre os servigos, devendo:
v Observar o fiel adimplemento dds disposicdes contratuais;
= v ~Ordenar a suspens3o da execucio dos servicos contratados se estiverem em desacordo com o pactuado,
sem prejuizo das penalidades sujeitas & que esta sujeita a Contratada, garantido o contraditério.
e.A Fiscalizag3o do contrato ndio permitird, sob nenhuma hipotese, que empregad.os da licitante

contratada exectitem tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas no instrumento cantratual.

.. / @/{ }W
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v A Fiscalizagdo do contrato poderd exigir, uma vez comprovada a nece55|dade ~0_ir |Fﬁedtato
afastamento de qualquer e_rnpregado. ou preposto da contratada que, por justas razfes, vier a desmerecer
a confianca, e embarace a fiscalizagdo ou ainda que venha _z; se conduzir de modd inconveniente ou
incompativel com o exercicio das fungSes para qual lhe foram delegadas. '
v O Fiscal do contrato verificara o cumprimento por parte da Contratada, das obrigacdes e encargos
sociais, trabalhistas e previdenciarios, exigir as devidas comprovacdes dos pagamentos de salérios,
encargos e obrigactes. .
v .Quaisguer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato e/ou termos de Edital deverdo
ser prontamente atendidas pela contra;ada, sem dnus para a contratante.:
v As p‘r‘ovidént.:ias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato deverdo ser comunicadas,
; ‘ por este em tempo habit a conltratante, para a adoc8o das medidas necessarias a continuidade da execugdo
do contrata. ’
4. DOTAGAO ORCAMENTARIA

N s
As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta LICltagao correrdo a conta da segumte Dotagdo

orgamenta ria: 01001001.0103.100012005,0utros Serw(;os de Pessoal Decorrentes de contratos de

terceirizacio.
)
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© ITEMI

MODELO DE PLANILHA DE ENCARGOS

Salério RS l.OO0,0d R$1.200,00 . RS 1.300,00 RS 1.300,00
132 praporcicnal RS 83,33 RS 100,00 "~ |R$ 108,33 - R$.108,33 s
Férias proporcional RS 83,33 R$100,00 . . |RS108,33 RS 108,33
1/3Férias proporcional RS 27,78 RS 33,33 RS 36,11 . RS 36,11
‘ INSS RS 120,00 RS 144,00 RS 156,00 - RS 156,00
FGTS ’ RS 80,00 RS 96,00 ) RS 104,00 RS 104,00
Multa FGTS RS 40,00 RS 48,00 . RS 52,00 "-|R$ 52,00
Seguro ‘ : C ‘ '
Uniforme
EPI
Impostos )
Vale transporte /| RS 210, 00 RS 210,00 RS 210,00 - |RS 210,00
RS 644,44 RS 731,33 RS 774,78 ‘ RS 774,78

¢ e ey
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TEM Il

MODELO DE CHEQUE LIST DE COMPROVANTES

MES ANO

NOME DO FUNCIONARIO 1 -

NOME DO FUNCIONARIO 2 - ‘ ‘ !
NOME DO FUNCIONARIO 3 -
NOME DO FUNCIONARIO 4-
NOME'DO FUNCIONARIG 5 -
NOME DO FUNCIONARIO 6 -
NOME BQ FUNCIONARIO 7 - : i .

RE(EIBO'DESALARIO

TICKET ALIMENTAGAO

VALE TRANSPORTE

GUIA DE INSS

GUIA DE FGTS . ~

iV//-Z Q?_ | o

“

Y

RESPONSAVEL PELA GESTAO DO CONTRATO

PO
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PROCESSO LICITATORIO N 25/2018 :
PREGAQ PRESENCIAL N2 06/2018 , .

ANEXO 02 — MODELO PROPOSTA COMERCIAL )

(Modelo que pode ser preenchido pela Proponente como sua praposta conforme estipulado no

; " edital e suas especificacbes)

Razdo social: Endereco;
e-mail:
CNPJ/MF: © Telefone/Fax: Banco:
Conta Corrente: Agéncia:
Cidade:
Nome representante legal: . ~
RG: | . CPF:

®

ORCAMENTO

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica paré a prestacdo de servicos terceirizados especializados no fornecimento
de mio de ébra, em regime de horas e piso salarial defir}idos pelo Térmp de Referéncia. i

Os valores descritos encontram superior ao piso salarial- discriminado na CLT e acordos coletivos, sendo de
interesse.da contratante praticar esses valores, salienta-se que a contratada deverd manter o contrato por doze

" meses sem reajustes.

CARGA |POSTOS  REM. )
, _ HORARIA o SUP:SIOR . Tg)E<A “TicK
A ’ ENTACA OTAL
‘SPECIFICACAO SINDICATO R ADM. ?ZII-;TsuIa ?EA’C’J !
Cldusula 7 . . %
llr}l' rd
AS.G. horas '
ASG. | 30horas| o0 oey o000 - R$ 200,00
semanals
Zelador 30
0831 91 | RS 1.200,00 ~ . R$.200,00
semanals , 7
R ioni :
ecepcionista | 30 hora_s 01 |R$1.300,00 RS 200,00
semanals .
P 4 30h . .
essoalda | 30horas| ;| et 30000 RS 200,00 /
Administracgdo| semanais - ;
. | Totalnomes 07 | R$8100,00 - | R51.400.00
T - .
otal em 12 07 |R$97.200,00 | RS 16.800,00
meses

B
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* Atencdo; Encargos compreendem todas as despesas com o funcionario, fenas 1/3 de ferlas 13 I/rlos,
'«._\H/

Fgts, multa Fgts, Inss, Vale transporte, dentre outras.

b Este or¢amente devera ser realizado para 12 meses.

Local, ' de agosto de 2018.
Empresa xouoxx

S
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PROCESSO LICITATORIO Ne 25/2018 -
PREGAQ PRESENCIAL N2 06/2018 \
. ANEX003 - RN &9@/ o
' MINUTA DO CONTRATO L 2

e U )

, A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA, inscrita no CNPJ sob o n.242.785.238/0001-10, com
sede nesta cidade de S&c.José da Lapa/MG, na Rua Padre José Dias, n2 965, neste ato representada por seu-
Presidente, Luiz Otdvio Gomes dos Santos, doravante desighada CONTRATANTE, e a empresa’
................................................... , inscrita no CNPJ sob 6 n.2 w.veeveerceennnen., COM sede N3 cidade de v,

..................... , N2 ..., neste ato representada POr .oviveeecvereesiiennns, iNsCritofa) no CPF'sob 0 N2 oo
doravante designada CONTRATADA, tém justo e contratado entre si, em decorréncia do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE COMPRA N¢ 025/2018, modalidade PREGAO PRESENCIAL N2 06/2018, e observados os
preceitos da Lei Federal n.2:10.520, de 17/7/2002, Lei Federal n? 8.666/93, de 21/06/1993, Lei Complementar
n? -123, deld/12/2006 e demais normas pertlnentes ao procedimento licitatério, com as suas alteragdes
posterlores o presente CONTRATO, que se regera pelas clausulas e condlgoes segumtes -

1 OBJETO
Contratag3o de pessoa juridica para a prestag3o de servigos terceirizados especializados no fornemmento de mao
d& obra, em regime de horas e piso salarial deftmdos pelo Termo de Referéncia {Anexo |) que sé encontra de
acordo com a norma padrao. . . )

2 PRAZO DE VIGENCIA _
21 O prazo de vigéncia do contrato sera o da data da assinatura do presente instrumento até o dia 31 de

_dezembro de 2018, podendo ser prorrogado caso haja necessidade ou ainda rescindido a qualquer tempo.
] - - .

3 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Os pagamentos, observados os dispositivos contidos no Inciso XIV, do art. 40 da Lei 8.666/93, serdo

efetuados mensalmente em crédito em conta ou por meio de cheque da praga em Jfavor do fornecedor,
. devendo a contratada encaminhar. & Tesouraria da Camara Municipal, a nota fiscal eletrénica e a

fatura - para pagamento; -

3.2 O pagamento serd efetivado em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o envio da nota fiscal eletrénica e da fatura,

isentas de erros, bem como, dos comprovantes de recolhimento de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios de seus funciondrios. :

5 DA DOTACE\O PARA EXECUGAO DO CONTRATO
5.1  Os recursos necessanos a realizagdo do objeto ora licitado correrdg a conta” das seguintes dotagdes
orgamentarlas

010010010103100012005 - . Manuteng&o administrativa da Cdmara Municipal - 33903900000 -

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica - Fic
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<peni¥(BILIDADES DA CONTRATADA: o S
" TADA assume perante a CONTRATANTE a responsabilidade civil de prestar iAo Com
.qualidade, observando as especnflcagoes contidas no Anexo 01 - Termo de Referch:a s

Mo

6.2 A CONTRATADA ndo poderé a qualquer titulo transferir 0 objeto do presente Contrato a'terceiros.

6.3 A CONTRATADA serad obrigada a manter duranite a vigéncia deste Contrato as condicbes de habilitacdo
exigidas no Processo Licitatorio, podendo a CONTRATANTE solicitar a entrega de qualquer documento a
ela referente.

6.4 Na hipotese do subitem anterior, A CONTRATADA devera proceder & entrega do documento solicitado
dentro de 10 (dez) dias, com prazo de validade vigente,observadas as regras quanto a isto e quanto
. a forma de entrega e aceitagdo previstos no Edital de Licitago do qual decorre este Contrato.

7 RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:
7.1 Efetuar o pagamento sem atraso. o : oo

‘ 8 . CAUSAS DE EXTINGAO DO CONTRATO
8.1 A CONTRATANTE poderd, sem prejuizo da multa contratua1 promover a rescisio do
‘Contrato nos seguintes casos:
v .
8.1.1 inexecugdo parcial ou total das obrigacdes previstas neste Contrato;

[N

8.1.2 declaracdo de faléncia qu aceitagdo do pedido de recuperacdo judicial da CONTRATADA, no eurse da
" execugdo deste Contrato; : : :

8.1.3 injustificada baixa na qualidade dos servicos ofereCIdos .nos termos € a juizo da
CONTRATANTE. - \

8.2 . Resolve-se a obrigacdo:

8.2.1 pelo integral cumprimento do seu objeto, atestadd pela Diretora Geral da

CONTRATANTE;
. _ 8.2.2 pelo acordo formal entre as partes, nos termos do que dispde o art. 472 e 473 do Codigo €ivil
- Brasileiro. . .

2] -DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1 Os licitantes adjudicatdrios ou contratados inadimplentes estardo sujeitos as penalidades previstas
‘'no art. 87 da Lei Federal n? 8.666/93, assegurado o contraditdrio, a prévia e ampla defesa,
observadas as disposi¢des da minuta do contrato.

9.2  Ficam estabelecidos os seguintes .percentuais de multas, “aplicaveis guando do descumprimento do
objeto contratado:

1

-

9.2.1 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execuc;ao do objeto, ou por dia de atraso no
‘cumprimento de obngagao contratual;?gal até o 309 (trigésimo) dia, calculado sobre o valor do

contratado, por ocorréncia; f @\)y{ (ﬂ
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10 PECAS INTEGRANTES DO CONTRATO

i0.1 independentemente de transcrigdo, integram o ‘presente Contrato o Edital de Processo Licitatdrio
n? 25/2018, Modalidade' Pregdo Presencial n? 06/2018 e seus Anexos, bem como a documentagdo
e -a proposta comercial da CONTRATADA, no que estas n3o conflitarem com aq_uele.

11 FORO :
11.1 Fica eleito o foro' da Comarca de Vespasiano, para dirimir ddvidas oriundas desteContrato.

‘ 12 ACEITACAO fo

~12.1 E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contratc em
4 {guatro) vias de igual teor, para que surta seus juridicos e legais efeitos.”
. i

I
]

Sao José da Lapa de de 2018.

Assinatura Contratante:
" Assinatura Contratada:

Teste‘munha 1: -
C\PF:

Testemunha 2: ' , ‘ . '
CPF: ' o~ ~
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PROCESSO LICITATORIC N2 25/2018
PREGAQ PRESENCIAL N2 06/2018
ANEXO 04 P
MODELO DE CREDENCIAMENTO
: A empresa, com sede na, C.N.P.J. sob n?, -representada pelo Sr.,
CREDENCIA o Sr. )
‘ ' (CARGO), portador do R.G. n9 e CPF. n2”

, para representa-la perante a Cidmara Municipal de S3oJosé da Lapa em licitagdo na modalidade Pregio
Presencial n2. 08/2018, podendo formular lances, negociar precos e praticar todos os atos inerentes ao

certame, .inclusive interpor e desistir de recur;os'em todas as fases licitatdrias. N

* NOME:

R.G.:

' CARGO:
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~ PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018 \
‘ PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018 Q\%{
ANEXO 05

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE -
HABILITAGAO
- (pode ser preenchida para entrega)

A empresa , com sede a Av./Rua

, CNP) sob n? , por seu 'representante Sr{a). ,

‘ RG ne. e C.P.F.n2

de\clara que cumpre plenamente os requisitos de habilitacio.

' , dede 2018,

Empresa:

£ Nag g

Representante Legal:
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S  PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018~. ~ \91/‘@
| ‘ PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018 ™.

ANEXO 06
DECLARAGAOQ

Declaro que a empresa inscritano CNPJ n? , por intermédic de seu
. .

representante  legal  Sr.(a) .

portador(a) da Carteira de Identidade n2 . . CPF n2

. DECLARA, para fins do disposto no inciso V, ao art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de cutubra
‘ de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou'insalubre e nic emprega
‘ menor de

16 (dez\esse'ls) anos.

{ ) Emprega menor a partir de 14 {catorze) anos, na condigdo de aprendiz.*

, dede 2018. .

Representante Lega!

*Observagao em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

s /%%&@7/%
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- PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018™,
o , PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018
o ANEXOO7 . - .
- - - -
\ N . -
. MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE .
: A oo S :} | o T
) ' e -4Comis_séo de Licitacdo da Cémaﬂa Municipal de‘SéoJosé da Lapa ) ) ‘ ’ -
- 4 . . , o SR c. )
- L] o _ ' ' - R . -
) Declaramos para os fins de direito, na qualidade ‘dé proponente do Processo Licitatério, sob a |
' .modalidade -Pregio _Presencial, bara a'conff’atagé‘o de servicos para a Camara Mdnicipal-de Sdo José da
‘l\ *
- Lapa, obJeto deste Edital que n3o fomos declaradosmldoneos para ||c1tar ou contratar com o Poder Publ;co
- em qualquer de suas esferas o ) N ; - c
7 " Porsera exbresséo da \}erdade, firmamos.a presente. B
! } ) ) . T .
I ! . . ~
_ . - k‘- k ‘ , . AN .
L . . de de 2018
t 3 - ' ) , .
’ . ke i
) . R Assinatura do representante legal da - ‘ .o N
L empresa proponente - S o
8 L [ CARIMBO COM CNPJ |
' it ' v ! ‘ = 4 )
! ‘ T P ,¥ - s ] V. »‘l . oy ~ . . N I
- - , | y el ' - v “ p
‘ - - : ' - A -
- N CL ‘ a7 - , .
% ~ N oL / V! _ i . P ¢ ,
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MINAS GERAIS - CADERNO 2 - PUBLICACOES DE TERCEIRDS E EDITAIS DE COMARCAS TERCA-FEIRA, 16 DE QUTUBRO DE 2018 '—'3,’
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. .
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Perfil

APO1I0 & SERVIGOS

CREDENCIAMENTO PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018

A empresa PERFIL APOIO E SERVIGOS EIRELI , com sede na Av. Amazonas, 3274, Prado, Belo
Horizonte , C.N.P.J. sob n° 07.664.702/0001-19 , representada pelo Sra. L.orraine Prudencio de
Almeida,

CREDENCIA o Sr. Inamar Gomes Pinto (Gerente Comercial),
portador do R.G. n® 17981737 e C.P.F. n°. 005.748.425-27,

para representa-la perante a Camara Municipal de S&o José da Lapa em licitagdo ha modalidade
Pregao Presencial n°. 06/2018, podendo formular lances, negociar precos e praticar todos os atos
inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatérias.

NOME: Lorraine Prudencio de Almeida
R.G.: MG 14.998.970

| o
CARGO: Diretora Administrativa 7

664 ;
_ uoiPdmeiteida " e, 0 ".?.,./000 k197

- L-,:,f-n,n,:.r..‘c_ 7
Representante Legal: Lorraine Prudencio de Almeidamg,?;‘érfa_. o 79 {Tha 3\ @L
5‘ ;}\DO-L ! .
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e X Secretaria da Micro e Pequena Empresa da Preskléncia da Repibli ’ Uc EMG SEDE - BEL O
3 .
G SR

Sarratana de Racionalizagho e Simplificaghio A1p: ooz -
Departamento de Reglstro Emprasarial # Integragio Ll 1S
Secrelana de Estado de ODesenvolvimanto Econdmico deg Minas Ge ’ l' 'I ” ' ”','l
NIRE {¢a sede ou Tldt, quando a Coddigo da Naturozs N° de Matricv'a do Ageats
scda for am outra UF} Juridica Aysfiiar do Coméreio \ 15/81 9.838.7 &)
31600185228 2305 : { L
1 - REQUERIMENTO
ILMO{A). SR(A). PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS;,
NOME: PERFIL APCIO E SERVICOS EIREU
{da Empresa ou do Agente Auxillar do Cemércio)
requer a V.S%o deferimento do segulnte ato: N® FCN/REMP
N°DE CAODIGO CODIGO m Imll III]I"” m "" l lllm I III
VIAS _ DO ATO DOEVENTO _ QIDE _DESCRIGAC DOATGH EVENTO 4153842137699
[ Jooz - - JALTERACAQ
2241 1 ALTERACAQ DE ENDERECD DENTRO RO MESMO
MUNICIFIO

N, WA

Rep te Legalgda Emprm? 7 Agente Auxiligede Comérciol .
; BELO HORIZONTE b rapre ey JE %—zxﬁ .
- Local sinatyra: &%ﬁ g X =
; Telefone do Contate: __[ 2/ . {¢ €
. ’ 14 Qutubro 2015
3 Data

’ ‘%}SO DA JUNTA COMERCIAL .~ _/
DECISAO SINGULAR 7 R -~ [[] DECISAO COLEGIADA

Rome{s} Empresarial(als) igupk(ais) ou semelhanta(s}: - -
E] S D S Processo em Ordem
A daclsao
el
1 )
Data
D NEOD _ 74 D NRO __ 1 1 Responsavel
Date Respansival Dala Responsavel
DECISAD SINGULAR 22 Exigénciy 3° Exigancia
D Procasso em exigénda, (Vide despacho em foths anexa)
@ Protessa deferide. Publique-se e arquive-se, O O
D Processo indeferido, Publique-se. 6 / /
(6.4 <o
. Data
DECISAC COLEGIADA 2° Exigancia 3° Exigéncia 7 4° Exigéntia 5% Exiglncia
;' D Processo em exigénga, (Vide despacho em folha anexa) O . 4 O
) D Processo deferido. Publique-se e arquive-se,
- D Procasso Indeferido. Publique-se. )
B . -
Data Vegal Voaal ) R -
"L\;‘i JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE KINAS GERAIS 5
éj@ CERTIFICO O REGISTRG SOB ONRO: 8614435 ! e
. S5 EM 1811172095, E . - ! s ——
CBSERVAGOES ; o
FPERFIL APOID B SERVICOS EIRELY )
Protocolo: 15/849.828-7 5%&‘*‘?3@:\ :-"_-;
.- . ’ B3
1A ‘ - e |
~ AH1760051 ¢ : - o g/

y ‘:'9 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
=l

Certifico reqgistro sab o n° 5614438 em 16/11/2015 da Empresa PERFIL AFPQOIO E SERVICOS EIRELI, Nire 31600185228 e protocolo 158188387 -
13/11/2015. Autenticagio: 2FEB24B7E177BB342A488D502510A1291710CD. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documenio, acesse www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 15/819.838-7 e o codigo de seguranga gKoQ Esia cdpia foi autenticada
digitaimente e assinada em 17/11/2015 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. &, A -
D%&% stz s... pag. 1/8



N0, CARTORIO DO & OFICIO OE NOTAS OE BELO HORZONTE / WG O
;¢ Rua S50 Paulo, 1115 - Canlrg - Fonei(31) 3247-3535

:‘fﬁ/' Tabelis: Walquida Mara Graciano Machado Rabelo  oficlo de Notss
(fazomhecc 2 seethanca da firma de: LORRAINE PRUDENCI
ALTTTERIALLLARETHITLRLLNLIALANY

DE ALKEIDASZISSRRERIL2LY
PALE L AEL L ATIRLR TS ETRELILEYERIRESRILISLIILNING

Dou fe. Em bzstasupho daiv 2
Eelo Horizogte-NG BRS11/2813 Wb .
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AZ2, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
# Certifico registro sob o n® 56144338 em 16/11/2015 da Empresa PERFIL APOIO E SERVICOS EIREL], Nire 31600185228 e protocolo 158198387 -

gl
&?”{"J 131172015, Autenticacio: 2FEB24B7E177BB342A4880D502510A1281710CD. Marinely de Paula Bomfim - Secretdria-Geral. Para validar este

documento, acesse www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 15/819.838-7 e o cddigo de seguranga gkeQ Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 17/11/2015 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. R
hlgnl%m %‘énuu@;» pay, 2/5
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PRIMEIRA ALTERAZAO CONTRATUAL

PERFIL APCIO E SERVICOS - EIRELD
CNPI n2 07.664.702/0001-19
NIRE 3160018522-8

LORRAINE PRUDENCIO DE ALMEIDA, brasileira, solteira, maior, empresdria, hascida aos
23/05/1990 em Belo Horizonte-MG, portadora da Carteira de ldentidade n° MG-
14.8998.570, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF sob o no 107.882.446-40, residente e
domiciliada a Rua Zurick, n? 08, Bairro Calafate, CEP 30.411-575, Belo Horizonte-MG;

Unica sécia da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, denominada

PERFIL APOIO E SERVICOS - EIRELI, sediada na Rua Turfa, n? 775, Bairro Prado, CEP

30.411-200, Belo Horizonte-MG, com ato constitutivo arquivado na Junta Comeicial do

Estado de Minas Gerais (JUCEMG]) sob o ntimero 3160018522-8 em 28/01/2015, inscrita
, no CNPJ sob o nlmero 07.664.702/0001-19, resolve promover a primeira alteracio,
P mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

ALTERACOES:
1) MUDANCA DO EMDERECO:

A sede da empresa passa a ser Averida Amazonas, n2 3.274, Bairro Prado, Cep 30.411-
220, Belo Horizonte-MG.

2) CONSOLIDACAG DO CONTRATO SOTIAL:

Em razdo das altéracdgs acima, resclvem consolidar o contrato social que passa a vigovar
com a seguinte/redacdp:

CONTRATO SOCIAL COMSCLIDADD .
PERFIL APOIT € SERVICOS - EIREL
CNPJ n? §7.654.702/0001-13
CLAUSULA PRIMEIRA:
A empresa adotard o nome empresarial de PERFIL APOIO E SERVICOS - EIRELIL.
CLAUZULA SEGUNDA:
6018/74, locacio de m3o-de-obra em geral, terceirizagio de mio-de-cbra, recrutamento

e sele¢Bo de pessoal, avaliacdo psicolégica, consultoria em recursos humanos e
departamento de pessoal, administrac@o de condominiocs, servigos de recepgao,

ﬁ“ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais £

'C\n 7'* Certifico registro sob 0 n° 5614438 em 16/11/2015 da Empresa PERFIL AFPOIO E SERVICOS EIRELI, Nire 31600185228 2 protocolo 158198387 -
"“’" 13/11/2015. Autenticagdo; 2FEBR2487E177BB342A488D502510A1291710CD. Marinely de Pawla Bomiim - Secretdria-Geral. Para valldar este
- deocumento, acesse www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocoio 15/819.838-7 & o cddige de seguranga gKoO Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 17/11/2015 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. . e
SO b

Lot »
wivaders PG 35

A sociedade tem por objetivo social a lacagBo de mio-de-obra tempordria conforme a Lei Q




transporte de documentos e pequenos volumes, locagdo de mio-de-obra p
locagdo de servigos de motoboy office boy (continuo}, locagio de mao-de-obry
e descarga, locegSo de motoristas e manobristas, terceirizagio de depart
pessoal, administragdo de beneficios, treinamento e desenvolvimento de pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA:

A sede da empresa é na Avenida Amazonas, n2 3.274, Bairro Prado, Cep 30.411-220, Belo
Horizonte-MG.

CLAUSULA QUARTA:

A empresa iniciou suas atividades em 10/03/2005 e seu prazo de duragdo é por tempo
indeterminado. ‘ '

CLAUSULA QUINTA:
O capital social é de R5250.000,00 {duzentos e cingiienta mil reais), totalmente
integralizado em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA SEXTA:

A administracdo da empresa caberd ao seu titular ja qualificado acima, com os poderes e
atribuicOes de representagdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial, podendo praticar
todos os atos compreendidos no objeto.

CLAUSULA SETIMA:

o término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, proceder-se-a a elaboragdo do
lhventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico.

LAUSULA OITAVA:

empresa poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante ato de alteracdo do ato constitutivo.

L CLAUSULA NONA:

0 titular da empresa declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de exercer a
administrac3o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou
por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricag8o, peita ou subormo,
concussao, peculato, au contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagies de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

Pagina 2
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zg%r: 2 Certifico registro seb o n° 5614438 em 16/14/2015 da Empresa PERFIL APOIO E SERVICOS EIRELI, Nire 31600185228 e protocolo 158198387 -
F 13/11/2015. Autenticagio: 2FEB24B7E17788342A488D502510A1291710CD. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
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CLAUSULA DECIMA:

N i 10T

O titular da empresa declara, sob as penas da lei, que ndo figura como titular'ge negnhumnia

empresa individual de responsabilidade limitada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

Fica eleito o foro de Belo Horizonte-MG, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e
obrigagdes resultantes deste instrumento.

Belo Horizonte, 08 de outubro de 2015.

-
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LORRAINE PRUDENCIO DE ALMEIDA

Titular/Administrador
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NE ALHEIDATESLIRILSL SESLSEESERISALE IR INLLALEILISITISYY .
trtasrinsesisagtitst eRR3SadSsatssdy 1783383821
tegl:R$3,79 RecompiRSB,23 TFI:RSL, Y 1al} :R35,27
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Rua Maria Curup m, 745 CEP 02452-001 Sao Paulo/SP '

www cofreseguro com br Fale conosco contato@cofreseguro com br

PROCESSO LICITATORIO N° 2512018 PREGAQ PRESENCIAL N° 06/2018 ~

ANEXO 04

CREDENCIAMENTO

A empresa Cofre Seguro Terceirizacdo e Monitoramento Eireli, com sede na Rua Maria
Curupaiti,n°745 — CEP: 02452-001 - Vila Ester — S&o Paulo - SP, C.N.P.J. sob n®
19.395.841/0001-73 , representada,

CREDENCIA o Sr. Isaac Junior Torquato Freire ,Diretor, portador do R.G.n®.41,707.636-8 C.P.F. n‘i

435.163.168-61, para representa-la perante a Camara Municipal de S&oJosé da Lapa em licitagéo
na modalidade Pregéo Presencial n°. 06/2018, podendo formular lances, negociar pregos e
praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as

fases licitatorias.

Nome: Isaac Junior Torquato Freire
RG:41.707.636-8
Cargo: Diretor Comercial

o
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CONTRATO SOCIAL

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAQ DE SERVICOS, MONITORAMENTO E
ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA

L
i
i

Pele presente instrumento particular de contrato social e na melhor forma de direito, as

paries: ) ('
!

I - GERCIO STURARI, 'maior, brasileiro, casado, empresario, portador do CPF n°. 949.711.378-

15 e RG n® 9.476.236-3 SSPISP, residente e domiciliado a Avenida Nova Cantareira, 599, Apto

43, CEP 02331-000, Tucuruvi, Sao Paulo-SP; e ‘

Il - SUEMAR MACCIONE DE VASCONCELOS NORONHA STURARI, maior, brasileiia, casada,
empresaria, portadora do CPF n°. 130.013.438-00 e RG n®.16,601.753-X, residente e domicitiada
a Nova Cantareira, 539, Apto 43, CEP 02331-000, Tucuruvi, S30 Paulg-SP.

Constituem, por este instrumento particular, uma Sociedade (Empresaria Limitada
mediante as clausulas e condiges seguintes: l

DA DENOMINACAQ, SEDE SOCIAL E FORO.

Clausula 1* - A sociedade girard sob o nome empresarial COFRE' SEGURO
TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA
L.TDA, e tera sede e foro juridico na cidade de-S&o0 Paulo, Eslado de S3o Paulo a Rua Coranel 3
Jordao, 686, Vila Guilherme, CEP 02075-030, e podera a qualquer tempo constituir fi hal ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os socios.

1

DO CAPITAL, DO OBJETO, DA DURAGCAO E ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

I
Clausula 2° - A sociedade tem por objetivo a prestagdo de servigos de;

» Fornecimento de pessoal para servicos de portaria, impeza geral do interior de prédios,
manutencdo, disposi¢do do lixo, recepgdo e outros servigos relacionados para dar apoio a
administracdo e conservagaio das instalagdes dos prédios;

.
i

» Servigos de meniloramento eletrénico de empresas comerciais, industriais e condominios; e
« Servicos de assessoria na area de seguranga para empresas comerciais, industriais e
condominios.
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Clausula 3* - A sociedade iniciara suas atividades em 26 de novembro de 2013 e seu
prazo de duragio seréd por tempo indeterminado, :

Clausula 4° - O Capital Social sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em 20.000
(vinte mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 {Um real) cada uma, totalmente 1 subscrito e
integralizado neste ato em moeda corrente do pais, distribuido entre os sécios conforme quadro
abaixo: f

:

sOCIOS QUOTAS “TOTAL

GERCIO STURARI 10.000 Ré 10.000,00

SUEMAR MACCIONE DE VASCONCELOS NORCNHA STURARI 10.000 RE$ 10.000,00

TOTAL DO CAPITAL SOCIAL . 20.000 Ré 20.000,00

Clausula 57 - As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de

-condigoes e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigao de postas a venda, formalizan

se realizada a cessdo delas, a alteracdo contratual perfinente,

Clausula 6% - A responsabilidade de cada sécio é restrita ac valor de suas guotas, mas
todos respondem solidariamente pelz integralizaco do capital social. ,
|

Clausula 7° - A administragdo da sociedade caberd ao sdcio GERCIO STURARI
isoladamente, com poderes. para assinatura de documentos e cheques, contratos de prestagdo
de servigos, todo e qualquer movimento de responsabilidade financeira, onerar benstimoveis da
sociedade, e a representagdo da sociedade. ativa e passivamente, em juizo ou fora dela ficando,
porem, vedado o uso da firma para fins estranhos a atividade social da mesma, tais como: avais,
fiangas e outros documentos. ;

Clausula 8 - Ao término de cada exercicio social em 31 de dezembro, os

administradores prestarao contas justificadas de sua administragdo, procedendo a e!a'beragéo do

inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémice. (ar. 1.065, CC/2002).

i

Paragrafo unico: .Caberd aos sdcios, sempre obedecendo & proporgéio de suas guotas,
ou disposicBes em contrario, distribuirem os lucros “ou perdas apuradas megnsalmente,
trimestralmente, semestralmente, anualmente efou outra periodicidade. E
!
B
:

Clausula 9 - Nos quatro meses seguintes ao término de exercicio social; os sdcios
deliberardo, em assembigia, sobre as contas, os balangos e demais assuntos apresentados.

aﬁ\
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direito de admitir.ou ngo, outro ou outros socics.

FRFS I

DISPOSICOES GERAIS

v

{-

Clausula 10° A sociedade podera a qualquer tempo; abrir ou fechar filiais ou outra
dependéncia; medianie alteragSo contratual apraovada e assinada por % {trés quanos) do capital
votante.

Clausula 11* Os administradores, no exercicio de suas fungbes, fardo jus a uma
refirada mensal a {itulo de pro-labore, a ser fixada pelos sécios, observadas as d|sp05|(;oes
regulamentares cabiveis,

Clausula 12® - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com 0s herdeiros, sucessores e 0 incapaz. M0 sendo possivel ou%memstmdo
interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado
com base na situagao patrimonial da sociedade, & data da resclugdo, verificada em balango
especialmente levantado. :

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagao a seu sécio. :

£

s
'

Clausula 13 - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedido§ de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em’ virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, & pena que vede._f ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagaa, peita ou g

suborno, concusséo, peculato, ou confra: 3 economia popular ou contra o sistemé financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fe publica ou
a propriedade. (art. 1.011, § 1%, CC/2002). f

i

.

Clausula 14% - No caso de pretender-se a mutagdo do- patriménio da sociedade, sera
por compras ou vendas, devera a decis8o ser tomada pelos socios, sendo que, deliberagao
isolada sem a anuéncia do outro sécio, a sociedade ndo se responsabilizard pelo ato ou
‘compromisso assumido nessas. condi¢Ges, ficando ainda no direito de exigir da parte faltosa, a
reposigac ou indenizagao por perdas ou danos causados ao patrimonio da mesma. |,

%

Clausula 157 - Qualquer sdcio podera designar-se da sociedade a qualquer fempo,
ficando, perém, na obrigacdo de comunicar por escrito esta sua intengdo com antecedenma
minima de 90 (noventa) dias,

5
i
3
L

Clausula 16% - Retirando-se da sociedade quaiquer sécio, o remanescente tera
preferéncia na cessao das quotas do sdcio refirante, na proporgdo das quotas que cada um
mantiver na ocasido ou nagueta em que entre eles for estabelecida, ficando a ele assegurado o

4

&\ |



.......

»»»»»»»

Clausula 17? - A sociedade se dissolvera quando ocorrer qualquer um c'ios motivos
elencados no artigo 1033 do Novo Cadigo Civil de 2002.

Clausula 187 - Fica eleito 0o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sac 'Paulo, para
o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigactes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados os socios assinam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, devendo uma via ser destinada a registro e arquwamento na

Junta Comercial do Estado de Sao Paulo e as demais vias, na sede social. ;
i

Sao Paulo, 26 de Novembro de 2013.

[,aj/i/
jRCLfTUR
7

/S

/ / ]
/ /L 74"’“ l‘ ;

SUEMAR M}C@JONE DE[VASCONCELOS NORONHA STURARI

Testemunhas:

PR

ey G /éf(f[é/

Luciaho Téixejra de Araujs
RG: 24.790/296.2 SSP-SP

Nz

THiago-Apagecido eéme Maciel
RGx 35.061.951-7 SSP-5P

~

;
&%

fé‘ PR
3 Tl

44




~~~~~~~~~~~

db A P TG O

G.B5E.034/10R)

------

12 ALTERACAO CONTRATUAL

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS,
MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-EPP.
CNPJ: 19.395.841/0001-73 NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de alteragdo contratual social € na melhor forma de
direito, as partes:

[ - GERCIO STURARI, maior, brasieiro, casado, empresario, portador do CPF n°.
948.711.378-15 ¢ RG n®. 9.476.236-3 SSP/SP, residente e domiciliado a Avenida Nova Cantareira,
599, Apto 43, CEP 02331-000, Tucuruvi, Sao Paulo-SP; e

Il - SUEMAR MACCIONE DE VASCONCELOS NORONHA STURARI, maior, brasileira,
casada, empresaria, portadora do CPF n° 130.013.438-00 e RG n®16.601.753-X, residente e
domiciliada a Nova Cantareira, 599, Apto 43, CEP 02331-000, Santana, Sao Paulo-SP.

Unicos sacios componentes da Sociedade Empresaria Limitada denominada COFRE
SEGURQO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE
SEGURANGA LTDA-EPP, com contrato social devidamente arquivado na Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo, sob o n® 35.228.088.53-3, em sesséo de 11 de Dezembro de 2013, e
devidamente inscrita no CNPJ sob o n. 19.395.841/0001-73, resolvem de comum acordo e
melhor forma de direito, alterar o referido confrato social como a seguir se contrata:

S\

1) O socio GERCIO STURARI, acima qualificado, retira-se da sociedade, ced\e§3 e
transferindo a tolalidade de suas colas parles de capital na mesma para a Sra. MARIA ISABEL
COIMBRA PEIXOTO, brasileira, casada, empresaria, inscrita no CPF/MF sob o n® 089.921.398-70,
e RG 17.408.870-X SSP/ SP, residente e domiciliada a Rua Taquarytinga, 45, Bloco A, Apto 73,

f’\’)
o
Mooca, Sdo Paulo, SP, CEP 03170-010;
1) 0 sécio GERCIO STURARI, acima qualificado, declara haver recebido neste ato a %{2

quantia de R$ 10.000,00 (Dez mil reais) da Sra. MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO, assim
também, como declara ter recebido todos os seus direitos e haveres perante a sociedade, nada
mais tendo a reclamar, seja a que titulo for, nem da cessionaria nem da sociedade, dando-lhes

plena, geral, rasa e irrevogavel quitagao, 0-)\

16
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1)} A sbcia SUEMAR MACCIONE DE VASCONCELOS NORONHA STURARI, acima
qualificada, refira-se da sociedade, cedendo e transferindo a totalidade de suas cotas partes de
capital na mesma para Sra. MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO.

V) A sdcia SUEMAR MACCIONE DE VASCONCELOS NORONHA STURARI,
acima qualificada, declara haver recebido neste ato a quantia de R$ 10.000,00 (Dez mil reais) da
Sra. MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTQ, assim também, como deciara ter recebido todos o0s
seus direitos e haveres perante a sociedade, nada mais tendo a reclamar, seja a que titulo for, nem
da cessionéria nem da sociedade, dando-lhes plena, geral, rasa e irevogavel quitagéo.

1) O capital social, por forga da cesséo e transferéncia das quotas, passa a ser
distribuido em: ?

IV) A administraggo da sociedade sera exercida por 01 {um) administrador, pessoa
naiural, residente no Brasil e, nos termos do Artigo 1.061, da Lei n® 10.406, de 10/01/2002, por
decis@o unanime dos atuais componentes da sociedade, a sua administrago sera exercida
isoladamente pelo socia Sra. MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO, acima qualificada, que
declara expressamente que ndo esta incursa em nenhum crime que a impega de exercer a
administraggo da sociedade, por lel especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
gncontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, paculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
concorréneia, contra as relagdes de consumo, fé pablica, ou a propriedade, e que fica d :
investido de todas os poderes necessarios ac desempenho e cumprimento dos objetivos s%

1/
De acordo com o artigo 1033, Inciso IV do codigo civil, o ingresso de novo sécio se farg 9} {

no prazo maximo de 180 {cento e oitenta) dias contados a partir da data de assinatura deste
instrumento.

Diante das alteragdes acima, e das disposigies contidas na Lei 10.406/02, os sécios de

comum acordo resolvem revogar as disposicies anteriores, elaborando um novo contrato social,
que passa a reger a sociedade pelas condicies e clausulas seguintes:

X §@/
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CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS,

MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-EPP,
CNPJ: 19.395.841/0001-73 NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de contrato social e na melhor forma de direito, as
partes:

| - MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO, brasileira, casada, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob o n°® 089.921.398-70, e RG 17.408.870-X SSP/ SP, residente e domiciliada 8 Rua
Taquarytinga, 45, Bloco A, Apto 73, Mooca, Sdo Paulo, SP, CEP 03170-010.

Constituem, por este instrumento particular, uma Sociedade Empresaria Limitada mediante
. as clausulas e condigBes seguintes:

DA DENOMINACAQ, SEDE SOCIAL E FORO,

Clausula 1° - A sociedade girara sob o nome empresarial COFRE SEGURO
TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA
LTDA-EPP, e tera sede e foro juridico na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo & Rua
Coronel Jordao, 686, Vila Guilherme, CEP 02075-030, e podera a qualquer tempo constituir filial ou
outra dependéncia, mediante alteragao contratual assinada por todos os socios.

DO CAPITAL, DO OBJETQ, DA DURAGAOQ E ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Clausula 27 - A sociedade tem por objetivo a prestacao de servigos de: \ \
. Fornecimento de pessoal para servicos de portaria, limpeza geral do in i_rJ
prédios, manutencgao, disposicao do [ixo, recepgdo e outros servigos relacionados para dar apoioa /
administragdo e conservagac das instalagbes dos prédios; e
. Servigos de monitoramento eletronico de empresas comerciais, industriais e

condominios: e A
. Servicos de assessoria na area de seguranga para empresas comerciais,
industriais e condominios.

Clausula 3? - A sociedade iniciara suas afividades em 26 de novembro de 2013 e seu
prazo de duragdo sera por tempo indeterminado.

§2 il



Clausula 42- O Capital Social sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em 20.000
(vinle mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente subscrito e

integralizado neste ato em moeda corrente do pais, distribuido entre os socios conforme quadro
abaixo:

MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO .....ccc.cenn..  20.000 QUOTAS VALOR R$ 20.000,00

TOTALIZANDO.....coocoinvimnnicnninsmismininisens 20.000 QUOTAS VALOR R;$ 20.000,00
i

Clausula 5 - As quotas séo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou 'transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em lgualdade de condi¢des
e prego, direito de preferéncia para a sua aquisicdo de postas & venda, formallzando se realizada
a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

Clausula 6° - A responsabilidade de cada sécio & restrita ao valor de suas quotas mas
todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social,

Clausula 72 - A administragao da sociedade cabera ao socio, MARIA ISABEL COIMBRA
PEIXOTO, isoladamente, com poderes para assinatura de documentos e cheques, contralos de
prestag@o de servigos, todo e qualquer movimento de responsabilidade financeira, onerar bens
imdveis da sociedade, e a representagdo da sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dela, ficando, porém, vedado o uso da firma para fins eslranhos a atividade social da mesma, tais
como: avais, fiangas e outros documentos.

Clausula 82 - Ao término de cada exercicio social em 31 de dezembro, os aéiministra
prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventari
balango patrimonial e do balango de resultado econdmico. (art. 1.065, CC/2002).

Paragrafo Unico: Cabera aos sécios, sempre obedecendo a proporgao de su\ tas,
ou disposicdes em contrario, distribuirem os lucros ou perdas apuradas ‘mensa mente,
trimestralmente, semestralmente, anualmente efou outra periodicidade. :

Clausula 9° - Nos qualtro meses seguintes ao término de exercicio social; 0s s6cios
deliberardo, em assembléia, sobre as contas, os balangos e demais assuntos apresentados.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10° - A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra
dependéncia, mediante alterag@o contratual aprovada e assinada por % (trés quartos) do capit
volante.




Clausula 113-  Os administraderes, no exercicio de suas funges, fardo jus a uma retirada
mensal a titulo de pro-labore, a ser fixada pelos sécios, abservadas as disposicoes regulamenlares
cabiveis.

Clausula 12% - Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a 'sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessares e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse
destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugéo, verificada em balango espemalmente
levantado.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu socio. :

t
t
.

Clausula 13° - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que néo estio
" impedidos de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
. temporariamente, o acesso a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular ou contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo fé plblica ou
a propriedade. (art. 1.011, § 1%, CC/2002).

Clausula 14° - No caso de pretender-se a mutagéo do patriménio da sociedade, sera por
compras ou vendas, devera a decisZo ser tomada pelos sdcios, sendo que, deliberacio isolada
sem a anuéncia do outro sdcio, a sociedade néo se responsabilizara pelo ato ou compromisso
assumido nessas condigées, ficando ainda no direito de exigir da parte faltosa, a reposicéo ou -
indenizag&o por perdas ou danos causados ao patrimnio da mesma.
/

! N

!
Clausula 15% - Qualquer sécio podera designar-se da sociedade a qu'a!q:%g po,
ficando, porém, na obrigagéo de comunicar por escrito esta sua intengdo com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias.

Clausula 16° - Retirando-se da sociedade qualquer sécio, 0 remanescente tera preferéncia
na cessao das quotas do socio retirante, na proporgdo das quotas que cada um mantiver na
ocasido ou naguela em que entre eles for estabelecida, ficando a ele assegurado o direito de
admitir ou ndo, outro-ou outros sdcios. , (

Clausula 17 - A sociedade se dissolvera quando ocorrer qualquer um dos mgtivos
elencados no artigo 1033 do Novo Codigo Civil de 2002. ; %Q\
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Clausula 18 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados os sdcios assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, com uma via ser destinada a registro & arquwamento na Junla
Comercial do Estado de Sao Paulo e as demais vias, na sede social. ;

Sao Paulo, 01 de Setembro de 2014.
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2° ALTERACAO CONTRATUAL . .. ..

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS,

MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANCA LTDA-EPP. '
CNPJL 19.395.841/0001-73 MIRE 35.228.032.53-3

Pelo presente instrumento patizular de slteragdo contratual, e na melhor forma de dirsito, as
parigs.

¢ MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO, maior, brasileira, casada. empresaria, inscrila no
CPFIMF sob o n® 089,521.368-70, e RG 17.408.870-X SSP/ SP, residentz e domicifiada 4 Rua
Taquarytinga, 5, Bloco A, Apto 73, Mooca, Sdo Paulo, 8P, CEP 03170-010.

Unica socla COMPONENTE da Sociedade Empresara Limitadz denominadz COFRE
SEGURO TERCEIRIZAGAD DE SERVIGOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE
SEGURANCA LTDA-EPP, com coniralo social devidamente arquivado na Junta Comercial do
Estado de Sao Faulp, sob o n® 35.228.088.53-3, em sa2ssdo de 11 de Dezembro de 2013, & posterior
aligragéo contratual registrada sob o n® 371.241/14-5 em 16 de Selembro de 2014, devidamente
inscrifa no CNPJ sob o n. 19.395.841/0001-73, resolvem de comum acorto & na melhar forma de
diretto, allerar o referidn contrato social como a seguir se contrata:

| - Q Enderegn da socledade passa. g ser na Cidade de S&c Paulo, Estado de Sén Paulo, &
Ruz Moinho Velho, 382, Fundas, Bairro Mainho Velho, CEP: §2829-000, & podera a qualquer tempo
consiiuir filial ou outra depandéncia, madianie alteracao contratual assinada par todaos os socics.

il = A socia MARIA ISABEL COIMBRA PEIXOTO, retira-se da sociedade, cedendo &
transferindo suas quotas de capital na mesma para:

¢ 10.000 Cuotss no valor de RS RS 10.000,00 (Dez mi rezais) para ISAAC JUNIOR
TORQUATO FREIRE, maiar, brasileiro, soleiro, emprasario, portador do RG n. 41.707.835-8 SSP-

8P, 8 CPF n. 435.163.158-61, residante e domiciliado & Rua Mninhn Velhs, 382, Fundos, Bairro

Moinhg Velho, Sao Faulo, CZP: 02923-000; ¢
» 10.000 Quotas para THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira. solisira,
empresérnia, peradors do RG n. 47.688.682-X SSP-SP, & CPF n. 410.155.688-95, residente e
damicilisde 3 Rua Moinho Yelko, 382, Fundos, Bairro Meinho Velho, S0 Paulo, CERP: 012028-000.
I} - 4 séeia MARIA ISABEL COIMERA FEIAOTO, daclara ter recebido nesie a0 a quantia

de RS 20.000,00 \Gvinte mil reais), sendo RS 10.000,00 (dez mil reais) de ISAAC JUNIOR
TORQUATO FREIRE, e R$ 10.000,00 {d=z mil reais) de THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA,
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socxedade dando l‘\as plena, geral, rasa g irrer 'oaavel quilagao.

IV - O valor Iotal do capilal social, .por forga da cessdo e ransferéncia das quotas, passa a
ser distribuide entre 0s sécios da seguinte forma:

ISAAC JUNIOR TCRQUATO FREIRE oo i 10.000 GUOTAS - RS 10.000,00
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA oo e 16.000 QUOTAS - R$ 10.000,00
TOTALIZANDO....cecisi s er st . 20.000 QUOTAS ~ RS 20.000,00

Diante das alleragdes acima, e das disposicaes coatidas na Lei 10.406/02, os sacios de
comim acerdo resolvem revogar as disposigbes anteriares, slaborando um novo contrato social, Gue
pessa & reqer a socledade pelas condicdes e clausulas seguintes:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZACAO DE SERVIGOS, A
MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-EPP [
CHPJ: 19.385.84 10001-73 HIRE 35.223.083.53-2 \\ T‘““H—n

Pelo prasente instrumento particular de contralo social e na melhor farma de direito, as
paries:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maicr, brasileiro, solteiro, empresario. poriador do
RGN, 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n, 435.183.188-61, residente e domiciliado a Rua Malnho Veiho, ,{}*’;ff'
382, Fundos, Bairro Moinho Yelho, Sde Paulo. CEP: 02828-000; ¢ !

‘ THAYS LUANA TORQUATO D& SOQUZA, maior, brasileira, solieira, empresaria, ponadora
do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, & CPF n. 410.355.688-88, residenie e domiciliada & Rua Moinho N
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: $2929-000. . ‘?\

Constituem, nor este instrumento panicular, uma Sociedade Empresania Limitada mediante \}\\ N\
as clausulas e condigBes seguinies:

hV

DA DENOMINACAQ, SEDE SOCIAL E FORO.

Clausula 1* - A sociedade giraréd sob o pome empresanal COFRE SEGURO
TERCEIRIZAGAQ DE SERVICOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-
EPP, e tera sece e foro juridico na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdc Paulo 2 Rua Mainho Velso,
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382, Fundos, Bairro Moinho Velho, S&c Paulo, CEP: 02929-000, ¢ poderd a GQualquer tempo
constituir filial ou cutra dependéncia, mediante alierag&o conlratual assinada por fodos 65 sécios.

DO CAPITAL, DO OBJETO, OA DURACAO E ADMINISTRACAD DA SOCIEDADE

Clausula 2° - A sociedade tem por cbjelivo a presiagdo de semvigos de:

o Fomecimentn de pessoal pera servicos de ponaria, limpeza geral do inlerior de prédios,
manutengao, disposicdo do lixo, recepcdo e oulros servicos relacionados para dar apoio &
acministragao e conservagdao das instalagbes des prédios;

« Servigos de monitoramento elelrdnice e emprasas comerciais, industriais e condominios; &

« Servigos de assessoria na drea de sequrenca para empresas comerciais, ndustrais e
condominios.

Clausula 3° - A sociedade iniciard suas alividades em 26 de novembro de 2013 e seu prazo

de duragdo serd por lempo indeterminado. // Voo
<

N

Clausula 4 - O Capital Sacial & de RS 20.000,00 {vinte mil rzais), dividido em 20.000 (vinle | '

mif) quotas, no valor nominal de RS 1,00 (Um raal) cada uma, totalmente subscrilo & integrafizado
" nesie alo em mosdacarrente do pals, distribuido entre os socios conforme quadro abaixo:

ISALC JUNICR TORQUATO FREIRE .ovviecv e 10.000 QUCTAS - RS 10.000,C0
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA s 10.000 QUOTAS - RS 10.000,00

TOTALIZANDO. .ot e sssasssongen 20.000 QUOTAS - RS 20.009,00

Clausula 57 - As guotas sdc indivisivels e ndo poderao ser cedidas cu lansferidas 2 1)~
lerceifos sem a prévia autorizagdo do Departamento de Pelicia Federal & sem o congentimento do
outra séeig, a quem fica assegurade, em igualdade de condigdes e prego, direilo de preferéncia para
2 sua aquisicio de postas & venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragio contralual
pertinents.

Clausula 6° - 4 responsabilidade de tada sécio & resIr;'!;z ao valor de suas guotas, mas N\ "\
todos respondem sofidariamente pela integralizagdo da capital sockal. \f\

Clausula 7° - A administragae da sociedade cabera 2 ambes os socios, em conjunic ou
isoladamente, com poderes para assinaiura de decumentos 2 cheques, cenlratos de prestagdo ce
semicos, todo e qualquer movimento de responsabilidade flnanceira, onerar bens imdveis da
sociedads, e a representacdo da sociedade, ativa e passivaments, em juizo ou fora dela, ficando,
porém, vedade o usd da firma para fins estranhos a atividade social da megga, lais como. avais,
fiangas e outros documentos.
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Clausuia 8* - Ao téiming de cada exemicio social em 31 de dezembro, 05 adminisiradores
presiardc contas justificadas de sua administragao, procedendo 3 claboracado do inventaro, do
balan¢o patimonial ¢ do balange de resultado econdmico. {an. 1.065, CCI2002).

Paragrafo Unico: Caberd acs sdcios, sempre chedecende 4 proporgao de suas quotas, ou

dispasicies em cantrario, distribuirem os lucros ou pardas apuradas mensalmente, trimastralmente,
semestralmenle, anualmente e/ou outra periodicidade.

Clausula %° - Nos qualro meses seguintes a0 émino de exercicio social os socios
deliberardo, em assembléia, sobre as contas. os balangos e demais assunios apreseniados.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10% - 4 sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar fliais ou outra
dependéncia, mediante prévia aulorizagio do Departamento de Policia Federal e mediante alteracao
contratual aprovada & assinada por ¥ (trés quaries) do capital votanle.

Clausula 11 Os administradores, no exercicio de suas fungdes, (arda jus a uma retirada
mensal a fitufo de pro-labore, a ser fixada pelos socios, obssrvadas as disposicdes reguiamentares A
cabiveis,

Clausulz 12* - Falecendo ov interdiado qualguer socie, & socisdade confinuara suas
alividades com os hardeiras, sucessores € 0 incapaz, medianie prévia autorizagan do Dapartamenio
de Policia Federal. N&o sendo possivel au inexistindo interasse dasles ou do socio remanescents, ¢
valor de seus haveres sera apurado e liguidado com base na siluagao paiimaoniat da sociedade, a
data da resolugdo, verificada em balangn especialmente levantado.

Paragrafa Unico - O mesmo procedimenio sers adotado em ouwtros casos em que a A
seeiedade se resolva em relagdo & seu stcio. {%/ 7
Ve D
Clausula 13° - Os administradores declaram, sob as panas da lei, que nao esido impedides !
de exercerem a administragao da sociedads, por lei especial, ou em vitude de condenagio criminal, N
U por Se encontrar sob 0s efeitos dels, 3 pena que vede. ainda que temporariamente, o acesso a 3‘%
cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussap, peculato, ou | :\\

contra a economia populer ou contra o sistema financeire nacional, contra normas de celesa da ® li\ T
concorréncia, condra as relagdas de consumg, & plblica ou a propriedade. (ant. 1.011, § 1°, \)
CCi2002).

Clausula 14° - No caso de prelendsr-se a muiacio do patriménio da sociedade, sera por
compras ou vendas, deverd a decis@o ser fomada pelos socios, sendo que. deliberagao isolada sem
3 anuéncia do oulrc 5¢io, a sociedade nao se responsabilizard pelo ato ou compromisse assumido
nessas condiches, ficando ainda no direito de exigir de parte faltosa, a reposigdo ou indenizagao por

perdas ou danos causados ao patrimonio da mesma. \,>\
: 445 %
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Clausula 157 - Qualquer socio podera designar-se da sociedace a gualquer tempo. ficando,
porsm, na obngagaa de comunicar por escrite esia sua intengio com-antecedéncia minima de 80
{noventa) dia

Clausula 16? - Refirando-se da sociedade qualguer socio, o remanescenie lerd preferéncia
na cassdo das quotas do socio retirante, na progorgéo das quolas que cada um mantiver na ocasiao
ou naguela em que ente eles for esiabelecida, ficande a el assegurade o direilo dg admitir ou n3o,
DUIO CU OULrOS SOCI0S.

Clausula 17° - A sociedade sg dissolvera quando oconer qualquer um dos molivos
elencados no artigo 1033 do Nove Codige Civif de 2002.

Clausula 137 - Fica eleito o Foro da Comarca de S0 Paulo, Estedo d2 Sdo Paulo, para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resuliantes deste conlrato.

T por estarem assim jusios & contraiadas os sHCics assinam ¢ presente instrumento em 03
{trés) vias de igual ieor e forma, com uma via ser destinada & registro e arquivamenio na Junta
Comercizl do Estad de Sao Paule e as demais vias, na sede social,

k ‘ : e c Sao Paule, 23 de Feversire de 2015,
Sadl \V \ Q(Q-ia\ 3 Y CACE,
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4% ALTERACAOQ CONTRATUAL

COFRE SEGURO TT‘R(";.[RI?A QAO DE SEQVIQOS
MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-EPP.
CNPJ: 19.395.841/0001-73 - NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de alteragio contratual, e na melhor forma de direito, as
partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario, portador do
RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e domicifiado & Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: 02929-000: e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria, portadora
do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, e CPF n. 410.355.688-96, residente e domiciliada & Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairra Moinho Velho, Sdo Paulo, CEP: 02929-000.

Unicos sécios COMPONENTES da Sociedade Empresaria Limitada denominada COFRE
SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE
SEGURANGA LTDA-EPP, comn sede e foro juridico na cidade de Sao Paulo, Estade de Sho Paulo a
Rua Coronel Jordaoe, 686, Sala 1, Vila Guitherme, CEP 02075-030, com contrato social devidamente
arquivado na Junta Comercial do Estado de Sé&o Paulo, sob o n® 35.228.088.53-3, em sesséo de 11
de Dezembro de 2013, e posteriores alteragles coniratuais, sendo a ultima registrada sob o n°
40.304/16-4 em 29 de Janeiro de 20186, devidamente inscrita no CNPJ sob o n. 19.395.841/0001-73,
resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito, alterar o referido contrato social como a
seguir se contrata:

| - A sociedade passa a ter sede e foro juridico na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao
Paulo a Rua Ouro Grosso, 708, Parque Peruche, CEP 02531-000, e podera a qualquer lempo
constituir filial ou outra dependéncia, mediante aiteragao contratual assinada por todos os sdcios.

I[ - O objetivo da sociedade passa a ser:

s Fornecimento de pessoal para servicos de portaria, limpeza geral do interior de prédios,
manutengdo, disposi¢do do lixo, recepcdc e outros servigos relacionados para dar apoio a
administragac e conservagéo das instalagbes dos prédios; e

s Servicos de monitoramento eletrnico de empresas comerciais, industriais e condominios.

Il - O Capital Social que € de R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais) dividido em 400.000
(quatrocentas mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, ja totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente do pais, passa a ser de R$ 1.000.000,00 (Um milh&o de reais),
com um aumento de R$ 600.000,00 {Seiscentos mil reais), passando o total do capital a ser dividido®
em 1.000.000 (Um milhdo) de quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, o aumento de R$
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600.000,00 (Seiscentos mil reais) & totaimente subscrito e integralizado, neste alo, em moeda
corrente nacional, atraves de reservas de lucros.acumulades da saciecede.

- -

IV - O capital social que passa a ser d:;; RS *.£00.060,0C; (Um milhdo de reais), dividido em
1.000.000 {Um milhao) de quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, e distribuido entre os
56cios da seguinte farma:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE ..ot 500.000 QUOTAS -R$  500.C00,00
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA ..., 500.000 QUOTAS -R$  500.000,00
TOTALIZANDO ..o snrrsneniemnenseess s esissseesssssreions 1.000.000 QUOTAS - R$ 1.000.000,00

V - A denominagéo social passa a ser: COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS
E MONITORAMENTO LTDA - EPP.

Diante das aiteragGes acima, e das disposicdes contidas na Lei 10.406/02, os socios de
comum acordo resolvem revogar as disposicoes anteriores, elaborando um novo contrato social, que
passa a reger a sociedade pelas condigdes e clausulas seguintes:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAOQ DE SERVICOS E

MONITORAMENTO LTDA-EPP
CNPJ: 19.395.841/0001-73 NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de contrato social € na melhor forma de direito, as
partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, sclteiro, empresario, porlador do
RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, & CPF n. 435.163.168-61, residente e domiciliado a Rua Moinho Velho,
382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sdo Paule, CEP: 02929-000; e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria, portadora
do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, e CPF n. 410.355.688-86, residente e domiciliada a Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Séo Paulo, CEP: 02928-000.

Constituem, por este instrumento particular, uma Sociedade Empreséaria Limitada mediante
as clausulas e condicdes seguintes:

DA DENOMINACAQ, SEDE SOCIAL E FORO,

Clausula 1 - A sociedade girard sob o nome empresarial COFRE SEGURO
TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA-EPP, e terd sedé
e foro juridico na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo 2 Rua Ouro Grosso,
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708, Parque Peruche, CEP 02531-000, e podéré a qualquer tempo constituir filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assmada por, todoQ 0s 50“105
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DO CAPITAL, DO OBJETO, DA DURACAO E ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Clausula 2° - A sociedade tem por objetivo a prestagéo de servigos de:

» Fomecimento de pessoal para servigos de portaria, limpeza geral do interior de prédios,
manutengao, disposicao do lixo, recepgao e outros servicos relacionados para dar apoio a
administrag@o e conservagéo das instalagdes dos prédios;

» Servigos de monitoramento eletrdnico de empresas comerciais, industriais e condominios.

Clausula 3* - A sociedade iniciou suas atividades em 04 de novembro de 2013 e seu prazo
de duragao seré por tlempo indeterminado.

Clausula 42 - O Capital Social & de R$ 1.000.000,00 (Um milhao de reais), dividido em
1.000.000 {um milhdo) de quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente
subscrito e integralizado em moeda corrente do pais e distribuido entre os sécios conforme quadro
abaixo:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE ... 500.000 QUOTAS -R§  500.000,00
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA ...t 500.000 QUCTAS -R$  500.000,00
TOTALIZANDO .....ccoiminicimmmmissnsineesmminnonenss 1,000,000 QUOTAS — R$ 1.000.000,00

Clausula 5* - As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem a prévia autorizagao dos socios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes
e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigdo de postas & venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

Clausula 62 - A responsabilidade de cada sécio é restrita’ ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizago do capital social:

Clausula 72 - A administragdo da sociedade cabera a ambos os sbcios, em conjunto ou
isoladamente, com poderes para assinatura de documentos e cheques, contratos de prestagéo de
servigos, todo e qualquer movimento de responsebilidade financeira, onerar bens imoveis da
sociedade, e a representagdo da sociedade, ativa e passivamente, em juizo cu fora dela, ficando,
porém, vedado o uso da firma para fins estranhos & atividade social da mesma, tais como: avais,
fiangas e outros documentos.
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Clausula 8% - Ao términc de cadg exersicio sociel em 31 ¢e dezembro, os administradores
prestarao contas justificadas de sua adininistragé, -procedendo ¥ elaboragéo do inventario, do
balango patrimonial e do balango de resu'tado‘econdmice. - art» 1,065, CC/2002).

Paragrafo Unico: Caberd aos sécios, sempre obedecendo a proporgao de suas quotas, ou
disposicOes em contréario, distribuirem os lucros ou perdas apuradas mensalmente, trimestralmente,
semestralmente, anualmente efou outra periodicidade.

Clausula 9% - Nos gualro meses seguintes ao término de exercicio social; os sdcios
deliberardo, em assembléia, sobre as contas, os balangos e demais assuntos apresentados.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10° - A sociedade poderé a qualguer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra
dependéncia, mediante prévia aulorizagéo do Deparlamento de Policia Federal e mediante alteragao
contratual aprovada e assinada por ¥ (trés quartos) do capital votante.

Clausula 11*- Os administradores, no exercicio de suas fungdes, fardo jus a uma retirada
mensal a titulo de pré-labore, a ser fixada pelos socios, observadas as disposi¢des reguiamentares
cabiveis.

Clausula 12% - Falecendo ou interditado qualquer sécic, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucesscres € o incapaz, mediante prévia autorizagdo de Departamento
de Policia Federal. Nao sendo possivel ou inexislindo interesse destes ou do socio remanescente, 0
valor de seus haveres sera apurade e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, &
data da resolucao, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em oufros casos em que a
sociedade se resolva em relagao a seu socio.

Clausula 13* - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos
de exercerem a administracda da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, \
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a (?/ﬁ
cargos piblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou N
conlra a economia popular ou contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da {

concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°, 4 .
CC/2002). <

Clausula 142 - No caso de pretender-se a mutagdo do patrimdnio da sociedade, serd por
compras ou vendas, devera a decisao ser tomada pelos socios, sendo que, deliberagéo isolada sem
a anuéncia do outro socio, a sociedade nZo se responsabilizara pelo ato ou compromisso assumido
nessas condigdes, ficando ainda no direito de exigir da parte faltosa, a repgsicdo gy indenizagao por
perdas ou danos causados ao patrimonio da mesma.
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Clausula 15% - Qualquer sécio podera designar-se da somewde a qualquer tempo, ficando,
porém, na obrigagdo de comunicar por escrite. este sua ntenc;ao com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias. R PR

Clausula 162 - Retirando-se da saciedade qualquer sécio, o remanescente teré preferéncia
na cessao das quotas do sdcio retirante, na proporgao das quotas que cada um mantiver na ocasiao
ou naquela em que entre eles for estabelecida, ficando a ele assegurado o direito de admitir ou néo,
outre ou outros socios.

7 Clausula 17% - A sociedade se dissolvera quando ocorrer qualguer um dos motivos
elencados no artigo 1033 do Novo Cadigo Civil de 2002.

Clausula 18 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, para ¢
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados os socios assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, com uma via ser destinada & registro e arquivamento na Junta
Comercial do Estado de S30 Paulo e as demais vias, na sede social,

Sao Paulo, 21 de Novembro de 2016.

[g‘)g(‘ x\ L S, e Soauils

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE THAYS KUANA TORQUATO DE SOUZA
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52 ALTERACAO CONTRATUAL

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS E
MONITORAMENTO LTDA-EPP
CNPJ:19.395.841/0001-73 - NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de alteragdo coniratual, e na melhor forma de direito, as
partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresério, portador do
RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e domiciliado & Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Séo Paulo, CEP: 02923-000; e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria, portadora
do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, e CPF n. 410.355.688-98, residente e domiciliada a Rua Moinho )
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Séo Paulo, CEP: 02929-000. 2,

Unicos socios COMPONENTES da Sociedade Empreséria Limitada denominada COFRE
SEGURO TERCEIRIZAGAQ DE SERVIGOS E MONITORAMENTO LTDA-EPP, com sede e foro
juridico na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo & Rua Ouro Grosso, 708, Pargue Peruche, -
CEP 02531-000, com contrato social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao >
Paulo, sob o n® 35.228.088.53-3, em sessdo de 11 de Dezembro de 2013, e posteriores alteracdes 4
contratuais, sendo a llima registrada sob o n® 23.337/17-5 em 17 de Janeiro de 2017, devidamente }
inscrita na CNPJ sob ¢ n. 19.395.841/0001-73, resclvem de comum acordo e na melhor forma de
direito, alterar o referido contrato social como a seguir se contrata:

| - A sociedade passa a ter sede e foro juridico na cidade de S&o Paule, Estado de SZo
Paulo a Rua Maria Curupaiti, 745, Vila Ester, CEP 02452-001, e podera a qualguer tempo constituir
filial ou outra dependéncia, mediante alteragao contratual assinada por todos 0s socios.

Diante das alteragbes acima, e das disposicdes contidas na Lei 10.406/02, os sdcios de
comum acordo resolvem revogar as disposigdes anteriores, efaborando um novo contrato sccial, que
passa a reger a sociedade pelas condigdes e clausulas seguintes:

el



CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS E

MONITORAMENTO LTDA-EPP
CNPJ: 19.395.841/0C01-73 NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de contrato social e na melhor forma de direito, as
partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario, portador do
RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e domiciliado & Rua Moinho Velho,
382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: 02929-000; e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria, portadora
do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, e CPF n. 410.355.688-96, residente e domiciliada & Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: 02929-000.

Canstituem, por este instrumento particular, uma Sociedade Empresaria Limitada mediante «;%J _
as clausulas e condigGes seguintes: '

DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FORO.

Clausula 1~ A sociedade girard sob ¢ nome empresariall COFRE SEGURO
TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS E MONITORAMENTO LTDA-EPP, e terd sede
e foro juridico na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Pauloa Rua Maria Curupaiti, 745, AN
Vila Ester, CEP 02452-001, e poderd a qualquer tempo constituir filial ou outra dependéncia,
mediante alteragéo contratual assinada por todos os sécios. /

DO CAPITAL, DO OBJETO, DA DURACAO E ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Clausula 2° - A sociedade tem por cbjetiva a prestagéo de servigos de:

« Fornecimento de pessoal para servicos de portaria, limpeza geral do interior de prédios,
manutengao, disposi¢ao do lixo, recepgao e outros servigos relacionados para dar apoio a
administragao e conservago das instalagdes dos prédios;,

» Servigos de monitoramento eletrdnico de empresas comercials, industriais e condominios.

Clausula 3* - A sociedade iniciou suas atividades em 04 de novembro dm2013 e seu prazo

de duragdo sera por tempo indeterminado, J
SX/ | Cﬁ\ % 3\
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Clausula 42 - O Capital Social é de R$ 1.000.000,00 (Um milhdo de reais), dividido em
1.000.000 (um milhdo) de quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente

subscrito e integralizado em moeda corrente do pais e distribuido entre os socios conforme quadro
abaixo:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE ..o, 500.000 QUOTAS -R$  500.000,00
THAYS LUANA TORQUATO DE SQUZA .......cccmmicreeni 500.000 QUOTAS -R$  500.000,00
TOTALIZANDOQ .....ccvmimsninccnnenmssnns 1.000.000 QUOTAS - R$ 1.000.000,00

Clausula 5* - As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
ferceiros sem a prévia autorizag@o dos sdcios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes
e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigéo de postas & venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

Clausula 6° - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas :
todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

Clausula 72 - A administrag@o da sociedade cabera a ambos os socios, em conjunto ou
isoladamente, com poderes para assinatura de documentos e cheques, contratos de prestagéo de
servigos, todo e qualquer movimento de responsabilidade financeira, onerar bens imoveis da
sociedade, e a representacdo da sociedade, aliva e passivamente, em juizo ou fora dela, ficando,
porém, vedado o uso.da firma para fins estranhos a atividade social da mesma, tais como: avais,
fiangas e outros documentos.

Clausula 82 - Ao termino de cada exercicio social em 31 de dezembro, os adminisiradores
prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do
balango patrimonial & do balango de resultado econémico. (art. 1.065, CC/2002).

Paréagrafo anico: Cabera aos sdcios, sempre obedecendo a proporgéo de suas quotas, ou
disposigdes em contrario, distribuirem os lucros ou perdas apuradas mensalmente, trimestralmente,
semestralmente, anualmente efou outra periodicidade.

Clausula 9* - Nos quatro meses seguintes ao términc de exercicio social; os socios
deliberarao, em assembléia, sobre as contas, os balancos e demais assuntos apreseniados.

| T\
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DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10° - A sociedade poderéd a qualquer tempo, abrir ou fechar filizis ou outra
dependéncia, mediante prévia autorizag&o do Departamento de Policia Federal e mediante alteragéo
coniratual aprovada e assinada por % (trés quarios) do capital votante.

Cldusula 11?-  Os administradores, no exercicio de suas fungdes, farfo jus a uma retirada
mensal a litulo de pro-labore, a ser fixada pelos sécios, observadas as disposigbes regulamentares
cabiveis.

Clausula 12* - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuard suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, mediante prévia autorizagdo do Departamento
de Policia Federal. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o
valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a
data da resolugao, verificada em balango especialmente Jevantado.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu socio.

Clausula 13? - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que n3o estao impedidos
de exercerem a administragéo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenago criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, @ pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou
contra @ economia popular ou conira o sistema financeiro nacional, conira normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°,
CCf2002).

Clausula 14 - No caso de pretender-se a mutago do patriménio da sociedade, sera por
compras ou vendas, devera a decisao ser tomada pelos sdcios, sendo que, deliberagéo isolada sem
a anuéncia do outro sécio, a sociedade néo se responsabilizara pelo alo ou compromisso assumido
nessas condigdes, ficando ainda no direito de exigir da parte faltosa, a reposi¢do ou indenizag&o por
perdas ou danos causados ao patrimbnio da mesma.

Clausuia 15° - Qualquer socio podera designar-se da scciedade a qualquer tempo, ficando,
porém, na obrigacdo de comunicar por escrito esta sua intengdo com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.

Clausula 16? - Retirando-se da sociedade qualquer socio, 0 remanescenle tera preferéncia
na cessao das quotas do socio retirante, na proporgéo das quotas que cada ym manjiver na ocasigo
ou naquela em que entre eles for estabelecida, ficando a ele assegurado o direi dmitir ou n&
outro ou outros sdcios.
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Clausula 17® - A sociedade se dissolvera quando ocorrer qualquer um dos motivos
elencados no artigo 1033 do Novo Codigo Civil de 2002.

Clausula 182 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados os sécios assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, com uma via ser destinada & registro e arquivamento na Junta
Comercial do Estade de Sao Paulo e as demais vias, na sede social.

S&o Paulp, 20 de Janeiro de 2017.
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33 ALTERACAO CONTRATUAL

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS,

MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTDA-EPP,
CHPJ. 19.385.847/0001-73 MIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de aleragdo contralual, e na melhor forma de direite, as
partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario, porlador do
RG n. 41.707.835-8 SSP-SP, & CPF n, 435.183.188-61, residente e domiciliado & Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro ioinho Velho, Sdo Paulo, CEP: 02828-000; e

THAYS LUANA TORQUATQ DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria, porfadora
do RG n. £7.668.662-X S5P-8P, ¢ CPF n. 410.355.688-29, residenie e domiciliada a Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, S&o Paulo, CEP: §292¢-000,

Unicos sdcios COMPONENTE da Sociedade Empresaria Limitada denominada COFRE
SEGURO TERCEIRIZA(}AO DE SERVICOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE
SEGURANGA LTDA-EPP, com contralo social devidamente arquivado na Junla Comercial do
Eslade de Sda Paulo, sob o n° 35.228.G88,53-3, em sessdo de 11 de Dezembro de 2013, e posterior
alteracan contratual registrada sob o n® 112.499115-6 em 17 de Margo de 2015, devidamente inscrita
no CNFJ sob o . 18,395.841/0001-73, rescivem de comum acorde e na melhor forma de direito,
allerar o referido contraio sacial come a seguir se conlrata:

| - A sociedade passa a lar sede e foro juridico na cidade de Sio Paulo, Estade de S0
Paulo & Rua Coronel Jordao, 888, Safa 1, Vila Guilherme, CEP 02075-030. e podera a qualguer
temgpo constiluir filial ou cutra dependéncia, mediante alteracdo contratual assinada por todcs o0s
sacios,

Il - O Capital Secial que era da RS 20.000.00 (Vinte mil reais) dividido em 20.000 (Vinte M)
quotas no valor de RS 1,00 (um real) cada vma, j3 totzlmenie subscrito e integralizade em moeda
_ correnle do pais, passa a ser de RS 400.000.00 (Quatrocentos mil reais), com um aumento de RS
380.000,00 {Trezenios e oilenta mil reais), passando o total do capital a ser dividido em 400300
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Il - O capital sacial que passa & sev ¢ P% 400.900 3. {Quatrocentos mil reais), dividido em
400.000 (Quatroceries mil) quotaa-ne valor dz R3-+00 {um real} cada uma, sera dislribuido entre os
sOcios da seguinie forma:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE .. 200.006 QUOTAS - RS 200.000,00
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA .. ree e, .. 200.000 QUOTAS - RS 200.000,00
TOTALIZANDO viiviciicrirsninenisisiscsinisscs s sser s onsacnsebnsane 400.000 QUOTAS - RS 400.000,00

Diante das alteragbes acima, 2 das disposicdes contidas na Lei 10.408/02, os sécios de
comum acerdo resolvern revogar as disposigdes anleriores, elabarando um nova conltraio social, que
passa a reger a sociedade pelas condigbes & clausulas sequinles:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS,

MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANGA LTOA-EPP
CHPJ: 19.356.841/0001-73 WIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de conlrate social & na melhor forma de direlto, as
paries;

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasilgiro, sollgiro, empresario, poitador do
RGn. 41.707 .636-8 SSP-SP, & CPF n. 435.163.168-61, residente e domiciliado @ Rua Moinho Velho,
382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sdo Paule, CER: 02629-000; e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solleira, empreséria, poriadera
do RG n, 47.598.662- SSP-SP, & CPF n. 410.355.688-96, residente e domiciliada & Rua Foinho
Yelho, 382, Fundos, Baitro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: 02928-GG0.

Conslituem, por esta instrumento particular, uma Sociedade Empresaria Limitada mediante !
as clausulas e condigdes seguintes: l

DA DENOMINACAO, SEDE SOCIAL E FORO,

Clausula 1® - A sociedade girard sob o nome empresarial COFRE SEGUR
TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS, MONITORAMENTO E ASSESSORIA DE SEGURANCA LTDA-
EPP, e lerd sede e for juridico na cidade de Sdo Paulo, Eslado de Sao Paulgia Rua Corone
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Jordao, 685, Sala 1, Vila Guitherie, CE? 02075-C30, € bodaa a qualguer tempo constituir filial ou
outra dependéncia, mediante alleracdq contratual assinada, por.ivdos os sécios.

DO CAPITAL, DO OBJETO, DA DURACAQ E ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Clausula 2° - A sacizdade tem gor objetive a prestagao de servigns de:

= Fotnecimento de pessoal para servigos de portaria. limpeza geral do interior de prédios,
manutengde, disposicao do fixo, recepcan & oulros servigos relacionados para dar apoio &
administragdo & conservagio das inslalacdes dos prédios;

= Senvigos de moniloramento eletrénico de empresas comerciais, industriais e condominios; e

» Servigos de assessoria na area de seguranga para empresas comerciais, industriais e
cendominios.

Clausula 3* - A sociedade iniciou suas atividades em 26 de novembre de 2013 e seu prazo
de duragao sera por tempo indeterminado.

Clausula 4° - O Canital Scciat & de RS 400.000,00 (Quatrocentos mil reals), dividido em
400.000 {CQuatrocenlos mil) quolas, no valor nominal de RS 1,00 (Um real) cada uma, sendo RS
20.060,00 lotalmenie subscrito e integralizado em moeda corrente do pais e RS 380.000,00
{trezenlos ¢ oitenla mil reais) a set integralizado ate 30/12/20186, distribuido entre os sécios conforme
quadro abaixo;

ISAAC JUNIOR TORQUATQ FREIRE v 200.000 QUOTAS -RS 200.060,00

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA ... 200.000 QUOTAS - RS 200.000,00
TOTALIZANDO i sseins 400.000 QUOTAS — RS 400.000,00

Clausula 5° - As quolas sdo indivisiveis e ndo poderdc ser cedidas ou transferidas a
feiceiros sem a prévia autorizagdo dos sacios, a quem fica assegurado, em igualdade de condicdes
e prego, direiio de preferéncia para e sua aquisicdo de postas a venda, {ormalizando, se realizada a
cessao delas, a alterag¢do contratal pettinente.

Clausula 6* - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quolas, mas
todos respondem solidariamente pela inlegralizagao do capital social.

Clausula 7* - A administracdo da scciedade cabera @ ambos ¢s socios, em conjunto ou
isoladamente, com poderes para assinatura de documentos e cheques, contrales de prestago de
sarvicos, todo e qualquer movimento de responsabilidade financeira, onerar bens imdveis da
saciedade, e a representagao da saciedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dela, ficando,
porém, vedado o use da firma para fins estranhos a atividade social da mesina, tais como: avais,
fiangas e outres documentos.
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Clausula 82 - A0 lerming Je-ciida micrcicio soetal ein.31 de dezembro, os administradores
prestarao conlas justificadas do.cus.ddminiStragdo, picceédendo a elaboragao do inventario, do
balango patrimonial 2 do balango de resultado acendmico. (art. 1.065, CC/2002).

Paragrafo tnico: Cabsra ans sotios, sempre obedscendo a proporedo de suas quotas, ou
disposigdes em conirario, distribuirem os lucros ou perdas apuradas mensalmente, tnmestralmante,
semestralmente, anualmenle e/ou oulra perindicidade.

Clausula 9 - Nos qualro meses saguinles a0 térming de exerclcio social, os scios
delibararao, em assembléla, sobre as contas, os balangos e demais assuntos apresentados.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 10° - A sociedade poderd a qualquer tampo, abrir ou fechar filiais ou outra
dependéncia, mediante prévis autorizagdo do Departamento de Policia Federal e mediante alteragao
contraiual aprovada e assinada por % {trés quartos) do capital volente.

Clausula 11*-  Os administradores, no exercicio de suas fungbes, fardo jus a uma retirada
mensal a lilulo de pro-fabore, a ser fixada pelos sécios, observadas as disposizdes requlamenlares
cabiveis.

Clausula 12° - Falecendo cu interditado qualquer socio, a sociedade continuard suas
alividades com 0s herdeiros, sucassores e o incapaz, mediante prévia aulcrizacdo do Depariamento
e Policia Federal. No sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o
valor de seus havares serd apurado e liquidade com base na situagdo patrimonial da sociedade, a
data da resolugao, vesificada em balango especialments levaniado.

Paragrafo Unico - O mesma procedimento seré adotado em outros cases em que a
seciedade se resolva em refacdo a seu sécio,

Clausula 13" - Os adminisiradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estao impedidos
de exercerem a administragao da sociedade, por lei especial, ou em virude de condenagao criminal,
ou por sz encontrar sob os efailos dela, a pena qus vede, ainda que temporariamenle, 0 acesso a
cargos plblicos, ou par crime falimentar, de prevaricasao, peita ou suborna, concussao, pecwlato, ou

I

) : . {
contra @ economia popular ou conlra ¢ sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da A
concorréncia, conlra as relagdes de consumo, fé publica ou & propriedade. (ad. 1.011, § 1%, k !
CC/2002).

Clausula 14 - No caso de prelender-se a mutagdo do patnménio da sociedade, serd por
compras ou vendas, devera a decisdo ser lomada pelos socios, sendo que, deliberagao isalada sem
a anuéncia do oulr socio, a sociedade ndo se responsabilizard pelo ato ou compromisso assumidy
nessas condicdes, ficando ainda no direito de exigir da parte fallosa, a reposicao ou indenizagéo po
perdas ou danos causados ao patriménio da mesma.
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Clausula 157 - Qualguer ey pnddn:”de:lgnar e Casociedade a qualquer terng w0, ficandg,
porém. na obrigacdo ce comunicar por-escrite esta sur nleagao com antecedéncia minima de 90
{noventa) dias.

Clausula 16° - Retirando-se da sociedade qualquer socin, o remanescente lerd preferéncia
na cessao das quolas do sdcio retirante, na propo:gao das quotas que cada um maniiver na 0casiao
ou naquela em que enlre eles for estabelecida, ficando a ele assegurado o direito de admitir ou ndo,
oulrs ou oulros sacios,

Clausula 17* - A sociedade sz dissolvera quando ocorrer qualquer um dos motivos
elencados no arfige 1033 do Novo Codigo Civil de 2002.

Clausula 187 - Fica sleito o Foro da Comarca de S3o Paulo, Estado de Séo Pau!o para o
exercicio e cumprimenlo des direitos e obrigagdas resultantes desle contrato.

E por estarem assim justos e conlratados os socins assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual lecr e forma, com uma via ser destinada a registro e arquivamento na Junia
Comercial do Esfado de Sdo Paulo e as demais vias, na sede social.

&30 Paulo, 07 de Janeiro de 2016.

7

oo e

[SAAC JUNIOR TORQUATO FREJRE

THA‘;’S LU.LN»« TORQUATO DE SOUZA

Testemunhas: A" RET

{ /f;%::/‘:\‘ I 5scner.wf gc‘;sﬁéfgétif'\sr.ioﬁﬁ;i J‘Atiﬂ_! 7
Luciano Teiiewa de Araujp-L—" 'él;’:z': s;? ncuotu,::a;‘:; gsgw‘“ G “’ - ‘j L
RG: 24.740.266-2 S5P-5P S * aﬁgﬁ no
= wra20 5D u“’“"‘,! ki 5l u .
L.\L/ ?:’“' by r-::c:;mn rﬁ-‘&lm At !3
S =)
Daiane Aling Siva \\“\E\M ‘

RG: 020.857.483-7 SSP-5P
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62 ALTERACAO CONTRATUAL

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS E
MONITORAMENTO LTDA-EPP
CNPJ: 19.395.841/0001-73 - NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de alteragio contratual, e na melhor forma
de direito, as partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario,
portador do RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e
domiciliado a2 Rua Moinho Velho, 382, Fundos, Bairro Mainho Velho, S0 Paulo, CEP:
02929-000; e

THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, maior, brasileira, solteira, empresaria,
portadora do RG n. 47.698.662-X SSP-SP, e CPF n, 410.355.688-96, residente e
domiciliada a Rua Moinho Velho, 382, Fundos, Bairro Maoinho Velho, Sdo Paulo, CEP:
02929-000,

Unicos sécios COMPONENTES da Sociedade Empresdria Limitada denominada
COFRE SEGURO TERCEIRIZACAO DE SERVICOS e MONITORAMENTO LTDA-EPP, com
sede e foro juridico na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo a Rua Maria Curupaiti,
745, Vila Ester, CEP 02452-001, com contrato social devidamente arquivado na Junta
Comercial do Estado de S3o Paulo, sob o n? 35.228.088.53-3, em sessao de 11 de
Dezembro de 2013, e posteriores alteragdes contratuais, sendo a Ultima registrada sob o
n¢ 73.468/17-4 em 08 de fevereiro de 2017, devidamente inscrita no CNPJ sob o n.
19.395.841/0001-73, resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito, alterar o
referido contrato social como a seguir se contrata:

| — A sécia THAYS LUANA TORQUATO DE SQUZA, retira-se da sociedade, cedendo e
transferindo a totalidade de suas quotas partes de capital na mesma para ISAAC JUNIOR
TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario, portador do RG n.
41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e domiciliado @ Rua Moinho
Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sao Paulo, CEP: 02929-000.
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Il — A socia THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA, que se retira da sociedade, declara
haver recebido, neste ato, a quantia de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) de ISAAC
JUNIOR TORQUATO FREIRE, assim também, como declara ter recebido todos os seus
direitos e haveres perante a sociedade, nada mais tendo a reclamar, seja a que titulo for,

nem do cessionario nem da sociedade, dando-lhes plena, geral, rasa e irrevogdvel
guitagdo.

IV — O capital social, por forga do aumento, cessio e transferéncia das quotas, passa a
ser distribuido da seguinte forma:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE.........cco0iiennnen 1.000.000 QUOTAS RS 1.000.000,00
TOTALIZANDO.....ccccccciiriiirnirensetmeassissrasesisesiessseses 1.000.000 QUOTAS R$ 1.000.000,00

V - De acordo com o Artigo 1033, Inciso 1V do cédigo civil, o ingresso de novo sdcio se
fard no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de
assinatura deste instrumento.

Diante das alteragbes acima, e das disposicbes contidas na Lei 10.406/02, os
socios de comum acordo resolvem revogar as disposi¢Ges anteriores, etaborando um
novo contrato social, que passa a reger a sociedade pelas condicbes e clausulas
seguintes:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS E

MONITORAMENTO LTDA-EPP
CNPJ: 19.395.841/0001-73 NIRE 35.228.088.53-3

Pelo presente instrumento particular de contrato social e na melhor forma de
direito, as partes:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro, empresario,
portador do RG n. 41.707.636-8 SSP-SP, e CPF n. 435.163.168-61, residente e
domiciliado & Rua Moinho Velho, 382, Fundos, Bairro Moinho Velho, Sdo Paulo, CEP:
02925-000.

Constituem, por este instrumento particular, uma Sociedade Empresaria Limitada
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

Q\M J)\%



DA DENOMINAGAQ, SEDE SOCIAL E FORO.

Clausula 12 — A sociedade girard sob o nome empresarial COFRE
SEGURO TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA -EPP, e
tera sede e foro juridico na cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Pauloa Rua
Maria Curupaiti, 745, Vila Ester, CEP 02452-001, e podera a qualquer tempo constituir
filial ou outra dependéncia, mediante altera¢do contratual assinada por tados os s6cios.

DO_CAPITAL, DO OBIETO, DA DURACAOQ E ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Clausula 22 - A sociedade tem por objetivo a prestacdo de servigos de:

sFornecimento de pessoal para servigos de portaria, limpeza geral do interior de
prédios, manutencdo, disposi¢do do lixo, recepgdo e outros servicos relacionados
para dar apoio a administragdo e conservagdo das instalagbes dos prédios;

eServicos de monitoramento eletrénico de empresas comerciais, industriais e
condominios.

Clausula 32 - A sociedade iniciou suas atividades em 04 de novembro de 2013 e
seu prazo de duragdo serad por tempo indeterminado.

Clausula 42 - O Capital Social é de RS 1.000.000,00 (Um milh3o de reais), dividido
em 1.000.000 {um milh&o) de quotas, no valor nominal de RS 1,00 (Um real) cada uma,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do pais e distribuido entre os
socios conforme quadro abaixo:

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE.....ccccvvveereereree. 1.000.000 QUOTAS RS 1.000.000,00
TOTALIZANDG..cceimveriiresrrentrerassarsrersisassrossressnass 1.000.000 QUOTAS RS 1.000.000,00

Clausula 52 - As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas
a terceiros sem a prévia autorizagio dos socios, a quem fica assegurado, em igualdade

de condicdes e prego, direito de preferéncia para a sua aquisicdo de postas a venda,
formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.
3/6 &
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Clausula 62 - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integraliza¢io do capital social.



Clausula 72 - A administragio da sociedade caberd a sécia, ISAAC JUNIOR
TORQUATO FREIRE que assinard isoladamente, e a ela caberd a responsabilidade ativa e
passiva da sociedade, judicial e extrajudicial, podendo praticar todos os atos
compreendidos no objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado,
entretanto o uso da denominacdo social em avais, aceites de favor, cartas de fianga e em
todos os documentos que impliquem em responsabilidade para a sociedade,

Clausula 82 - Ao término de cada exercicio social em 31 de dezembro, 0s
administradores prestardio contas justificadas de sua administrag&o, procedendo a
elaborag3o do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico.
(art. 1.065, CC/2002).

Pardgrafo unico: Caberd aos socios, sempre obedecendo a proporg¢do de suas
quotas, ou disposicdes em contrario, distribuirem os lucros ou perdas apuradas
mensalmente, trimestralmente, semestralmente, anualmente e/ou outra periodicidade.

Cldusula 92 - Nos quatro meses seguintes ao término de exercicio social; os
socios deliberardo, em assembléia, sobre as contas, os balancos e demais assuntos
apresentados.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 102 - A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou
outra dependéncia, mediante prévia autorizagdo do Departamento de Policia Federal e
mediante alteragiio contratual aprovada e assinada por % {trés quartos) do capital
votante.

Clausula 118- Os administradores, no exercicio de suas fun¢des, fardo jus a uma ™
retirada mensal a titulo de pré-labore, a ser fixada pelos socios, observadas as
disposicdes regulamentares cabiveis.

Clausula 122 - Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, mediante prévia autorizagao
do Departamento de Policia Federal. N3o sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou do socio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com bgse
na situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolucdo, verificada em balafico
especialmente levantado.
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Paragrafo Unico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que
a sociedade se resolva em relag3o a seu sdcio.

Clausula 132 - Os administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estio
impedidos de exercerem a administra¢do da sociedade, por lei especial, ou em virtude
de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, & pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular ou
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagOes de consumo, fé plblica ou a propriedade. (art, 1.011, § 1°, CC/2002).

Clausula 142 - No caso de pretender-se a mutagdo do patrimdnio da sociedade,
sera por compras ou vendas, devera a decisdo ser tomada pelos sdcios, sendo que,
deliberacido isolada sem a anuéncia do outro sécio, a sociedade ndo se responsabilizara
pelo ato ou compremisso assumido nessas condigGes, ficando ainda no direito de exigir
da parte faltosa, a reposicdo ou indenizagdo por perdas ou danos causados ao
patrimdnio da mesma.

Cldusula 152 - Qualquer sécio poderd designar-se da sociedade a qualquer
tempo, ficando, porém, na obrigagdo de comunicar por escrito esta sua intencdo com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Clausula 162 - Retirando-se da sociedade qualquer sécio, o remanescente tera
preferéncia na cessdo das quotas do socio retirante, na proporgdo das quotas que cada
um mantiver na ocasiao ou naquela em que entre eles for estabelecida, ficando a ele
assegurado o direito de admitir ou ndo, outro ou outros sdcios.

Cldusula 172 - A sociedade se dissolverd quando ocorrer qualquer um dos
motivos elencados no artigo 1033 do Novo Cédigo Civil de 2002.

Clausula 182 - Fica eleito o Foro da Comarca de S3o Paulo, Estado de S&o Paulo,
para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigages resultantes deste contrato. 7
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E por estarem assim justos e contratados os sdcios assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, com uma via ser destinada a registro
e arquivamento na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo e as demais vias, na sede

sacial,
S3o Paulo, 22 de Setembro de 2017.
\ S22 j [
1ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE
amﬂgh ‘J/uaﬂto ffmmw‘?t%
THAYS LUANA TORQUATO DE SOUZA
Testemunhas:

Luciano Tgiz—gg)'/ua{ de Araufd’z/

RG: 24.790.296-2 SSP-SP WOCESH
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Daiane Aline Silva
RG: 020.861.486-7 SSP-SP
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72 ALTERAGAO CONTRATUAL
DE TRANSFORMAGAG EM EIREL]

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAQ DE SERVICOS E

MONITORAMENTO LTDA - EPP
CNPJ: 19.395.841/0001-73

I(SAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, solteiro,
empresano, portador do CPF n° 435.163.168-61, e documento de identidade n°
41.707.836-8 SSP-SP, residente e domiciliado a Rua Moinho Velho, 382, Fundos,
Moinho Velho — S&o0 Paulo - SP, CEP 02929-000.

Na condigdo de {nico sbcio da empresa COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE
SERVIGOS E MONITORAMENTO LTDA - EPP, com sede a Rua Maria
Curupalti, 745, Vita Ester, CEP 02452-001, Sao Paulo-SP, inscrita no CNPJ sab
n° 19.395.841/0001-73, com contrato social arquivado na Junta Comercial do
Estado de Sdo Paulo, sob n © 35.228.088.53-3, e posleriores alteragoes
contratuais sendo a ultima registra cob n® 447.571/17-5 em 05 de Outubro de
2017, resolve transformar a Sociedade Empresaria Limitada em EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA-EIREL), a qual se regera,
doravante, pelo presente ATO CONSTITUTIVO:

Cliausula 17 — Fica transformada esta Sociedade Limitada em Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada - EIREL!, passando a denominagédo social a ser
COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS E MONITORAMENTO
EIREL!, com sub-rogagao de todos os direitos e obrigagdes pertinentes.

Clausula 2° — O acervo desta sociedade, no vailor de R$ 1.000.000,00 (Hum
Milhao\ Reais), passa a constituir o capital da Empresa Individual de
Resporsabilidade Limitada.

Para tanto, firma em ato continuo, Ato constitutivo de Empresa Individual
e Responsabilidade Limnitada. i
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ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

COFRE SEGURO TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS E
MONITORAMENTO EIRELI
CNPJ: 19.395.841/0001-73

ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE, maior, brasileiro, soiteiro,
empresario, portador do CPF n°® 435.163.168-61, e documento de identidade n°®
41.707.636-8 SSP-SP, residente e domiciliado a Rua Moinho Velho, 382, Fundos,
Moinho Velho — Sao Paulo - SP, CEP 02929-000. Constitui uma Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, sob as seguintes clausulas:;

1 A empresa girara sob o nome empresarial COFRE SEGURO
TERCEIRIZACAO DE SERVIGOS E MONITORAMENTO EIRELI, com sede a

Rua Maria Curupaiti, 745, Vila Ester, CEP 02452-001, Sao Paulo-SP.

22 O capital € de R$ 1.000.000,00 {Hum Milhdo Reais), ja totalmente
integralizado em moeda corrente do Pais.

Paragrafo uUnico - a responsabilidade do titular é limitada ao capital
integralizado.

32 O objeto da empresa destina-se a prestacdo de servigos de fornécimento de
pessoal para servigos de portaria, limpeza geral do interior de predios,
manutengao, disposigao do lixo, recepgdo e outros servigos relacionados para
dar apoio a administragdo e conservagao das instalacdes dos prédios e servigos

de monitoramento eletronico de empresas comerciais, industriais e condominios.

4% A empresa iniciou suas atividades em 04 de Novembro de 2013 e seu prazo
de duracéo & por tempo indeterminado.

5% A administracdo da empresa sera exercida por ISAAC JUNIOR TORQUATO
FREIRE, com os poderes e atribuigdes de Titular, autorizado ao uso do no
empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhag ao interesse sociaho

\\5
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assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem
como onerar ou alienar bens iméveis da empresa.

62 O exercicio social coincidira com o ano civil, sendo em 31 de dezembro de
cada ano sera elaborado inventario, balanco patrimonial e balango de resultado
econdmico, cabhendo ao titular os lucros ou perdas apurados.

72 Declara o titular da EIRELI para os devidos fins e efeitos de direito, que a
mesma nao participa em nenhuma outra empresa dessa modalidade registrada.

8% O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo estd impedida de
exercer a administracao da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagéo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra: & economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica,ou a propriedade. (art.
1.011, § 1°, CC/2002)

9% —~ Fica eleito o foro de Sao Paulo-SP, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e chrigagdes resultantes deste ato constitutivo.

Pela exatiddo daquilo acima estipulado, a titular assina o presente
instrumento, em 3 (tré&s) vias de igual forma e teor, que sera levado a registro
perante a Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, para que a mesma adquira
personalidade juridica, de acordo com a legislagéo em vigor.

Sao Paulo, 17 de Janeiro de 2018

!
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ISAAC JUNIOR TORQUATO FREIRE
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L B PROCESSO LICITATORIO N° 252018 PREGAO PRESENCIAL N° 062018 |
Anexo 5
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A empresa Cofre Seguro Terceirizagdao e Monitoramento Eireli, com sede na Rua Maria
Curupaiti,n°745 — CEP: 02452-001 - Vila Ester — Sio Paulo — SP,CNPJ19.395.841/0001-73, por
seurepresentante Sr(a). Isaac Junior Torquato Freire, RG n°41.707.636-8 CPF N%435.163.168-

61,deciara que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo.

e Qutubro de 2018.

6%@&(.

Empresa; &¥%fre Segtte Letceirizagdo e monitoramento Eireli

Representante Legal: |saac Junior Torquato Freire

[19.305.841/0001-73]

COFRE SEAUR) TERCEIRIZACAO DE SERWCOS
EMONTORAMENTO EREL
R Maria Curupaili, 745

Vila Ester - CEP 02452-001
SAC PAULC - SP

Rua Maria Curupaiti, 745 - CEP 02452-001 ~ 550 Paulo/SP : ) %) , & ?

www. cofreseguro com. br Falé conosco: contato@cofreseguro com. br :
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PROCESSO LICITATORIO N° 2572018 PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018 ]
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ANEXO 04

CREDENCIAMENTO

A empresa Cofre Seguro Terceirizag@o e Monitoramento Eireli, com sede na Rua Maria
Curupaiti,n°745 — CEP: 02452-001 - Vila Ester — S&o Paulo - SP , C.N.P.J. sob n°®
19.395.841/0001-73 , representada,

CREDENCIA o Sr. Isaac Junior Torquato Freire ,Diretor, portador do R.G.n°.41.707.636-8 C.P.F. n°.
435.163.168-61, para representa-la perante a Cdmara Municipal de Sao José da Lapa em licitagéo
na modalidade Preg@o Presencial n®. 06/2018, podendo formular lances, negociar pregos e

praticar todos os atos jperentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as

g ' h 4‘1 ;3\1\‘-
e ool 2 B (15 305 0001000173]
Cafgo: DitetonComercidl COFRE SEGURQ TERCERIACAO DESERVCES
EONTORMENTO EREL
R Maria Curupaiti, 745

Vita Ester - CEP 02452-001
l SAQ PAULO - SP
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i a - Erica Barbosa e Suva .
3 1J Viix G Oficiala Dengnada it
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Rua Maria Curupaiti, 745 - CEP 02452-001 - S&o Paulo/SP

www, cofreseguro.com.br - Fale conosco: contato®@cofresequro.com. br
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Confetgial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
¢ Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
¢ Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, guando a Cédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio

2305

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: MELLIUS SERVICOS FIRELL

da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio,
(da Emp 9 ' ) N° FCN/REMP

reguer a V.5* o deferimento do seguinte ato: ||| || || ”I H |||
o
ViAS gg?ﬂi‘?c? g\?EDri?rg Po QTDE DESCRIGAC DO ATO / EVENTO J183123985304
1 I 091 ATO CONSTITUTIVO - EIRELI
046 1 TRANSFORMACAQO
315 1 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
2221 1 ALTERACAO DO TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CONTAGEM Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Locai Nome:
Assinatura:
20 Julho 2018 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
I:] DECISAC SINGU&A& [:} DECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarialfais) Eb al(ais} ou semelhante(s):
I:] SIM I:I SIM Processo em Ordem

A decisdo

\

\ \ 1
\

Data

\
[INnao 1 \ } [ InAo It

— Responsdvel
Data \ J Responsével Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

22 Exigéncia 3° Exigéncia 4° Exigéncia 58 Exigéncia
D Processo em exigéngia. (Vide despacho em folha anexa)

[—l Processo deferido. Pgblique-se e amuive-se. l:] D EI EI

rocesso indeferido. Rublique-se.

/7
Data Responsével
DECISAO COLEGIADA 2° Exigéncia 3= Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia

[:l Processo em exigéncia] (Vide despacho em folha anexa)

El Processc deferido. Pubjique-se e arquive-se. D I:] D D
D Processo indeferido, Publique-se.

!/

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Tuﬂa

OBSERVACOES

fm, 4 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
;3%5;% Cerlifico registro sob o n°® 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611879 e protocolo 184043573 -
¥ 19/07/2018, Autenticagio: F765F3C7F5CC872AD8B1CESSCE189E3F15C161. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/fsww.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 18/404.357-3 e o cddige de seguranga rWWy Esta cépia foi autentic:
digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. . —— )
%‘“@m‘ pag.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE Ml
Registro Digital

AL

Capa de Processo

b

ﬁgﬁ' ] Identificacdo do Processo

%‘ Numero do Protocolo Numero do Processo Modulo Integrador Data

fé}: 18/404.357-3 J183123985304 19/07/2018

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
071.679.746-17 DEBORA DE SA MATOS FELIX
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\
@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

jbv iy Certifico registro sob o n® 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611979 & protocolo 184043573 -

*" 19/07/2018. Aulenticagao: F765F3C7F5SCC872AD8B1CES5CE6189E3F15C151, Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este

documento, acesse hitp:/iwww jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 e o cadigo de seguranga PAMY Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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ATO DE TRANSFORMACAO EM EMPRESA INDIVIDUAL D
RESPONSABILIDADE LIMITADA =2\
)

bens Comunhao Parcial, n° do CPF 071.679.746-17, documento de identidade MG 389“67@
SSP, MG, com domicllio / residéncia a RUA MULUNGU, nimero 784, bairro / distrite™———"
ELDORADO, municipic CONTAGEM - MINAS GERAIS, CEP 32.310-380, unico socio da
sociedade MELLIUS PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, NIRE 3121084285-2, CNPJ
27.581.238/0001-D4, com sede e domicilio na RUA MULUNGU, niimero 784, bairro / distrito
ELDORADO, municipio CONTAGEM - MINAS GERAIS, CEP 32.310-380 resolve transformar a
sociedade limitada em Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI, mediante as
seguintes clausulas:

Clausula Primeira - A empresa adeotara o nome empresarial de MELLIUS SERVICOS EIRELIL
Paragrafo Unico: A empresa tem como nome fantasia MELLIUS SERVICOS.

Clausula Segunda - O objetc serd Prestagé@o de servigos de terceirizagdo de mao de obra em
geral, gestac de méo de obra, servigosde suporte e apoio administrativo, técnico e operacional,
servigos de recepgdo, atendimento telefénico, secretariado, condugao de elevadores,
mensageria, portaria, vigia, operador de video monitoramento, servigos de informatica e
tecnologia da informagao, servicos de operador de maquinas reprograficas, de impressao,
fotocopiadoras, digitalizadoras e computadores, motorista de veiculos diversos, aluguel de
automoével com motorista, lavador de veiculos, manobrista, servigos de limpeza, asseio e
conservagdo, jardinagem, manutengéo predial, zeladoria, servicos de mao de obra para
preparo e distribuiclo de refeigdes, merendeira, cozinheira, copeirarem, nutricionista, gargom,
dentre outros correlatos.

Clausula Terceira - A sede da empresa é na RUA MULUNGU, numero 784, bairro / distrito
ELDORADO, municipio CONTAGEM - MG, CEP 32.310-380. '

Clausula Quarta - A empresa iniciou suas atividades em 01/04/2017 e seu prazo de duragado &
indeterminado.

Clausula Quinta - O capital € R$ 621.000,00 (SEISCENTOS e VINTE e UM MIL reais), totalmente
integralizado neste ato em moeda corrente do Pais.

Clausula Sexta - A administrac&o da empresa cabera ao seu titular ja qualificado acima, com os
poderes e atribuicbes de representacao ativa e passiva, judicial e extrajudicial, podendo praticar
todos os atos compreendidos no objeto.

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, proceder-se-a a

elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico.

Clausula Oitava - O(s) signatério(s) do presente ato declara(m) que o movimento da receita bruta
anual da empresa néo excedera o limite fixado no inciso [ do art. 3° da Lei Complementar n°® 123
de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra(m) em qualquer das hipdteses de exclusao

relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

fores s, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

) ;%% Certifico registro sob o n° 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611979 e protecolo 184043573

=¥ 19/07/2018, Autenticagdo: F765F3C7FS5CC872ADBB1CESSCE6189E3F15C151. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar eg
documento, acesse http:/AMww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 e o cadige de seguranga ™W\Wy Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretéria-Geral.

Clausula Nona - A empresa podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou g ndéncia,

mediante ato de alteragao do ato constitutivo.

MODULO INTEGRADCR: 11 J183123085304 l” "I Illl I I“ Illlll “'

= s:auu pag. 377
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ATO DE TRANSFORMACAO EM EMPRESA INDIVIDUAL
RESPONSABILIDADE LIMITADA

Clausula Décima -O titular da empresa declara, sob as penas da lei, de que néo esta im
exercer a administragio da empresa, por lel especial, ou em virtude de condenagaco cri
por se encontrar sob os efeitas dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acegs
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculatom— "

ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagées de consumo, fé piblica, ou a propriedade.

Clausula Décima Primeira - O titular da empresa declara, sob as penas da lei, que nao figura
como titular de nenhuma outra empresa individual de responsabilidade limitada.

Clausula Décima Segunda - Fica permitido levantar demonstragdes financeiras intercalares, com
base em balan¢os e/ou balancetes intermediarios (mensal, trimestral ou semestral), os lucros
liquidos ou os prejufzos da empresa, em cada ano ou perfodo, poderao ser distribuidos ao titular
da empresa ou poderdo ser mantidos, contabilmente em conta de lucros ou prejuizos
acumulados, para futuras destinacgdes.

Clausula Décima Terceira - Fica eleito o foro de CONTAGEM para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigagées resultantes deste instrumento.

CONTAGEM, 19 de Jutho de 2018.

DEBORA DE SA MATOS FELIX
Titular/Administrador

e

I MG33271088
g/ 212
,1‘55"& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
: Cerlifico registro sob o n® 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611879 e protocolc 18404357
= 19/07/2018, Autenticagdo: F765F3C7F5CC872AD8B1CESSCE189E3F15C151. Marinely de Paula Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/AMavw.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 e o cédigo de seguranga ’'WWy Esta cdpia foi autenticada

digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretana-Geral. X
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Registro Digital

Documento Principal

Identificag@o do Processo

Numero do Protocolo

Nttmero do Processo Mddulo Integrador

Data

18/404.357-3

J183123885304

19/07/2018

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF

Nome

071.679.746-17

DEBORA DE SA MATOS FELIX

%
; g
4
B2
M

o
4

RO
A

e

gg'tsé Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

=¥ Certifico registro sob o n° 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611979 e protocolo 184043573 -
= 19/07/2018. Autenticagdo: F765F3C7F5CC872ADBB1CES5C6189E3F15C151. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar est

documento, acesse hitp:/Avww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 & o codigo de seguranca Wy Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secreldria-Geral.
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j;:-/@\ Mintstério da Inddstria, Comércio Exterior e Servigos

R 4@;/,/“&, Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
iﬁ, }Mvﬁi ; Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
(@%’E“i}: =~ Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

RE= 2 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, de nire
3160061197-9 e protocolado sob o niimero 18/404.357-3 em 19/07/2018, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o numerc 31600611979, em 23/07/2018. O ato foi deferido digitalmente pelo examinador
Roberto Sylvio Nadalin Junior.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validagdo, devera ser acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/vialUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
071.679.746-17 DEBORA DE SA MATOS FELIX

Docurnento Principal

Coeee Assinante(s)

CPF Nome
071.679.746-17 DEBORA DE SA MATOS FELIX
Belo Horizonte. Segunda-feira, 23 de Julhc de 2018
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Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00 Pagina 1 de 1

:‘@ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

@c,_ Certifico registro sob o n° 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600611979 e protocolo 184043573
=R 18/07/2018, Autenticagac: F765F3C7F5CC872ADBB1CESSCE189E3F15C1561. Marinely de Pauia Bamfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse hitp:/Aaaw.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 e o cédigo de seguranga rWiWy Esta cdpia foi autenticada

digitalmente e assinada em 23/07/2018 par Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. .
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MIN
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por ;

Identificacdo do{s) Assinante(s)

CPF

Nome

582.634.706-68

ROBERTOQO SYLVIO NADALIN JUNIOR

873.638.956-00

MARINELY DE PAULA BOMFIM

e

5

o
SRR

553,

RS

TR

VTR 8 g

SRR

Wby

Belo Horizonte. Segunda-feira, 23 de Julho de 2018

Y x

£e7esy Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n°® 31600611979 em 23/07/2018 da Empresa MELLIUS SERVICOS EIRELI, Nire 31600511979 e protocolo 184043573 -

R
i‘“"""' 19/07/2018. Autenticagdo: F765F3C7F5CC872ADBB1CESSC6189E3F 15C151. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral, Para validar est
documento, acesse hitp:/Avww.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 18/404.357-3 e o codigo de seguranca r'MAMy Esta copia fol autenticada

digitalmente e assinada em 23/07/2018 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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Ministério da Inddstria, Comércio Exterior e Servigas
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certiddo Simplificada
Certificamos que as informagées abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
=1 vigentes na data de sua expedigdo.
3 Nome Empresarial; MELLIUS SERVICOS EIRELI
:i Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)
SRg Niimero de Identificaggio do CNPJ Data de Arquivamento do Ato | Data de Inicio de Atividade
L’,%é,i& Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
'.'§§g’ 3160061197-9 27.581.238/0001-04 24j04/2017 01/04/2017
A %‘*\g: Enderego Completo:
Qi;g RUA MULUNGU 784 - BAIRRO ELDORADO CEP 32310-380 - CONTAGEM/MG
20N &) ﬁ;,? Objeto Social:
AN, '\;? PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EM GERAL, GESTAO DE MAO DE OBRA, SERVICOSDE
;?5}‘ SUPORTE E APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL, SERVICOS DE RECEPCAQO, ATENDIMENTO TELEFONICO,
';:f SECRETARIADO, CONDUCAQ DE ELEVADORES, MENSAGERIA, PORTARIA, VIGIA, OPERADOR DE VIDEO MONITORAMENTO,
‘§§ SERVICOS DE INFORMATICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SERVICOS DE OPERADOR DE MAQUINAS
;,% REPROGRAFICAS, DE IMPRESSAQ, FOTOCOPIADORAS, DIGITALIZADORAS E COMPUTADORES, MOTORISTA DE VEICULOS
~“{{E’g DIVERSOS, ALUGUEL DE AUTOMOVWVEL COM MOTORISTA, LAVADOR DE VEICULOS, MANOBRISTA, SERVICOS DE LIMPEZA,
é,h;}‘ﬁ@s", ASSEIO E CONSERVACAO, JARDINAGEM, MANUTENCAO PREDIAL, ZELADORIA, SERVICOS DE MAO DE OBRA PARA
b &/:E\“EB PREPARO E DISTRIBUICAC DE REFEICOES, MERENDEIRA, COZINHEIRA, COPEIRAREM, NUTRICIONISTA, GARCOM,
Fimazill  DENTRE OUTROS CORRELATOS.
e ¥
ﬂiiﬁ\%‘{g& Capital Social: R$ 621.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragédo
. i—}'@%é SEISCENTOS E VINTE E UM MIL REAIS Empresa de Pequeno
5 iy 1'3; Capital Integralizado: R$ 621.000,00 Porte INDETERMINADO
£l i SEISCENTOS E VINTE E UM MIL REAIS MICRO EMPRESA
£ /;‘, 4] (Lei Complementar
%; i n°123/06)
ESITRS  TitulaAdministrador
: 3% CPFINIRE Nome Térm. Mandato Fungdo
071.679.746-17 DEBORA DE SA MATOS FELIX Y0000 Titwlar / Administrador
Status: 000000 Situagio: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 23/07/2018 Nimero: 31600611979
Ato 002 - ALTERACAO
Evento(s) 046 - TRANSFORMACAO

Empresa(s) Antecessora(s)

Nome Anterior Nire Numero Aprovagdo UF  Tipo Movimentagao
DM ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA - ME Y0000 6926161 xx  ALTERAGAO DE NOME
EMPRESARIAL
MELLIYS PRESTACAQ DE SERVICOS LTDA 3121084285-2 31600611979 xx  TRANSFORMACAO
Filial{aid) nesta Uxidade da Federagdo ou fora dela
Nire PJ Endereco
NADA Mpus#
Belo Horizonte, 09 de Outubro de 2018 09:37 T)\
2 ore
’f rissde) |
;fr : RETARIA GERRL™"
2l _

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada digitalmente. Se &
confirmar a aulenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEMG (hitp:/mww.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certiddo. A

certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (Upload) .

2) Validagdo visual (digile o n° C180002474376 e visualize a certiddo)

DRNTOA TR : Pagina 1 de 1
18/5631.374-4




A A

MELLIUS

Servicos

PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018
PREGAQO PRESENCIAL N° 06/2018

ANEXO 05
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO
A empresa Mellius Servigos Eireli, com sede a Rua Mulungu n° 784, Eldorado,
Contagem/MG, CEP: 32.310-380, CNPJ 27.581.238/0007-04, por seu representante

Sra. Débora de Sa Matos Felix, RG n°® MG-13.890.754, CPF N° 071.679.746-17,
declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo.

Contagem, 30 de outubro de 2018.

‘:@x@g&g)\';&
Empresa: Mellius Servigos Eireli
Representante Legal; Débora de Sa Matos Felix
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MELLIUS

Servicos

PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018

ANEXO 06
DECLARACAO

Declaro que a empresa Mellius Servigos Eireli inscrita no CNPJ n® 27.581.238/0001-
04, por intermédio de seu representante legal Sra. Débora de S& Matos Felix,
portadora da Carteira de Identidade n® MG-13.890.754, CPF n° 071.679.746-17,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido
pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1899, que nao emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos.

() Emprega menor a partir de 14 (catorze) anocs, na condigdo de aprendiz.*

Contagem, 30 de outubro de 2018.

.’ﬁoﬁmok;sédbo
. Empresa: Mellius Servicos Eireli
Representante Legal: Débora de S& Matos Felix

*Observacio: em casc afirmativo, assinalar a ressalva acima.



A A

MELLIUS

Servicos

PROCESSO LICITATORIO N° 25/2018
PREGAOQ PRESENCIAL N° 06/2018
ANEXO 07

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A

Comisséo de Licitacdo da Cadmara Municipal de Sao José da Lapa

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do Processo

Licitatdrio, sob a modalidade Pregdo Presencial, para a contratag¢do de servigos para

a Camara Municipal de Sdo José da Lapa, objeto deste Edital que ndo fomos

declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Pdblico, em qualquer de

suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Contagem, 30 de outubro de 2018.

AW‘I)PX p]

Empresa: Mellius Servigos Eireli
Representante Legal: Débora de Sa Matos Felix
[ CARIMBO COM CNPJ]

97.561.23810001-04
MVELLIUS SERVICOS EIRELI
Rua Mulungu, n.° 784
Bairro Eldorado - CEP: 32.310-380
LE:ONTAGEM - Mc-:;_l
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