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Edital 001/2006

“CONCURSO PUBLICO PARA LOTACAO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO/PERMANENTE”

O Presidente da Camara Municipal de S3o José da Lapa, MG, no
uso de suas atribuicdes, e em consonancia com o artigo 46, da Lei Organica do Municipio, face aos
dispositivos constitucionais do artigo 37, incisos |, Il e Ill, CF/88, e em conformidade com a Legislagao
pertinente, torna plblico que estardo abertas as insericdes para o Concurso Piiblico de Provas, para
preenchimento de vagas dos Cargos do Quadro de Provimento Efetivo/Permanente da Camara
Municipal em conformidade com os anexos I, 11, 1l e o disposto neste Edital,

I - DAS INSCRIGOES

1.1 = LOCAL DE RECEBIMENTO DAS INSCRICOES:
Praga de Esportes

Rua Santo Antonio, n® 226 — Centro, Sao José da Lapa

1.2 - PERIODO E HORARIO:

Inicio; 01 de junho de 2006 Término: 14 de junho de 2006 (Exceto sabados, domingos e feriados)
HORARIO: de 10:00 as 16:00 horas

™ Informagdes no local, dias e horarios do periodo de inscrigdes ou no telefone (31) 3623-7003 de
10:00 as 16:00 heras, (Exceto sabado, domingo e feriados) :

1.3 - DAS CONDICOES DE INSCRICAO:

1.3.1 - Ser Brasileiro nato ou naturalizado;

1.3.2 - Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

1.3.3 - Estar quite com as obrigagGes militares, se do sexo masculino e maior de 18 anos;
1.3.4 - Ter na data da inscriggo 18 anos completos;

1.3.5 - Ter na data da posse a escolaridade exigida para o cargo.

1.3.6 - Possuir a habilitaggo exigida para o cargo pretendido (Anexo I), na data da posse:
1.3.7 - Gozar de boa salde fisica e mental;

1.3.8 - Néo estar impedido do exercicio de sua profiss&o.

1.4- DA INSCRICAO: o

1.4.1 - As inscricdes deverdo ser realizadas no local, periodo e horario estabelecidos por este edital,
(exceto sabados, domingos e feriados). As inscricdes serao efetivadas, exclusivamente, mediante
pagamento da taxa de inscricdo, o qual sera efetuado durante o periodo de inscriggo. O pagamento da
taxa de inscricio devera ser efetuado, a favor da empresa organizadora. No ato da inscrigdo, o
candidato devera:

a) Preencher a ficha de inscricéo, fornecida no local da inscricdo, na qual o candidato declara
atender as condiges exigidas para a inscrigéo e se submeter &s normas deste Edital.

b) Apresentar documento original de identificagdo aceito por lei.

¢) Pagarataxa de inscriggo.

d) O candidato recebera o comprovante provisério de inscrigdo no ato da inscricéo, o qual
devera ser substituido pelo comprovante definitivo de inscrigdo conforme estabelecido no
subitem 1.5 desse edital.

1.4.2 - Nao havera, sob quaisquer hipéteses, isencéo de taxa de inscricdo. O deferimento da inscricdo
ra do preenchimento correto da ficha de inscrigdo conforme exigéncia do item anterior. Em
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YE==6450 de pagamento com cheque, a inscrigio somente ser4 efetivada apos sua compensacdo. Caso o
cheque utilizado para pagamento da taxa de inscrigéo seja devolvido, por qualquer motivo, a empresa
organizadora reserva-se o direito de tomar medidas legais cabiveis. O candidato inscrito assume total
responsabilidade pelas informagées prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as conseqléncias de
eventuais erros no preenchimento da ficha de inscrigo.

1.4.3 - A listagem contendo as inscrigdes indeferidas sera afixada na Camara Municipal no dia 26 de
Junho de 2008, cabendo recurso dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

1.4.4 - A inscrigio implicara em conhecimento e aceitagdo das normas deste Edital por parte do
candidato, ficando o mesmo responsavel pelas informagées prestadas na ficha de inscrig&o, podendo a
qualquer tempo serem solicitados os documentos comprobatérios, sob pena de responsabilidade e de
nulidade de sua participagao, em qualquer fase do Concurso Pablico. A empresa organizadora dispde
do direito de excluir desse processo de sele¢do pablica aquele que nio preencher a ficha de inscrigdo
de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

. 145 — Ser4 permitida inscrigdo por procuragéo (instrumento particular). Neste caso devera ser

' apresentada a cédula de identidade do procurador, além dos documentos exigidos no item 1.4.1. A
procuragao sera retida no. ato da inscrigdo. O candidato inscrito por terceiros assume total
responsabilidade pelas informagées prestadas na ficha de inscri¢do, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante em seu preenchimento.

1.4.6 - Nao serdo permitidas inscrigdes condicionais, provisérias ou permutaveis, que caracterizem
indefinicdes. Também nZo serdo aceitas inscricdes via fax, Intemet, correios, extemporanea ou sem
previsao neste edital. Apés o preenchimento da ficha de inscricdo nao sera aceito pedido de alteragao
de opg¢&o do cargo.

1.4.7 - Em hipotese alguma havera devolugdo da taxa de inscrigo.

1.4.8 — A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem como a
apresentagdo de documentos ou informagGes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da
inscricao e a anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

1.4.9 - No presente concurso serso asseguradas e destinadas 5% (cinco por cento) do total das
vagas aos deficientes fisicos cuja deficiéncia seja compativel com o cargo, conforme ordem de
classificagédo e observadas as disposicdes contidas na Lei Municipal n°® 550 de 30 de dezembro de
2005.

s 1.4.10 ~ No ato da inscricdo, o candidato dsficiente fisico estara obrigado a declarar na ficha de
inscricéo, essa condicéo e a deficiéncia de que € portador, ficando ciente de que, se aprovado por este
concurso, devera se submeter a laudo técnico, por médicos indicados pela Camara Municipal, que
comprove a deficiéncia declarada. O candidato que declarar falsamente deficiéncia fisica sera excluido
do processo, se confirmada tal situag&o, em qualquer fase deste concurso.

1411 —Este processo de sele¢do publica podera ser adaptado as necessidades especiais dos

candidatos portadores de deficiéncia, dependendo tais adaptagdes do prévio requerimento feito pelo

candidato, no ato da inscrigo, com a indicag&o das condigées diferenciadas de que necessita,

1.4.12 — Aprovados nas provas, esses candidatos serao submetidos a pericia médica, que fera decisdo

final e irrecorrivel sobre a sua qualificagdo como deficiente e a compatibilidade com o exercicio das

atribuigdes do cargo pretendido.

1.4.13 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes fisicos, estas

serao preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatoria.

1.4.14 — Os portadores de deficiéncia fisica participardo deste Concurso Publico em igualdade de

condicBes com os demais candidatos, no que se refere a todo processo seletivo.

1.4.15 - Os candidatos s6 poderéo se inscrever para um Unico cargo.

1.4.16 - O candidato devera manter atualizado, até o término do prazo de validade desse processo,

endereco residencial, comunicando alteragbes a Camara Municipal, por meio de correspondéncia
egistrada ou protocolo.
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N==PE 17 - Todos os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico por profissionais
indicados pela Camara Municipal, afim de averiguar boa satide fisica, mental e psicolégica.

1.5- DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

1.5.1 - No ato da inscrigdo o candidato recebera o comprovante provisorio de inscrigéo, o qual
devera ser substituido pelo comprovante definitivo de inscrigdo. O comprovante definitivo de
inscrig&o, contendo o horario e local de realizag&o da prova sera encaminhado via correio a0 candidato
para o endereco constante na ficha de inscri¢ao.

1.5.2 - Caso ndo receba o comprovante definitivo de inscrigéo até 05 (cinco) dias Gteis da data
programada para a realizagio das provas, o candidato devera procurar a Camara Municipal de Sao
José da Lapa, para as devidas providéncias.

1.5.3 - E obrigagéo do candidato conferir no comprovante definitivo de inscricio seu nome, o nimero
do documento utilizado para inscric&o, e todas as demais informagoes.

II- DO CONCURSO DE PROVAS

2.1- 0 Concurso de Provas sera aplicado de acordo com as exigéncias do Anexo | deste Edital.

2.1.1 - PROVA ESCRITA:

Serdo aplicadas questdes objetivas (mdltipla escolha) relativas ao nivel de escolaridade exigido pelo
cargo inscrito e inerentes ao conhecimento especifico a prética e ao contetido do cargo inscrito,
conforme Anexo Il (do programa das provas) deste Edital. A prova objetiva é de carater eliminatorio,
devendo o candidato obter pontuagao minima de 50% (cingtienta por cento) para aprovagéo.

lil- PONTUACAO E CLASSIFICACAO DO CONCURSO
3.1 - A pontuagéo minima exigida para aprovagao do candidato & de 50% (cinqiienta por cento) da
pontuagéo total distribuida.
3.1.1 - A pontuagao do concurso tem o seguinte desdobramento:

PONTUACAQ TOTAL DAS PROVAS __PONTUAGAO MINIMA T PONTUACAG MAXIMA

100 (cem) pontos 30 (cingiienta) pontos 100 (cem) pontos

3.1.2 - A classificaggo final dos candidatos por classe funcional sera pela totalizagao dos pontos obtidos
nas Provas de acordo com a modalidade prevista para cada cargo.
3.1.3 - Apurado o total de pontos por classe funcional, na hipotese de empate, serd selecionado o
candidato que, sucessivamente: )

a) possuir maior tempo de servigo publico prestado no Municipio de SAO JOSE DA LAPA
(esferas municipal, estadual ou federal), sendo que este periodo devera ser declarado no ato
da inscricdo. Para os candidatos que estiverem em exercicio do servigo piblico, sera
apropriada a contagem de tempo declarado até o dia 31/05/2006. Os candidatos que
declararem tempo de servigo prestado no Municipio de Sao José da Lapa ficario obrigados
a comprovar tal declarag&o no ato da convocagdo, caso sejam aprovados. Em se tratando de
tempo em dobro, somente ser& computado para fins classificatérios um periodo, mesmo que
sejam de esferas pablicas distintas.

b)  obtiver maior pontuag&o na prova especifica;

c) obtiver maior pontuago na prova de lingua portuguesa;

d) for mais idoso.

IV - DA REALIZAGCAO DAS PROVAS
4.1~ As provas realizar-se-a0 no municipio de S&o José da Lapa no dia 09 de Julho de 2008, em local
e horario constantes do comprovante definitivo de inscrigo.
4.12 — A duragdo das provas escritas sera de 02:00 (duas) horas, sendo permitida a saida dos
, ndidatos da sala somente apds 30 (trinta) minutos do seu inicio.
S
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\%’ N&o sera admitido atestado médico para justificar a auséncia de qualquer candidato.

4.3 - 0 nao comparecimento do candidato implicara em sua eliminagéo do Concurso Pablico.

4.4 —N&o seré admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido.
4.5 - Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.6 - O Candidato devera comparecer ao local de realizagéo das provas com no minimo 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, portando lapis preto n° 2, borracha, caneta esferogréfica azul ou preta,
comprovante definitivo de inscriggo e documento de identificaggo.

47 - Em hipotese alguma serdo realizadas provas fora do local e horéario determinados no
comprovante de inscrigZo.

4.8 — Sera excluido do Concurso Pablico o candidato que durante a realizagio das provas for colhido
em flagrante comunicag&o com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou
através de equipamento eletrénico, ou ainda, que venha a tumultuar a realizagéo das provas ou que se
apresente embriagado.

4.9 - Seréa obrigatoria a permanéncia dos 2 (dois) dltimos candidatos de cada sala, até que o (ltimo
candidato entregue sua prova.

4.10 - O gabarito das provas de mltipla escolha sera afixado na Camara Municipal no primeiro dia atil
subseqtiente realizagio das provas, a partir das 16:00 horas. O gabarito n&o sera transmitido pelo
telefone, seja da Camara Municipal ou da Empresa Organizadora, assim como o resultado das provas,
O interessado deverd procurar & Camara Municipal pessoalmente ou "acessar o site
Www.suportecmg.com.br

V- VALIDADE DO CONCURSO - HOMOLOGACAO - NOMEAGAO

9.1 - PARA CANDIDATOS APROVADOS:

9.1.1 - A validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do mesmo,
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

9.1.2 - A homologa¢ao do Concurso a que se refere este edital & de competéncia do Presidente da
Camara.

5.1.3 - Para nomeagéo, os candidatos habilitados serso convocados pela ordem de classificagao,
conforme a necessidade da Camara Municipal, devendo atender as exigéncias comprobatorias deste
Edital e outras da legislagéo pertinente. |
5.1.4 - O candidato que nZo atender 3 convocagao para entrar em exercicio tera seu direito preterido -
em favor dos demais candidatos aprovados. Os candidatos convocados serdo submetidos a exame
médico, por profissionais indicados pela Camara Municipal, para aferir boa saude fisica, mental e
psicologica compativeis com o exercicio do cargo pretendido. '

5.1.5 - Feita a nomeago, competira a Camara Municipal indicar o horario, o tumo e o local de trabalho
a que se obrigara o Servidor Municipal.

9.1.6 — A aprovagio do candidato no Concurso Publico ndo significa a sua convocagao automatica
para lotag&o do cargo pleiteado. '

VI - DOS RECURSOS

6.1 - CABERA RECURSO:

6.1.1 - Do indeferimento das inscricées, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data de
afixacéo da listagem das inscricdes indeferidas. A listagem contendo as inscricdes indeferidas sera
afixada na Camara Municipal no dia 26 de Junho de 2006 as 10:00 horas. Devendo o recurso ser
protocolado na Camara Municipal até o término do prazo previsto acima.

6.1.2 — De questGes das provas de mltipla escolha e contra erros ou omissées no gabarito, dentro de
24 (vinte e quatro) horas da divulgaggo do gabarito. O recurso devera ser devidamente fundamentado,

incluindo e anexando bibliografia pesquisada e todos os dados que informem a identificacdo do
4
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mante. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato relativamente ao contelido das questdes das
provas de mlltipla escolha e ao gabarito divulgado. O gabarito oficial sera afixado na Camara Municipal

no primeiro dia til apds a realizagzo das provas, as 16:00 horas.

6.1.3 - Da classificacdo final, dentro de 24(vinte e quatro) horas, a contar da data de divulgagao dos

resultados, na forma deste Edital. A listagem contendo a classificaggo final sera afixada na Cémara

Municipal e publicado no site www.suportecmg.com.br .

6.2 - Os recursos deverdo ser individuais e protocolados na Camara Municipal, devidamente

fundamentados, devendo conter dados que informem:

a) a identificagéo do reclamante:

b) 0 nimero de inscrigao;

¢) a identificagdo do cargo para o qual foi inscrito;
d) as razées do recurso.

6.3 - Sero liminarmente rejeitados os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados e os
= que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato. Também nao sersio aceitos
aqueles que forem protocolados fora do prazo improrrogavel previsto por este edital.

6.4 — N&o serdo considerados os recursos protocolizados fora do prazo, assim como aqueles entregues
de forma diversa da prevista por este edital. Nao serao aceitos os recursos remetidos através de
correios, fax ou e-mail.

VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - OBSERVACOES GERAIS:

7.1.1 - O candidato dever comparecer ao local de realizagio das provas pelo menos 30 (trinta)
minutos antes do inicio das provas, portando comprovante definitivo de inscricdo e documento de
identificagéo, e os inscritos para Prova Escrita deverso levar caneta esferografica azul ou preta, lapis
e borracha.

7.1.2 - Nao havera, sob qualquer hipotese ou alegagao, segunda chamada para quaisquer provas.
7.1.3 - Sera excluido sumariamente do Concurso, nZo cabendo da decisio qualquer espécie de
recurso, o candidato que:

a) nao comparecer para realizagio das provas;

b) apresentar-se apés o horario estabelecido para a realizagéo provas;

¢) né&o assinar o cartao de respostas ou fazer qualquer marcagéo no campo de identificagéo
eletronica do nimero de inscricdo;

d) descumprir as instrucdes contidas na capa dos cademnos de provas e nas folhas de
respostas; ‘

e) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagao verbal, escrita ou
eletronica, ou utilizando-se de equipamentos eletrénicos, livros, notas ou impressos nao
permitidos expressamente;

f)  portar armas, aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, walkman | agenda eletronica,
notebook , palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, relégio modelo databank ,
maquina fotografica, etc.) nos locais de provas.

g) usar, no local de prova(s), 6culos escuros ou quaisquer itens de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc.

h) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas,
da empresa organizadora ou com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos:

i) fizer anotagio de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricao e/ou

em qualquer outro meio, que n&o os permitidos:

recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
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ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas efou as folhas de
respostas definitivas; _
m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;
n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou llegais para obter aprovaco propria elou de
terceiros, em qualquer etapa desse certame.
0) Apresentar-se em estado de embriaguez.
7.14 — A empresa organizadora n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo das provas, nem por danos neles causados
assim como pela guarda de quaisquer objetos levados pelo candidato ao local de provas.
7.1.5 - Alinscriggo do candidato implicaré o conhecimento e a tcita aceitagdo das regras e condicdes
estabelecidas neste Edital e nas instrucdes especificas, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento. O candidato devera observar, por meio da imprensa oficial do Estado de Minas
Gerais, rigorosamente o edital, comunicados e retificacdes do edital (caso ocorram).
7.1.6 - A empresa realizadora do Concurso Pblico nao se responsabilizard por quaisquer cursos,
textos ou apostilas referentes a este Concurso Piblico.
7.1.7 - Os portdes dos locais de realizagdo das provas serfo fechados pontualmente no horério
determinado para o inicio das provas, nao havera tolerancia.
7.1.8 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Empresa Organizadora do Concurso
Publico.

S&o José da Lapa, 19 de Maio de 2006

gy‘: [

Nivald?lves dos Santos

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO | - DOS CARGOS E VAGAS

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAPA

CEP : 33350-000

Classe Ocupacional Vagas | Vencimento Escolaridade/Exigéncia Taxa de | Modalidade
R$ inscricdo | da prova
AUXILIAR 03 357,00 Alfabetizado R$ 20,00 Escrita
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE 01 527,00 Ensino Médio R$ 30,00 Escrita
BIBLIOTECA
SECRETARIO GERAL 01 1.327,00 Ensino Médio R$ 30,00 Escrita
ASSISTENTE 01 581,00 Ensino Médio R$ 30,00 Escrita
PARLAMENTAR
TESOUREIRO 01 945,00 Ensino Médio R$ 30,00 Escrita
TECNICO 01 527,00 Ensino Médio R$ 30,00 Escrita
PARLAMENTAR
CONTADOCR 01 945,00 Ensino Médio técnico R$ 30,00 Escrita
Contabilidade - Registro no
0rgdo competente
CONTROLE INTERNO 01 945,00 Ensino Médio técnico R$ 30,00 Escrita
Contabilidade - Registro no
0rgé&o competente
ADVOGADO 01 1.689,00 Ensino Superior Direito — R$ 50,00 Escrita
L Registro no 6rg&o competente.

SAO JOSE DA LAPA, TQPe Maio de 2006.

Nivald 'rAlves dos Santos
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS

01 - NIVEL DE ESCOLARIDADE “ALFABETIZADO”

As provas para o cargo com exigéncia de escolaridade Alfabetizado constardo de 10 (dez) questdes de
miltipla escolha no valor de 10 (dez) pontos cada, conforme atribuigdo do cargo (Anexo lll) e envolverio
contedidos relacionados & pratica das atividades do cargo. Os candidatos para o cargo com exigéncia de
escolaridade Alfabetizado realizardo provas da modalidade Escrita, a saber:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Servicos extemos, bancos, correspondéncias, protocolo, operagéo de maquinas de fotocopias e outros servicos
auxiliares. Conhecimento de limpeza e higiene, encaminhamento e destinagéo dos diversos fipos de lixo.
Conhecimento de produtos apropriados para limpeza em geral e varrigio de superficies diversas. Nogdes de
armazenamento de materiais e produtos. Conservagao dos méveis e equipamentos. Nogdes de servicos de
faxina em geral. Conhecimentos gerais sobre de preparo de café e lanches, assim como os demais servigos de
copa. Nogdes de higiene e seguranca do trabalho.

02 - NIVEL DE ESCOLARIDADE “ENSINO MEDIO”

As provas para os cargos com exigéncia de escolaridade “Ensino Médio” constardo de 25 (vinte e cinco)
questoes de multipla escolha, assim distribuidas:

MATERIA N° QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO
PORTUGUES 10 03
MATEMATICA 10 03
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CARGO 05 08

PORTUGUES:

Fonética, digrafos, diviso silabica, encontros consonantais, acentuacéo grafica, palavras homénimas, palavras
pardnimas, uso correto do PORQUE, plural, formag&o das palavras, substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, vozes verbais, conjungdes, tempo e modo verbais, advérbio, preposicao, conjung&o, interjeigao,
frase, oracéo, pericdo simples e composto, termos da oragao, concordancia verbal e nominal, regéncia, crase,
pontuacéo, sinénimos e antdnimos, figuras de linguagem, vicios de linguagem, analise sintatica, termos
associados ao verbo, termos associados ao nome, funcdes do QUE, fungées da particula SE, interpretacao de
texto, vocabulario. .

10 (dez) questdes de mditipla escolha no valor de 03 (trés) pontos cada.

MATEMATICA:

Conjuntos, nimeros (naturais, relativos, racionais, irracionais e reais), problemas, maltiplos e divisores, niimeros
decimais e fracionarios, potenciagdo e raizes, razOes, proporgdes, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros, médias, produtos notaveis, equacdes do 1° e do 2° graus, ineqgiiacdes, polindmios,
circunferéncia, variagio das fungdes, nimeros complexos, logaritmos, fungdo trigonométrica, areas, volumes,
triangulos, Quadrilateros, unidade de pesos e medidas, angulos.

10 (dez) questdes de mulltipla escolha no valor de 03 (trés) pontos cada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Atendimento ao publico; Arquivo; Acervo e material bibliogréfico; Conservagéo, guarda e manutencéo do acervo
da biblioteca; Recuperagéo de livros; Manuseio e conservagao de livros, jorais e periddicos; Recebimento e
remessa de correspondéncias oficiais; Protocolos: Empréstimo, catalogacéo e classificacso de livros; Fichario
bibliotgcario.Conceitos basicos relativos & biblioteca. Conhecimentos gerais informatica Windows, Word, Excel,
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J ESRtamet, Intranet, correio eletronico e digitagdo. Manuseio de periféricos — impressoras, scanners e outros,

Rotinas e atos administrativos. Lei organica do Municipio. Constituigio Federal de 1988, (capitulo VII - da
administrag&o publica), artigos 37 a 43.

SECRETARIO GERAL

Nogdes de servicos de atendimento ao plblico. Elaborar relatorios, atas, pareceres, correspondéncias e outros
expedientes atinentes ao processo legislativo: executar tarefas administrativas de pessoal, material, finangas,
produgéo e prestacao de servico, classificando e conferindo documentos; realizar levantamentos, analises de
dados para pareceres e informages em processos, conferéncia de valores, calculos e registros de acordo com a
rotina e procedimentos proprios de sua area de atuagao; redigir correspondéncias interna e externa; controlar os
arquivos e executar servicos de computac&o e digitacao; atender ao piblico prestando informagdes relativas a
sua area de atuagao; Lei 4.320/64: Lei 8.666/93 (Licitagbes). Regimento Intemo da Camara Municipal de Sao
José da Lapa; Lei Organica do municipio de S&o José da Lapa.

ASSISTENTE PARLAMENTAR

Nogdes de servigo de atendimento ao pablico; protocolo de documentos; arquivo, fichas periddicas; conferéncia
de documentos; ata, memorando, carta, certiddo, atestado, oficio, procurag&o, portarias; recehimento e remessa
de correspondéncias oficiais; processo legislativo; Regimento Interno da Camara Municipal de S&o José da
Lapa; Lei Organica do municipio de S&o José da Lapa. Conhecimentos basicos de informatica.

TESOUREIRO

Nogbes de servico de atendimento ao publico, conferéncia de documentos, recebimento e remessa de
correspondéncias, emissdo de cheques, copias, conta corrente, conciliagéo bancaria, demonstrativo numerario
de bancos e caixa, controle de caixa, Fluxo de caixa; folhas de pagamento; consolidagdo de demonstragdes
financeiras regime de adiantamento, receitas e despesas plblicas. Lei 4.320/64, LRF, Constituigdo Federal de
1988, (capitulo VIl - da administragao publica), artigos 37 a 43; conhecimento de informatica.

TECNICO PARLAMENTAR

Nogbes de servico de atendimento ao publico; protocolo de documentos; arquivo, fichas periodicas; conferéncia
de documentos; ata, memorando, carta, certiddo, atestado, oficio, procuragao, portarias; recebimento e remessa
de correspondéncias oficiais; processo legislativo e comissées; Regimento Intemo da Camara Municipal de Sao
José da Lapa; Lei Orgénica do municipio de So José da Lapa. Conhecimentos basicos de informética.

TECNICO CONTROLE INTERNO

Bens publicos. Receitas e despesas orcamentaria e extra-orgamentarias. Atos e fatos contabeis. Bens, direitos
e obrigagdes. Patriménio. Balancetes, prestagao de contas. Orgamento programa. Fungao do tribunal de contas..
Orgamento publico; receitas e gastos publicos; politica fiscal; programaggo e execucao financeira; licitagdes;
contratos e convénios; plano de contas; contabilizagéo das operagdes; inventario: tomadas e prestacoes de
contas; controle interno e externo; Lei n. 8.666/93 (LicitagBes). Lei de Responsabilidade Fiscal . Lei 4.320/64.
Conceitos e terminologias utilizadas no controle interno. Conhecimentos gerais informatica. Lei orgénica do
Municipio. Constituicdo Federal de 1988, (capitulo VIl — da administragdo publica), artigos 37 a 43. Plano
plurianual, Programas de governo, elaboraggo do orgamento do Municipio Contas dos érgdos e entidades da
Administrag&o Municipal, relatorios de Gestao Fiscal e de Contas.

CONTADOR

Introdugéo & contabilidade. Despesas. Livros contabeis acessorios. Fazenda publica. Bens publicos. Recsita
orcamentaria. Atos e fatos contabeis. Balango orgamentério, financeiro e patrimonial. Licitacdes. Lei 4.320/64.
LRF. Bens, direitos e obrigagses. Situagdo liquida. Débito e crédito. Método de partilhas dobradas.
Lancamentos. Diario razdo, contas correntes, caixa. Livros obrigatérios. Balancetes, prestacéo de contas.
Orgamentos (LOA,LDO,PPA). Patriménio plblico. Tributos, impostos, taxas. Participagdes do municipio em
tributos estaduais. Fazenda publica. Receita orgamentaria. Atos e fatos contabeis. Contabilidade pablica.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA
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ORTUGUES: Gramética em 44 Licdes — Francisco Platdo Savioli — Editora Atica - 232 edicdo — 1993.
Gramética Essencial da Lingua Portuguesa— Luiz Anténio Sacconi — Editora Atual - 82 ed. - 1989.
Novissima Gramética da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla - Sao Paulo — 262 edicgo — 1985.
Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa - Carlos Henrique da Rocha Lima — Editora Rio de Janeiro:

José Olympio - 1985. Novo Aurélio Século XX - O Dicionario da Lingua Portuguesa - 22 ed. - Editora Nova
Fronteira - Rio de Janeiro — 1999.

MATEMATICA: Matematica 2° grau - Gelson & outros - Editora Atual — 82 edicdo. Matematica 2° grau -
Scipione di Pierro Neto — Editora Scipione — 72 edigdo. Matematica 2° grau - Manoel Paiva — Editora Moderna —
1995. Matematica na escola do 2° grau - Antonio dos Santos Machado-Atual Editora-1994. Matematica -
vol. 01 - 2° grau - Manoel Paiva — Editora Moderna - 1995

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Os candidatos poderéo utilizar ampla bibliografia, observando o contetdo
indicado para cada cargo, adotando aquela mais acessivel.

03 ~ NIVEL DE ESCOLARIDADE “ENSINO SUPERIOR DIREITO”

As provas para o cargo com exigéncia de escolaridade “Ensino Superior em DIREITO” constardo de 20
_(vinte) questées de multipla escolha, assim distribuidas:

MATERIA N° QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAQ
PORTUGUES 10 04
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 06

PORTUGUES: Ortografia, acentuacéo grafica, pontuaczo, emprego do hifen, crase, substantivos, adjetivos,
plural dos compostos, concordancia verbal e nominal, nomes, verbos regulares e irregulares, regéncia, niveis e
funcdes de linguagem; advérbios, figuras de linguagem, vicios de linguagem, analise sintatica, fungdes da
particula SE, interpretagao de texto, vocabulzrio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direito Civil; Direito Processual Civil: Direito do Trabalho; Direito Processual Trabalhista: Direito do Consumidor:
Direito Administrativo: Direito Constitucional; Direito Tributario: Direito Financeiro; Direito Penal: Direito
Processual Penal; Direito Ambiental: Processo Legislativo. Direito Municipal. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
de Licitagbes. Processos administrativos. Direito Eleitoral, Lei organica do Municipio de S&o José da Lapa e
Regimento Interno da Camara Municipal de S3o Jose da Lapa.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

PORTUGUES: Gramatica em 44 Licdes — Francisco Platdo Savioli — Editora Atica — 232 edicdo — 1993.
Gramatica Essencial da Lingua Portuguesa - Luiz Anténio Sacconi — Editora Atual — 82 edigao - 1989.
Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla - S&o Paulo - 262 ediczo - 1985,
Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa - Carlos Henrique da Rocha Lima — Rio de Janeiro. José
Olympio — 1985. Portugués Basico — Antonio Fernando de Almeida — Editora Atlas. Novo Aurélio Século XXI -
O Dicionario da Lingua Portuguesa — 22 ed. - Editora Nova Fronteira - Rio de Janeiro — 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Os candidatos poderéo utilizar ampla bibliografia, observando o contetido
indicado para cada cargo, adotando aquela mais acessivel,

SAO JOSE DA LAPA, 19 de Maio de 2006
WGl

Nivaldo Alves dos Santos
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO Ill - DAS ATRIBUICOES E ESPECIFICAGOES DAS CLASSES

3.1. CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE “ALFABETIZADO”

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Atribuicoes

3.2

Manter as dependéncias da Camara em perfeita condigzo de limpeza e higiene;

Fazer e distribuir os lanches para os vereadores e funcionarios; :

Responsabilizar-se pela guarda e distribuic&o dos materiais constantes do deposito, tais como material de
limpeza e outros, sob sua guarda;

Desempenhar outras atividades correlatas.

. CARGOS NIVEL DE ESCOLARIDADE “ENSINO MEDIO”

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Atribuicées

Responsabilizar-se pelo acervo bibliografico;

Zelar pelo bom uso do acervo da Biblioteca;

Registrar a entrada e saida de livros, revistas, jornais, informativos e documentos;
Fazer e manter atualizada a ficha individual do usuario;

Receber e enviar correspondéncias;

Auxiliar os usudrios internos e externos nas consultas ao acervo bibliografico;
Executar servigos de copias xerograficas;

Desempenhar outras atividades correlatas as necessidades da Camara Municipal

SECRETARIO GERAL
Atribuicdes

L]
[ ]
L]

Responsabilizar-se por todo o funcionamento administrativo da Camara;

Garantir o cumprimento de todas as determinagdes e fungdes dos servidores da Cémarg;
Supervisionar todas as atividades administrativas da Cémarg;

Desempenhar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
Atribuicdes

Assessorar o Técnico Parlamentar nos assuntos pertinentes ao Processo Parlamentar:

Zelar pelos equipamentos, moveis e utensilios utilizados pela Comiss&o e Plenario;

Elaborar semanalmente a Pauta das Reuniges de Comissao;

Acompanhar os prazos regimentais das Proposicdes;

Redigir e analisar documentos inerentes a pedido da Comissédo, fazendo o devido arquivamento da
documentagao;

Redigir Ata da Reunigo em Plenario,

Desempenhar atividade de digitagéo, expedicdo, Instruir, encaminhar e acompanhar a tramitagio de
processos legislativos e administrativos em apoio as atividades da area Administrativa; (Indicagdes,
Requerimentos, Moges, Projetos de Lei, Projetos de Resolugo, Pareceres de Relator);

Participar de estudos, projetos e execugao de programas de trabalho de natureza administrativa;
Desempenhar outras atividades correlatas as necessidades da Camara Municipal.

TESOUREIRO

ﬂ'buigées
M -
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Mesponsebilizar—se pessoalmente pela guarde de valores, taldes de cheque e documentos de ordem

financeira;
Pagar os credores, apés a liquidagao dos empenhos:
Garantir a idoneidade dos documentos de ordem financeira;
Informar ao Presidente as disponibilidades financeiras diariamente;
Exercer outras atividades correlatas,

TECNICO PARLAMENTAR
Atribuicdes

Assessorar os vereadores da Camara em assuntos pertinentes ao processo parlamentar;

Orientar os Vereadores da Camara no desenvolvimento dos trabalhos do Plenario;

Orientar os vereadores na elaboragao de projetos, pareceres e outros atos de interesse institucional;
Acompanhar e orientar as atividades de fiscalizagZo e julgamento inerentes & Camara Municipal;
Exercer outras atividades correlatas.

3.3. CARGOS NIVEL DE ESCOLARIDADE “ENSINO MEDIO TECNICO CONTABILIDADE”
CONTADOR

Atribuigdes

Registrar todos os atos e fatos administrativos - financeiros ocorridos na Cémara;
Registrar os empenhos prévios sob responsabilidade da Camara;
Efetuar todos os langamentos devidos sobre a 4rea orgamentaria;

Cumprir fielmente o prescrito na Lei Federal 4.620 e na Lei Complementar 101 no que diz respeito a
contabilizagéo e execugao orcamentaria;
Desempenhar outras atividades correlatas.

CONTROLE INTERNO
Atribuicées

Avaliar o cumprimento de metas previstas no Plano Plurianual;

Avaliar o cumprimento da eXecucao orgamentaria;

Avaliar a legalidade e os resultados quanto a eficiéncia da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;
Avaliar a aplicagdo dos recursos publicos;

Instituir procedimentos que assegurem o cumprimento das normas legais;

Relatar a0 Presidente todas as anormalidades ocorridas no cumprimento das metas administrativas,
financeiras, orcamentarias e outras de interesse da Camara;

Desempenhar outras atividades correlatas.

3.3. CARGOS NIVEL DE ESCOLARIDADE “SUPERIOR EM DIREITO”
ADVOGADO

Atribuicdes

Assessorar os vereadores da Camara nas relagGes institucionais com o Poder Executivo municipal e com os
demais 6rgaos plblicos;

Colaborar na elaboragéo e na efetivacdo da politica de relagéo da Camara com entidades da sociedade civil
& com a populagdo em geral:

Assessorar juridicamente os vereadores e as comissGes nos assuntos de interesse institucional;

Orientar os vereadores na elaboragéo de projetos, pareceres e outros de interesse institucional;
Desempenhar outras atividades correlatas.

SAO JOSE DA LAPA, 19 de Maio de 2006,

piede=

Nival Alve§ dos Santos
PRESIDENT‘ DA CAMARA MUNICIPAL
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RETIEICACAD 007

Edital 001/2006

“CONCURSO PUBLICO PARA LOTAGAO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO/PERMANENTE”

Onde se lé:

ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direito Civil; Direito Processual Civil; Direito do Trabalho; Direito Processual
Trabalhista; Direito do Consumidor; Direito Administrativo; Direito Constitucional;
Direito Tributario; Direito Financeiro; Direito Penal; Direito Processual Penal; Direito
Ambiental; Processo Legislativo. Direito Municipal. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
de Licitagdes. Processos administrativos. Direito Eleitoral. Lei organica do Municipio
de S3o José da Lapa e Regimento Interno da Camara Municipal de Sao Jose da Lapa.

Leia-se:

Direito Civil: Parte geral, Direito das obrigagbes, Direito das coisas; Direito
processual civil: Do processo de conhecimento, Da execugdo, processo cautelar,
Execucdo fiscal, Os procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e voluntaria,
Desapropriagdo e o0 processo expropriatério, Mandado de Seguranga, Agdo Popular,
Mandado de Injungéo; Direito Trabalho: Introducéo, Das normas gerais de tutela do
trabalho, das normas especificas de tutela do trabalho, Do contrato individual de
trabalho, Organizagdo sindical, Convengdes coletivas de trabalho, Do processo e
multas administrativas FGTS, Direito de greve, Servigos essenciais, Condutas anti-
sindicais e consegiiéncias; Direito processual do Trabalho Justica do trabalho, As
alteragbes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 45/2004, Do processo
Judiciario do trabalho, Dos recursos, Execugéo contra a Fazenda Publica, Execugéo
das contribuigbes sociais na Justica do Trabalho, Competéncia, Legitimidade,
Procedimento, Lei n.° 10.035/2000, Prerrogativas do Fisco, Agdo resciséria no
processo do trabalho; Direito do consumidor: Lei 8078/90; Direito administrativo:
Administragdo Publica: conceito, elementos, poderes do Estado, organizacao politica e
administrativa do Estado, administracdo publica e governo, entidades politicas e
administrativas, 6rgdos e agentes publicos, natureza e fins da administrag&o publica,
Figuras da administragdo indireta: autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas
e de economia mista, agéncias reguladoras, contratos de gestao entre a
Administracdo Direta e as Organizagdes Sociais, Servidores Publicos, Principios
constitucionais da Administracdo Publica, (Direito Constitucional Administrativo),
Poderes Administrativos, Atos administrativos, Processo ou procedimento
administrativo, Contratos administrativos, Licitagdo, Parceria publico-privada (Lei n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004), Servigo publico e obra publica, Regime juridico
das concessdes e permissdes do servigo publico, Intervengéo do Estado no dominio
econdmico e social, Restricbes do Estado sobre a propriedade privada: tombamento,
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Administragdo Publica, Discricionariedade administrativa e controle judicial,
Responsabilidade administrativa por infracdes, Responsabilidade civil do Estado,
Prescrigcdo e decadéncia; Lei de improbidade administrativa, Lei de responsabilidade
fiscal; Direito Constitucional: Individuo, Sociedade e Estado, Do Poder Constituinte,
Da Interpretacdo e Aplicabilidade da Norma Constitucional, Do Controle da
Constitucionalidade, Dos Principios Fundamentais, Dos Direitos e Garantias
Fundamentais, Da Organizacdo do Estado, Da Organizacdo dos Poderes, Do
Ministério Publico, Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas, Da Ordem
Econdémica e Financeira, Da Ordem Social, Das Disposigdes Constitucionais Gerais,
Das Disposi¢coes Constitucionais Transitorias; Direito Tributario: do sistema tributario
nacional, Normas gerais de direito tributario; Direito Financeiro: Finangas publicas na
Constituicdo de 1988, Normas gerais de direito financeiro (Lei n.° 4.320, de
17/3/1964), Orcamentos, Despesa publica, disciplina constitucional e legal dos
precatorios, Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 10 1/2000), Receita
publica, Preco publico e sua distingdo com a taxa, Divida ativa da Unido de natureza
tributaria e nado-tributaria, Credito publico, Empréstimos publicos, Divida publica,
Ordem constitucional econdmica: principios gerais da atividade econdmica, Politica
agricola e fundiaria e reforma agraria, Ordem juridico-econémica, Conceito, Ordem
econbmica e regime politico; Direito Penal: Parte geral, Crimes contra a
administragdo publica; Direito processual penal: Inquérito Policial, A¢do Penal, Da
Competéncia; Da Prova; Dos processos em espécies, Das Nulidades e Recursos em
geral; Lei 9099/95; Direito eleitoral: Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737/65), Acao de
Impugnagdo de Mandato Eletivo, Do Alistamento, Da Transferéncia, Da Segunda Via,
Do Restabelecimento de Inscricdo Cancelada por Equivoco. Do Formulario de
Atualizacdo da Situagdo do Eleitor, Do Titulo Eleitoral, Do Acesso as Informagdes
Constantes do Cadastro, Da Hipdtese do llicito Penal, Da Restrigdo de Direitos
Politicos, Da Revisdo do Eleitorado, Da Justificagdo do Nao-Comparecimento a
Eleicdo (com a alteracdo do Acorddo n® 649/TSE, de 15/2/2005, publicado no Diario
do Judiciario de 18/03/2005), Lei das Inelegibilidades: Lei Complementar n® 64/90 com
a alteracdo da Lei Complementar n°® 81/94), Lei n° 9.504/97 — Lei das Elei¢des: Das
Condutas Vedadas aos Agentes Publicos em Campanhas Eleitorais, Disposicdes
Finais, Lei n° 9.096/95 — Lei Orgéanica dos Partidos Politicos; Direito ambiental;
Direito municipal; Lei orgénica do Municipio de Sdo José da Lapa; Regimento interno
da Camara Municipal de S&o José da Lapa.

SAO JOSE DA LAPA, 25 de maio de 2006.

el
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