
.7 ª».fair &
CÁMARA MUNICIPAL DÉLARANJA DA TERRA - ES

PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldemiro Seibel

RELATÓRIO DE GESTÃO

ANO BASE: 2022

Laranja da Terra, março de 2023.

V



CÁMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA — ES
PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldemiro Seibel

CAMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

Estado do Espírito Santo

Jackson Bulerianm

Ordenador de Despesas - Biênio 2021/2022

Valério Sarnália Alves Demonér

Vice—Presidente da Mesa Diretora da Câmara Municipal de Laranja da Terra — Biênio
2021/2022

Judázio Seibel

Secretário da Mesa Diretora da Câmara Municipalde Laranja da Terra — Biênio 2021/2022



“Kiª,“ "ª
CÁMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA - ES

PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldemíro Seibel

RELATÓRIO DE GESTÃO

CAMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA/ES

Relatório de Gestão referente ao exercício de 2022,

apresentado aos órgãos de Controle Externo como
parte integrante da Prestação de Contas Anual a que
esta Unidade está obrigada, em observância às
orientações do Tribunal de Contas do Estado do
Espírito Santo/TCEES.

Laranja da Terra/ES, março de 2023.



1.1

1.2

1.3

4.1

5.1

5.2

7.1

7.2

8.1

9.1

10

11

12

13

CÁMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA — ES
PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldemiro Seibel

SUMÁRIO

INTRODUÇÃO ...........................................................................................................

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA ............................................................

ELABORAÇÃO DA PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA ..................................................

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA ..............................................................................

EXECUÇÃO FINANCEIRA .....................................................................................

PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL .........................................................................

RELATÓRIOS DE GESTÃO FISCAL .........................................................................

GESTÃO DE PESSOAS ..........................................................................................

CONTRIBUIÇÓES PREVIDENCIÁRIAS Ao RGPS .....................................................

SUPORTE ADMINISTRATIVO - SECRETARIA GERAL DA CÃMARA .........................

RELAÇÃO DOS BENS PATRIMONIAIS ADQUIRIDOS .............................................

RELAÇÃO DOS MATERIAIS DE CONSUMO ADQUIRIDOS .....................................

PORTAL DA TRANSPARENCIA .............................................................................

GESTÃO DE CONTRATAÇõES ..............................................................................

CONTRATOS CELEBRADOS EM 2023 ...................................................................

ADITIVOS CELEBRADOS EM 2023 .......................................................................

DESPESAS COM O VEI'CULO OFICIAL ...................................................................

COMBUSTÍVEL ..................................................................................................

PUBLICAÇÃO LEGAL DOS RELATÓRIOS/ATIVIDADES DA CMLT ............................

PUBLICAÇõES No DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL/DIO ........................

OBRAS E MANUTENÇõES ...................................................................................

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -TI ....................................................................

CONTROLE INTERNO ..........................................................................................

ATIVIDADES LEGISLATIVAS .................................................................................

CONCLUSÃO .......................................................................................................

IP“

5

6

6

7

8

9

10

11

14

15

15

18

18

19

20

20

21

21

22

22

22

23

24

25

26

4



CÁMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA - ES
PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldomiro Seibel

INTRODUÇÃO

A Administração Pública é regida por princípios que se encontram discriminados na
Constituição Federal (art. 37). Estes princípios são a base de toda a atividade administrativa e

regulam as ações dos órgãos públicos e de seus administradores e servidores. Os princípios
insculpldos originalmente no texto constitucional foram: legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade. O princípio da eficiência teve sua inserção através da Emenda
Constitucional nº 19, de 04/06/98, garantindo que a gestão da coisa pública seja cada vez
menos burocrática e atinja seus objetivos de forma mais rápida e eficaz, respondendo aos
anseios da sociedade, às pressões externas e alcançando o fim ao qual se propõe.

Nesse sentido, o Relatório de Gestão que integra a Prestação de Contas do Exercício
Financeiro de 2022, consiste na apresentação do resultado da execução orçamentária,
financeira, operacional, patrimonial e fiscal das despesas do Poder Legislativo Municipal, em
diversos quesitos, entre eles, as despesas e repasses, gastos com pessoal, com bens
patrimoniais, com licitações e contratos, com publicações, uso do veículo oficial, entre outros.

O conteúdo do presente relatório demonstra o atendimento a legislação vigente resultando
em ações demonstradas de forma geral, sintética e concisa, objetivando:

— Garantir a veracidade das informações e dos relatórios contábeis, financeiros e operacionais;

- Prevenir erros e irregularidades e, em caso de ocorrência destes, possibilitar corrigi—los;

- Localizar erros e desperdícios promovendo ao mesmo tempo a uniformidade e a correção
ao registrarem-se as operações;
— Estimular a eficiência do pessoal mediante a discussão e acompanhamento através de
informações do controle interno;

- Salvaguardar os ativos e, de modo geral, obter—se um controle eficiente sobre todos os
aspectos operacionais da entidade.

Portanto, o presente documento traz uma descrição das principais ações realizadas durante o

exercício de 2022, organizado de forma que permita uma visão sistêmica do desempenho e
da conformidade da gestão do Poder Legislativo durante o exercício financeiro a que se refere

a Prestação de Contas.
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1. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

A Constituição Federal de 1988 estabeleceu O capítulo ll — DAS FINANÇAS PÚBLICAS, do Título

Vl - DA TRIBUTAÇÃO E DO ORÇAMENTO, como sendo o definidor das grandes linhas de

atuação orçamentário-financeira da administração pública brasileira. Assim, por esse capitulo,

a sociedade brasileira ratificou a necessidade de integração entre o planejamento e a
execução orçamentário—financeira. Nesse mesmo sentido, O art. 174 da CF 88 destacou a
importância do planejamento para a administração pública ao afirmar que a função
planejamento é determinante para O setor público. A correta gestão pública, pautada em uma

execução orçamentária e financeira eficiente, advém da integração coerente entre O que foi
planejado e o que será realmente realizado. Sendo assim, não há que se falar na alocação de
recursos sem ter O entendimento dos conceitos de Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual.

Importante destacar que, atualmente, têm—se instrumentos legais básicos voltados ao
estabelecimento das normas gerais de direito financeiro, a saber: Lei 4.320/1964, que estatui

normas gerais de direito financeiro e controle dos orçamentos e balanços da União, dos
Estados, dos Municípios e do Distrito Federal, além da Lei Complementar 101/2000,
popularmente conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, que estabelece normas de
finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal. É necessário entender o

papel do Estado em prol do atendimento das necessidades e dos anseios da sociedade, O que
faz da execução das finanças públicas um instrumento fidedigno de implementação de
políticas públicas.

Eliminar falhas nas organizações sempre foi grande motivação para avanços e melhorias nos
mecanismos de gestão. São através de falhas identificadas que se encontram oportunidades
para melhorar a gestão e a execução das atividades.

Uma boa gestão é aquela que alcança resultados, independentemente de meritórios esforços
e intenções. E, alcançar resultados, no setor público, é atender às demandas, aos interesses e
às expectativas dos beneficiários, sejam cidadãos ou organizações, criando valor público.

Na gestão pública, os mecanismos de controle existentes devem prevenir o erro, a fraude e O
desperdício, trazendo benefícios à população. Fazer uma apresentação da gestão da Câmara

Municipal de Laranja da Terra/ES, referente ao exercício de 2022, sob O enfoque da execução
das despesas, assim como a gestão orçamentária, financeira, fiscal, operacional e patrimonial,
passa aqui a ser nosso objetivo.

1.1 ELABORAÇÃO DA PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA

A elaboração da Proposta Orçamentária Anual do Poder Legislativo e encaminhada para o
Poder Executivo até 31 de agosto de cada ano pelo Presidente da Câmara devidamente
auxiliado pelos departamentos Jurídico, Contábil e Controladoria.
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A proposta é elaborada a partir dos dados do orçamento vigente e de estimativas para o ano
seguinte, considerando o planejamento e necessidades para o exercicio seguinte, sendo
enviada posteriormente ao Poder Executivo para análise.
Após análise do Poder Executivo, a proposta é adequada à realidade, observando-se
principalmente, o valor do indicativo de teto orçamentário possivel relativo ao período de
referência.

A proposta orçamentária elaborada para o exercício de 2022 foi aprovada em Plenário, pela
Lei nº 1.016, de 15 de dezembro de 2021 e ”Estima a receita efixa a despesa do município de
Laranja da Terra para o exercício financeiro de 2022”, sendo que o valor da Câmara ficou
fixado em R$ 2.100.000,00 (Dois milhões e cem mil reais).

1.2 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

A Câmara Municipal de Laranja da Terra atendeu os limites previstos na Constituição Federal,

quanto às necessidades administrativas do Poder e aos preceitos da responsabilidade fiscal.

A Constituição Federal, em seu art. 29-A, estabelece:

”Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluídos os subsídios dos
Vereadores e excluídos os gastos com inativos, não poderá ultrapassar os seguintes
percentuais, relativos ao somatório da receita tributária e das transferências previstas no é 59
do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercício anterior:

! — 7% (sete por cento) para Municípios com população de até 100.000 (cem mil)
habitantes;” (Redação dada pela Emenda Constituição Constitucional nº 58, de 2009).

No que tange à execução orçamentária relativa ao exercício de 2022, destacamos que o valor
aprovado para a Câmara Municipal, por meio da Lei nº 1.016, de 15 de dezembro de 2021,
ficou fixado em R$ 2.100.000,00 (Dois milhões e cem mil reais).

Porém, é interessante informar que, logo no início do exercício financeiro de 2022,
constatamos, após o repasse do duodécimo referente a janeiro, que a Câmara Municipal de
Laranja da Terra/ES teria direito de receber até R$ 2.316.267,48 (Dois milhões, trezentos e
dezesseis mil e duzentos e sessenta e sete reais e quarenta e oito centavos).

As despesas realizadas de 01/01/2022 a 31/12/2022 totalizaram R$ 1.950.769,34 (Um milhão,

novecentos e cinquenta mil e setecentos e sessenta e nove reais e trinta e quatro centavos)
obtendo—se uma economia orçamentária no valor de R$ 149.230,66 (Cento e quarenta e nove

mil e duzentos e trinta reais e sessenta e seis centavos), em relação ao orçamento inicial
estipulado, o que dele representa 7,10% (sete inteiros e dez centésimos).
Foi feita uma devolução financeira pela Câmara em 30/12/2022 no valor de R$ 306.293,93

(Trezentos e seis mil, duzentos e noventa e três reais e noventa e três centavos), para fins de
atendimento ao disposto na Lei Orgânica do Municipio, Artigo 43, inciso Xlll, que diz: «

W 7/
(.
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”- Devolver aos cofres municipais o saldo de suas contas no final
do exercício”.

Restou ainda na conta da Câmara Municipal (CC/Aplicação 3.488.533 - Banestes) o valor
financeiro de R$ 107.888,83 (Cento e sete mil, oitocentos e oitenta e oito reais e oitenta e três

centavos) dos quais R$ 52.888,83 (Cinquenta e dois mil, oitocentos e oitenta e oito reais e
oitenta e três centavos) destinar—se-iam aos direitos de servidores e Contribuição Patronal
(0,21%) - conforme Regime de Competência e os R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil reais)
seriam destinados ao pagamento de Auxílio Alimentação Especial Natalino de servidores da

Câmara, ficando como Disponibilidade de Caixa Bruta, conforme se pode verificar no extrato

bancário do período e nos Relatórios de Gestão Fiscal referentes ao Segundo Semestre de
2022. Ocorre que o valor de R$ 52.888,83 (cinquenta e dois mil oitocentos e oitenta e oito
reais e oitenta e três centavos), deixado para cobrir as despesas patrimoniais apropriadas por
competência em 2022, não é mais considerada uma prática correta, de acordo com a
Instrução Normativa TCEES Nº 74, de 15 de junho de 2021. Assim, já foi solicitado que esse

valor seja deduzido nos primeiros repasses de Duodécimos a serem feitos pelo Poder
Executivo em 2023.

Do total das despesas empenhadas de 01/01/2022 até 31/12/2022, foram liquidados e pagos
R$ 1.950.769,34 (Um milhão, novecentos e cinquenta mil e setecentos e sessenta e nove reais

e trinta e quatro centavos). Tivemos inscrições em Restos a Pagar no valor de R$ 55.000,00
(Cinquenta e cinco mil reais).

Com a aplicação dos valores recebidos a título de Duodécimos no Banco do Estado do Espírito

Santo S/A, arrecadamos de Juros sobre Aplicações Financeiras no exercicio um total de R$
37.769,72 (Trinta e sete mil, setecentos e sessenta e nove reais e setenta e dois centavos),
devolvidos à PMLT em 30 e 31/12/2022.

Como informado no inicio, a execução orçamentária da Câmara Municipal de Laranja da
Terra/ES no exercício 2022 respeitou o valor do indicativo de teto orçamentário estipulado
pelo Poder Executivo. Manteve também em equilíbrio o gasto público, considerando o cenário

de rigidez orçamentária, avaliando constantemente as despesas com folha de pagamento.

1.3 EXECUÇÃO FINANCEIRA

Repasse aprovado para o periodo, conforme orçamento R$ 2.100.000,00
Valor efetivamente repassado pela PMLT conforme Art. 29/A da CF R$ 2.316.267,48
Receita extra orçamentária no período R$ 387.027,34
Despesa Orçamentária Autorizada para o período R$ 2.100.000,00
Despesa Orçamentária Realizada no período R$ 1.950.769,34
Diferença entre Orçado e Realizado R$ 149.230,66
Despesa extra orçamentária paga no periodo R$ 392.233,69
Restos a pagar de exercícios anteriores R$ 0,00
Devolução/Anulação de Transferência Financeira R$ 306.293,93
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|(=) Saldo Bancário em 31/12/2022 [ R$ 107.888,83

2. PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL

A prestação de contas anual é uma obrigação constitucional de qualquer pessoa física ou
jurídica, pública ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros,
bens e valores públicos ou pelos quais a União responda, ou que, em nome desta, assuma
obrigações de natureza pecuniária, conforme parágrafo único do art. 70 da Constituição
Federal. O dever de prestar contas é da pessoa física responsável por bens e valores públicos,

não da entidade, e a comprovação deve ser feita de acordo com as normas da Administração.

A Prestação de Contas Anual é elaborada a partir dos registros orçamentários, financeiros e
contábeis do órgão, utilizando ainda informações dos controles fisicos patrimoniais de
almoxarifado e bens móveis, do sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, e
demais sistemas contratados para a efetivação dos registros necessários e submetidos à
análise e parecer conclusivo do Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo — TCEES.

Nos termos do art. 105, do Regimento interno do TCEES, as prestações de contas anuais dos
jurisdicionados do Tribunal deverão ser encaminhadas, anualmente, até a 31 de março do
exercício seguinte.

Ao longo do ano de 2022, estivemos atentos às medidas diferenciadas apontadas pela
Controladora Geral Interna, pelo Contador e pelo Procurador e Assessor Jurídico, sobre
algumas das diversas situações às quais deveríamos observar, e que, neste momento,
contribuem para elaboração deste Relatório de Gestão, peça componente da Prestação de
Contas Anual. Estão entre elas:

' Acompanhamento constante da execução orçamentária/financeira do Poder
Legislativo.

' Verificação das etapas de conformidade e conclusão/arquivamento de processos,
visando garantir a eficiência quanto a pesquisas futuras nesses materiais.

' Checagem da conformidade dos processos licitatórios, observando o processo
original em razão da geração do empenho subsequente, obedecendo suas diversas etapas, do
inicio ao fim.

' Verificação dos relatórios gerenciais de despesas executadas, execução orçamentária
aplicada (dotação, empenho e liquidação), quadros financeiros e contábeis, apuração da
arrecadação de duodécimos, acompanhamento da evolução patrimonial e controle de
almoxarifado e patrimônio, entre outros.

' Observância, por parte dos servidores, das Instruções Normativas já elaboradas
anteriormente para uma realização mais precisa dos trabalhos.

Os resultados constantes nos documentos citados objetivam oferecer condições para análise
do exercício de 2022, em seus aspectos orçamentário, financeiro, operacional, econômico e

s,,

reg
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patrimonial, demonstrando toda ação desenvolvida pela Câmara Municipal de Laranja da
Terra/ES.

Ser ordenador de despesas do Poder Legislativo requer serenidade para lidar com as pressões

relacionadas ao cumprimento de prazos e possíveis situações de crise, avaliando cenários e
tomando as decisões com o suporte da equipe. A organização no trabalho e o foco constante
nos resultados são outras qualidades imprescindíveis para o gestor público.

Verificamos a necessidade de ampliação do quadro de pessoal e aperfeiçoamento profissional

dos servidores, ou seja, sabemos da necessidade constante de promover:
' Capacitações em execução orçamentária, financeira e contábil, administração de

recursos humanos e de materiais e patrimônio, licitações e compras, pelos servidores da área,
por meio de cursos presenciais ou on—line, videoconferências, treinamentos, etc.

- Aperfeiçoamentos/modificações quanto ao controle dos bens e materiais de
consumo.

' Motivação da equipe através da horizontalizarão do trabalho, dando mais poder e,
ao mesmo tempo, cobrando mais resultados.

Muito se tem a fazer. Para o futuro, será necessário cada vez mais valorizar os servidores e

dar continuidade à criação de normas próprias que estabeleçam as atividades específicas de
cada departamento/setor, inclusive quanto a elaboração dos arquivos a serem encaminhados
para a Prestação de Contas Anual.

3. RELATÓRIOS DE GESTÃO FISCAL

Em atendimento a Lei Complementar nº 101/2000, a Câmara Municipalde Laranja da Terra/ES

elaborou e publicou semestralmente os Relatórios de Gestão Fiscal - RGF até 30 dias após o
encerramento do período a que correspondia, sendo composto no primeiro semestre pelo
Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal e no segundo semestre pelo Anexo 1-
Demonstrativo da Despesa com Pessoal, Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

e dos Restos a Pagar e Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal.

Fazendo uma análise dos dados apresentados nos Relatórios de Gestão Fiscal, podemos
observar que a Câmara teve como Despesa Total com Pessoal no exercício de 2022 o
montante de R$ 1.539.112,63 (Um milhão, quinhentos e trinta e nove mil e cento e doze reais

e sessenta e três centavos), sendo R$ 1.274.497,14 (Um milhão, duzentos e setenta e quatro
mil, quatrocentos e noventa e sete reais e catorze centavos) com Vencimentos de Servidores

e Subsídios de Vereadores e R$ 264.615,49 (Duzentos e sessenta e quatro mil e seiscentos e

quinze reais e quarenta e nove centavos) com Obrigações Patronais, o que implica em 2,81%
(Dois inteiros e oitenta e um centésimos) em relação à Receita Corrente Líquida Ajustada do

»



CÁMARA MUNICIPAL DEWLARANJA DA TERRA— ES
PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldomiro Seibel

Municipio informada pelo Poder Executivo, não ultrapassando assim os limites com Despesa
de Pessoal naquele exercício.

Os dados apurados pelo Departamento Contábil Financeiro/Controladoria foram publicados
no Diário Oficial dos Municípios — AMUNES (Edição 1945 - 27/01/2023) e no SICONFI - Sistema

de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro dentro do prazo estipulado.

4. GESTÃO DE PESSOAS

A gestão de recursos humanos é uma atividade executada por organizações públicas e
privadas com a finalidade de selecionar, gerir e direcionar os colaboradores de uma
organização no cumprimento de objetivos e interesses pré—definidos. Os recursos humanos
são o componente mais importante de uma instituição. Gerenciá-lo de forma apropriada é
fundamental para que ele funcione adequadamente.
Nesse sentido, é dever da Administração manter um quadro de pessoal qualificado, motivado

e adequado às suas necessidades, observando sempre o aspecto da legalidade no que se
referem aos atos de gestão de recursos humanos, certificando-se da lisura e eficiência.

Assim, administrar e dirigir uma organização utilizando técnicas de gestão para que esta
alcance seus objetivos. A essência do trabalho do gestor público consiste em obter resultados

por meio das pessoas que ele coordena e das ações que implementa.
A folha de pagamento tem função operacional, contábil e fiscal, sendo constituída com base
em todas as ocorrências mensais do servidor, com a descrição dos fatos que envolveram a
relação de trabalho, transformada em valores numéricos, ou seja, resultados, levando em
consideração os códigos, quantidades, referências, percentagens e valores apurados.

O quadro funcional da Câmara em 30 de dezembro de 2022, composto da seguinte forma:
Vereadores: 09 (nove)
Servidores Efetivos: 06 (seis)
Servidores Comissionados: 03 (três)
Servidor recebido por meio de cessão: 01 (um)
Total de Servidores em atividade: 10 (Dez)
Total geral (Vereadores + servidores) = (9 + 6 + 3 + 1) = 19 (dezenove)
Estagiários: 01 (um)

Cargos existentes: Contador; Auxiliar de Secretaria Geral; Auxiliar Parlamentar; Assistente

Parlamentar; Agente de Serviços Gerais; Procurador e Assessor Jurídico; Controlador Geral
Interno; Secretário Geral da Câmara; Assessor das Comissões e Motorista e Controlador de
Combustíveis.

GASTQS <;<_)M mma DE PAGAMENTQ 70%- i
ESPECiFiCAÇAO
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REPASSE RECEBIDO R$ 2.316.267,48
Orçamentário/financeiro R$ 1.274.497,14
3190.01.00 - Aposentadorias e Reformas . R$ 0,003190.03.00 - Pensões R$ 0,00
3190.04.00 - Contratação Tempo Determinado R$ 0,00
3190.09.00 — Salário—Família R$ 0,00
3190.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 1.274.497,14
TOTAL DA DESPESA COM FOLHA DE PAGAMENTO R$ 1.274.497,14
A - Limite conforme Constituição — 70,00 % R$ 1.621.387,24
B — Valor Aplicado R$ 1.274.497,14Percentual Aplicado (%) 55,02%Diferença (A — B) R$ 346.890,10
OBS: Se considerarmos o valor orçamentariamente, aprovado na LOA, R$ 2.100.000,00 (Dois
milhões e cem mil reais), o valor de R$ 1.274.497,14(Um milhão, duzentos e setenta e quatro
mil, quatrocentos e noventa e sete reais e catorze centavos) liquidados com Folhas de
Pagamento representaria 60,69% (Sessenta inteiros e sessenta e nove centésimos).

O reconhecimento das receitas e gastos é um dos aspectos básicos da contabilidade que deve

ser conhecido para poder avaliar adequadamente as informações financeiras.
Sob o método de competência, os efeitos financeiros das transações e eventos são
reconhecidos nos períodos nos quais ocorrem, independentemente de terem sido recebidos
ou pagos. No caso do valor relativo a férias, abono de férias (1/3), 139 salário e a parte patronal

ao INSS correspondente, a Câmara apropria estes valores mensalmente em obediência ao
regime de competência, efetuando o registro para o pagamento dessas verbas. Assim,
ressaltamos aqui que foi deixado em 31/12/2022 no Banco do Estado do Espirito Santo — C/C
3.488.533, um saldo de R$ 107.888,83 (Cento e sete mil, oitocentos e oitenta e oito reais e
oitenta e três centavos) dos quais R$ 52.888,83 (Cinquenta e dois mil, oitocentos e oitenta e

oito reais e oitenta e três centavos) referem—se aos direitos de servidores e respectivos
encargos patronais — Regime de Competência e aproveito aqui para destacar, que logo foi
tomado conhecimento do entendimento conforme instrução do TCEES, relativo a apropriação
por competência de férias e encargos, já na gestão 2023—2025, foi enviado ofício ao executivo

para devida dedução, do referido valor, do duodécimo seguinte cumprindo o que determina

a constituição Federal e instrução Normativa TCEES Nº 74. Os R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco

mil reais) são referentes a pagamento de Auxílio Alimentação Especial Natalino.

Estamos fortalecendo as implementações dos sistemas no tocante a integração para que o
trabalho seja facilitado e adequado às normas vigentes.

A análise da informação qualitativa e quantitativa quanto à motivação dos servidores públicos

manifesta que certas práticas institucionais objetivadas nos moldes tradicionais de prestação
desses serviços representam obstáculos para a introdução de novos projetos e para a
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inovação necessária. Isso significa que os desejos de mudança, diante de uma realidade
institucional fortemente marcada pela reprodução de velhos esquemas organizativos,
somente alcançam o objetivo de desmotivar os funcionários de cada setor.

Uma política de intervenção que se baseia na construção de novos espaços deve enfrentar,
ainda, o problema de que muitos não atribuem significação à motivação diante do seu
trabalho e esse mal—estar é um indicador das dificuldades existentes para se trabalhar em
equipe, com uma cultura de colaboração, quando a autonomia e a motivação são inexistentes.

Sabemos também que a motivação para o aproveitamento desse espaço/tempo passa
também pela abordagem de temáticas adequadas aos interesses dos funcionários, pelo
incentivo à expressão de opiniões e pela elaboração de propósitos claramente definidos, que
se apresentem como possibilidades.

Somos conhecedores de que a formação e a motivação são energias que conduzem a atividade

humana ao alcance da excelência na prestação de serviços públicos, podendo se converter
nos principais objetivos da gestão de pessoas nesse setor e fundamento de sua existência. O

primeiro desafio é alinhar o conhecimento com uma aprendizagem voltada para o alcance da

excelência produtiva e operacional da organização, para o alcance de seus objetivos e para o
aumento de sua produtividade. O segundo desafio é possibilitar a compreensão do papel de
cada um e a importância de sua qualificação para o desempenho global. Esse alinhamento é
essencial para ações de treinamento e desenvolvimento, porque garante que o conhecimento

seja manejado para compreender e agir para que os objetivos sejam alcançados. O terceiro
desafio é garantir a aprendizagem real, que torne mais produtivo o trabalho individual e de
equipe e eficientes os processos internos e externos.

O quadro abaixo apresenta as variações relativas a Despesas com Pessoal no periodo de 2019
a 2022, para uma comparação mais eficiente:

Vencimentos e Vantagens fixas — Obrigações Patronais - Total
Ano P. Civil - Folhas de Pagamento INSS - RGPS R$
2019 R$ 961.297,36 R$ 200.245,09 R$ 1.161.542,45
2020 R$ 1.013.691,67 R$ 211.954,92 R$ 1.225.646,59
2021 R$ 1.017.331,40 R$ 213.639,49 R$ 1.230.970,89
2022 R$ 1.274.497,14 R$ 264.615,49 R$ 1.539.112,63

Fonte: Sistema informatizado de Contabilidade Pública.

Ressalte—se que a Lei Municipal nº. 0967/2020, de 11 de setembro de 2020, fixou o Subsídio

do Vereador em R$ R$ 5.385,00 (Cinco mil trezentos e oitenta e cinco reais) e do Presidente

da Câmara em R$ 6.462,00 (Seis mil quatrocentos e sessenta e dois reais). A Lei Municipal nº

1024 de 22 de março de 2022, que ”Dispõe sobre a revisão geral anual de vencimentos dos
servidores públicos municipais, e dá outras providências" garantiu a revisão anual aos
vereadores em exercício em 10,06% (dez vírgula zero seis por cento), passando o Subsídio do
Vereador para R$ R$ 5.926,73 (Cinco mil e novecentos e vinte e seis reais e setenta e três

(.2
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centavos) e do Presidente da Câmara em R$ 7.112,07 (Sete mil, cento e doze reais e sete
centavos).

4.1. CONTRIBUIÇÓES PREVIDENCIÁRIAS AO RGPS

DESPESAS COM OBRIGAÇÓES PATRONAIS - RG PS - EXERCICIO 2022

MESES PATRONAL DESC. SERVIDORES PAGO EM:
Janeiro R$ 17.160,99 R$ 8.466,68 31/01/2022
Fevereiro R$ 16.952,19 R$ 8.324,50 25/02/2022
Março R$ 28.099,78 R$ 13.042,40 31/03/2022
Abril R$ 21.043,64 R$ 10.276,81 29/04/2022
Maio R$ 21.332,65 R$ 10.141,41 31/05/2022
Junho R$ 20.840,54 R$ 10.449,29 07/07/2022
Julho R$ 21.082,58 R$ 10.606,99 01/08/2022
Agosto R$ 20.986,14 R$ 10.522,06 01/09/2022
Setembro R$ 20.933,61 R$ 10.449,29 04/10/2022
Outubro R$ 21.922,91 R$ 10.676,38 03/11/2022
Novembro R$ 21.771,27 R$ 10.598,07 05/12/2022
Dezembro R$ 22.982,06 R$ 10.851,91 27/12/2022
139 R$ 9.507,13 R$ 3.998,17 20/12/2022
Totais Individuais R$ 264.615,49 R$ 128.403,96
Total Geral R$ 393.019,45

INSS sobre FOLHAS DE PAGAMENTO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

- Parte Patronal R$ 264.615,49 R$ 264.615,49 R$ 264.615,49

INSS sobre FOLHAS DE PAGAMENTO INSCRIÇÓES BAIXAS
— Parte dos Segurados R$ 128.403,96 R$ 128.403,96

Fonte: Balancetes da Despesa - Sistema contábil

Foram detalhadas mensalmente as despesas pagas das obrigações patronais ao INSS,
distinguindo os valores repassados da parte do servidor e da parte do empregador.

5. SUPORTE ADMINISTRATIVO — SECRETARIA GERAL DA CAMARA

A Secretaria Geral da Câmara Tem prestado assessoramento em matéria de planejamento,
coordenação, controle e avaliação das atividades desenvolvidas pelo órgão, estudou e
analisou o funcionamento e a organização de seus serviços e promoveu a execução
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de medidas para simplificação, racionalização e aprimoramento de suas atividades. Também
coordenou e controlou as ações inerentes ao sistema de Almoxarifado, Patrimônio, Recursos

Humanos e Folha de Pagamento, Limpeza e Conservação das dependências, Controle do uso
do veículo oficial, Licitações e Compras.

O patrimônio público deve ser entendido como o conjunto de bens, direitos e obrigações,
mensuráveis em moeda corrente, pertencentes a uma entidade da Administração Direta ou
Indireta, que não visa lucro, e sim está voltada para o atendimento das necessidades e
interesses da coletividade. Com isso, é de responsabilidade dos administradores e
administrados vincular a proteção e defesa do patrimônio das entidades, através de um
cadastramento eficiente de todos esses materiais, que possam vir a servir de base para futuros

levantamentos e aferições, uma vez que todo esse conjunto de materiais constitui o
patrimônio público, o qual foi adquirido com recursos da sociedade. Custou dinheiro e deve
ser tratado como se dinheiro fosse.

Afim de manter atualizados os registros dos bens patrimoniais, bem como a responsabilidade

dos setores onde se localizam tais bens, a Câmara procede ao inventário anualmente por meio

de Comissão designada para tal, mediante verificações físicas no fim do exercício financeiro.
Este relatório é incorporado à Prestação de Contas Anual a ser encaminhada até 31 de março
do exercício seguinte.

5.1 RELAÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS ADQUIRIDOS EM 2022

Com o intuito de suprir as necessidades administrativas e legislativas de seus setores quanto
a modernização e substituição de itens defasados e proporcionar ao público e aos servidores
melhores condições de informação e visibilidade, a Câmara Municipal adquiriu em 2022 os
equipamentos abaixo descritos:
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%L'stagem Detaihada de Aqiúsições Por Período
Everíodo de 01; 0112022 Até 3111212022

NG,)PT E ESCOLAR LTDA-ME

Nº Especificação Name Classe Data Name Fornecedor VaiaTomaram Aquisição aquisição
000000385 Nobreak SMS Staúon II SOOVA f “WOW EQUIPAMENTOS DE 24,311f2022 ÉOmEga Brasª Soluções em 936,00

Bwott 115 V S PROCESSAMWO DE “Informática,. Importação E
DADOS

000000386 Nobreak SMS Station II SOOVÃ ,! 400%“ EQUIPAMENTOS DE 24,51 112022 Omega BraSii Soiuções em 936,00
Bivolt 115 1.9 S PROCESSAMENTO DE Informáãszã, Imortação E

DADOS

000000387 Nobreak SMS Station II 800VA (' 400%“! EQUIPAMENTOS DE lª?/113022 Omega Brasil Sanções em 936,00
Bivoh 115 V 5 PROCESSAMENTO DE Informática. Importação E

DADOS

000000388 Nobreak SMS Station II 800% ! «mew EQUIPAMENTOS DE 24“ 02022 Omega Brasa sanções em 936,00
Bwoit 1.15 ªaª S PROCESSAMENTO DE Infºrmática. Importação E

DADOS

000000397 Impressora Laser Mono Mulb'âgndonai, EQUIPAMENTOS DE 301102022 CL Costa Comércio e Serviços de 4. 500.00
frente e ver PRDCESSMENTO DE Equip Eireíí

DADOS

000000 393 Impressora Laser Mono Muítifunaumai. EQUIPAMENTOS DE 30! 1 1! 2022 CL Costa Comércio e Serviços de 4. 500,00
Frente e ver PROCESSAMENTO DE Equip Enix

DADOS

000000399 Invessofa Laser Mono Muiãfhndomaã, EQUIPAMENIOS DE 30h 1/2022 CL Cesta Comércio e Serviçºs de 4. 500,00
frente F: ver PROCESSAMENTO DE Equip EFE“

DADOS

000000400 Poªtrona Espaldar Alto CE,!PT ase MOBILIÁRIO EM GERAL 233132022 LMAQNORT MOI'EIS DE ESCRITÓRIO 2.480,00Cromada E ESCOLAR LTDA-ME
000000401 Pohmna Espaldar Alto CE;?T ase MOBILIÁRIO EM GERAL 231132022 MAQHORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 2.480,00Cromada E ESCOLAR LILIANE
000000402 Poítmna Espaidaf Alto (IE/PT ase MOBILIÁRIO EM GERAL 23;'12Í2022 MAWORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 2.480,00Cromada E ESCOLâR LTDAME
000000403 Poltrona Espaldar Mto CEJ'PT ase MOBILIÁRIO EM GERAL 233 1212022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 2.480,00Cromada E ESCOLAR LTDA-ME »
000000404 Poltrona Espaidar ARO CE,/PT ase MOBILIÁRIO EM GERAL 23132022 MãQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 2.430,00Cromada E ESCOLAR LTDA-ME
000000406 Mesa retanguía' Cf 3 gav 170x703£74 MOBILIÁRIO EM GERAL ZEÍ 132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.67000ªiúrnm NGET E ESCOLAR LTDA-ME
000000407 Mesa retanguíar Cf 3 gav DOCTOR“ MOBILIÁRIO EM GERÁL 2131232022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.670,0040mm NGIPT E ESCOLAR LTDA ME
000000408 Mesa retangular cj 3 gav 17%?ij 74 MOBILIÁRIO EM GERAL 23132022 MAQWORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.670,0040mm NGZPT E ESCOLAR LTDA-ME
000000409 Mesa retanguiaf (! extensor Cj 3 gav MOBILIÁRIO EM GERA-L 23!12i2022 MÁQMORT MOIEIS DE ESCRUÓRIO 1. 790.00170x92x74 NG; E ESCOLÁR LTDA-ME
000000410 Mesa retanguãar (! extensor CÍ 3 gav MOBILIÁRIO EM GERAL 2312132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1. 790,00170x92x74 NG! E ESCOLAR LTDAME
000000411 Mesa retanguiar C! 2 extensor cf 3 MOBILIÁRIO EM GERAL 231132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 2. 590,00ga"; 150x70x92x9 E ESCÚLAR LTDA—ME
000000412 Mesa retanguiaf Cf 2 gav cfextensor MOBILIÁRIO EM GERAL 231233022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.390,00150x60x92 NG," E ESCOLAR LTDA'ME
000000413 Armário alto ZP 160x80x40 mmm MOBILIÁRIO EM GERAL 23132022 MAQHDRT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1. 190,00HGAIPT E ESCOLAR LTDA-ME
000000414 Armário alto ZP 160X80140 401% MOBILIARIO EM GERAL 2311252022 MâQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.190,00NG/PT E ESCOLAR LTDA—ME
000000415 Armário eito ZP 160x30x40 4071511 MOBILIÁRIO EM GERAL 25132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.190,00PIG/PT E ESCOLAR LTDA-ME
000000416 Armário BHD Cf ZEIS 120x IGCGAE'QO MOBILIÁRIO EM GERAL 23132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 1.798,0040mm NG,/Ví E ESCOLAR LTDÁME
000000417 Armário baixo ZP 800x750x40 ª'IOmm MOBILIÁRIO EM GERAL 231' 1252022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 695,00NGET E ESCOLAR LTDA-ME
000000418 Armário baixº 23 800x750x40 ªºmm MOBILIÁRIO EM GERAL ZBÍZZÍZÚ 22 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 69 5,00NGÍP'T E ESCOLÁR LTDA ME
000000419 Armáfio torre SPT 160x42x4040mm MOBILIÁRIO EM GERAL 232132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 590,00NGET E ESCOLAR LTDâ ME
000000420 Armám torre €;pr 160%42x40 *IGmm MOBILIÁRIO EM GERAL 25132022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITÓRIO 590.00
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“66666635?ãégg'EUQiªâãàçàiiéB;alg-”33440"? ”0600me EM GERAL zanª—ªma MAQNORT nuevas DE Escnrromo 1.590,00“Gumm NGET E ESCOLAR LTDA—ME
000000422 Aparªto de ar condicionado 9000 APARELHOS E UTENSILXOS 0611252022 .iacimà Passamai 2.970,00

btus inverter con DOMESTICOS
000000384 ESCÃDA 05 DEGRAUS ALUMÍNIO MOBILIARXO EM GERAL 27/04J2C322 SUPERMERCADO D'ÁVILA EIRELI — 190.00% ME
000000389 ÉAQunsáção de Computador Ali in ºne EQUIPAMENTOS DE 30F11f2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7.490,00

ªDeii Completo C PROCESSAMENTO DE Equip Eireii
DADOS

000000390 chásxção de Computador Aii in One EQUIPAMENTOS DE 30f'11j2022 CL Costa Comérdo e Serviços de 17.490,00
Deli Completo C PROCESSÃMENTO DE Equip Eireii

DÁDOS

000000391 ªquisição de Computador All in Dna EQUIPAMENTOS DE 30í11!2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7.490,00
Deii Comieto C PROCESSAMENTO DE Equip Errei

DADOS

000000392 Aquisição de Computador AH in One EQUIPAMENTOS DE 30f'1lf2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7. 480,00
Deli Compieto C PROCESSWO DE Equip Bret

DADOS

000000393 hqmáção de Computador Aii in One EQUIPAMENTOS DE 30i11f2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7.490,00
Deli Completo C PROCESSAMENTO DE Equip Eireii

DADOS

000000394 Aquisição de Computador Aii in One EQUIPAMENTOS DE 130“ 1f2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7. 490,00
Beti Completo C PROCESSAMENTO DE Equip Eireli

DÁDOS

000000395 Aquisição de Computador Aii in DM”: EQUIPAMENTDS DE ãúí MÍZÚZZ CL Custa Cºmércio e Serviçºs de 7.490,00
iDe“ Compieto C PROCESSAMENTO DE Equip Eireºii

DADOS

000000396 %Aquisnçãu de Computador Aiiin One EQUIPAMENTOS DE 30f11!2022 CL Costa Comércio e Serviços de 7.490,00
%Deii Compieto C PROCESS-MENTO DE Equip Eii'eii

manos% ,.
000000405 iPoitrona Espaidar CEC Pio Base MOBILIÁRIO EM GERAL 23/12;'2022 MAQNORT MOVEIS DE ESCRITORIQ 3.890,00?Crm'ada E ESCOLAR LTDAME -
000000423 ÉFogão Eiétrico mesa 2 bocas. APÉRELHOS E UTENSILIOS 27,“ 12352022 Wiviane Nass * ME 190,09; DOMÉSTICOS

Os equipamentos adquiridos são imprescindíveis para atender as demandas da Câmara
Municipal de Laranja da Terra/ES e a melhoria de atendimento ao cidadão, bem como à
otimização de processos governamentais voltados às boas práticas de gestão e governança.

Os bens móveis do Poder Legislativo estão incorporados ao Patrimônio da Câmara.

Não houve baixa de bens no exercício em questão, conforme se percebe na tabela abaixo:
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“ª, Câmara Munlclpal de Laranja da Terra

'I Estado do Espirito Santo

BALANÇO PATRIMONIAL POR CLASSE

“WMM“? karmª:; Mªmã? R$???“€*) (ª? P)532145 437,15 #,85399
3372230 77 “184.99 -7.l 13,65“ 103.7?11 *
IEQ—13,74 3 158,06 4 929,93 lã 478.8?2 IFBB 863,94 1363335
«55 Fl 5,11 35 578.50 —5. 163.51 794295022442 «33,60 196,8220 “5,43 -2 316,29 ?87292313.38i,0'4 73.381,04.
123. IQBDG «72 993.03 161.092,09

7 0 T A I.: H&M? 118.902“ 43%,” 339.551,64
Fonte: Sistema lnformatizado de Administração Patrimonial

5.2 MATERIAIS DE CONSUMO ADQUIRIDOS EM 2022

(gf—"$i ieiuthçÃo cãmm mmm DE LARANJA a». YERRA
' r; . _ ª?» . Axo REFfREQICtA: 2021“ /'- rºmeno: 0510112022 até mmm

ue; CÁMARA massacra DE LARANJA m um

Valores do Inventário H'SICD , Yam registrado: na Gnateiiiiideae .CONTA &micâa a'ºubifem Camªrim! » . ' ' Diwlgemwcc,—mea * ' - ' ª ' > , Saldo , sª,-ao em , — _ , . sem ,a, . 5
Aereríoy Eatracas Baldas Ata.—zi _ A «ªnteriºr mmm _ WS “W, &

HSSSGIW lr? ÁTERIAL DE CGNSUMS 555,3! ii.-3324 'E': TH??? GZ ?, 57736. 537.3. ?Zââçàa R$333.32 157753

"5690200000 GENERDS—AJIleNTÚOS — :> me me nam new em
“5619499000 âvtoveças & We nª:-Ja

lêEGiCAlãElFQSE MTERWS _ , ' » » , , ,"5619500000 HQSWALÃRES Em.» aª)—,ª? ºem me: . .
“5630700006 latATERiAL DE EXPEDEWE 4.214 &: 3329.33- 5,33% : suco ' reatar; masai! * wma , Mªisª

T 0 T A L ' 130333 39119333 tweªljô 330,28 _ 1.303,78 $$$.“ “R$37.55 7 37373

lªonte: Sistema Informatizado de Almoxarifado

Como é percebido, a Câmara, por meio da Contabilidade, tem realizado os registros
contábeis observando as informações provenientes dos sistemas de Compras, Almoxarifado
e Patrimônio, mantendo—os sem divergências.

6. PORTAL DA TRANSPARÉNCIA

A transparência é uma importante ferramenta para tornar a gestão pública mais eficiente.
Evita a corrupção, a centralização, ajuda a criar uma dinâmica para avaliar o desempenho de
pessoas e de projetos. Sobretudo, cria base de apoio para que as políticas públicas sejam
continuadas. É também um mecanismo de controle dos gastos públicos, dando efetividade ao
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aprimoramento da governança ao analisar com profundidade e de forma imparcial as
estratégias de alocação de verbas públicas e a qualidade dos gastos governamentais.

Através da transparência, há de construir-se um Estado que gaste melhor, com a diminuição
da corrupção, trazendo, outrossim, maior benefício social com os investimentos dos recursos
obtidos.

A Entidade tem por obrigação disponibilizar em seu site oficial diversas informações públicas.

Através do site, o usuário (cidadão) tem acesso ao Portal da Transparência (divulgação de
informações), e-SIC (solicitação de pedidos de informações e manifestações acerca do serviço
público prestado), Carta de Serviços, Consulta de leis, Decretos e outros dados municipais.

O site contém ainda informações de endereço, telefone e horário de funcionamento do órgão
ou da entidade. Além disso, a ferramenta de pesquisa de conteúdo também está presente, no
intuito de melhorar a experiência de navegação e gerar mais transparência..

Faz—se cada vez mais importante que a Administração Pública desenvolva meios de garantir

que a sociedade tenha acesso à forma como está sendo utilizado o dinheiro e os bens públicos.
Garantir a transparência dos gastos públicos viabiliza a ratificação do estado democrático de
direito.

Além de o Assistente Parlamentar alimentar o Site, no endereço cm/aranjadaterra.es.gov.br,
quanto às atividades inerentes ao Processo Legislativo e a Controladora Geral Interna publicar

algumas outras informações, acompanhar e cobrar outras dos operadores diretos dos
sistemas que fornecem as informações para o Portal da Transparência, há ainda que se
alimentar outras informações necessárias não disponibilizadas diretamente pelos sistemas, a
fim de atender a legislação em vigor.

7. GESTÃO DE CONTRATAÇÓES

No controle da administração pública, os contratos administrativos para a realização de obras,

aquisição de bens ou prestação de serviços constituem um ponto bastante sensível. Boa parte
das notícias que envolvem denúncias de irregularidade e que circulam nos meios de
comunicação diz respeito, direta ou indiretamente, aos processos de licitação e aos termos e
condições contratuais pactuados entre o órgão público contratante e o particular contratado.
O mesmo pode ser dito dos pronunciamentos dos Tribunais de Contas acerca da
irregularidade das contas dos gestores públicos.

O que torna a questão complexa é que não basta fazer a licitação e formalizar o contrato
administrativo. Faz-se necessária a gestão dos contratos depois que são assinados. Isto
significa acompanhar toda a evolução do processo, desde a definição precisa da necessidade
da administração, passando pela aprovação do edital, a realização do certame, até a execução
do contrato, certificando-se de que o contratado está realizando a obra ou prestando o serviço
conforme determina o projeto básico ou o termo de referência. É preciso conferir se os bens

adquiridos são de fato fornecidos na quantidade e qualidade especificadas no contrato.

19



ºs.
CAMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA _ ES

PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldomiro Seibel

Assim, preocupamo—nos com o gerenciamento dos contratos, já que e' necessidade crucial
para uma boa gestão. O acompanhamento periódico da execução contratual possibilitou aos
membros da administração diagnosticar e corrigir as eventuais falhas porventura existentes.

Em 2022 foi criada uma Comissão Especial de Licitação por meio da Portaria 05/2022, para
promover as aquisições necessárias. Os demais processos licitatórios foram realizados por
meio de dispensa de licitação.

A partir de 2022, as informações geradas por meio do Sistema de Compras passaram a ser
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo por meio do Sistema CidadES

Contratações.

7.1. CONTRATOS CELEBRADOS EM 2022

Sabe-se que contrato público ou administrativo é o instrumento que vincula a Administração
e a empresa com o intuito de formalizar suas aquisições de produtos e serviços.
Em 2022 foram realizados os seguintes contratos, totalizando o montante de R$ 566.724,40

(Quinhentos e sessenta e seis mil e setecentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos),
conforme segue abaixo:

Elisha de Contratos
Período De 01,01] 2022 Até 31/12/2022

Nº Contfat—o Data jiContrataclo vir Contrato W Aditivo
Assinatura %

0000001 023022022 ªlfª/Wi WFORMATICA LTDA. - ME 4.680,00
0000002 nzmzfzozz iWW INFORMATICA LTDA — ME 5.400,00
0000003 BENZ/2022 %MAÍCO MOREIRA 3.5579035755 7.800,00
0000004 Mina/2022 %AGAPE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA—EPP 15.606,00

8000005 09;'03f2022 %MAICQ MOREIRA 15579038755 3.600,0n
0000005 lil/0312022 %PLACAS EXPRESS ' COMUNICACAO VISUÃL EIRELI 10.500,00

0000007 is,.ªon'zcizz ÉAUTO POSTO SÃO JOÃO LTDA ME 13.100,00 3.275,00
0000008 ' 2433052022 ÉLE CÁRD AÚMWISTRADORÃ DE CARTOES LTD?» 420.000,00

0000009 2310912022 ÉEVALDO KESTER 5.699,40
0000010 03f'10,12022 "iC L COSTA COMERCIO E SERVICOS 73420110

ÉEQUIPÃMÉPWOS EIRELI

00000“ ZZ/IZÍZÚZZ ÉGH MED MEDICINÁ E SEGURANCA DO TRABALHÚ
ÉLTÚA

l

l

7.2 - ADITIVOS CELEBRADOS EM 2022
fL'sta de Aditivo de Contrair)
;Período De 01/01/2022 Até 31,112] 2022

Ano Contrato iraº Contrato Nº aditivo cº? ou CMP; Fºssem Tipo Tipo de Cºntrato Valor Aditiva
mzzmeoooyzozz ecoam 152022 íngasaseomés ÉÁer—o—Edsro 5353050 um. me os - raio? aêáiáiãããé'sêiuêb; ' E " “3257355
mãº.“???ªº“ ººª?º9.ªf?º?º.. ªêªªºªêº991_?hftífiªzºfªªº ,WÍWlWÉWPÍÉÉNEECIºª ERE“ “EPP ºª ”ªªª“ [ºª-“ªº “32195

magras

É notório que a gestão de processos pode influenciar as decisões políticas, com
demonstrações reais de resultados que podem ser alcançados com alterações ou eliminação
de rotinas ultrapassadas e que não apresentam vantagens ao órgão.
Deve—se destacar a relevância a capacitação para servidores para atuar na Fiscalização de
Contratos, no Controle do Almoxarifado e do Patrimônio, com as atividades relacionadas a

Tecnologia da Informação, Portal da Transparência, digitalização dos processos do acervo
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permanente para posterior disponibilização para consulta via web e eliminação, implantação
do processo eletrônico visando à continuidade de ações que proporcionem maior
transparência e celeridade no trâmite processual, entre outras atividades.
É preciso também aprimorar continuamente o processo legislativo e otimizar os recursos
visando à melhoria da atuação parlamentar, para a melhor fiscalização dos atos do Poder
Executivo, elaboração da legislação e articulação permanente com a sociedade.

8. DESPESAS COM O VEÍCULO OFICIAL

A Câmara possui um veiculo SPIN 18L AT Premier, Chassis 9BGJP7520N8127459, nº do motor
JUX009637, 2022/2023, 7 passageiros, Potência 111CV, 1.8 cilindradas, marca Chevrolet, Flex,
CINZA SATlN STEEL - Placa: RQQ1D23.

DESPESAS VALOR (R$)
Licenciamento Anual, postagem do CRLV e Seguro DPVAT - DETRAN R$ 193,98Seguro R$ 2.100,77Combustivel R$ 41.398,29Aquisição de pneus R$ 8.660,00Peças e acessórios R$ 3.079,95Óleos e Lubrificantes R$ 600,63
Serviços de manutenção, limpeza, higienização e conservação R$ 4.331,89

TOTAL R$ 60.365,51
Fonte: Sistema Contábil informatizado e Sistema de Almoxarifado

8.1. COMBUSTÍVEL

Em 2022, realizamos atividades parlamentares e administrativas, entre elas a busca para
melhoramento das atividades desempenhadas, que dependeram da utilização do veiculo
oficial e, consequentemente, do consumo de combustível.

As funções realizadas pelos Vereadores se destinaram a fiscalizar e controlar os atos do Poder

Executivo (Prefeito, Vice—prefeito e Secretários Municipais) e os atos de toda a administração

municipal por meio de vistorias e inspeções in loco e ainda para convocação de autoridades

municipais para prestar esclarecimentos em função da melhoria da qualidade de vida da
população, desempenhando a função de mediador entre os habitantes e o prefeito.
Além disso, diversas vezes os vereadores foram até deputados e outras lideranças políticas na
capital em busca de investimentos para o município. Participaram também de eventos, cursos
e solenidades no âmbito estadual.

No exercício de 2022 foi gasto com gasolina no veículo da Câmara o montante de R$ 41.398,29
(Quarenta e um mil, trezentos e noventa e oito reais e vinte e nove centavos).
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Os Relatórios de Gestão Fiscal foram legalmente formalizados e publicados, obedecendo à
legislação pertinente. O Relatório de Gestão Fiscal referente ao 29 Semestre de 2022 foi
publicado em 27 de janeiro de 2023 no mural da Câmara, no Diário Oficial dos Municípios —

Amunes e no Siconfi. Os outros relatórios e atos administrativos praticados pelo Poder
Legislativo foram legalmente formalizados e publicados em tempo hábil, ora no site oficial da

Câmara, ora no mural, ora no Departamento de Imprensa Oficial (DIO), conforme cada caso,

sendo os comprovantes devidamente arquivados nos processos correspondentes.

9.1. PUBLICAÇOES NO DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL - (DIO/ES) e no DIÁRIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS (DOM - AMUNES) - EXERCÍCIO 2022

Foram publicados no Departamento de Imprensa Oficial documentos referentes a Resultados

de Licitações, Extratos de Contratos e Aditivos de Contratos, Retificações de informações,
entre outros.

Valor total das publicações no DIO/ES: R$ 834,20 (Oitocentos e trinta e quatro reais e vinte
centavos).

10. OBRAS E MANUTENÇOES

Uma das dificuldades apresentadas para que sejam realizadas obras e manutenções por parte

da Câmara Municipal de Laranja da Terra/ES é a de que o imóvel em que se localiza a mesma

é de propriedade do Poder Executivo, mas, em 2021 foi aprovada a Lei nº 981, de 08 de
fevereiro de 2021, que ”AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE

CESSÃO DE USO DE BEM PÚBLICO MUNICIPAL COM O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DÁ

OUTRAS PROVIDENCIAS". A partir dela e do Termo de Cessão de Uso próprio, a Câmara ficou

autorizada a realizar obras e manutenções que achar convenientes e necessárias para o bom
andamento das atividades.

A manutenção predial é a atividade técnica que visa garantir o adequado desempenho das
construções e por consequência a garantia da integridade física, da saúde e do bem estar de
seus usuários a um custo vantajoso, quando comparado com uma reforma total. Praticar a
Gestão da Manutenção no setor público é atender na essência, aos princípios da
Administração Pública possibilitando a prestação dos serviços públicos de forma segura, além

de preservar seus bens e otimizar a utilização dos recursos financeiros do Erário.

Como não há previsão para qualquer possibilidade de construção de uma sede própria, para
o futuro, já que o edifício não é de propriedade da Câmara Municipal, é preciso investir na
realização de melhorias no pavimento em que a Câmara está instalada, como a construção de
rampa de acesso para pessoas com deficiência e manutenção corretiva da edificação (parte
elétrica, hidráulica, estrutural), devendo ser promovidas readequações de tomadas e
iluminação do edifício, com redistribuição de cargas elétricas, reduzindo a necessidade de
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extensões, filtros de linha, nobreaks e estabilizadores. Reforçamos a necessidade de
elaboração de projetos nas seguintes áreas:

. Adequação do espaço físico das unidades ao mobiliário, propiciando maior conforto e
segurança aos servidores e usuários.

. Monitoramento de acesso de usuários por meio de câmeras de segurança e instalação de
alarmes, visando propiciar maior segurança aos servidores/usuários do edifício, bem como ao

patrimônio institucional.

. Climatização total do pavimento do edifício.

Portanto, se a Câmara Municipal continuar instalada no prédio em que atualmente está, muito

ainda se tem a fazer para melhorar as condições físicas do espaço.

11. TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - TI

Os órgãos públicos necessitam passar por uma transformação tecnológica, objetivando
adequar suas gestões governamentais à modernização e atenderem as suas necessidades e
da sociedade com mais transparência, buscando a melhoria da qualidade de seus serviços com

mais eficiência em um novo ambiente e ao mesmo tempo inovando o modo de se comunicar
com o cidadão de forma direta. Para isso, nós, governantes, precisamos investir em
equipamentos tecnológicos e, principalmente, na capacitação dos gestores e servidores
públicos.

A necessidade de adequar a gestão pública à Tl prepara os órgãos também no atendimento
de leis importantes como a Lei de Acesso a Informação — LAI e a Lei de Responsabilidade Fiscal,

a qual estabelece normas de finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão
fiscal e um de seus principais pilares encontra-se na transparência, onde os instrumentos de

gestão dos governos devem ser amplamente divulgados, inclusive em meios eletrônicos de
acesso público. A utilização da Internet deve ocorrer de forma que as informações sejam claras

e objetivas para facilitar o entendimento do cidadão em suas diversas classes, o que, sem
dúvida, promove a participação democrática e o controle social. Assim, a necessidade de
investir na TI é evidente, já que exerce um papel fundamental na transformação das
administrações públicas. E, particularmente a Internet com as suas diversas opções de uso, é
peça indispensável para que isso aconteça, principalmente na mudança no modelo de
conduzir as gestões públicas, tornando os serviços mais ágeis e eficientes, fazendo com que
haja maior transparência nas ações governamentais, além de propiciar benefícios à sociedade

através de sua correta utilização, pois as mudanças serão sentidas no cotidiano do cidadão
que, por meio da Internet, passa a possuir mais uma importante ferramenta no exercício da
cidadania e controle social.

Como a evolução nessa área é constante, em 2022 foi firmado o Contrato Administrativo

02/2022, com a empresa WW INFORMÁTICA LTDA ME, de CNPJ: 07.293.212/0001—53, para

prestação de serviços de manutenção corretiva e preventiva em softwares e hardwares da
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Câmara Municipal, com valor total do contrato estipulado em R$ 5.400,00 (Cinco mil e
quatrocentos reais). Entre os serviços realizados, a empresa ficou responsável por:

. Revisão no servidor de arquivos e unificação dos dados;
0 Limpeza de todos os componentes internos e externos;
0 Limpeza de disco;
0 Verificar e reparar possíveis defeitos nos Software e Hardware;

. Verificar e remover vírus em todos os computadores;

. Configuração de RAID;

. Instalar e Configurar certificado digital para envio de informações essenciais aos
órgãos fiscalizadores;

. Troca ou reparação de componentes mecânicos, elétricos e/ou eletrônicos;

. Serviços de atualização tecnológica upgrade de placas, disco rígido e drivers em geral;
0 Verificar e reparar possíveis defeitos nos Software e Hardware;

e instalação de software de segurança de internet;
. Assessoria a softwares administrativos;

. instalação de programas ou aplicativos;

. Formatação e instalação de sistema operacional;

. Recuperação de sistema.

. Reorganização e limpeza dos arquivos dos computadores, com identificação e
remoção de aplicativos que não são mais utilizados, bem como eliminação das caixas
de correio eletrônico não utilizadas.

Existe também a necessidade de se estudar mecanismos mais eficientes para a comunicação
interna e melhoria dos mecanismos de busca e identificação das informações, indicando a
inevitabilidade de uma estratégia de Gestão da informação.

12. CONTROLE INTERNO

O Controle interno é visto como instrumento que proporciona a Administração Pública
subsídios para assegurar o bom gerenciamento dos negócios públicos, devendo estar
presente, atuando de forma preventiva, em todas as suas funções, administrativa, juridica,
orçamentária, contábil, financeira, patrimonial, de recursos humanos, dentre outras, na busca
da realização dos objetivos a que se propõe.

Quanto às instruções Normativas já em vigor nesta Casa de Leis, dentro do possível, vêm
sendo observadas para adaptação às atividades de rotina. A Controladora Geral Interna
elaborou Relatórios Trimestrais com informações provenientes das Unidades Executoras,
instrumentos estes capazes de detectar falhas/irregularidades e sugerir seu saneamento, bem

como elaborou um Relatório Anual das atividades. Ao final, após análise suscinta por parte do
Presidente, foram publicados no Site da Câmara Municipal de Laranja da Terra/ES, no
endereço https://cmlaraniadaterra—es.porta/tp.com.br/consultas/documentos.aspx?id=58 e
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colocados à disposição na Secretaria Geral da Câmara para acesso e conhecimento de
qualquer cidadão.
Foram realizados também alguns procedimentos de verificação processual ao longo do ano a

fim de checar as atividades internas, tendo por objetivo fomentar a boa governança pública e

a transparência, provocar melhorias na prestação de contas, induzir a gestão pública para
resultados e fornecer segurança sobre a legalidade e a regularidade dos atos da gestão, a
confiabilidade das demonstrações financeiras e o desempenho da mesma.
O Controle Interno na Câmara Municipal de Laranja da Terra/ES reconhece como objetivo
maior, a proteção do patrimônio, o que se manifesta como resultado, e, obviamente, constitui

ferramenta de apoio a Contabilidade, 0 que revela a necessidade de estudos direcionados
nessa área, tendo em vista a importância de um Sistema de Controle Interno que evidencia
indicadores de excelência na execução das políticas públicas. Nesse contexto, ressalta—se a

importância de expandir os limites das ações de controle para além do conhecimento de
eficiência, incluindo-se também o conceito de eficácia dos resultados.

Para aumentar a confiança da sociedade sobre a forma como são geridos os recursos
colocados à disposição das organizações públicas é necessário que, juntamente com a gestão
de riscos e controles internos, se plantem as bases para uma boa governança pública, de modo

a permitir a aferição, por todas as partes interessadas, do bom e regular cumprimento das
atribuições e dos objetivos estabelecidos pelo Poder Público.

É preciso realizar uma política de recursos humanos condizente com as demandas assumidas

pelo órgão, bem como avaliar junto à sociedade como o Sistema de Controle interno deve ser
estruturado, a fim de proporcionar melhores condições de atingir seus objetivos em benefício
de toda a sociedade.

Portanto, o fortalecimento do Sistema de Controle Interno pode ser um dos investimentos de

maior retorno (principalmente econômico, financeiro e político) para os atuais e futuros
governantes brasileiros de todas as esferas de governo.

13. ATIVIDADES LEGISLATIVAS

A Câmara Municipal é o órgão público que têm como funções principais elaborar leis, fiscalizar

os trabalhos do Poder Executivo e sugerir ações e melhorias para a cidade. O Poder Legislativo

deve reproduzir, tanto quanto possível, a diversidade de interesses, valores e ideologias
existentes na sociedade que ele representa. Para isso, além de elaborar projetos de lei,
eiaboram outras proposituras que são votadas na Câmara durante as sessões ordinárias ou
extraordinárias. Inclusive, um dos recursos mais utilizado é a Indicação, desconhecida por boa

parte da população, funcionando como uma ponte entre os cidadãos e o prefeito.
Ouvir o cidadão é um caminho para o governo aprender novas ideias e abordagens,
promovendo confiança e inclusão na sociedade.

«—'(7 «_
/D*
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O objetivo da nossa gestão não foi apenas melhorar a qualidade dos serviços prestados,. mas

também transformar a cultura do governo para que os cidadãos sejam vistos como parceiros
que podem moldar a política e trazer novas ideias e abordagens. .

CONCLUSÃO

O vereador costuma ser muito cobrado no atendimento dos anseios e necessidades dos

munícipes que, quase sempre, são problemas relacionados à competência do Poder
Executivo. Mas é necessário que a população esteja ciente das reais possibilidades e
responsabilidades de um vereador.

O vereador não dispõe de um Orçamento para gastar (como o prefeito), nem pode aumentar

despesas para o município ou tomar uma providência que seja prerrogativa legal do prefeito.

O Poder Legislativo, portanto, não está diretamente relacionado à execução de uma obra, seja

esta uma simples troca da lâmpada de um poste ou a construção de uma escola. Este poder é

indireto, pois ele pode apresentar uma emenda à Lei Orçamentária, sujeita à votação, ou por
meio de uma Indicação ou Requerimento enviado ao prefeito. Através destes instrumentos, o

vereador poderá solicitar a realização de uma obra, mas sempre dependerá da ação do Poder
Executivo.

Assim, representar (os eleitores e a comunidade), legislar (em defesa do bem comum),
fiscalizar (a aplicação do dinheiro público) e assessorar (encaminhamento de indicações ao

prefeito e secretários municipais) são suas quatro principais atribuições. Os vereadores falam
em nome da população, do partido político que representam e de movimentos organizados,
devendo realizar seminários, debates e audiências públicas como meios de ouvir e de permitir
que sejam ouvidos os interesses da comunidade em geral.

Fazendo essa intermediação entre a população e o Poder Executivo Municipal, o vereador
acaba tendo a função de fiscal do povo, auxiliando o eleitor no exercício de sua cidadania.

Como representantes da sociedade que somos, não podemos exercer a vereança trabalhando

apenas internamente na Câmara Municipal, sendo necessária também a participação em
eventos públicos e de interesse da cidade, ou seja, atuando fora da Câmara Municipal. Estas
atividades incluem visitas a comunidades para conhecer a realidade local e ouvir os
moradores, as demandas sociais, os interesses da coletividade e dos grupos devem ser levados

em conta na elaboração de projetos de leis, que são discutidos e votados na Câmara
Municipal.

A qualidade da gestão pública em um órgão municipal depende de iniciativas coerentes para
que os processos fluam de maneira mais rápida e correta. Atingir esse objetivo depende de
inúmeros fatores, mas principalmente das decisões do gestor e da aceitação dos
colaboradores.

Melhorar a qualidade da gestão pública depende da identificação dos problemas. Realizar um
mapeamento de processos a fim de entender detalhes como de que maneira eles estão
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funcionando, quem é responsável por cada função, qual é o custo, se toma de fácil
demonstração para os servidores do órgão, a evolução no desenvolvimento de processos.

Nas etapas iniciais, debates com diferentes setores da administração são fundamentais.
Melhorar a qualidade da gestão pública deve ser algo continuo, portanto, ao imaginar alguma

mudança importante, o ideal é conversar com quem trabalha com a tarefa em questão e que
será diretamente afetado por ela.

Significa desenvolver capacidades e instrumentos para subsidiar as decisões de alocação de
recursos, analisar riscos, informar e qualificar o processo decisório, trabalhar de forma
proativa e coordenada e incorporar metodologias, ferramentas e práticas modernas e
alinhadas às necessidades e realidades da administração pública.

Significa, enfim, contribuir para a construção de um modelo de atuação em bases integradas
e cooperativas, orientado para resultados e com foco no cidadão. É necessário que sejam
aprimorados continuamente os procedimentos administrativos, alargando, inclusive, as
possibilidades de gestão participativa e democrática. Além disso, é preciso:

' Otimizar os recursos visando à melhoria da atuação parlamentar, para a melhor fiscalização
dos atos do Poder Executivo;

. Aprimorar continuamente o processo legislativo, visando atingir os resultados planejados;
' Qualificar os servidores de forma continuada;

' Buscar, de forma incessante, & implantação de novas tecnologias, para obter modernização;
. Melhorar permanentemente a comunicação com os vereadores.

Finalizamos o ano com 06 funcionários efetivos, 01 estagiário e 0 Contador cedido pelo Poder
Executivo, totalizando 08 pessoas atuando. Os 03 servidores comissionados foram exonerados

ao fim de 2022, tendo em vista a mudança de gestor.

Respeitamos mais uma vez o índice legal de 70% estipulado para gastos com Folha de
Pagamento.

Promovemos apenas uma licitação na modalidade Pregão Presencial para contratação de
empresa especializada para a prestação de serviços de fornecimento e gerenciamento de
Auxílio—Alimentação, por meio de Cartão Eletrônico/Magnético, com senha individual, para
recarga mensal, destinado à aquisição de gêneros alimentícios para os servidores da Câmara

Municipal, sendo que os contratos celebrados pelo Poder Legislativo foram realizados
prezando principalmente pelo Princípio da Economicidade.

A Câmara teve inscrição em Restos a Pagar no valor de R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil
reais) relativo ao Auxílio Alimentação Especial Natalino.

Os valores referentes a contribuições previdenciárias devidas ao lNSS foram todos recolhidos,
pois sempre zelamos pelos pagamentos em dia e dentro das normas.

Foi deixado de saldo financeiro o valor de R$ 107.888,83 (Cento e sete mil e oitocentos e

oitenta e oito reais e oitenta e três centavos), referente ao somatório dos Restos a Pagar Não
Processados (Auxilio Alimentação Especial Natalino — 2022) e 0 direitos de servidores e



CAMARA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA — ES
PODER LEGISLATIVO

Casa Legislativa Municipal Waldomiro Seíbel

encargos apropriados - Regime de Competência, que após tomar conhecimento através de
apontamento do TCEES relativo ao exercício de 2021, foi informado ao executivo através de

oficio, em 2023 para que fizesse a dedução de R$ 52.888,83 (cinquenta e dois mil oitocentos

e oitenta e oito reais e oitenta e três centavos) para o cumprimento da determinação
conforme instrução Normativa TCEES Nº 74 e CF, 0 que demonstra o interesse em sempre
cumprir as orientações e determinações legais.

Os avanços obtidos apontam na direção de um futuro complexo, mas, muito melhor.
Entretanto, há um longo caminho pela frente. A sustentabilidade de iniciativas pressupõe a
estreita vinculação entre as melhorias de gestão introduzidas e os impactos das mesmas em

termos de resultados que atendam as expectativas da sociedade.

O grande desafio é o da institucionalização dos processos de mudança, que precisam
transcender o limite temporal de apenas um governo e conformar uma agenda de
transformação da gestão a nível municipal.

O êxito das experiências de melhoria da gestão pública pressupõe a construção de uma
estratégia que estabeleça os resultados a alcançar e os meios eficazes para atingi—los.

O Poder Legislativo de Laranja da Terra/ES necessita identificar e gerenciar diversas atividades
interligadas a fim de atuar de maneira mais eficaz e eficiente.

É preciso valorizar mais os funcionários e, consequentemente, suas atividades, para promoção
de melhoria na qualidade da gestão pública, por meio de agilidade de processos, com
diminuição do excesso de burocracia.

Ainda é preciso investir mais em tecnologias para gestão pública, a tecnologia pode facilitar e

potencializar os resultados e facilitar a organização do fluxo de trabalho. A implantação de
sistema de gestão, processo eletrônico/digital, que evite a necessidade de trâmite de papéis
e consultas verbais aos servidores de outras áreas e uma necessidade cada vez mais
consolidada.

Mas, no intuito de melhorar a qualidade técnica dos serviços, e também aperfeiçoar os
processos, para o futuro, entre outras medidas, a primeira providência será direcionar
esforços para a devida capacitação dos servidores e valorização profissional dos mesmos.

É o relatório.
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