CAMARA MUNICIPAL
DE MONTANHA

NTRATAGCAO DIRETA

AVISO D

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MONTANHA/ES

OBJETO: Contratacdo de servigos de organizagao, planejamento e
realizagdo de Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de
cargos de provimento efetivo, de nivel fundamental, médio e superior, do

quadro de pessoal da Camara Municipal de Montanha/ES.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO: R$ 112. 470,00 (cento e doze

mil quatrocentos e setenta reais).

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
| Local e Prazo de Prestacao dos Servigos: Os servigcos serao executados

dentro do Municipio de Montanha/ES.

ll- Condi¢oes da Contratagao: Sera contratada a empresal/instituicao que
apresentar a proposta mais vantajosa e estiver com toda a documentagao

conforme solicitado.

lll- Data e horario maximo para entrega das propostas: serdo aceitas as
propostas/documentacdes enviadas até as 13h do dia 19 de margo de 2026.
As propostas deverdo conter o nome da empresa, Razdo Social, CNPJ,
telefone para contato, endere¢o, nome do responsavel assinante, prazo de

validade da proposta e numero da conta bancaria da empresa.

IV- Endere¢o para recebimento: por via eletrbnica, pelo e-mail
concursopublicocamara2026@gmail.com, ou fisica, mediante protocolo
na Sede da Camara Municipal de Montanha, Praca Osvaldo Lopes, s/n,
Centro, Montanha/ES.

Praga Osvaldo Lopes, s/n — Bloco “B” — Centro — CEP 29890-000 — Montanha/ES
E-mail: concursopublicocamara2026@gmail.com
www.cmmontanha.es.gov.br
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EY CAMARA MUNICIPAL
PEJIONTANHAtaczo e da

no Estudo Técnico preliminar (ETP) e

OBS: Todas as informagtesmdg
consequente contratagdo constam

Termo de Referéncia (TR), Anexos | e Il.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Camara Municipal de Montanha/ES.
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CAMARA MUNICIPAL
DE MONTANHA

EDITAL AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
CIDADES: 2026.048L0200001.09.0008
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0262/2026

Torna-se publico que o (a) CAMARA MUNICIPAL DE MONTANHAJES, por
meio da Comissdo de Contratacdo, realizara Dispensa de Licitagdo, com
critério de julgamento MENOR PRECO, na hipoétese do art. 75, inciso XV, nos

termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 O objeto do presente procedimento € a escolha da proposta mais
vantajosa para a contratacado, por dispensa de licitagdo, de instituigdo com
notodria especializacao para realizagao de concurso publico, a fim de suprir as
necessidades da Camara Municipal de Montanha/ES, compreendendo:
planejamento, organizagdo, sistematizacdo, elaboragdo, execucao,
impressao e aplicacao de provas, para provimento de cargos efetivos de nivel
fundamental, médio, e superior, em atendimento a Camara Municipal de
Montanha/ES, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugao
dos servigos, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2 O concurso visa a contratagdo para preenchimento de vagas de
provimento efetivo, conforme quadro abaixo (que podera haver alteragbes a

critério da Camara Municipal de Montanha/ES):

Cargo N° Prova Grau

Vagas Escolaridade
Auxiliar de Servicos 02 Objetiva Nivel Fundamental
Gerais
Recepcionista 01 Objetiva Nivel Médio
Auxiliar Administrativo 04 Objetiva Nivel Médio
/Analista Legislativo — 01 Objetiva Nivel Superior
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CAMARA MUNICIPAL

Financeiro WNTENHA

Analista Legislativo Obijetiva Nivel Superior
— Contabilidade

/Analista Legislativo — 01 Objetiva Nivel Superior
Secretaria

Legislativa/administrati

va

Procurador 02 Objetiva e Discursiva [Nivel Superior
Legislativo

Controle Interno 01 Obijetiva Nivel Superior

1.3 O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagéo Direta e seus Anexos quanto
as especificagdes do objeto.

1.4 O prazo de validade do concurso publico sera de até 12 (doze) meses,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, de acordo com artigo 37, inciso Il da
Constituicao Federal de 1988.

1.5 O contrato tera vigéncia de 12 (meses) dias contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133, de 2021.

1.6 A contratacdo seguira os preceitos as leis municipais vigentes, em
especial a Lei Organica, a Lei Complementar n° 16/2010, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Montanha/ES e a Lei n°
1.197/2025, que dispde sobre a criagdo de cargos publicos de provimento
efetivo e em comissao, institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos
servidores da Camara Municipal de Montanha/ES, e da outras providéncias e
suas alteracdes e outras leis vigentes.

1.7 Os ingressantes estarao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS do INSS.

2. DAFUNDAMENTAGAO JURIDICA
2.1 A fundamentagao da dispensa esta contida no art. 75, inciso XV, da Lei
Federal 14.133/21, "XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha

por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,

pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolbgico e
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social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel

reputacao ética e profissional e nao tenha fins lucrativos".

2.2 Ainda, o art. 72 do mesmo diploma legal trata dos documentos que

devem instruir o processo. Vejamos:

“Art. 72. 0 processo de contratagao direta, que compreende os
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia,
projeto basico ou projeto executivo;

[l - estimativa de despesa, que devera ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lei; Ill - parecer juridico e
pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

\ - comprovagdo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria;
VI - razao da escolha do contratado;”

2.3 Importante mencionar que os atos em que se verificam as dispensas de
lictacbes sdo aqueles que fogem ao principio constitucional da
obrigatoriedade de licitagdo, consagrando-se como excegdes a este principio.
Assim, este tipo de ato trata-se de ato discricionario, mas que devido a sua
importancia e necessidade extrema de idoneidade, se submete ao crivo de

devida justificativa que ateste o referido ato.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

3.1 A Camara Municipal de Montanha/ES esta atualmente na dependéncia de
novas contratagdes de profissionais para atendimento da vacancia de cargos
de nivel fundamental, médio, e superior. Para isso, em atendimento ao
Ministério Publico e, considerando a necessidade temporal desde o ultimo
concurso, que ocorreu em 1990, com toda a estrutura em crescente demanda
para atender as politicas publicas e a quem delas precisam.

3.2 Atualmente, encontram-se vagos 02 cargos de nivel fundamental, 05 de
nivel médio e 06 de nivel superior.

3.3 Com as novas demandas surgidas na Camara Municipal nos ultimos
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¢ CAMARA MUNICIPAL
fie! aBEle:@N)'FﬁNHAta tendéncia

de aposentadorias projetadas, tendo em

anos, a situagéo deficitaria dQ3es
de agravamento dado ao NAMero
vista que atualmente tem-se apenas 01 (um) servidor efetivo em exercicio
que ja implementou os requisitos para se aposentar, o que traz a tona, a

possibilidade de grande reducao da forga de trabalho.

4. DA HABILITAGAO

4.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021, e serdo solicitados de quem
ofertar a proposta mais vantajosa.

4.2 A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos para
comprovagado de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-
financeira:

4.2.1 Habilitagao Juridica:

e Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
expedido pela Secretaria da Receita Federal;

e Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, devidamente
registrado, em vigor e com a ultima alteragdo consolidada, para
comprovacao da existéncia legal da empresa e seu objeto social,

e Copia do Registro Comercial, no caso de empresa individual;

e Copia do Ato Constitutivo devidamente registrado e das Atas de
Eleicdo dos Administradores, no caso de sociedades empresarias ou
simples, acompanhadas de documentos de identificacdo dos
administradores;

e Prova de Inscrigio no Registro do Comércio, para empresas
individuais, sociedades empresarias ou simples.

4.2.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

e Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais,
Estaduais e Municipais, da sede do licitante;

e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), expedido pela Caixa Econémica Federal;

e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo
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Tribunal Superior do
Qualificagio Técnica:

Comprovagao de aptiddo para prestagdo dos servigos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio de
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico, quando for o caso;

Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

a) Elaboracao de provas de concurso publico: minimo 03 (trés) provas
aplicadas de forma concomitante em processo (edital) de Concurso
Publico;

b) Aplicacéo de provas de concurso publico em mais de um municipio
concomitantemente: minimo de 1.000 (um mil) inscricbes
homologadas por processo (edital) de Concurso Publico.

c) A Contratada devera apresentar a comprovacdo da experiéncia
minima de 03 anos na prestagao de servicos em Concursos Publicos,
sendo aceito o somatodrio de atestados de periodos diferentes.

d) Declaracdo de que possui em seu quadro pessoal, a época de
comprovacdo da qualificacdo técnica, todos os profissionais
necessarios para execugao do objeto, sejam de nivel superior ou
outro devidamente reconhecido pela entidade competente,
habilitados a desempenhar todas as atividades pertinentes, conforme
previsto no artigo 84 da Lei n® 14.133/2021.

4.2.4 Qualificagao Econémico-Financeira:

Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagao judicial
ou extrajudicial (Lei n°® 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor
da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que
esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao. No
caso de pracas com mais de um cartdrio distribuidor, deverdo ser

apresentadas as certiddées de cada um dos distribuidores.

Praga Osvaldo Lopes, s/n — Bloco “B” — Centro — CEP 29890-000 — Montanha/ES
E-mail: concursopublicocamara2026@gmail.com
www.cmmontanha.es.gov.br



mailto:concursopublicocamara2026@gmail.com

Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de

requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital.

4.3 Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

4.4 Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagédo, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

4.5 Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagao,
0 oOrgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragao de uma proposta
que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitagcao.

4.6 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.

5. CONTRATACAO

5.1 Apds a homologacao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

5.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar
instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagcédo), sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagéo Direta.

5.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo
eletrénico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou

da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

Praga Osvaldo Lopes, s/n — Bloco “B” — Centro — CEP 29890-000 — Montanha/ES
E-mail: concursopublicocamara2026@gmail.com
www.cmmontanha.es.gov.br



mailto:concursopublicocamara2026@gmail.com

5.2.2 O prazo previsto no subfig
periodo, por solicitacio justiic
Administracio.

5.3 O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de
Referéncia.

5.4 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovagao das condigdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste
aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do

contrato.

6. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1 Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no art. 15 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

6.1.1 Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

6.1.2 Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano

a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo;

6.1.3 Dar causa a inexecucgao total do contrato;

6.1.4 Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

6.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

6.1.6 Nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacéo exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

6.1.7 Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratagao direta sem motivo justificado;

6.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame

ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execugao do

contrato;

6.1.9 Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

6.1.10 Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

6.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao
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falsa quanto as condigbes degh¥PIBip

ME/EPP ou o conluio entre ':' ornecedores, em qualquer momento da

dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

6.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

6.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto

de 2013.

6.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos

subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e

criminal, as seguintes sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 6.1.1 deste Aviso de Contratagao Direta,
quando ndo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, por qualquer das
infracdes dos subitens 6.1.1 a 6.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 6.1.2 a 6.1.7 deste Aviso
de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave;

d) Declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 6.1.8 a
6.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;

6.3 A aplicagcao das sancodes previstas neste Aviso de Contratacédo Direta

nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparacgao integral do dano

causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei 14.133/2021).

6.4 Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei 14.133/2021).

6.5 Antes da aplicagao da multa, sera facultada a defesa do interessado no

prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157).
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6.6 Se amulta aplicadae asii C
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei 14.133/2021).

6.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagcdo enviada pela autoridade
competente.

6.8 A aplicacdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do (art. 158, da Lei
14.133/2021) para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.9 Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei
14.133/2021):

6.10 Natureza e a gravidade da infracdo cometida;

6.11 As peculiaridades do caso concreto;

6.12 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.13 Os danos que dela provierem para o Contratante;

6.14 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.15 Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei 14.133/2021,
ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei (art. 159).

6.16 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa

juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
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administragdo, a pessoa jurig

com relagao de coligagao ou ole, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei 14.133/2021).
6.17 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (art. 161, da Lei 14.133/2021).

6.18 As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma
do (art. 163, da Lei 14.133/2021).

6.19 As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacao estao

previstas nos anexos a este Aviso.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo podera:

7.1.1 Republicar o presente aviso com uma nova data;

7.1.2 Valer-se, para a contratacédo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢cdes de
habilitagao exigidas.

7.1.2.1 No caso do subitem anterior, a contratagao sera operacionalizada fora
deste procedimento.

7.1.3 Fixar prazo para que possa haver adequacédo das propostas ou da
documentacgao de habilitacdo, conforme o caso.

7.2 As providéncias dos subitens 7.1.1 e 7.1.2 também poderéo ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto).

7.3 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
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Sle BﬁtM@NTﬂNH\ktagéo Direta,

fornecedores, cujo prazo nag,eons
‘indicado pelo agente competente da

devera ser atendido o prazo
Administracido na respectiva notificagao.

7.4 Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pela Administragcao ou de sua desconexao.
7.5 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

7.6 Os horarios estabelecidos na divulgagédo deste procedimento e durante o
envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem
de tempo e registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.
7.7 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacao e classificagao.

7.8 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serao
sempre interpretadas em favor da ampliagcao da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

7.9 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao
de suas propostas e a Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da condug¢do ou do resultado do
processo de contratacao.

7.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagéo
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compdem O pProcesso,
prevalecera as deste Aviso.

7.11 Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos,

os seguintes anexos:
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CAMARA MUNICIPAL
7.11.1 Termo de Referéncia _ X0 DE MONTANHA

7.11.2 Estudo Técnico Preliminar (Ahexo II)
7.11.3 Proposta De Pregos (Anexo )

7.11.4 Declaracéo Unificada (Anexo 1V)

7.11.5 Minuta de Termo de Contrato (Anexo V)

Montanha/ES, 13 de Marco de 2026.
Comissao Organizadora do Concurso Publico:

Documento assinado digitalmente
LIVIA AVILA DOS SANTOS

Livia Avila dos Santos — Presidente Y bor e

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

b DEVANILDA DE ALMEIDA SOUZA
g Ll Data: 13/03/2026 11:50:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Devanilda de Almeida Souza — Secretaria

Documento assinado digitalmente

Ariane Alves de Oliveira — Membro ¢ b ewesesoeouem

Verifique em https://validar.iti.gov.br

APROVAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

APROVO o presente Edital de Aviso de Contratacado Direta para Contratagao de
empresalinstituicdo com notéria especializagdao na realizagdao de Concurso

Publico, a fim de suprir as necessidades da Camara Municipal de Montanha/ES.

Assinado de forma digital por

ADIVALDO RODRIGUES  ApivALDO RODRIGUES DE
DE SOUZA:78355109791 SOUZA:78355109791

Dados: 2026.03.13 11:26:18 -03'00'

ADIVALDO RODRIGUES DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Montanha/ES
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DE MONTANHA

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacao de servigos de organizagao, planejamento e realizagao de Concurso
Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de
Nivel Fundamental, Médio e Superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Montanha/ES.

1.20s servigos descritos no subitem acima devem ser executados conforme
informacgdes contidas neste Termo de Referéncia, para provimento de 13 (treze)

vagas, distribuidas em 08 (oito) cargos, conforme quadro abaixo:

Cargo Vagas Prova Grau Escolaridade
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Objetiva Nivel Fundamental
Recepcionista 01 Objetiva Nivel Médio
Auxiliar Administrativo 04 Objetiva Nivel Médio
Analista Legislativo — Financeiro 01 Objetiva Nivel Superior
Analista Legislativo - |01 Objetiva Nivel Superior
Contabilidade
Analista Legislativo — Secretaria | 01 Objetiva Nivel Superior
Legislativa/administrativa
Procurador Legislativo 02 Objetiva e | Nivel Superior

Discursiva

Controle Interno 01 Objetiva Nivel Superior

1.30 prazo de validade do concurso publico sera de até 12 (doze) meses,
prorrogavel uma vez, de acordo com artigo 37, inciso Ill da Constituicdo Federal
de 1988.
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1.4 O contrato tera vigénGigs 4 DE Mlﬂ.@NT(ﬁNHﬂﬂados a partir de

14.133, de 2021.

1.5 Tal contratagédo seguira os preceitos das leis municipais vigentes, em especial a

Lei Organica, a Lei Complementar n°® 16/2010, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Montanha/ES e a Lei n° 1.197/2025, que
dispbe sobre a criagdo de cargos publicos de provimento efetivo e em comissao,
institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores da Camara
Municipal de Montanha/ES e da outras providéncias e suas alteragdes e outras leis
vigentes, os ingressantes estardo vinculados ao Regime Geral de Providéncia
Social - RGPS do INSS.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 Contratacao de empresalinstituicdo com notoria especializagdo na realizagao
de Concurso Publico, a fim de suprir as necessidades da Camara Municipal de
Montanha/ES. Tal servico compreende: planejamento, organizagéo,
sistematizacido, elaboracdo e execugdo do certame, com a elaboragao,
impressao e aplicagcao de provas, para o provimento de cargos efetivos de Nivel
Fundamental, Médio e Superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Montanha/ES.

2.2 A Camara Municipal de Montanha/ES esta atualmente na dependéncia de novas
contratagdes de profissionais para atendimento da vacancia de cargos de nivel
fundamental, médio e superior. Para isso, em atendimento ao Ministério Publico
e, considerando a necessidade temporal desde o ultimo concurso, que ocorreu
em 1990, faz-se necessario a realizacdo de Concurso Publico.

2.3 Atualmente, encontram-se vagos cargos de nivel fundamental, nivel médio e
nivel superior. Com as novas demandas surgidas na Camara Municipal nos
ultimos anos, a situacdo deficitaria do seu quadro de pessoal apresenta
tendéncia de agravamento dado ao numero de aposentadorias projetadas,
tendo em vista que atualmente apenas 01 (um) servidor efetivo esta em
exercicio e ja implementou os requisitos para se aposentarem, o que traz a tona,

a possibilidade de grande reducgao da forga de trabalho.
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2.4 Diante do quadro atual. g mE}EoM@NQEﬁvNHk Lei, ha evidente
necessidade de contratar a empresa prestadora de servigos técnicos
especializados em planejamento, organizagéo, sistematizagéo, elaboragéo e
execucao de Concurso Publico.

2.5 Por intermédio de procedimento de Dispensa de Licitagdo, o Poder Legislativo
Municipal pretende contratar empresal/instituicdo especializada para selecionar
candidatos para as vagas existentes do quadro de servidores da Camara
Municipal de Montanha, atendendo ao disposto no art. 37, inciso Il, da
Constituicao Federal, garantindo, assim, a continuidade dos servigos prestados
pelo poder publico a sociedade.

2.6 Contudo, é imprescindivel que o poder publico atue de forma planejada, melhor
aproveitando os recursos orgcamentarios € humanos postos a sua disposicéao,
com vistas a suprir as necessidades da unidade publica de prestacao de servigos,
estruturando assim a composigao minima das equipes, para garantir o carater de
continuidade dos servigos.

2.7 Assim, considerando os Principios da Moralidade, da Igualdade e da
Competitividade, os quais postulam a natureza do Concurso Publico e assegurar
a acessibilidade aos cargos publicos de provimento efetivo, € de extrema
importancia a realizagdo de novo concurso para preenchimento de vagas ja
existentes, para as futuras e eventuais vagas, a fim de ndo sobrecarregar o bom
funcionamento da Camara Municipal.

2.8 Ao lado disso, o Concurso Publico que se objetiva a contratar a execugao tera
como produto um efetivo desenvolvimento institucional tendo como
caracteristica uma melhoria mensuravel da eficacia e da eficiéncia no

desempenho das atividades relacionadas ao servigo publico legislativo.

2.9 Esta acdo e outras que dela advirem consubstanciam um rol de atividades de
cunho social, pois tem como objeto a melhoria da qualidade de vida do cidad&o,

direito previsto constitucionalmente no artigo 6° do texto constitucional.
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3. DESCRIGAO DA soLuGAMEEamP) EMTOM [dN#{AERANDO O cicLO
DE VIDA DO OBJETO v

3.1 A prestagdo dos servicos de planejamento, organizagao, sistematizagao,
elaboracao e execugao do certame de Concurso Publico, como efetivacdo das
inscricdes, preparacao e aplicagao das provas, elaboragao da lista de classificagéo
geral de candidatos, bem como a promogao dos atos necessarios a selegao, para

provimento de vagas, conforme especificado no item 1.2.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Os requisitos da contratagdo se encontram pormenorizados em topico
especifico — Item 3 - do Estudo Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo

de Referéncia.

4.2 DA SUBCONTRATAGAO

4.2.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3 DA GARANTIA DA CONTRATAGAO
4.3.1 Nao havera exigéncia de garantia da contratagcédo, nos termos do art. 96 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 A execucgao dos servigos devera abranger as etapas do concurso publico, desde
a formulacdo de editais até a publicacdo de resultados finais, passando pela
inscricao de candidatos, via internet e culminando na elaboragao, na aplicagao e na
corregao das provas. Além disso, a contratada devera prestar assessoria técnica
para atender a eventuais acdes judiciais que possam vir a ocorrer durante o
certame. Tudo visando garantir a qualidade dos servigos e o sigilo de cada etapa
do concurso, a fim de que o objetivo desta Camara Municipal seja alcangado com

maximo aproveitamento.

5.2 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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Legislativo, que fara também a prova discursiva exclusivamente para o cargo.

5.2.2 Observar alegislacéo e as normas aplicaveis ao concurso publico, em especial
o edital regedor do certame aprovado pela CONTRATANTE.

5.2.3 Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugdes, recursos, cadastros e
listagens, submetendo a homologacdo da CONTRATANTE.

5.2.4 Divulgar o concurso publico em conformidade com a proposta de prestagéo
de servigos.

5.2.5 Desenvolver sistema computacional para recebimento das solicitagdes de
inscricao e de isencao de taxas de inscricdo no seu endereco eletrénico.

5.2.6 Responsabilizar-se pelo processo de inscrigao.

5.2.7 Criacdo de sistemas computacionais para cadastramento preliminar de
isengao de taxas de isencgao.

5.2.8 Receber, organizar e analisar para deferir ou indeferir solicitagdes de isen¢des
da taxa de inscri¢c&o, ressalvadas as decorrentes de decisao judicial.

5.2.9 Formar e contratar a banca elaboradora para a realizagao dos instrumentos
de avaliagao.

5.2.10 Elaborar provas objetivas de acordo com as disciplinas descritas no Edital,
com excegdo do cargo de Procurador Legislativo, que fara também a prova
discursiva exclusivamente para o cargo.

5.2.11 Revisar, compor, imprimir, acondicionar, aplicar e corrigir as provas.

5.2.12 Providenciar locacdo de espago fisico, organizagdo e logistica para
aplicagao das provas.

5.2.13 Providenciar pessoal para seguranca e aplicacdo dos instrumentos de
avaliacéo.

5.2.14 Coordenar a aplicagao dos instrumentos de avaliacao.

5.2.15 Proceder a correcdo e a apuracao dos resultados dos instrumentos de
avaliagao.

5.2.16 Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as agoes judiciais propostas em desfavor da CONTRATANTE e responder

as que em seu desfavor sejam propostas, ambos referentes aos instrumentos de
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DE MONTANHA

5.2.17 Prestar assessoria técnica a CONTRATANTE, em relagao ao objeto deste

avaliacao.

contrato.

5.2.18 Fornecer os resultados em listagens e relatérios, de acordo com as
especificacoes e dentro dos prazos previstos na proposta técnica.

5.2.19 Utilizar seus servidores na execugao dos servigos ora contratados, podendo
de acordo com as necessidades, fazer outras contratacbes por sua exclusiva
iniciativa e responsabilidade, na forma da Lei.

5.2.20 Remunerar seus servidores, colaboradores e prestadores de servigos de
acordo com a legislagao em vigor.

5.2.21 Executar diretamente, de maneira integral, o objeto deste contrato.

5.2.22 Manter as condi¢des firmadas na Proposta de Prestacdo de Servigcos, bem
como as condi¢gdes de habilitagdo exigidas, durante todo o prazo de execugédo do
contrato.

5.2.23 Entregar o resultado final do concurso publico a CONTRATANTE.

5.2.24 Guardar, pelo prazo de 01 (um) ano, em local apropriado, o cadastro dos
candidatos inscritos, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas
aplicadas no concurso. Apés esse prazo, encaminhar o material relativo as folhas de
respostas paraa CONTRATANTE, para que fique sob sua responsabilidade.

5.2.25 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato.

5.3DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.3.1 A CONTRATANTE compromete-se a:

5.3.1.1 Fornecer todas as informagdes necessarias a elaboragéo do concurso, tais como
a legislacdo atinentes ao concurso, descricdo do cargo com a indicagdo da
localizag&o das vagas, remuneragao, requisitos para provimento, bem como outras
informacgdes relevantes ao concurso publico;

5.3.1.2 Articular-se com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as atividades
constantes deste contrato, e fazer cumprir os respectivos cronogramas;

5.3.1.3 Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes
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devidamente credenciados, qUe&R ceBE#OINﬂEﬁNH;&om a CONTRATADA
para esclarecimento de dt]vi,troca de informagdes e demais providéncias
necessarias a realizagdo do objeto deste contrato;
5.3.1.4 Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios,
cadastros e listagens sem o prévio conhecimento da CONTRATADA,;
5.3.1.5 Noticiar com antecedéncia a CONTRATADA acerca dos competentes editais
elaborados para publicagdo nos érgédos competentes, e, ainda, as listagens, os
comunicados e quais informagdes pertinentes ao concurso, inclusive a lista dos
aprovados, nos termos da exigéncia legais;
5.3.1.6 A Comisséao Especial do Concurso Publico providenciara a abertura de conta
corrente unica para o concurso publico, em favor do Tesouro Municipal junto a
Secretaria de Financas do Municipio de Montanha/ES;
5.3.1.7 Fornecer todas as informagdes necessarias para confeccdo dos boletos
bancarios;
5.3.1.8 Validar os boletos bancarios, apds confirmacao pelo Banco credenciado;
5.3.1.9 Enviar, semanalmente, os arquivos bancarios de pagamento das taxas de
inscricdo para confirmacgao, por parte da CONTRATADA, das solicitagcbes de
inscrigoes;
5.3.1.10 Solicitar informacdes a CONTRATADA, via correspondéncia eletrbnica, que
subsidiarao as respostas aos recursos administrativos e as a¢des judiciais propostas
em desfavor do CONTRATANTE, os quais serdo respondidos em um prazo maximo
de 03 (trés) dias uteis a contar de seu recebimento, respeitados os prazos judiciais
maximos de acordo com a natureza da A¢ao Judicial;
5.3.1.11 Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e prazo pactuados;

5.3.1.12 Homologar o resultado final do concurso publico.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133 de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Camara Municipal

de Montanha/ES, podera convocar o representante da empresa contratada para
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reunido inicial para apresenta
Publico que apresentara o plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

6.3 A fiscalizacdo do cumprimento dos servicos cabera a CONTRATANTE, por
intermédio da COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO, cabendo
toda e qualquer agao de orientagdo geral, controle e fiscalizagdo, obrigando- se a
CONTRATADA a facilitar, de modo amplo e completo, a agao fiscal.

6.4 A Comissdo executara rigoroso controle em relagdo a quantidade e
particularidade e a qualidade dos servigos executados, a fim de possibilitarem a
aplicagado das penalidades previstas, quando desatendidas as disposi¢cdes a ele
relativas.

6.5 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da COMISSAO
serdo submetidas a apreciagcdo da autoridade superior da Camara Municipal de
Montanha/ES, para adog¢ao das medidas cabiveis, conforme disposto no artigo 21,
inciso Il, da Lei 14.133/2021.

7. DAS SANGOES

7.1Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéao

ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem

motivo justificado;

e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao

do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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seguintes sangdes:
. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, conforme art.
156, §2°, da Lei n°® 14.133/21;
Il Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, conforme art. 156, § 4°, da Lei n°
14.133/21;
M. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave, conforme art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/21;
Iv. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
V. Ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias de atraso, fica autorizado a
contratante a rescisao contratual por culpa da contratada, convertendo-se a multa
em compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.
7.3Aplicam-se no contrato as multas compensatérias previstas no Termo de
Referéncia.
7.4 A aplicacao das sanc¢des previstas no Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacgao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da
Lei n® 14.133/21).
7.5 Todas as sancdes previstas no Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133/21).
7.6 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°
14.133/21).
7.7 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante a Contratada, além da perda

desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
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recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data

do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

7.9 A aplicagédo das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/21, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

7.10 Na aplicacédo das sang¢des serao considerados os aspectos elencados no art.
156, §1°, da Lei n® 14.133/21.

7.11 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133 de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846 de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.12 A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1 Critérios de recebimento/medicao

8.1.1 Executado as etapas do contrato, o seu objeto sera recebido pela COMISSAO
DE CONCURSO, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos

comprovagao da adequacgao do objeto aos termos contratuais.

8.2 Pagamento
8.2.1 Considerando que a estimativa de inscritos no Concurso Publico sera de até

1.000 inscrigdes e que a média de remuneracado é de R$ 112,47 (cento e doze reais
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14.133/2021 “O valor previamente estimado da contratacido devera ser compativel

com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de

bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a

potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucdo do objeto”.

8.2.2 Caso o numero de inscritos seja superior ao estimado, a Contratante efetuara
0 pagamento a Contratada nas seguintes condigdes:
- Até 1000 candidatos inscritos: R$ 112.470,00 (cento doze mil, quatrocentos
e setenta reais).
- Acima de 1000 candidatos inscritos sera pago e acrescido por inscrigao:
a) Nivel Fundamental: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$ 45,00)
b) Nivel Médio: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$
62,50)
c) Nivel Superior: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$ 137,50)
8.2.3 O pagamento pela prestagado do servigo sera realizado em parcelas, de acordo
com o seguinte cronograma:
8.2.3.1 12 parcela — No montante correspondente a 30% (trinta por cento) do
percentual devido a contratada, apdés o término das inscricbes e mediante
apresentacao da listagem de candidatos inscritos;
8.2.3.2 22 parcela — No montante correspondente a 30% (trinta por cento) do
percentual devido a contratada, apos a aplicagao das provas objetivas;
8.2.3.3 3?2 parcela — No montante correspondente a 40% (quarenta por cento) do
percentual devido a contratada, apos a entrega do resultado final, bem como a
conclusao dos trabalhos relativos ao objeto contratado
8.3 Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais ou outra circunstancia
impeditiva, eles serdao devolvidos a empresa CONTRATADA para corregao, sendo
que o recebimento definitivo sera suspenso, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento sera contado a partir da data de apresentagdo do novo documento fiscal,
devidamente corrigido.
8.4 ANOTA FISCAL ELETRONICA/NOTA FISCAL devera conter o mesmo CNPJ e

razao social apresentados quando na proposta, assim como, o numero da
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apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

como:
a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

d) O periodo respectivo de execucao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.5 Qualquer alteragao feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto devera
ser comunicado a Camara Municipal de Montanha/ES, mediante documentacao
propria, para apreciagao da autoridade competente.

8.6 A Camara Municipal de Montanha/ES podera deduzir do pagamento
importancias que a qualquer titulo lhe forem devidos pela empresa CONTRATADA,
em decorréncia de descumprimento de suas obrigagdes, na forma do inciso IV do
art. 139 da Lei 14.133/2021.

8.7 Para a efetivacdo do pagamento, a CONTRATADA devera manter as condi¢des
relativas a proposta de prec¢o e a habilitagéo.

8.8 O pagamento referente ao valor da NOTA FISCAL somente sera feito por meio
de Ordem Bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
CONTRATADA.

8.9 No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que tange a
parcela incontroversa da execucgéao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
8.10 Quando do pagamento sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.11 Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha
de custo, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

8.12 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
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Complementar n° 123, de Z2ENE
impostos e contribui¢cdes abrals por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio do procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, conforme o art. 75, inciso XV, da Lei 14.133, de 2021, que culminara
com a selecao da proposta de menor preco.

9.2 A Contratada devera apresentar comprovagao de aptiddo para prestacdo dos
servigos similares de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio de
apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico,
quando for o caso.

9.2.1 Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.2.1.1 Elaboracao de provas de concurso publico: minimo 03 (trés) provas aplicadas
de forma concomitante em processo (edital) de Concurso Publico;

9.2.1.2 Aplicagdo de provas de concurso publico em mais de um municipio
concomitantemente: minimo de 1.000 (um mil) inscrigdes homologadas por processo
(edital) de Concurso Publico.

9.2.2 A Contratada devera apresentar a comprovagao da experiéncia minima de 03
anos na prestacao de servicos em Concursos Publicos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes.

9.3 Para fins de habilitacado, devera o licitante comprovar os requisitos de habilitagao
juridica, fiscal, social, trabalhista, qualificagdo econémico-financeira e técnica, nos

moldes previstos na Lei 14.133, de 2021 e no edital.

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1 As despesas decorrentes da presente contratagcéo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no orgamento do exercicio de 2026, da Camara Municipal
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de Montanhal/ES, pela ' 5 é‘DE MONTANHA

0100001.0103101052.085 3390, 00000 — 15000000000 Outros Servicos de

Terceiro Pessoa Juridica Ficha: 007

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 Os requisitos da contratagdo se encontram pormenorizados em topico especifico
— Item 3 - do Estudo Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo de
Referéncia.

11.2 O valor aceito para contratagao devera estar compativel com o valor de mercado,
estabelecido através de pesquisa de pregos e expresso pela mediana do preco.
11.3 Na proposta de preco devem estar incluidos todos os custos e despesas
decorrentes da prestagao do servigo.

11.4 O preco devera ser fixo e irreajustavel.

11.5 Os orcamentos providos pelos fornecedores na fase interna da contratagao e
as propostas apresentadas na fase externa terdo prazo de validade minimo de 60

dias.

12. DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
12.1 As especificagdes técnicas, objetivos, justificativas e contornos da contratagao
foram elaborados pela COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO,
conforme consta no Estudo Técnico Preliminar.

Documento assinado digitalmente
LIVIA AVILA DOS SANTOS

Livia Avila dos Santos - Presidente 9 b Data: 13/03/2026 11:43:16 0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente
H 1 H DEVANILDA DE ALMEIDA SOUZA
Devanilda de Almeida Souza - Secretaria g ,b Dotat 13108 200t 115150 8300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

Ariane Alves de Oliveira — Membro 9 b Bt 131032026 Lo 90300
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APROVACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS
APROVO o presente Termo de Referéncia para Contratagcao de
empresalinstituicdo com notéria especializagcao na realizagcao de Concurso

Publico, a fim de suprir as necessidades da Camara Municipal de Montanha/ES.
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CAMARA MUNICIPAL
DE MONTANHA

ANEXO Il

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente estudo tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no Documento de Formalizagdo da Demanda, bem como demonstrar a
viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas, fornecendo as informacgdes

necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagao.

1. INFORMAGOES BASICAS

Numero do Processo Administrativo: 0262/2026

Area Requisitante: Camara Municipal de Montanha/ES.

2. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1Contratacdo de empresal/instituicio com notdria especializagdo na realizacdo de
Concurso Publico, a fim de suprir as necessidades da Camara Municipal de
Montanha/ES. Tal Servico compreende: planejamento, organizagao, sistematizacao,
elaboragao e execucao do certame, com a elaboracéao, impressao e aplicacado de provas,
para o provimento de cargos efetivos de Nivel Fundamental, Médio e Superior, do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Montanha/ES.

2.2. A Cémara Municipal de Montanha/ES esta atualmente na dependéncia de novas
contratagcdes de profissionais para atendimento da vacancia de cargos de nivel
fundamental, médio e superior. Para isso, em atendimento ao Ministério Publico e,
considerando a necessidade temporal desde o ultimo concurso, que ocorreu em 1990,
faz-se necessario a realizagao de Concurso Publico.

2.3. Atualmente, encontram-se vagos cargos de nivel fundamental, nivel médio e nivel
superior. Com as novas demandas surgidas na Camara Municipal nos ultimos anos, a
situacao deficitaria do seu quadro de pessoal apresenta tendéncia de agravamento dado

ao numero de aposentadorias projetadas, tendo em vista que atualmente apenas 01 (um)
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servidor efetivo esta em exercicio , 0

que traz a tona, a possibilidade de grade reducéo da forca de trabalho.

2.4 . Diante do quadro atual, cumprindo o que determina a Lei, ha evidente necessidade de
contratar uma empresa prestadora de servigos técnicos especializados em planejamento,
organizagao, sistematizagéo, elaboragéo e execucéo de Concurso Publico.

2.5. Por intermédio de procedimento de Dispensa de Licitagdo, o Poder Legislativo Municipal
pretende contratar empresa/instituicao especializada para selecionar candidatos para as
vagas existentes do quadro de servidores da Camara Municipal de Montanha, atendendo
ao disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, garantindo, assim, a continuidade
dos servigcos prestados pelo poder publico a sociedade.

2.6. Contudo, é imprescindivel que o poder publico atue de forma planejada, melhor
aproveitando os recursos orgcamentarios e humanos postos a sua disposi¢gao, com vistas
a suprir as necessidades da unidade publica de prestacao de servigos, estruturando assim
a composigao minima das equipes, para garantir o carater de continuidade dos servigos.

2.7. Assim, considerando os Principios da Moralidade, da Igualdade e da Competitividade,
0s quais postulam a natureza do Concurso Publico e assegurar a acessibilidade aos
cargos publicos de provimento efetivo, € de extrema importancia a realizacdo de novo
concurso para preenchimento de vagas ja existentes, para as futuras e eventuais vagas,
a fim de ndo sobrecarregar o bom funcionamento da Camara Municipal.

2.8. Ao lado disso, o Concurso Publico que se objetiva a contratar a execucao tera como
produto um efetivo desenvolvimento institucional tendo como caracteristica uma melhoria
mensuravel da eficacia e da eficiéncia no desempenho das atividades relacionadas ao
servigo publico legislativo.

2.9 Esta acdo e outras que dela advirem consubstanciam um rol de atividades de cunho
social, pois tem como objeto a melhoria da qualidade de vida do cidad&o, direito previsto

constitucionalmente no artigo 6° do texto constitucional.

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Para a contratacdo de empresalinstituicao especializada na prestacdo de servigos
técnicos de planejamento, organizacdo, sistematizagdo, execucdo do certame, com a

elaboragao , impressao e aplicagdo de provas, julgamento de recursos, processamento e
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que é possivel a contratagao direta por dispensa de licitagdo em conformidade com o art. 75,
inciso XV da Lei 14.133/2021, a saber:

“para contratagcao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,

captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha

inquestionavel reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

Diante de todo o exposto entende-se que para atender a demanda apresentada, a instituicdo
deve possuir inquestionavel capacidade para realizacdo do certame, bem como, apresentar
condi¢cbes de contratacao compativeis com o mercado, estando apta a suprir todas as
especificidades descritas no presente estudo.

3.1.1. O servigo a ser contratado, por ser considerado ndo continuado e, em outros termos,
sendo aquele que impde ao contratado o dever de realizar a prestacao de um servigo
especifico em um periodo predeterminado, podera ser prorrogado, desde que
justificadamente, pelo prazo necessario a conclusao do objeto, na forma do inciso XVII
do artigo 6° da Lei 14.133/2021.

3.1.2. O servigo também é considerado sem dedicagao exclusiva de méo de obra, ou seja,
aquele no qual ndo ha alocagcdo continua de empregados da contratada nas
dependéncias da Camara Municipal, nem dedicacao exclusiva. O instrumento aplicavel
a esta contratacido, considerando as atribuicdes relacionadas a futura contratada é o
contrato administrativo.

3.1.3. Fica a cargo e responsabilidade da contratada a disponibilizagdo dos locais de
aplicagao das provas objetivas com capacidade minima para atendimento ao numero de
inscritos homologados no Concurso Publico, composto de carteiras em padréao adulto.

3.1.4. Fica a cargo e responsabilidade da contratada a contratagcdo, treinamento e
remuneragao das equipes de aplicacao das provas, bem como, a contratacdo de 01
(uma) equipe de emergéncia composto: 01 médico, 01 Técnico de Enfermagem e

Ambulancia.
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3.2.COMPONENTES DAS PROVAS:

3.2.1. A prova obijetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscricbes deferidas e sera
elaborada com base no Conteudo Programatico.

3.2.2. A aplicagéo das provas objetivas sera realizada na data e horario estipulado no Edital.
3.2.3. Os candidatos inscritos e deferido para o cargo de Procurador Legislativo, sera aplicada
a prova objetiva e discursiva, exclusivamente para o cargo.

3.2.4. A prova objetiva sera composta por questdées inéditas com 05 (cinco) alternativas
cada.

3.2.5. A aplicagdo da prova tera duragdo de até 04 (quatro) horas no periodo matutino e

vespertino, no Municipio de Montanha/ES.

3.3. DOS SERVICOS OFERECIDOS
3.3.1. Realizagcdo do diagnostico, em conjunto com a Comissdo designados pela Cémara
Municipal, com levantamento dos dados técnicos, da legislagdo pertinentes, critérios de

avaliacao e demais normas pertinentes ao certame.

3.4. DAELABORACAO DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
3.4.1. A Contratada ficara responsavel pela elaboracéo de todo o Edital que regera o concurso
publico, dentro das normas vigentes, indicado e validado pela Contratante (Comissao do

Concurso), que devera assina-lo, sendo responsavel pelo seu conteudo.

3.5. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

3.5.1. Divulgacdo do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de
comunicacgao.

3.5.2. Disponibilizagdo em banco de dados no site da Contratada todas as informagdes
relativas ao concurso.

3.5.3. Divulgacao do gabarito oficial de todas as provas.

3.5.4. Disponibilizagao de meio eletrbnico para acompanhamento de status de inscrigao, local,

horarios de provas e resultados.
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3.6. PROCESSO DE INSCRIGCAO

3.6.1. Elaboracéao do layout e da arte final do requerimento de inscrigdo. As inscrigdes somente
serdo processadas por intermédio da rede mundial de computadores, com elementos
disponibilizados no endereco eletronico da empresa contratada.

3.6.2. O valor da taxa de inscricdo sera recolhido a conta do Tesouro Municipal de
Montanha/ES, até a data do respectivo vencimento, mediante boleto de pagamento.

3.6.3. Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicacgao: telefone
(WhatsApp) e e-mail do candidato, com informagdes sobre o concurso publico em dias uteis e
horario comercial.

3.6.4 Para acompanhamento diario das inscricdes durante o andamento do processo, é
disponibilizado a CONTRATANTE acesso ao sistema de concursos publicos, podendo ainda
ser concedido, caso haja necessidade o ambiente de RELATORIOS — INSCRICOES.

3.6.5 A taxa a ser cobrada no momento da inscricdo ndo podera exceder o valor previsto na
Portaria n°® 450 de 2002 do Ministério do Planejamento, e sera considerado os valores
diferenciados para os cargos de nivel fundamental, médio e superior. No valor da taxa de

inscricao, além de todos os custos previstos, devera ser embutido os valores e taxas bancarias.

3.7 DA PREPARAGCAO/ELABORAGCAO DO MATERIAL PARA APLICAGAO DAS
PROVAS

3.7.1. Elaboragao de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres

e/ou doutores, sendo todos experientes em avaliacdes publicas.

3.7.2. Revisao das questdes quanto a correta utilizagao e adequacéo da lingua, padronizagéo

de enunciados e conteudo, além de diagramacgao dos cadernos de provas.

3.7.3. Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades

especiais, de acordo com a necessidade e quantidade necessaria.

3.7.4. Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranca e no sigilo

da selecéo:

- E exclusividade da contratada fazer a indicacdo dos nomes dos participantes, internos e

externos, que integrem as referidas bancas;
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- Manter absoluto sigilo quanto ao conteg
momento de sua aplicagao;

- O conteudo programatico sera oportunamente determinado pela instituicdo realizadora,
juntamente com os membros da comissao do concurso publico previamente designados para

acompanhamento do certame e representante da OAB naquilo que Ihe for pertinente.

3.8. DAS PROVAS

3.8.1. Elaboragcdo das provas ocorrera de acordo com o item 3.7, sendo ainda, todos
cadernos de questdes tendo a identificagdo de cargo na capa quanto nos rodapés internos.
3.8.2. Na capa dos cadernos de questbes havera gabarito que podera ser utilizado pelo
candidato para anotar as suas respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apenas
para candidatos que deixaram o local de realizagdo das provas antes do horario permitido
para levar os cadernos de questdes (a ser definido em Edital de Abertura).

3.8.3. Na capa do caderno de questbes havera instrugdes que consistem em informacgdes
sobre a realizacdo e comportamento durante as provas.

3.8.4. No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia da Comissao
Organizadora do Concurso Publico e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, por numero de candidatos, que sao acondicionados em malotes com
lacre de seguranca, sendo aberto no dia da aplicagdo das provas na presenga de candidatos

convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

3.9. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

3.9.1. Transporte do material de aplicacao de provas até seus locais, realizados através de
veiculos proprios, supervisionados por Coordenadores da Instituicdo Organizadora.

3.9.2. Todo material de aplicacdo da prova saira do local da Contratada lacrado com
identificacado de cidade, local de aplicagao da prova e periodo de aplicacdo, ocorrendo em dia
anterior a data da aplicagao da prova.

3.9.3. Na data da aplicagao, todo material partira deste local para distribuicdo aos demais
locais de aplicagcéo da prova.
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aplicacao da prova. A Comissao do concurso acompanhara a inser¢gao dos malotes contendo

3.9.4. Nesta sala é obrigatério a disponifiNg&

os materiais no cofre contendo os cadernos de questbes, e adesivado com lacre de
seguranga, assinado por todos os membros da Comissao e da Contratada tendo os lacres,
quanto ao Termo de Fechamento da Sala, garantindo a integridade do local.

3.9.5. Na data da aplicagao das provas sera aberta a sala cofre na presencga de testemunhas
que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagdo das condi¢gbes dos lacres de

seguranca.

3.10. DA APLICAGAO DAS PROVAS

3.10.1. Contratacdo de equipe de aplicagdo: Coordenadores, auxiliares de coordenacéo,
fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e zeladores.

3.10.2. Para prova objetiva, tanto fiscais de sala quanto fiscais volantes, serdo treinados
pela equipe de Coordenadores utilizando MANUAL DE APLICACAO, que devera ser
elaborado pela CONTRATADA.

3.10.3. Disponibilizagdo de no minimo 02 (dois) fiscais em cada sala de prova, e fiscais
volantes em numero suficiente sendo um do sexo masculino e outro do feminino para
acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarios das respectivas salas.
3.10.4. Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicagdo das provas. A

Contratada devera utilizar cracha de identificacdo da equipe de aplicacédo das provas.

3.11. DA CORREGAO DAS PROVAS

3.11.1. Divulgacéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada
no endereco eletrénico da organizadora do concurso.

3.11.2. Correcgao das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento
de imagens.

3.11.3. Divulgacéo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das
provas na pagina eletrobnica da organizadora, de acordo com o estabelecido no Edital

regulador do concurso.
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3.12. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

3.12.1. Digitalizagao das folhas de respostas da prova objetiva por scanner com tratamento
de imagens.

3.12.2. Divulgacgao do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas
na pagina eletronica da Contratada, de acordo com o estabelecido no Edital regulador do
CONCurso.

3.12.3. Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de
desempate especificados no edital do concurso.

3.12.4. Divulgacado no enderecgo eletrénico da organizadora o resultado de cada uma das
etapas previstas no concurso publico, bem como resultado final dos aprovados no Concurso,

observado o cronograma do Edital.

3.13. DA ASSESSORIA JURIDICA
3.13.1. A contratada prestara toda assessoria juridica a contratante desde o inicio da

prestagcao dos servigos até a aprovacao do Concurso Publico pelos 6rgaos fiscalizadores.

3.14. DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.14.1. Para execucgao dos servigcos nao havera subcontratagao total ou parcial do objeto
contratado ou a associagao da contratada com outrem.

3.14.2. A execugédo dos servigos devera abranger todas as etapas do concurso publico,
desde a formulagao de editais até a publicacido de resultados finais, passando pela inscricdo
de candidatos, via internet, e culminando na elaboragcédo, na aplicagdo e na corre¢cao das
provas. Além disso, a contratada devera prestar assessoria técnica para atender a eventuais
acgoes judiciais e extrajudiciais que possam vir a ocorrer durante o certame. Tudo visando
garantir a qualidade dos servigos e 0 sigilo de cada etapa do concurso, a fim de que o objetivo

desta Camara Municipal seja alcangcado com 0 maximo aproveitamento.
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3.15. DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS”

3.15.1. Sera elaborado e enviado a CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os
arquivos INSCRITOS e APROVADOS.

3.15.2. A Comissdo do Concurso podera solicitar a CONTRATADA o direito de

inspecionar/auditar as provas de quaisquer cargos, obedecendo o limite de 10%.

3.16. DA COMISSAO EXAMINADORA
3.16.1. Envio de declaragao relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragao de
Parentesco, informando que NAO possui parentesco consanguineo ou afim, até o terceiro

grau, participando do Concurso Publico.

3.17. DAS COTAS (Ex.. NEGROS, PARDOS, INDIGENAS, DEFICIENTES,
QUILOMBOLA, ETC.)

3.17.1. A Contratada devera atender as Legislacdes especificas para cada caso.

3.17.2. O prazo de validade do concurso publico sera de 12 (doze) meses, prorrogavel

uma vez, por igual periodo de acordo com artigo 37, inciso lll da Constituicdo Federal de 1988.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1. Os servicos especializados de organizacdo e execugao de concurso publico para
provimento de quadro permanente de pessoal a que se refere o item 4 deste Estudo Técnico
Preliminar classificam-se, como ja demonstrado, como servigos nédo continuados, e deverao
ser prestados por entidade brasileira incumbida regimental ou estatutariamente de pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, que possua e comprove reputacdo ético-
profissional, regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, qualificacdo econdmico-
financeira e que ndo tenha fins lucrativos. Devendo ainda, cumprir todos os requisitos legais
necessarios a contratacdo com a Administragdo Publica e atender as seguintes

necessidades:
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4.2. Consultoria e fornecimento de informacdes para a elaboracao do Edital de Abertura do

Concurso Publico, e de Edital de Retificacdo, se houver, de acordo com as necessidades

institucionais, para os cargos de provimento efetivo previsto na Tabela do item 8;

4.3. Divulgacao do Edital de Abertura, de Edital de Retificac&do, se houver, e demais atos
relativos ao Concurso Publico no sitio oficial da entidade responsavel pelo planejamento,
organizacgao e execugao do certame, bem como ampla divulgagcéo nos meios de comunicagao
de grande circulagao;

4.3.1. Disponibilizacéo de formulario eletrénico e sistema informatizado seguro e estavel que
viabilize:

4.3.1.1. A realizacdo de inscricbes pela internet e a emissdo do boleto bancario para
pagamento da taxa de inscrigdo, possibilitando ao candidato se inscrever de acordo com o
respectivo cargo, bem como o controle do numero de boletos gerados para fins de controle
de numero de inscritos;

4.3.1.2. A solicitagao de isengao do pagamento da taxa de inscricao pelos candidatos, nos
termos da legislagao vigente;

4.3.1.3. A solicitagdo de atendimento especial, de uso de nome social, e de concorréncia de
vagas reservadas, nos termos da legislagao vigente.

4.3.2. Disponibilizagdo de pagina eletronica e sistema informatizado que permita a
publicidade e o acompanhamento, por meio de acesso individual, da isengao, inscri¢ao,
resultados, recursos e demais atividades relativas ao certame, com disponibilizagdo de pagina
de acompanhamento e area do candidato.

4.3.3. Disponibilizacao de servigos de informatica necessarios a composi¢cao dos bancos de
dados, seguranca da informacédo e processamentos inerentes a completa realizagcdo do
concurso.

4.3.4. Disponibilizagdo de espaco fisico adequado, seguro e sigiloso para o trabalho da(s)
banca(s) de elaboragéo e de corregaéo de provas, com acesso restrito, isolado do ambiente
externo com chaves, com controle eletrénico de identificagdo para entrada das pessoas.
Devera possuir cofre para armazenamento das provas, ter monitoramento e gravacgao

durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, com sistema de camera, sem pontos cegos e com
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sistema de gravagdo de imagem as R
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Concurso Publico, por 6rgao de controle interno ou externo e pelo Poder Judiciario.

4.3.5. Recrutamento, contratagado, orientagdo e pagamento de pessoal competente para a
realizacao de todas as atividades necessarias ao planejamento, organizagao e execug¢ao do
Concurso Publico, inclusive para o uso de detector de metais e fiscalizagdo de locais nos
quais as provas serao realizadas (banheiros, salas, corredores, portdes, etc.), bem como
pessoal de apoio (abertura e fechamento de locais de prova, seguranga, limpeza, transporte,
apoio de profissional médico para atendimento de candidatos, etc.).

4.3.6. Atodos os cargos serdo aplicadas provas escritas objetivas, com excegéo do cargo de

Procurador Legislativo que sera submetido também a prova discursiva.

5. RECURSOS E ETAPAS NECESSARIAS A EXECUGAO DO CONTRATO

5.1. A execucgao dos servigcos devera abranger todas as etapas do concurso publico, desde
a formulacao de editais até a publicacado de resultados finais, passando pela inscricdo de
candidatos, via internet, e culminando na elaboragéao, na aplicagao e na correcédo das provas.
Além disso, a contratada devera prestar assessoria técnica para atender a eventuais agdes
judiciais e extrajudiciais que possam vir a ocorrer durante o certame. Tudo visando garantir
a qualidade dos servigos e o sigilo de cada etapa do concurso, a fim de que o objetivo desta

Camara Municipal seja alcangado com 0 maximo aproveitamento.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Realizar o concurso publico mediante a aplicagcdo de todas as provas objetivas, para
todos os candidatos; com excec¢ao do cargo de Procurador Legislativo, que fara também
a prova discursiva, exclusivamente para o cargo.

6.1.1 Observar alegislacado e as normas aplicaveis ao concurso publico, em especial o edital

regedor do certame aprovado pela CONTRATANTE.

6.1.2 Elaborar editais, comunicados, formularios, instru¢des, recursos, cadastros e listagens,

submetendo a homologagdo da CONTRATANTE.

6.1.3 Divulgar o concurso publico em conformidade com a proposta de prestacao de servigos.

6.1.4 Desenvolver sistema computacional para recebimento das solicitagbes de inscricao e

de isencdo de taxas de inscricdo no seu endereco eletrénico.
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6.1.6 Criacao de sistemas computacion para cadastramento preliminar de isencao de
taxas de isencao.
6.1.7 Receber, organizar e analisar para deferir ou indeferir solicitacées de isengdes da taxa
de inscricdo, ressalvadas as decorrentes de decisao judicial.
6.1.8 Formare contratar a banca elaboradora para a realizacado dos instrumentos de avaliagao.
6.1.9 Elaborar provas objetivas de acordo com as disciplinas descritas no Edital, com
excegao do cargo de Procurador Legislativo, que fara também a prova discursiva,
exclusivamente para o cargo.
6.1.10 Revisar, compor, imprimir, acondicionar, aplicar e corrigir as provas.
6.1.11 Providenciar locacdo de espaco fisico, organizagao e logistica para aplicacdo das
provas.
6.1.12 Providenciar pessoal para seguranga e aplicagao dos instrumentos de avaliagdo.
6.1.13 Coordenar a aplicacédo dos instrumentos de avaliagao.
6.1.14 Proceder a correcao e a apuragao dos resultados dos instrumentos de avaliagao.
6.1.15 Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas
as acgoes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, ambos referentes aos instrumentos de avaliagao.
6.1.16 Prestar assessoria técnicaa CONTRATANTE, em relagdo ao objeto deste contrato.
6.1.17 Fornecer os resultados em listagens e relatérios, de acordo com as especificagdes e
dentro dos prazos previstos na proposta técnica.
6.1.18 Utilizar seus servidores na execugao dos servigos ora contratados, podendo de acordo
com as necessidades, fazer outras contratagdes por sua exclusiva iniciativa e
responsabilidade, na forma da Lei.
6.1.19 Remunerar seus servidores, colaboradores e prestadores de servigos de acordo com
a legislacdo em vigor.
6.1.20 Executar diretamente, de maneira integral, o objeto deste contrato.
6.1.21 Manter as condi¢des firmadas na Proposta de Prestagao de Servigos, bem como as
condicdes de habilitacdo exigidas, durante todo o prazo de execugao do contrato.
6.1.22 Entregar o resultado final do concurso publico a CONTRATANTE.
6.1.23 Guardar, pelo prazo de 01 (um) ano, em local apropriado, o cadastro dos candidatos

inscritos, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
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prazo, encaminhar o material relativo as folhas de respostas para a CONTRATANTE, para que

candidatos, bem como os exemplares Geatg

figue sob sua responsabilidade. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em

decorréncia do cumprimento do contrato.
7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1 Fornecer todas as informagdes necessarias a elaboragao do concurso, tais como a legislagao
atinentes ao concurso, descricdo do cargo com a indicagdo da localizagdo das vagas,
remuneragao, requisitos para provimento, bem como outras informacdes relevantes ao
concurso publico;

7.1.1.1 Articular-se com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as atividades constantes

deste contrato, e fazer cumprir 0os respectivos cronogramas;

7.1.1.2 Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes devidamente

credenciados, que se encarregarao dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimento

de duvidas, troca de informacgdes e demais providéncias necessarias a realizagdo do objeto
deste contrato;

7.1.1.3 Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros e

listagens sem o prévio conhecimento da CONTRATADA;

7.1.1.4 Noticiar, com antecedéncia a CONTRATADA acerca dos competentes editais

elaborados para publicagdo nos Orgdos Competentes, e, ainda, as listagens, os comunicados

e quais informacdes pertinentes ao concurso, inclusive a lista dos aprovados, nos termos da

exigéncia legais;

7.1.1.5 A Comissao do Concurso Publico providenciara a abertura de Conta Corrente

unica do Tesouro Municipal especifica para o concurso publico; junto a Secretaria de

Finangas do Municipio de Montanha/ES.

7.1.1.6 Fornecer todas as informagdes necessarias para confeccao dos boletos bancarios;

7.1.1.7 Validar os boletos bancarios, apds confirmacao pelo Banco credenciado;

7.1.1.8 Enviar, semanalmente, os arquivos bancarios de pagamento das taxas de inscri¢ao

para confirmacéo, por parte da CONTRATADA, das solicitagdes de inscricoes;

7.1.1.9 Solicitar informagcdes a CONTRATADA, via correspondéncia eletrbnica, que

subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as acdes judiciais propostas

em desfavor da CONTRATANTE, os quais serao respondidos em um prazo maximo
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maximos de acordo com a natureza da Ac¢ao Judicial;

7.1.1.10 Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e prazo pactuados;

7111

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, LEVANTAMENTO DE MERCADO E CONTRATAGAO

8.1. TABELA DE CARGOS

Homologar o resultado final do concurso publico.

Cargo Vagas Prova Grau Escolaridade
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Objetiva Nivel Fundamental
Recepcionista 01 Objetiva Nivel Médio
Auxiliar Administrativo 04 Objetiva Nivel Médio
Analista Legislativo — Financeiro 01 Objetiva Nivel Superior
Analista Legislativo — Contabilidade 01 Objetiva Nivel Superior
Analista Legislativo — Secretaria | 01 Objetiva Nivel Superior
Legislativa/administrativa
Procurador Legislativo 02 Objetiva e | Nivel Superior
Discursiva
Controle Interno 01 Objetiva Nivel Superior
8.2. ESTIMATIVAS DE MERCADO
N° do Orgao Empresa Objeto Valor da Média
contrato inscrigao
109/2025 Prefeitura Instituto Elaboracdo, | Remunerada R$124,66
Municipal de | Brasileiro de organizagao | por inscricao
Itarana/ES Apoio e € execucao
Desenvolvime | de concurso
nto Executivo
057/2025 Prefeitura IDCAP - Elaboracdo, | Remunerada R$93,75
Municipal de | Instituto de organizagao | por inscricao
Governador Desenvolvime | e execugao
Lindenberg/E | nto e de concurso
S Capacitacao
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558/2025 | Prefeitura | Institutosaede

R$119,00

Municipal de Consulpl organizagao
Vitoria/lES

por inscricao

€ execucao

de concurso

Média R$112,47

8.3. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.3.1. Considerando que a estimativa de inscritos no Concurso Publico sera de até 1.000

inscricdes e que a média de remuneracgao é de R$ 112,47 (cento e doze reais e quarenta e sete

centavos), o valor da contratacdo esta estimado em R$ 112.470,00 (cento e doze mil,

quatrocentos e setenta reais), de acordo com Artigo 23, da Lei 14.133/2021 “O valor previamente

estimado da contratacdo devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado,

considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem

contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de

execucio do objeto”.

Caso o numero de inscritos seja superior ao estimado, a Contratante efetuara o pagamento

a Contratada nas seguintes condig¢oes:

Até 1000 candidatos inscritos: R$ 112.470,00 (cento e doze mil, quatrocentos e
setenta reais).

Acima de 1000 candidatos inscritos sera pago e acrescido por inscrigao:

a) Nivel Fundamental: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$ 45,00)
b) Nivel Médio: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$
62,50)

c) Nivel Superior: Valor contratual original (R$ 112.470,00 + R$ 137,50)

8.4. O pagamento pela prestagao do servigo sera realizado em parcelas, de acordo com o

seguinte cronograma:

12 parcela — No montante correspondente a 30% (trinta por cento) do percentual devido a

contratada, apdés o término das inscricbes e mediante apresentacdo da listagem de

candidatos inscritos;

22 parcela — No montante correspondente a 30% (trinta por cento) do percentual devido a

contratada, apds a aplicagéo das provas objetivas;
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a contratada, apds a entrega do resultado final, bem como a concluséo dos trabalhos relativos

32 parcela — No montante corresponde

ao objeto contratado.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

9.1.Conforme o item b do inciso V do artigo 40 da Lei n°® 14.133/2021, o planejamento de
compras devera considerar o atendimento, entre outros principios, do principio do
parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, consideradas
as previsdes do § 2° e as vedacgodes do § 3°.

9.2 O parcelamento da solugao € a regra devendo a licitagédo ser realizada por item, sempre
que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugao
ou perda de economia de escala, visando a propiciar a ampla participacéo de licitantes, que
embora nao disponham de capacidade para execucgao da totalidade do objeto, possam fazé-
lo com relagéo a itens ou unidades autbnomas.

9.3 Justifica-se o agrupamento dos itens pela inviabilidade técnica do parcelamento do
objeto, tendo em vista a necessidade uniformidade de procedimentos, metodologia de
operacoes, logistica de transporte e distribuicdo que visem a assegurar a perfeita seguranca
na realizagdo dos servigos objetos desta licitagéo.

9.4 Soma-se a isto a aparente inviabilidade econémica da contratagdo do objeto parcelada
em itens contratados isoladamente, o que poderia causar perda de economia de escala pela
impossibilidade de redugado de despesas administrativas inerentes a contratacbes desta
natureza, tais como: necessidade de um encarregado por contrato/empresa; reducéo de
custos com gerenciamento e fiscalizagao do contrato; entre outros, onerando a Administragao
Publica por valor menos vantajoso. Assim, no caso desta contratagdo especifica, o
agrupamento dos itens resultara em economia processual para a Administracdo Publica,
agilidade na fiscalizagao do contrato, redugao de custos, reducao de falhas de comunicagao
e retrabalhos, além de vantagem econdmica uma vez que o objeto se compde de etapas
interdependentes, que devem guardar necessaria cadéncia, continuidade e correlagéao formal
e material, ndo se justificando o fracionamento do servigo entre entidades diversas sob pena
de se comprometer o sigilo, o desenvolvimento das etapas de forma articulada, a segurancga,

o controle, a responsabilizagdo e a lisura do concurso publico necessario ao provimento de
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cargos.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. Contratagbes correlatas sdo aquelas que guardam relagcdo com o objeto principal,
interligando-se a essa prestagcdo do servigo, mas que nao precisam, necessariamente, ser
adquiridas para a completa prestagao do objeto principal. Contratagdes interdependentes sédo
aquelas que precisam ser contratadas combinadas ao objeto principal para sua completa
prestacéo.

10.2. No caso em apre¢o, nao se vislumbram contratagdes correlatas e/ou interdependentes

para a solucéo ser contratada e o servigo ser plenamente prestado.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

11.1. O referido Concurso Publico esta previsto no Plano Anual de Contratacdo — ano 2026.
11.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do exercicio de 2026, da Cémara Municipal de
Montanha/ES, pela seguinte dotacéo:

0100001.0103101052.085 33903900000 — 15000000000 Outros Servigos de Terceiro Pessoa
Juridica Ficha: 007

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. Os resultados pretendidos com a realizagao do concurso publico visam ao provimento
de vagas desocupadas, refletindo no fortalecimento de pessoal da Camara Municipal de
Montanha/ES.

A nomeacao desses novos servidores sera de suma importancia para a Camara Municipal
de Montanha/ES, pois irdo impactar diretamente no crescimento institucional, ao passo que
as atribuigdes serao realizadas a contento e a Camara Municipal podera prestar um servigo
com mais agilidade, eficiéncia e qualidade, satisfazendo assim os anseios de toda a

comunidade que necessita do seu trabalho.
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13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. O recebimento dos servigos sera realizado em duas fases, sempre acompanhado pela
fiscalizacdo da contratante, a saber:

13.1.1. Primeira Fase: recebimento provisorio, este se dara no momento da realizagdo de
cada evento do concurso publico pela contratada;

13.1.2. Segunda Fase: recebimento definitivo, este se dara quando, apds a conferéncia do
servigo prestado e estando de acordo com o contrato e com a legislagao vigente, fara o ateste
na Nota Fiscal, para fins de pagamento.

13.2. O relatdrio provisério de execucao dos servigos sera enviado pela empresa no prazo
maximo de 2 (dois) dias apds a sua execucdo, sendo recebida pelo responsavel por
acompanhar e fiscalizar o contrato, para verificacdo de sua conformidade com as
guantidades solicitadas e especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

13.3. O relatério de execucgao dos servigos podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as quantidades contratadas e especificacbes do Termo de Referéncia,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da contratada, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

13.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

14. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1 A Instituicdo que sera contratada devera contribuir para a promocao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental,
de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal e o art. 5° da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

15.POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

15.1. A contratagdo de uma banca especializada para o concurso publico na Camara
Municipal de Montanha/ES, se mostra viavel e estratégica. Essa escolha simplifica a gestao
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do processo, garantindo a uniformidade aBEnMQENIsAMdAio concurso, desde

a elaboracdo das provas até a selecao dos candidatos. Além disso, otimiza recursos,
reduzindo custos administrativos, e assegura conformidade com normativas legais,
promovendo transparéncia e credibilidade no processo seletivo. A expertise da banca
garantira eficiéncia na execugéo do concurso, oferecendo um ambiente equitativo para os
candidatos e possibilitando a atracdo de profissionais qualificados para os cargos
disponiveis, beneficiando tanto a instituicdo quando a comunidade atendida pela Camara
Municipal de Montanha/ES.

Comissao Organizadora do Concurso Publico:

Documento assinado digitalmente

LIVIA AVILA DOS SANTOS

Livia Avila dos Santos — Presidente 9 Lo gt sorbarin

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

b DEVANILDA DE ALMEIDA SOUZA
Ll Data: 13/03/2026 11:53:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Devanilda de Almeida Souza — Secretaria g

Documento assinado digitalmente

Ariane Alves de Oliveira — Membro 9 b e sues oeouvera

Data: 13/03/2026 11:48:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

APROVAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

APROVO o presente Estudo Técnico Preliminar para Contratagao de empresalinstituicao
com notoéria especializagdao na realizagdao de Concurso Publico, a fim de suprir as

necessidades da Camara Municipal de Montanha/ES.
Assinado de forma digital por
ADIVALDO RODRIGUES ' ADIVALDO RODRIGUES DE

DE SOUZA:78355109791 SOUZA:78355109791
Dados: 2026.03.13 11:27:35 -03'00'

ADIVALDO RODRIGUES DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Montanha/ES
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ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECOS
CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA POR VALOR - LEI
14.133/21 — Art 75, INC XV

EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

TEL.:

EMAIL:

ENDERECO:

RESPONSAVEL :

ltem Especificacdo |Unid Quant V. Valor
do ltem Unit Total

O prazo de validade da proposta € de () dias corridos.

Nome do banco indicado para o pagamento: , Agéncia:

____, Conta Corrente:

Prazo de execucgao: () meses, contados do recebimento da
Autorizagao.
Declaro que examinei, conheco e me submeto a todas as condigcbes

expressas na presente contratacao direta, bem como verifiquei todas as
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Vi Do MONFANHRpancias nas

de fornecimento e documentos que dela

especificagdes contidas,
informagdes, nas condigbes

fazem parte.

Declaro que o prego ofertado compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes

coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.

Declaro ainda que, estou ciente de todas as condi¢cbes que possam de
qualquer forma influir nos custos diretos ou indiretos, assumindo total
responsabilidade por erros ou omissdes existentes nesta proposta, bem

como qualquer despesa relativa a realizagao integral de seu objeto.

/UF, de de 2026.

Nome e Assinatura do representante legal
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

A empresa , devidamente inscrita no CNPJ sob o n° ,
sediada na Rua , n° , bairro , ha cidade de -UF,
com o endereco eletrénico , através do seu representante

legal, infra-assinado, e para os fins de participacdo do processo
administrativo N° /2026, DECLARA sob as penalidades cabiveis,

que:

- Atende aos requisitos de habilitacdo e respondera pela veracidade

das informacgdes prestadas, na forma da lei;

- nao foi declarada inidbnea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica e que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no presente processo, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

- conhece as especificagdes do objeto e concorda com todos os termos
constantes no mesmo e ainda, que possui todas as condigdes para

atender e cumprir as exigéncias de fornecimento entdo contidas;

- na qualidade de Proponente do procedimento de Contratagao Direta
instaurado por esta Camara Municipal, o(a) responsavel legal da
empresa € o(a) Sr.(a) __ , Portador(a) do RGsobn® e CPF
n® | cuja fungdo/cargo € __ , responsavel pela assinatura do

Contrato ou instrumento equivalente.

- ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdbmica,
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ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja

cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau.

VI - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei e

em outras normas especificas;

VII - a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes

na data da entrega das propostas.

VIIl — o enderego correto, em caso de qualquer comunicagao futura
referente a este processo de contratagao direta, bem como em caso de

eventual contratagao, é: E-mail: Telefone:

IX — Nomeou e constituiu o(a) senhor(a)___, portador(a) do CPF/MF
sob n.° | para ser o(a) preposto responsavel para acompanhar a
execugao do Contrato ou instrumento equivalente, e todos os atos
necessarios ao cumprimento das obriga¢gdes assumidas diante da

participacao neste instrumento convocatério e seus anexos.

- para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21, nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos (inciso XXXIII do

art. 7° da Constituicao Federal).

Ressalva: () emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao
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Ivo, assinalar a ressalva acima.

de aprendiz.

Observacao: em caso afirmz

— conhecimento acerca da disposigao contida no artigo 155, VIII da Lei

n°® 14.133/2021, quanto a apresentagao de declaragéao falsa.

/UF, de de 2026

Nome e Assinatura do representante legal
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ANEXO V
MINUTA CONTRATO

QUE ENTRE SI FAZEM DE
UM LADO A CAMARA
MUNICIPAL DE
MONTANHA DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO E DE
OUTRO LADO A EMPRESA
XXXXXX, NA QUALIDADE
DE CONTRATANTE E
CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE,
PARA O FIM EXPRESSO
NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

A CAMARA MUNICIPAL DE MONTANHA/ES, pessoa juridica de direito
publico, com sede a Praca Osvaldo Lopes, s/n°® - Bloco B — Centro,
Montanha/ES, CEP 29890-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
39.795.695/0001-80, neste ato representada por seu Presidente o Sr.
ADIVALDO RODRIGUES DE SOUZA, brasileiro, casado, vereador, inscrito
no CPF xxxxxxxxx, portador da cédula de identidade n°® XXXXXXXXXXXXXX,
residente e domiciliado na Avenida Dos Combonianos, n° 807, Bairro Centro,
Montanha/ES, CEP: 29.890-000, neste ato denominado CONTRATANTE, e

de outro lado, a empresa , pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n° , com sede
na , Bairro, Cidade, CEP: , neste
ato representado pelo Sr(a) , inscrito(a) no CPF n°

, portador do RG n° , doravante

denominada CONTRATADO, resolvem firmar este Contrato nos termos da
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resolvem celebrar o presente T o de Contrato, decorrente da DISPENSA
DE LICITAGAO, SEM DISPUTA N° , mediante as

clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos de
organizagao, planejamento e realizagdo de Concurso Publico destinado ao
preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel
fundamental, médio e superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Montanha/ES, compreendendo: planejamento, organizagao,
sistematizacdao, elaboracao e execucgao, elaboracao, impressao e
aplicacao de provas, para provimento de cargos efetivos de nivel
fundamental, médio, técnico e superior, nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2 Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2.A Autorizacao de Contratagao Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrénica, caso existentes;

1.2.3.A Proposta do contratado;

1.2.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1.0 contrato tera vigéncia de 12 (meses) contados a partir de sua

assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser

prorrogado nos termos do art. 6°, inciso XVII da Lei 14.133, de 2021.

211.0 prazo de \vigéncia sera automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de

culpa do contratado, previstas neste instrumento.
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3 CLAUSULA TERCEIRA - M
CONTRATUAL

3.1.0 regime de execugédo contratual, os modelos de gestédo e de execucgao,
assim como os prazos e condi¢gdes de conclusdo, entrega, observagao e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, que é parte

integrante deste instrumento de Contrato.

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1.0 valor da contratagéo é de R$ ( ), até 1.000 (hum mil)

inscritos, conforme proposta anexo ao processo.

5.1.1.Acima de 1000 candidatos inscritos sera pago o valor acima, acrescido
por inscricao:

a) Nivel Fundamental : valor contratual (+ R$ 45,00);

b) Nivel Médio : valor contratual (+ R$ 62,50); e,

c) Nivel Superior: valor contratual (+ R$ 137,50).

5.2.No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3.0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente
fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, que é parte

integrante deste instrumento de Contrato.
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7 CLAUSULA SETIMA - REAJO!
7.1 Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.

7.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo
contratante, do indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo
(INPCA/IBGE), exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas
apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou n&o divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento,
o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima
variagcao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo (s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pregco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1Sao0 obrigagoes do Contratante:

8.1.1 Cumprir e fazer cumprir todas as disposicoes contidas neste Termo de
Referéncia e seus anexos.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigcdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

8.1.3 Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes
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obrigagdes dentro das normas da aquisigao.

ao objeto deste Termo de Refg Az

8.1.4 Fornecer todas as informagdes necessarias a elaboragado do concurso,
tais como a legislagdo atinentes ao concurso, descrigdo do cargo com a
indicacdo da localizagdo das vagas, remuneragao, requisitos para
provimento, bem como outras informagdes relevantes ao concurso publico;
8.1.5 Articular-se com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as
atividades constantes deste contrato, e fazer cumprir os respectivos
cronogramas;

8.1.6 Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de
representantes devidamente credenciados, que se encarregardo dos
contatos com a CONTRATADA para esclarecimento de duvidas, troca de
informacgdes e demais providencias necessarias a realizagao do objeto deste
contrato;

8.1.7 Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios,
cadastros e listagens sem o prévio conhecimento da CONTRATADA,;

8.1.8 Noticiar, com antecedéncia a CONTRATADA acerca dos competentes
editais elaborados para publicagdo nos Orgdos Competentes, e, ainda, as
listagens, os comunicados e quais informagdes pertinentes ao concurso,
inclusive a lista dos aprovados, nos termos da exigéncia legais;

8.1.9 A Comissao do Concurso Publico providenciara a abertura de Conta
Corrente unica do Tesouro Municipal especifica para o concurso publico;
junto a Secretaria de Financas do Municipio de Montanha/ES.

8.1.10 Fornecer todas as informacgdes necessarias para confecg¢ao dos boletos
bancarios;

8.1.11 Validar os boletos bancarios, apés confirmagdo pelo Banco
credenciado;

8.1.12 Enviar, semanalmente, os arquivos bancarios de pagamento das taxas
de inscricdo para confirmacéao, por parte da CONTRATADA, das solicitacoes
de inscrigoes;

8.1.13 Solicitar informagbées a CONTRATADA, via correspondéncia

eletrdnica, que subsisdiardo as respostas aos recursos administrativos e as
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recebimento, respeitados os prazos judiciais maximos de acordo com a

natureza da Acéao Judicial,

8.1.14Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e prazo pactuados;
8.1.15Homologar o resultado final do concurso publico.

8.1.16 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregbes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ela
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
8.1.16.1 As notificagcbes se darado por meio eletrénico (e-mail) a ser fornecido
pela CONTRATADA quando da assinatura contratual ou da apresentacéo da
proposta, ficando a cargo desta avisar em até 1 (um) dia util, qualquer
alteracao deste no curso do contrato.

8.1.16.2 Considerar-se-a lido o e-mail pela CONTRATADA apds 2 (dois) dias
uteis do seu envio.

8.1.17 Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato e o
cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA, designando
servidores com competéncia necessaria para promover o recebimento dos
produtos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, assim como prazo de
validade e entrega.

8.1.18 Anotar em registro proprio os fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas no fornecimento dos produtos.

8.1.19 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidagédo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021.

8.1.20 Alocar os recursos orgcamentarios e financeiros necessarios a
execucao da contratacao.

8.1.21 Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢cbes estabelecidos neste

Termo de Referéncia;
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8.1.22 Aplicar a CONTRATA

Referéncia.
8.1.23 Adotar as medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pela CONTRATADA.

8.1.24 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e
reclamacdes relacionadas a execugao da presente contratacao, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para boa execuc¢ao do ajuste.

8.1.25 Restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em
caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execugado do contrato tal como pactuado, respeitada, em

qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 Sao obrigagdes do Contratado:

9.1.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
instrumento, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execu¢cdo do objeto, observando, ainda, as
obrigag¢des a seguir dispostas:

9.1.1.1 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990).

9.1.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados.

9.1.1.3 Realizar o concurso publico mediante a aplicagdo de todas as provas
objetivas, para todos os candidatos; com exce¢ao do cargo de Procurador
Legislativo, que fard também a prova discursiva exclusivamente para o
cargo.

9.1.1.4 Observar a legislagao e as normas aplicaveis ao concurso publico,

em especial o edital regedor do certame aprovado pela CONTRATANTE.
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cadastros e listagens, submento a homologacdo da CONTRATANTE.

9.1.1.6 Divulgar o concurso publico em conformidade com a proposta de

prestacio de servigos.

9.1.1.7 Desenvolver sistema computacional para recebimento das
solicitacées de inscrigao e de isen¢ao de taxas de inscricdo no seu endereco
eletrénico.

9.1.1.8 Responsabilizar-se pelo processo de inscrigao.

9.1.1.9 Criacao de sistemas computacionais para cadastramento preliminar
de isengao de taxas de isengao.

9.1.1.10 Receber, organizar e analisar para deferir ou indeferir solicitagcdes
de isengdes da taxa de inscricdo, ressalvadas as decorrentes de decisao
judicial.

9.1.1.11 Formar e contratar a banca elaboradora para a realizagdo dos
instrumentos de avaliagao.

9.1.1.12 Elaborar provas objetivas de acordo com as disciplinas descritas no
Edital, com excecao do cargo de Procurador Legislativo, que fara também a
prova discursiva exclusivamente para o cargo.

9.1.1.13 Revisar, compor, imprimir, acondicionar, aplicar e corrigir as provas.
9.1.1.14 Providenciar locagao de espaco fisico, organizagao e logistica para
aplicacao das provas.

9.1.1.15 Providenciar pessoal para seguranga e aplicacdo dos instrumento
de avaliagao.

9.1.1.16Coordenar a aplicacédo dos instrumentos de avaliacao.

9.1.1.17 Proceder a correcao e a apuragao dos resultados dos instrumentos
de avaliagao.

9.1.1.18 Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos,
subsidiar as respostas as agdes judiciais propostas em desfavor da
CONTRATANTE e responder as que em seu desfavor sejam propostas,
ambos referentes aos instrumentos de avaliagao.

9.1.1.19 Prestar assessoria técnica a CONTRATANTE, em relagao ao objeto

deste contrato.
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especificagcoes e dentro dos pra previstos na proposta técnica.

9.1.1.20 Fornecer os resultadds
9.1.1.21 Utilizar seus servidores na execugdo dos servicos ora
contratados, podendo de acordo com as necessidades, fazer outras
contratagdes por sua exclusiva iniciativa e responsabilidade, na forma da Lei.
9.1.1.22 Remunerar seus servidores, colaboradores e prestadores de servigos
de acordo com a legislagdo em vigor.

9.1.1.23Executar diretamente, de maneira integral, o objeto deste contrato.
9.1.1.24 Manter as condi¢cbes firmadas na Proposta de Prestagcdo de
Servigos, bem como as condi¢cdes de habilitagdo exigidas, durante todo o
prazo de execucgao do contrato.

9.1.1.25Entregar o resultado final do concurso publicoa CONTRATANTE.
9.1.1.26 Guardar, pelo prazo de 01 (um) ano, em local apropriado, o cadastro
dos candidatos inscritos, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e
as demais planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de
todas as provas aplicadas no concurso. Apds esse prazo, encaminhar o
material relativo as folhas de respostas para a CONTRATANTE, para que
fique sob sua responsabilidade.

9.1.1.27 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato.

9.1.1.28 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragcao
ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor correspondente
aos danos sofridos.

9.1.1.29 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade, o Contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos.

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
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d) certido de Regularidade do TG TS - CRF; e
e) certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9.1.1.30 Manter durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade

Distrital do domicilio ou sedg

.

com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagcao exigidas.

9.1.1.31 Cumoprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos

previstas na legislacao (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.1.32 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagado dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133,
de 2021);

9.1.1.33 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de
2021.

9.1.1.34 Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante.

9.1.1.35 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugao deste

contrato.

10 CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO

10.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.
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PRIMEIRA - INFRAGOES/SANGOES

11 CLAUSULA DECIMA
ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer

das hipéteses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1 Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

11.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

11.1.3 Dar causa a inexecugao total do contrato;

11.1.4 Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

11.1.5 N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

11.1.7 Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagao direta sem motivo justificado;

11.1.8 Apresentar declaragcédo ou documentacgao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao do
contrato;

11.1.9 Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugao
do contrato;

11.1.10 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

11.1.10.1 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao
falsa quanto as condi¢des de participagcao, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

11.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.
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subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e

criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% a 30,0% sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 11.1.1
a11.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de
Contratacdo Direta, quando nao se justificar a imposigéo de penalidade mais
grave;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais
grave;

11.3 A aplicagao das sancgdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta
nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de reparagao integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4 Todas as sangbes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

11.5 Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)
11.6 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera

ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
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contar da data do recebimen

competente.

11.8 A aplicagcdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9 Na aplicacéo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°):

11.10 natureza e a gravidade da infracao cometida;

11.11 s peculiaridades do caso concreto;

11.12 s circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.13 s danos que dela provierem para o Contratante;

11.14 A implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.15 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei (art. 159).

11.16 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

11.17 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
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dados relativos as sangoes po ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161).

11.18 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma
do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL
12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacées de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2 Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Camara Municipal de Montanha/ES providenciar a readequacgao do
cronograma fixado para o contrato.
12.2.1 Quando a n&o conclusao do contrato referida no item anterior decorrer
de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sang¢des administrativas; e
b) podera a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.
12.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.
12.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.
12.3.2 A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de

concluir o contrato.
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12.4 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

12.5 A extingdo do contrato n&o configura débice para o reconhecimento do
desequilibrio econbmico- financeiro, hipotese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021).

12.5 O contrato podera ser extinto:

12.6.1 Caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo no processo de contratacido direta ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n°® 14.133, de 2021);

12.6.2 Caso se constate que a pessoa juridica contratada possui
administrador ou sécio com poder de diregédo, familiar de detentor de cargo
em comissao ou fungdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior
no ambito do érgédo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n° 7.203, de 4 de
junho de 2010).

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento da Camara Municipal de
Montanha/ES, deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

13.2 0100001.0103101052.085, 33903900000 — 15000000000 Outros

Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Ficha: 007
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créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na -Lei n°
8.078, de 1990 Cddigo de Defesa do Consumidor € normas e principios

gerais dos contratos.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragéo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovacédo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de
seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4 Regqistros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencao ao art. 91, caput, da Lei n° 14.133, de 2021 e/ou no Diario Oficial do
Estado do Espirito Santo.
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O CAMARA MUNICIPAL
DE MONTANHA

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

17.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Montanha/ES para dirimir os litigios

T

que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser

compostos pela conciliagado, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Montanha/ES, xx de xxxxxxxx de 2026.

ADIVALDO RODRIGUES DE SOUZA
CAMARA MUNICIPAL DE MONTANHA
CONTRATANTE

Presidente

CONTRATADA
Representante Legal
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