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EI N° 6, DE 23 DE JUNHO 2021

Dispoe sobre a Estrutura Administrativa no
ambito do Municipio de Montanha

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTANHA - ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, Fago saber que a Camara Municipal decreta € eu sanciono a seguinte Lei:

o CAPITULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 1° A Administragdo Publica Municipal Direta tem sua estrutura basica integrada
pelos seguintes oOrgdos municipais subordinados diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, incluindo aqueles criados ou renomeado por esta Lel.

Paragrafo unico. O detalhamento da organizagao dos orgdos de que trata esta Lei sera
detinido nos decretos de estrutura regimental.

[ — Orgdos de Assessoramento

a) Gabinete do Prefeito

b) Procuradona Geral do Municipio

¢) Controladoria Geral do Municipio

d) Assessoria Juridica

[I — Orgdos Auxiliares

a) Secretaria Municipal da Fazenda .

b) Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
¢) Secretaria Municipal de Agricultura

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e) Secretaria Municipal de Comunicacao
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f) Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia € Tecnologia
g) Secretaria Municipal de Cultura, Desporto € Turismo

h) Secretaria Municipal de Meio Ambiente

1) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

1) Secretaria Municipal de Saude

, CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 2° O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar apoio direto ao Prefeito e
assessora-lo para o melhor cumprimento ¢ desempenho de suas atividades como Chete
do Executivo, buscando a integragdo dos orgaos ¢ entidades da Administragao Publica
Municipal, bem como promover a articulacdao interna do Poder Executivo, coordenar ¢
supervisionar, as atividades de cerimonial; ¢ executar atividades compativeis ¢ correlatas
com a sua area de atuacao.

Art. 3” A Procuradoria Geral do Municipio — PGM, orgao juridico e instituigdo de carater
permanente, com vinculacado direta ao Prefeito, tem por finalidade defimir o
posicionamento técnico-juridico do Municipio, desempenhando as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo, bem como, privativamente, a
representacao judicial do Municipio, a inscri¢ao ¢ a cobranca judicial e extrajudicial da
divida ativa, o processamento dos feitos relativos ao patrimonio municipal imovel, as
atividades de correigcao da atuacao ¢ do desempenho dos Procuradores do Municipio ¢
dos servidores do seu quadro, o processamento dos procedimentos disciplinares de
exercicio da pretensao punitiva, com excecdo da aplicagao direta de penalidade e daqueles
que envolvam servidores do Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, além
de executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuagao.

Art. 4° A Controladoria Geral do Municipio — CGM tem por finalidade promover o
controle interno dos Orgaos municipais, atuar como o 0rgao central do Sistema de
Controle Interno e do Sistema de OQuvidorias, dar suporte ao Prefeito no combate a
corrup¢ao, na promog¢ao da moralidade, da ética e da transparéncia no setor publico, no
incentivo ao controle social da gestao municipal e nas atividades de auditoria, correigao
¢ ouvidoria, bem como atuar na defesa do usuario do servigo publico municipal e executar
atividades compativeis ¢ correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 5° — A Assessoria Juridica tem por finalidade assessorar os orgaos da administracao
direta no que concerne a assuntos juridicos; acompanhar a publicacao dos Diarios Oficiais
dos trés niveis de governo, extraindo copia de instrumentos normativos federais, estaduais
€ municipais que sejam de interesse da municipalidade, e ainda extratos de contratos,
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aditivos, convenios € outros termos celebrados; elaborar e analisar as Portarias
Normativas; elaborar e analisar as minutas de Instrucoes Normativas; elaborar e analisar
os Regimentos Internos e Regulamentos; analisar minutas de Editais de processos
licitatorios; elaborar e analisar as minutas de Contratos e Convénios; elaborar, analisar ¢
adequar minutas de Editais, projetos de Lei e Decretos; analisar e formalizar processos
administrativos; compilar ¢ manter ementario atualizado de Leis, Decretos ¢ Atos
Administrativo; acompanhar a publicacdo da legislagao federal, estadual e municipal
pertinentes a Administragao Publica; acompanhar as fiscaliza¢goes do Tribunal de Contas
do Estado — TCES; acompanhar Convénios no Sistema de Convénios — SICONV:;
executar outras atividades correlatas.

CAPITULO III
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 6 A Secretaria Municipal da Fazenda — SF, anteriormente denominada Secretaria
Municipal de Administragdao e Finangas, tem por finalidade administrar as financgas
municipais € as dividas publicas do Municipio, formular e administrar as politicas fiscais
¢ tributarias, administrar, fiscalizar e arrecadar os tributos ¢ contribuicoes municipais

Art. 7° A Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento — incorpora a Secretaria
Municipal de Planejamento e tem por finalidade formular e gerir as politicas municipais
¢ 08 sistemas nelas insenidos, relativos ao desenvolvimento institucional, a gestio de
pessoas, a saude do servidor, a capacitacdo de profissionais ¢ agentes publicos, a
negociagao permanente, aos suprimentos, a gestdo documental ¢ a gestao da frota
veicular, bem como propor, de maneira permanente, novas formas de estruturacdo dos
orgaos municipails coordenar o processo de gestao e planejamento or¢camentario e
financeiro do Municipio, atuar como 6rgao central da contabilidade municipal ¢ executar

atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Agricultura tem por finalidade desenvolver politica
agricola, abrangidos a produgdo, a comercializacdo, o abastecimento, producao e fomento
agropecuario, abrangidas a agricultura, a pecuaria, a agroindustria, a agroenergia, as
tflorestas plantadas, a heveicuitura, a aquicultura e a pesca, saude animal e sanidade
vegetal, assisténcia técnica e extensao rural, desenvolvimento rural sustentavel, politicas
e fomento da agricultura familiar.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS tem por finalidade
tformular, coordenar, implementar, executar, monitorar ¢ avaliar politicas e estratégias
para o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no ambito do Municipio,
considerando a articulagdo de suas fung¢des de protegdo, defesa e vigilancia sociais,
observadas as disposi¢des, normativas € pactuacoes interfederativas aplicaveis, e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.
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Art. 10 A Secretaria Municipal de Comunicagao, anteriormente denominada Secretaria
Municipal de Comunica¢io, Ciéncia, Tecnologia, Articulagdo Institucional e Politicas
Pablicas tem por finalidade desenvolver atividades relativas a comunicagdao de massa,
especialmente a produ¢do de matérias de cunho jornalistico e informativo sobre fatos e
feitos da administracio municipal, divulgando-as através de veiculos apropriados;
selecionar matérias jornalisticas que digam respeito ao governo munictpal e mformar o
Prefeito; arquivar todos materiais de imprensa de interesse para o Municipio, de sua
autoria ou nio; coordenar e supervisionar, em conjunto com a Chefia de Gabinete do
Prefeito, as atividades de cerimonial; estabelecer didlogo permanente com movimentos
sociais, associacoes comunitarias e diferentes segmentos da sociedade civil organizada

Art. 11 A Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Educagdo, tem por finalidade formular, coordenar,
implementar ¢ avaliar politicas ¢ estratégias educacionais para a Rede Municipal de
Ensino, estabelecer diretrizes e normas para o Sistema Municipal de Ensino, implementar
o Plano Municipal de Educacdo, definir indicadores para acompanhar ¢ avahar o
desempenho das Unidades Educacionais ¢ de gestao do Sistema Municipal de Ensino,
bem como promover a formacgdo continuada ¢ o desenvolvimento dos profissionais de
educacdo da Rede Municipal de Ensino e executar atividades compativeis e correlatas
com a sua area de atuagdo, promover o desenvolvimento cientifico ¢ tecnologico do
Municipio com vistas a priorizar a inovagao ¢ a melhoria da qualidade de vida, em
consonancia com as diretrizes governamentais.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Turismo tem por finalidade
implementar ¢ gerir o Sistema € o Plano Municipal de Cultura, estabelecer diretrizes,
formular, implementar e avaliar a politica de cultura, no ambito do Municipio, promover
a equidade na producdo, difusdao e fruigao da cultura, colaborando para o seu acesso na
cidade, bem como preservar o patrimonio historico-cultural municipal e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuagdo; elaborar, regulamentar e
avaliar politicas puablicas voltadas para o esporte de rendimento e de participagao
educacional e para as atividades fisicas de lazer, bem como planejar e implementar
programas, projetos € eventos esportivos nas diferentes modalidades, desenvolvendo o
esporte € o lazer em todas as suas dimensoes, e executar atividades compativels ¢
correlatas com a sua area de atuacao; formular e executar a politica, a promogao ¢
exploracdo do turismo e atividades afins no Municipio, executar e promover o apoio €/ou
patrocinio a projetos ou eventos de interesse social, turistico, cultural, religioso ¢ outros
similares, bem como realizar eventos e executar atividades compativeis e correlatas com
a sua area de atuacao.

Art. 13 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente tem por finalidade planejar, ordenar
e coordenar as atividades de defesa do meio ambiente no Municipio, manter relagoes ¢
contatos visando a cooperac¢do técnico-cientifica com orgaos e entidades ligados ao meio
ambiente, estabelecer com os orgios federais e estaduais do Sistema Nacional do Meio
Ambiente — SISNAMA critérios visando a otimizac¢do da a¢do de defesa do meio
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ambiente no Municipio, bem como executar atividades compativeis e correlatas com a
sua area de atuacao.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, anteriormente denominada
Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Viagao, tem por finalidade, no ambito
municipal, formular, aprovar, gerir, normatizar e fiscalizar a execugao de programas,
projetos e sistemas relativos a execucdo de projetos completos de obras e servigos de
engenharia de infraestrutura urbana, bem como orientar e gerir a execugdo de programas
e projetos para a constru¢iao, manutencao e reforma de edificios e equipamentos publicos,
demandadas pelos orgios da Administracio Pablica Municipal, bem como responsavel
pela limpeza urbano, iluminagdo publica e executar atividades compativeis e correlatas
com a sua area de atuacao.

Art. 15 Secretaria Municipal de Saude — SMS tem por finalidade, no ambito do
Municipio, realizar acdes de promocdo, prote¢do ¢ recuperagdo da saude da populagao,
por meio da gestio do Sistema Unico de Saude — SUS, planejar, organizar, controlar ¢
avaliar os servicos, as agoes ¢ as politicas de saude, fortalecer o processo de controle
social no SUS, bem como realizar pesquisas ¢ estudos na arca de saude, avaliar a
incorpora¢do de novas tecnologias em saide e executar atividades compativels €
correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 16 Sao Secretarios Municipais:

[ — os titulares das Secretarias Municipais;
[ — o Chefe de Gabinete do Prefeito:

[1T — o Controlador Geral do Municipio;
[V — o Procurador Geral do Municipio

Art. 18 Fica o Poder Executivo autorizado, através de Decreto, dispor sobre a destinagao
da estrutura, detalhamento das atribuigoes das Secretarias e orgaos e ele subordinados,
bem como acerca da lotagdao de seus cargos de provimento em comissao, bens
patrimoniais, servigos, contratos, acervo, pessoal, recursos or¢amentarios e financeiros
dos orgaos ora extintos, respeitadas as disposi¢oes desta lei.

Art. 19 Esta le1 entra em vigor na data de sua publicacao.

Assinado de forma digital

ANDRE DOS5 SANTOS ,, aNDRE DOS SANTOS
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