CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE REFERENCIA N° 089/2026

1. OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia visa a contratagdo de inscrigées para o evento BOAS
PRATICAS EM AGAO, realizado pela ITILH, para atender as demandas do Setor de
Compras da Camara Municipal de Muqui, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e de acordo com documento de oficializacdo da
demanda - DFD, bem como especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo:

ITEM | ESPECIFICAGAO UNID. QUANT. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
01 Inscrigao para o
treinamento “Boas | Inscricdo 03 R$ 350,00 R$ 1.050,00
Praticas em Ag¢ao”
—ITILH

1.2. A contratacdo de inscricdes no evento BOAS PRATICAS EM ACAO (ITILH) pode
ser classificada como um investimento em desenvolvimento profissional e educacao
continuada. Trata-se de um investimento estratégico que visa aprimorar as habilidades e o
conhecimento dos gestores e servidores, contribuindo para a eficiéncia operacional e a
governanga institucional, essencial para a atualizagdo e manutencdo da competéncia
técnica dos profissionais envolvidos na gestao das contratagdes governamentais.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 30(trinta) dias contados do recebimento
da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa da empresa contratada, previstas neste
instrumento.

1.5. A contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Pregco Global
(art. 92, inciso IV da Lei n® 14.133/2021).

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Levando em conta a recente implementagao da Lei n°® 14.133/2021 - Nova Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos, considera-se imprescindivel a realizacdo de
capacitacao, atualizagao e nivelamento de conhecimentos de gestores e servidores como
elementos estratégicos para a eficiéncia e a eficacia institucional.

2.2. A capacitagdo continua dos gestores e servidores que atuam na area de
contratagdes governamentais € essencial para a melhoria da qualidade dos processos
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administrativos, os quais envolvem a etapa de planejamento, selecdo de fornecedores,
gestao e fiscalizagao de contratos administrativos.

2.3. Neste cenario de transformacao, a capacitagdo continua torna-se fundamental para
garantir que todos os setores envolvidos estejam plenamente aptos a conduzir os
processos de contratacdo de maneira competente e em total conformidade com as
melhores praticas e normas vigentes.

2.4. A necessidade de capacitagdo dos gestores e servidores surge devido a mudanga
na legislagdo, ao surgimento de praticas administrativas e as evolug¢des tecnologicas que
impactam diretamente as contratagdes publicas.

2.5. Além do enriquecimento teorico e pratico, o treinamento "Boas Praticas em Ag¢ao"
oferece um espaco valioso para networking, imersdao e engajamento significativo nos
temas, contribuindo para o fortalecimento das competéncias dos gestores e servidores e,
consequentemente, para a melhoria da gestdo das contratagées governamentais.

2.6. Neste sentido, os gestores e servidores devem estar atualizados quanto as
melhores praticas e procedimentos relacionados a Lei n° 14.133/2021, objetivando
contribuir para o desenvolvimento de habilidades criticas, como a analise de riscos,
negociacao e resolugao de conflitos, dentre outras.

2.7. A realizagdo do evento representa uma vantagem estratégica, pois foca na
operacionalizagao de ferramentas que impactam diretamente a produtividade imediata do
orgao, apresentando um excelente custo-beneficio.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
3.1. Trata-se de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual - treinamento e aperfeicoamento de pessoal - a ser contratado mediante
inexigibilidade de licitagdo, conforme previsao do art. 74, lll, “f’, da Lei n°® 14.133/2021,
tendo em vista a capacitacdo e atualizacdo dos agentes publicos sobre ferramentas
praticas de planejamento, cotagao e publicidade das contratagdes publicas, preparando-
os para atuar de acordo com os mais recentes entendimentos e praticas de governancga
das contratagdes e dos 6rgaos de controle.
3.2. Acapacitacao “Boas Praticas em acao” realizado pela ITILH contara com:
o Cronograma Técnico: Imersao em ferramentas de prestagcdo de contas,
Média Facil (Cotagdes), Preparagov e PNCP;
o Material de apoio: Disponibilizagdo de material didatico e orientagdes
praticas para a rotina do setor;
o Certificacdo: Emissao de certificado de participacdo para fins de
comprovacao de educagao continuada.
3.3. O evento acontecera do dia 03 de margo até o dia 05 de margo de 2026, seguindo
o cronograma de atividades estabelecidas pela instituicado organizadora.
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3.4. Para a presente contratagao, o instrumento de contrato podera ser substituido pela
nota de empenho da despesa, de acordo com o disposto no art. 95 da Lei n° 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Realizagédo do evento na modalidade presencial.

4.2. Presencga de especialistas da area de licitagdes e contratos administrativos, para
expor e debater os desafios e oportunidades da Lei n° 14.133/2021, a sua
operacionalizacao e as melhores experiéncias observadas em sua aplicacio.

4.3. Acesso irrestrito dos participantes a toda programagao do evento durante os 3
(trés) dias de duracgao.

4.4. Material de apoio e orientagdes técnicas.

4.5. Certificacdo individual para cada servidor, contendo a carga horéria e a descri¢do do contetdo
programatico.

4.6. Previsdo de politica de substituicdo de participantes em caso de impedimento de algum
servidor indicado, garantindo a manutengao da vaga para o drgao.

4.7. A subcontratagdo ndo sera admitida nesta demanda, devendo o servigo ser prestado
diretamente pela instituicdo contratada

4.8. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/2021, visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de
inexecucgao e/ou inadimplemento € extremamente baixo.

4.9. Quanto a sustentabilidade ambiental, social e econémica, ndo foram identificados
impactos ambientais, uma vez que nao se fara necessaria a impressao de material, bem
como serdao minimizados os deslocamentos longos com a realizagdo local/regional do
evento.

4.10. A sustentabilidade social esta garantida pela diversidade entre palestrantes e
participantes, pois incentiva a inclusao de diferentes perspectivas e experiéncias.

4.11. O eixo econbmico da sustentabilidade é atendido pela preferéncia por um
treinamento que contribui para a economia do Estado do Espirito Santo, envolvendo
prestadores de servicos locais.

4.12. Os critérios mencionados anteriormente refletem o compromisso da Administracao
Publica com praticas sociais, economicamente responsaveis e sustentaveis.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do objeto seguira a dinamica pratica descrita na programacido do
treinamento "Boas Praticas em Ag¢ao", conforme o cronograma detalhado.

5.2. As datas poderdao sofrer alteragdo por questdes logisticas, ou circunstancias
imprevistas, devendo a empresa organizadora do evento comunicar tempestivamente a
modificagdo e novas datas de realizagao.
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5.3. Os palestrantes poderao ser substituidos por questdes logisticas, ou circunstancias
imprevistas, desde que devidamente justificado pela empresa organizadora do evento e
prévia comunicagao aos participantes.

5.4. Os servigos serao prestados na cidade de Domingos Martins/ES.

5.5. O periodo de duracdo do treinamento sera integral, compreendendo a carga
horaria necessaria para o esgotamento dos modulos praticos previstos.

5.6. Adistribuicdo das horas pode sofrer alteragdes, desde que mantida a carga horaria
total diaria.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. A contratagcdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com a
programacgao contida, de acordo com a programagao treinamento “Boas Praticas em
Acéao”, condigbes estabelecidas neste termo e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
6.2. Em caso de impedimento ou suspensdo da contratacdo, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
6.3. As comunicagdes entre a Administracdo e a empresa contratada serao realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrbnica, inclusive por meio de “Whatsapp” para esse fim.
6.4. As comunicacoes oficiais referentes a presente contratagdo poderao ser realizadas
através de correio eletrénico corporativo, reputando-se validas as enviadas em correio
eletrénico (e-mail) incluido na proposta ou documentos apresentados pela empresa.
6.5. Aciéncia do ato sera a data de confirmagao da leitura do seu teor pelo destinatario,
sendo considerada valida, na auséncia de confirmagdo, a comunicacido na data do
término do prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data do seu envio.
6.6. Da Fiscalizagao
6.6.1. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo fiscal do contrato, ou pelo respectivo substituto (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,
caput).
6.7. Do Fiscal Administrativo
6.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das
condicbes de habilitacdo da empresa contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
6.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
6.9. Do Gestor do Contrato
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6.9.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais
da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragcbes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
6.9.2. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condi¢des de
habilitacdo da empresa contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
6.9.3. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes
sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracio.
6.9.4. O gestor do contrato devera enviar o processo ao departamento de
contabil para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.
6.10. Infragbes e sangdes administrativas
6.10.1. Observados os principios da ampla defesa e do contraditério, a
empresas contratada, podera ser responsabilizada administrativamente pelas
seguintes infragdes, sendo-lhe aplicadas as multas listadas abaixo, calculadas
sobre o valor estimado para a contratagao, quando:
6.10.1.1. deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame:
multa de 10% (dez por cento);
6.10.1.2. ndo cumprir a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado: multa de 20% (vinte por cento);
6.10.1.3. nado celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta: multa de 20% (vinte por cento);
6.10.1.4. atrasar injustificadamente a execucdo do contrato: multa de
mora no valor de 0,5% (cinco décimos por cento), em relagdo a cada dia
de atraso, nao ultrapassando o limite de 10% (dez por cento);
6.10.1.5. apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracado falsa durante a licitagdo: multa de 25%
(vinte e cinco por cento);
6.10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza: multa de 25% (vinte e cinco por cento);
6.10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitagcdo: multa de 30% (trinta por cento);
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6.10.1.8. fraudar a licitagdo: multa de 30% (trinta por cento); e
6.10.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013:
multa de 30% (trinta por cento).
6.10.2. Também poderdo ser aplicadas ao(s) responsavel(eis) pela(s)
infracdo(6es) administrativa(s) prevista(s) no item anterior as seguintes sangoes:
6.10.2.1. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica,
por até 3 (trés) anos, nas hipdéteses previstas nos itens 6.10.1.1, 6.10.1.2,
6.10.1.3 e 6.10.1.4, quando n&o justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave; e
6.10.2.2. Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, por
no minimo 3 (trés) anos e até 6 (seis) anos, nas hipoteses previstas nos
itens 6.10.1.5, 6.10.1.6, 6.10.1.7, 6.10.1.8 € 6.10.1.9.
6.10.3. Apoés o tramite do contraditorio e da ampla defesa, as multas seréo
descontadas do pagamento eventualmente devido pela Administracdo, da
garantia, quando houver, ou, na impossibilidade de ser feito o desconto,
recolhidas pela empresa contratada mediante depdsito em conta corrente da
Contratante ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.
6.10.4. Para dar efetividade a aplicagao da(s) multa(s) administrativa(s), fica
estabelecido que somente sera aplicada quando o seu valor for maior ou igual a
R$ 1.000,00 (mil reais) para sua cobrancga, exceto quanto for necessaria além da
referida multa, a aplicagdo de uma das penalidades previstas nos itens 6.10.2.1 e
6.10.2.2.
6.10.5. Na aplicacdo das sangbes previstas neste item 6.10.1 serdo
observadas as disposi¢ées constantes nos artigos 156 a 163 da Lei n°
14.133/2021, para o processo administrativo simplificado e o processo de
responsabilizacéo.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

71.

7.2.

AVALIACAO DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1.1. O servigo devera ser executado conforme as caracteristicas constantes na
especificagcao/descricao deste Termo de Referéncia e demais anexos.

7.1.2. Todo o servico devera ser executado com boa técnica e por profissionais

devidamente capacitados/habilitados.

RECEBIMENTO DO OBJETO

7.21. O servico devera ser executado de forma integral, de acordo com as

demandas e necessidades da Contratante.

7.2.2. O servico sera recebido provisoriamente pelo responsavel por seu

acompanhamento e fiscalizagcdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
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cumprimento das exigéncias de carater técnico, conforme estabelecido para a
contratacao.

7.2.3. O servico sera recebido definitivamente pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo detalhado, que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, conforme as regras estabelecidas para a
contratagao.

7.2.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
da empresa contratada pela solidez e pela seguranga do servico, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo da contratacdo, nos
limites estabelecidos pela lei.

FORMA DE PAGAMENTO

7.3.1. O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do recebimento da nota fiscal ou fatura, através de ordem bancaria,
para crédito em banco, agéncia e conta corrente, indicados pela empresa
contratada.

7.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a
Administragcido atestar a execugao do objeto da contratagao.

7.3.3. Junto da nota fiscal ou fatura devera ser encaminhada a comprovacao da
regularidade fiscal e trabalhista, que sera confirmada por meio de consulta on-line
aos sitios eletrénicos oficiais.

7.3.4. Da mesma forma, devera ser encaminhada acompanhando a nota fiscal ou
fatura a documentacdo especifica relacionada com a contratacdo, conforme as
exigéncias contratuais.

7.3.5. Havendo erro na apresentacédo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes
a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagado da despesa, como,
por exemplo, decorrente de penalidade imposta ou inadimplemento de obrigagdes, o
pagamento ficara sobrestado até que a empresa contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a
comprovagao da regularizagdo da situagao, ndo acarretando qualquer énus para a
Administracao.

7.3.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.3.7. Constatando-se, junto aos sitios eletrdnicos oficiais, a situagdo de
irregularidade fiscal ou trabalhista da empresa contratada, sera providenciada sua
notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.
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7.3.8. Nao havendo regularizagdo por parte da empresa contratada, a
Administragcdo suspendera os tramites de pagamento até que os impedimentos
sejam solucionados.

7.3.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria/previdenciaria
prevista na legislagao aplicavel.

7.3.10. Persistindo a irregularidade fiscal ou trabalhista da empresa contratada, a
Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a empresa contratada
a ampla defesa.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de Inexigibilidade de Licitagao, com
fundamento no art. 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021.
8.2. Previamente a celebragdo da contratacdo, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢gdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sang¢ao que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Uniao (www. portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www. portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.
8.4. Devera ser apresentada declaracédo de que nao emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao.
8.5. Devera ser apresentada declaracdo de que a empresa contratada cumpri as
exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, nos termos do art. 92, XVIl da Lei n® 14.133/2021.
8.6. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#:~:text=XVII%20%2D%20a%20obriga%C3%A7%C3%A3o%20de%20o%20contratado%20cumprir%20as%20exig%C3%AAncias%20de%20reserva%20de%20cargos%20prevista%20em%20lei%2C%20bem%20como%20em%20outras%20normas%20espec%C3%ADficas%2C%20para%20pessoa%20com%20defici%C3%AAncia%2C%20para%20reabilitado%20da%20Previd%C3%AAncia%20Social%20e%20para%20aprendiz%3B

CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

8.7. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao FGTS, quando for comprovada a
centralizacado do recolhimento dessas contribuicoes.

8.8. Por tratar-se de contratagcdo que nao envolve maior complexidade, torna-se
desproporcional o cumprimento de requisitos muito elaborados. Portanto, na presente
contratagdo as exigéncias limitam-se a comprovagao tdo somente a regularidade fiscal,
juridica, trabalhista e apresentagdo de Certiddo negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugado patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica, nos termos do art. 70, inciso Il Lei n°
14.133/2021.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
9.1. O custo total da contratacdo é de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), conforme
custos unitarios e totais, apostos na tabela do subitem 1.1. deste Termo de Referéncia.
9.2. Do Reajuste (art. 92, V da Lei n° 14.133/2021)
9.21. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orgamento estimado.
9.3. A estimativa de valor do servigco da contratacdo consta na coluna valor unitario
estimado previsto na tabela do item 1 deste Termo de Referéncia.
9.4. O valor estimado total da contratagdo é de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais),
conforme o somatdrio constante na tabela do item 1 deste Termo de Referéncia.

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento e Dotagao Propria para ano de 2026.
10.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacdo orgamentaria:
Gestao/Unidade: Camara Municipal de Muqui.
Fonte: 150000000000 — Recursos Nao vinculados de Impostos e Transf. de Impostos
Elemento de Despesa: 33.90.39
Subelemento: 33.90.39.22000

Muqui/ES, 26 de Fevereiro de 2026.
Elaborado por:

Juliano de Paula da Silva
Assessor Administrativo Contabil
Aprovado por:

Tiago Fernandes da Costa
Presidente
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