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LEI N°. 2.699, DE 28 DE MAIO DE 2012.

“Estabelece a Unidade de Controle Interno da Cimara
Municipal de Baixo Guandu”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes que lhe foram conferidas pela LEI ORGANICA MUNICIPAL,
faz saber que a CAmara Municipal de Baixo Guandu/ES APROVOU e ele SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1°. Fica criado na estrutura da Cimara Municipal de Baixo Guandu/ES, a
Unidade Central de Controle Interno, de acordo com o artigo 7° da lei municipal 2.682/2012.

Art. 2° As competéncias, atribuigdes e responsabilidades da Unidade Central de
Controle Interno serfo estabelecidas por Resolugdo da CAmara Municipal de Baixo Guandw/ES.

Art. 3° Para atender ao disposto nesta lei, fica criado no ambito da Camara Municipal
de Baixo Guandu 1(um) cargo publico de provimento efetivo de Auditor Publico Interno e 1(um)
cargo piiblico de provimento efetivo de Auditor Piblico Interno e 1 (um) cargo publico de provimento
comissionado de Controlador Geral, ambos com requisitos de preenchimento e remuneragdo ‘revistos
no Anexo I desta Lei.

Art.4° A unidade Central de Controle Interno, da Cadmara Municipal de Baixo
Guandu/ES estard sujeita as normas de padronizagdo de procedimentos rotinas expedidas pelo TCE e
pelas Resolugdes do Poder Legislativo Municipal.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

_Z T ASTENIO LUIZ CARDOSO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada,
Em 28!05;‘20_12.

Secretarta Municipal ge Administragéo e Finangas
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Anexo I
| Denominacdo do Cargo Quantidade Vencimento
Auditor Publico Interno 1 R$ 2.500,00
Controlador Geral 1 R$ 3.800,00
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ANEXO II

REQUISITOS DE PREENCHIMENTO E ATRIBUICOES DOS CARGOS
1. AUDITOR PUBLICO INTERNO

1.1 Requisitos de Preenchimento do Cargo

-diploma de ensino superior, com conhecimento nas reas orcamentaria, financeira, contabil,
juridica ou de administrag@o publica;

-nacionalidade brasileira;

-maioridade;

1.2 Atribui¢des do Cargo

—certificar a prestagdo de contas do Legislativo:

-executar as auditorias internas, periddicas e extraordinarias;

_executar outras atividades compativeis com seu cargo determinadas pelo Controlador Geral

2. Controlador Geral

2.1 Requisitos de Preenchimento do Cargo

- diploma de ensino superior, com conhecimento nas areas or¢amentarias, financeira, contabil,
juridica ou de administragdo publica;

-nacionalidade brasileira

-maioridade;

2.2 Atribui¢des do Cargo

- Planejar, coordenar e executar as agdes referente s atividades de controle interno;
_verificar e analisar documentos, balangos e demais pegas contébeis, prestagdes de contas,
relatorio, contratos, convénios e outros sob a responsabilidade dos servidores legislativos;
-orientar e expedir atos normativos concernentes & agio do controle interno;
-supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do controle interno;

-programar, coordenar, acompanhar e avaliar as a¢des do controle interno;

-determinar, acompanhar e avalias a execug@o de auditorias e inspegdes;

-promover a apuragdo de dentncias formais, relativas a irregularidades, dando ciéncia a8 Mesa
Diretora e ao TCE;

- representar ao TCE, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre irregularidades e
ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario.
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