CAMARA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

PORTARIA CMJN - N° 508/2021

Disp6e sobre aprovagio do Plano Anual de
Auditoria Interna — PAAI-2021

O Presidente da Camara Municipal de Jodo Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso regular de suas atribuigdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna PAAI —
. exercicio 2021 da Camara Municipal de Jodo Neiva, estabelecendo procedimentos
' para sua realizagao.

Paragrafo unico — O Plano Anual de Auditoria Interna de que trata o
caput do artigo constitui parte integrante desta Portaria.

Art. 2° - Cabera a Unidade de Controle Interno a divulgagéo do Plano
Anual de Auditoria Interna ora aprovado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e revoga
as disposi¢ées em contrario.

Palacio Legislativo Senador Silvério Del Caro, em 20 de
Janeiro de 2021. ‘ \3

Registrada nesta Secretaria em 20 de Janeiro de 2021.

{a_&i&‘/
ELIZANGELA DELUNARDO DE SOUZA

Assistente Legislativo
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ANEXO | - PORTARIA N° 508/2021

PAAI
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
EXERCICIO DE 2021
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1. INTRODUGAO

Em cumprimento ao disposto nos arts. 45 e 52 da Lei Orgénica Municipal, de 05 de abril de
1990, e em conformidade com a Resolugdo TCEES n°® 227, de 25 de agosto de 2011, com a
Leis Complementares Municipais n°. 2.416/2012 e 2.526/2013, apresenta-se o PLANO DE
AGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNQ para o exercicio de 2021, com o objetivo
de estabelecer o cronograma das atividades a serem realizadas pela Unidade de Controle
Interno {UCH).

2. OBJETIVOS

O Piano Anuat das Atividades de Controle internof2021 da Unidade de Controle interno
tem por objetivo orientar os agentes publicos na adoc¢éo de boas préaticas de governanca, que

consiste em:

a) avaliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos sistemas de controles intermnos
existentes;

b) verificar a aplicagdo das normas internas, da legislagdo vigente e das diretrizes
tracadas pela Administrago;

¢) avaliar a eficiéncia, a eficacia ® a sconomia na aplicacéo @ utilizagéio dos recursos
publicos;

d) verificar e acompanhar o cumprimento das recomendagdes da Unidade Central de
Controle Interno;

e) apresentar sugestdes de melhoria apds a execugdo dos trabalhos de auditoria,
visando a racionalizagdo dos procedimentos e ao aprimoramento dos controles
existentes e, em n&o havendo, sugerir sua implantagao.

3. METODOLOGIA DE TRABALHO

As auditorias e demais atividades de controle serfo realizadas de acordo com as normas
vigentes, em especial as Normas de Auditoria Gavernamental (NAG's). aplicando.-sa
metodologia e técnicas adequadas a cada tipo de atividade. As agdes previstas neste plano
devem observar as seguintes fases:
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Tabela 01 - Fases do Processo de Auditoria

Na fase de planejamento, sera realizado o levantamento da legislagéo aplicavel e
de informagdes necessarias para conhecimento do objeto.

A partir da analise preliminar, sera definida a extensdo de exames, metodo'ogia,
técnicas e a natureza dos trabalhos a serem executados, que por sua vez
PLANEJAMENTO subsidiaréio & etaboragio das questbes e os critérios adotados.

As informagdes colhidas servirdao de referencial para elaboragdo da Matrz de
Planejamento que, por meio de questdes, direcionardo a reafizagdo dos trabainos
para atendimento aos resultados pretendidos.

fo caso em que a anallse anterior do objeto tenha gerado recomendaclties 3
unidade administrativa, sera incluida no escopo dos trabalhos a verificacao das
1 suas efetivas implementacoes,

Na fase de execucdo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias confidveis,
relevanies e uteis, por meio de técnicas previamente definidas na fase de

EXECUCAO planejamento.

Nessa etapa sdo constatados os achados, que consistem na diferenga oriunda do
confronto entre o critério utilizado e a situacdo verificada. Os achados serdo
detalhades em uma malriz sistematizada, Matriz de Achades, visando facilitar a
consolidacédo das informagdes.

Peca final de todo o processo, onde sao relatados evidéncias e achados, baseados
em critérios claramente definidos, que poderdo resultar em recomendagbes as

Greas gdiminstrativas @ na adogdo de um Plano de Agdo para atendimento de tais
RELATORIO recomendagoes.

A emisséo de uma opinido gquailificada e a articutagho de argumentos & favor de
adogao de medidas visando a melhoria dos processos devera ser revesticla de
clareza, convicgdo, relevancia e objetividade, e comporao capitulos especificos do
contetido do relatério.

A fase de acompantiamento das recomendacdes ou sugestdes de mefhoria & um
ACOMPANHAMENTO processo continuo e compreendera o monitoramento das agées de implantagio ou
de apresentacdo de justificativa de impossibilidade de implementar 2
recomendacdo. Somente com o acompanhamento das agdes de auditoria havera
melhoria em relagao as disfungdes apontadas em relatério.

3.1. Dos fatores considerados na elaboragao do plano de acéao 2021

O planejamento das atividades de controle interno considerou as normas do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES) e as normas internas da Camara Municipal de
Jodo Neiva, editadas pela Unidade Central de Controle desta casa, e foi pautado em especial
considerando os seguintes fatores:

a) A capacidade técnica e operacional da Unidade Central de Controle Internc,

b) Riscos, materialidade, relevancia e criticidade de itens prioritarios para exame de
auditoria;

c) Acompanhamento, observagdes e recomendagdes emitidos pela UCI;

d) Fragilidades ou auséncias de controles observados;

e) Determinagbes emanadas do Tribunal de Contas, outros 6rgéos de controle ou
outras instituigdes governamentais;

f) Necessidades da gestdo das unidades administrativas a serem auditadas;
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g) Disponibilidade de horas para execucdo das atividades de conferéncias,
conforme Célculo de Horas disponiveis para Conferéncia dos Pontos de Controle
selecionados pela UCI.

3.2. Calculo das horas disponiveis

Para apuragéo do tempo necessério para a realizagdo e execugdo das atividades de controle
interne, foram considerados os dias (teis dispeniveis entre janeirc a dezembro de 2021, a
disponibilidade da jornada de trabalho, as horas disponiveis para o desempenho dessas
atividades, os finais de semana e feriados constantes do calendério oficial, conforme
demonstrado da tabela abaixo.

Tabela 02 —~ Calculo das horas disponiveis para as atividades de controle interno

es | i | Sl | Ferinon | Diastis | “Dies | SOMD | M| romin | dediads
P (c) {d) = (a-b<) u:s;s fH=(de) | g | M=IFxa) e(rlr; :t&?;:o%a.
Jani21 | 31 10 01 20 00 20 06 ] 120 96
Fevi21 | 28 08 02 18 00 18 06| 108 86
Mar21 | 31 08 00 23 00 23 b 3 heaen
Abri21 | 30 | o8 03 T oo 19 06| 114 60
Mai21 | 31 10 | Sabado 21 00 21 06| 12 0
Junf2t | 30 08 o ) 00 21 08| 128 0
Juiz1 | 31 09 00 22 2 [ s 0 66
Ago21 | 31 09 00 2 00 2 06 | 132 69
set21 | 30 08 01 22 00 2 061 102 63
out21 | 31 09 01 21 00 21 06| 126 63
Novi21 | 30 08 02 20 00 20 06 120 60
Dezi21 | 21 08 | Sabada 23 00 23 06| 138 127
Total | 365 103 11 252 22 230 I 690

Tendo em vista que a Unidade Central de Controle Interno possui apenas um servidor no seu
quadro técnico, o total de horas disponivel foi distribuido por atividade, na seguinte proporgéo:

Tabela 03 — Distribuicdo das horas disponiveis para atividades de controle interno

Atividade Horas/ano %
1. Auditorias 690 50%
2. Avaliac3o do SCI. Auxilio 2 Elaboracso de Normae 444 30%
3. Participac@o em Eventos de Capacitacio j 207 15%
4. Qutras Atividades de Controle Interno : 69 05%
Total 1.380 100%
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Tabela 04 — Distribuic&o das horas disponiveis para auditoria

Atividade ; Horas de Auditorialano %%
Planejamento 104 15%
Execugio 483 70%
Relatério 104 15%
Total 690 100%

4. DEFINIGAO DAS UNIDADES A SEREM AUDITADAS EM 2021
4.1. Critérios de Selecdo

As auditorias previstas para execug¢do no exercicio de 2021 seguirdo os critérios de risco,

considerando-se os aspectos de materialidade, relevancia e criticidade, conforme conceituados
a seguir:

Tabela 05 — Aspectos considerados
CRITERIO CONCEITO

Significa a probabilidade de ocorréncia de eventos futuros incertos com potencial
RISCQ ” . et .
para influenciar o alcance dos objetivos de uma organizagao.

Representa o montante de recursos orgamentarios ou financeiros alocados em um
MATERIALIDADE especifico ponto de controle (unidade administrativa, sistema, contrato, pro eto,
atividade ou agao) objeto de exames de auditonia.

Refere-se as areas consideradas estratégicas ou prioritarias nos instrumentos de
RELEVANCIA planejamento.

Representa as situagbes criticas, efetivas ou potenciais a serem controladas,
CRITICIDADE identificadas em uma unidade qr_gamzamonal. Trata-se da composicdo dos

elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de controle
com riscos operacionais latentes, dentre outros.

4.1.1. Risco

Conforme estrutura organizacional da Camara Municipal de Jo&o Neiva, identificou-se
Macroprocessos, respectivos objetivos e eventos-isco, que devem ser avallades quanto &
probabilidade, ou chance de ocorréncia, e sua consequéncia para a Administragao.

No que diz respeito ao risco, de acordo com a Resolugdo 279/2014 do TCEES, faz-se
necessaria a construcdo da “Matriz de Risco”, onde sdo identificados 0s macroprocessos
administrativos que suportam os objetivos finalisticos, portanto, devem ser priorizados neste
planejamento de atividades de auditoria e controle.

No que diz respeito a probabilidade, o risco pode ser classificado em: raro, improvavel,
possivel, provavel e quase certo. Quanto ao impacto, ¢ risce pode ser considerado como:
catastrofico, maior, moderado, menor e insignificante.
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Tal classificagéo permite construir uma matriz qualitativa. A figura a seguir, facilita visualizagéo
das éreas onde o risco sera: extremo, alto, médio e baixo.

Figura 01 - Representagdo do risco
Legenda Nivel de Probabilidade

Risco

| Extremo (5) 1'”!"“ 2-Baixa |3-Média| 4-Alta |5 - Muito Alta
Alto (3) Balxa | improvavel | ipossivey | provven | quase certo)

Baixo (1)

5§ - Muito Alto
(catastrofico)

4 - Alto
(maior)

3 - Médio
(moderado)

Empacto

2 - Baixo
(menor)

1 - Muito Baixo
(insignificante)

Nesse sentido, a elaboragéo da Matriz de Risco da Camara Municipal de Jo&o Neiva se iniciou
pela identificacédo, pela prépria UCI, dos macroprocessos administrativos, tendo por base as
Leis n° 3.005/2017 e 3.036/2018, e o Planejamento Estratégico do Poder Legislativo, sobre os
Quais foram relacionadas as principais iniciativas (programas, projetos © agbes), e os eventos-
risco capazes de impedir o alcance dos objetivos da Camara Municipal de Jo&o Neiva.

Listados os macroprocessos, estes foram classificados, com relag&o a probabilidade e impacto,
respectivamente pontuados de acordo com o risco identificado, conforme demonstrado na
tabeia 06 abaino:
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4.1.2. Materialidade

O Poder Legislativo n&o possui receita, apenas despesa, e seus recursos orcamentarios sao
provenientes de duodécimos recebidos pelo Poder Executivo, esses duodécimos sado
exclusivamente para pagamento de despesas operacionais, que se distribuem, em maior
volume financeiro, nos pagamentos dos agentes publicos (Edil, servidores efetivos e
comissionados), pagamento de servigcos para manter o funcionamento do érgéo, e aquisi¢éo de
pens e materiat de consumo, ete.

Para mensurar essa materialidade, foi usado como critério de pontuacéo as agbes que as
unidades operacionais da Camara Municipal de Jo&o Neiva/ES, apresentadas na tabela 08,
possuem na instrumentalizacdo desses gastos.

Todas as despesas, antes de serem realizadas, devem ser submetidas & autorizagdo do
responsavel legal pelo 6rgéo, contudo, as fungdes de gerenciamento e controle desses gastos
sé&o feitos pelos servidores, conforme suas atribuicdes.

A analise relativa a materialidade baseou-se na definic&o do valor limite, minimo e maximo,
para cada uma das 05 (cinco) classes estabelecidas, considerando-se os valores alocados na
proposta orcamentaria 2021 (Lei n) para os macroprocessos administrativos identificados:

Tabela 07 - Definicdo do Percentual de Risco

CLASSE LIMITE INFERIOR LIMITE SUPERIOR RISCO
1 0% 5% 1
2 5% 10% 2
3 10% 20% 3
5 30% 100% 5

Tabela 08 - Analise da materialidade dos macroprocessos

MACROPROCESSOS ADMINISTRATIVOS | ORCAMENTO | PERCENTUAL m’rzn:gumo‘?”
Gestho de Regurses Humanos R$1.830.000,00 77.77% 5
Gestéao de Compras, Licitacdes e Contratos R$243.000,00 10,33% 3
Coiith e Nimcnaiiass. | R860.000,00 e 3
Gestio de Patrimdnio R§200.000,00 8, 50% 2
Gestéo de Protocolo e Arquivo | - - 1
Gestao Contabil, Financeira e Orgamentaria® R$2.353.000,00 100,00% 5

! Foi considerado todo o orgamento, pois € um departamento responsavel pelo registro e pagamento de todas as
despesas previstas no orcamento,
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Gestao Juridica - - 1
Gestao de Comunicagao - - 1
Gestlo de Limpeza & Servigos Gerais . 1

| Gestao de Tra_nsparéncia e Controle Social = 5 1
Gestso dé Diarias, Capacitagho e Treinamento ' | R$20.000,00 0,85% 1

Total R$2.353.000,00 100,00% :

4.1.3. Relevancia e Criticidade

No que se refere a relevancia e criticidade, foram considerados os seguintes critérios:

Tabela 09 - Analise da Relevéancia

ASPECTOS 1  PONTUAGAO ATRIBUIDA

Esta no Plang Estratéqico da Camara Municipal 1
Atividade prevista na IN TCEES n°® 68/2020 1
Previséio de Agdo de auditoria 1
Impacta sobre a imagem da Cémara 1

| Houve Recomendacéo do Controle interno/Externo 1

CRITERIO ; CLASSIFICACAO CRITERIO

Y=5 i ' Muito alta relevancia Y=5
Y=4 Alta relevangcia Y=4
Y=3 Média relevancia Y=3
=2 1 Baixa retevancia Y2
Y=1 Muito baixa relevancia Y =1

Y = soma da pontuagéo a ser atribuida, conforme aspectos a serem considerados.

Tabela 10 - Andlise da Criticidade

ASPECTOS PONTUAGAQ ATRIBUIDA
Interesse da Controladoria Geral 1
Lapso entre auditorias 1
| Necessidade de capacitacdo 1
N&o ha sUpdrte de sistema informatizado eficaz 1
Inexisténcia de controles & normatizacio L
CRITERIO CLASSIFICACAO PONTUAGAO DE CRITICIDADE
¥=5 Muito afta criticidade )
Y=4 Alta criticidade 4
Y=3 Média criticidade 3
Y=2 Baixa criticidade 2
Y=1 Muito baixa criticidade 3
Y = soma da pontuag&o a ser atribuida, conforme aspectos a serem considerados.
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Tabela 11 - Andlise da relevancia dos macroprocessos

MACROPROCESSO

Esta no
Plano

Estratégico

da Camara

Atividade
prevista
naiN 1TC
68/2020

Previséo
de Agao
de
auditoria

Impacta na

Camara

imagem da |

géo do
Controle
Interno/Ext
erno

Recomenda |

TOTAL
bt

Gestéo de Recursos
Humanos

EN

Cestio de Compres,
Licitagdes e Contratos

Gestao de Almoxarifado

Gestéo de Patriménio

Gesta0 de Protocolo ¢
Arquivo

[Z0 EN B

Gestao Contabil, Financeira
e Orcamentaria

Gestao Juridica

Gestao de Comunicacio

Gest_éo de Limpeza e

Servigos Geras

N INN

Gestéo de Transparéncia e

Gestao de Diarias,
Capacitac&o e Treinamento

MACROPROCESSO

Controle
Interne

Tabela 12 - Andlise da criticidade dos macr:

Interesse

do Lapso entre

Auditorias

Nao ha
suporie de
sistema

informatiza
do eftcaz

Inexisténcia
de controles

e

TOTAL
{4)

Gestdo de Recursos
Humanos

1 .

Gestéo de Compras,
Ligitaches & Contratos

1 =

Gestéo de
Almoxarifado

Gestdo de Patriménio

Gestao de Protocolo e
Arquivo

Gestédo Contabil,
Firanceia
Orcamentaria

Gestdo Juridica

Gestao de
Comunicagdo

Gestéo de Limpeza e
Servigos Gerais

Gestdo de
Transparéncia e
Contrale Social

Gestao de Diéarias,
Capacitacio e
Treinamento

Como resultado final da aplicagdo dos critérios e pontuagéo relativa ao risco, materialidade,

relevancia e criticidade, conforme se verifica na tabela abaixo, destacam-se:
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Tabela 13 - Andlise geral dos macroprocessos - Priorizagéo dos riscos

MCROPROCESSOS RISCO MATERIALIDADE RELEVANCIA CRITICIDADE TOTAL
ADMINISTRATIVOS (1) (2) 3) (4)
Gestao de Recursos
B cranie 5 5 4 2 16
| Gestao de Compras,
Licitagdes e Contratos 5 2 4 2 14
(Gestac de Almoxarifade 3 1 4 4 12
Gestao de Patriménio S 2 4 3 14
BGestao de Protocold @ | ‘
Arqiivo 5 1 3 5 14
aestac Contabl,
Financeira e 3 5 4 1 13
Orgamentaria
Gestao Juridica 2 1 2 1 6
Gestlo de Comunicacdo 1 . 1 2 2
Gestéo de Limpeza e
Servicos Gerais 1 1 2 2 6
Gestdo de
Transparéncia e ‘ 2 1 2 2 7
Controle Social
Gestao de Diarias,
Capacitagio 8 & 1 3 1 10
Treinamento

Considerando a pontuagéo total dos 11 (onze) macroprocessos identificados na Camara
Municipal de Jodo Neiva/ES, a média de corte foi realizada com a pontuag&o total - PT dividido
pelo numero total de macroprocessos - TM (PT/TM):

» 118/11=10,73 (11 por aproximacao).

Dessa forma, ser3o prioridades para atuagio da Unidade Central de Controle Interno em 2021
0S macroprocessos com pontuagéo acima da média de corte:

Macroprocesso Pontuacdo Total
Gest&o de Recursos Humanos 16
Gestao de Compras, Licitagdes e Contratos 14
Gestéo de Patriménio 14
Gestao de Protocolo e Arquivo 14
Gestdo Contébil, Finanoceira & Orgameniéiia 13
Gest&o de Almoxarifado 12
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5. AUDITORIAS PREVISTAS PARA 2021

Tendo por base a andlise de risco realizada e, tendo em vista o disposto na legislacéo
especifica, relativa a atuagéo desta unidade de controle interno, para o exercicio de 2021
seréo previstas as seguintes agdes de auditoria:

5.1. Auditoria de Gestido

Trata-se de auditoria prevista em lei/regulamento, realizada no decorrer do exercicio financeiro,
com vistas a atuar tempestivamente sobre os atos de gestdo praticados pela Administragéo
Municipal.

O objetivo é emitir opini&o com vistas a certificar a regularidade das contas, bem como a
probidade na aplicagéo dos recursos publicos e na guarda ou administragdo de valores e
outros bens deste Poder Legislativo ou a ele confiado.

£m 2021, o escopa das auditorias de gestSa compreende:

v" Execugéo de agdes de controle mais relevantes, sugeridas na IN TC n® 68/2020, com
vistas a elaboragéo do Parecer Conclusivo da Prestac&o de Contas Anual de 2020, a
ser emitido em 2021;

v" Execug&o de agdes de controle mais relevantes, sugeridas na IN TC n° 68/2020, com
vistas a elaborag&o do Parecer Conclusivo da Prestagéo de Contas Anual de 2021, a
ser emitido em 2022;

v Fiscalizagdo do cumprimento da Lei de Responsabitidade Fiscal @ do Relatério de
Gestao Fiscal da Camara Municipal de Jo&o Neiva/ES, publicado a cada quadrimestre
do exercicio.

5.2. Auditoria de Conformidade

A previs&o da auditoria de conformidade objetiva o exame dos atos e fatos da gestdo, com
vistas a certificar, exclusivamente, a observancia as normas em vigor. Em 2021, o escopo
abrangera Gestéo de Recursos Humanos, Gest&o de Compras, Licitagdes e Contratos, Gestéo
de Protacolo e Arquivo, Gestio de Patriménio. Gestic Contabil. Finaneasira e Qreameantéria o
Gestéo de Aimoxarifado.
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5.3. Auditoria Especial

A finalidade é o exame de fatos ou situacdes consideradas relevantes, de natureza incomum
ou extraordinaria, sendo realizada para atender & determinag&o da autoridade superior eiou ao
interesse publico.

Os exames das auditorias especiais, em areas especificas, serdo executados simultanearnente
aos trabalhos previstos neste Plano.

5.4. Monitoramento

Serao monitoradas as recomendagdes, conforme Follow-ups apresentados, resultantes dos
relatorios de auditoria expedidos no exercicio de 2020 e de possiveis recomendagdes a serem
expedidas no exercicio em curso.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As atividades de auditoria serdo desenvolvidas nos periodos definidos conforme cronorama,
com agdes subsidiadas por meio da Matriz de Risco, na forma do Anexo | e II.

Serdo priorizados para verificagdo os pontos de controle descritos no item 01 do anexo |l, e
analisados os do item 02 na medida em que n&o comprometa o planejamento.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano de Ag&o foi elaborado de forma a ser cumprido na integra, considerando a
estrutura atual do Controle Interno da Camara Municipal de Jo&o Neiva, que conta com 1 (um)
servidor efetivo, ocupante do cargo de CONTROLADOR, graduada em Administracéo,
nomeada pela portaria n°. 476, em 16 de junho de 2020.

Para fins de determinagao do risco, utilizou-se, por Referéncia, a Resolugéo TC 279/2014, que
irata de risco nas atividades de controle externo do TCEES, enquanto néo aprovada a Politica
de Gestdo de Riscos Corporativos da Camara Municipal de Jodo Neiva, para ‘ins de

determinag&o do risco nas atividades sujeitas a agéo do controle interno.

Jozo Neiva/ES, 30 de Dezembro de 2020

LORRANIA COSTA ARAUJO
CONTROLADOR
MATRICULA 000083
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

Estadodo Espirito Santo

CRFB/88, art.
37, caput. cic i o Avaliar se houve e
235 |Cancelamentode | Norma Brasileira | o%mmmmﬂ._wz ol | Sancelamente de passivos 9 Qﬂm.ao Contabi,
29 | passivos de Contabiliiade | =" . =0 | sem comprovagso do fato E _=m:Mm=w 3
. NBC-TSP e ! motivador. Orgamentaria
NBC T 16.
2.4. Limites constitucionais e legais
Tipo de e kol o -
Cddigo | Ponta de controle Base legal procadimento Procedimentd - do m"umwnm JIF|IH[{AIM Macroprocesso
sugerido
Avaliar se houve rezlizacac
de trarsferéneias
% i e woluntérias para outro Ente g SR s
3 Lsnsieroncits LC 101/2000, Auditaris da Federagao e, no taso de Gestdo Lontakl,
241 <o_c:&j_mm - an. 25, §1° govesnamental Soorincinonas 1 -l -fel-]- Financeira e
exigéncias de conformicade disposicées contidas no Drgamentaria
§1°, do artigo 25, da LRF
foram abservadas.
Avaliarse a divida
consolidada |Kjuida do
Estado/Municipio, ne final
do exercicio de 2001,
i ; o excedid os linvites
' Divide pUblica - Resciugéo n estabelecidos nos inzisos |
 originalments 40/2001 do Coniormidade | & Il, doart. 3°, da Gestio Contabil,
24.3 |superibrao limite - { Senado (ravisdo Resolugao n° 40/20¢1 do 1 -l =l=]-]=- Financeira e
reduc&o do valor Federal, ait. analitica) Benade Federal, Dreamentéria
- excedente 4° inciso |. fespectivamente e, ¢m caso

positive, verificar se o valor
excedente esta sendo
reduzido a razao de 1/15
fum quinze avos) pc¥
exercicio.

2.5. Gestdo Previdenciaria
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

Palacio Legislativo Senador Silvério Del Caro
Estado do Espirito Santo

Tipo de T Nimpacic v
Cddigo | Pontc de controle | Base legal procedimesnto ~ Procediments v-ﬂﬂ»ﬂ_uﬁwnm do | JIlElmialmiotalAls|C|N|D|J|F| Macropfocesso
sugerido F e Risc
Avaliar se foram realizadas
#s retengdes na fonte e o
Retengdo de wm ._QM\QUNMMM 5 devido fecolhimento, de R
imposios, Fedesal n° Auditoria impostas, corribuigdies Gestéo Contabil,
251 §contribuigbes 3.006/1999. Lei Governamental | sociais e confribuicdes 3 4 X|X Financeira e
sociais e m.ﬁ w.koo._. Lei de coriformidade | previdenciarias, devidas DOreamentaria
 previdenciarias. _..o cal . pelas pessoas juridicas
4 cantratadas pela
administracéo publica.
Yerificar se os descontos
{ previdenciarias e as
- Aliqucta de m_m“ummm.-w :mw.a o_.. i Auditoria cantribuigbes patronais Gestéo de
2,54 | contribuicdo - 0717/1998. arts Govetnamental | @stdo obedecéndo a8 1 5 N B S P R R I e A Reclirsos
' Recolhimento foe30 ’ " | de coniformidade | aliquotas de contribuic&o Humanos
) estabelecidas conforme a
tegislagéo.
CF/88, art. 40. Gestéo de
Parcelamentd de | LRF, art. 62. Lei Auditoria Werificar se os acordos de Recursos
9510 | débitos 971711998, art. | oo ental | PATCElamentos tiveram 1 3 e ookttt b Humanos; Gestéo
&3 previdenciarios - | 1°. ON MPS- de conformidade | Autorizacéo legistativa por Contabil,
Autorizagso Legal | SPS 02/2009, : se tratar de divida fuhdada Financeira e
art. 32, 1, el Drgamentaria.
Werificar se o ente realiza
wenso atuarial de todos )
gervidares ativos, Wmmao de
Lei Federal 4 @posentados & ecursos
Aduditoria A ) ;
10.887/2004, art. : pensiotistas, com a Hiimanos; Omm&o
25.26 | Censc Atuarial 3°, Portaria MPS anwﬂ,wﬂm%:ﬂ_ﬂmm__m atualizagdo de todos os = 2 K Contabil,

. 403/2008, aft.12. _ dados tadastrais %_:msoﬂﬁ_ﬁm e
necessarios para rgamentaria.
manutengdo de base de
dados adequada.
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

Palacio Legislativo Senador Silvério Del Caro
Estado do Espirito Santo

, s Yerificar se as admissdes
2537 Registro de O, m;o. 7. Aliditori de servidores efetives estao Gestido de
5. o eINfCn Governamental . ‘ 1 5 X Recursos
Admissées 38/2016 de CoRforminaas gendo encaminhadas ao Bumarios
TCE para fins de registro.
2.8. Demais atos de gestéio
Hpede _ Proibabilidade | ImPacto
Cddigo { Ponto de cantrole Base legal procedimento Procediments do Risco do Pxl|JIFIMIAIM|{JIJ|AIS|CG|N|D|J|F| Macroprocesso
sugeridg Risco
Avaliar se as fungdes de =
confianga estdio sendo
5 éxercidas exclusivamente
MMMMNW__ ml:ﬁzwmo CRFE/88. ait Atditoria por servidores ocupantes Gestdo de
261 § cargos man 37 :émo_ vV ’ goveinamerital | de cargo efetivo e se os 2 5 SN I BT AT NS RPN (U R (DU R PO I RN Reciirsos
 comissBio ' ) de conformicade | ¢argos em comissao = Humanos
destinam-se apenas as %
atribuigbes de direcan,
¢hefia e assessoramento.
Nos érgaos que dispdem die
fei especifica disciplinando
; condigdes e percentual
Mwwwww__mls ﬁwzwmo Legisiagao Auditoriz minima dos cargos em Gostho de
262 cargos mao espegifica do governamefital | comiss#io a serem 1 5 - |- ~fe el s ala]le]lals]s Rectirsos
comis8so 6rgag. de corformidade | preenchidos por servidores Humanos
de carreira, avaliar s¢ a
legislagdo especifica esta
gendo observada,
Avaliar 2 legislagio
#specifica do érgéo
disciplinando @ contratagaa
Pessoal — i por temipo determinado :
263 |contratacao por CRF8/88, art. m@%mﬂm_mwmﬁw observando sé as s 5 WMMMMMM
R tempa 37, inciso IX, documental) contratagdes destinam-se X o8 ki
determinado #0 atendimento de
recessidade temporaria e
de excepcional interesse
publico.
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Avaliar se o teto Gestao de
remuneraiorio dos Recuracs
Auditotia servidores publicos ; e
264 |Pessoal —teto Mwﬁﬂ_ww M_: governamental | vinculados @o 6rgéo 2 .Icamwo_m_»%_om @
2 : de conformidade | obedeceu o disposto no Financaira &
MMWM\WM inciso X1, da Orgamentaria.
Avaliar se houve Gestao de
. pagamento:de despesas
WMN__NMMMQ de CREE/ES. art Auditofia com subsidios, .1cawnmmﬂnwwm&o
565 [UcapSsEEREm - ar. over tal ciment 2 ibi
: i governamental | vencimentos, vantagens 2
previsdo em lei 37, caput. d formidad nidri iet 4 Contabil,
especifica e conformidade Uwo ni umw e jetons nao Financeira e
Mmuﬂwwmo%m por lei Orgamentatia.
Avaliar se as contratacdes Gestao d&
- o por dispensa ou
Dispensa & Lei 8.666/93, Auditafia | oo eibilidade de ficitagsd ey
266 |inexigibilidade de | -2 "2 o govemnamiental | =2 C o Naposicses 2 _ licitagdes &
licitagao. == de ¢onformidade T 26 diposic ‘Contrattos; Gestao

contidas nos artiges 24 a 26

da Lei de Licitagdes.

Juridica.

32




