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Plano Estratégico Institucional (PEI)

Camara Municipal de Sao Domingos do Prata - MG
Periodo de Vigéncia: 2024-2028

1. Missao

Representar e legislar pelos cidaddos com transparéncia, promovendo governanca
democratica, participacdo popular e fiscalizacdo eficaz da gestdo publica.

2. Visao

Ser reconhecida como modelo de Cdmara municipal no desenvolvimento de praticas
legislativas eficientes, inovadoras e sustentaveis, com protagonismo na transparéncia e
cidadania.

3. Valores

e Transparéncia e publicidade

o Etica e integridade

e Eficiéncia legislativa e administrativa
e Inovacdo e tecnologia

e Participacdo cidada

e Sustentabilidade institucional

4. Eixos Estruturantes e Objetivos Estratégicos

| Objetivo Estratégico H Resultado Esperado
1 Fortalecer a transparéncia e o acesso a |[Ampliar o conteldo e a clareza das
informacdo publica informacdes disponibilizadas online

5 Promover a cultura organizacional de Aperfeicoamento de rotinas administrativas e
integridade e governancga criacao de codigos internos
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Objetivo Estratégico H Resultado Esperado

Modernizar a gestdo legislativa e Implantar sistemas digitais de processos
administrativa legislativos e de controle

Ampliar a participa¢do e o controle Fomentar audiéncias publicas e canais de
social ouvidoria ativa e passiva

Promover capacitag¢bes continuas em LA,

Desenvolver e valorizar os servidores " . i
ética e gestao publica

Proteger adequadamente as Implantar e revisar normas de classificacdo e

| |linformagdes sigilosas seguranca da informacéao
5. Estratégias e A¢Oes
1. Portal Transparéncia 2.0 — atualizacdo visual, mobile, facilitacdo de navegacao.
2. Processos Legislativos Digitais — adocdo de sistema eletrénico para projetos e
votacoes.
3. Audiéncias Tematicas — minimo semestral, além de sistematica permanente de
ouvidoria aberta.
4. Capacitagoes continuas — parceria com érgdos como CGU, TCE, universidades.
5. Cédigo de Etica e Integridade — redigido e aprovado até o 22 semestre de 2025;
auditorias periddicas.
6. Governo Sustentdvel — digitalizacdo, coleta seletiva, uso racional de recursos, papel
reciclado.
6. Diretrizes de Atuacao
1. Transparéncia Proativa: Publicacdo clara e atualizada de informac¢des no Portal da

Transparéncia, conforme o art. 82 da LAI.

2. Gestdo da Informacdo: Implantacdo de rotinas internas para classificacdo,
arquivamento, acesso e desclassificacdo de informacdes.

3. Segurancga da Informacdo: Adocao de medidas para proteger dados institucionais e
pessoais de acesso ndo autorizado.

4. Engajamento Cidaddo: Criacdo de canais digitais e fisicos de escuta, resposta e
fiscalizacao social.

5. Avaliacdo Continua: Monitoramento anual das metas do PEl com participacdao da
Ouvidoria e Comissdo de Acesso a Informacao.

7. Cronograma Simplificado

’Etapa HPeriodo ‘

Revisdo da politica de informacéao 12 semestre/2025
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‘Etapa HPerl’odo ‘

‘Implantagéo de novo Portal Digital HZ‘-’ semestre/2025‘

‘Formagéo continuada dos servidoresHPermanente ‘

‘Avaliagﬁo semestral do PEI HJuI e Dez, anual ‘

‘Relatc')rio de execugdo do PEI HJaneiro, anual ‘

8. Responsabilidades

A implementacdo, monitoramento e revisdo deste plano cabera a:
e Comissao de Acesso a Informacgdo da Camara Municipal
e Mesa Diretora
e Ouvidoria Legislativa
e Setor Administrativo e de Tecnologia da Informacao

9. Disposigoes Finais

Este Plano Estratégico poderd ser revisto a qualquer tempo mediante deliberacdo da Mesa
Diretora e serd publicado no sitio eletronico oficial da Camara Municipal, na se¢do “Acesso a
Informacgao”.

Sao Domingos do Prata, 3 de marco de 2025

MESA DIRETORA

Marcos Augusto Mendes Braga-Presidente

Marcelo Fadbio Mancuso de Araujo-Vice Presidente

Gessy Martins Junior-12 Secretario

Edmilson Estevam-22 Secretario



