CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Papa Jodo Paulo I
Comissdo de Contratacdo

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 01/2026
PROC.ADM. N21070/2025
ID. TCES N2 2025.073L0200001.01.0007

A CAMARA MUNICIPAL DE VIANA, torna publico que realizard licitacdo, na modalidade
Pregdao  Eletronico - MENOR PRECO GLOBAL - por meio do site
www.portaldecompraspublicas.com.br, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA - CMV, conforme Processo Administrativo
n2 1070/2025 devidamente aprovado pela autoridade competente. O Pregao sera realizado
pela(o) Pregoeira(o) e Equipe de Apoio, designados formalmente, nos termos da Lei n?
14.133/2021, Lei n? 123/2006, Decreto Federal n? 11.462/2023, e Decreto Municipal n?
72/2023, bem como demais normas pertinentes e condicdes estabelecidas no presente
Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A sessdo publica de processamento do Pregdo Eletronico sera realizada por meio da
internet, mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas
fases.

1.2 - Os trabalhos serdao conduzidos pela(o) Pregoeira(o) designada(o), por insercao e
monitoramento de dados inseridos no Portal de Compras Publicas, no endereco
www.portaldecompraspublicas.com.br, conforme indicado abaixo:

LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: As 08:50 horas do dia 16/01/2026.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09 horas do dia 16/01/2026.
1.3 - Integram este Edital os seguintes anexos:
a) Anexo I - Termo de Referéncia.

a. Anexo I-A - Modelo de Proposta Comercial
b. Anexo I-B - Modelo de Instrumento de Medigao de Resultado - IMR

b) Anexo II - Dados para assinatura do Contrato.
c) Anexo III - Modelo de Declara¢cao Enquadramento ME/EPP.

d) Anexo IV - Das Declaragdes.
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e) Anexo V - Declaracgdo de Vistoria
f) Anexo VI -Minuta de Contrato
2 - DO OBJETO

2.1 O objeto deste Pregao é a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos
de natureza continuada de servicos de limpeza, conservagdo e copeiragem, para atender
as demandas da Camara Municipal de Viana , conforme especificacbes do Termo de
Referéncia constante do Anexo I do presente Edital.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - Poderao participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste Edital e seus anexos.

3.2 - Estardao impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se
enquadrarem em uma ou mais das situagdes a seguir:

3.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consércio;

3.2.1.1 - A Administragdo, com fundamento no art. 15, §12, da Lei n? 14.133/2021, opta
por ndo admitir a participacio de empresas em consorcio neste procedimento,
considerando que os servigos de copeiragem, limpeza e conservagao possuem natureza
continua e operacional, exigindo gestdo unificada, agilidade na comunicagdo e
responsabilidade direta da contratada. A participacio de consércios poderia
fragmentar a execucdo, gerar dificuldades de coordenagdo entre as consorciadas e
aumentar riscos de atrasos, conflitos internos e falhas operacionais, sem qualquer
ganho relevante de eficiéncia para o objeto, que ndo demanda especializagao técnica
diferenciada. Assim, para garantir maior controle administrativo, celeridade,
responsabilizacdo Unica e eficiéncia na fiscalizacdo, justifica-se a vedacdo a
participacdo de consorcios no presente certame.

3.2.2 - estejam cumprindo as penalidades previstas no art. 156, III, da Lei n®
14.133/2021, desde que nao haja disposi¢cdo expressa limitando os seus efeitos a esfera
do ente sancionador;

3.2.3 - estejam cumprindo a penalidade prevista no art. 156, IV, da Lei n? 14.133/2021,
ainda que impostas por ente federativo diverso do Municipio de Viana ou do Estado do
Espirito Santo;

3.3 - estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidacgao;
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3.3.1 - Caso o licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial,
devera ser apresentada na fase de habilitagdo a sentenga homologatéria do plano de
recuperacao judicial;

3.5. se enquadrem nas vedagdes dispostas nos §§1¢ e 22 do art. 99, e nas do art. 14, ambos

da Lei n? 14.133/2021, e alteragdes.

4 - DADOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas inerentes a este Pregdo correrdo a conta das respectivas dotacdes
or¢amentdarias:

4.1.1-001001.0103100012.019 - Manutengdo das atividades administrativas e suporte
operacional do legislativo

4.1.2 - 33903900000 - Outros servicos de terceiros - PJ - ficha 12
5 - DOS PRECOS, PRAZOS E OUTRAS CONDICOES CONTRATUAIS

5.1 - O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (meses) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, desde que a
Administracdo comprove a manutencdo da vantajosidade da contratacdo, na forma do art.
107 da Lein® 14.133/2021.

5.2 - Os pregos serdo estabelecidos em conformidade com a proposta do licitante vencedor,
observadas as exigéncias deste Edital, devendo estar inclusos todas as espécies de tributos,
diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material, mao de obra, instalacdes e
quaisquer despesas inerentes a execucao do objeto contratual.

5.3 - Os precos, a eventual revisao e reajuste, assim como as condi¢oes de pagamento serao
estabelecidos em conformidade com o disposto no Anexo V - Minuta de Contrato.

6 - DAS OBRIGACOES DOS LICITANTES
6.1 - Cabera ao licitante interessado em participar do pregdo, na forma eletronica:

6.1.1 - credenciar-se, previamente, junto ao Portal de Compras Publicas, por meio do sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br, para obtencdo da senha de acesso ao sistema
eletronico de compras;

6.1.2 - remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio eletronico, via internet, a
proposta e, quando for o caso, seus anexos;
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6.1.3 - responsabilizar-se formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou
ao 6rgao promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros;

6.1.4 - acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio,
bem como manter endereco atualizado de correio eletrénico, responsabilizando-se pelo
onus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

6.1.5 - comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de
acesso;

6.1.6 - utilizar-se da chave de identificacao (login) e da senha de acesso para participar do
pregdo na forma eletronica;

6.1.7 - solicitar o cancelamento da chave de identificacdo (login) ou da senha de acesso
por interesse proprio;

6.1.8 - submeter-se as exigéncias da Lei n? 14.133/2021, do Decreto n? 11.462/2023
assim como aos termos de participacdo e condi¢cbes de contratacdao constantes neste
instrumento convocatorio.

6.2 - O fornecedor descredenciado no Portal de Compras Publicas terd sua chave de
identificacdo e senha suspensas automaticamente.

7 - DO CREDENCIAMENTO NO PROVEDOR DO SISTEMA

7.1 - Os licitantes deverdo ser previamente credenciados perante o Portal de Compras
Publicas, por intermédio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, para obtengao de
acesso ao sistema eletrénico de licitacao.

7.2 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel,
para acesso ao sistema eletronico, identificado pelo status “com certificado”.

7.3- A chave de identificacdo e a senha poderdao ser utilizadas em qualquer pregao
eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacao do credenciado ou em virtude de sua
inabilitacdo perante o cadastro de fornecedores.

7.4 - A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso.
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7.5 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

7.6 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para
realiza¢do das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

8 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

8.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n? 14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos,
devendo protocolar a impugnac¢ado ou o pedido de esclarecimento até 3 (trés) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.

8.2 - A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser feitos, de forma motivada, em
campo proprio do sistema, podendo ser anexados documentos digitalizados em formato
“.pdf”.

8.3 - A decisdao da impugnagdo ou a resposta ao pedido de esclarecimento serdao divulgadas
em sitio eletronico oficial onde ocorre este pregao, no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

8.4 - As decisdoes das impugnacdes e as respostas aos pedidos de esclarecimento serao
juntadas aos autos do processo licitatério, ficardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado, e serdo publicadas no sistema e no(s) sitio(s) eletrénico(s) na Internet onde
ocorre a licitagdo.

8.5 - Acolhida a impugnacgao contra o ato convocatdrio, sera definida e publicada nova data
para realizacdo do certame, exceto quando a alteragdo ndo comprometer a formulacao das
propostas.

8.6 - A auséncia de impugnacdo implicard na aceitagdo tacita, pelo licitante, das condi¢des
previstas neste Edital e em seus Anexos.

8.7 - A auséncia de pedido de esclarecimento implicard na presunc¢io de que os interessados
nao tiveram duvidas a respeito da presente licitacdo, razao pela qual ndo serao admitidos
questionamentos extemporaneos.

9 - DA APRESENTACAO E DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

9.1 - Os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descri¢do do objeto ofertado e com o
preco, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observando a data e o horario limite
para o seu acolhimento, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de
recebimento de propostas.



CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Papa Jodo Paulo I
Comissdo de Contratacdo

9.1.1 - A proposta da licitante devera considerar a tributagdo que efetivamente incidira
durante a execucao do contrato.

9.1.2 - As propostas deverdo indicar expressamente o pre¢o unitario dos itens, bem como
o valor global dos servicos ofertados, considerando o prazo de vigéncia inicial previsto
para o contrato.

9.1.3 - O prazo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias corridos, contados da
data limite para o acolhimento delas, conforme indicado neste edital.

9.2 - A participagdo no pregdo eletronico dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa do
licitante.

9.3 - Para participagdo no pregdo eletronico, o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletronico, sem prejuizo da exigéncia de outras declaragdes previstas em
legislacdo especifica e na Lei n? 14.133/2021, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatério.

9.4 - A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo de qualquer
sanc¢do criminal cabivel.

9.5 - Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

9.6 - Apds a abertura da sessdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

9.7 - A proposta comercial vencedora deverd ser apresentada em conformidade com o
modelo contido no Anexo I-A, acompanhada de todos os documentos nele enumerados,
observando-se o que se segue, sem prejuizo para as demais instrucdes constantes deste
edital e seus anexos:

9.7.1 - Digita-la, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que venham a ensejar duvidas,
reconhecendo a plena aceitacdo e aplicacao, ao contrato, das normas e critérios deste
Edital;

9.7.2 - Assinar a proposta na parte final e rubrica-la em todas as suas folhas.

9.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde a documentacdo que
integra este Edital, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de utilizar os materiais, equipamentos,

6
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ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

10. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES
10.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

10.13.

meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento
e do valor consignado no registro.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, pelo VALOR GLOBAL, observados o
horario fixado para abertura da sessao publica e as regras estabelecidas neste edital.
Os lances formulados pelo licitante através do sistema eletronico deverao indicar o
PRECO TOTAL, LEVANDO EM CONSIDERACAO A TOTALIDADE DO
QUANTITATIVO INDICADO NO ANEXO I, expresso em Real (R$)

Esta licitacdo sera julgada sob o critério de menor preco global do LOTE.

O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores entre
os lances indicado neste edital.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$5,00 (cinco reais).

A definicdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os
lances entre os lances sucessivos foi baseada na natureza do objeto licitado e na
experiéncia administrativa de processos anteriores, e visa assegurar a efetividade da
disputa e evitar a apresentacio de lances simbdlicos que comprometam a
competitividade real do certame, em sintonia com os principios da razoabilidade,
eficiéncia e vantajosidade previstos na Lei n? 14.133/2021, especialmente no seu art.
57.

Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

O preco de abertura da etapa de lances de cada item corresponde ao menor pre¢o
ofertado na etapa de propostas.

No caso de nenhum fornecedor apresentar lance na respectiva etapa, serao
considerados os valores obtidos na etapa de propostas.

Caso restem duas ou mais propostas empatadas, sera realizado sorteio publico para a
declaragao da proposta vencedora.

Somente serdo aceitos lances com precos em reais.
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10.14. Assim que o lance for acatado, ele ficara registrado no sistema, sendo vedada a
desisténcia dos lances ofertados, salvo se por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

10.15. Se algum proponente fizer um lance que esteja em desacordo com o Edital (precos e
diferencas inexequiveis ou excessivas) poderd ser o lance desclassificado pelo
pregoeiro através do sistema.

10.15.1. Neste caso, sera emitido um aviso e a disputa serd suspensa, e o pregoeiro,
entdo, justificara o motivo da desclassificacao do lance através de mensagem aos
participantes e, em seguida, a disputa sera reiniciada pelo pregoeiro.

10.16. O modo de disputa a ser adotado para este pregdo sera o ABERTO, no qual a etapa de
envio de lances na sessdo publica durard dez minutos e, ap6s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

10.17. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

10.18. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida, a sessdo publica sera
encerrada automaticamente.

10.19. A desisténcia em apresentar lance eletrénico implicard a manutengao do dltimo preco
apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.

10.20. Encerrada a sessdo publica, sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o pregoeiro
poderd, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de
lances, em prol da consecuc¢do do melhor pre¢o, mediante justificativa.

10.21. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva de envio de
lances da sessdo publica, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recep¢ao dos lances, sem prejuizo dos atos realizados.

10.22. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a Sessdao do Pregdo Eletronico sera suspensa e tera
reinicio somente apds comunicagdo expressa feita pelo Pregoeiro aos participantes.

10.23. Encerrada a etapa de lances e negociacdo, a(o) Pregoeira(o) examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacao ao
estimado, a sua exequibilidade e adequag¢do do objeto e o Pregoeiro podera negociar
condicOes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

10.24. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta, conforme Anexo II deste Edital, adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociacao realizada.

10.24.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
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10.24.2. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.

11. DA FASE DE JULGAMENTO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacao correlata e neste
Edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contrata¢do, mediante a consulta:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
ControladoriaGeral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também em
nome de seus s6cios majoritarios, por forca do art. 12 da Lei 8.429/1992, que prevé
dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

Constatada a existéncia de sancdo que inviabilize a participacdo ou contratagdo, o
Pregoeiro reputara o licitante desclassificado, por falta de condi¢do de participagao.

Caso atendidas as condi¢des de participagdo, prosseguird a andlise da fase de
julgamento da proposta classificada em primeiro lugar.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido a microempresas e empresas de pequeno porte, o
pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, nos termos da Lei Complementar
123/2006.

Sera também desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;
b) nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para a contratagao;
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d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou

seus anexos, desde que insanavel.

Apés a verificagdo das condigcbes dos itens antecedentes, os documentos de
habilitacdo serdo apreciados e, apds andlise, serd declarado vencedor o licitante
classificado em primeiro lugar, caso tenha atendido a todas as exigéncias do edital.

Se a proposta vencedora for desclassificada, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

12. DO PROCEDIMENTO DE HABILITACAO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Na presente licitagdo, a abertura da fase de habilitagdo sucedera as fases de
apresentacdo de propostas, lances e de julgamento.

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital (em especial,
no Item 12), necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70,da Lein? 14.133/2021.

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo deverdo ser enviados, em formato
digital, por meio do sistema eletronico. O Licitante vencedor devera providencia-los
no prazo estabelecido via sistema, a ser contado a partir da solicitagdo do Pregoeiro.

Os documentos que compdem a habilitacdo do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e equipe de apoio, e para acesso
publico, apés o encerramento da disputa e formacgao da classificagcdo dos licitantes.

Os documentos exigidos para fins de habilitacio poderdao ser apresentados em
original, por copia ou em formato digital.

Excepcionalmente, poderao ser exigidos documentos complementares a habilitacao,
especificados via chat no sistema pelo Pregoeiro e ap6s a concessao de prazo razoavel
para o cumprimento, quando necessarios a confirmacdao daqueles exigidos e ja
apresentados.

12.6.1.0 envio de documento estranho ao solicitado via Chat sera desconsiderado pelo

12.7.

Pregoeiro.

Em se tratando de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, a
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para fins de
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formalizacdo da contratacdo, mas o licitante devera apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de tal comprovacdo, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

12.8. Em se tratando de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, a
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para fins de
formalizacdo da contratagdo, mas o licitante devera apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de tal comprovagdo, mesmo que esta apresente alguma restricao.

12.9. 0O motivo da irregularidade fiscal e trabalhista pendente, quando for o caso, devera
ficar registrado em ata, bem como a indicagdo do documento necessario para
comprovar a regularizagao.

12.10. Para fins de habilitacdo, a verificagdo pela Camara Municipal de Viana nos sitios
oficiais de 6rgaos e entidades emissoras de certidoes constitui meio legal de prova.

13. DOS RECURSOS E DA ATA DA SESSAO PUBLICA

13.1 No minimo, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, a(o) Pregoeira(o) devera
comunicar aos licitantes, por meio do sistema no qual a licitagdo foi realizada e por e-mail,
data e hora em que declarara o vencedor do certame.

13.2 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma
imediata, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe
sera concedido o prazo de trés dias Uteis para apresentar as razdes de recurso, em momento
Unico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar da data de intimacdo pessoal ou de
divulgacdo da interposicdo do recurso pelo recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

13.3 A falta de manifestacdo imediata do licitante quanto a intencdo de recorrer, nos
termos do item anterior, importard na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

13.4 Para efeito do disposto no item anterior, manifestacdo imediata é aquela efetuada via
eletronica - internet -, no periodo nao inferior a 10 (dez) minutos e até o maximo de 30
(trinta) minutos apds o pregoeiro comunicar aos participantes, por meio do sistema
eletronico, o resultado da classificacao; e manifestacao motivada é a descri¢do sucinta e clara
do fato que motivou a licitante a recorrer.

13.5 O acolhimento de recurso importara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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13.6 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro poderad sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substadncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

13.7 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 13.6, o seu reinicio somente
podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

13.8 Os recursos e contrarrazdes de recurso deverdo ser dirigidos a(o) Pregoeira(o),
registrados em campo proprio e anexados documentos digitalizados em formato “.pdf”.
Somente serdo aceitas razdes assinadas pelos recorrentes.

13.9 Todos os atos praticados durante a sessao publica deverdo serdo registrados em ata.
A versdo definitiva da ata sera disponibilizada ap6s a adjudicagdo do certame.

14. DA ADJUDICACAO E DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

14.1 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

14.2 Apds a homologacdo referida no item anterior, o adjudicatario sera convocado para
assinar o contrato no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n? 14.133/2021 e em outras
legislacdes aplicaveis.

14.3 A Administragdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo,
nos termos do art. 90, § 12, da Lei n2 14.133/2021, quando solicitado pelo licitante vencedor,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Camara
Municipal de Viana.

144 Na hipotese de o vencedor da licitacdo ndo assinar o contrato no prazo e nas
condicoes estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de
classificagdo, para celebrar a contratacao nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor,
sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas na Lei n? 14.133/2021 e em outras
legislacOes aplicaveis.

14.5 Caso nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do item 14.4, a
Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital
de licitacdo, podera convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificagdo, com vistas a obtencao de pregco melhor, mesmo que acima do prec¢o ou inferior
ao desconto do adjudicatario, ou adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢cdes ofertadas
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pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociacdo de melhor condigao.

14.6 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido
pela Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagao.

14.7 Para a formalizacdo da contratacdo, sera exigida a comprovacdo das condi¢cdes de
habilitacdo consignadas no edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 As sangdes por atos praticados durante a entrega os matéria e a prestacao de servigos
estao previstas no Contrato e no Termo de Referéncia, no Item 13.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 As disposicoes sobre a fiscalizacdo, a gestdo, a entrega do objeto, a prestacdo de
servicos e as condi¢cdes de pagamento estdo previstas nos itens 5, 6, 7 e 9 do Termo de
Referéncia.

16.2 O preco maximo estimado admitido para o presente processo licitatério é de
R$289.461,96 (duzentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e um reais e noventa e
seis centavos)

16.3 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisdo do contrato ou pedido de compra, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

16.4 Ao apresentar a proposta, o licitante assume que estd fazendo isso de forma
absolutamente independente e que, acaso se apresente, em qualquer momento, a formacgao
de cartel ou qualquer conluio, a Administracao adotara os meios necessarios para as devidas
averiguacoes e as respectivas sangdes.

16.5 E facultado a(o) Pregoeira(o), ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdao do
processo, vedada a criacdo de exigéncia ndo prevista neste edital.

16.6 Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pela(o) Pregoeira(o), sob pena de desclassificagao.
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16.7 Em caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento
apresentado por licitante, poder-se-a diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo
prazo para o reconhecimento de firma.

16.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensao da sua proposta.

16.9 Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado
do pregoeiro.

16.10 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

16.11 As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publica¢do no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo - AMUNES.

16.12 Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela(o) Pregoeira(o).

16.13 A participacao do licitante nesta licitacdo, implica aceitagdo de todos os termos deste
Edital.

16.14 Podera a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante ou o
adjudicatario do certame, por despacho motivado, se, ap6s a fase de habilitagdo, tiver ciéncia
de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo, que revele
inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

16.15 A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatério somente
podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

16.16 Os licitantes ndo terao direito a indenizagdo em decorréncia da anulagao do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do ajuste.

16.17 No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

Viana - ES, 23 de dezembro de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Plendrio “Papa Jodo Paulo I

Comissdo de Contratacdo

1. DO OBJETO

1.1.

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1

Processo Administrativo n.21070/2025

Contratacdo de empresa especializada na prestacido de servicos de natureza

continuada de servicos de limpeza, conservacdo e copeiragem, para atender as
demandas da Camara Municipal de Viana - CMV.

1.2.DA DESCRICAO DO OBJETO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

1.2.1. A pretendida licitagdo sera realizada conforme as condi¢des, quantidades e

especificacdes estabelecidos na tabela a seguir:

Valor
5 Int 1
Posto de Area / Carga | vaga Escala noerja Valor Valor Anual (VT x
trabalho Servico |horaria| s alml:)(,'o Unitario total 12 meses)
Segund
aa
Alocada nas q‘.linta'
atividades 44 feira \de
Coneira | desenvolvid | horas | 08h as ., | R$4182,1 | R$8.3643 | R$100.371,
P as na semanai 18h 6 2 84
copa/cozinh S Sexta-
a feira de
08h as
17h
Segund
Alocada nos "’.‘ a
Auxiliar de | servigos de q‘.‘mta'
servigcos limpeza, 44 felr}? de
; = 08h as
gerais + | conserva¢do | horas R$5.252,5 R$189.090,
03 1h 15.757,51
Adicional de e semanai 18h 0 12
insalubrida | higienizacdo S Sexta-
de 40% das areas feira de
gerais 08h as
17h
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TOTAL DE VAGAS: 5 (cinco) vagas

VALOR TOTAL ESTIMADO (12 meses): R$289.461,96 (duzentos e oitenta e nove mil,
quatrocentos e sessenta e um reais e noventa e seis centavos)

1.2.2. Atribuigdes, responsabilidades, competéncias profissionais por posto de trabalho:

1.2.2.1. COPEIRAGEM

Total de vagas: 02 (duas)
Qualificagao Minima:

Nivel fundamental Completo;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

a) Atribuigoes:

Preparar e distribuir diariamente café, cha e d4gua mineral, mantendo as garrafas
sempre cheias e limpas/higienizadas. Durante o preparo do café, os locais deverao
permanecer limpos, principalmente o piso, no sentido de evitar acidentes;

Abastecer pelo menos 02 (duas) vezes em cada periodo - manha e tarde - com café as
garrafas térmicas situadas nos postos sob sua responsabilidade;

Limpar diariamente o refeitério e as copas: piso, bancada, pia, equipamentos,
utensilios, etc., pela manha e durante os intervalos do servico de café, observando-se
os aspectos de higiene do piso, das bancadas de marmore e dos armarios, cuidando
para que ndo permane¢am quaisquer residuos de alimentos ou gordura;

Lavar diariamente todos os talheres, copos, pratos, etc., com emprego de detergentes
biodegradaveis;

Recolher as xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios durante o
expediente;

Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados;

Manter os utensilios, cafeteiras e eletrodomésticos do refeitério e das copas em
condicoes de operacdo, comunicando a Administracdo qualquer falha de operagcao ou
necessidade de manutencao;

Proceder semanalmente a limpeza e mensalmente o descongelamento das geladeiras
do refeitorio e das copas;

Fornecer, quinzenalmente, a relacdo de produtos necessarios ao suprimento da
cozinha de acordo com as necessidades do Contratante;

Solicitar, receber, controlar e conservar o estoque minimo de material de consumo;
Responsabilizar-se pela guarda e conservacao do material a disposicao do servigo;
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Controlar o nimero de géneros alimenticios consumidos diariamente;

Preparar e servir lanche no nimero de vezes que se fizer necessario, e para os
servidores em reunido a servico da CONTRATANTE;

Comunicar, de imediato, qualquer defeito nos equipamentos ou outra ocorréncia que
possa impedir a boa execucdo do servigo;

Comunicar, de imediato, o extravio ou inutilizagdo de material de consumo
permanente, descrevendo os fatos que motivaram a ocorréncia;

Depositar o lixo do refeitorio e das copas (quando houver) em sacos plasticos, que
oferecam resisténcia apropriada para o transporte, os quais deverao ainda, estar
acondicionados em recipientes providos de tampas e recolhidos por funcionario da
equipe de limpeza e conservacao;

Executar demais servigos ndo explicitados concernentes a atividade de copeira.

1.2.2.2. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Total de vagas: 03 (trés)
Qualificagao Minima:

Nivel fundamental Completo;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

a) Atribuicdes:

Fazer uso correto de produtos de limpeza e EPI’s;

Zelar pelo material e equipamento que fizer uso em suas tarefas diarias, devendo
comunicar imediatamente ao seu superior qualquer extravio, dano ou
desaparecimento;

Requisitar ao superior imediato o material de limpeza para o uso diario;

Nao atender qualquer solicitagdo dos servidores da administragdao que nao tenha sido
autorizada, a fim de se evitar a quebra da rotina previamente programada;

Controlar pequenos estoques de materiais inerentes as tarefas;

Manter o asseio e higiene, bem como estar devidamente uniformizado;

Suprir as areas de material de higiene pessoal (papel toalha, papel higiénico, sabonete
e outros se houver);

Cumprir rigorosamente horarios;

Apontar e comunicar, previamente, ao preposto ou ao seu superior, consertos
necessarios a conservacao de bens e instalagoes;

Zelar pela manutencao de cortinas e persianas;

Recolher objetos ou similar de terceiros (esquecidos e/ou seu superior, para
localizacao de seu proprietario;

Executar as demais atividades compativeis com a funcao;

Realizar, exclusivamente, as atividades para as quais foi contratado;
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e Manter alimpeza dos vidros das janelas, banheiros e areas molhadas.

1.2.2.3.

1.2.2.4.

1.2.2.5.

1.2.2.5.1.

1.2.2.5.2.

1.2.2.5.3.

1.2.2.5.4.

1.2.2.5.5.

1.2.2.5.6.

1.2.2.5.7.

1.2.2.5.8.

1.2.2.5.9.

As atribuicbes e os perfis profissionais descritos neste Instrumento estao
diretamente relacionados a necessidade dos servigos e a forma da execucdo
pretendida.

Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverao cumprir todas as normas
gerais e, ainda, as atribuig¢des especificas de cada servico contratado.

Além dos postos de trabalho com dedicacdo exclusiva, a CONTRATADA devera
disponibilizar, sem custos, um Preposto com capacidade de decisdo e solugdo de
problemas para supervisionar e garantir a execu¢ao dos servigos dentro das
normas de boa pratica e qualidade estabelecidas pela legislagdo vigente, além de:

Comandar, coordenar e controlar a execu¢do dos servicos contratados e
acompanhar os trabalhos realizados pelos empregados da CONTRATADA;

Promover, com o auxilio do encarregado e da fiscalizacdo, o controle da
assiduidade e pontualidade dos funcionarios vinculados ao Contrato;

Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da CONTRATADA, todas as
determinagoes, instrugdes e orientacdes emanadas das autoridades, salvo se
manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;

Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situa¢des de prejuizo
aos servicos contratados;

Reportar-se ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato para dirimir quaisquer
duvidas a respeito da execucao dos servicos;

Relatar ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato, pronta e imediatamente, toda
e qualquer irregularidade observada;

Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras
que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servicos
contratados;

Encaminhar ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato todas as Notas Fiscais e
demais documentos necessarios a liquida¢do da despesa oriunda do contrato;

Esclarecer quaisquer questdoes relacionadas as Notas Fiscais e Faturas dos
servigcos prestados, sempre que solicitado;



CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Papa Jodo Paulo I
Comissdo de Contratacdo

1.2.2.5.10. Comparecer a Camara Municipal de Viana, sempre que chamado pelo fiscal do
contrato;

1.2.2.5.11.0 Preposto devera ser o profissional responsavel técnico devidamente habilitado
e capacitado para supervisionar e garantir a execu¢do dos servicos dentro das
normas de boa pratica e qualidade estabelecidas pela legislacdo vigente. Ndo se
trata de profissional alocado de forma exclusiva na CMV.

1.2.3. Especificagdes basicas, quantitativos e regras para o fornecimento de uniformes e
equipamentos de protecdo individual (EPI’s):

1.2.3.1. Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento dos
conjuntos de uniformes e EPI's, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Ministério do Trabalho, a todos os prestadores de servicos que estiverem nos
horarios e locais de trabalho especificados neste Contrato;

1.2.3.2. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

1.2.3.3. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue aos funciondrios em até 24
horas antes do inicio da prestacdo dos servigos, devendo ser substituido o
conjunto completo de uniforme a cada 01 (um) ano, a partir da data prevista para
inicio da execugdo dos servicos, independentemente da data de entrega destes;

1.2.3.4. O item do conjunto de uniforme devera ser substituido a qualquer época, no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, sempre que nao atenderem as condi¢des minimas
de apresentacdo, com excecao do casaco de moletom que sera fornecido um por
ano;

1.2.3.5. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacio do CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido,
podendo ser solicitada a substituicdo dos que ndo corresponderem as
especificacoes indicadas neste Termo de Referéncia. A cor do uniforme podera ser
substituida da especificada, desde que com prévia autorizacdo do CONTRATANTE,
e seja a cor padrao dos uniformes da CONTRATADA;

1.2.3.6. Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a
tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO;

1.2.3.7.  Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacao
nominal), cuja copia devera ser entregue ao CONTRATANTE, sempre que
solicitado pela FISCALIZACAO;
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1.2.3.8. As pecas devem ser confeccionadas com tecido, coloragdo e material de alta

durabilidade e conforto, devendo possuir a logomarca da CONTRATADA,
preferencialmente na camisa;

1.2.3.9. A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com

nome e fotografia recente através de crachas, contendo o nome da empresa de
modo legivel;

1.2.3.10. A CONTRATADA se obriga a fornecer uniformes apropriados as funcionarias

gestantes, substituindo-os sempre que necessario;

1.2.3.11. N&o sera permitido que os prestadores do servico executem as tarefas com

uniformes descorados (fora do padrao dos demais), rasgados ou sujos, bem como
calcados deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a CONTRATADA
fiscalizar e zelar pela aplicagcdo dessas regras. A substituicdo devera ser imediata,
a partir da notificacao do fiscal do contrato;

1.2.3.12. Na composicdo dos uniformes nao serdo aceitas as seguintes pecas de vestuario:

sandalia, ténis, chinelos, bermudas, bonés e chapéus.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1.
2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

Fundamentag¢do da necessidade de contratacgao:

Os servicos de copeiragem e de auxiliar de servicos gerais (ASG) possuem natureza
continua e sdo essenciais para o adequado funcionamento das atividades
administrativas, bem como para assegurar um atendimento eficiente a populagao no
ambito da Camara Municipal de Viana. Assim, justifica-se a contratacao de empresa
especializada, a fim de garantir a execuc¢do adequada e a continuidade desses
Servigos.

Nos termos do disposto no art. 40, inciso I, da Lei n? 14.133/2021, a Administracao
deve definir com clareza o objeto da licitacdo, de modo a permitir a ampla competicao
e a selecao da proposta mais vantajosa;

Adicionalmente, o art. 11, inciso IIl, determina que os contratos administrativos
devem observar a promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel, o que inclui a
racionalizacdo dos gastos publicos e a eficiéncia da gestao contratual;

Considerando a similaridade e a complementaridade dos servicos demandados, e
tendo em vista a necessidade de preservar a economia de escala, fomentar a
competitividade e viabilizar melhor gerenciamento dos servigos, opta-se por adotar
como critério de julgamento o menor prec¢o global (art. 33, inciso II, da Lei n®
14.133/2021). Essa opg¢do permite evitar a fragmentacdo indevida do obijeto,
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minimizando riscos de prejuizos a Administracdo e assegurando maior
economicidade e eficiéncia na contratagao.
2.2. Justificativa geral quanto a terceirizaciao dos servicos:

2.2.1. A terceirizacao dos servicos ora especificados torna-se imprescindivel, uma vez que a
Camara Municipal de Viana ndo dispde de pessoal suficiente em seu quadro
permanente para desempenhar tais fung¢des. Assim, a contratacio de empresa
especializada busca preencher a lacuna existente, garantindo a continuidade dos
servicos administrativos e de apoio essenciais, em consonancia com o art. 62, inciso
XXII, e art. 40 da Lei n® 14.133/2021, que preveem a contratacdo de servicos de
natureza continuada mediante planejamento adequado e justificativa técnica e
econOmica.

2.3. Pretende-se alcancar, com a presente contratacao:

2.3.1. A conciliacdo entre os menores custos possiveis e o atendimento adequado das
necessidades e atividades administrativas da CMV;

2.3.2. A continuidade da manutencdo e preservagao do patrimonio publico;

2.3.3. Garantir a limpeza e conservagao dos bens mdveis, bem como a conservacao predial,
disponibilizando aos servidores, colaboradores e visitantes um ambiente limpo e
asseado para o desenvolvimento de suas fungdes.

3. DA CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se no conceito de “bens e servicos
comuns”, pois os padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos no termo de referéncia, por meio de especificagcdes usuais no mercado, art.
6, inciso XIII, da Lei 14. 1333, 01 de abril de 2021.

3.2. O objeto dessa contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia da contrata¢do sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, desde que
a Administracdo comprove a manutencao da vantajosidade da contratacao, na forma
do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

4.2. Quando a nao conclusao decorrer de culpa do contratado:

a) o contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ela as respectivas sangoes
administrativas;

b) a Administracdo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execuc¢do contratual.

5. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO CONTRATADO



5.1.

5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.
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Os servigos serao executados na sede da Camara Municipal de Viana, localizada na
Rua Aspazia Varejdo Dias, lote 01, Quadra G, Centro, Viana/ES, CEP 29130-013.

Do inicio da prestacio dos servicos:

A prestacao dos servicos devera ser iniciada nas datas previstas nas respectivas
Ordens de Servico;

As Ordens de Servicos poderao ser emitidas de forma gradativa e deverao informar,
necessariamente, o quantitativo de funciondarios por posto de trabalho que deverao
ser alocados e a data prevista para o inicio da execucao;

Poderdo ser emitidas quantas ordens de servicos forem necessarias, em diferentes
momentos, até que perfaca o quantitativo total de postos previstos no Contrato, ndo
podendo este quantitativo ser ultrapassado;

O descumprimento do prazo definido na Ordem de Servico por parte da
CONTRATADA estara sujeito a aplicacao de penalidade.

Do recebimento provisorio do objeto:

O recebimento provisorio sera realizado pela equipe de fiscalizacao - composta pelos
fiscais técnico e administrativo;

Ao final de cada periodo mensal de prestacdo dos servicos, a fiscalizacdo devera
apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no IMR (Instrumento de Medicdo de Resultados), que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA;

Se, durante a avaliacdo da execuc¢ao contratual, forem identificadas irregularidades ou
ma qualidade no servico, conforme o Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, a
fiscalizacdo devera apontar as falhas e notificar a CONTRATADA formalmente;

A CONTRATADA tera até 02 (dois) dias uteis para apresentar a documentagao ou
manifestacao formal pertinente que demonstrem o saneamento da irregularidade;

Caso a CONTRATADA nao proceda com as justificativas ou caso elas ndo sejam aceitas
pelo CONTRATANTE, os fiscais deverao realizar os calculos da glosa.

O recebimento provisorio consistira:

5.3.6.1. No acompanhamento da execucao dos servicos, consubstanciado em relatérios da

fiscalizacdo que relatem possiveis ocorréncias durante o periodo apurado;
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5.3.6.2. Naaplicagdo do IMR, consubstanciado em relatérios préprios;

5.3.6.3. Na andlise detalhada de toda documentagdo que comprove o cumprimento da

efetiva realizacdo dos pagamentos relativos as obrigacdes trabalhistas, tributarias
e acessorias vinculadas ao contrato, conforme checklist emitido pela fiscalizagao;

5.3.6.4. Na andlise quanto a auséncia de pagamento de qualquer das verbas salariais

5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

5.4.

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

previstas na composicdo do custo do posto de trabalho, para apuragdo de
possiveis glosas.

A CONTRATADA devera encaminhar os documentos previstos no checklist emitido
pela fiscalizacdo, necessdrios ao processamento do recebimento provisério dos
servicos, até o 152 (décimo quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao dos
Servigos.

A critério da fiscalizacdo, poderao ser solicitados documentos complementares que o
CONTRATANTE entenda como necessario a completa conferéncia e comprovagao do
pagamento de todas as verbas trabalhistas, tributdrias e acessérias inerentes ao
presente Contrato.

A fiscalizagdo do contrato analisara os relatorios e toda documentacao apresentada
pela CONTRATADA e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, comunicard por escrito, via correio eletronico (e-mail), as
respectivas corregdes necessarias.

Do recebimento definitivo do objeto:

O recebimento definitivo é ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servicos, e
sera realizado pelos fiscais do contrato;

Depois de analisada toda documentagdo e superadas todas as etapas do recebimento
provisorio, a fiscalizacdo emitird relatério especifico para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado com base no Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR) e nas glosas apuradas;

Juntamente com a nota fiscal, a CONTRATADA devera encaminhar os documentos
necessarios a liquidacao da despesa;

O Fiscal verificard se a nota fiscal apresentada pela CONTRATADA expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

Data de emissao;
Dados da CONTRATADA, niimero do Contrato e Processo;
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5.4.5.

5.5.

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.
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Descri¢do do servigo contratado;
Periodo de execugdo do servico.

Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, sendo, entdo, o prazo para pagamento contado a partir da
comprovacao da regularizacao.

Disposi¢des gerais quanto a prestacao e recebimento dos servicos:

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do servigo, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor;

O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes contratuais, devendo ser corrigido ou refeito no prazo fixado pelo
fiscal, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacao de penalidades;

A emissdo da nota fiscal deve ser efetivada pela CONTRATADA somente apés a
comunicacdo do recebimento definitivo do servico a ser encaminhada pela
fiscalizagdo do Contrato;

O valor do pagamento do servico executado devido a CONTRATADA sera apurado
mensalmente conforme especificado neste Termo de Referéncia, observando-se os
resultados apurados pelo IMR, conforme afericdo mensal;

A CONTRATADA devera apresentar, em até 24h antes do inicio da prestacdo dos
servicos, a relacdo nominal dos profissionais que serdo disponibilizados para a
execucdo dos servicos, com a indicacdo das respectivas qualificacdes técnicas, se
houver, e os servicos pelos quais serao responsaveis.

Os postos de servigos ndo poderao ficar descobertos, e, nas hipéteses de faltas dos
funcionarios, a CONTRATADA devera, no inicio da jornada do profissional,
providenciar a disponibilizacdo de um substituto, cujas qualificacdes sejam iguais
aquelas definidas para o servico contratado, cujo descumprimento podera incidir em
glosas e, nos casos de reincidéncia, em aplicacdo de penalidades.

Sempre que houver necessidade, o fiscal podera solicitar a CONTRATADA a alteragao
do horario de alguns dos funcionarios com a finalidade de atender a demandas
imprevistas ou esporadicas.
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5.5.8. Serdo admitidas compensac¢des de horas, desde autorizado pelo fiscal do Contrato e
atendidos os requisitos das normas trabalhistas vigentes.

5.5.9. A CONTRATADA devera disponibilizar para a equipe prestadora dos servicos, sem
onus para o CONTRATANTE, todos os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e
Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC), indispensaveis a execucdo dos servicos
objeto deste Termo de Referéncia, conforme Normas Regulamentadores da area
competente.

5.5.10.A CONTRATADA devera providenciar identificagio por meio de crachda, contendo
nome legivel, fotografia recente e marca da empresa para todos os seus funcionarios,
sendo obrigatdrio o uso durante o periodo de servico.

5.5.11.Constitui encargo exclusivo da CONTRATADA o recrutamento, selecdo, contratacdo e
treinamento do pessoal destinado a execucdo do objeto; observadas as condicdes
estabelecidas nos Acordos e Convengdes Coletivas pertinentes a categoria.

5.5.12.Caberd a CONTRATADA preparar rigorosamente a equipe de profissionais necessaria
a integral e correta realizacao dos servicos descritos neste Termo de Referéncia, de
modo a estarem preparados para prestacdo do servico de forma adequada e
suficiente, tanto quanto as técnicas de trabalho, as normas de seguranca e ao
comportamento desejado.

5.5.13.Todos os profissionais deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos e estar no
pleno exercicio de seus direitos civis.

5.5.14.Ndo sera permitida a permanéncia ou transito dos funcionarios da CONTRATADA nas
dependéncias da CMV sem que os mesmos estejam devidamente uniformizados e
identificados por cracha.

5.5.15.Como parametros para medicao e verificacdo de resultados, a fiscalizagdo do contrato
deve verificar se os servicos estdo sendo prestados de forma eficiente e se a
CONTRATADA estid obedecendo ao estabelecido no instrumento convocatorio,
contrato e em seus eventuais aditamentos, bem como as disposi¢cdes legais
pertinentes.

5.5.16.Visando definir e padronizar a avaliacao da qualidade dos servicos prestados pela
CONTRATADA, sera adotado o Instrumento de Medi¢cdao de Resultados-IMR (ANEXO I-
B), que define, em bases compreensiveis, tangiveis e objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas
adequacdes de pagamento.
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5.5.17.0s servigos deverao ser prestados em conformidade com as orienta¢des voltadas para

a)
b)
c)
d)
e)

a sustentabilidade ambiental, principalmente no que se refere ao cumprimento dos
temas abaixo:

Economia de energia;

Economia em materiais como copos e talheres plasticos descartaveis;

Economia de agua;

Reciclagem de lixo;

Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lJampadas
fluorescentes, equipamentos eletrénicos, dentre outros semelhantes.

5.5.18.A CONTRATADA devera instruir seus funcionarios quanto:

a) Anecessidade de tratar a todos com atencéo, respeito e presteza;

b) Ao uso de aparelho celular (que s6 sera permitido nos horarios de intervalo);

c) A proibi¢do de uso de cigarros, cachimbos ou similares durante a jornada de trabalho,

conforme Lei Federal n? 9.294/1996;

d) A proibicio do uso de bebidas alcoélicas.

6. DAS OBRIGACOES CONTRATANTE

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e as estabelecidas no Termo de Referéncia;

Proporcionar todas as condi¢des, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto deste
Termo de Referéncia, para que a empresa possa cumprir as obriga¢des dentro das
normas e condi¢des da aquisicao;

Designar comissdo/fiscal para acompanhar a execucao e fiscalizacdo dos servigos
contratados, com responsabilidade de fazer anotacdes e registros de todas as
ocorreéncias, propondo a aplicagdo das penalidades previstas na legislacdo, nos casos
de inexecucao total ou parcial do contrato, sob pena de responsabilidade;

Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade do servico, formalmente justificada pelo setor
requisitante e autorizada pelo ordenador de despesa, desde que observado o limite
da legislacdo trabalhista;

Disponibilizar os locais onde serao executados os servicos, bem como, as condigdes
necessarias para a sua execucao;
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
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Assegurar o livre acesso dos empregados/prestadores de servico da CONTRATADA,
quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestacdo dos
servicos;

Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber;

Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste Termo
de Referéncia, apés o cumprimento das formalidades legais;

6.10. Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia.

6.11. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. DAS OBRIGACOES CONTRATADA

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Cumprir todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e as estabelecidas no Termo de Referéncia;

Executar os servicos com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Fornecer a relacao nominal de todo o pessoal envolvido na execucdo dos servicos,
informando o nimero de documento de identificacdo para a liberacdo da entrada
nas dependéncias da Camara Municipal de Viana;

Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de funcionarios a serem alocados

para execucdo dos servigos, previstas nas ordens de servigos emitidas pelo
CONTRATANTE;

Designar um preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execu¢ao do
contrato, informando nome completo, CPF, e-mail e telefone de contato e substituto
em suas auséncias;

Colocar a disposicao da Camara Municipal de Viana profissionais capacitados para o
desempenho das fun¢des necessarias a execucao dos servigos contratados;
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7.7. Assegurar que, durante o periodo de execucdo dos servigos, os empregados estardao

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

devidamente uniformizados, identificados através de crachas e providos com todos
os equipamentos de protecdo individual - EPI's que forem necessarios para sua
seguranca;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as
relativas a saide e seguranca do trabalho;

Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execuc¢do dos servicos contratados previstas em Convencao Coletiva
de Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros
normativos;

Executar os servicos contratados, de acordo com os padroes de qualidade exigidos
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);

Instruir os seus profissionais quanto a prevencao de acidentes e incéndios nas
dependéncias do CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios proprios ou
mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto
residéncia/trabalho/residéncia (inclusive em caso de paralisacdo de transportes
coletivos);

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar
conhecimento em razao da execuc¢ao do Contrato, devendo orientar os profissionais
nesse sentido;

Garantir a execu¢do dos servigos, sem interrupgao, substituindo, sem 6nus para o
CONTRATANTE, a auséncia de qualquer funcionario, independentemente do motivo;

Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de for¢a maior, por
todo e qualquer prejuizo que, em decorréncia da execugao deste objeto, for causado
aos imoveis, mobiliarios, equipamentos e demais pertences do CONTRATANTE ou
de terceiros, ficando certo que os prejuizos eventualmente causados serdo
ressarcidos;
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7.18.

7.19.

7.20.

7.21.

7.22.

7.23.

7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.
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Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente provocar ou
causar, por si ou por seus empregados a CONTRATADA ou a terceiros;

Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da
contratacdo, tais como mao de obra, materiais, equipamentos, transporte e tributos
de qualquer natureza;

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a execugao
do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

Responsabilizar-se exclusivamente por providéncias e obrigacdes em caso de
acidente de trabalho, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados no periodo de execugdo do servico;

Permitir e facilitar a fiscalizagdo do CONTRATANTE a inspec¢ao ao local dos servicos,
em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informacdes e esclarecimentos
solicitados;

Substituir  definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do
servico publico;

Sempre que for solicitado, o preposto responsavel da CONTRATADA devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis do
CONTRATANTE;

Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢gdes inadequadas
de execucdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucao do Contrato;

Notificar, formal e tempestivamente, 0 CONTRATANTE sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

Orientar os profissionais alocados no Contrato a: ndo permanecer em grupos
conversando com visitantes, colegas ou funcionarios durante o horario de trabalho,
sobre assuntos diversos da atividade exercida;

Pagar os salarios e encargos sociais aos profissionais rigorosamente em dia,
apresentando os comprovantes ao CONTRATANTE para autorizacao por parte da
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fiscalizagcdo da emissao das Notas Fiscais dos servicos medidos, condi¢do necessaria
para o recebimento da fatura;

7.30. Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus funcionarios,

bem como por todas as obrigacdes trabalhistas, tributarias, administrativas, civis,
previdenciarias e securitarias, apresentando a documentagdo comprobatéria a
fiscalizagdo do CONTRATANTE para fins de pagamento, assim como antes do inicio
dos servigos, sempre que um novo funcionario atuar no objeto da contratagao,
isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

7.31. Manter, durante toda a execuc¢do do servigco, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na licitagao;

7.32. Comunicar a Cadmara Municipal de Viana, mediante documentagao proépria, qualquer

alteracdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacgdes registradas no processo licitatério.

8. DA SUBCONTRATACAO

8.1.

9.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.5.1.

Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo sera exercida por um representante da CONTRATANTE, designado por

ela, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem e de tudo dara ciéncia a
CONTRATANTE (art. 117 da Lei n® 14.133/2021).

O Presidente da Camara Municipal de Viana, responsavel pelo contrato, designara
formalmente, o(s) servidor (es) responsavel(is) pelo acompanhamento da execugdo
do objeto e das medigdes.

A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo da
fiscalizagcdo, bem como atender prontamente as solicitacdes que lhe forem efetuadas
pelo CONTRATANTE;

A comunicacao entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA se dara, principalmente,
pela figura do fiscal. Serdao usados, preferencialmente, os canais oficiais de
comunicacdo como mensagem por correio eletrénico e oficios;

Aos servidores investidos na funcdo de fiscal, especialmente designados pela
Administracdo, entre outras atividades, compete:

Exercer de modo sistematico a fiscalizacdo e o acompanhamento da execuc¢do do
contrato, objetivando verificar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, técnicas e
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9.5.3.

9.5.4.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7.

9.5.8.

9.5.9.
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administrativas, em todos os seus aspectos, inclusive o cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, sociais e trabalhistas com os empregados que prestam servicos nesta
Casa de Leis;

Apontar quaisquer servigos incompativeis com os especificados deste Termo de
Referéncia;

Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizacdo, propondo a
Administracao, quando for o caso, sugerindo a aplicacao das penalidades previstas no
contrato;

Realizar reunido com o responsavel pela CONTRATADA, preferencialmente
acompanhado pelo preposto, para apresentacdo das instalacdes e esclarecimentos
sobre a fiscalizacdo e a metodologia do Instrumento de Medicdo de Resultados na
prestagdo dos servicos;

Realizar, periodicamente, inspecdo nos postos de servicos, visando assegurar o fiel
cumprimento do Instrumento de Medicao do Resultado e das obrigacdes contratuais
assumidas pela CONTRATADA;

Encaminhar a Administracdo os relatérios circunstanciados das ocorréncias anormais
verificadas;

Avaliar e acompanhar a execugao dos servigos;

Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os funcionarios estejam sempre usando
uniformes, crachas de identificacdo e equipamentos de protecdo individual - EPI;

Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer material ou equipamento que
apresente defeito durante seu uso;

9.5.10.Vedar toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como negociagao

de folgas ou a compensacdo de jornada, esta conduta é exclusiva da CONTRATADA;

9.5.11.Conferir se os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais

fungoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho;

9.5.12.Conferir todas as anotagdes contidas no Contrato de Trabalho dos empregados, a fim

de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

9.5.13.Verificar se a CONTRATADA observa a legislacao relativa a concessdao de férias e

licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e
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observa a data base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos;

9.5.14.Verificar, por amostragem, junto aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e as
contribuicdes previdenciarias.

9.6. Tal Fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada,
inclusive perante terceiro, por qualquer irregularidade, resultante de imperfeicoes
técnicas, vicio redibitorio, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos.

10.DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1.0s pagamentos serdo efetuados mensalmente até 10 (dez) dias uteis da
apresentacdo da nota fiscal pelo contratado, desde que devidamente atestada, apés
recebimento definitivo e conferéncia dos servicos pelo fiscal do contrato.

10.1.1.A Camara Municipal de Viana de acordo com as normativas da Secretaria da Receita
Federal fara a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda (IR) sobre os pagamentos
efetuados a pessoas juridicas, referentes ao fornecimento de bens ou prestagdo de
servigos em geral, nos termos da IN n. 1234 /2012, alterada pela IN 2145/2023.

10.2.Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impec¢a a liquidacao da
despesa, aquela serd devolvida pela fiscalizagdo da CONTRATADA e o pagamento
ficara pendente até que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer Onus para a
CONTRATADA.

10.3.Caso haja alguma irregularidade quanto a verificacao do servigo ou até mesmo quanto
aos documentos de regularidade fiscal e trabalhista exigidos para esta contratacao,
o prazo do Item 10.1. podera ser estendido por necessidade do 6rgao.

10.4.A documentacdo de cobranca nao aceita pela CONTRATANTE sera devolvida a
CONTRATADA para as devidas corre¢des, com as informag¢des que motivaram sua
rejeicdo pela fiscalizacao;

10.5.Nenhum pagamento sera efetuado a empresa CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacao. Esse fato nao sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria;
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10.6.A CONTRATADA indicard no corpo da Nota Fiscal o nimero da Nota de Empenho,
nome do banco, agéncia e conta corrente, onde devera ser feito o pagamento e sera
efetuado via ordem bancaria, bem como o niimero do contrato;

10.7.Junto as Notas Fiscais a CONTRATADA dever4, obrigatoriamente, apresentar Certidao
Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Certiddao Negativa
de Débito do FGTS e trabalhista.

10.8.No prego apresentado na proposta deverdo estar incluidas todas as despesas relativas
ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)

10.9.A critério da CONTRATANTE, os créditos existentes em favor da CONTRATADA
poderao ser utilizados para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de
multas, indenizac¢des, inadimpléncias contratuais e/ou outras responsabilidades
desta ultima;

10.10. A ndo disponibilizagdo das informagdes e/ou documentos exigidos nos itens 10.6 e
10.7 caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo da penalidade legalmente cabivel;

10.11.A CONTRATANTE, sem prejuizo de exercer outras prerrogativas contratuais, podera
sustar o pagamento de qualquer nota fiscal/fatura de prestacdo de servigos
apresentada pela CONTRATADA, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

. Execucdo parcial ou defeituosa dos servicgos;

. Ndo cumprimento da obrigacdo contratual, hipétese em que o pagamento ficara
retido até a CONTRATADA atenda clausula infringida;

. Paralisacao dos servigos por culpa da CONTRATADA.

10.11.1. Ocorrera reten¢do ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis,
nas hipéteses em que a CONTRATADA nao produzir os resultados, deixar de executar
ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

10.12.A CONTRATANTE pagara apenas pelos servigos autorizados e descritos na Ordem
de Servigo.

10.13.Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Camara Municipal de Viana, o valor devido deverd ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplica¢do das seguintes formulas:

1=(TX/100)/365
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EM=1x N x VP, onde:

[ = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

10.14.A atualizagdo s6 sera devida em caso de mora imputavel exclusivamente ao

CONTRATANTE.

11. DO REAJUSTE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da CONTRATADA, os
precos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-
se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. O fornecedor sera selecionado com fundamento no disposto do art. 62, XLI, da Lei n®

14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

12.2. Previamente a celebracdao do contrato, a Administracdo verificara o eventual

descumprimento das condi¢des para contratagao, especialmente quanto a existéncia
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de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

12.3. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacgao.

12.4. Da habilitac¢ao Juridica:
12.4.1.0 fornecedor devera provar:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus atuais administradores, ou;

c) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de
documentacdo que identifique a Diretoria em exercicio, ou;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente.

12.4.2.0s documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou

da consolidagao respectiva.

12.5. Da habilitac¢ao fiscal e trabalhista:

12.5.1.0 fornecedor deverd, ainda, comprovar que estd em situagdo regular em relagdo a
todas as condicoes de habilitacdo para contratacdo com a Administracdo Publica,
referentes a prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, bem
como as regularidades perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, ao INSS, ao
FGTS e a Justica do Trabalho (Certidao Negativa de débitos trabalhistas), incluindo o
cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal.

12.5.2.0 fornecedor vencedor devera manter as condigdes de habilitacdo acima descritas
durante todo o prazo de vigéncia da contratacgao.

12.6. Da habilitacio técnica:
12.6.1.Apresentar atestados, minimo 1 (um), ou certiddes de capacidade técnica em nome da
licitante, pessoa juridica, e fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
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privado, que comprove aptidio da licitante para o desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacao.

12.6.2.0 fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da CONTRATANTE e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12.6.3.0s atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

12.6.4.Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritério em local no Estado do
Espirito Santo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato..

12.7. Da habilita¢ao econdmico-financeira:

12.7.1.Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de sociedade simples ou de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participag¢do na licitagao;

12.7.2.Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, para as
demais pessoas juridicas;

12.7.3.Caso a licitante se encontre em processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial,
devera apresentar certiddao emitida pela instancia judicial competente certificando
que a interessada estd apta econOmica e financeiramente a participar da licitacao,
além de cumprir todos os demais requisitos de habilitacdo exigidos por este Edital.

12.7.4.Balango Patrimonial (BP) e Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) dos 2
(dois) dltimos exercicios sociais, comprovando:

12.7.4.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)

superiores a1 (um):

_ ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
~ PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO TOTAL (AT)
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

_ ATIVO CIRCULANTE (AC)
"~ PASSIVO CIRCULANTE (PC)
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12.7.4.2. Quando qualquer dos indices for igual ou inferior a 1 (um), podera o licitante
atender ao requisito de habilitacio demonstrando patriménio liquido nao inferior
a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

12.7.4.3. Os documentos referidos acima (BP e DRE) serdo os ja exigiveis na forma da lei,
com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da
Escrituracao Contabil Digital (ECD) ao SPED ou, se a empresa ndo estiver obrigada
ao SPED, observando a data de exigibilidade do art. 1.078, I, do Cédigo Civil.

12.7.4.4. Declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
licitante, demonstrando o atendimento dos indices e coeficientes para cada
exercicio a que se referem as demonstracdes contabeis, bem como demonstrando
o patriménio liquido minimo exigido no dltimo exercicio.

12.7.4.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura.

12.7.4.5.1.0s documentos referidos acima limitar-se-d3o ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

12.7.4.6. No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certiddao devera
apresentar data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da
contratacao.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1 . Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer dos atos
previstos no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

13.1.1 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

13.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3 Dar causa a inexecucao total do contrato;

13.1.4 Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

13.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

13.1.6 Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.7 Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

13.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

13.1.9 Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

13.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as

condicdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
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entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apo6s o
encerramento da fase de lances.
13.1.10.2 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
13.1.10.3 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a)  Adverténcia pela falta do subitem 13.1.1 deste instrumento, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 13.1.1 a 13.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 13.1.2 até o 13.1.7 deste Termo de Referéncia, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 13.1.8 a 13.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave;

13.3. Naaplicagao das san¢des serao considerados:

a) Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b)  Aspeculiaridades do caso concreto;

c) Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Osdanos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

13.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de

pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse

valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

13.5. A aplicacao das sanc¢des previstas neste item, €, em hipdtese alguma, a obrigacdo de

reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

13.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

13.7. O calculo da san¢do de multa observara os seguintes parametros:

13.7.1. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execu¢do do contrato sera
calculada conforme os seguintes percentuais:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente a

10 (dez) dias;
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b) de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo primeiro)
dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia, até
o limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindira o
contrato correspondente, aplicando-se a Contratada as demais sang¢des previstas na
Lein?® 14.133/2021.

13.7.2.Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratacao,
quando a CONTRATADA:

a) Prestar informagdes inexatas ou obstaculizar o acesso a fiscalizagio da
CONTRATANTE no cumprimento de suas atividades;

b) Desatender as determinagdes da fiscalizagdo da CONTRATANTE; e

c) Cometer qualquer infragdo as normas federais, estaduais e municipais, respondendo
ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razdo da infragdo
cometida.

13.7.3.Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratacdo quando a
CONTRATADA:

a) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a corre¢do de qualquer ato que, por
imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante
ou a terceiros, independentemente da obrigacdao da Contratada em reparar os danos
causados;

b) Praticar por a¢do ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma fé venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigacao da Contratada em reparar os danos causados.

13.8. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA que tenha sido multada, antes que tal
penalidade seja descontada de seus haveres.

13.9. Na aplicagdo das sangdes serdao observados os procedimentos e prazos constantes nos
arts. 157 a 160 da Lein. 14.133/2021.

13.10.As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém carater
compensatdrio e o seu pagamento ndo eximirda a CONTRATADA de responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

13.11.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.
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13.12.A apuracgao e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n®
12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
13.13.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

13.14.A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n29.784, de 1999.

14. DA EXIGENCIA DA VISITA TECNICA

14.1. Nos termos do art. 62, §22, da Lei n? 14.133/2021, prevé que quando a avaliacao
prévia do local de execucdo for imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o edital de licitacdo podera prever, sob pena de
inabilitagcdo, a necessidade de o licitante atestar que conhece o local e as condi¢des de
realizacdo da obra ou servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.
14.2. No caso da presente contratacdo, a visita técnica se justifica pelas peculiaridades da
edificagdo da Camara Municipal de Viana, que se trata de um prédio novo, moderno e
sustentavel, dotado de caracteristicas arquitetonicas, estruturais e funcionais que exigem
conhecimento prévio por parte das licitantes para a adequada formulagao das propostas.
14.3. Avistoria é indispensavel para que as empresas concorrentes:

1. conhegam a estrutura fisica e funcional do prédio, incluindo areas de circulagao, salas
administrativas, plendrio, copa e setores de apoio;

2. verifiquem pontos especificos de conservacdo e higienizagio que demandam
cuidados especiais em razao do uso de materiais modernos e de acabamentos
diferenciados;

3. dimensionem corretamente a logistica de coleta, armazenamento e destinacdo de
residuos, considerando as diretrizes de sustentabilidade e de descarte adequado
previstas neste Termo de Referéncia;

4. identifiquem as rotinas operacionais e a necessidade de compatibilizacao dos servigos
de limpeza, conservacdo e copeiragem com os horarios de funcionamento da Casa
Legislativa;

5. possam elaborar uma proposta técnica e financeira precisa, evitando distor¢des de
custos ou pleitos futuros de reequilibrio contratual.

14.4. Dessa forma, a visita técnica obrigatoria garante que todas as licitantes tenham pleno
conhecimento das condi¢cdes reais de execucdo, assegura a isonomia entre os
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participantes, reduz riscos de execucdo inadequada e contribui para a contratacao
mais vantajosa para a Administracdo, em conformidade com os principios da
eficiéncia e da economicidade previstos no art. 52 da Lei n? 14.133/2021.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da execucao do presente Contrato correrdo a conta da
seguinte Dotagdo Or¢camentaria: Camara Municipal de Viana - Or¢camento préprio

15.1.1.001001.0103100012.019 - manutencao das atividades administrativas e suporte
operacional do legislativo

15.1.2.33903900000 - outros servigos de terceiros - P] - ficha 12 -

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

16. DA VALIDADE DA PROPOSTA
16.1. A proposta terd validade de 90 (noventa) dias.

17. DO VALOR DA CONTRATACAO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

17.1. 0 valor maximo para a presente contratacdo é de R$289.461,96(duzentos e oitenta
e nove mil quatrocentos e sessenta e um reais e noventa e seis centavos) e encontra-se

compativel com os precos praticados no mercado, estabelecido mediante pesquisa de pregos

atualizada, consolidada em mapa comparativo, em conformidade com o art. 23 da Lei n®

14.133/2021.

17.2. Sera considerada vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL, desde que a

empresa ofertante comprove sua regularidade trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial,

além de demonstrar condi¢des de cumprir integralmente os prazos e requisitos deste Termo

de Referéncia.

17.3. A proposta de preco devera indicar a modalidade de garantia contratual escolhida
pela licitante, conforme previsao dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021.

17.4. Na proposta de preco deverdo estar incluidos todos os custos, tributos de qualquer
natureza e despesas diretas ou indiretas relacionadas a execucao do objeto. Nao sera
admitida, posteriormente, alegacdo de omissdo ou erro para justificar pleito de
reajuste ou cobranca adicional.

17.5. Orientagdes gerais sobre planilhas de custos e formacao de precos:

17.5.1.0 salario normativo mensal da categoria, para elaboracdao da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, devera observar a Convencdao Coletiva de Trabalho vigente a
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época da licitagdo, firmada entre o Sindicato da categoria profissional (Sindilimpe-ES)
e registrada no 4rgao competente, respeitando-se a data-base estabelecida.

17.5.2. Para o calculo do adicional de insalubridade deverao ser consideradas as
aliquotas de 40% sobre o salario da categoria, conforme previsio da CCT
vigente.

17.5.3.A planilha de custos devera observar todos os encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios exigidos em legislacdo e normas especificas, tais como INSS, FGTS,
SAT, SESI/SESC, SENAI/SENAC, INCRA, Salario-Educacao, SEBRAE, férias, 132 saldrio,
entre outros.

17.5.4.Caso haja necessidade de preenchimento do item “outros”, o licitante devera
discrimina-lo de forma detalhada.

17.5.5.A planilha devera considerar o regime de tributacdo da empresa licitante, incluindo a
incidéncia de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme a legislacao vigente.

17.5.6.Havendo erros ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, a Administracao
podera determinar, em diligéncia, os devidos ajustes, desde que ndo implique em
majoracdo do prego proposto.

17.5.7.0s precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo cabendo
posterior alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto para modificacao.

17.5.8.E vedado incluir na planilha de custos:

a) despesas decorrentes de Acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos que estabelecam
participacao nos lucros ou vantagens nao previstas em lei;

b) rubricas referentes a treinamento, reciclagem ou capacitagdo, ja consideradas nas
despesas administrativas;

c) reserva técnica;

d) valores de IRPJ e CSLL.

17.5.9.Nao ha previsdo de horas extras por parte da Camara Municipal de Viana. Caso haja
necessidade de servicos além do horario normal, as horas em excesso serdo
compensadas posteriormente, conforme previsto na CCT da categoria.

17.6. Repactuacdo: na hipdétese de eventual repactuacdo do contrato, somente serao

considerados os itens previstos na planilha de composicao de custos da proposta comercial,

em conformidade com o art. 131 da Lei n® 14.133/2021.

17.7. Solicitagao de Repactuagdo: a repactuagdo devera ser solicitada pela CONTRATADA,

mediante apresentacao de planilha de custos atualizada, acompanhada da demonstragado

analitica do aumento dos custos e dos instrumentos coletivos de trabalho vigentes (Acordos,

Convencoes ou Dissidios) que fundamentem o pedido, observados os critérios estabelecidos

pela legislacao aplicavel.

18. DA GARANTIA DE EXECUCAO
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18.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n®
14.133/21, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.
18.2. Cabera ao contratado optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 96,
§ 19, da Lei 14.133/21.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios - DOM e no site da
Camara Municipal de Viana.

19.2. Os casos omissos deverdo ser dirimidos de acordo com a Lei 14.133/2021.
20. DA LEI ANTICORRUPCAO:

20.1. Paraa execucao deste contrato e/ou instrumento equivalente a este, nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o que deve ser observado, ainda, pelos
prepostos e colaboradores.

21. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

21.1. A elaboracdo do presente Termo de Referéncia foi realizada pela Secretaria de
Servicos, Compras e Contratos, cujos esclarecimentos poderdo ser prestados pelo servidor
Filipe Lawrence - Matricula n2 1614, através do e-mail:
sec.compras@camaraviana.es.gov.br;

21.2. Submete-se o presente Termo de Referéncia a consideracdo a Autoridade superior
competente, para analise e determina¢do quanto a contratagao.

21.3. Para esclarecimentos e informacgdes sobre o processo licitatério, poderdao ser
prestados por meio do e-mail licitacao@viana.es.leg.br.

21.4. Anexos deste Termo de Referéncia:
21.4.1.ANEXO I-A: Modelo de Proposta Comercial.

21.4.2.ANEXO I-B: Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado - IMR

Viana/ES, 11 de novembro de 2025.
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FILIPE LAWRENCE BARBOSA SILVEIRA -Matriculan?® 1614
Secretario de Servigos, Compras e Contratos
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ANEXO I-A

(copiar o texto abaixo em papel timbrado da empresa)

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

Secretaria de Servicos Compras e Contratos

REF: SERVICOS DE LIMPEZA E COPEIRAGEM

Prezados,

Proposta que faz a empresa

, inscrita no CNP] de n.2

para a prestacdo de servicos de natureza continuada de servigos de limpeza, conservacgao e

copeiragem, para atender as demandas da Camara Municipal de Viana - CMV

Posto de Area / Carga vagas Valor Valor Valor
trabalho Servigo horaria 8 unitario| Mensal | Anual
Alocada nas
atividades
44 h
Copeira desenvolvidas ora's 02
semanais
na
copa/cozinha
Auxiliar de Aloc'ada nos
) servicos  de
servicos limpeza
gerais + T 44 horas
L conservacao e . 03
Adicional de hicienizacio semanais
insalubridade dags ;;reas
40% )
gerais
Total: 5
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CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

ITEM CARGO | QUANTIDADE DE CUSTO Valor Total

POSTOS MENSAL |(01 Posto)
POR POSTO |Mensal

1

I-SALARIO BASE

Profissional R$
I - SALARIO BASE RS

11 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE RS
Profissional R$

111 - TOTAL DA REMUNERACAO

Profissional

R$
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IV-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % R$
A.O1 INSS - Art. 22, inciso I da Lei 8.212/91 0,00% R$
A.02 FGTS - Art. 15 Lei 8030/90 art. 72 inciso III CF/88 [0,00% i%$
A.03 Risco ambientais do trabalho -RAT X FAP- Decreto |0,00% i%$
3.048/19?9, Anexo Ve ]~)ecreto 6.957/2009 -
A.04 SALARIO EDUCACAO 0,00% R$
A.05 SESC/SESI 0,00% i%$
A.06 SENAI/SENAC 0,00% i%$
A.07 SEBRAE 0,00% i%$
A.08 INCRA 0,00% i%$
TOTAL GRUPO A|0,00% i1$
GRUPO B % - R$
B.01 Férias 0,00% R$
B.02 Adicional -1/3 de férias Constitucional 0,00% i{$
B.03 Auxiliar Doenca 0,00% i{$
B.04 Acidente de Trabalho 0,00% i%$
B.05 Auxilio Paternidade 0,00% i%$
B.06 Faltas legais 0,00% i%$
B.07 Reciclagem e treinamento 0,00% i%$
B.08 132 Salario 0,00% i%$
TOTAL GRUPO B|0,00% - R$
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GRUPO C % R$
C.01 Aviso prévio indenizado 0,00% R$
C.02 Indenizacio adicional 0,00% R$
C.03 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio trabalhado |0,00% R$
C.04 Multa do FGTS 0,00% R$
C.05 Aviso Prévio trabalhado 0,00% R$
C.06 Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,00% R$

TOTAL GRUPO C|0,00% R$
GRUPO D % R$
D.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo |0,00% R$
B -

TOTAL GRUPO D|0,00% R$
GRUPO E % R$
E.1 Afastamento Maternidade 0,00% R$
E.2 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os 0,00% R$
valores constantes da base de calculo referente ao -
saldrio maternidade

TOTAL GRUPO E |(0,00% R$
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS 0,00% R$

A+B+C+D+E)

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS

R$
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V-INSUMOS QUANTIDAD [R$
E
Uniformes R$
Equipamentos de protecdo individual (EPI’s) R$
Vale alimentagio R$
Exames Adicionais/Demissionais R$
Seguro de Vida R$
Plano de saude R$
Assisténcia Odontolégica (CLAUSULA VIGESIMA, R$
CCT/2022) -
TOTAL DE INSUMOS R$
VALOR R$
VI-DEMAIS COMPONENTES DO PRECO % R$
OFERTADO
Lucro (sobre custo total mao de obra + total dos custos |0,00% R$
com insumos) -
Despesas Administrativas/Operacionais (sobre custo  |0,00% R$
total mao de obra + total dos custos com insumos) -
TOTAL 0,00% R$
VII-TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % R$
ISSQN ou ISS 0,00% R$
CONFINS 0,00% R$
PIS 0,00% R$
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO 0,00% R$
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VIII - PLANILHA DE QUANTIDADES E PRECO ESTIMADOS PARA 0S
UNIFORMES E EPI's
QUANTIDADE POR POSTO |QUANTIDADE TOTAL POR
ITENS FUNCIONARIO POR 12
MESES
UN. RS QUANT. R$ POR
MES
0 R$ - 10,00 R$
0 R$ - 10,00 R$
0 R$ - 10,00 R$
0 R$ - 10,00 R$
0 R$ - 10,00 R$
0 R$ - 10,00 R$
TOTAL RS
IX RESUMO RS

VALOR MENSAL POR TRABALHADOR (custo mio de obra + total de cus-| R$
tos com insumos + total dos custos com demais componentes +| -
total dos custos com tributos)

QUANTITATIVO DE TRABALHADORES POR POSTO | 0

VALOR TOTAL MENSAL| R$

Data:
Local:
CNPJ:

Responsavel pela empresa:
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ANEXO I-B
Processo Administrativo n® 1070/2025
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medicao de Resultado - IMR € o ajuste escrito anexo ao
contrato entre o provedor de servicos e o 6rgao contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequagdes de
pagamento.

1.2. Objetivo a atingir: Prestacdo do servigo em elevados niveis de qualidade.

1.3. Forma de avaliacdo: Definicdo de situacdes que caracterizem o ndo
atingimento do objetivo, e atribuicdo de descontos no valor de pagamento
devido.

1.4. Sangdes: embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de
gestdo contratual, ndo configurando san¢ao, a Contratante poder3, pela qualidade
insuficiente, aplicar as penalidades previstas em contrato.

2. CONDICOES GERAIS

2.1. Para o acompanhamento e avaliacdo dos servigos da Contratada sera
estabelecido e utilizado o Instrumento de Medicdao de Resultado - IMR entre as
partes, baseando-se em indicadores e metas definidos neste documento.

2.2. A andlise dos resultados destas avaliagcdes pela Contratante podera
resultar em penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a
Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de apresentacao,
pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual, conforme
estabelecido pelos indicadores.

2.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um
compromisso de qualidade que assumird junto a Contratante. O IMR é um
instrumento agil e objetivo de avaliacdo da qualidade da execug¢do contratual,
associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

2.4. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada
devera cumprir com suas obrigacdes contratuais, em especial as dispostas nos
indicadores de desempenho.

2.5. O IMR sera implementado a partir da primeira medicao da data de
assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar
mensalmente a execucao dos servigos prestados.
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Para consecucdo destes objetivos devera ser adotado as regras e

metodologias de medicdo de resultado descritas nos itens abaixo.

3. DESCRICAO DOS ITENS AVALIADOS POR POSTO DE SERVICO

3.1.

A avaliagdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “Adequado”,

“Nao Adequado” ou “Nao aplicavel para o més de medicdo” para cada item
avaliado e as respectivas justificativas, se necessario. Serdo dois modulos
distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo geral,
formando a pontuacdo final que sera aplicada na faixa de tolerancia:

MODULO 1 - AVALIACAO DOS CONTRATADOS

Afericao: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a
comunicacdo formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua

ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.

1.

2.

3.

Itens a serem observados:

Auséncia de algum dos itens do uniforme;
Substituicdo de algum item por outro que nao faga parte do uniforme;

Uniforme em condi¢des ruins (sujo, rasgado, mal arrumado, manchado,
encardido e etc);

Utilizacdo de vestuario que nao faga parte do uniforme ou de adornos nao
adequados para a execugdo da atividade;

Nao utilizagdo de cracha;

Cabelos compridos soltos ou presos de forma inadequada a realizacao das
atividades (quando aplicavel);

Auséncia de itens do equipamento de protec¢do individual;

Equipamentos de servico fora das especificagdes, ou sem condigoes
perfeitas de uso;

Atraso para inicio da prestacdo do servico, por periodo de até 30 (trinta)
minutos;

10.Término da prestacdo de servigo antes do horario preestabelecido;

11.Descumprimento do tempo regular de intervalo (almogo);
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12.Indisponibilidade da prestacdo do servico (auséncia de algum dos
funcionarios, sem a devida cobertura) por um periodo superior a 30
(trinta) minutos;

13.Auséncia contumaz no posto base;

14.Distragdes, conversas, confraternizagdes irregulares que atrapalhem a
execucdo do servico;

15.Tratamento inadequado com o publico.

Observacdao: A comunicacdo ao fiscal poderd ser feita mediante
correspondéncia eletronica. Os registros das ocorréncias serao individuais, ou
seja, a cada fato verificado correspondera a uma ocorréncia, podendo haver
registro de varias ocorréncias na mesma data.

MODULO 2 - PRESTACAO DE SERVICO

Afericao: Condicionada a verificacdo pelo Fiscal Técnico do Contrato que
detalhara a ocorréncia.

Itens a serem observados:

1. Realizar todas as rotinas didrias na frequéncia estabelecida no Termo de
Referéncia n.2 1070/2025, para cada atribuicdo, responsabilidades,
competéncias profissionais por posto de trabalho:

1.1. Copeira;

1.2. Auxiliar de servigos gerais;

As atribuicoes e os perfis profissionais descritos neste Instrumento estdo
diretamente relacionados as necessidades dos servigos e a forma da execucao
pretendida;
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3.2. Cada modulo, devido a sua importancia, tera pesos diferenciados,
conforme tabela abaixo:

MODULOS PESO DA AVALIACAO | PONTUACAO MAXIMA
1 10 150
2 20 200
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 350

4. CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS
4.1. De acordo com as ocorréncias constatadas na execucdo do contrato e,
considerando os pesos de cada moédulo, a pontuacdo mensal da CONTRATADA
sera avaliada de acordo com a seguinte férmula:

Pontuacao mensal = 350 - (n? de Ocorréncias do Médulo 1) x 10 - (n? de Ocorréncias do
Médulo 2) x 20

4.2. Os servicos serdo considerados insatisfatérios abaixo de 290 pontos.

4.3. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a
permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela CONTRATADA.

4.4, A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos

abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

5. FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

5.1. As adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de
tolerancia:

Faixa de Pontuacao Obtida Percentual de Desconto

350a310 0%

290a309 5%

Abaixo de 290 10%

5.2. Havera possibilidade de rescisdo contratual nas seguintes condigdes:
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5.2.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do
Contrato ou nos ultimos 12 (doze) meses, se houver prorrogacao;
5.2.2. Pontuacao abaixo de 250 pontos;

6. FORMA DE AFERICAO E ANOTACAO DOS RESULTADOS

6.1. O Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para
registrar as ocorréncias dentro do periodo de afericao:

MODULO 1 - AVALIACAO DOS CONTRATADOS

Total de

ocorréncias:

Data da .~
. Descricao

ocorréncia

MODULO 2 - PRESTACAO DE SERVICO

Total de

ocorréncias:

Data da .~
. Descricao

ocorréncia
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NOTA FINAL

Periodo de
afericao:

PONTUACAO Pontuagdo mensal = 350 - (n? de Ocorréncias do Mdédulo
FINAL: 1) x 10 - (n?de Ocorréncias do Médulo 2) x 20

Observacoes:

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Este instrumento define expectativas de servigos e responsabilidades
entre a Camara Municipal de Viana/ES e a empresa , CNPJ
n° e, é parte integrante do contrato decorrente ao procedimento

licitatério n2____ /2025, celebrado para prestacdo de servigos continuados de
servigcos administrativos, copeiragem, portaria, asseio e conservagao.

7.2. Além disso, o espirito deste instrumento é clarear e solidificar o pactuado
entre as partes, trabalhando juntos no provimento de servicos de qualidade e
com eficiéncia visando garantias para o interesse publico.

7.3. A assinatura deste instrumento indica que a as partes o revisaram e que,
em termos de necessidades, apresenta objetivos realizaveis e mensuraveis na
execucdo dos servicos.

Viana/ES, de de 20__.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO II - DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

NUMERO DE IDENTIDADE:

ORGAO EMISSOR:

CPF:

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:
E-MAIL:

PROFISSAO:

Viana - ES, de de 2026.

Identificacdo e assinatura do Responsavel pela empresa
CPF

Nome da empresa

CNP]J

Carimbo da empresa
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ANEXO III- MODELO DE ENQUADRAMENTO ME E EPP(s)

Pregio Eletronico n® XX/2026
Processon?21070/2025
A

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

Declaro, sob as penas da lei, que a empresa licitante ... , CNP] n@.
.......................... , se enquadra na definicio de ME ou EPP, nos termos do artigo 32 da Lei
Complementar n® 123/06, e ndo esta inserida nas excludentes hipoteses do § 42
daquele artigo, para fins do exercicio dos beneficios previstos na mencionada lei.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Viana - ES, de de 2026.

Identificacdo e assinatura do Responsavel pela empresa
CPF
Nome da empresa

CNPJ

Carimbo da empresa
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ANEXO IV - DAS DECLARACOES
Pregido Eletronico n® XX/2026
Processon®1070/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

Em cumprimento as determinac¢des da Lei Federal no 14.133/2021, DECLARAMOS, para
fins de participagdo no Pregdo Eletronico acima, que:

a) A empresa ndo esta impedida de contratar com a esfera de governo municipal;
b) Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;
c) Nao existe fato impeditivo a habilitacdo da empresa;

d) A empresa ndo possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho,
salvo na condig¢do de aprendiz, a partir de 14 anos;

e) A empresa esta em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais legislacdes
aplicaveis.

Por ser a expressao da verdade, eu , representante legal do
licitante, firmo a presente.

Viana - ES, de de 2026.

Identificacao e assinatura do Responsavel pela empresa
CPF
Nome da empresa
CNP]

Carimbo da empresa
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ANEXO V - DECLARACAO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO N2/2026

Declaramos para efeitos do que consta no Termo de Referéncia do edital do pregao
eletronico n° ............ y— , que o representante legal da (nominar empresa conforme
sera apresentado nas propostas), Sr. (nome do representante) portador da cédula de
identidade , CPF, compareceu e efetuou vistoria na drea onde sera executado os servicos
objeto do pregao em epigrafe, tomando plena ciéncia da dimensao dos servigos a serem
executados pela licitante.

.................. , e d€ ... de 2026.

Assinatura do representante legal

(nome e numero da identidade do declarante)

47



CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Papa Jodo Paulo II”

X ,l&u& s Comissdo de Contratacdo

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO
ID. TCES N2 2025.073L0200001.01.0007

Contraton® ___ /2026
Pregio Eletronico n® XX/2026
Processon?21070/2025

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
A CAMARA MUNICIPAL DE VIANA E A
EMPRESA xxx PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
COPEIRAGEM, PARA ATENDER AS DEMANDAS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA - CMV.

A CAMARA MUNICIPAL DE VIANA, adiante denominada CONTRATANTE, 6rgao do
Poder Legislativo Municipal, inscrito no CNPJ sob o n? 27.427.277/0001-51, com sede
Rua Aspazia Varejao Dias, S/N - Centro, Viana - ES, CEP 29130-013, representada
legalmente pelo seu Presidente JOILSON BROEDEL, brasileiro, solteiro, CPF/MF no
, residente e domiciliado (endereco completo) , e a Empresa
, doravante denominada CONTRATADA, com sede (endereco
completo) , inscrita no CNPJ sob o n? neste ato representada pelo

(condicdo juridica do representante) Sr. (nome, nacionalidade,

estado civil, profissao) considerando o julgamento da licitagdo na modalidade
de PREGAO ELETRONICO n2 XX/2025, atendendo as condi¢cdes previstas no
Instrumento Convocatério e as constantes deste Termo de Contrato, de acordo com os
termos da Lei n? 14.133/2021 e os constantes do processo acima mencionado, parte
integrante deste instrumento independente de transcrigdo, juntamente com a Proposta
apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como nao transcritas as
condicOes nela estipuladas que contrariem as disposi¢cdes deste contrato, que se regera
pelas Clausulas seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
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1.1.  Este Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

NA PRESTACAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE SERVICOS DE

LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA, de acordo com o descrito no Anexo I do Edital.

1.2. Integram este Contrato, como partes indissocidveis e independentemente de
transcrigdo, os seguintes anexos:

(a) o Edital e todos os seus Anexos;

(b) Proposta Comercial da Contratada

2. CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

2.1.  Ovalor mensal da contratagdo é de R$ ( ), perfazendo o valor total
de R$ ( ).

2.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdao do objeto, inclusive tributos (impostos etc.), encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagado.

2.3. O reequilibrio econémico-financeiro estd disciplinado por clausula especifica
deste Contrato (Clausula Nona).

3. CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente até 10 (dez) dias uteis da
apresentacdo da nota fiscal pelo contratado, desde que devidamente atestada,
apo6s recebimento definitivo e conferéncia dos servicos pelo fiscal do contrato.

3.1.1. A Camara Municipal de Viana de acordo com as normativas da Secretaria da
Receita Federal fara a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda (IR) sobre os
pagamentos efetuados a pessoas juridicas, referentes ao fornecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, nos termos da IN n. 1234/2012, alterada pela IN
2145/2023.

3.2.  Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impecga a liquidacao da
despesa, aquela sera devolvida pela fiscalizacdo da CONTRATADA e o pagamento
ficara pendente até que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nesta
hipoétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacao da situacao ou
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reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATADA.

Caso haja alguma irregularidade quanto a verificagdo do servico ou até mesmo
quanto aos documentos de regularidade fiscal e trabalhista exigidos para esta
contratagdo, o prazo do Item 10.1. podera ser estendido por necessidade do
orgao.

A documentacdo de cobranc¢a ndo aceita pela CONTRATANTE sera devolvida a
CONTRATADA para as devidas correcdes, com as informagdes que motivaram sua
rejeicao pela fiscalizacao;

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa CONTRATADA enquanto pendente
de liquidacao qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria;

A CONTRATADA indicara no corpo da Nota Fiscal o nimero da Nota de Empenho,
nome do banco, agéncia e conta corrente, onde devera ser feito o pagamento e
serd efetuado via ordem bancaria, bem como o nimero do contrato;

Junto as Notas Fiscais a CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, apresentar
Certiddo Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais,
Certidao Negativa de Débito do FGTS e trabalhista.

No pre¢o apresentado na proposta deverdo estar incluidas todas as despesas
relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)

A critério da CONTRATANTE, os créditos existentes em favor da CONTRATADA
poderao ser utilizados para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes
de multas, indenizacbes, inadimpléncias contratuais e/ou outras
responsabilidades desta ultima;

A nao disponibilizacao das informagdes e/ou documentos exigidos nos itens 10.6
e 10.7 caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo da penalidade legalmente cabivel;

A CONTRATANTE, sem prejuizo de exercer outras prerrogativas contratuais,
poderad sustar o pagamento de qualquer nota fiscal/fatura de prestacao de
servicos apresentada pela CONTRATADA, no todo ou em parte, nos seguintes
Ccasos:

Execucao parcial ou defeituosa dos servigos;

Nao cumprimento da obrigacdo contratual, hipdtese em que o pagamento
ficara retido até a CONTRATADA atenda clausula infringida;

Paralisacao dos servigos por culpa da CONTRATADA.
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3.11.1.0correra retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas
hipoteses em que a CONTRATADA nao produzir os resultados, deixar de executar
ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

3.12. A CONTRATANTE pagara apenas pelos servigos autorizados e descritos na Ordem
de Servico.

3.13. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Camara Municipal de Viana, o valor devido deverad ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

[=(TX/100)/365

EM=1x N x VP, onde:

[ = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratdrios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

3.14. A atualizacdo s6 serd devida em caso de mora imputadvel exclusivamente ao
CONTRATANTE.

4. CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (meses) meses contados da assinatura
do contrato, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, desde que a
Administracdo comprove a manutencao da vantajosidade da contratacdo, na forma do
art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

4.2. A prorrogacdo de que trata o item anterior é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢Ges e os precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:
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4.2.1. Comprovacao de que o contrato se encontra vigente e observancia do prazo
maximo de prorrogacao;

4.2.2. Relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacgdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

4.2.3. Justificativa e motivo indicando que a Administracio mantém interesse na
realizagdo do servico;

4.2.4. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

4.2.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacdo;

4.2.6. Constatada a auséncia de vantagem para a Administragdo na manuten¢do do
contrato, podera o Contratante optar por sua extingdo, desde que comunique o
Contratado com antecedéncia minima de 2 (dois) meses em relacdo a proxima data de
aniversario contratual, hip6tese em que a extingdo produzira efeitos a partir dessa data.

4.3. Ocorrendo a resolucdo do contrato, com base em uma das condigdes resolutivas
estipuladas acima, o Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

4.4, Fica estabelecido o regime de execucao indireta, sob a modalidade empreitada
por preco global, nos termos do art. 62, inciso XXIX, da Lei n? 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento.

5.2. A contratac¢do serda atendida pela seguinte dotagao:

5.2.1. 001001.0103100012.019 - manutencao das atividades administrativas e suporte
operacional do legislativo

5.2.2. 33903900000 - outros servicos de terceiros - P] - ficha 12 -

5.3. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA: DAS CONDICOES E DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
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6.1. Os servigos serdo executados na sede da Camara Municipal de Viana, localizada
na Rua Aspazia Varejao Dias, lote 01, Quadra G, Centro, Viana/ES, CEP 29130-013.

6.2. Do inicio da prestacio dos servigos:

6.2.1. A prestacao dos servicos devera ser iniciada nas datas previstas nas respectivas
Ordens de Servico;

6.2.2. As Ordens de Servicos poderdo ser emitidas de forma gradativa e deverao
informar, necessariamente, o quantitativo de funcionarios por posto de trabalho
que deverdo ser alocados e a data prevista para o inicio da execugao;

6.2.3. Poderdo ser emitidas quantas ordens de servicos forem necessarias, em
diferentes momentos, até que perfaca o quantitativo total de postos previstos no
Contrato, ndo podendo este quantitativo ser ultrapassado;

6.2.4. O descumprimento do prazo definido na Ordem de Servigo por parte da
CONTRATADA estara sujeito a aplicacao de penalidade.

6.3. Do recebimento provisdrio do objeto:

6.3.1. O recebimento provisorio sera realizado pela equipe de fiscalizagdo - composta
pelos fiscais técnico e administrativo;

6.3.2. Ao final de cada periodo mensal de prestacdo dos servicos, a fiscalizacdo devera
apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no IMR (Instrumento de Medigdo de Resultados),
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
CONTRATADA;

6.3.3. Se, durante a avaliacdo da execucao contratual, forem identificadas
irregularidades ou ma qualidade no servigo, conforme o Instrumento de Medic¢ao
de Resultado - IMR, a fiscalizacdo devera apontar as falhas e notificar a
CONTRATADA formalmente;

6.3.4. A CONTRATADA tera até 02 (dois) dias uteis para apresentar a documentagao ou
manifestacdo formal pertinente que demonstrem o0 saneamento da
irregularidade;

6.3.5. Caso a CONTRATADA nao proceda com as justificativas ou caso elas ndo sejam
aceitas pelo CONTRATANTE, os fiscais deverao realizar os calculos da glosa.

6.3.6.
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Do recebimento provisorio consistira:

No acompanhamento da execugdo dos servigos, consubstanciado em relatorios da
fiscalizagdo que relatem possiveis ocorréncias durante o periodo apurado;

Na aplicagdo do IMR, consubstanciado em relatérios préprios;

Na anadlise detalhada de toda documentagdo que comprove o cumprimento da
efetiva realizacdo dos pagamentos relativos as obrigacdes trabalhistas,
tributarias e acessorias vinculadas ao contrato, conforme checklist emitido pela
fiscalizagao;

Na anadlise qualitativa e quantitativa dos produtos e materiais entregues,
verificando o cumprimento dos prazos de entrega previstos neste contrato;

Na andlise quanto a auséncia de pagamento de qualquer das verbas salariais
previstas na composicido do custo do posto de trabalho, para apuragdo de
possiveis glosas.

A CONTRATADA devera encaminhar os documentos previstos no checklist
emitido pela fiscalizacdo, necessdrios ao processamento do recebimento
provisorio dos servigos, até o 152 (décimo quinto) dia util do més subsequente ao
da prestacao dos servigos.

A critério da fiscalizacdo, poderdo ser solicitados documentos complementares
que o CONTRATANTE entenda como necessario a completa conferéncia e
comprovacdo do pagamento de todas as verbas trabalhistas, tributarias e
acessorias inerentes ao presente Contrato.

A fiscalizacdo do contrato analisard os relatérios e toda documentagdo
apresentada pela CONTRATADA e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, comunicard por escrito, via correio
eletronico (e-mail), as respectivas corregdes necessarias.

Do recebimento definitivo do objeto:

0 recebimento definitivo é ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, e
sera realizado pelos fiscais do contrato;

Depois de analisada toda documentagao e superadas todas as etapas do
recebimento provisério, a fiscalizagdo emitira relatorio especifico para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, e comunicara a CONTRATADA
para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado com base
no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) e nas glosas apuradas;

Juntamente com a nota fiscal, a CONTRATADA devera encaminhar os documentos
necessarios a liquidacao da despesa;
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6.5.4. O Fiscal verificara se a nota fiscal apresentada pela CONTRATADA expressa 0s

6.5.5.

6.6.

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

6.6.4.

6.6.5.

6.6.6.

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) Data de emissao;

b) Dados da CONTRATADA, nimero do Contrato e Processo;
c)Descrigao do servigo contratado;

d) Periodo de execucao do servico.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstiancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras, sendo, entdo, o prazo para pagamento
contado a partir da comprovagdo da regularizacao.

Disposi¢des gerais quanto a prestacgao e recebimento dos servicos:

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do servigo,
ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forc¢a das disposi¢cdes legais em vigor;

O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes contratuais, devendo ser corrigido ou refeito no prazo fixado
pelo fiscal, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades;

A emissdo da nota fiscal deve ser efetivada pela CONTRATADA somente apds a
comunicacdo do recebimento definitivo do servico a ser encaminhada pela
fiscalizagdo do Contrato;

O valor do pagamento do servigo executado devido a CONTRATADA sera apurado
mensalmente conforme especificado neste Termo de Referéncia, observando-se
os resultados apurados pelo IMR, conforme aferi¢do mensal;

A CONTRATADA devera apresentar, em até 24h antes do inicio da prestacdo dos
servicos, a relacdo nominal dos profissionais que serdo disponibilizados para a
execucdo dos servicos, com a indicacdo das respectivas qualificacdes técnicas, se
houver, e os servicos pelos quais serdao responsaveis.

Os postos de servicos ndo poderao ficar descobertos, e, nas hipoteses de faltas
dos funcionarios, a CONTRATADA devera, no inicio da jornada do profissional,
providenciar a disponibilizacdo de um substituto, cujas qualificacoes sejam iguais
aquelas definidas para o servi¢co contratado, cujo descumprimento podera incidir
em glosas e, nos casos de reincidéncia, em aplicacao de penalidades.
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6.6.7. Sempre que houver necessidade, o fiscal podera solicitar a CONTRATADA a
alteracao do horario de alguns dos funcionarios com a finalidade de atender a
demandas imprevistas ou esporadicas.

6.6.8. Serdo admitidas compensac¢des de horas, desde autorizado pelo fiscal do Contrato
e atendidos os requisitos das normas trabalhistas vigentes.

6.6.9. A CONTRATADA devera disponibilizar para a equipe prestadora dos servicos,
sem 6nus para o CONTRATANTE, todos os Equipamentos de Protecao Individual
(EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), indispensaveis a execucdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, conforme Normas Regulamentadores
da drea competente.

6.6.10.A CONTRATADA devera providenciar identificacdo por meio de crachd, contendo
nome legivel, fotografia recente e marca da empresa para todos os seus
funcionarios, sendo obrigatério o uso durante o periodo de servico.

6.6.11.Constitui encargo exclusivo da CONTRATADA o recrutamento, selegdo,
contratacdo e treinamento do pessoal destinado a execucdo do objeto;
observadas as condi¢des estabelecidas nos Acordos e Convencdes Coletivas
pertinentes a categoria.

6.6.12.Caberd a CONTRATADA preparar rigorosamente a equipe de profissionais
necessaria a integral e correta realizacdo dos servigos descritos neste Termo de
Referéncia, de modo a estarem preparados para presta¢do do servico de forma
adequada e suficiente, tanto quanto as técnicas de trabalho, as normas de
seguranca e ao comportamento desejado.

6.6.13.Todos os profissionais deverao ter idade minima de 18 (dezoito) anos e estar no
pleno exercicio de seus direitos civis.

6.6.14.Nao sera permitida a permanéncia ou transito dos funcionarios da CONTRATADA
nas dependéncias da CMV sem que os mesmos estejam devidamente
uniformizados e identificados por cracha.

6.6.15.Como parametros para medicao e verificacdo de resultados, a fiscalizacdo do
contrato deve verificar se os servicos estao sendo prestados de forma eficiente e
se a CONTRATADA esta obedecendo ao estabelecido no instrumento
convocatorio, contrato e em seus eventuais aditamentos, bem como as
disposicoes legais pertinentes.

6.6.16.Visando definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela
CONTRATADA, sera adotado o Instrumento de Medicdo de Resultados-IMR
(ANEXO I-B), que define, em bases compreensiveis, tangiveis e objetivamente
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observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacao do
servico e respectivas adequacgdes de pagamento.

6.6.17.0s servicos deverdo ser prestados em conformidade com as orientagdes voltadas
para a sustentabilidade ambiental, principalmente no que se refere ao
cumprimento dos temas abaixo:

a) Economia de energia;

b) Economia em materiais como copos e talheres plasticos descartaveis;

c) Economia de agua;

d) Reciclagem de lixo;

e) Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas,
lampadas fluorescentes, equipamentos eletronicos, dentre outros
semelhantes.

6.6.18.A CONTRATADA devera instruir seus funcionarios quanto:

a) Anecessidade de tratar a todos com atencio, respeito e presteza;

b) Ao uso de aparelho celular (que s6 sera permitido nos horarios de intervalo);

c) A proibicio de uso de cigarros, cachimbos ou similares durante a jornada de
trabalho, conforme Lei Federal n2 9.294/1996;

d) A proibicio do uso de bebidas alcoélicas.

7. CLAUSULA SETIMA: DA GARANTIA DO CONTRATO E DA PRESTACAO DO
SERVICO

7.1. Sera exigida a garantia da contratagcdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n? 14.133/21, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas
no contrato.

7.2. Cabera ao contratado optar por uma das modalidades de garantia prevista no
art. 96, § 12,da Lei 14.133/21.

8. CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Compete a CONTRATADA:

8.1.1. Cumprir todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e as estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.2. Executar os servicos com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas neste
Termo de Referéncia e em sua proposta;
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8.1.3. Fornecer arelacdo nominal de todo o pessoal envolvido na execugao dos servigos,
informando o nimero de documento de identificacdo para a liberacdo da entrada nas
dependéncias da Camara Municipal de Viana;

8.1.4. Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de funcionarios a serem
alocados para execucdo dos servicos, previstas nas ordens de servicos emitidas pelo
CONTRATANTE;

8.1.5. Designar um preposto, aceito pela Administragao, para representa-la na execugado
do contrato, informando nome completo, CPF, e-mail e telefone de contato e substituto
em suas auséncias;

8.1.6. Colocar a disposicao da Camara Municipal de Viana profissionais capacitados
para o desempenho das fungdes necessarias a execuc¢do dos servicos contratados;

8.1.7. Assegurar que, durante o periodo de execucdo dos servicos, os empregados
estardo devidamente uniformizados, identificados através de crachas e providos com
todos os equipamentos de protecdo individual - EPI's que forem necessarios para sua
seguranca;

8.1.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.1.9. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

8.1.10.Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as
relativas a saide e seguranca do trabalho;

8.1.11.Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execucao dos servicos contratados previstas em Convencao Coletiva de
Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros
normativos;

8.1.12.Executar os servicos contratados, de acordo com os padroes de qualidade
exigidos Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR);

8.1.13.Instruir os seus profissionais quanto a prevencido de acidentes e incéndios nas
dependéncias do CONTRATANTE;

8.1.14.Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios proprios ou
mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto
residéncia/trabalho/residéncia (inclusive em caso de paralisacio de transportes
coletivos);
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8.1.15.Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar
conhecimento em razao da execu¢do do Contrato, devendo orientar os profissionais
nesse sentido;

8.1.16.Garantir a execuc¢do dos servigos, sem interrup¢ao, substituindo, sem 6nus para o
CONTRATANTE, a auséncia de qualquer funcionario, independentemente do motivo;

8.1.17.Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de forga maior, por
todo e qualquer prejuizo que, em decorréncia da execucdo deste objeto, for causado aos
imdveis, mobiliarios, equipamentos e demais pertences do CONTRATANTE ou de
terceiros, ficando certo que os prejuizos eventualmente causados serdo ressarcidos;

8.1.18.Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por
dolo ou culpa no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente provocar
ou causar, por si ou por seus empregados a CONTRATADA ou a terceiros;

8.1.19.Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da
contratacdo, tais como mao de obra, materiais, equipamentos, transporte e tributos de
qualquer natureza;

8.1.20.Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a
execucdo do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

8.1.21.Responsabilizar-se exclusivamente por providéncias e obrigacdes em caso de
acidente de trabalho, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

8.1.22.Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados no periodo de execu¢do do servico;

8.1.23.Permitir e facilitar a fiscalizagio do CONTRATANTE a inspecdo ao local dos
servicos, em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informacdes e
esclarecimentos solicitados;

8.1.24.Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina da reparticao ou ao interesse do servigo publico;

8.1.25.Sempre que for solicitado, o preposto responsavel da CONTRATADA devera
prestar esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis do
CONTRATANTE;
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8.1.26.Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigdes
inadequadas de execucdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita execugdo do Contrato;

8.1.27.Notificar, formal e tempestivamente, o CONTRATANTE sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

8.1.28.0rientar os profissionais alocados no Contrato a: ndo permanecer em grupos
conversando com visitantes, colegas ou funciondrios durante o horario de trabalho,
sobre assuntos diversos da atividade exercida;

8.1.29.Pagar os saldrios e encargos sociais aos profissionais rigorosamente em dia,
apresentando os comprovantes ao CONTRATANTE para autorizacdo por parte da
fiscalizagdo da emissdo das Notas Fiscais dos servigos medidos, condicdo necessaria
para o recebimento da fatura;

8.1.30.Responsabilizar-se  exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus
funcionarios, bem como por todas as obrigacdes trabalhistas, tributdrias,
administrativas, civis, previdenciarias e securitarias, apresentando a documentacdo
comprobatoéria a fiscalizagio do CONTRATANTE para fins de pagamento, assim como
antes do inicio dos servigos, sempre que um novo funcionario atuar no objeto da
contratacao, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

8.1.31.Manter, durante toda a execucdo do servigo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo;

8.1.32.Comunicar a Camara Municipal de Viana, mediante documentacdo proépria,
qualquer alteragdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacdes registradas no processo licitatorio.

8.2. Compete a CONTRATANTE:

8.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e as estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.2.2. Proporcionar todas as condig¢des, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto
deste Termo de Referéncia, para que a empresa possa cumprir as obrigacdes dentro das
normas e condi¢coes da aquisicao;

8.2.3. Designar comissao/fiscal para acompanhar a execugdo e fiscalizagcao dos servigos
contratados, com responsabilidade de fazer anotacGes e registros de todas as
ocorréncias, propondo a aplicacdo das penalidades previstas na legisla¢do, nos casos de
inexecucado total ou parcial do contrato, sob pena de responsabilidade;
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8.2.4. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade do servigo, formalmente justificada pelo setor
requisitante e autorizada pelo ordenador de despesa, desde que observado o limite da
legislacao trabalhista;

8.2.5. Disponibilizar os locais onde serdo executados os servigos, bem como, as
condi¢cdes necessarias para a sua execucao;

8.2.6. Assegurar o livre acesso dos empregados/prestadores de servico da
CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestagdo dos servicos;

8.2.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

8.2.8. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber;

8.2.9. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste
Termo de Referéncia, ap6s o cumprimento das formalidades legais;

8.2.10.Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢cdes contidas neste Termo de
Referéncia.

8.2.11.A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA: DO REAJUSTE, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO

9.1. O reequilibrio econémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em especial
0 reajuste e a repactuacdo, observara, conforme a natureza do objeto contratual e as
regras previstas nos art. 135 da Lei 14.133/2021.

9.2. Os precos contratados serao objeto de reajuste e repactuacdo para manutengdo
do equilibrio econémico-financeiro, apenas apds o periodo de 01 (um) ano, mediante
solicitacdo do contratado.

9.3. Operiodode 01 (um) ano para a primeira repactuacao/reajuste sera contado:

9.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a repactuacao observara a data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
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conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

9.3.2. Para os custos decorrentes do mercado: o reajuste serd a partir da data da
apresentacdo da proposta,em __/_/  (preencher).

9.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitacao.

9.4.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente do momento de sua implementacao.

9.5. Arepactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei
14.133/2021).

9.6. Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos
quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias. (art. 135, § 52, da Lei 14.133/2021).

9.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

9.8. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria
ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da
Lei 14.133/2021)

9.9. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovacdo da variacao dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacio do novo acordo,
conven¢do ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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9.10. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

9.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

9.12. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

9.13. Apbs o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, os precos iniciais
para os custos decorrentes de mercado poderdo ser reajustados, mediante a aplicagao,
pelo contratante, do indice IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

_va-r

VR onde:

VR = Valor do reajuste;
V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

[2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente ao més-
base;

[ = Indice relativo ao més de reajuste.

9.14. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.15. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

9.16. Nas afericdoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.17. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor. Na
auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice
definido pela Camara Municipal .
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9.18. O reajuste e a repactuacdo de precos serdo formalizados por apostilamento.

9.19. Os reajustes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto
no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

9.20. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

9.21. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuacao
do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados. A revisdo dos custos
relativos ao vale-transporte serad formalizada por apostilamento.

10.CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer dos atos
previstos no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

10.1.1.Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2.Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
10.1.3.Dar causa a inexecugao total do contrato;

10.1.4.Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

10.1.5.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.1.6.Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.7.Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

10.1.8.Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a dispensa eletronica ou a execug¢ao do contrato;

10.1.9.Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaraciao falsa
quanto as condi¢bes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

10.1.10.2. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
10.1.10.3. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.
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10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

e) Adverténcia pela falta do subitem 13.1.1 deste instrumento, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

f) Multa sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 13.1.1 a 13.1.12;

g) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 13.1.2 até o 13.1.7 deste Termo de Referéncia, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

h) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 13.1.8 a 13.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

f) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

g) As peculiaridades do caso concreto;

h) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

i) Os danos que dela provierem para a Administra¢do Publica;

i) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

10.5. A aplicacao das sang¢des previstas neste item, é, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.

10.7. O calculo da sang¢ao de multa observara os seguintes parametros:

10.7.1. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execu¢do do contrato
sera calculada conforme os seguintes percentuais:

d) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente
a 10 (dez) dias;
e) de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo

primeiro) dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e
f) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia,
até o limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindira o
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contrato correspondente, aplicando-se a Contratada as demais san¢des previstas na Lei
n?14.133/2021.

10.7.2.Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratacao,
quando a CONTRATADA:

d) Prestar informagdes inexatas ou obstaculizar o acesso a fiscalizagdo da
CONTRATANTE no cumprimento de suas atividades;

e) Desatender as determinacgdes da fiscalizacdo da CONTRATANTE; e

f) Cometer qualquer infracdo as normas federais, estaduais e municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razao da
infracdo cometida.

10.7.3.Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando
a CONTRATADA:

c) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a correcdo de qualquer ato que, por
imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante
ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da Contratada em reparar os danos
causados;

d) Praticar por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigacao da Contratada em reparar os danos causados.

10.8. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA que tenha sido multada, antes que
tal penalidade seja descontada de seus haveres.

10.9. Naaplicacdo das san¢des serao observados os procedimentos e prazos constantes
nos arts. 157 a 160 da Lei n. 14.133/2021.

10.10. As multas administrativas previstas neste instrumento ndao tém carater
compensatoério e o seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA de responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

10.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cdépias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdao sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

10.12. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

10.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a

66



CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Papa Jodo Paulo II”

Administracao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

10.14. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL OU TRABALHISTA

11.1. Constatado que o CONTRATADO nao se encontra em situacdo de regularidade
fiscal ou trabalhista, ele sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias uteis regularizar
tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de
aplica¢do de sangoes.

11.2. Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que nao
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da tramitagdo
do procedimento de aplicagdo de sangoes.

11.3. Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo CONTRATADO, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

11.4. Depois de transcorridos 30 (trinta) dias udteis da notificagdo da multa, se a
empresa nao regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administracao
decidir sobre iniciar ou ndao procedimento de rescisao do contrato, podendo deixar de
fazé-lo se reputar que a extincdo antecipada do contrato ocasionard expressivos
prejuizos ao interesse publico.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

12.1. Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do
art. 92, todos da Lei 14.133/2021, para a fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes e
encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contrata¢des continuadas com dedica¢ao
exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgoes:

12.1.1.recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e
de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 32, da Constituicao Federal, sob
pena de rescisao contratual;

12.1.2.recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
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12.1.3.pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
12.1.4.fornecimento de vale transporte e auxilio alimenta¢ao, quando cabivel;
12.1.5.pagamento do 132 salario;

12.1.6.concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
dalei;

12.1.7.realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

12.1.8.eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
12.1.9.encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacao;

12.1.10. cumprimento das obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

12.1.11. cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

12.2. Para comprovar as obrigacdes estabelecidas na Cladusula 12.1, respeitada a
legislacdo que rege as respectivas organizagdes, deve-se adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

12.2.1.No momento em que a execucio do contrato é iniciada deve-se:

12.2.1.1. Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo todos os
empregados terceirizados que prestam servicos no 06rgdo, divididos por
contrato, com, no minimo, as seguintes informagdes: nome completo, nimero
de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos
e sua quantidade (vale transporte, auxilio-alimentacao) e horario de trabalho;

12.2.1.2. Conferir todas as anota¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado, com atencdo especial as datas de
inicio do contrato de trabalho, a fun¢do exercida, a remuneracao e todas as
eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

12.2.1.3. Conferir se o numero de terceirizados por fun¢do coincide com o previsto no
contrato administrativo;

12.2.1.4. Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
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12.2.1.5. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas, em especial, se os empregados tém direito a auxilio-
alimentacao gratuito;

12.2.1.6. Verificar a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados e ao fornecimento de determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs).

12.2.2.durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas deve-se:

12.2.2.1. Elaborar planilha-mensal, que contera, no minimo, os seguintes campos:
nome completo do empregado, funcido exercida, dias efetivamente
trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

12.2.2.2. Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados
efetivamente e exigir que a empresa apresente cdpias das folhas de ponto dos
empregados por ponto eletronico ou meio que nado seja padronizado. Em caso
de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

12.2.2.3. Realizar a reten¢do da contribuicdo previdenciaria e dos impostos incidentes
sobre a prestacgdo dos servicos, quando for o caso.

12.2.2.4. Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente
acompanhado dos seguintes documentos:

12.2.2.4.1.Cépia da Folha de pagamento mensal, inclusive 132 salario, quando couber,
do pessoal alocado na prestacao dos servicos, especifica por contrato;

12.2.2.4.2.Relatério de movimentagdo funcional dos empregados da contratada
vinculados ao contrato;

12.2.2.4.3.Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive
132 salario, vale-transporte e auxilio refeicdo/alimentacdo, quando cabiveis,
bem como demais beneficios previstos em legislacao especifica, Convencdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho;

12.2.2.4.4.Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do
FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social, utilizando o cédigo
adequado para esses servicos e o CNPJ do 6rgao ou entidade contratante
contemplando:
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12.2.2.4.5.Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS - GRF com a autenticagdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via Internet;

12.2.2.4.6.Documento de Arrecadacao de Receitas Federais - DARF acompanhado do
comprovante de pagamento correspondente;

12.2.2.4.7.Recibo de Entrega de Declaragio de Débitos e Tributos Federais
Previdenciarios - DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;

12.2.2.4.8.Cépia da Relacao dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE) e da
Relagdo de Tomadores/Obras - RET, individualizadas por CNP] do tomador,
considerando-se tomador o ente da Administracao Direta ou Indireta que
possua CNP] préprio;

12.2.2.4.9.Cépia do comprovante de Declaragao a Previdéncia;

12.2.2.4.10. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade
Social (GFIP).

12.2.2.4.11. Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;

12.2.2.4.12. Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de
negativa:

12.2.2.4.13. certiddo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social;

12.2.2.4.14. certidao da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do
Espirito Santo, quando a sede nao for deste Estado;

12.2.2.4.15. Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da
empresa;

12.2.2.4.16. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

12.2.2.4.17. Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa.

12.2.2.4.18. Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem
como o Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato
e comprovantes de seu pagamento;
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12.2.2.4.19. Comprovantes de quitacdo dos encargos fiscais resultantes da execugao do
contrato incidentes sobre o faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples
Nacional;

12.2.2.4.20. Declaragdo, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situacao de
adimpléncia em relagao aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme determinacao contida na
Lei 14.133/21 e copia dos comprovantes de pagamentos em anexo;

12.2.2.4.21. Outros documentos de quitagdo de encargos, quando couber e por
solicitagdo do gestor do contrato.

12.2.3.quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado ao

contrato, conferir a regularidade do procedimento mediante exigéncia da contratada dos
seguintes documentos:

12.2.3.1. Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

12.2.3.2. Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho - TRCT, com Termo de quitagao
ou de Homologacao e comprovantes de seu pagamento;

12.2.3.3. Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS - GRRF, com o Demonstrativo do
Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério, com a autenticagdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

12.2.4.durante a fiscalizacdo diaria deve-se:

12.2.4.1. Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando
servicos e em quais fungdes e confrontar com a planilha-mensal;

12.2.4.2. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho
devendo-se instaurar uma rotina para autorizar pedidos de realizacao de
horas extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da
compensacao de jornada;

12.2.4.3. Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de presta¢cdo do servico como a
negociacao de folgas ou a compensacdao de jornada, cuja conduta é de
responsabilidade exclusiva do empregador.

12.2.5.A critério da Administragdo Publica, poderdo ser exigidos outros documentos
além dos previstos nesta Clausula para fins de adequada fiscalizacao do contrato,
observadas alteracdes supervenientes do ordenamento juridico patrio quanto as
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exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovacdao do
adimplemento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

12.2.6.A emissdo de novas Certiddes Negativas de Débito somente devera ser exigida

por ocasido da expiracdo do prazo de vigéncia daquela anteriormente
apresentada.

12.2.7.0 més-referéncia do faturamento compreende o més da efetiva prestacdo dos

servicos. O més referéncia da documentagao serda o més imediatamente anterior
ao do faturamento.

12.2.8.Nos casos de encerramento do contrato, os comprovantes de quitacdo dos

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

encargos trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-
referéncia do faturamento do ultimo més de vigéncia do contrato, deverdo ser
apresentados no prazo de até 30 dias apds a emissdo da Nota Fiscal.

Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obriga¢des
previdenciarias e trabalhistas, inclusive o pagamento de salarios, beneficios
diversos e as relativas ao FGTS, podera a Administracao efetuar descontos nas
faturas e realizar os depdsitos ou pagamentos diretamente aos trabalhadores, até
o momento da regularizacao, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo, por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, guias de recolhimento e termos de rescisdo dos contratos de
trabalho, e a empresa se recusar a fornecé-los, a Procuradoria da Camara devera
ser imediatamente comunicada, a fim de que sejam adotadas providéncias com o
objetivo de utilizar o crédito exclusivamente no pagamento das verbas
trabalhistas e previdenciarias.

No caso de reclamacao trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a
funcionario vinculado a este Contrato, podera a Administracao efetuar descontos
nas faturas para retencdo cautelar de valores até o limite estimado da
condenacao.

Efetuada a retencdo, a Administracao solicitara manifestagdo da Procuradoria
sobre a existéncia de risco de responsabilizacao subsidiaria, assim como sobre o
montante estimado da condenacao.

Na hipétese de se constatar que inexiste risco de responsabilidade subsidiaria, os
valores retidos serdao pagos, assim como serdo pagos os valores excedentes a
estimativa de condenacao.
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12.8. Efetuada ou ndo a retencdo, permanece integra e exclusiva a responsabilidade da
empresa pelo pagamento das obriga¢des previdenciarias e trabalhistas.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS ADITAMENTOS E DA RESCISAO

13.1. O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na
Lei 14.133/2021, ap6s manifestagcdo formal da Procuradoria da Camara Municipal de
Viana.

13.2. A rescisdao do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condi¢des previstas nos
arts. 137 a139 da Lei n? 14.133/2021.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS

14.1. Os recursos, representacdo e pedido de reconsideragdo, somente serdo acolhidos
nos termos do art. 165 da Lei n? 14.133/2021.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1. A execucdo dos atos decorrentes deste Contrato sera acompanhada e fiscalizadas
por Servidor formalmente designado pela autoridade competente, para o
acompanhamento da contratacao e entrega dos servicos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

16.1. Representara a CONTRATADA na execugdo do ajuste, como preposto 0 XXxXX, XXX,
xxX, XxxX n? xxx e CPF n? xxxx.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA LEI ANTICORRUPCAO E DA PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS

17.1. Para a execuc¢do deste contrato e/ou instrumento equivalente a este, nenhuma
das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, o que deve ser
observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

17.2. Sempre que tiverem acesso ou realizarem qualquer tipo de tratamento de dados
pessoais, as partes comprometem-se a envidar todos os esfor¢os para resguardar e
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proteger a intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares,
observando as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento,
transmissao e eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal
n? 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais”), e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.

18.CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicées
contidas na Lei 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei 8.078/1990 - Codigo de Defesa do Consumidor -
e normas e principios gerais dos contratos.

18.2. Na auséncia de prazo previamente estabelecido para o cumprimento de
determinagdes emitidas pelo Contratante, serd aplicado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de ciéncia formal da determinacao pela Contratada. Esse prazo
podera ser prorrogado, a critério exclusivo do Contratante, mediante solicitacao formal
e devidamente justificada pela Contratada.

19. CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1. Fica eleito o foro de Viana, Comarca do Estado do Espirito Santo, para dirimir
qualquer duvida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento,
renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2/2001 e
art. 784, §42, do CPC, as Partes reconhecem como valida a contratagdo por qualquer
modalidade de assinatura eletronica prevista em lei, ainda que ndo utilizem de
certificado digital emitido no padrao ICP-Brasil, na plataforma eleita por elas para tal
finalidade.

Local, de de 2025.

Nome da Contratante
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% ViENA S Comissdo de Contratagdo

Representante (nome completo)
Documento de Identificagdo

Nome da Contratada
Representante (nome completo)
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