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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

Processo Administrativo n°: 306/2026

Data: 02/03/2026

Orgao: Camara Municipal de Marechal Floriano

Unidade Requisitante: Setor de Contabilidade

Servidor Requisitante: Diana Borlot Uhl

Modalidade Sugerida: Contratacao Direta — Inexigibilidade de Licitagao

Fundamentacao Legal: Art. 74, Ill, “f”, Lein® 14.133/2021
1. Contexto Institucional

O Setor de Contabilidade exerce fungao estratégica na gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do Poder Legislativo Municipal, na elaboragdo e encaminhamento das prestacdes de
contas, na observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal, das normas de contabilidade aplicada
ao setor publico e no atendimento as demandas dos érgaos de controle interno e externo.

2. Necessidade Administrativa

A crescente complexidade normativa e operacional da contabilidade publica, associada
a utilizacdo de sistemas informatizados, a exigéncia de transparéncia e a intensificagdo do
controle social, impde a Camara Municipal a necessidade constante de aperfeicoamento
técnico de seus servidores, especialmente daqueles que atuam diretamente com a
contabilidade, prestagdes de contas, custos e integracao de sistemas.

Identifica-se, assim, a necessidade de capacitacao da servidora Diana Borlot UhlL, lotada
no Setor de Contabilidade, por meio de participagdo em treinamento especifico na area de
Administracao e Gestao Publica - Contabilidade, a fim de aprimorar conhecimentos e praticas
relacionados a:

e contabilidade publica e fechamentos contabeis;

¢ sistema de custos no setor publico;

® prestacdes de contas (federais, estaduais e municipais);
¢ integragao de sistemas contabeis e financeiros;

* boas praticas de gestao contabil na administragao publica.
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3. Descricao Preliminar do Objeto

Participacdo de 01 (uma) servidora da Camara Municipal de Marechal Floriano no
treinamento “Administracao e Gestao Publica - Boas Praticas em A¢ao — Contabilidade”, na
trilha de Administracao e Gestao Publica - Contabilidade, promovido pelo ITILH - Instituto de
Tecnologia da Inovagao Luzia Holz, no periodo de 03 a 05 de margco de 2026, no China Park
Eco Resort, em Domingos Martins/ES, incluindo:
¢ inscricdo e acesso a trilha de Contabilidade;
e participagdo em toda a programagao técnica correlata;
* materiais disponibilizados aos participantes;
e certificado de participacgao.
4. Justificativa da Necessidade

A contratagao do treinamento justifica-se:

a) Pelas atribuicoes do Setor de Contabilidade

O setor € responsavel pelos registros contabeis, demonstragbes contabeis,
acompanhamento da execug¢ao orgamentaria e financeira, apuragao de custos, elaboragao e
conferéncia de prestagdes de contas, bem como pela interlocu¢do com drgaos de controle. O
aprimoramento técnico da servidora contribui diretamente para a melhoria da qualidade das
informacgdes contabeis e para o cumprimento tempestivo das obrigacoes legais.

b) Pelo alinhamento ao interesse publico e a eficiéncia administrativa

A Lei n°® 14.133/2021 enfatiza o planejamento, a governanga, a eficiéncia, a gestao de
riscos e o0 controle, exigindo do Poder Publico corpo técnico permanentemente atualizado. O
conteudo do evento “Boas Praticas em Agao”, especialmente na tritha de Contabilidade, esta
diretamente vinculado a:
¢ rotinas de fechamento contabil;
¢ prestacdes de contas (SIOPE, SIOPS, SICONFI, LRF);
¢ balango anual e rankings de avaliagao da contabilidade publica;
¢ sistema de custos no setor publico;
* boas praticas de padronizacao e automacao de integragcdes contabeis.

Tais temas impactam diretamente na regularidade, transparéncia e fidedignidade das

contas da Camara Municipal.

c) Pela repercussao em toda a estrutura da Camara Municipal
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Diversos setores e gabinetes demandam empenhos, liquidagdes, pagamentos e registros
contabeis. A capacitagao da servidora de Contabilidade possibilita melhor orientagdo as demais
unidades, padronizagcdo de procedimentos, redugcdo de inconsisténcias e retrabalho,
contribuindo para uma atuacéo integrada da estrutura administrativa.

d) Pela natureza de investimento em capital humano

Capacitar servidora efetiva gera beneficios continuos a instituigao, pois o conhecimento
adquirido sera aplicado em diversas rotinas e podera ser difundido internamente, em
conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e efetividade previstos na Lei n°
14.133/2021.

5. Solucao Proposta

¢ Tipo de solugao: servi¢co de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

* Forma de atendimento: inscricao de servidora em evento presencial de capacitagao.
¢ Evento: “Administragao e Gestao Publica — Boas Praticas em Agao — Contabilidade™.
¢ Periodo: 03 a 05 de marco de 2026.

¢ Local: China Park Eco Resort — Domingos Martins/ES.

¢ Participante: 01 (uma) servidora — Diana Borlot Uhl, Setor de Contabilidade.

6. Modalidade e Fundamentacao Legal

A contratacdo enquadra-se como Contratacao Direta — Inexigibilidade de Licitacao,
com fundamento no art. 74, lll, “f’, da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, em situacdo de inviabilidade de competi¢céo, considerando:
¢ declaracao emitida pelo ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovacao Luzia Holz, atestando
que o evento “Boas Praticas em A¢ao”, a ser realizado de 03 a 05 de margo de 2026, no China
Park Eco Resort, possui carater exclusivo, sendo concebido, organizado, produzido e executado
integralmente pelo ITILH, que detém a titularidade, a curadoria e a coordenagao técnica e
operacional;
¢ informacé&o de que nao existe outro fornecedor, empresa ou instituicdo apta a realizar o evento
com as mesmas caracteristicas, formato, metodologia e identidade, restando caracterizada a
inviabilidade de competicao.

7. Estimativa da Demanda

A demanda imediata é a inscricao de 01 (uma) servidora no referido evento, com a

quantidade e prazo de execug¢do conforme definido:

¢ Quantidade: 01 (uma) inscrigao.
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¢ Prazo estimativo de execugao: 5 (cinco) dias.
8. Dotacao Orcamentaria
A despesa esta vinculada a seguinte dotagcao orgamentaria:
¢ Dotagao: 001001.0103100992.001.33903900000.150000009999
¢ Ficha-Fonte: 00013-15000000999
¢ Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
9. Endereco de Entrega/Execucao
Para fins de domicilio institucional, comunicagdes oficiais, registro e responsabilizagao
administrativa, estabelece-se como endereco de entrega/execucao:
¢ Avenida Presidente Kennedy, n® 194, Centro, Marechal Floriano/ES — CEP 29255-000.
Marechal Floriano/ES, 02 de marco de 2026.

Diana Borlot Uhl

Servidora Requisitante — Setor de Contabilidade
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AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO

Processo Administrativo n®: 306/2026

Data: 02/03/2026

Orgao: Camara Municipal de Marechal Floriano

Assunto: Autorizacao para contratagao direta, por inexigibilidade de licitagao, de servigo
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e com fundamento na Lei n® 14.133/2021,

Considerando:

| — o Documento de Formalizagcdo da Demanda - DFD, datado de 02/03/2026,
apresentado pelo Setor de Contabilidade, que identifica a necessidade de capacitacédo da
servidora Diana Borlot Uhl, por meio de participagao no treinamento “Administragao e Gestao
Publica - Boas Praticas em Agao — Contabilidade”, a ser realizado de 03 a 05 de marcgo de 2026,
no China Park Eco Resort, Domingos Martins/ES;

Il — a importancia estratégica do Setor de Contabilidade para a adequada gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial da Cadmara Municipal, bem como para a elaboragéao e
prestacao de contas e atendimento aos érgaos de controle;

lll — as declaragdes emitidas pelo ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovagao Luzia
Holz, atestando o carater exclusivo do evento “Boas Praticas em Agao”, concebido, organizado,
produzido e executado integralmente pelo Instituto, que detém a titularidade, curadoria e
coordenacao técnica e operacional do evento, bem como a inexisténcia de outro fornecedor apto
a realizar o evento com as mesmas caracteristicas, formato, metodologia e identidade;

IV — que se trata de servigco de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, hipbtese
que se enquadra na inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, lll, “f”, da Lei n°
14.133/2021, em razao da inviabilidade de competicao;

V - a existéncia de dotagdo orgcamentaria especifica para custear despesas com
capacitacao de pessoal, sob a natureza de despesa 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros —
Pessoa Juridica;

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a instauracdo de procedimento de contratagcao direta, por

inexigibilidade de licitagao, com fundamento no art. 74, lll, “f”, da Lei n® 14.133/2021, visando
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acontratacao de servigo de capacitagao e aperfeicoamento de pessoal, consistente nainscrigcao
de 01 (uma) servidora da Cémara Municipal de Marechal Floriano no treinamento
“Administracao e Gestao Publica — Boas Praticas em Acao — Contabilidade”, a ser realizado no
periodo de 03 a 05 de margo de 2026, no China Park Eco Resort, em Domingos Martins/ES.

Art. 2° A contratacao devera observar o Termo de Referéncia e demais documentos que
instruem o Processo Administrativo n® 306/2026, bem como as disposicdes da Lei n°
14.133/2021 e normas correlatas.

Art. 3° A despesa decorrente da contratagcdo correrda a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

* Dotacao: 001001.0103100992.001.33903900000.150000009999
* Ficha-Fonte: 00013-15000000999
¢ Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Art. 4° O endereco institucional da Camara Municipal de Marechal Floriano, para fins de
entrega, execucao administrativa, comunicagdes e responsabilidades, é Avenida Presidente
Kennedy, n°® 194, Centro, Marechal Floriano/ES — CEP 29255-000.

Art. 5° Esta Autorizagao de Contratagao entra em vigor na data de sua assinatura.

Marechal Floriano/ES, 02 de marco de 2026.

Juarez Jo

Presidente da Camara Municipal de Marechal Floriano
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TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n®: 306/2026

Data: 02/03/2026

Orgao: Camara Municipal de Marechal Floriano

Modalidade: Contratacao Direta — Inexigibilidade de Licitagao

Fundamentacao Legal: Art. 74, Ill, “f”, da Lei n® 14.133/2021

Unidade Requisitante: Setor de Contabilidade

Servidor Requisitante: Diana Borlot Uhl

Agente de Contratacao: Gibran Schneider Christo
1. Contextualizacao e Importancia

O presente Termo de Referéncia é elaborado em atendimento as exigéncias da Lei n®
14.133/2021, que estabelece a necessidade de planejamento prévio, formalizacao da
demanda, defini¢ao clara do objeto, justificativa da contratagéo e indicagdo dos parametros de
execucao e fiscalizagao dos contratos administrativos.

No ambito da Camara Municipal de Marechal Floriano, a gestdo contabil e financeira
assume relevancia central para a correta aplicagao dos recursos publicos, a transparéncia das
contas, a elaboragdo de demonstragdes contabeis e o atendimento as normas fiscais e de
controle. O fortalecimento da capacidade técnica do Setor de Contabilidade, mediante
capacitacao especifica de seus servidores, € medida que contribui diretamente para a eficiéncia
da gestdo publica, em consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e planejamento.

O treinamento “Administragcdo e Gestdo Publica - Boas Praticas em Agédo -
Contabilidade” oferece programacao alinhada a realidade da contabilidade publica municipal,
abordando temas como contabilidade publica, sistema de custos, fechamentos e prestagdes de
contas (SIOPE, SIOPS, SICONFI, LRF), balango anual, rankings de avaliagao da contabilidade e
boas praticas mensais para padronizagao e automacgao de integragdes contabeis.

2. Objeto

Contratacao de servigo de capacitagao e aperfeicoamento de pessoal, consistente na
inscricao de 01 (uma) servidora da Camara Municipal de Marechal Floriano no treinamento
“Administracao e Gestao Publica — Boas Praticas em Agao — Contabilidade”, na trilha de

Administracdo e Gestao Publica — Contabilidade, promovido pelo ITILH - Instituto de
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Tecnologia da Inovagao Luzia Holz, a ser realizado no periodo de 03 a 05 de margo de 2026,
no China Park Eco Resort, em Domingos Martins/ES, incluindo:
¢ inscricdo e acesso a trilha de Contabilidade;
e participagdo em todas as atividades técnicas da trilha;
¢ materiais didaticos (impressos e/ou digitais) disponibilizados pela organizacao;
e certificado de participacao emitido pelo ITILH.
3. Justificativa

A contratagao é justificada pelos seguintes aspectos:

a) Adequacao as atribuicoes da unidade requisitante

O curso trata de temas diretamente relacionados as atividades do Setor de
Contabilidade, tais como:
¢ contabilidade publica integrada;
e sistema de custos no setor publico;
* custos em agcdo com estudos de caso;
e rotinas previstas e procedimentos para fechamentos contabeis e prestagdes de contas
federais (SIOPE, SIOPS, LRF e SICONFI);
e balango anual e eficiéncia na contabilidade publica;
¢ evolugcao em rankings de avaliagao da contabilidade publica.

Essas matérias compdem o cotidiano da unidade, sendo indispensavel manter a equipe
atualizada.

b) Impacto na eficiéncia e na qualidade das informagoes contabeis

O aprimoramento técnico da servidora permitira a melhoria da padronizagdo dos
procedimentos, daintegracao de sistemas, do fechamento contabil e das prestagdes de contas,
contribuindo para:
¢ reducao de inconsisténcias, erros e retrabalho;
* maior rapidez e precisao na elaboracao de relatérios;
¢ maior aderéncia as normas dos 6rgaos de controle.

c) Alinhamento a Lei n® 14.133/2021

A nova Lei de Licitagdes refor¢a o papel do planejamento, da gestdo por resultados e da
governanca nas contratagées publicas. Investimentos em capacitagdo de pessoal,
especialmente na area de contabilidade publica, sdo fundamentais para assegurar a correta

aplicacao da lei, 0 cumprimento de prazos e a observancia dos controles internos e externos.
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d) Razoabilidade e economicidade

Trata-se de inscrigao de apenas 01 (uma) servidora, com custo compativel com eventos
da espécie e retorno institucional significativo, dadas as possibilidades de replicagao interna dos
conhecimentos adquiridos.
4. Fundamentacao da Inexigibilidade

A contratacao direta sob a forma de inexigibilidade de licitagao fundamenta-se no art.
74, lll, “f”, da Lei n® 14.133/2021, que dispde sobre a possibilidade de inexigibilidade para
contratacdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, quando houver inviabilidade de
competicao.

Ainviabilidade de competicao esta evidenciada pelas declaragdes emitidas pelo ITILH -
Instituto de Tecnologia da Inovacao Luzia Holz, nas quais se afirma que:
¢ 0 evento “Boas Praticas em A¢ao”, a ser realizado de 03 a 05 de margo de 2026, no China Park
Eco Resort, tem carater exclusivo, sendo concebido, organizado, produzido e executado
integralmente pelo ITILH, que detém a titularidade, a curadoria e a coordenagao técnica e
operacional;
* nao existe outro fornecedor, empresa ou instituicdo apta a realizar o evento com as mesmas
caracteristicas, formato, metodologia e identidade, sendo o ITILH o Unico detentor dos direitos e
da capacidade técnica necessaria para sua execugao.

Dessa forma, a contratacao sé pode ser realizada com o ITILH, configurando situagao
tipica de inviabilidade de competigao, na forma permitida pela legislacao.
5. Especificagoes do Objeto
¢ Tipo de servigo: treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
* Formato: curso/evento presencial.
e Denominacao do evento: “Administracdo e Gestdo Publica — Boas Praticas em Agédo —
Contabilidade”.
¢ Trilha: Administragao e Gestao Publica — Contabilidade.
¢ Quantidade de inscrigoes: 01 (uma) inscrigao.
¢ Participante: servidora efetiva da Camara Municipal de Marechal Floriano, lotada no Setor de
Contabilidade (Diana Borlot Uhl).
¢ Local de realizacao: China Park Eco Resort — Domingos Martins/ES.
¢ Periodo de realizagao: 03 a 05 de margo de 2026.

¢ Inclus6es minimas da inscrigao:
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e participacao em todas as atividades técnicas da trilha de Contabilidade;
® acesso aos materiais didaticos e informativos proprios do evento;
¢ fornecimento de certificado de participacao ao final do curso.
6. Quantitativos
¢ |nscricdo em treinamento “Administracao e Gestdo Publica — Boas Praticas em Agao -
Contabilidade”:
¢ Quantidade: 01 (uma) unidade.
¢ Unidade de medida: inscri¢do (UN).
7. Local de Execucao e Endereco de Entrega/Execucao
¢ Execucao fisica do treinamento:
¢ China Park Eco Resort — Domingos Martins/ES.
e Orgdo beneficiario e enderego oficial de entrega/execucdo, para efeito de registros,
comunicacgoes, fiscalizacao e responsabilizagao:
e Camara Municipal de Marechal Floriano
* Avenida Presidente Kennedy, n°® 194, Centro, Marechal Floriano/ES — CEP 29255-000.
8. Prazo de Execucao
O prazo estimado de execucgao é de 5 (cinco) dias, contemplando:
¢ 0 periodo de realizagao do treinamento, de 03 a 05 de margo de 2026;
¢ atos administrativos correlatos imediatamente anteriores e posteriores a realizacao da
capacitagio.
9. Condicoes de Pagamento
O pagamento sera efetuado em parcela unica, apos:
e comprovacao da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada;
e comprovacao da efetiva inscri¢cdo e participacéo da servidora no evento;
¢ apresentacao da documentacao fiscal correspondente;
¢ atesto da execugao do servico pela unidade responsavel, para fins de liquidacdo da despesa.
10. Dotacao Orgcamentaria
A despesa correra a conta de recursos consignados no orcamento da Camara Municipal
de Marechal Floriano, especificamente:
¢ Dotagao: 001001.0103100992.001.33903900000.150000009999
¢ Ficha-Fonte: 00013-15000000999

¢ Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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11. Obrigacoes da Contratada

A contratada devera:

a) efetivar a inscricdo da servidora indicada na trilha de Administragao e Gestao Publica
— Contabilidade;

b) assegurar o0 acesso da participante a todas as atividades técnicas previstas na trilha;

c) disponibilizar os materiais didaticos respectivos;

d) emitir certificado de participagdo em nome da servidora, com indicagado da carga
horaria e do conteudo/temas abordados;

e) comunicar a Camara qualquer alteragao relevante na programagao que impacte a
trilha de Contabilidade.
12. Obrigacoes da Contratante

A Camara Municipal de Marechal Floriano cabera:

a) indicar formalmente a servidora participante;

b) disponibilizar as informacdes necessarias para a inscricao;

c) providenciar as autorizacdes administrativas internas para a participac¢ao da servidora
no periodo do treinamento;

d) efetuar o pagamento devido, nos termos deste Termo de Referéncia e da legislacao
aplicavel;

e) arquivar o certificado de participacdo e demais documentos de comprovagao da
execucao.
13. Gestao e Fiscalizacao

A gestao e fiscalizagao da contratagcao cabera ao Setor de Contabilidade, que devera:
e acompanhar e confirmar a inscri¢ao da servidora;
e acompanhar a realizacao do evento, dentro do possivel;
¢ receber e conferir o certificado de participacao;
¢ atestar a execugdo do servico para fins de pagamento.
14. Critério de Aceitacao

O objeto sera considerado aceito quando:
* houver comprovacdo documental da inscricdo da servidora na trilha de Contabilidade do
evento;
¢ tiver sido emitido certificado de participacao ao final do curso;

¢ a unidade responsavel tiver atestado que o servigo foi prestado conforme as especificacdes.
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15. Vigéncia

Avigéncia do instrumento a ser celebrado abrangera, no minimo:
¢ 0 periodo compreendido entre os atos de inscrigao e a conclusao da participacao da servidora
no evento;
¢ prazo adicional necessario a emissao do certificado e a efetivagao do pagamento.
16. Disposicoes Finais

Este Termo de Referéncia integra o Processo Administrativo n® 306/2026 e serve de base
para a formalizagcdo da contratacdo direta por inexigibilidade, na forma da Lei n® 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis.

Marechal Floriano/ES, 02 de marco de 2026.

Gibran Schneider Christo

Agente de Contratacao

Denilza Maria Alves

Comissao de Contratacao

Marineide Strela Pereira

Comissao de Contratacao

Milena de Oliveira Schunck Tagarro

Comissao de Contratacao

Simone Aparecida Martins Guilherme

Comissao de Contratacao
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LEI MUNICIPAL \* 848 DE 28082008
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CASA LEGISLATIVA PRESIDENTE MUNICIPAL PHILIPP ENDLICH
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n®: 306/2026
Data: 02/03/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, e tendo em vista o disposto na Lein® 14.133/2021,

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia elaborado para a contratacao de servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, consistente na inscricdo de 01 (uma) servidora da
Céamara Municipal de Marechal Floriano no treinamento “Administragéo e Gestao Publica—Boas
Praticas em Acao — Contabilidade”, por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
I, “f’, da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO a pertinéncia técnica e juridica da contratagao, a adequacao do objeto
ao interesse publico e as necessidades do Setor de Contabilidade, bem como a compatibilidade
com a dotagao orgcamentaria existente;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Termo de Referéncia que integra o Processo Administrativo n°
306/2026, para fins de contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, de servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos termos ali especificados.

Art. 2° Determinar a continuidade da instrugcdo do processo, com a adocédo das
providéncias necessarias a formalizagdo da contratacao, observadas as normas da Lei n®
14.133/2021.

Marechal Floriano/ES, 02 de marco de 2026.

Presidente da Camara Municipal de Marechal Floriano

Avenida Presidente Kennedy, n°. 194 - Centro - Marechal Floriano - ES - CEP: 29255-000 - (27) 3288-1925 / (27) 99789-7684

www.cmmarechalfloriano.es.gov.br / camara@cmmarechalfloriano.es.gov.br / cmmfes@gmail.com
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EMANCIPAGAO LEI

N°® 4.571/91PUBLICADO
NO DIO-ES 31/10/1991

DATA DE INSTALAGAO
01/01/1993

AREA TERRITORIAL
285,495 KMm*

CLIMA
TROPICAL DE ALTITUDE
MAXIMA 28° E MINIMA 8°

MUNICIP10S LIMITROFES
DOMINGOS MARTINS,
ALFREDO CHAVES,
GUARAPARI E VIANA,

DISTANCIA DA CAPITAL
DO ESTADO (VITORIA):
48,6 KM

COLONIZAGAD

ALEMAES, ITALIANOS, SUIGOS,
POLONESES, PORTUGUESES,
AUSTRIACOS, DESCENDENTES
DE NATIVOS E DESCENDENTES
DE AFRICANOS

LATITUDE SUL DE
40’ 58 807

LONGITUDE OESTE DE
GREENWICH, DE 20°
24' 46" 80”

POPULAGAO (IBGE/2021)
17.141 PESSOAS

BASE ECONGMICA
AGRICULTURA, CULTIVO DO CAFE,
AVICULTURA E A OLERICULTURA

TURISHO

05 ASPECTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO
SAO FORTEMENTE NFLUENCIADOS
PELOS COSTUNES E TRADIGOES DOS
ALENAES E ITALIANOS ESE MANIFESTAN
NA ALIMENTAGAO, NA DANG A, NA HUSICA
E NAARQUITETURA

GENTILICO:
FLORIANENSE

VIA DE ACESSO:
BR-262 E BR-101

REGIAO:
SUDOESTE SERRANA

DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
E CONSTITUIDA PELOS DISTRITOS
DE ARAGUA YA, DE SANTR MARIA DE
MARECHAL, DA SEDE E DE VICTOR
HUGO, ESTE ULTIMO CRIADO PELA
LEI MUNICIPAL \* 848 DE 28082008

$e¢c-s- F(ya
i{(-zfacfa

CASA LEGISLATIVA PRESIDENTE MUNICIPAL PHILIPP ENDLICH
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n®: 306/2026

Inexigibilidade n®: 000003/2026

Data: 04/03/2026

Orgao: Camara Municipal de Marechal Floriano

Modalidade: Contratacéo Direta — Inexigibilidade de Licitacéo

Fundamentacao Legal: Art. 74, lll, “f”, da Lei n® 14.133/2021
1. Identificacao da Contratacao
® Objeto: contratacdo de servigo de capacitagcao e aperfeicoamento de pessoal, consistente na
inscricao de 01 (uma) servidora da Camara Municipal de Marechal Floriano no treinamento
“Administracao e Gestdo Publica — Boas Praticas em Acdo — Contabilidade”, na trilha de
Administracao e Gestao Publica — Contabilidade, a ser realizado no periodo de 03 a 05 de margo
de 2026, no China Park Eco Resort, Domingos Martins/ES, compreendendo a participagcéo na
programacao técnica, materiais disponibilizados e certificado de participacao.
® Quantidade: 01 (uma) inscri¢do — unidade (UN).
® Fornecedor: ITILH — Instituto de Tecnologia da Inovacgao Luzia Holz
¢ CNPJ: 09.193.602/0001-87
¢ Endereco: Avenida Koehler, n® 238, 2° pavimento, Centro, Domingos Martins/ES - CEP 29260-
000
¢ Origem da contratacao: procedimento de contratagéo direta, por inexigibilidade de licitacao,
com fundamento no art. 74, lll, “f’, da Lei n® 14.133/2021, instruido com Termo de Referéncia,
declaracdes de exclusividade, comprovacao de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e
previdenciaria, e demais documentos constantes do Processo Administrativo n® 306/2026.
¢ Dotagcao Orcamentaria:
* Dotacao: 001001.0103100992.001.33903900000.150000009999
¢ Ficha-Fonte: 00013-15000000999
¢ Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
2. Da Adjudicacao

Considerando:
¢ aregularinstrugao do Processo Administrativo n® 306/2026;
¢ a formalizacdo do Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD;

¢ 0 Termo de Referéncia aprovado;

Avenida Presidente Kennedy, n°. 194 - Centro - Marechal Floriano - ES - CEP: 29255-000 - (27) 3288-1925 / (27) 99789-7684

www.cmmarechalfloriano.es.gov.br / camara@cmmarechalfloriano.es.gov.br / cmmfes@gmail.com
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SAO FORTEMENTE NFLUENCIADOS
PELOS COSTUNES E TRADIGOES DOS
ALENAES E ITALIANOS ESE MANIFESTAN
NA ALIMENTAGAO, NA DANG A, NA HUSICA
E NAARQUITETURA

GENTILICO:
FLORIANENSE

VIA DE ACESSO:
BR-262 E BR-101

REGIAO:
SUDOESTE SERRANA

DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
E CONSTITUIDA PELOS DISTRITOS
DE ARAGUA YA, DE SANTR MARIA DE
MARECHAL, DA SEDE E DE VICTOR
HUGO, ESTE ULTIMO CRIADO PELA
LEI MUNICIPAL \* 848 DE 28082008
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CASA LEGISLATIVA PRESIDENTE MUNICIPAL PHILIPP ENDLICH
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

¢ 0 enquadramento da contratacdo na hipotese de inexigibilidade prevista no art. 74, lll, “f*, da
Lein® 14.133/2021;

¢ a demonstracao da inviabilidade de competicao, com base em declaragao de exclusividade
emitida pelo ITILH - Instituto de Techologia da Inovagéo Luzia Holz;

* a comprovacao da regularidade juridica, fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada;

¢ a compatibilidade do objeto com o interesse publico e com a programacgao orgamentaria;

Fica adjudicado o objeto da contratagcao em favor de:

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovacgao Luzia Holz, CNPJ n® 09.193.602/0001-87,
para prestacdo do servico de capacitagdo descrito no Termo de Referéncia e demais
documentos constantes do Processo Administrativo n® 306/2026.

3. Da Homologacao

Na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Marechal Floriano, autoridade
competente para decidir sobre o processo, e apds analise de toda a documentagao que instrui o
procedimento de contratagao direta,

HOMOLOGO a contratacéo direta, por inexigibilidade de licitacdo, em favor de ITILH -
Instituto de Tecnologia da Inovacgao Luzia Holz, CNPJ n°® 09.193.602/0001-87, para prestacao
de servigo de capacitacao e aperfeicoamento de pessoal, consistente na inscricdo de 01 (uma)
servidora no treinamento “Administracdo e Gestdo Publica — Boas Praticas em Agao -
Contabilidade”, nas condigoes estabelecidas no Processo Administrativo n® 306/2026.

Marechal Floriano/ES, 04 de marco de 2026.

Presidente da Cadmara Municipal de Marechal Floriano

Avenida Presidente Kennedy, n°. 194 - Centro - Marechal Floriano - ES - CEP: 29255-000 - (27) 3288-1925 / (27) 99789-7684

www.cmmarechalfloriano.es.gov.br / camara@cmmarechalfloriano.es.gov.br / cmmfes@gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO

W] elo? ) CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO
i

Autorizagdao de Empenho

- PRESIDENTE KENNEDY, 194 - CENTRO - MARECHAL - MARECHAL FLORIANO. - ES - CEP: 29255-000
CNPJ: 39.262.985/0001-69 Tel: 2732881925 Fax: Site:

N° 000022/2026 4/3/2026
Secretaria | CONTABILIDADE - CMMF Processo | 000306/2026
Origem Inexigibilidade N° 000003/2026 Termo/Contrato
Dotagio | 001001.0103100992.001.33903900000.150000009999 Ficha-Fonte | 00" 2712000000999
Fornecedor | ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOLZ CNPJ 09.193.602/0001-87
Erires 2,?,\g;r(l)i(;j(;:loKoeIIer, 238 - Centro - Domingos Martins - ES - CEP: Telefone 2797735602
Item Lote | Especificacdo Unidade | Quantidade Marca Unitario| Valor Total
00001 CURSO - CAPACITAGAO - TREINAMENTO UN 1 350,0000 350,00
Total Geral 350,00

Autorizo a Entrega do(s) material(is)/Execuc¢éo de Servigo(s):

Inscrigao de servidor no Evento “Boas Praticas em Acao

Prazo de Entrega/Execugdo: 5 dia(s)

Condigcao de Pagamento:

Fornecedor:

Declaro(amos) que Recebi(emos) esta Ordemem __ /  / . Prazo de Entrega: Pagamento:
Almoxarifado:

Recebi(emos) os itens Constantes Desta Autorizagdo de Forneimento e/ou Ordem de Servigo Em, / /

1/1



( PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO
CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO
ESPIRITO SANTO

39.262.985/0001-69
\NOTA DE EMPENHO N° 0000075/2026

N

O ordenador da Despesa, para efeito de execugido Exercicio : 2026 Tipo: Ordinério
orcamentdria nos termos da legislacdo vigente, determina Ficha : 0000013 Data : 04/03/2026

que seja empenhada, neste exercicio, a importiancia a seguir Processo : 0000306/2026 Valor : 350,00

especificada. Despesa:

Autorizagio de Empenho N°: 000022/2026

A

o
ra Orgao : 001 - CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orgamentaria : 001 - CAMARA MUNICIPAL
Fungdo : 01 - Legislativa
Subfungdo : 031 - Ago Legislativa
Programa : 0099 - ATUACAO LEGISLATIVA
Projeto/Atividade : 2,001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
Elemento de Despesa : 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

\_ Fonte de Recurso : 150000009999 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

Favorecido : 0000981 - ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOI CNPJ/CPF :09.193.602/0001-87
Bairro : Centro Cidade :Domingos Martins
Enderego : Koeller UF : Espirito Santo
Telefone Fixo: 2797735602 Celular: PIS PASEP :

Historico : Despesa com inscrigdo da Servidora Diana Borlot Uhl no Evento “Boas Praticas em A¢io”, a ser realizado nos dias 03 a 05 de margo de
2026, no China Park Eco Resort.

AL

&
)

\
>

L Z
Subelemento: 33903922000 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS

Saldo Anterior 227.884,98 Despesa Empenhada | 350,00 Saldo Disponivel I 227.534,98

(trezentos e cinqiienta reais)

Dispensa/Inexigibilidade : 107 - Lei 14.133/2021, Inexigibilidade, Art Nimero Proc. Dispensa/Inexigibilidade : 000003/2026

LANCAMENTO ¢
N® |Débit0 I Valor| Crédito I Valor

Empenho - Emissdo de Empenho - Outras Despesas Correntes

522920101000 - EMISSAO DE EMPENHOS 350,00 (622130100000 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 350,00
622110000000 - CREDITO DISPONIVEL 350,00 1622920101000 - EMPENHOS A LIQUIDAR 350,00
821110100000 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXER 350,00 /821120100000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 350,00
822110101000 - PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MEN 350,001822110102000 - PROGRAMACAQ DE DESEMBOLSO MEN 350,00

Local/Data/Assinaturas

OO00

MARECHAL FLORIANO., 04 de margo de 2026

- 7 = \C
/" o - J 5 0 /
& M——? soud L
. sl JlWl Diana Borlot Uhl [}
esidente Técnico Legislativo - CRC/ES 016812-0

IMPRESSAOQ: Diana Borlot Uhl
E&L Contabilidade Piblica Eletronica [S] Page 5 of'5 E&L Produgoes de Software LTDA
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03 MAR | TERCA-FEIRA

Para todos os inscritos

14h 16h10  CARLOS KERBES, CEO DA FIA-USP

Boas vindas e recepcao as autoridades,

o As oportunidades da securitizacdo da divida
palestrantes e participantes do evento

Abertura oficial com representante oficial do

Governo do Estado do Espirito Santo e demais MARCELO MORAIS - PREFEITO
autoridades presentes 17h REELEITO DE SAO SEBASTIAO DO
PARAISO - MG
MARIA EMANUELA ALVES Gestsio de Caos e soluciio
14h30 PEDROSO - SECRETARIA DE prética para LicitacGes
ESTADO DO GOVERNO
Parcerias possiveis com o executivo 17h25 PAULO CESAR BRUSQUI DE

estadual para o desenvolvimento dos ALMEIDA - BANDES

municipios capixabas

Como viabilizar o desenvolvimento de seu

municipio por meio de PPPs

MARIO SERGIO LUBIANA
14h50 PRESIDENTE AMUNES

18h

Governo Federal: Programas de Saude via
InvestSUS - PAP/MAC, custeio, Agora Tem

A unido dos municipios de mesmo territério
como alavanca para a melhor qualidade de vida

Especialista, Novo PAC Satde

1 5h 10 RODRIGO COELHO
CONSELHEIRO TCEES
Sistema de Informagéo de Custos como

mecanismo de eficiéncia, controle e
governanca publica

15h30  ArTUR MATTOS - FGv sP

A reforma tributaria e o impacto

nas finangas municipais




Administracao e Gestao
de Receitas Tributarias

04 MAR | QUARTA-FEIRA

Recursos Humanos
e Folha de Pagamento

Administracao e Gestao
Publica Contabilidade

Licitacoes, Processos
Digitais e Decisao

8h30 Boas vindas e orientagdes gerais
40 ARTUR MATTOS - FGV SP E CELIO
FEU - FEU ADVOGADOS

A Reforma Tributaria e o impacto na
fiscalizacdo municipal

Café & Conexao
5 WEBERTH BRUNOW - EL

A importancia da gestado publica
integrada nos dias atuais - Tributacao

10h45 J§ WEeBERTH BRUNOW - EL

Normas da nova integracao e
obrigacées com a Nota Nacional

WEBERTH BRUNOW - ELE
RAFAEL TARGUETA - GEOCAMP

Georreferenciamento - obrigacdo do Cadastro
de Imdveis Brasileiro - CPF do imdvel

Digitalizacdo como ferramenta de governanga:
legislacdo e legalidade - as novas regras de
descarte documental - tabela de
temporalidade eletrénica

EVANDRO LEMKE E
GISZELLY MACIEL - EL

A importancia da gestao publica integrada nos
dias atuais e a gestdo descentralizada do RH

REGINALDO DE ALMEIDA LIMA

Censo atuarial previdenciario, foco
na aposentadoria

JULIANO CALAZANS - LICITII

Gestao Previdenciaria Inteligente: Automacao,
Conformidade e Eficiéncia com IA

WILLIAM MATHEUS PAULINO - BINAR

Da frequéncia ao pagamento:
reconhecimento facial e gestdao de ponto em
tempo real, o futuro ja é agora

ROGERIO EWALD E RAFAEL
CORREA - EL

A importancia da gestao publica integrada
nos dias atuais - Contabilidade Publica

RODRIGO LUBIANA ZANOTTI
INSTITUTO RUI BARBOSA

Sistema de Custos no Setor Publico

SANDRO AZEVEDO ALPOHIM -
SECRETARIO DE FAZENDA ARACELI
ZORZANELLI - GERENTE
ESTRATEGICO DE CONTABILIDADE
- PM ANCHIETA

Custos em Agao: apresentacio de case de
sucesso da Prefeitura Municipal de Anchieta e
os resultados da implantacdo do software de
Custos da EL

PEDRO MARREY E MAURICIO

Cartao Consignado Beneficio
SeuCrédito

==

Baseada em dados

m Boas vindas e orientagdes gerais
40 FRANCISCO ADAO SILVA DE
CARVALHO - ATUAL

Processo
Eficiéncia e Praticidade

JOAO ALVES DA MOTTA
ESPECIALISTA EM GESTAO
ELETRONICA DE DOCUMENTOS
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Digitalizacao Substitutiva no Municipio: como
converter acervos fisicos em documentos
digitais com valor legal.

GUILHERME TARGUETA
ADVOGADO

Lei 14.133 na pratica: polémicas, erros,
acertos e aprendizados

ANDRYU LEMOS
SUPERINTENDENTE ESPECIAL
DE LICITACOES E CONTRATOS
EM JABOATAO DOS
GUARARAPES, PE

Da Burocracia ao Mercado Digital: a era do
Marketplace nas Contratagdes Publicas




Administracao e Gestao
de Receitas Tributarias

04 MAR | QUARTA-FEIRA

Recursos Humanos
e Folha de Pagamento

CELIO FEU - FEU ADVOGADOS

Fiscalizacdo de empresas optantes pelo
Simples Nacional

GESIMAR E PEDRO MACHADO E
15h30 CHARLIS MONHOL - EL

Boas praticas na prestacao de contas
mensal

16h30] creccms

CARLOS KERBES, CEO DA FIA - USP

Securitizagdo da divida ativa

GISLENE WERNERSBACH - EL
Atos de pessoal: como facilitar a rotina
do setor

DRA. FERNANDA MODULO

Aimportancia da NR1 para a
administragao publica

Gestao da Margem Consignavel

GISZELLY MACIEL - EL
E-Social: diminuindo o stress do envio
dos eventos - dicas importantes

MARAIZA PENHA - EL

Contabilizacio da folha de pagamento

Licitacoes, Processos
Digitais e Decisao
Baseada em dados

Administracao e Gestao
Publica Contabilidade

14h GILMAR HARTWIG - SEFAZ ES

SIAFIC na Pratica: Principais Mudancgas e
Case de Sucesso - a iniciativa do Espirito
Santo

Intervalo para almogo

FELIPE BOZI - CONSULTOR
RAFAEL CORREA E DELZA TECNICO
NALESSO - EL
Modernizagao na Pratica: Experiéncia Real na
Administracdo Municipal - o caso de sucesso
de Pedro Canario

Boas praticas mensais para a padronizacio da
Contabilidade Publica - integracoes
automatizadas

. . SAMELA CRISTINA DE SOUZA
16h30

Governanga, planejamento e decisdes
inteligentes para licitacdes mais seguras
e eficientes

A experiéncia de uma contabilidade
eficiente a partir do cumprimento das
normas do plano de contas federal

RAFAEL CORREA - EL MARCELO MORAIS - PREFEITO
SAO SEBASTIAO DO PARAISO, MG

Ferramentas importantes pouco utilizadas -
Provisionamento da Folha de Pagamento -
Integracdo da Folha com o Sistema Contabil

GIDEAO LITTIG - EL

Boas praticas no uso do sistema
para melhores resultados

Gestao de Caos e solugao
pratica para Licitagdes

WY



Administracao e Gestao
de Receitas Tributarias

05 MAR | QUINTA-FEIRA

Recursos Humanos
e Folha de Pagamento

Licitacoes, Processos
Digitais e Decisao
Baseada em dados

Administracao e Gestao
Publica Contabilidade

MAIRA ANDRADE LOPES - INSPETORA
GERAL DE RENDAS DE VITORIA DA
CONQUISTA, BA

Importancia do fortalecimento da arrecadacgao
propria frente a reforma tributaria

ANDRE SANTOS E MARLON
SANTOS - EL

Gestao da divida ativa administrativa e
judicial: protesto, execugdes e SPC

45 MARCO AURELIO BARROSO
CORDEIRO - ECCEDERE

A importancia do acompanhamento municipal
das receitas de transferéncias do ICMS (Valor
Adicionado Fiscal)

MICAELA E RENAN - EL E CELIO
11h30

A gestao eletronica agilizando o processo de
ITBI DETEL - Declaracéo Eletronica de
Documentos Tributarios

GISLENE WERNERSBACH - EL

Os desafios do envio da PCF

A importancia do desenvolvimento pessoal
no setor publico - melhoria do clima
organizacional

PEDRO MARREY E MAURICIO
10h45 CHICALE

Cartao Consignado Beneficio
SeuCrédito

GISZELLY MACIEL - EL

Da conferéncia manual a validagao
automatizada da folha de pagamento

ROGERIO EWALD - EL

m Boas vindas e orientagdes gerais

GIDEAO LITTIG - EL

Cidades contratacoes - modelo eficiente de
prestacao de contas

Rotinas previstas e procedimentos importantes
para os fechamentos contébeis e prestacdes
de contas federais: Desafios e Solugoes -
SIOPE, SIOPS, LRF e SICONFI

RAFAEL CORREA - EL

Balanco Anual: Orientagdes praticas e
eficiéncia na Contabilidade Publica

JOAO ALVES DA MOTTA
ESPECIALISTA EM GESTAO
ELETRONICA DE DOCUMENTOS
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

- ATHOS LIMA - CEO DA A&M

Desafio da cotacao de precos na Nova
Lei de Licitagées - Media Facil

GIDEAO LITTIG - EL E ATHOS
LIMA - CEO DA A&M

PCA - estruturagdo de um bom plano de
contratacées anual - Preparagov

GIDEAO LITTIG - EL E ATHOS
LIMA - CEO DA A&M

PNCP - Portal Nacional de
Contratagdes Publicas

Digitalizacdo Substitutiva no Municipio: como
converter acervos fisicos em documentos
digitais com valor legal.

CHARLIS MONHOL - EL

Evolugio em Rankings de Avaliacao da
Contabilidade Publica: Diretrizes e Estratégias




Administracao e Gestao de Receitas Tributarias

04 MAR | QUARTA-FEIRA

ARTUR MATTOS - FGV SP E CELIO

A Reforma Tributaria e o impacto na

fiscalizagdo municipal

A importancia da gestao publica
integrada nos dias atuais - Tributacao

10h45 J§ WEeBERTH BRUNOW - EL

Normas da nova integracao e
obrigacées com a Nota Nacional

WEBERTH BRUNOW - ELE
1 1 h20 RAFAEL TARGUETA - GEOCAMP

Georreferenciamento - obrigacdo do Cadastro
de Iméveis Brasileiro - CPF do imével

CELIO FEU - FEU ADVOGADOS

Fiscalizacdo de empresas optantes pelo
Simples Nacional

GESIMAR E PEDRO MACHADO E
Boas praticas na prestacao de contas
mensal

CARLOS KERBES, CEO DAFIA - USP
Securitizagdo da divida ativa

05 MAR | QUINTA-FEIRA

MAIRA ANDRADE LOPES - INSPETORA
GERAL DE RENDAS DE VITORIA DA
CONQUISTA, BA

Importancia do fortalecimento da arrecadacao
prépria frente a reforma tributaria

ANDRE SANTOS E MARLON
SANTOS - EL

Gestao da divida ativa administrativa e
judicial: protesto, execucdes e SPC

MARCO AURELIO BARROSO
CORDEIRO - ECCEDERE

A importancia do acompanhamento municipal
das receitas de transferéncias do ICMS (Valor
Adicionado Fiscal)

MICAELA E RENAN - EL E CELIO
1 1 h30 FEU - FEU ADVOGADOS

A gestao eletrénica agilizando o processo de
ITBI DETEL - Declaracgéo Eletrénica de
Documentos Tributarios




Recursos Humanos e Folha de Pagamento

04 MAR | QUARTA-FEIRA

Digitalizacdo como ferramenta de governancga:
legislacdo e legalidade - as novas regras de
descarte documental - tabela de
temporalidade eletronica

EVANDRO LEMKE E
GISZELLY MACIEL - EL

Aimportancia da gestao publica integrada nos
dias atuais e a gestao descentralizada do RH

REGINALDO DE ALMEIDA LIMA

Censo atuarial previdenciario, foco
na aposentadoria

JULIANO CALAZANS - LICITII

Gestao Previdenciaria Inteligente: Automacao,
Conformidade e Eficiéncia com IA

WILLIAM MATHEUS PAULINO - BINAR

Da frequéncia ao pagamento:
reconhecimento facial e gestdo de ponto em
tempo real, o futuro ja é agora

05 MAR | QUINTA-FEIRA

GISLENE WERNERSBACH - EL

14h | GISLENE WERNERSBACH - EL

Os desafios do envio da PCF

Atos de pessoal: como facilitar a rotina
do setor

Aimportancia da NR1 para a
administragado publica

16130

GISZELLY MACIEL - EL

A importancia do desenvolvimento pessoal
no setor publico - melhoria do clima
organizacional

PEDRO MARREY E MAURICIO
CHICALE

10h45

Cartao Consignado Beneficio
SeuCrédito

Da conferéncia manual a validacao
automatizada da folha de pagamento
12h15 Hora do Até breve!

E-Social: diminuindo o stress do envio
dos eventos - dicas importantes

MARAIZA PENHA - EL

Contabilizacao da folha de pagamento




Administracao e Gestao Publica Contabilidade

04 MAR | QUARTA-FEIRA

ROGERIO EWALD E RAFAEL
CORREA - EL

A importancia da gestao publica integrada
nos dias atuais - Contabilidade Publica

RODRIGO LUBIANA ZANOTTI
INSTITUTO RUI BARBOSA

Sistema de Custos no Setor Publico

SANDRO AZEVEDO ALPOHIM -
SECRETARIO DE FAZENDA ARACELI
ZORZANELLI - GERENTE
ESTRATEGICO DE CONTABILIDADE
- PM ANCHIETA

Custos em Acao: apresentacio de case de
sucesso da Prefeitura Municipal de Anchieta e
os resultados da implantagao do software de
Custos da EL

PEDRO MARREY
CHICALE - SEU C

Cartao Consignado Beneficio
SeuCrédito

=

14h GILMAR HARTWIG - SEFAZ ES

SIAFIC na Pratica: Principais Mudancas e
Case de Sucesso - a iniciativa do Espirito
Santo

RAFAEL CORREA E DELZA
NALESSO - EL

Boas praticas mensais para a padronizacio da
Contabilidade Publica - integracoes
automatizadas

16h30

A experiéncia de uma contabilidade
eficiente a partir do cumprimento das
normas do plano de contas federal

RAFAEL CORREA - EL

Ferramentas importantes pouco utilizadas -
Provisionamento da Folha de Pagamento -
Integracdo da Folha com o Sistema Contabil

05 MAR | QUINTA-FEIRA

ROGERIO EWALD - EL

Rotinas previstas e procedimentos importantes
para os fechamentos contabeis e prestagdes
de contas federais: Desafios e Solugdes -
SIOPE, SIOPS, LRF e SICONFI

- RAFAEL CORREA - EL

Balanco Anual: Orientagdes praticas e
eficiéncia na Contabilidade Publica

Café & Conexao

JOAO ALVES DA MOTTA
ESPECIALISTA EM GESTAO
ELETRONICA DE DOCUMENTOS
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Digitalizagao Substitutiva no Municipio: como
converter acervos fisicos em documentos
digitais com valor legal.

CHARLIS MONHOL - EL

Evolucido em Rankings de Avaliacdo da
Contabilidade Publica: Diretrizes e Estratégias




04 MAR | QUARTA-FEIRA 05 MAR | QUINTA-FEIRA

Boas vindas e orientacoes gerais Boas vindas e o acoes gerais

Intervalo para almoco

Cidades contratacdes - modelo eficiente de
prestacao de contas

Processo Digital: Economia,
Eficiéncia e Praticidade

Modernizacao na Pratica: Experiéncia Real na
Administracdo Municipal - o caso de sucesso
de Pedro Canario

Desafio da cotagao de precos na Nova
Lei de Licitac6es - Media Facil

Governanga, planejamento e decisdes Café & Conexao

inteligentes para licitacbes mais seguras

Café & Conexao e eficientes
Café & Conexdo PCA - estruturagdo de um bom plano de
contratagdes anual - Preparagov

Gestao de Caos e solugao X
pritica para Licitacoes PNCP - Portal Nacional de
Contratagdes Publicas
Hora do Até breve!

Digitalizacdo Substitutiva no Municipio: como
converter acervos fisicos em documentos
digitais com valor legal.

Lei 14.133 na pratica: polémicas, erros,
acertos e aprendizados

Da Burocracia ao Mercado Digital: a era do Boas préticas no uso do sistema

Marketplace nas Contratacées Publicas

para melhores resultados

Fazendo hora extra Happy Hour




Pedido #2026-86829379

2670272026 as 13:37
o Comprador
dianaborlot@yahoo.com.br & Prossegurr para
pagamento
ltens do Pedido 1item
Treinamento Turma Quantidacde Valor

Boas Praticas em Acio Administracao e Gestao Publica - ' RS 350,00
I ¢ Contabilidade f

Valor Total do Pedido

R$ 350,00




ITILH

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGCADO LUZIA HOLZ

Domingos Martins, 23 de fevereiro de 2026
DECLARACAO

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVACAO LUZIA HOLZ, inscrita no CNPJ sob o
n°® 09.193.602/0001-87, sediada na Avenida Koehler, n® 238, 2° pavimento, Centro,
Domingos Martins/ES, CEP 29.260-000, por intermédio de sua representante legal, Sra. ANA
CECILIA DE PAIVA HOLZ, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no CPF sob o n°.
172.056.697-66 e portadora da Carteira de Identidade n°. 3.472.867 SSP/ES, vem, por meio
desta, DECLARAR, para os devidos fins, que:

O evento “Boas Praticas em A¢fao”, a ser realizado nos dias 03 a 05 de marco de 2026, no
China Park Eco Resort, possui carater exclusivo, sendo concebido, organizado, produzido e
executado integralmente pelo ITILH, que detém a titularidade, a curadoria, bem como a

coordenagao técnica e operacional do referido evento.

Declara-se, ainda, que ndo existe outro fornecedor, empresa ou institui¢do apta a realizar o
evento com as mesmas caracteristicas, formato, metodologia e identidade, sendo o ITILH o

unico detentor dos direitos e da capacidade técnica necessaria para sua execugao.

Por ser expressdo da verdade, firma-se a presente declaragdo para que produza seus efeitos

legais.

ANA CECILIA DE Assinado de forma digital por ANA
CECILIA DE PAIVA
PAIVA HOLZ:17205669766

HOLZ:17205669766  Dados: 2026.02.23 16:31:02 -03'00'
Ana Cecilia de Paiva Holz

Presidente

®
4 Boas
Praticas
em Acao

PRODUGCOES
DE SOFTWARE




ITILH

INSTITUTO DE TECNOLDGIA E INOVAGAD LUZIA HOLZ

Domingos Martins, 25 de fevereiro de 2026.

DECLARACAO

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVACAO LUZIA HOLZ, inscrita no CNPJ sob o n°
09.193.602/0001-87, sediada na Avenida Koehler, n® 238, 2° pavimento, Centro, Domingos
Martins/ES, CEP 29.260-000, por intermédio de sua representante legal, Sra. ANA CECILIA
DE PAIVA HOLZ, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no CPF sob o n°. 172.056.697-66 e
portadora da Carteira de Identidade n°. 3.472.867 SSP/ES, declara sob as penas da lei, para fins

de participagdo em procedimento licitatdrio:

a) até a presente data ndo recebeu deste ou de qualquer outro 6érgao da Administracao
Publica declaragdao de INIDONEIDADE, para licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica
Federal, Estadual, ou Municipal e do Distrito Federal, ndo havendo assim FATO
SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITACAO da mesma, ciente da obrigatoriedade

de comunicar ocorréncias posteriores;

b) para fins do disposto no inciso VI, artigo 68 da Lei 14.133/2021, de 01 de abril de
2021, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

ANA CECILIA DE Assinado de forma digital por

ANA CECILIA DE PAIVA
PAIVA HOLZ:17205669766

Dados: 2026.02.25 09:36:11
HOLZ:17205669766 Syon

Ana Cecilia de Paiva Holz
Presidente

®
4 Boas
Praticas
em Acao

PRODUGOES
DE SOFTWARE




ITILH

Institute de Tecnologia e Inovacao Luzia Holz

EDITAL DE CONVOCAGAO

O ITILH — INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVAGAO LUZIA HOLZ, localizado
na Avenida Koehler, 238, Centro — Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000,
convoca os seus Associados para Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no
dia 01 de fevereiro de 2023, as 19h:30min em primeira convocagéo e as 20h:00m

em segunda convocagao para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1) Eleigao e Posse do Conselho Diretor, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
para o periodo 04/02/2023 a 03/02/2026

Domingos Martins (ES), 20 de janeiro de 2023.

>

Luciana de Paiva
Presidente

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVACAO LUZIA HOLZ

t | (27)9.9773-5602 @ itilh@itilh.org.br Q AypRica wostiier, 228 - 25 AnCae
. \/ Domingos Martins - ES
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Instituto de Tecnologia e hovacas Luzia Halz

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO ITILH - INSTITUTO
DE TECNOLOGIA DA INOVA(}I:\O LUZIA HOLZ, REALIZADA EM 01 DE
FEVEREIRO DE 2023.

Aos 01 dias do més de fevereiro de 2023, as 20h:00m em segunda convocacao,

reuniram-se, na sede na Avenida Koehler, 238, Centro — Domingos Martins/ES, CEP:
29.260-000, conforme Edital de Convocagéo na qual foi informado aos associados via

‘ contato telefénico, foi aberta a reunido, e a Presidente Sra. Luciana de Paiva, indicou a
Sra. Flavia Augusta de Oliveira para secretaria-la. Assumindo os trabalhos a
Presidente, leu o Edital de convocacéo e iniciou o assunto do dia: 1) Eleicdo e Posse
do Conselho Diretor, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para o periodo
04/02/2023 a 03/02/2026.

1) Eleicdo e Posse do Conselho Diretor, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
para o periodo 04/02/2023 a 03/02/2026: Apos as discussdes entre os presentes foi
indicada, eleita por aclamagdo e empossada a nova diretoria que ficou composta da
seguinte forma:

Conselho Diretor:

Estevao Henrique Holz, brasileiro, divorciado, Empresario, Cl n°. 1.087.262/ES, CPF
n°. 979.001.257-87, residente na Rua Nove, s/n, Cx. 4, Parque dos Nobres, Domingos
Martins/ES, CEP: 29.260-000: o

Regiane Augusta de Oliveira Holi, brasileira, divorciada, empresaria, Cl n°.
1.761.221/ ES, CPF n°.102.090.557-31, residente na Rua Nove, s/n, Cx. 4, Parque dos
Nobres, Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000;

Luciana de Paiva, brasileira, divorciada,, Pedagoga, CI n°. 1.065.724/ES, CPF n°.
015.415.387-73, residente na Rua Iracema Salles Soyka, s/n, Bairro Ala Nova
Campinho, Domingos Martins/ES, CEP:;»29.260-OOO;

Cristina Nunes de Almeida, brasileira, solteira, Gerente de Suporte Técnico de
Tecnologia da Informagéo, Cl n® .215.563/ES, CPF n° 035.814.057-92, residente na
Rua Francisco Alves, 07, Edificio Margareth, apto 306, Campo Grande, Cariacica/ES,
CEP: 29.146-440, CEP: 29.260-000; o]

Diretoria Executiva:

Presidente: Ana Cecilia de Paiva Holz, brasileira, solteira, administradora, Cl n°® 1
3.472.867/ES, CPF n°. 172.056.697-66, residente na Avenida Koehler, 238, Centro,
Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000:

Vice-Presidente: Flavia Augusta de Oliveira, brasileira, solteira, servidora publica,

Cl n°. 3.801848/ES PP n°l (334 B44) 737 17 \esidénts) na) RiaH&listides Teodoro
da, 95, IPE, Ibatiba/ES, CEP: 29.395-000;

| | 27)9.9773-5602 @ itilh@itilh.org.br Avenida Koehler, 238 - 2? Andar
! Domingos Martins - ES




ITILH R

Instituto de Tecnologia e lnevecse Lusis Hel=

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO ITILH - INSTITUTO
DE TECNOLOGIA DA INOVAGAO LUZIA HOLZ, REALIZADA EM 01 DE
FEVEREIRO DE 2023.

Secretaria: Maria da Penha Herzog, brasileira, vitiva, aposentada, Cl n°. 258.370/ES,
CPF n° 527.517.168-68, residente na Avenida Koehler, 250, Centro, Domingos
Martins/ES, CEP: 29.260-000;

Tesoureira: Regiane Augusta de Oliveira Holz, brasileira, casada, empresaria, Cl
n° 1.761.221/ES, CPF n°. 102.090.557-31, residente na Rua Nove, s/n, Cx. 4, Parque
dos Nobres, Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000.

Conselho Fiscal:

Felippe dos Reis Pereira Pinto, brasileiro, solteiro, assistente administrativo, Cl n°.
2.157.897/ES, CPF n°. 114.175.067.84, residente na Rua Francisco Albert, 218, Santa
Isabel, Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000;

Silvana Solange Ewald Montenegro, brasileira, casada, gerente, Cl n°.
2.157.897/ES, CPF n° 784.469.377-00, residente na Rua Carlos Germano
Schwambach, 135, Centro, Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000:

Elaine Cristina Caldeira Pires Helmer, brasileira, casada, coordenadora de recursos
humanos, Cl n°. 1.198.224/ES, CPF n°. 015.424.847-90, residente na Rua Waldemiro
Alberto Hulle, 64, Centro, Domingos Martins/ES, CEP: 29.260-000;

Suplentes do Conselho Fiscal:

Eder Aigner Amorim, brasileiro, solteiro, empresario, Cl n°. 1.800.222-ES, CPF n°.
090.107.577-90, residente na Rua Mangaratiba, 10, Bairro Flérida, Cariacica/ES;

Georgina Isabel Betzel Moreira da Rocha Hammer, brasileira, casada, gerente de
desenvolvimento de sistemas, Cl n°. 1.576.193 ES, CPF n°. 110.862.147-30, residente
Avenida Kurt Lewin, Ed. Klein, apto 303, Centro, Domingos Martins/ES CEP: 29.260-
000;

Benilda Holz de Castro, brasileira, casada, assistente administrativo, Cl n°. 1.080.286
ES, CPF n°. 017.261.497-06, residente Rua Newton Koehler, 216, Centro, Domingos
Martins/ES, CEP: 29.260-000;

O presidente eleito agradeceu em nome de toda a Diretoria o apoio de todos. Nada
mais havendo a tratar, o presidente Sr?. Luciana de Paiva deu por encerrada a
Assembléia Geral Extraordindria e eu, Flavia Augusta de Oliveira, Secretaria, lavrei a
presente ata assinada por mim e demais integrantes do ITILH.

Domingos M2 S, 01 de fevereiro de 2023.

Flavia Augusta de Oliveira

Lucianade Paiva

Presidente|NSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVACSRI'ELFR\ HOLZ

(27) 9.9773-5602 @ itilh@itilh.org.br AyemEApehien2s SR
Domingos Martins - ES
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ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOLZ

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. O ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LUZIA HOLZ, também
denominada de ITILH é uma associacao sem fins lucrativos, sem fins econémicos e sem fins
politico-partidarios, com autonomia administrativa e financeira, qualificada como
Organizacao da Sociedade Civil - OSC nos termos do art. 2°, |, a, da Lei n. 13.019/14 e
regida pelo presente Estatuto, pelos demais documentos sociais e pela legislacao que lhe for
aplicavel, com prazo de duracao indeterminado, com sede na Av. Koehler, 238 - Pavimento
02 - Centro - CEP: 29.260-000 - Domingos Martins - ES.

§1°. O ITILH podera firmar contratos, termos de parceria, termos de cooperacao e articular-
se, convenientemente, com 6rgaos ou entidades publicas e privadas, podendo atuar em todo
o territdrio nacional e em outros paises, mediante protocolos e acordos internacionais, nos
quais o Brasil seja signatario.

Art. 2°. O ITILH tem como finalidade apoiar e desenvolver acées para a defesa do bem-estar
e sustentabilidade social, de desenvolvimento local, inovacao e empreendedorismo social e
inclusao digital, com vistas a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social. Para consecucao de suas finalidades, o ITILH podera ter representacdes em qualquer
parte no territorio nacional, desenvolvendo as seguintes acdes:

| Fomentar programas sociais que visam ao desenvolvimento integral da crianca e do
adolescente, familia e demais beneficiados, oferecendo capacitacao profissional para
geracao de renda, entre outras atividades socioculturais;

ll.  Promover acbes que oportunizem o desenvolvimento integral de criancas, adolescen-
tes e jovens, tendo como meta o trabalho socioeducativo, a erradicacao do trabalho
infantil, a integracao com a familia e a comunidade, mobilizando-os para a possibili-
dade do desenvolvimento sustentavel;

. Promover, apoiar e ou incentivar acées que visem a melhoria da qualidade de vida
das criancas e adolescentes;

IV.  Promocao gratuita da informatica;

V. Promover a formacao profissional interdisciplinar, de multiplicadores de saber na
area da tecnologia da informacao;

VI.  Promover a educacao profissional por meio da qualificacdo, da inclusao digital, da
atualizacao e da insercao no mercado de trabalho;

VII.  Engajar-se no desenvolvimento e fortalecimento de projetos nas &reas d
desenvolvimento local, inovacao e empreendedorismo social, inclusao digital e
tecnologia da informacao com foco na incluséo social da populacdo em situacao de
risco social;

VIII.  Contribuir para a defesa, preservacao e conservacdo do meio ambiente integral e
promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel por meio da inovacao;

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovagao Luzia Holz
Av. Koehler, 238 — Pavimento 02 — Centro — CEP: 29.260-000 - Domingos Martins — ES
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IX.  Atuar no campo esportivo, sdcio-cultural, promovendo ou criando condi¢coes para a
realizacao de atividades nestes campos, prioritariamente aqueles complementares a
educacao;

X.  Contribuir para facilitar, a todos, os meios para o livre acesso as fontes da cultura e
o pleno exercicio dos direitos culturais;

Xl.  Proporcionar o aprimoramento das habilidades motoras basicas através do esporte,
assim como proporcionar a socializacao necessaria para a compreensao das regras e
praticas esportivas;

XIl.  Atuar no campo esportivo, visando proporcionar as criancas e adolescentes 0 acesso a
pratica do esporte;

XIll.  Promover, apoiar e ou incentivar acoes que visem a melhoria da qualidade de vida
destas criancas e adolescentes;

XIV.  Promover agoes que oportunize o desenvolvimento integral de criancas, adolescentes
e jovens em situacao de risco, tendo como meta o trabalho socioeducativo, a
erradicacao do trabalho infantil, a integracao com a familia e a comunidade,
mobilizando-os para a possibilidade do desenvolvimento sustentavel;

XV.  Promover atividades, acoes e eventos voltados para o esporte, mantendo com isso
criancas e adolescentes afastadas das ruas, da marginalidade e dos vicios;

XVI.  Promover desenvolvimento emocional intelectual e cognitivo através da educacao e
do esporte;

XVII.  Promover o esporte no ambito educacional e auto rendimento em todas as modalida-
des esportivas;

XVIIl.  Proporcionar o aprimoramento das habilidades motoras basicas através do esporte,
assim como proporcionar a socializacao necessaria para a compreensao das regras e
praticas esportivas;

XIX.  Desenvolver projetos de carater social, tendo como seu maior objetivo oferecer a
crianca e ao jovem carente, a oportunidade de ter conhecimento e aprendizagem da
pratica esportiva em geral;

tiva;

XX.  Integrar os jovens e criancas nos ambitos familiar e escolar através da pratica espor(\
/

XXI.  Promocao do voluntariado;
XXIl.  Promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;
XXIll.  Promover condicoes para mobilizacao, capacitacao e envolvimento de voluntarios nas

atividades da associacao;

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovagao Luzia Holz N
Av. Koehler, 238 — Pavimento 02 — Centro — CEP: 29.260-000 - Domingos Martins — ES
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XXIV.  Promover outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais.

Art. 3°. No desenvolvimento de seus objetivos institucionais e manutencao a associacao
ainda podera:

I Produzir, planejar, articular e fortalecer projetos de desenvolvimento da tecnologia
em informatica voltados para a promocdo de grupos e setores vulneraveis da
populacdo, em especial jovens em situacdo de risco social, difundindo estudos,
pesquisas e estimulando parcerias com instituicoes afins;

ll.  Realizar parcerias visando a criacao e consolidacao de redes na area de tecnologia da
informacao e desenvolver projetos que as favorecam;

lIl.  Elaborar relatérios; implantar sistemas de monitoramento e avaliacao; aplicar
metodologias de analise e indices de responsabilidade; desenhar programas de
investimentos em tecnologia e/ou sociais; oferecer capacitacao para profissionais da
area;

IV.  Produzir trabalhos escritos e audiovisuais, seminarios, cursos, debates, conferéncias
e congressos sobre atividades relacionadas a area tecnologia da informacao;

V.  Apoiar, assessorar, supervisionar, realizar consultoria e capacitacao institucional e
dos quadros funcionais voltadas para a promocao da informatica;

VI.  Desenvolver metodologias, estudos e pesquisas de avaliacao da gestao e dos
resultados alcancados pelas politicas publicas em tecnologia da informacao, visando
aferir a satisfacao dos seus usuarios e/ou beneficiarios, com o proposito de contribuir
para o aumento dos padroes de eficiéncia e eficacia no atendimento aos cidadaos;

VII.  Desenvolver referenciais sobre a ética e a pratica do compartilhamento do
conhecimento e da informacao, coletiva e institucional, da prestacao de servicos
publicos e na esfera publica nao governamental;

VI.  Promover e participar do intercambio de conhecimentos e experiéncias entre
iniciativas afins no plano nacional e internacional;

IX.  Captar e repassar recursos para suporte de suas iniciativas e de iniciativas afins e
compativeis a seus objetivos;

X.  Criar e manter fundos visando ao fortalecimento e sustentabilidade da associacao
bem como ao suporte de suas iniciativas;

Xl.  Estimular, apoiar e participar da constituicao de aliancas estratégicas e de
desenvolvimento de projetos de cooperacao envolvendo empresas nacionais, ICT -
Instituicao Cientifica e Tecnoldgica e organizacoes de direito privado voltadas para
atividades de pesquisa e desenvolvimento, que objetivem a geracao de produtos e
processos inovadores. O apoio previsto podera contemplar as redes e os projetos
internacionais de pesquisa tecnoldgicas, bem como acdes de empreendedorismo
tecnologico e de criacao de ambientes de inovacao, inclusive incubadoras, parques
tecnologicos ou quaisquer outras entidades que apresentam alguma correlagao com
os objetivos do ITILH;

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovagéo Luzia Holz :
Av. Koehler, 238 — Pavimento 02 — Centro — CEP: 29.260-000 - Domingos Martins — ES
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XIl. Promover junto a instituigbes publicas ou privadas a realizacao de servicos
compativeis com os objetivos da Lei de Inovacao ou outra que vier a substitui-la ou
complementa-la, nas atividades voltadas a inovacao e a pesquisa cientifica;

Xlll.  Celebrar acordos de parceria para realizagao de atividades conjuntas de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, e desenvolvimento de tecnologia, produtos ou processos,
com instituicoes publicas e privadas;

XIV.  Promover, incentivar e compartilhar o desenvolvimento de produtos e processos
inovadores em empresas nacionais e nas entidades nacionais de direito privado com
ou sem fins lucrativos voltadas para atividades de pesquisa;

XV. Ser, por meio de instrumentos contratuais ou convénios, extensao tecnologica
realizada pelas ICT,;

XVl.  Atender, nos limites de seus objetivos e recursos, a programas € projetos de estimulo
a inovacao tecnoldgica, sejam eles quais forem;

XVIl.  Requerer, registrar e manter marcas e patentes advindos de projetos de inovacao
incentivados pelo ITILH, desenvolvidos ou inseridos no contexto mercadologico que se
aplica nos parametros legais vigentes.

XVIIl.  Realizar cursos de nivel superior, destinados a alunos egressos do ensino médio e
técnico, estruturados em areas especializadas para atender aos diversos setores da
economia, regulamentados pela propria educagao superior);

XIX. Realizar ensino a distancia, possibilitando a mediacao de recursos didaticos
sistematicamente organizados, apresentados em diferentes suportes de informacao;

XX. Realizar cursos de educacao profissional de nivel basico, de duracao variavel,
destinados a qualificar e requalificar pessoas, independentemente da escolaridade
prévia, nao estando sujeitos a regulamentacao curricular;

XXI.  Atuar na criacdo, no desenvolvimento ou na operacao de empreendimentos de
incentivo a inovacao e ao empreendedorismo, incluindo incubadoras de Empresas,
Aceleradoras de Negdcios, Parques e Polos Tecnologicos e de Inovacao e similares, de
modo a contribuir com o desenvolvimento social, economico, cientifico e
tecnoldgico;

XXIl.  Realizar estudos e pesquisas e prestar servicos de consultoria ou assessoria técnica
direta ou através de parcerias, para atuacao nos segmentos publico e privado em
ambito municipal, estadual, federal e no Distrito Federal voltados ao
desenvolvimento de projetos de inovacao de processos e/ou produtos, em especial
nas areas de Modelagem de Negdcios, Viabilidade Técnica e Econdomica, Design,
Planejamento Estratégico e Territorial, Gestao de Processos e da Informacao,
Empreendedorismo Social e Captacao de Recursos;

XXIll.  Contribuir para a promocao do desenvolvimento econdmico e social por meio da
producédo, difusao e orientacao de processos e modelos de gestao inovadores aos
agentes publicos e privados;

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovagao Luzia Holz
Av. Koehler, 238 — Pavimento 02 — Centro — CEP: 29.260-000 - Domingos Martins — ES
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XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

Desenvolver, participar, difundir e estimular atividades de educacao, ensino e
pesquisas que fomentem a construcdo de novas tecnologias e o aprimoramento de
instrumentos que promovam o desenvolvimento de novos produtos e processos com
vistas ao aumento de produtividade, o crescimento organizacional e a vantagem
competitiva sustentavel nos setores publico e privado;

Contribuir para o aperfeicoamento da Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao nos
ambitos Federal, dos Estados e de Municipios e na formulacao e avaliacao de
Programas e Projetos que promovam o aprimoramento do processo de
desenvolvimento cientifico e tecnologico;

Desenvolver e participar da implantacao de projetos-pilotos ou iniciativa pioneiras
que contribuam para a viabilizacao de projetos estratégicos para a sociedade e a
melhoria da qualidade de vida de populacoes vulneraveis;

Ofertar os servicos e consultorias em registro de marcas e patentes de projetos e
produtos de inovacao;

Prestar assessoria, consultoria e treinamento aos segmentos que tenha a criatividade
como elemento principal de seu processo (industria criativa);

Realizar estudos e pesquisas que fomentem o desenvolvimento de tecnologias
alternativas e/ou inovadoras para aplicacio em segmentos diversificados de
entidades e organizacoes do setor publico e privado;

Atuar junto as entidades governamentais nacionais e estrangeiras de fomento,
visando a disponibilizacdo de recursos e projetos que estimulem politicas de
incentivo voltados ao desenvolvimento e implementacao de mecanismos de inovacao;

Propor e apoiar projetos relativos ao marco normativo e politicas voltadas ao
desenvolvimento de mecanismos de inovacao de interesse municipal, estadual,
regional e nacional, no ambito do territorio nacional;

Contribuir na experimentacao de sistemas inovadores de processo e/ou producao de
novos modelos sécio-produtivos;

Participar do desenvolvimento de redes de conhecimentos nacionais e internacionais,
foruns, conselhos, organismos, entidades ou grupos de trabalho que promovam o
intercambio e a aprendizagem relativos ao desenvolvimento de processos ou
produtos de inovacdo, de capital intelectual e social nas organizacoes do setor
publico e privado e do terceiro setor;

Realizar parcerias visando a criacdo e consolidacdo de redes nas nas areas d
desenvolvimento local, inovacao e empreendedorismo social, inclusao digital e
tecnologia da informacao;

Promover e organizar cursos, palestras, congressos, seminarios, simposios, oficinas,
mostras e eventos presenciais ou virtuais, assim como, a divulgacao de informagoes e
conhecimentos técnico e cientificos sobre o desenvolvimento, mecanismos € avangos
de C&T, inovacao e empreendedorismo,

ITILH - Instituto de Tecnologia da Inovacao Luzia Holz
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XXXVI.  Contribuir com 6rgaos publicos e entidades sem fins lucrativos na qualificacao e
desenvolvimento de projetos socioambiental e urbano, de infraestrutura logistica,
prestacdo de contas de recursos captados que possam promover a integracao
territorial ou regional;

XXXVIl.  Propiciar a identificacao de demandas locais/territoriais e regionais que possam
indicar alternativas tecnologicas ou produtivas compativeis com 0s recursos naturais
disponiveis e com solugoes que possam contribuir para a transformacao social e
economica;

XXXVIIl.  Fomentar a ampliacdo da divulgacao de conhecimento a cerca do meio ambiente
integral de modo a contribuir com a conscientizacao de populacoes tradicionais e
agricultores sobre a importancia da preservacao ambiental e a recuperacao de areas
degradadas ou em processo de degradacao;

XXXIX. Oferecer capacitacbes nas areas de desenvolvimento local, inovacao e
empreendedorismo social, inclusao digital e tecnologia da informacao;

XL.  Apoiar iniciativas que promovam o desenvolvimento e a difusao de tecnologia que
visem o monitoramento ambiental, a prevencao de desastres naturais e 0
aperfeicoamento de sistemas de alerta e de reducao de exposicao ao risco;

XLl.  Promocao gratuita do acesso a tecnologia da informacao;

XLIl.  Elaborar relatorios e estudos nas midias disponiveis no mercado, criar e implantar
sistemas e metodologias de monitoramento e avaliacdo de projetos nas areas de
desenvolvimento local, inovacao e empreendedorismo social, inclusao digital e
tecnologia da informacao;

Paragrafo Unico. O ITILH nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, bonificacoes, participacoes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os
aplica integralmente na consecucao do seu objetivo social.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, o ITILH observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao
fara qualquer discriminacao de raca, cor, género ou religiao.

Paragrafo Unico. O ITILH se dedica as suas atividades por meio de: a) execucdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes; b) prestacao de servicos intermediarios de apoio a
outras organizacdes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em areas
afins, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art. 5°. O ITILH disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas
pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art. 6°. A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicao se organizara em tantas unidades de
prestacao de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposicoes
estatutarias.
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Paragrafo Unico. Os servicos de educacao a que a entidade eventualmente se dedique, serao
prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doagao, contrapartida ou equivalente.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. O ITILH é constituido por numero ilimitado de seus associados, constituido por
pessoas fisicas admitidas em Assembléia Geral para o exercicio de direitos e deveres em
igualdade de condicoes.

Art. 8°. Sao requisitos para a admissao de associado:

I estar comprometido com a finalidade da associacao;
I. obrigar-se a contribuir para o alcance dos objetivos da entidade;
Il. ser indicado por 2 (dois) membros do Conselho Diretor ou por 3 (trés) associados;

V. ter o seu pedido de associacao aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 9°. Sao direitos dos associados quites com suas obrigacoes sociais:

l. votar e ser votado para os cargos eletivos;

I. tomar parte nas Assembléias Gerais;

Il. propor a admissao de novos associados;

IV. desligar-se da associacao mediante solicitacao dirigida a Diretoria;

V. ter acesso as informacoes pertinentes a entidade.
Art. 10. Sao deveres dos associados:

l. cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

Il. acatar as decisoes da Diretoria;

. colaborar com a Diretoria na consecucao dos trabalhos e objetivos da associacao;

V. participar, sempre que convocado, do planejamento e dos planos anuais de trabalho.

Paragrafo Unico. E dever dos associados comparecerem as Assembleias Gerais, ou justificar
expressamente a razao de eventual auséncia, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

Art. 11. O associado podera ser excluido quando:

l. infringir as disposicdes estatutarias, regimentos ou qualquer decisao dos orgaos d
associacao;

Il. deixar de cumprir os seus deveres de associado;

Il. praticar ato prejudicial ao patriménio ou a imagem da associacao.

Paragrafo unico. A decisao de exclusao de associado sera tomada pela Assembléia Geral.
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Art. 12. Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicao.

CAPITULO Il - DO SERVICO VOLUNTARIO

Art. 13. Considera-se servico voluntario, atividade nao remunerada, prestada por pessoa
fisica ao ITILH, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos
ou de assisténcia social, inclusive, mutualidade.

Art. 14. O servico voluntario sera admitido mediante a celebracao de Termo de Adesao
entre ITILH e aquele que demonstrar interesse em exercer o voluntariado, devendo constar
no Termo o objeto e as condicdes de seu exercicio.

Art.15. O servico voluntario eventualmente prestado ao ITILH nao gera vinculo empregaticio
ou obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Capitulo IV - DA ADMINISTRAGCAO
Art. 16. O ITILH sera administrado por:
l. Assembléia Geral;
I. Conselho Diretor e Diretoria Executiva;
M. Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. A instituicdo podera, nos termos da Lei 9.790/99, inciso VI do art. 4°,
remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao executiva e aqueles que lhe
prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo

mercado, na regiao correspondente a sua area de atuagao.

Art. 17. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da Instituicdo é composta pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembléia Geral:

l. eleger e destituir o Conselho Diretor, a Diretoria Executiva e o Conselho
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Fiscal;
Il eleger e destituir o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario e o
Tesoureiro da associacao;
Il. admitir e excluir associados; %
Iv. decidir sobre reformas do Estatuto; S
V. instituir e alterar codigos de conduta e regimento interno;
VI. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais; B
VII. emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno da Instituicao.
VIIl. decidir sobre a extincao da Instituicao, nos termos do artigo 34.
Paragrafo Unico. As deliberacdes associadas aos temas relacionados nos incisos I, Il e IV

deste paragrafo apenas poderdo ser homologadas com a aprovacao de, no minimo, dois
tercos dos associados presentes a Assembléia.

Art. 19. A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
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l. examinar e aprovar a proposta de programacao anual da Instituicao, submetida
pelo Conselho Diretor;

I. examinar e aprovar o relatorio anual de gestao, submetido pelo Conselho Diretor;

Il. decidir e homologar - por no minimo dois tercos dos associados presentes - as
contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal referente ao exercicio anual
findo.

Art. 20 A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

l. pelo Conselho Diretor;
Il. por requerimento apresentado por um quinto de seus associados.

Art. 21. Afora os casos expressivamente previstos em lei de maneira distinta, a assembléia
Geral sera convocada mediante edital afixado na sede, e/ou por circulares e/ou outros
meios efetivos de comunicacao, e/ou através de edital publicado em jornal de grande
circulacao, e/ou por e-mail com prazo minimo de dez (10) dias, mediante aviso a todos os
associados, por qualquer meios efetivos de comunicacao. A Assembléia Geral sera instalada
com o “quorum” de ao menos a maioria absoluta de seus associados, em primeira
convocacao e com um terco (1/3) em segunda convocacao, meia hora depois, podendo a
presenca ocorrer por via de métodos remotos de tecnologia disponivel a todos, desde que
submetidos a forma de comprovacao de presenca, admitida a outorga de poderes para
computo do quorum.

Paragrafo unico: Independentemente da participacao do associado ter se dado por meio
remoto, os associados que comprovadamente se manifestaram sobre os temas tratados na
Assembléia deverao firmar a ata da mesma, tal como os demais que ali estiveram presentes.

Art. 22. As decisoes da Assembléia Geral serao tomadas por maioria simples dos presentes,
observados os limites deste estatuto.

Art. 23. A Instituicao adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente sejam
controladores ou detenham mais de dez por cento das participacoes societarias, em
decorréncia da participacao dos processos decisorios.

Art. 24. O Conselho Diretor sera composto de 5 (cinco) associados eleitos pela Assembléia
Geral com mandato de 3 (trés) anos, renovaveis. O nimero de membros do Conselho Diretor
em cada gestao serao definidos pela Assembléia Geral.

Art. 25. Compete ao Conselho Diretor:

l. elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacao anual de
atividades da Instituicao;

Il. instituir a Geréncia Administrativa e Financeira e supervisionar e avaliar a execugao
pela Diretoria da programacao anual de atividades;

M. elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual de atividades;
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IV. apresentar as prestacoes de contas anuais da Geréncia Administrativa e Financeira
ao Conselho Fiscal para a sua aprovacao;

V. contratar e distratar o Gerente, delegando-lhe os poderes constantes dos artigos
38;

VI. decidir sobre os casos de auséncia e afastamento de seus membros;

ViI. aceitar doacoes sem encargos para a Instituicao;

VIII. estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com entidades nacionais e

internacionais, publicas ou privadas, com vistas a implementar programas que
atendam os objetivos e interesses da Instituicao;

IX. estabelecer a remuneracao, quando for o caso, dos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 26. Os membros do Conselho Diretor deliberarao em colegiado, reunindo-se sob a
convocacao do Presidente da Instituicao ou por maioria de seus componentes.

Art. 27. A gestao dos interesses da associacao, quando nao decorrente de encargo
expressamente consignado neste estatuto, sera determinada aos membros do Conselho
Diretor, da forma como lhes for conveniente determinar na divisao de tarefas e encargos.

Art. 28. A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembléia Geral, dentre os membros do
Conselho Diretor, com mandato de 3 (trés) anos, renovaveis. Além do Presidente, do Vice-
Presidente, do Secretario e do Tesoureiro, o nimero e funcées dos membros da Diretoria
Executiva em cada gestao serao definidos pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. Nao poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os
associados que exercam cargos, empregos ou funcoes publicas junto aos orgaos do Poder
Publico.

Art. 29. Compete a Diretoria Executiva:

l. definir os objetivos estratégicos e programacao anual da instituicao;

Il. executar as metas da programacao anual de atividades;

Il. assumir, por delegacao do Conselho Diretor, responsabilidades executivas por areas
programaticas ou projetos especificos.

Art. 30. Compete ao Presidente:
l. representar a associacao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

I. contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
Il. convocar e presidir as reunioes do Conselho Diretor e da Assembléia Geral;

IV. cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno; ]
V. nomear procuradores para fins especiais em nome da Associacao; ; 3
VI. assinar, juntamente com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e

titulos que representem obrigacdes financeiras da Associacao.
Art. 31. Compete ao Vice-Presidente:

i substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
. prestar, de modo geral, a sua colaboracao ao presidente.
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Art. 32. Compete ao Secretario:

l. supervisionar os trabalhos administrativos da instituicao;

Il. secretariar as reunides da diretoria executiva e das assembléias e redigir suas atas,
além de publicar todas as noticias das atividades da instituicao;

Il. conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a secretaria.

Art. 33. Compete ao Tesoureiro:

l. supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servicos contabeis, zelando pelo
controle diario e visivel das contas da instituicao;

I. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracao da Instituicao, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

Il. conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;

V. assinar, juntamente com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacoes financeiras da associacao.

Art. 34. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros e trés suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral entre pessoas fisicas associados da associacao. O mandato do Conselho
Fiscal sera coincidente com o do Conselho Diretor.

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

l. examinar os livros de escrituracao da Instituicao;

Il. opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos
superiores da entidade;

1. requisitar ao tesoureiro a qualquer tempo documentacao comprobatoria das
operacoes economico-financeiras realizadas pela associacao;

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Segundo. As escrituracoes, os balancos e demais itens financeiros sao de
responsabilidade do d6rgao contabil, contratado especificamente para este fim, obedecendo
aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade
contidas na Legislacao Vigente.

Art. 36. A Geréncia Administrativa e Financeira é uma estrutura profissional que, segundo

os interesses e diretrizes da associacao, podera ser instituida pelo Conselho Diretor para a
execucao das tarefas que digam respeito a gestao operacional e administrativa da
associacao. A Geréncia Administrativa e Financeira sera formada por quadro de pessoal )
contratado pela associacdo em nimero e atribuicoes condizentes as necessidades sociais.

Art. 37. A Geréncia Administrativa e Financeira sera dirigida por um Gerente que podera
exercer os encargos de administracao por via de instrumento de procuracao, inclusive os
referentes a representacao da associacao em juizo ou fora dele, contratacao e distratacao,
abertura, movimentacao e encerramento de contas bancarias.

sOcio
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Art. 38. Compete ao Gerente:

contratar e organizar o quadro administrativo necessario ao funcionamento da
associacao;

prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestao financeira sob sua execucao
perante o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

por delegacao de poderes outorgados pelo Conselho Diretor, abrir e movimentar
contas bancarias, emitir cheques, requisitar taloes de cheques, autorizar
transferéncia de valores por carta, autorizar aplicacdes financeiras de recursos
disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do
exterior, para depdsito em conta bancaria da associacao.

Capitulo V - DO PATRIMONIO

Art. 39. O patrimonio do ITILH sera constituido:

V.
V.

VI.
VII.

VIIl.

IX.
X.
XI.
XIl.
XIll.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Art. 40. No caso de dissolucdo da Instituicdo, o respectivo patrimonio sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

contribuicoes de pessoas fisicas e juridicas;

mensalidades;

auxilios, contribuicdes e subvencoes de instituicdes diretamente da Uniao, Estado ou
Municipio ou Autarquias;

doacoes e legados;

produtos de operacao de crédito, internas e externas para financiamento de suas ati-
vidades;

rendas em seu favor constituido por terceiros, nacionais ou internacionais;

usufruto que lhes forem concedidos;

rendimento de imdveis proprios ou terceiros;

receita de prestacao de servicos;

receitas de comercializacao de produtos;

juros bancarios e outras receitas financeiras;

rendimentos decorrentes de titulos, acoes ou papéis financeiros de sua propriedade;
receitas de producao;

recursos internacionais;

direitos autorais;

captacao de incentivos e renuncia fiscal;

por outras rendas eventuais.

Art. 41. Na hipotese de a Instituicao obter e, posteriormente, perder a qualificacao
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacao, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Conforme o art. 4°, inciso V, da Lei
9.790/99).

Capitulo VI - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 42. A prestacao de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:
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l. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstracoes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao;

Il. a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
o caso, da aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

V. a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicao
Federal.

Capitulo VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. O ITILH sera dissolvido por decisao da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacao de suas
atividades.

Art. 44. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 45. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.
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prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 17:59:00 do dia 20/02/2026, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cddigo de controle da certidao: 4A4Y200226175900

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

JWA, PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS

¥ c!s‘b L4 CNPJ: 27.150.556/0001-10 - Estado do Espirito Santo

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 2785/2026

Certifico, para os devido fins que:
ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOLZ

CPF/CNPJ: 09.193.602/0001-87

Endereco: Rua KOEHLER N°238 - PAV 2 - CENTRO - Domingos Martins-ES
CEP: 29260-000

Que em nome do requerente, até a presente data, nao existe nesta reparticdo qualquer débito ou divida
ativa referente a tributos municipais. Ressalvando o direito da Fazenda Municipal, de cobrar as dividas
que venha a ser apuradas, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado.

Chave de Validacao WEB:fc6ea268

Prefeitura Municipal de Domingos Martins, Quarta-feira, 25 de Fevereiro de 2026

VALIDADE: 26/04/2026

Atencgao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | TILH - I NSTI TUTO DE TECNOLOG A DA | NOVACAO LUZI A HOLZ
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 09. 193. 602/ 0001- 87

Certidéo n°: 11229176/ 2026

Expedi cdo: 20/ 02/ 2026, as 17:54:15

Val i dade: 19/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ITILH - INSTI TUTO DE TECNOLOG A DA | NOVACAO LUZI A HOLZ
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 09.193.602/0001-87
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadua - MOD. 2

Certidao N° 20260000197175

| dentificagdo do Requerente: CNPJN° 09.193.602/0001-87

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
guaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certiddo emitida em 20/02/2026, valida até 21/05/2026.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual .

Vitdria, 20/02/2026.

Autenticacdo eletronica: 000F.5D3F.87C0O.FABF
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Des. Homero Mafra, 60 Enseada do Sug, Vitdria - ES | CEP: 29.050-275 | Tel: (27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA DE PRIMEIRA INSTANCIAA
NATUREZA DE RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL (FALENCIA E

CONCORDATA)
Dados da Certidao
Razao Social: ITILH
CNP3J: 09.193.602/0001-87
Data de Expedicao: 20/02/2026 17:55:48 Validade: 30 DIAS
N° da Certiddo: * 2025706075 *
-- ENDERECO --
Municipio: - NAO INFORMADO - Bairro: - NAO INFORMADO -
Logradouro: - NAO INFORMADO - Namero: - NAO INFORMADO -
Complemento: - NAO INFORMADO - CEP: - NAO INFORMADO -
-- CONTATO --
Email: - NAO INFORMADO - Telefone Fixo: - NAO INFORMADO -

Telefone Celular: - NAO INFORMADO -

CERTIFICA que, consultando a base de dados do Sistema de Gerenciamento de Processos do Poder Judiciario do Estado do
Espirito Santo (E-Jud, SIEP, PROJUDI e PJe) até a presente data e hora, NADA CONSTA contra o solicitante .

Observagoes

a. Certiddo expedida gratuitamente através da Internet;

b. Os dados do(a) solicitante acima informados sdo de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado e/ou destinatario;

c. O prazo de validade desta certiddo é de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicdo, conforme disposto no art. 467
do Cddigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica. Apds essa data sera necessaria a emissdo de uma nova
certiddo;

d. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do Tribunal de Justiga do Estado do Espirito Santo -
www.tjes.jus.br -, utilizando o nimero da certidao acima identificado;

e. Em relagdo as comarcas da entrancia especial (Vitoria/Vila Velha/Cariacica/Serra/Viana), as acoes de: execugao fiscal
estadual, faléncia e recuperagdo judicial, e auditoria militar, tramitam, apenas, no juizo de Vitdria;

f. As acOes de natureza civel abrangem inclusive aquelas que tramitam nas varas de Orfdos e Sucessoes (Tutela, Curatela,
Interdigdo,...), Juizado Especial Civel, Juizado Especial da Fazenda Publica, Execucdo Fiscal e Execucdo Patrimonial
(observado o item e);

g. As agOes de natureza criminal abrangem, dentre outras: as de auditoria militar e de juizados especiais criminais;

h. As matérias atinentes as varas de familia e infancia e juventude sdo objeto de certiddo especifica;

i. A base de dados do sistema de gerenciamento processual (12 INSTANCIA: eJUD, SIEP, PROJUDI, Ple-1G; 2@
INSTANCIA: Sistema de Segunda Instancia, PJe-2G) contém o registro de todos os processos distribuidos no Judiciario
do Estado do Espirito Santo, com exce¢do do SEEU;

j. A certiddo negativa referente ao Sistema Eletronico de Execugdo Unificado — SEEU devera ser requerida ao Cartdrio do
Oficio de Distribuidor da Comarca, conforme Ato Normativo Conjunto n°. 009/2021.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOLZ
CNPJ: 09.193.602/0001-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:34:04 do dia 20/02/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/08/2026.

Cddigo de controle da certidao: F607.AD2B.6BEB.CBC2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  09.193.602/0001-87

Raza
Social'o ITILH - INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INOVACAO LUZIA HOLZ
Endereco:  AVE KOEHLER 238 PAVMTO2 / CENTRO / DOMINGOS MARTINS / ES /

29260-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:18/02/2026 a 19/03/2026

Certificagdo Niumero: 2026021819531487962008

Informacao obtida em 20/02/2026 17:52:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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