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PODER LEGISLATIVO

EDITAL

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 03/2022.
TOMADA DE PREGCOS N° 01/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, com sede na Rua Ivan Luiz Barcelos, n°104,
Bairro Gléria, Sdo Gabriel da Palha — ES, por intermédio de seu Presidente, de acordo com a Lei n°
8.666/93 consolidada, TORNA PUBLICO que realizar4 licitagdo nos termos deste edital a partir das 13h
(treze horas) do dia 02 de junho de 2022.

| - CONDIGOES GERAIS

1.1 - A presente Licitacdo reger-se-a pelas condigces gerais e especiais constantes da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

Il - FUNDAMENTAGAO

2.1 - A presente licitacdo tem como fundamento a legislacdo acima citada bem como respeitar o0s
seguintes preceitos:

a) Processo Administrativo n® 969/2021 de 20/10/2021.

b) Modalidade: Tomada de Pregos n° 01/2022.

¢) Tipo de Licitacdo: Técnica e Prego.

d) Ato de designacédo da Comissao de Licitagédo: Portaria n® 95/2021.

Il - OBJETO

3.1 — Contratagdo de empresa para prestagdo de servico especializado visando a organizagéo e
realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para a Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
-ES.

3.2 - As especificagdes e quantidades dos itens ora licitados encontram-se discriminados no ANEXO
IV e Termo de Referéncia em Anexo.

3.21 - Podera a Administragdo, conforme a necessidade e conveniéncia, acrescer no edital do
concurso publico novos cargos, bem como acrescer ou diminuir 0 numero de vagas.

3.3 - O concurso publico sera regido pelo regulamento aprovado através do Ato n® 003/2022.

IV - DATA, LOCAL E HORA PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1 - Até o dia 02 de junho de 2022 as 12 horas e 30 minutos, a licitante devera protocolar os
envelopes (DOCUMENTACAO, PROPOSTA TECNICA e PROPOSTA DE PRECOS) referentes a esta
Tomada de Pregos no Protocolo Geral desta Camara Municipal, situado na Rua Ivan Luiz Barcelos,
n° 104, Bairro Gldria, Sao Gabriel da Palha — ES, em envelopes distintos, lacrados e indevassaveis,
sob pena de desclassificagéo.

4.2 - As empresas que apresentarem seus envelopes além do horario estipulado neste Capitulo serao

consideradas desclassificadas na licitagao.
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4.3 — A sessdo que ocorrera a Tomada de Pregos tera inicio a partir das 13 horas do dia 02 de junho
de 2022, na sala da CPL no prédio sede da Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES.

4.4 - Os envelopes deverdo ser protocolados contendo na parte externa, 0s seguintes dizeres:

(Razéo Social do Proponente) (Razéo Social do Proponente) (Razéo Social do Proponente)
CNPJ: s CNPJ: s CNPJ: s
E-mail para contato:...........cccocvrneunnee. E-mail para contato:........ccccceevireneene. E-mail para contato:............ccooeuriennee
Cémara Municipal de S&o Gabriel da Palha | Cémara Municipal de S&o Gabriel da Palha Cémara Municipal de S&o Gabriel da Palha
Tomada de Pregos n° 01/2022 Tomada de Pregos n° 01/2022 Tomada de Pregos n° 01/2022

Envelope n° 001—- DOCUMENTACAOQ. Envelope n° 002 - PROPOSTA TECNICA. | Envelope n° 003- PROPOSTA DE PRECOS.

4.5 - O responsavel pelo protocolo geral desta Camara entregara a CPL, os envelopes das empresas
interessadas nesta licitagao.

V - PARTICIPAGAO

5.1 — Poderao participar desta Tomada de Pregos somente Pessoas Juridicas, cujo o objeto social seja
compativel com o objeto licitado, observadas as disposi¢des contidas neste edital.

5.2 - A licitante devera apresentar os documentos necessarios a habilitagdo em original ou atraves de
copias reprogréficas devidamente autenticadas em cartério competente conforme art. 32 da Lei n°
8.666/93, ou na forma da Lei Federal 13.726/2018.

5.3 — A apresentacdo das propostas, sem prévia impugnacado dos termos do edital, implicara na
presuncao absoluta de que a empresa participante examinou completamente todas as especificagdes e
toda a documentagao da licitagdo, que as comparou entre si e que obteve informagdes satisfatdrias
sobre todo e qualquer ponto duvidoso, antes de preparar a sua proposta, que esta de acordo com os
termos em que se faz a presente licitagdo e assume a responsabilidade pela autenticidade e
veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria
inabilitacdo ou desclassificacdo da licitagdo, e que fornecera quaisquer informagdes complementares,
com a maior brevidade possivel, desde que solicitadas pela CPL.

5.4 — N&o sera admitida a participagé@o nesta Licitagdo de empresas que estejam cumprindo pena de
suspensao temporaria de participagéo em licitagdo e/ou impedimento de contratar com a Administracéo
Publica; que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com qualquer érgéo publico; ou
que se subsumem as disposi¢des do artigo 9° e inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93.

5.5 — N&o sera admitida nesta Tomada de Pregos a participacdo de empresas em consorcio ou grupo
de empresas ou qualquer outra modalidade de interdependéncia entre as firmas Licitantes.

5.6 — Esta Tomada de Precos ndo ocorrerd com exclusividade para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, conforme preconiza a Lei Complementar n° 147/2014, haja vista
que, o Diretor de Compras, Licitagdes, Almoxarifado e Patrimdnio, apds pesquisa de pre¢os no
mercado, informa a inexisténcia dos requisitos minimos, conforme os incisos Il e lll, Artigo 49
da Lei Complementar n° 123/2006.

VI - DA DOCUMENTAGAO (Envelope n° 1).

6.1 - DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO.

6.1.1 - Os documentos de Habilitagdo deverdo ter todas as suas paginas numeradas em algarismos
arabicos e rubricadas por representante legal da licitante e deverao ser apresentados em original ou
através de cdpia autenticada preferencialmente por cartério competente, ou na forma da Lei Federal
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13.726/2018. S6 serdo aceitas copias legiveis, que oferecam condigbes de analise por parte da
Comissao Permanente de Licitag&o.

6.1.2 - No inicio da documentacdo podera ser apresentado um indice relacionando todos os
documentos de habilitagéo, indicando os numeros das folhas em que eles se encontram, e fazendo
mencao ao item deste Edital onde o mesmo foi solicitado;

6.1.3 — Na ultima folha da documentagédo devera constar como termo de encerramento, o numero total
das folhas apresentadas, em algarismo e por extenso, autenticado por assinatura do representante
legal da Licitante;

6.1.4 — Todos os documentos deverdo ser apresentados obedecendo as exigéncias deste edital,
cabendo a CPL aceitar ou néo as falhas formais que nao prejudiquem as demais empresas.

6.1.5 — Nos casos de apresentacdo de documentos em original, estes poderéo ser substituidos apds a
entrega dos envelopes no protocolo geral da Camara Municipal, desde que o representante da licitante
providencie copias destes documentos, antes do encerramento da licitagao, sob pena de permanéncia
dos documentos originais arquivados no processo.

6.1.6 — Documentos sujeitos a vencimento deverao estar dentro de sua data de validade até o dia da
realizacao da presente licitagdo sob pena de sua inabilitagdo ou desclassificagéo.

6.1.7 - A CPL, durante a analise do envelope de Habilitagao, podera proceder com a validagéo das
certidbes nos respectivos “sitios” dos orgdos oficiais (Receita Federal, PGFN, Caixa Econdmica
Federal, Previdéncia Social, Secretarias da Fazenda) emissores das certiddes apresentadas, ou até
mesmo, por sua conveniéncia, verificar a autenticidade de eventuais copias sem autenticagdes,
apresentadas junto a documentagéo da empresa.

6.1.8 — Certiddes que néo possuem data de validade devera ter sua data de emissdo maxima de 90
dias anteriores ao certame.

6.1.9 — Nao serdo admitidas quaisquer insergdes de documentos no envelope documentacao;

6.2 - HABILITAGAO JURIDICA:

6.2.1 — Ato constitutivo, estatuto ou instrumento equivalente, devidamente registrado no 6rgéo
competente, com objeto social pertinente ao objeto da presente licitagéo;

6.2.2 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente quando a atividade assim o exigir;

6.2.3 - Carteira de identidade do representante legal da empresa licitante;

6.2.4 — Carta de credenciamento do representante da firma proponente para participacao na licitacéo,
datada e assinada pelo Diretor ou Representante Legal da Empresa, desde que a participagao ndo seja
feita pelo préprio titular ou representante legal;

a) O credenciamento do representante da empresa licitante devera ser firmada pelo responsavel
legal da mesma, devendo constar na credencial, 0 nimero da identidade do credenciado.

b) Junto ao credenciamento deveréa ser apresentada copia reprografica devidamente autenticada
em cartério, ou conforme Lei Municipal N° 2.761 de 07 de agosto de 2018, da identidade do
representante credenciado.
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c) A falta de representatividade da empresa licitante nos termos citados acima acarretara
somente na auséncia do direito de manifestacdo por parte da empresa durante a sesséo de
abertura dos envelopes.

6.2.5 — Declaracdo de estar ciente das condigdes estipuladas no presente edital, que assume a
responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se
as penalidade legais e a sumaria inabilitacdo ou desclassificagdo da licitagdo, e que fornecera
quaisquer informagdes complementares, com a maior brevidade possivel, desde que solicitadas pela
CPL.

6.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
6.3.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo CNPJ/MF);

6.3.2 — Prova de regularidade junto as Fazendas Publicas, Federal, Estadual e Municipal do domicilio
da licitante, sendo:

a) Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Federal, (Quitagdo de tributos e
contribuicdes Federais e Quanto a divida ativa da Unido), conjuntas, com a validade na data de
realizacao desta licitagao;

b) Certiddo de regularidade junto a fazenda publica estadual onde for sediada a firma, com
validade na data de realiza¢do da licitagao;

¢) Certidéo de regularidade junto a fazenda publica municipal onde for sediada a firma, com
validade na data de realizacao da licitagao;

6.3.3 - Certiddo de regularidade perante o fundo de garantia por tempo de servico (FGTS) com
validade na data de realizagao da licitagao.

6.3.4 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) de acordo com a Lei n® 12.440 de 07 de
julho de 2011.

6.4 - QUALIFICAGAO TECNICA
6.4.1 - Regularidade e aptidao junto ao CRA.

a) Registro ou inscri¢do, comprovando a situagdo regular da empresa e do responsavel técnico
(ADMINISTRADOR) no CRA Conselho Regional de Administracao.

a.1) Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso
do Espirito Santo, devera apresentar os registros secundarios da empresa e do profissional no
CRA-ES.

b) Devera apresentar no minimo 1 (um) atestado de aptiddo do Administrador devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Administracédo, para execugdo de servigos compativeis
com o objeto desta licitagdo em caracteristicas, quantidades e prazos que comprovem a
capacidade de atendimento, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administragdo — CRA;

b.1) Para fins de assinatura de contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso
do Espirito Santo, devera apresentar o atestado registrado no CRA da sua regiéo e devidamente
vistado pelo CRA-ES.
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b.2) O referido profissional podera ocupar a posigdo de diretor, sécio ou integrar o quadro
permanente da empresa licitante, na condicdo de empregado ou de prestador de servigos,
devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculagdo com a licitante, junto aos documentos de
habilitagao, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), contrato de prestacdo
de servigos, ficha de registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

¢) As exigéncias contidas neste capitulo encontram-se embasadas nas Leis Federais 4.769/65
c/c 6.839/80 e Resolugdo Normativa CFA n°® 337/2006.

6.4.2 — Declaragéo de que esta ciente de todas as informagdes e condi¢bes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagéo.

6.4.3 — Atestado de capacidade técnica, comprovando a experiéncia anterior fornecido por pessoa
juridica de direito publico, preferencialmente Camaras e Prefeituras Municipais, de que a licitante tenha
desempenhado atividade pertinente e compativel ao objeto desta licitagdo, abrangendo todos os
softwares licitados.

6.5 - QUALIFICAGAO ECONOMICA - FINANCEIRA

6.5.1 — Certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial e extrajudicial, expedida pelo cartério
distribuidor da sede da Licitante ou por meio digital, emitida em até 30 (trinta) dias anteriores a data de
abertura da Licitagao;

a) Havendo algum prazo de validade estabelecido por cartério na certiddo citada na letra
anterior, sera considerado o prazo constante da certiddo para comprovagéo da sua validade.

b) Para a contagem do prazo estabelecido na letra “6.5.1” deste capitulo, seré contado a partir
do primeiro dia que antecede a data da realizagao desta licitagao.

¢) As empresas que estiverem em processo de recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial
deverao apresentar como condicionante de sua habilitagao, além da certidao de inexisténcia de
processo de faléncia, o deferimento do primeiro processo ou a homologagéo do segundo, €, em
ambos 0s casos, atestado de capacidade de cumprir o objeto licitado fornecido pelo juizo em que
tramita a recuperagéo.

6.6 - REGULARIDADE SOCIAL:
6.6.1 - Cumprimento ao disposto no inciso XXXIll do Art. 7° da Constitui¢cao Federal.

a) Declaracédo de que a empresa ndo possui em seu quadro funcional, empregados menores de
18 anos atuando em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ainda que ndo possua menores
de 16 anos trabalhando na empresa, salvo no caso de aprendiz que somente podera ocorrer a
partir dos 14 anos de idade.

6.7 - DA COMPROVAGAO DE MICRO E PEQUENA EMPRESA

6.7.1 — Para fazer jus aos beneficios da Lei Federal Complementar n° 123/2006 consolidada, a
licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar a
seguinte documentagao:
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a) Declaragdo expressa de que a empresa se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, com data do corrente ano, assinada pelo representante legal da empresa e pelo
seu contador responsavel;

a.1) A declaragao acima devera estar com a firma reconhecida em cartério, ou na forma da
Lei Federal 13.726/2018, tanto do representante legal da empresa como do contador
responsavel pela contabilidade da mesma;

b) Certiddo expedida pela Junta Comercial da regido sede da empresa, demonstrando a
situagcdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte. Exigéncia
baseada no Art. 3° da Instrugdo Normativa DREI n° 36/2017 de 03 de margo de 2017 e Art. 8° da
Instrugdo Normativa n® 103/2007 do Departamento Nacional do Comércio, certidao esta que
devera ter sido emitida a partir do ano de 2022;

6.7.1.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte que nao apresentarem a declaragao (letra
a) e a certidao (letra b) do item 6.7 perderdo o direito de gozar dos beneficios da Lei Federal
Complementar n° 123/2006. Ja aquelas que foram enquadradas como microempresas e empresas de
pequeno porte em anos anteriores, porém sua receita bruta do ano-calendario de 2021, no caso de
Microempresa tenha sido superior ou igual a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), € no caso
de Empresa de Pequeno Porte tenha sido superior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil
reais), e ainda assim se declararam microempresas ou empresas de pequeno porte na presente
licitacao, estardo sujeitas as sangdes previstas em lei.

a) Informamos que para fins de comprovacgao da condi¢do de microempresas e empresas de
pequeno porte, sera utilizada como pardmetro a Receita bruta do ano calendario de 2021,
seguindo o estabelecido no Art. 1.078 do Cédigo Civil Brasileiro, este que prevé um prazo de até
04 (quatro) meses para apresentagao do Balango Patrimonial ao fim do exercicio;

6.7.1.2 — A qualquer momento poderao ser promovidas buscas afim de informagdes necessarias
para a comprovagao de que a empresa encontra-se enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte;

VIl - DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N° 2)

7.1 - DOCUMENTAGAO PARA PROPOSTA TECNICA.

711 - Os documentos que compbem a proposta técnica deverdo ter todas as suas paginas
numeradas em algarismos arabicos e rubricadas por representante legal da licitante.

7.1.2 - No inicio da documentacdo podera ser apresentado um indice relacionando todos os
documentos que compdem a proposta técnica, indicando os numeros das folhas em que eles se
encontram, e fazendo meng&o ao item deste Edital onde o mesmo foi solicitado;

7.1.3 - Na ultima folha da documentagédo devera constar como termo de encerramento, o numero total
das folhas apresentadas, em algarismo e por extenso, autenticado por assinatura do representante
legal da Licitante;

7.1.4 - Todos os documentos deverdo ser apresentados obedecendo as exigéncias deste edital,
cabendo a CPL aceitar ou nao as falhas formais que nao prejudiquem as demais empresas.

7.2. DEVERAO CONSTAR NA PROPOSTA TECNICA OS SEGUINTES ELEMENTOS:

a) EQUIPE TECNICA - Para comprovacéo da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os seguintes

documentos:
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I) relagdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no planejamento,
elaboracéo e realizagao do concurso;

Il) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, os quais deverdo conter
identificagdo,  escolaridade e  experiéncia na realizagdo de  concurso  publico;
lll) copia autenticada de  documentos  comprobatérios  dos  titulos  pontuados;
IV) cépia autenticada da anotacéo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando
este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou contrato de prestacdo de servigos
dos mesmos com a empresa proponente, comprovando o0 vinculo de trabalho;
V) declaragéo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes dizeres: “Declaro que
faco parte da equipe técnico-administrativa da (raz&o social da empresa/instituicdo), desde
1 , responsabilizando-me pelas informagbes prestadas nesse curriculo”;
a.1) Os documentos exigidos nas alineas supramencionadas deverédo constar da proposta técnica,
obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no Edital, seja por apresentagéo
incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas,
implicara no nao computo dos pontos correspondentes.
a.2) A definigdo dos pontos do item EQUIPE TECNICA seré feita através do somatério das pontuagdes,
respeitando-se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com os seguintes critérios:

PONTOS PARA EQUIPE TECNICA
Pontuagao Minima - 10 (dez) pontos

Pontuagao Maxima - 40 (quarenta) pontos

FORMAGAO QUANTIDADE DE PONTOS POR TECNICO/FORMAGAO D“gpl‘,)gm.?o
Doutorado 3,0 (trés) pontos por técnico 15 pontos
Mestrado 2,0 (dois) pontos por técnico 14 pontos
Pés-graduagao 1,0 (um) pontos por técnico 07 pontos
Graduagéo 0,5 (zero virgula cinco) pontos por técnico 04 pontos

TOTAL | 40 pontos

a.3) Com relacdo ao item "a”, o participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em apenas uma
titulacdo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS - comprovagéo de experiéncia em
elaboragcéo de provas, organizagdo e processamento de resultados em concurso publico, processo
seletivo para cargo ou emprego publico, concurso vestibular ou processo seletivo para acesso ao
ensino superior, indicando instituigdo, nimero de candidatos inscritos no referido concurso e ano de
realizagdo por meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrados na entidade profissional competente (CRA). Se fornecidos por pessoa juridica
de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura com firma reconhecida em cartério.
b.1) A definicdo dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS sera
apurada através do somatorio das pontuagdes, respeitando-se o limite minimo e maximo, conforme
segue:

EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS

Pontuagao Minima - 10 (dez) pontos
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Pontuagao Maxima - 40 (quarenta) pontos

Quantidade de

Qualidade Numero de Candidatos Pontos por
Concurso
Concurso Publico ou Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para Até 250 candidatos. 4,0 pontos
cargo ou emprego publico | De 501 a 750 candidatos 6,0 pontos
Superior a 750 candidatos. 8,0 pontos
Concurso Vestibular ou Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para Até 250 candidatos. 4,0 pontos
Faculdades. De 501 a 750 candidatos 6,0 pontos
Superior a 750 candidatos. 8,0 pontos

TOTAL 40 PONTOS

b.2) Cada atestado valerd& uma Unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de candidatos.
b.3) Seréo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo seletivo que atenda
o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4°, da Constituicdo Federal.

c) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS - Comprovagéo de experiéncia em planejamento, organiza¢do, execugao
e realizacdo de concurso e ou processos seletivos, através de atestado fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, devidamente registrados na entidade Profissional competente (CRA). Se
fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura com firma
reconhecida em cartério.

c¢.1) Apresentar documentagdo que comprove a veracidade das informagdes prestadas quanto aos
concursos ou processos seletivos realizados no ambito municipal, estadual ou federal, que a
instituicdo realizou. A definigdo dos pontos comprovando a realizagdo do concurso ou processo
seletivo realizado sera feita através do somatdrio das pontuagdes, de acordo com os critérios
constantes no quadro abaixo.

¢.2) Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no quadro
abaixo recebera pontuagao de acordo com o0 numero de concursos ou processos seletivos realizados.
A instituicdo podera somar até 20 pontos, conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.

QUANTIDADE DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS

Pontuagao Minima - 10 (dez pontos)
Pontuagdo Méaxima - 20 (vinte pontos)

INTERVALO PESO
Até 15 concursos ou processos seletivos 1,0 pontos por atestado
Acima de 15 concursos ou processos seletivos 2,0 pontos por atestado
Pontuagdo Méxima 20 Pontos

¢.3) cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior nimero de
concursos ou processos seletivos apresentados.
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7.3. A afericdo da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada ser4 feita através do somatério dos
pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS e
da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se os limites de maximos € minimos, quando estabelecidos,
conforme formula que segue:

(ET) + (EUC) + (EQC)

NPT=
100

Onde:

NPT = Nota da Proposta Técnica

ET = Equipe Técnica

EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos

EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos Realizados

a) Sera considerada classificada, e portanto, habilitada a fase de julgamento das Propostas
Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuacdo minima estabelecida para cada
um dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS.

7.4. O ndo cumprimento de um dos itens constantes deste capitulo bem como dos quadros de proposta
técnica, acarretara na desclassificacdo automatica da Proponente.

VIIl - DA PROPOSTA DE PREGOS (ENVELOPE N° 3)

8.1 - A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada em qualquer forma de impresséo, datada,
assinada pelo representante legal da empresa, formulada sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, em linguagem clara, objetiva e que n&o dificulte a exata compreensdo do seu enunciado,
cabendo a CPL aceitar ou néo as falhas formais que nao prejudiquem as demais empresas.

8.2 - A licitante devera elaborar a sua proposta conforme modelo (ANEXO V) deste edital, respeitando
0s quantitativos constantes da planilha, fazendo constar o valor unitario por candidato a se inscrever,
bem como valor total nos termos da seguinte férmula:

VT =VUCI x 600

Onde:

VT= valor total;

VUCI = Valor unitario por candidato a se inscrever;

8.3 - As licitantes durante o preenchimento da planilha ndo poderdo, em hipétese alguma exceder aos
valores constantes da planilha (ANEXO IV), sob pena de desclassificagao da sua proposta.

8.4 - Os valores deverdo ser em algarismo arabico com 02(duas) casas decimais, incluindo todas as
despesas necessarias aos servigos objeto da presente licitagdo. A omissdo de qualquer despesa sera
interpretada como n&o existente ou ja incluida nos pregos, nao podendo a empresa pleitear acréscimo
apos a entrega das Propostas.

8.5 - Ao apresentar a proposta a licitante estara atestando que sua validade sera de no minimo 60
(sessenta) dias contados da data da abertura dos envelopes.
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8.6 - Devera conter a Razdo Social ou Denominagéo Social, CNPJ e demais qualificagbes da empresa,
indicagao do representante legal, qualificando-o quando for o caso, j& que em se tratando de sécio,
titular ou representante legal, bastara buscar a qualificagao junto a sua documentagéo.

8.6.1 - Tal informac&o se faz necessaria para a demonstragao do representante legal da mesma, no ato
da assinatura do Contrato, caso a empresa seja sagrada vencedora na presente Licitag&o.

8.7 - Erro de multiplicacdo dos pregos unitarios pela quantidade correspondente sera retificado,
mantendo-se 0 prego unitario e a quantidade e corrigindo-se o produto;

8.8 - Verificado, em qualquer momento, até o término do contrato, incoeréncia ou divergéncias de
qualquer natureza nas composigdes dos precos unitarios dos servigos, sera adotada a correcao que
resultar no menor valor.

8.9 - ANOTA DA PROPOSTA DE PRECOS sera atribuida conforme férmula que segue:

MP
NPP=

VPA

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Pregos

MP = Menor valor das Propostas de Precos apresentadas
VPA = Valor da Proposta de Pregos Analisada

IX - DOS CRITERIOS DE ABERTURA E JULGAMENTO

9.1 - DO JULGAMENTO DA DOCUMENTAGAO - HABILITAGAO

9.1.1 - No local, data e horarios definidos no preambulo deste edital, a CPL dara inicio aos trabalhos de
julgamento da fase habilitatoria, a vista dos documentos constantes do Envelope n° 1.

9.1.2 - Iniciados os trabalhos de habilitagdo, ndo cabera desisténcia de propostas de precos, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela CPL.

9.1.3 - Serédo consideradas habilitadas as empresas participantes que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste Edital.

9.1.4 - As empresas licitantes declaradas inabilitadas pela Comissao de Licitagao, receberdo seus
demais envelopes devidamente lacrados e rubricados sobre o fecho por todos os presentes depois de
concluida a primeira fase da licitagdo, ou seja, de habilitagdo.

9.2 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

9.2.1 - Os envelopes constando as Propostas Técnicas serdo avaliados pela Comissdo Permanente de
Licitacdo, onde serdo abertos e conferidos os seus conteidos em comparagdo com o0 exigido nas
condi¢Oes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

9.2.2 - Logo apds, podera ser suspensa a licitagcdo a fim de que a Comissdo Permanente de Licitagdo
possa avaliar detalhadamente a proposta técnica para, por fim, apresentar relatorio individual
apresentando as notas técnicas.

9.2.3 - As proponentes que atenderem, rigorosamente, as exigéncias deste Edital para a proposta
técnica, serdo consideradas tecnicamente classificadas pela comisséo, recebendo as "Notas
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Técnicas" equivalentes, de acordo com os critérios do ANEXO I, Modelo de Proposta Técnica, de
acordo com o item 7.3 do presente Edital.

9.3 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

9.3.1 - A CPL procedera com a abertura dos envelopes n°® 03 PROPOSTAS DE PRECOS, para a
analise dos seus contetdos, classificando preliminarmente as que apresentarem todas as informagdes
de acordo com o exigido no capitulo VIIl - DA PROPOSTA DE PRECOS.

9.3.2 - Alicitante recebera a nota da Proposta de Pre¢o de acordo com o item 8.9 do presente Edital.

9.3.3 - Em cada fase do julgamento, é direito da CPL, bem como da Autoridade Superior, realizar
diligéncias visando esclarecimentos sobre a documentagdo e as propostas e ainda, realizar tantas
sessdes quantas forem necessarias;

9.3.4 - Ao término de cada sessdo a CPL lavrara ata especifica, a seu critério, a qual devera ser
assinada pelos presentes.

9.3.5 - Seré desclassificada a Proposta de Pregos que:

a) nao atender as exigéncias deste edital e de seus anexos, que apresentar pregos baseados em outra
proposta ou que contiver qualquer item condicionante para a entrega dos servigos;

b) apresentem pregos excessivos ou inexequiveis;

c) oferecem vantagens ou alternativas nao previstas, de interpretagdo dubia ou rasuradas, ou ainda
que contrariem no todo ou em parte o presente edital.

9.4 - CONDIGOES GERAIS SOBRE O JULGAMENTO

9.4.1 - Os Envelopes n® 1, n° 2 e n°® 3, serdo recebidos pela Comissdo Permanente de Licitagdo, no
local, dia e hora previstos neste Edital.

9.4.2 - Os envelopes serdo abertos em até trés sessdes publicas, a critério da CPL. O exame da
documentagao do Envelope n° 1 podera ocorrer no mesmo dia do seu recebimento ou em data a ser
marcada pela Comissdo Permanente de Licitag&o.

9.4.3 - Os trabalhos serdo conduzidos da seguinte forma:

a) O Envelope n° 1 serd aberto, no dia, local e hora prevista neste Edital, e os documentos serdo
rubricados pelos membros da Comiss@o Permanente de Licitagdo e pelas licitantes presentes.

b) Caso a segunda sessdo ndo ocorra imediatamente ap6s a primeira, 0os Envelopes n° 2 e n° 3 serdo
rubricados em seus fechos pelos membros da Comissédo Permanente de Licitacdo e pelas licitantes
presentes.

c¢) A participagdo de representante de qualquer licitante dar-se-& mediante a prévia entrega de
documento habil, conforme estabelecido neste edital.

d) Da reunido lavrar-se-a ata, na qual serdo registradas todas as ocorréncias e que, ao final, sera
assinada pelos membros da Comisséao e pelas licitantes presentes.

9.4.4 - A Comissdo Permanente de Licitagao divulgara o resultado da fase de habilitagao, abrindo-se o
prazo previsto em lei para a interposigao de recursos.

9.4.5 - Nao tendo sido interposto recurso ou, tendo havido a sua desisténcia ou ainda, tendo sido
julgados os recursos interpostos, serdo marcados data, hora e local para abertura do Envelope n° 2.

9.4.6 - Os procedimentos de abertura do Envelope n° 2 serdo os mesmos aplicados neste edital.
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9.4.7 - Ultrapassada a fase de habilitagdo e abertas as Propostas Técnicas, ndo cabe inabilitar
licitantes por motivo relacionado a documentagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s
conhecidos ap6s o julgamento, bem como nédo poderéo eles desistir de suas Propostas, a ndo ser por
motivo justo, decorrente de fato superveniente, e aceito pela Comissao Permanente de Licitagao.

9.4.8 - Apos o julgamento das Propostas Técnica, a Comiss@o Permanente de Licitagéo divulgara o
resultado, abrindo-se o prazo de cinco dias uteis para interposicdo de recursos.

9.4.9 - N&o tendo sido interposto, ou tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os
recursos interpostos, serdo marcados data, hora e local para abertura do Envelope n° 3.

9.4.10 - Os procedimentos de abertura do Envelope n° 3 serdo os mesmos aplicados neste edital.

9.4.11 - Apds a abertura do envelope n° 3, sera avaliado seu conteudo e o atendimento as exigéncias
do edital.

9.4.12 - A Comissdo Permanente de Licitagdo divulgara o resultado final, abrindo-se o prazo de cinco
dias Uteis para interposi¢ao de recursos.

9.4.13 - Nao tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido
julgados os recursos interpostos, a Comissdo Permanente de Licitagdo elaborara laudo final
considerando vencedora a empresa que obteve melhor nota nesta licitagéo.

9.4.14 - A Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha, a vista do relatério da Comisséo Permanente de
Licitacdo, homologaréa ou ndo o resultado desta Tomada de Prego e, assim, aprovara ou ndo a
adjudicacao do objeto a vencedora.

9.4.15 - E facultada & Comissdo Permanente de Licitagdo ou & autoridade superior, em qualquer fase
da licitag&o, solicitar informagdes complementares e/ou promover diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a juntada de documento nao apresentado para fins de
credenciamento, habilitacao e classificagéo.

9.4.16 - As duvidas surgidas no decorrer da abertura dos envelopes, sendo possivel, serdo dirimidas
pela Comissdo Permanente de Licitagdo, na propria reunido, ou dardo ensejo a suspensao da reuniao
para analise pelos membros da Comisséo, que fixara nova data para o prosseguimento dos trabalhos.

9.4.17 - Sera considerada vencedora a licitante que atender a todos os requisitos anteriormente
estabelecidos e ainda apresentar a MAIOR NOTA FINAL, conforme férmula a seguir:

MNF = (NPT x 50,00) + (NPP x 50,00)

Onde:

MNF = Maior Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica

50,00 = Peso Atribuido a Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos

50,00 = Peso Atribuido a Proposta Financeira

X - DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES

10.1 - Dos atos relacionados a este procedimento licitatorio cabem os recursos previstos na Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

10.2 - A cada etapa da licitagdo (habilitagdo ou proposta) a o direito @ eventuais recursos, na forma
prevista no art. 109 da Lei 8666/93 consolidada.
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10.3 - Os eventuais recursos deverao observar os seguintes critérios:

a) Serdo dirigidos a Comissdo Permanente de Licitacdo, devidamente fundamentados e, se
for o0 caso, acompanhados de documentagéo pertinente;

b) Deveréo estar assinados por representante legal da licitante, comprovadamente, sendo
que no caso de procurador deveréa ser anexado o instrumento procuratorio (se ausente nos autos);

c) Os recursos deverdo ser apresentados no Protocolo da Camara Municipal de Sao Gabriel
da Palha e fora do prazo legal, ndo seréo conhecidos.

10.4 - As eventuais impugnagdes, deverdo respeitar os preceitos previstos no art. 41 da Lei 8666/93
consolidada, e, para serem impetradas, deverdo ser observados os mesmos critérios previstos neste
capitulo.

XI - DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

11.1 - As decisGes promovidas pela Comissdo Permanente de Licitagdo, serdo submetidas a
autoridade superior para deliberacdo quanto a sua homologacao e adjudicacdo do objeto
licitado.

XIl -DO CONTRATO — AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO

12.1 — Condicoes para a assinatura do contrato.

a) Homologada a decis&o, sera a licitante vencedora convocada para assinar o contrato, devendo fazé-
lo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

b) Este prazo podera ser prorrogado, quando solicitado pela Licitante vencedora durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administrag&o.

¢) Caso a licitante vencedora ndo comparega para firmar o contrato, no prazo estabelecido, podera ser
aplicada multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, estabelecida sobre o valor total adjudicado e
ainda suspenséo para contratar com a Administracdo ou declaracdo de inidoneidade para com a
Administragdo Publica nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/02 em consonancia com os artigos 81 e
87 da Lei n°® 8666/93 consolidada.

d) O periodo de vigéncia da presente contratacdo sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da
assinatura do presente, podendo, a critério da CONTRATANTE, se entender ser conveniente para a
administragéo, observando o disposto no artigo 57, da Lei n° 8.666/93 e alteragoes.

12.2 - Retirada da Autorizacao de Fornecimento.

a) A Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha, por intermédio da Diretoria de Compras convocara a
Licitante vencedora para retirar a respectiva Autorizagdo de Fornecimento referente a presente
Licitacao.

b) O prazo para a retirada da Autorizagdo de Fornecimento, apds a convocagdo, é de 5 (cinco) dias
Uteis.

¢) No caso da licitante vencedora do certame, ndo retirar a Autorizagdo de Fornecimento no prazo

estabelecido no item anterior, aplicar-se-a o previsto no inciso XVI, do art. 4°, da Lei n° 10.520/02, além
das multas previstas no contrato em fungéo do seu descumprimento.
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12.3 - A convocagdo para assinatura do contrato, bem como para a retirada da autorizagéo de
fornecimento podera ocorrer de forma escrita, verbal, pessoalmente ou por telefone.

Xl - DA EXECUGAO DO CONTRATO

13.1 — Todas as regras pertinentes a execugdo do contrato, tais como condigédo de pagamento e
demais clausulas, constam na minuta de contrato que segue em anexo.

XIV - DOTAGAO
14.1 - Os recursos necessarios para fazer face as despesas do presente objeto correrdo a conta do
Projeto 0103111052.104, Elemento 33903900000 — Outros Servigos de Terceiros - Ficha 29.

XV — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Além das sangdes previstas na minuta do contrato pertinentes a execugdo do objeto desta
licitacdo, estara a licitante também sujeita as seguintes penalidades:

a) A licitante que ensejar o retardamento da execugéo do certame, ndo mantiver a proposta, comportar-
se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, sendo garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até
02 (dois) anos.

b) As penalidades serdo aplicadas, e no caso de suspensdo de licitar, a licitante devera ser
descredenciada por periodo previsto em lei, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominagdes legais.

XVI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 - Ao apresentar proposta, fica subentendido que a Licitante conhece todas as condigdes
estabelecidas no presente edital, e seus anexos.

16.2 - A presente licitagdo podera ser anulada ou revogada no todo ou em parte sem que caiba aos
licitantes o direito a qualquer indenizagéo ou reclamagéo.

16.3 - Uma vez iniciada a sesséo de licitagdo, ndo serdo admitidas insercéo de documentos, ou
informagdes que possam influir no resultado da Licitagdo, tanto quanto a “DOCUMENTACAQ”, quanto
a “PROPOSTA", e, nem admitidos a licitagao os proponentes retardatarios.

16.4 - A Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha reserva-se o direito de efetuar diligéncias com a
finalidade de verificacdo da autenticidade e veracidade dos documentos e das informagdes
apresentadas nas propostas.

16.5 - A Licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes e dos documentos
apresentados;

16.6 - Todas as declaragdes, proposta e outros documentos necessérios a participacdo da licitante,
deverdo ser assinados por responsavel legal da empresa, devidamente comprovado através de
documentos exigidos neste edital, sob pena de seu nédo credenciamento, sua desclassificagdo ou
inabilitacao.
16.7 - A CPL solicitara, em qualquer época ou oportunidade, informagdes complementares, se julgar
necessario.
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16.8 - Poderdo ser convidados a colaborar com a CPL, assessorando-a, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica ndo vinculados direta ou indiretamente a qualquer
das licitantes, bem como qualquer outro servidor desta Camara Municipal.

16.9 - Este Edital sera regido pelas regras e principios do direito publico, pela Lei n° 8.666/93
consolidada, independente da transcricdo das normas vigentes.

16.10 - A CPL resolvera os casos omissos com base no ordenamento juridico vigente.

16.11 - As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes
por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo.

16.12 - Todas as partes deste edital sdo complementares entre si, de tal modo que qualquer detalhe
que se mencione em uma delas considerar-se-a especificado e valido para todas as demais e fazendo
parte integrante deste todo.

16.13 - Informagdes complementares inerentes a esta Tomada de Precos poderao ser obtidas pelos
interessados pelo tel.: (27) 3727-2252, de segunda a quinta feira no horéario de 12h as 18h e as sextas
feiras no horéario das 07h as 13h ou no enderego mencionado no preambulo deste Edital.

16.14 - O presente Edital podera ser retirado através do site www.camarasgp.es.gov.br.

16.15 - Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de
transcrigéo:

a) Anexo | - Minuta do Contrato;

b) Anexo Il - Modelo de Credenciamento;

c) Anexo lIl - Modelo de Proposta Técnica;

d) Anexo IV - Modelo de Proposta de Pregos;

e) Anexo V - Termo de Referéncia.

f) Anexo VI - Regulamento do Concurso Publico, aprovado pelo Ato n® 03/2022.

Séo Gabriel da Palha, ES, em 31 de margo de 2022.
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’ Data: 2022.04.29

12:41:57 -0300

DAYSON MARCELO BARBOSA
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO |

MINUTA DO CONTRATO n° XX/2022 Contrato que entre si celebram a Camara

Municipal de Sao Gabriel da Palha e a Empresa
, ha qualidade de
contratante e contratada, respectivamente,
para o fim expresso nas clausulas que o
integram.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA
PALHA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n°® 27.554.914/0001-50, situada a Rua Dr. Ivan
Luiz Barcellos, n° 104, Bairro Gléria, Sdo Gabriel da Palha-ES, CEP: 29.780-000, telefones n° 027-
3727-2252 ou n° 027-3727-2104, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por

seu Presidente, : (nacionalidade)___, _ (estado civil)___, portador do RG
n° e do CPF n° , €, de outro lado, a empresa , CNPJ
n° , com sede a , heste ato representada por
seu administrador, , doravante denominada
CONTRATADA, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS n°

_ , Processo Administrativo n® ___ /2021, firmam o presente contrato que sera regido pela

Lei Federal n°® 10.520/2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/1993, em conformidade com
as disposicdes a sequir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato é a contratagdo de empresa para prestacdo de servico especializado
visando a organizacao e realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para a Camara Municipal
de S&o0 Gabriel da Palha - ES, conforme quadro abaixo:

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE
Auditor de Controle Interno 01 Ensipq SuE)erior Completo em Ciéncias Contabeis,
Administragdo, Economia ou Direito.
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Ensino Fundamental Completo
Assessor Administrativo 01 Ensino Médio Completo
Assistente Legislativo 01 Ensino Médio Completo
Ensino Médio e curso de formagdo profissionalizante
Guarda Patrimonial 01 basica de duzentas a quatrocentas horas e treinamento
obrigatério em escolas especializadas em seguranca.
Procurador Juridico 01 Ensino Superior Completo em Direito com registro na
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)

1.2 Podera a Administragéo, conforme a necessidade e conveniéncia, acrescer no edital do concurso
publico novos cargos, bem como acrescer ou diminuir o numero de vagas.

1.3 Os servigos constantes deste objeto serdo executados, abrangendo todos os procedimentos
referentes a:

a) Elaborag&o de regulamento do concurso publico;

b) Elaborar o cronograma geral;

c) Elaboragéo de editais;

d) Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

e) Recebimento e processamento de inscrigoes;

f) Elaboragéo, aplicagédo, corregao e analise de provas (objetiva, subjetiva, pratica e de titulos, quando
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necessario);

g) Apresentacao do resultado;

h) Apreciacao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado;

i) Apresentacéo de relatorio geral sobre o concurso publico;

j) Apresentagéo do resultado para a homologagao;

1.4 O instrumento editalicio do processo licitatério supracitado, seus anexos e proposta comercial
apresentada sé@o partes integrantes do presente instrumento de contrato como se aqui transcritos
estivessem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO
2.1 Pelos servigos executados a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de
RS, (cererererereniens ) por candidato a se inscrever, apds devidamente certificado/atestado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO
3.1 Os recursos necessarios para fazer face as despesas do presente objeto correrdo a conta do
Projeto 0103111052.104, Elemento 33903900000 — Outros Servigos de Terceiros - Ficha 29.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha, ap6s a liquidagao da
despesa, no valor correspondente ao servigo prestado, por candidato inscrito, mediante relatério
devidamente comprovavel e aceito pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal, através
de ordem bancaria depositada em conta corrente, sendo que a contratada devera indicar o banco, a
agéncia bancaria e o nimero da conta para o referido pagamento, mediante apresentagéo da Nota
Fiscal/Fatura, atestada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do requerimento.

4.2 O pagamento referente aos servigcos efetivamente prestados e comprovados pela Comissdo do
Concurso Publico da Camara Municipal ocorrera da seguinte forma:

a) 40% (quarenta por cento) ap6s a homologagao das inscrigdes;

b) 60% (sessenta por cento) apds a homologagao do resultado final.

4.3 O pagamento seré efetuado nos termos do requerimento formal devidamente protocolado junto ao
protocolo da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, constando a Nota Fiscal nos termos dos
Protocolos Federais n° 42/2009 combinado com o Protocolo Federal n® 196/2010.

4.4 Deverdo ser apresentadas juntamente com a nota fiscal comprovantes de regularidade exigidos
para a habilitagdo no procedimento licitatorio (prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ; prova de regularidade junto a Fazenda Publica Federal, (Quitagdo de tributos e
contribuigdes Federais e Quanto a divida ativa da Unido), e junto ao INSS, conforme Portaria MF n°
358 de 05/09/2014; prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a
empresa; prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo da certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio; prova de
regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS; certiddo negativa de débitos
trabalhistas — Lei n° 12.440/2011).

4.5 Havendo necessidade de apresentacdo de novos documentos ou a sua corregdo, a Contratada
sera notificada para tomar as providéncias necessarias, interrompendo a contagem de tempo para
efeito de pagamento até a regularizagao do processo, quando a CONTRATADA sera considerada apta
para o recebimento do pagamento correspondente.

4.6 Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, a mesma serd devolvida a Contratada para
corregdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data de
apresentacdo da nova fatura devidamente corrigida.
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4.7 No preco estardo inclusas todas as despesas com a realizagdo do concurso, tais como:
fornecimento de todos os materiais necessarios a realizacdo efetiva do concurso; custear todo o
material necessario a inscrigdo, elaboragao, reproducdo de provas, gabaritos e de todas as demais
despesas referentes ao concurso; responsabilizar-se pela regularidade referente a todos os encargos
sociais, seguros, impostos, taxas, transportes, equipamentos de seguranga do trabalho e primeiros
socorros, enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios e inerentes ao cumprimento integral do
objeto.

4.8 A Cémara Municipal de S&o Gabriel da Palha podera deduzir dos pagamentos importancias que, a
qualquer titulo, Ihe forem devidos pela Contratada, em decorréncia de descumprimento contratual.

4.9 O pagamento da fatura somente sera feito em carteira ou cobranga simples, sendo expressamente
vedada a contratada a cobranga ou desconto de duplicatas através da rede bancaria ou de terceiros.
4.10 Para quaisquer pagamentos sera exigido o cumprimento das formalidades estabelecidas nesta
clausula.

4.11 No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar, o objeto da licitagdo, o n° da Autorizagdo de
Fornecimento e os valores unitarios e totais.

4.12 Qualquer alteragdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informagdes registradas na Licitagdo, devera ser comunicada a Camara Municipal, mediante
documentagao prdpria, para aprecia¢do da autoridade competente.

4.13 Para a efetivagdo do pagamento a empresa contratada deverd manter as mesmas condigdes
previstas neste Contrato e no Edital, no que concerne a proposta de prego e a habilitagéo.

4.14 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo
por parte da contratada, seja relativa a execugé@o do objeto, seja quanto a documentacéo exigida para
liberagdo dos pagamentos, sem que isso gere direito a alteracdo de pregos, correcdo monetaria,
compensagao financeira ou interrupgao na prestagéo dos servigos.

4.15 Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a empresa adjudicataria dara a Camara
Municipal plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a
reclamar, exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1 A realizagdo do concurso sera informatizada, desde as inscri¢des até o seu resultado, através de
sistema com capacidade para realizagdo de inscri¢ao via internet, e emissao de boleto para pagamento
da inscri¢&o.

5.1.2 Os valores das taxas de inscrigdes deverao ser creditados na conta bancaria propria indicada
pela CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA deverd estabelecer contrato com instituigéo
bancéria para recebimento dos valores correspondentes as taxas de inscri¢oes.

5.1.3 Aspectos importantes a serem observados na elaboragao do edital do concurso publico:

a) Elaborar o edital que regulamentara o concurso em todas as suas etapas, respeitando as normas
da Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha/ES e da legislagao pertinente.

b) As inscri¢des serdo feitas pela internet;

c) Devera constar bibliografia de referéncia para os candidatos;

d) Elaborar cronograma com datas previstas para divulgacao dos locais de provas; realizagdo das
provas; divulgacdo dos gabaritos; divulgagdo dos resultados preliminares; interposicdo de recursos;
resultado do julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados finais;

e) Indicagdo dos meios de comunicagdo que serdo usados para informar aos interessados e aos
inscritos qualquer alteragéo relevante para o bom andamento do concurso;

f) InformacOes sobre realizagdo das provas escritas, praticas e/ou de titulos, constando as matérias,
quantitativo de questdes, bem como nimero de alternativas.

g) Critérios de corregdo e contagem de pontos das provas objetivas, subjetivas, praticas e/ou de
titulos;
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h) Informagdes sobre critérios para reprovacgao e exclusao de candidatos;

1) InformagOes sobre as vagas e inscricdo para portadores de deficiéncia, bem como atendimento
especializado na realizagéo das provas.

j)  Descrigéo, regras e modelos para apresentacédo de recursos;

k) Lista de medidas restritivas que serdo impostas aos candidatos, para fins de seguranga e garantia
de sigilo, tais como vedagdo ao porte e uso de aparelhos eletronicos, vedacado ao porte de armas,
proibicdo do uso de dculos escuros, obrigatoriedade de uso de canetas transparentes, bem como
qualquer outra imposicdo considerada necessaria.

5.1.4 Prestar atendimento e esclarecer as duvidas dos interessados e candidatos mediante telefone e
correio eletronico, em todas as fases do concurso. O numero de telefone, enderecos fisico e eletronico
devem constar no edital.

5.1.5 Elaborar e entregar a CONTRATANTE relatério final, contendo todos os atos decorrentes do
concurso publico, sujeitando-o a anélise da pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal;
5.1.6 Todas as etapas do objeto deste edital deverdo ser apreciadas e aprovadas pela Comisséo do
Concurso Publico da Camara Municipal;

5.2 O presente concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados
da emissao da ordem de servigo, podendo este prazo ser prorrogado por conveniéncia Administrativa.
5.3 O concurso publico sera regido pelo regulamento aprovado através do Ato n® ___ /2021.

5.4 A contratada garantira a qualidade dos servigos obrigando-se a refazé-lo caso sejam executados
em desacordo com o ora pactuado.

5.5 Fica assegurada a CONTRATANTE o direito de rejeitar os servigos executados em desacordo com
as especificagdes exigidas neste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGCAO

6.1 O objeto desta licitagcdo sera peca de acompanhamento, controle, fiscalizagao e avaliagdo por parte
da Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal, devendo relatar, por escrito quaisquer
irregularidades na execugéo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera fixado a partir da data da sua assinatura e tera a
duracao de 150 (cento e cinquenta) dias.

7.2 DO PRAZO: O concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias
contados da emiss&do da ordem de fornecimento.

7.3 PRORROGAGAOQ: O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado a critério da
CONTRATANTE se entender ser conveniente para a administragéo, observando o disposto no artigo
57, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1 A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei, bem como a aplicagdo das multas e outras penalidades previstas neste
instrumento.

8.1.1 Constitui motivos para rescisao deste contrato:

a) O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

¢) A subcontratagdo do seu objeto, sem a devida autorizagdo da CONTRATANTE;

d) A decretacdo de faléncia ou instauragéo de insolvéncia civil;

e) Adissolucéo da sociedade;

f) A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudique a execugéo do contrato;
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g) Razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinada
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e
exaradas no processo administrativo que se refere o contrato;

h) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo
do contrato;

i) A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisdo do contrato, devera ser precedida de
justificativa fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8.1.2 A rescisao do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos especificos enumerados
neste contrato, ou razdes de interesse publico justificado;

b) Amigavel, por acordo entre as partes e reduzido a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

c¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

8.2 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada
da CONTRATANTE.

8.3 Em caso algum a CONTRATANTE pagara indenizacdo a CONTRATADA por encargos resultantes
da Legislagdo Trabalhista, Previdenciéria, Fiscal e Comercial, ou outros, bem como aqueles resultantes
de atos ilicitos praticados pela CONTRATADA e seus prepostos a terceiros.

CLAUSULA NONA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

9.1 Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagao.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas para o fornecimento
do objeto contratado, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n® 10.520/02 e nos
artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes;

10.2 Pela inexecugao total ou parcial do compromisso assumido, a Camara Municipal de Sao Gabriel
da Palha podera aplicar a contratada, garantido o contraditério € ampla defesa, as sangbes previstas
nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93 consolidada em consonancia com o artigo 7° da Lei
Federal n° 10.520/02, bem como multas pecuniarias estabelecidas neste instrumento contratual.

10.3 Os casos de multa obedecerdo aos seguintes parametros:

a) Para os efeitos do art. 87 da Lei n° 8.666/93, fica estabelecida a multa cominatéria de até 10% (dez
por cento) sob o valor global do contrato, a ser aplicada em caso de infringéncia de qualquer das
clausulas contratuais celebradas;

b) Caso a contratada ndo venha a cumprir o prazo de entrega pactuado sera a ela aplicada a multa de
1% (um por cento) por dia de atraso, estabelecida sobre o valor total do contrato.

¢) Pelo néo fornecimento do objeto licitado apds a assinatura do contrato, além de ser aplicada multa
na forma estabelecida na alinea “a” desta clausula, a Camara Municipal podera rescindir o contrato e
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao na licitagéo, para fazer o fornecimento
do objeto, desde que seus pregos estejam dentro dos pardmetros de aceitagao utilizados pela CPL no
decorrer do certame.

d) A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela CONTRATANTE.

e) O valor da multa podera ser descontado do crédito existente em favor da contratada.

f) As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por conveniéncia
administrativa.
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g) Em qualquer hipotese de aplicagao de sangdes sera assegurado a CONTRATADA o contraditério e
ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

11.1 Além dos casos comuns, implicitos ou expressos neste contrato, no termo de referéncia e nas Leis
aplicaveis a espécie, cabe exclusivamente a CONTRATADA:

11.1.1 Prestar os servigos de acordo com as especificagdes e normas contidas neste contrato, termo
de referéncia e edital licitatorio, observando as recomendagdes exigidas pela boa técnica, normas e
legislacdo, comunicando a contratante por escrito qualquer anormalidade de carater urgente, prestando
0s esclarecimentos necessarios;

11.1.2 Responsabilizar-se pela elaboragdo das provas, contetudo, matérias, n° de questdes, n° de
alternativas, devendo obedecer fielmente o estabelecido no edital do concurso;

11.1.3 Coordenar todo o sistema de recebimento de inscricbes pela internet, sanando as duvidas e
incidentes que por ventura vierem a ocorrer;

11.1.4 Contratar, treinar e coordenar os fiscais para aplicacdo das respectivas etapas do concurso
sob sua responsabilidade;

11.1.5 Ministrar orientacdo aos membros da Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal,
bem como aos membros da equipe de recebimento das inscri¢oes e fiscais designados para o dia das
provas.

11.1.6 Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias funcionais constantes do edital,
responsabilizando-se pelo seu sigilo e seguranca;

11.1.7 Elaborar, revisar ortografia, regras gramaticais e analisar pedagogicamente as questdes das
provas.

11.1.8 Fazer “Layout’, reproduzir, embalar e zelar pela inviolabilidade das provas, bem como pela
lisura do concurso publico;

11.1.9 Responsabilizar-se pelo transporte e entrega dos malotes no local de realizagao das provas;
11.1.10 Responsabilizar-se pela coordenacgéo da aplicagéo das provas, fornecendo 02 (dois) fiscais por
sala e no minimo 03 (trés) auxiliares de apoio por corredor;

11.1.11 Avaliar os recursos que por ventura forem enviados pelos candidatos, respondendo-0s nos
prazos estabelecidos no edital e no cronograma do concurso, prorrogaveis a critério da Comisséo do
Concurso Publico da Camara Municipal.

11.1.12 Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga, os
classificados sem vaga, os candidatos reprovados e os candidatos ausentes;

11.1.13 Orientar a CONTRATANTE para que cumpra rigorosamente 0s prazos dados aos candidatos
para interposicao de recursos administrativos na forma do edital do concurso;

11.1.14 Promover todas as informagdes sobre 0 concurso publico, inclusive gabaritos e resultados, no
site da CONTRATADA, no Diario Oficial dos Municipios e no site da CONTRATANTE;

11.1.15 Fornecer todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

11.1.16 Os servicos deverao ser executados por profissionais qualificados;

11.1.17 A CONTRATADA devera cumprir 0 objeto do contrato, plenamente de acordo com os termos
de sua proposta, sob pena das sangOes previstas em Lei e neste contrato, salvo nos casos
devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

11.1.18 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao;

11.1.19 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Administragéo;

11.1.20 A CONTRATANTE n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam eles empreséarios individuais e/ou
sociedades empresarias;
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11.1.21 E vedado & empresa contratada ceder, transferir ou subcontratar, total ou parcialmente, os
servicos licitados, sem a expressa anuéncia da CONTRATANTE;

11.1.22 Em casos de contratacdo de terceiros para a execucao total ou parcial de servigos estipulados
neste instrumento, com a devida anuéncia da CONTRATANTE, sera exigido dos eventuais
contratados, no que couber, as mesmas condi¢des do presente contrato;

11.1.23 Nos caso citado imediatamente acima, a CONTRATADA permanecera com todas as
responsabilidades contratuais perante a CONTRATANTE;

11.1.24 A CONTRATADA estara sujeita, nas mesmas condicdes contratuais, aos acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite estabelecido na legislagao em vigor;

11.1.25 Apresentar os documentos de cobrancga, inclusive NOTA FISCAL, com a descrigdo dos
servigos realizados;

11.1.26 Manter durante a vigéncia do Contrato todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao
exigidas pela legislagao em vigor;

11.1.27 Permitir e facilitar a Comissdo do Concurso a inspe¢éo aos locais dos servigos em qualquer
dia e hora, prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados, relacionados com os servigos
contratados;

11.1.28 Correrao por conta da CONTRATADA as despesas com contratagao, custos e despesas com
pessoal, direitos trabalhistas, encargos previdenciarios, fiscais, sociais, seguros, transportes, licengas,
impostos, taxas, vales refei¢do, indenizagdes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
por lei, que incidam ou venham a incidir relacionada a execug@o dos servigos, bem como todas as
demais despesas necessarias ao fiel cumprimento do Contrato firmado;

11.1.29 Todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos
e indenizagdes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA seréo
de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, responsabilidade solidaria por
parte da CONTRATANTE;

11.1.30 A contratada deveréa responsabilizar-se pelo énus resultante de quaisquer agdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos
e/ou contratados, bem como obrigar-se por quaisquer responsabilidade decorrente de agdes judiciais
que lhe venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o cumprimento do presente
contrato;

11.1.31 Se houver agéo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a CONTRATADA adotara as
providéncias necessarias no sentido de preservar a CONTRATANTE e de manté-la a salvo de
reivindicagdes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se
houver condenagéo, reembolsara a CONTRATANTE das importancias que esta tenha sido obrigada a
pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias a contar da data do efetivo pagamento;

11.1.32 Assumir total responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou terceiros
decorrentes dos servicos contratados, inclusive acidentes, mortes, perdas ou destrui¢do parcial ou
total, isentando a Camara Municipal de todas as reclamagdes, sejam resultantes de atos de seus
prepostos ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas empregadas ou ajustadas para execugdo dos
Servigos;

11.1.33 Todo e qualquer documento exigido por qualquer érgao, por decorréncia do fornecimento do
objeto ora contratado, devera ser de inteira responsabilidade da contratada;

11.1.34 Cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais pertinentes aos elementos de defesa e
preservacdo de meio ambiente relativamente as legislagdes em nivel federal, estadual e municipal.
11.1.35 No periodo de prestagédo de servicos, a CONTRATADA fica obrigada a refazer, corrigir, ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, que apresentarem vicios resultantes da execugéo do
objeto desta licitagao.

11.2 Além das obrigac6es que lhe séo comuns e peculiares cabe exclusivamente a CONTRATANTE:
11.2.1  Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;
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11.2.2 Fiscalizar e acompanhar a execugao do contrato, através da Comissdo do Concurso Publico da
Camara Municipal;

11.2.3 Acompanhar e verificar 0 andamento dos servigos;

11.2.4 Notificar a CONTRATADA, formal e tempestivamente, sobre irregularidades observadas no
cumprimento do Contrato;

11.2.5 Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, bem assim a sua compatibilidade com as obrigagdes
assumidas;

11.2.6 Emitir e fornecer 8 CONTRATADA, junto com cépia da Nota de Empenho ou Autorizagéo de
Fornecimento, todos os elementos que possam ser indispensaveis ao fornecimento do objeto;

11.2.7 Atestar a execugdo dos servicos, no que tange a sua qualidade, observando as condigoes
estabelecidas neste contrato;

11.2.8 Disponibilizar o local, os materiais e 0s equipamentos para a realizagao das provas praticas;
11.2.9 Disponibilizar os locais onde serao realizadas as provas;

11.2.10 Efetuar o pagamento a CONTRATADA nos termos estabelecidos neste contrato;

11.2.11 Solicitar da CONTRATADA a exibigdo de documentagdo de identificagdo pessoal dos
funcionarios quando estes se apresentarem para realizagao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
121  Os casos omissos nesse Contrato serdo resolvidos aplicando as Leis n® 10.520/02 e n°
8.666/93 consolidada e demais legislacdes aplicaveis a espécie, no que couberem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ADITAMENTO

13.1 A partir da assinatura deste contrato, a este passam a ser aplicaveis todos os termos de
aditamento que vierem a ser celebrados e que importem em alteragéo de qualquer condi¢do descrita
no presente contrato, desde que sejam assinados por representantes das partes, observados os limites
e as formalidades legais, bem como ocorrerem por conveniéncia da administragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO
14.1 O presente instrumento sera publicado, em resumo, na Imprensa Oficial (Diario Oficial dos
Municipios do Espirito Santo — DOM/ES).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Para as questdes suscitadas e néo resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca
de Sao Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as duvidas oriundas do presente instrumento.

E por estarem assim ajustados e pactuados, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para que produza seus legais e juridicos
efeitos.

Sa0 Gabriel da Palha-ES,  de de 2022.

PRESIDENTE — CAMARA MUNICIPAL
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ADMINISTRADOR — (CONTRATADA)

TESTEMUNHAS:

1
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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ANEXO Il
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Sao Gabriel da Palha, ..... de....... de 2022.

A

Comissao Permanente de Licitagcdo da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha.

Assunto: Credenciamento para a participagdo da Tomada de Pregos n° _ /2022.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa

............................................... , inscrita no CNPJ sob 0 n° ..o, VEM pela
presente, informar a V.S%, que 0(a) SI%(3) i , portador de
identidade n° ................ inscrito no CPF n® ..o é pessoa autorizada a representar, em

todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a realizagdo da Tomada de Pregos _ /2022,
podendo para tanto transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar atas, enfim, praticar todos os atos
referentes ao certame.

Assinatura identificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO Il ]
MODELO DE PROPOSTA TECNICA

A) PONTOS PARA EQUIPE TECNICA

NOME COMPLETO/ . QUANTIDADE DE | 14 im0 DE [PONTUAGAO
FUNCAO FORMAGAO | | PONTOSPOR _ | ™ poNro  |DECLARADA
TECNICO/FORMAGCAO
Doutorado 30 (tres,) p9ntos Por | 45 pontos
técnico
Mestrado 2,0 (dO:S,) ppntos POT1 14 pontos
écnico
Pos-graduagao 1.0 (um) pc?ntos o1 o7 pontos
técnico
0,5 (zero virgula
Graduagao cinco) pontos por | 04 pontos
técnico
TOTAL DE PONTOS

OBSERVAGOES:

1. A definicdo dos pontos do item EQUIPE TECNICA sera feita através do somatério das
pontuagdes, respeitando-se o limite de pontua¢do minima de 10 (dez) pontos e maxima de 40
(quarenta) pontos.

2. O participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em apenas uma
titulagdo, qual seja, a maior apresentada.
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B) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS

QUANTIDADE )
. DE PONTOS | PONTUACAO
QUALIDADE NUMERO DE CANDIDATOS POR DECLARADA
CONCURSO
Concurso Publico ou | Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para | Até 250 candidatos. 4,0 pontos
cargo ou emprego De 501 a 750 candidatos 6,0 pontos
publico Superior a 750 candidatos. 8,0 pontos
Concurso Vestibular | Até 250 candidatos. 2,0 pontos
ou Até 250 candidatos. 4,0 pontos
Processo Seletivo para | De 501 a 750 candidatos 6,0 pontos
Faculdades. Superior a 750 candidatos. 8,0 pontos
TOTAL DE PONTOS
OBSERVAGOES:

1. A definicdo dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS
sera apurada através do somatorio das pontuagdes, respeitando-se o limite de pontuagao
minima de 10 (dez) pontos e maxima de 40 (quarenta) pontos.

2. Cada atestado valera uma Unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de candidatos.

3. Seréo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo seletivo que
atenda o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4°, da Constituicdo Federal.
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C) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS

SELETIVOS REALIZADOS

PONTUAGAO

INTERVALO PESO DECLARADA

Até 15 concursos ou processos seletivos 1,0 pontos por atestado

Acima de 15 concursos ou processos | 2,0 pontos por atestado

seletivos
i} TOTAL DE PONTOS
OBSERVACOES:
1. A definicho dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE

CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS sera apurada através do
somatorio das pontuagdes, respeitando-se o limite de pontuagdo minima de 10 (dez) pontos e
maxima de 20 (vinte) pontos.

Apresentar documentagao que comprove a veracidade das informagdes prestadas quanto aos
concursos ou processos seletivos realizados no ambito municipal, estadual ou federal, que a
instituicao realizou. A definicdo dos pontos comprovando a realizagdo do concurso ou processo
seletivo realizado sera feita através do somatério das pontuagdes, de acordo com os critérios
constantes no quadro abaixo.

Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no
quadro abaixo recebera pontuagdo de acordo com 0 numero de CONCUrsOS OU Processos
seletivos realizados. A instituigdo podera somar até 20 pontos, conforme os critérios
apresentados no quadro abaixo.

Cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior nimero de
concursos ou processos seletivos apresentados.

Sao Gabriel da Palha, .....de......cccoon....... de 2022.

Assinatura Identificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO IV
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 01/2022.

Modelo de Proposta de Precos

ITEM DESCRIGCAO UNID | QTDE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA para
prestacado de servico especializado visando
a organizacdo e realizagcdo de concurso

publico de provas e titulos para a Camara
01 |Municipal de S&o Gabriel da Palha-ES, | Serv. | 600 |  R$35,00 R$21.000,00

Referéncia para cotacdo de preco: menor
preco unitario por candidato a se
escrever.

VALORTOTAL| RS$ 21.000,00

..................... ,em.......de.......................de 2022.

Carimbo e assinatura do Licitante

MAIORES INFORMACOES SOBRE A ELABORAGCAO DE PROPOSTA:

| - Estima-se a inscricdo de 600 (seiscentos) candidatos. Entretanto, esta Camara Municipal néo tera
qualquer responsabilidade se o numero for maior ou menor, cabendo a empresa fazer suas préprias
estimativas e apresentar seu preco de acordo com sua propria conveniéncia, por sua conta e risco.

Il - O licitante devera apresentar menor prego unitario por candidato inscrito, com no maximo duas
casas decimais (R$ x,xx).
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ANEXOV
TERMO DE REFERENCIA
(Concurso Publico)

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Termo de Referéncia é a contratagdo de empresa para prestagcdo de servigo
especializado visando a organizacéo e realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para a
Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha - ES, conforme quadro de vagas constante no Anexo |
deste Termo de Referéncia, abrangendo todos os procedimentos referentes a:

a) Elaboragéo de regulamento do concurso publico;

b) Elaborar o cronograma geral;

c) Elaboragéo de editais;

d) Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

e) Recebimento e processamento de inscrigdes;

f) Elaboragéo, aplicacdo, corre¢do e analise de provas (objetiva, subjetiva, pratica e de titulos, quando
necessario);

g) Apresentacéo do resultado;

h) Apreciacao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado;

i) Apresentacéo de relatdrio geral sobre o concurso publico;

j) Apresentacéo do resultado para a homologagao;

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos, objeto deste Termo de
Referéncia, decorre de observancia fiel e inarredével de mandamento constitucional que obriga os
entes da administragdo direta e indireta a preencherem seus cargos através de concurso publico, e
contratagé@o dos servigcos necessarios a prestacao de servigo publico através de licitagdo.

2.2. Estima-se a inscrigdo de 600 (seiscentos) candidatos. Entretanto, esta Camara Municipal n&o tera
qualquer responsabilidade se o nimero for maior ou menor, cabendo a licitante fazer suas proprias
estimativas e apresentar seu prego de acordo com sua propria conveniéncia, por sua conta e risco.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
3.1. O objeto deste Termo de Referéncia esta fundamentado na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993
e da outras providéncias e demais legislagao pertinente.

4. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1. O processo de realizagdo do concurso sera totalmente informatizado, desde as inscrigbes até o
seu resultado, com sistema com capacidade para realizacdo de inscrigdo via internet, e emissao de
boleto para pagamento da inscri¢ao.

4.2. Os valores das taxas de inscri¢des deverdo ser creditados na conta bancéria propria indicada pela
CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera estabelecer contrato com instituicdo bancaria
para recebimento dos valores correspondentes as taxas de inscrigdes.

4.3. O quantitativo de vagas, bem como informagdes sobre escolaridade exigida, encontram-se no
Anexo | deste termo de referéncia.

4.4. Aspectos importantes a serem observados na elaboragdo do edital do concurso publico:

a) Elaborar o edital que regulamentara o concurso em todas as suas etapas, respeitando as normas da
Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, da legislacédo pertinente e das especificagdes deste termo
de referéncia edital de licitagéo.

b) As inscricdes deverdo ser realizadas pela Internet;

c) Devera constar bibliografia de referéncia para os candidatos;
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d) Elaborar cronograma com datas previstas para divulgagdo dos locais de provas; realizagdo das
provas; divulgacdo dos gabaritos; divulgacdo dos resultados preliminares; interposi¢édo de recursos;
resultado do julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados finais;

e) Indicagdo dos meios de comunicagdo que serdo usados para informar aos interessados e aos
inscritos qualquer alteragéo relevante para o bom andamento do concurso;

f) Informagdes sobre realizagdo das provas objetivas, subjetivas, praticas e de titulos, constando as
matérias, quantitativo de questdes, bem como numero de alternativas;

g) As provas subjetivas, praticas e de titulos seréo aplicadas quando necessarias para os devidos
cargos;

h) Critérios de corre¢do e contagem de pontos das provas objetivas e quando necessario, das provas
subjetivas, praticas e de titulos;

i) Informagdes sobre critérios para reprovacgao e excluséo de candidatos;

j) Informagdes sobre as vagas e inscricdo para portadores de deficiéncia, bem como atendimento
especializado na realizag&o das provas;

k) Descrigdo, regras € modelos para apresentagao de recursos;

) Lista de medidas restritivas que seréo impostas aos candidatos, para fins de seguranga e garantia de
sigilo, tais como vedacdo ao porte e uso de aparelhos eletronicos, vedagdo ao porte de armas,
proibicdo do uso de dculos escuros, obrigatoriedade de uso de canetas transparentes, bem como
qualquer outra imposi¢ao considerada necessaria.

m) Publicar, de forma destacada, em jornal de grande circulagéo local, a informacao de que o edital
encontra-se disponivel no site desta Camara e Diério Oficial dos Municipios, conforme orientagéo da
Comissao do Concurso Publico da Camara Municipal.

4.5. Prestar atendimento e esclarecer as duvidas dos interessados e candidatos mediante telefone e
correio eletronico, em todas as fases do concurso. O nimero de telefone, enderecos fisico e eletronico
devem constar do edital.

4.6. Elaborar e entregar & CONTRATANTE relatério final, contendo todos os atos decorrentes do
concurso publico, sujeitando-o a analise da Comissé@o do Concurso Publico da Camara Municipal.

4.7. Todas as etapas do objeto deste Termo de Referéncia deveréo ser apreciadas e a ser aprovadas
pela Comiss@o do Concurso Publico da Camara Municipal.

4.8. O presente concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados
da emissdo da Autorizagdo de Fornecimento, podendo este prazo ser prorrogado por conveniéncia
Administrativa.

5. DA PROPOSTA

5.1. A proposta de prego devera ser elaborada com a observancia dos seguintes requisitos:
5.1.1. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados da data de apresentagao
da mesma;

5.1.2. No preco ofertado deverdo estar computadas todas as despesas, bem como impostos, encargos
sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos com transporte, taxas e outras
despesas de qualquer natureza, que se fagam indispensaveis para perfeita execugéo dos servigos.
5.1.3. A proposta devera conter os dados da pessoa juridica, tais como: CNPJ, endereco, banco, conta
corrente e agéncia para débito de pagamentos futuros;

5.1.4. N&o serdo aceitas propostas com oferta de vantagens néo previstas no Edital de Licitagao;

5.1.5. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

5.1.6. Em nenhuma hipdtese podera ser alterada a proposta apresentada, seja quanto ao prego,
condi¢des de pagamento, prazos ou outra condicdo que importe em modificagdo dos termos originais
ofertados.

5.1.7. Sera considerada vencedora a licitante que oferecer o Menor pre¢o por candidato a se
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inscrever.

6. DA DOTACAO ORQAMENTARIA

6.1. Os recursos necessarios para prestacdo do servico & conta de dotagdes proprias consignadas no
Orgamento vigente Projeto de Atividade 0103111052.104 — Ficha 23 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento seré efetuado pela Cdmara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, apds a liquidagédo da
despesa, no valor correspondente ao servico prestado, por candidato inscrito, mediante relatorio
devidamente comprovavel e aceito pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal, através
de ordem bancéria depositada em Conta Corrente, sendo que a empresa devera indicar o Banco, a
Agéncia bancaria e o nimero da Conta Corrente para o referido pagamento, mediante apresentagéo da
Nota Fiscal/Fatura, atestada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do
requerimento.

7.2. O pagamento referente aos servigos efetivamente prestados e comprovados pela Comisséo do
Concurso Publico da Camara Municipal ocorrera da seguinte forma:

a) 40% (quarenta por cento) apds a homologagéo das inscrigoes;

b) 60% (sessenta por cento) apos a homologagéo do resultado final.

7.3. A licitante vencedora devera encaminhar Nota-Fiscal/Fatura, Certiddo de regularidade junto a
Fazenda Publica Municipal, Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Estadual, Certidao
Conjunta de regularidade junto a Fazenda Publica Federal, Certidao de regularidade junto ao INSS,
Certidao de regularidade junto ao FGTS, Certiddo Negativa Junto do Tribunal Superior do Trabalho -
TST, devendo os documentos serem protocolados no Protocolo Geral desta Camara.

7.4. No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar, obrigatoriamente, o objeto da licitagdo, o n° da
Autorizacdo de Compra/Execugéo de Servigos e os valores unitarios e totais.

1. DAFISCALIZAGAO

8.1. O objeto desta licitagdo seré pega de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagéo por
parte da Comiss@o do Concurso Publico da Camara Municipal, designada pela Portaria N° 034, de 18
de maio de 2016, através do Processo Administrativo n® 347/2016, devendo relatar, por escrito
quaisquer irregularidades na execugéo dos servigos.

2. DOCUMENTAGAO MINIMA A SER EXIGIDA

9.1. Comprovagéo de registro e quitacdo da empresa e seu responsavel técnico (Administrador) junto
ao CRA (Conselho Regional de Administracdo), de acordo com a Lei 4769/1965, Decreto n.°
61.934/1967 e pela Resolugdo Normativa CFA N° 337/2006.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.

10.2. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas no
cumprimento do Contrato.

10.3. Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas todas as condigbes de
habilitacéo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigagdes
assumidas.

10.4. Emitir e Fornecer a licitante vencedora, junto com cépia da Nota de Empenho ou Autorizagéo de
Compra/Execugéo de Servicos, todos os elementos que possam ser indispensaveis ao fornecimento do
objeto.
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10.5. Atestar a execucdo dos servicos, no que tange a sua qualidade, observando as condi¢les
estabelecidas neste Termo de Referéncia e Edital Licitatorio.

10.6. Disponibilizar o local, os materiais € 0s equipamentos para a realizagdo das provas praticas,
conforme previsto no edital.

10.7. Oferecer para a CONTRATADA os locais onde serdo realizadas as provas.

10.8. Efetuar o pagamento a licitante vencedora, nos termos estabelecidos na Clausula Sétima deste
Termo de Referéncia.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Fornecer o objeto, rigorosamente de acordo com as especificagcdes constantes neste Termo de
Referéncia, no Edital Licitatério e na proposta, obedecidos aos critérios e padrdes de qualidade
predeterminados.

11.2. Cumprir fielmente todos os termos constantes neste Termo de Referéncia e no Edital Licitatorio.
11.3. Permitir e facilitar a fiscalizagdo, em qualquer dia e hora, devendo prestar todos os informes e
esclarecimentos solicitados.

11.4. Responsabilizar-se pela elaboragdo das provas, conteudo, matérias, n° de questdes, n° de
alternativas, devendo obedecer fielmente o estabelecido no edital do concurso.

11.5. Ministrar orientagdo aos membros da Comissé@o do Concurso Publico da Camara Municipal, bem
como aos membros da equipe de recebimento das inscri¢des e fiscais designados para o dia das
provas.

11.6. Coordenar todo o sistema de recebimento de inscri¢des pela internet, sanando as duvidas e
incidentes que, por ventura, vierem a ocorrer.

11.7. Contratar, treinar e coordenar os fiscais para aplicacdo das respectivas etapas do concurso sob
sua responsabilidade.

11.8. Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias funcionais constantes do edital,
responsabilizando-se pelo seu sigilo e seguranga.

11.9. Elaborar, revisar ortografia, regras gramaticais e analisar pedagogicamente as questdes das
provas.

11.10. Fazer “Layout’, reproduzir, embalar e zelar pela inviolabilidade das provas, bem como pela lisura
do concurso publico.

11.11. Responsabilizar-se pelo transporte e entrega dos malotes no local de realiza¢do das provas.
11.12. Responsabilizar-se pela coordenacdo da aplicagdo das provas, fornecendo 02 (dois) fiscais por
sala e no minimo 03 (trés) auxiliares de apoio por corredor.

11.13. Avaliar os recursos que por ventura forem enviados pelos candidatos, respondendo-0os nos
prazos estabelecidos no edital e no cronograma do concurso, prorrogaveis a critério da Comisséo do
Concurso Publico da Camara Municipal.

11.14 Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga, os
classificados sem vaga, os candidatos reprovados e os candidatos ausentes;

11.15. Orientar a CONTRATANTE para que cumpra rigorosamente os prazos dados aos candidatos
para interposicao de recursos administrativos na forma do edital do concurso.

11.16. Promover todas as informagdes sobre o concurso publico, inclusive gabaritos e resultados, no
site da CONTRATADA, Diéario Oficial dos Municipios e no site desta Cadmara Municipal.

11.17. Fornecer todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

11.18. Responder pelos danos causados diretamente @ CONTRATANTE, decorrentes de sua culpa ou
dolo, durante a execugdo do objeto, inclusive anulagdes de provas ja realizadas, quando o motivo
ensejador desses fatos ndo for de responsabilidade exclusiva desta Camara Municipal.

11.19. No periodo de prestagdo de servicos, a CONTRATADA fica obrigada a refazer, corrigir, ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, que apresentarem vicios resultantes da execugéo do
objeto desta licitagao.
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11.20. O prazo para finalizagdo de todas as etapas do concurso publico serd de 120 (cento e vinte)
dias, cotados a partir da Assinatura da Autorizagéo de Fornecimento.

12. PRAZOS

7.1 VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera fixado a partir da data da sua assinatura e tera a
duracao de 150 (cento e cinquenta) dias.

7.2 DO PRAZO: O concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias
contados da emissao da ordem de fornecimento.

7.3 PRORROGAGAOQ: O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado a critério da
CONTRATANTE se entender ser conveniente para a administragéo, observando o disposto no artigo
57, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes.

13. PENALIDADES

13.1. A empresa CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas para
prestagao de servigos, objeto desta Licitagao, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 86 e
87 da lei 8.666/93 e suas alteragoes.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. A Cémara Municipal se reserva o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacéo, o
servigo executado néo estiver em perfeitas condigbes ou em desacordo com as descricdes contidas
neste Termo de Referéncia e Edital Licitatorio.

S30 Gabriel da Palha-ES, 10 de novembro de 2021.

CRISTINA MATIELO
Secretaria Geral
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA

CARGOS EFETIVOS VAGOS NA CAMARA MUNICIPAL

Cargo Vagas | Classe | Escolaridade

Auditor de Controle 01 G Ensino Superior Completo em Ciéncias

Interno Contabeis, Administragéo, Economia ou Direito.

Aux".'ar de Servigos 02 A Ensino Fundamental Completo

Gerais

Assessor , .

Adminstrativo 01 D Ensino Médio Completo

Assistente Legislativo 01 D Ensino Médio Completo
Ensino Médio e curso de formagéo

. . profissionalizante basica de duzentas a

Guarda Patrimonial 01 A quatrocentas horas e treinamento obrigatorio
em escolas especializadas em seguranga.
Ensino Superior Completo em Direito com

Procurador Juridico 01 G registro na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB)
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ANEXO VI

ATO DA MESA DIRETORA N°. 003, DE 25 DE JANEIRO DE 2022.

APROVA O REGULAMENTO GERAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2022.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, do Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o § 4° do Art. 18 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil em seu Art. 37, I,
preconiza que o ingresso em carreiras publicas dar-se-a pela aprovagéo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos na forma prevista em lei;

CONSIDERANDO, que encontramos a mesma diretriz, no Art. 39, § 3° da Lei Magna, quando
estabelece que somente a Lei pode estabelecer requisitos de admisséo de pessoal;

CONSIDERANDO, que as regras estabelecidas nos citados dispositivos Constitucionais,
encontram guarida nos Direitos e Garantias Fundamentais dos Cidadaos, garantidos pelo Art. 5° da Lei
Maior, quando em seu inciso XlII preconiza ser livre 0 exercicio de qualquer trabalho, oficio ou
profissdo, atendidas as qualificagdes fixadas em Lei;

CONSIDERANDO, que o Municipio de Sao Gabriel da Palha, ja dispde da Lei Municipal n°
1.997/2009 de 02 de dezembro de 2009, do Poder Legislativo, que fixa os padroes de vencimentos
conforme a natureza, o grau de responsabilidade, a carga horaria € a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira, bem como os requisitos para o provimento de cada cargo;

CONSIDERANDO, que o processo de selegédo de pessoal do servigo publico, deve se realizar
por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulo ndo dispde de uma regra legal béasica
quanto aos seus procedimentos, contudo, por tratar-se de um Processo Administrativo deve obedecer a
todas as normas a estes atinentes, garantindo a. necessaria seguranga juridicas no certame
competitivo prévio ao acesso aos cargos e empregos publicos, realizando principios consagrados em
nosso sistema constitucional, notadamente os principios da democracia, isonomia e da eficiéncia;

CONSIDERANDO, que a realizagdo dos principios da democracia exige que o regime
democratico seja marcado pela titularidade do poder conferido aos cidadaos de participar ativamente
do exercicio de atividades estatais, atuando sempre em seu controle;

CONSIDERANDO, que por outro lado, o principio isonémico determina um equanime
tratamento dos cidaddos, de acordo com a situagdo pessoal, ndo havendo amparo para tratamento
injustificadamente privilegiado ou desfavorecido por parte do Estado. Porém, também nao se pode
olvidar que, analogicamente ao que ocorre com o principio da “vantajosidade” encontrado no processo
licitatorio, o concurso deve ter por objetivo selecionar os mais aptos para titularizar as posigdes
estatais, em atendimento ao principio da eficiéncia administrativa;
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CONSIDERANDO, que na conjungéo dos principios, podemos concluir que 0 acesso aos
cargos e empregos publicos deve ser amplo e democratico, precedido de um procedimento impessoal
onde se assegure igualdade de oportunidades a todos interessados em concorrer para exercer 0S
encargos oferecidos pelo Poder Legislativo, a quem incumbe identificar e selecionar os mais
adequados mediante critérios objetivos;

CONSIDERANDO, ainda, que diante da colisdo de principios se resolve na dimens&o
valorativa, quando por meio da ponderacdo de valores forem confrontados os demais principios
aplicaveis ao procedimento com os “principios maiores” ja referidos, deve o intérprete buscar a
preservacao destes ultimos, que compdem o cerne do instituto E assim o fazendo, principios outros
como os da moralidade, razoabilidade e publicidade orbitardo em torno da ideia central composta pelo
trinébmio “democracia-isonomia-eficiéncia”, tendo como pano de fundo as necessidades impostas pela
probidade administrativa;

CONSIDERANDO, finalmente, que compete a esta Administracdo, no ambito do Poder
Legislativo, estabelecer as regras que visam garantir a execugdo dos principios que asseguram a
unidade do sistema e orientam a atividade do intérprete, e na busca do cumprimento dos “reclamos de
probidade administrativa” que nos ensinam as licbes expressadas pelo Douto Professor Celso A.

Bandeira de Melio, faz-se necessario disciplinar os procedimentos a serem adotados quando da
realizacdo de concursos publicos no Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento Geral de Concurso Publico n° 001/2022, do Poder
Legislativo Municipal, na forma do anexo unico do presente Ato da Mesa Diretora, em atendimento ao
Art. 21 da Lei Organica do Municipio, que institui o regime juridico dos servidores da administragéo
direta, das autarquias e das fundagdes publicas municipais.

Art.2° Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial dos Municipios.

Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Cédmara Municipal de S&o Gabriel da Palha, 25 de janeiro de 2022.

DAYSON MARCELO BARBOSA GETSON FREITAS

Presidente Vice-presidente
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THIAGO SILVA DOS SANTOS GILCIMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario 2° Secretario
Certidao de Publicagao:

Publicada na pagina oficial da Camara Municipal Publicada no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do

de Séo Gabriel da Palha-ES no site: Espirito Santo
nosite:http://www.ioes.dio.es.gov.br/dom

(http://camarasgp.es.gov.br/portaldatransparencia), dia de de
2022.

dia de de 2022.

carimbo/assinatura carimbo/assinatura

Publicada no Atrio da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha

dia de de 2022.

carimbo/assinatura

ANEXO UNICO DO ATO DA MESA DIRETORA N°. 003/2022
REGULAMENTO GERAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2022

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha dar-se-a& por meio de provas e titulos, em conformidade
com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado do Espirito Santo, a
Lei Orgénica do Municipio de Sao Gabriel da Palha, a Lei Complementar n° 44, de 19 de novembro de
2015, consolidada, e o disposto neste Regulamento e no Edital.

Paragrafo unico. A forma de execugéo do Concurso Publico sera por meio de execugao indireta,
conforme Inciso VIl do art. 6° da Lei Federal 8.666/1993, consolidada.

Art. 2°. O concurso sera aberto, observada a dotagao orgamentaria, para o preenchimento das
vagas que serao previstas no respectivo Edital.

Art. 3°. A realizagéo do concurso publico inicia-se com a constituicdo da respectiva Comissédo do
Concurso, cujos membros, a exce¢do do representante da Ordem dos Advogados do Brasil e seu
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suplente, do representante do Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Gabriel da Palha,
serdo indicados pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 4°. A Comisséo de Coordenacédo e Acompanhamento de Concurso Publico incumbir-se-a de
participar da logistica de preparagéo e de realizagdo do concurso publico, desenvolvendo atividades
relacionadas com o planejamento, coordenacdo, supervisdo e avaliagdo de resultado em todos as
fases do concurso, na forma da portaria de nomeagéo.

CAPITULO Il )
DO EDITAL E DA PUBLICAGAO

Segéo |
Do Edital do Concurso Publico

Art. 5° Dar-se-4 a abertura do concurso publico com a divulgagdo do edital, que devera
estabelecer, obrigatoriamente:

| — 0 prazo para o inicio das inscricdes, sera de no minimo 15 (quinze) dias contados a partir da
data de publica¢do do Edital no Diario Oficial dos Municipios;

| - datas de inicio e término das inscri¢des, com prazo nao inferior a 15 (quinze) dias;

[I- local e horario para inscrigbes, bem assim a documentagédo que deve ser apresentada;

Il - cargos a serem providos, requisitos para o ingresso, com correspondentes vagas, carga-
horéria e respectivos vencimentos;

IV - requisitos gerais de inscri¢ao;

V — data estimada para realizagéo das provas;

VI - 0 valor da taxa de inscri¢ao;

V - requisitos especiais exigidos para o exercicio dos cargos, referentes a nivel de escolaridade
elou habilitagéo, capacidade fisica, efc;

VI - forma de comprovacgéo dos requisitos para inscrigao;

VIl - modalidade do concurso a ser realizado, de provas ou de provas e titulos;

VIII - tipo, natureza e respectivos programas das provas, valor relativo de cada matéria e de cada
prova, indicagdo dos titulos valorizaveis, quando couber, e dos critérios para seu julgamento, bem
como, valor global dos titulos em relagao as provas;

IX - critérios de aplicagao e corre¢do das provas;

X - critérios de classificagdo dos candidatos e de preferéncia, em caso de empate; e

Xl - outras condigdes ou exigéncias necessarias.

§ 1°. As informagdes referentes ao concurso, inclusive as alteragdes de datas e locais de provas,
serdo consideradas efetuadas, para todos os fins, por sua divulgacao no portal da Camara Municipal de
Sé&o Gabriel da Palha.

§ 2°. Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o Edital, em peticdo escrita e
fundamentada enderegada ao Presidente da Comissdo do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s o
término do prazo para a inscrigao, sob pena de preclus&o.

§ 4° Salvo nas hipéteses de indispensavel adequagdo a legislagdo superveniente, ndo se
alteraréo as regras do Edital apds o inicio do prazo das inscri¢des, no tocante aos requisitos do cargo,
aos conteidos programaticos e aos critérios de afericdo das provas e de aprovagao para as etapas
subsequentes.
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§ 5°. O Edital ndo podera estabelecer limite méaximo de idade inferior a 70 (setenta) anos.

Art. 6° Salvo motivo justificado, o prazo maximo para conclusao do concurso € de 120 (cento e
vinte) dias Uteis, contados do encerramento das inscrigoes.

Art. 7° O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, contados da data da publicagdo da
homologacao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Presidente da
Cémara.

Secao ll
Da Publicagao

Art. 8° O concurso seréa precedido de Edital expedido pelo Presidente da Camara Municipal, cuja
divulgacao dar-se-a mediante:

| - publicag&o integral, no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo;

[l - publicacéo integral no portal da Cé&mara Municipal de S&o Gabriel da Palha;

Ill- afixagdo no Atrio da Camara e da Prefeitura Municipal.

CAPiTULON
DO CUSTEIO E DAS INSCRIGOES

Segéo |
Do custeio do concurso

Art. 9° O valor méximo da taxa de inscri¢éo correspondera a 3% (trés por cento) do vencimento
bruto atribuido em lei para o cargo disputado, cabendo ao candidato efetuar o recolhimento na forma
como dispuser o Edital.

Art. 10. Havera dispensa da taxa de inscrigdo ao candidato que requerer e preencher os
requisitos legais especificados no Edital do concurso.

Secaolll
Das Inscrigoes

Art. 11. A realizagdo do concurso sera informatizada, desde as inscri¢des até o seu resultado,
através de sistema com capacidade para realizagao das inscri¢des via Internet, e emissao de boleto
para o seu respectivo pagamento.

Paragrafo Unico. As inscrigdes poderdo ser formalizadas por procurador, com poderes
especificos para o ato, outorgados através de instrumento publico ou particular com firma reconhecida
por autenticidade.

Art. 12. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de inscricdo
em concurso publico para provimento de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadores.

§ 1°. Sao reservados 10% (dez por cento) das vagas correspondentes oferecidas no concurso
publico, por cargo, com respectiva classificacdo, distinta da dos demais candidatos, em consonancia
com o inciso VIl do Art. 18° da Lei Organica do Municipio
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§ 2°. O numero de vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia fisica sera através
de mera operacgao aritmética, desprezadas as fragdes quando inferiores a 0,5 ou arredondo-se para o
primeiro numero inteiro subsequente quando igual ou superior a 0,5.

Art. 13. O pedido de inscrigdo constara do preenchimento de formulérios fornecidos aos
candidatos no local de inscricdo ou ficha eletrnica por meio de enderego eletronico, e no ato desta,
observadas as exigéncias do edital de abertura.

Paragrafo unico. Se no formulario de inscrigdo contiver erro no preenchimento, emenda ou
rasura, acarretara o indeferimento da inscricdo, sem qualquer indenizagao ou devolugao de quaisquer
valores pagos pelo candidato.

Art. 14. Nao serdo admitidas inscricbes condicionadas, devendo a documentacdo exigida no
edital ser apresentada quando do preenchimento e entrega dos formularios de inscrigéo.

CAPITULOIV
DAS PROVAS E DOS TiTULOS

Segéo |
Da Realizagao das Provas

Art. 15. De acordo com as peculiaridades do cargo, poderéo ser realizadas provas nas seguintes
modalidades:

| - objetiva;

[l — subjetiva/discursiva;

[l - pratica;

§ 1°. As provas teréo carater eliminatorio e/ou classificatorio, conforme estabelecido em edital.

§ 2°. Poderdo fazer parte do concurso a avaliagdo de titulos e/ou curso ou programa de
formacao profissional.

§ 3° No concurso publico ndo havera prova oral de carater eliminatério.

§ 4°. No concurso publico para provimento de cargos de nivel superior, devera, obrigatoriamente,
haver pontuacao de titulos de carater classificatorio.

§ 5°. A realizacdo da prova prevista no § 1° do presente artigo é obrigatoria para provimento de
qualquer cargo publico.

Art. 16. Os candidatos serdo submetidos as provas em dias, horarios e locais divulgados
mediante o edital de abertura, ou, edital subsequente publicado com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias uteis.

Paragrafo unico. Somente sera admitida a entrada no local e a prestagao de prova, do candidato
que apresentar o original do mesmo documento de identidade utilizado para sua inscrigdo ou
equivalente e o seu cartdo de inscrigo.
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Art. 17. Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, importando a auséncia do
candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia ou atraso, na sua eliminagéo do concurso.

Paragrafo unico. Em caso de anulagdo da prova em que for constatada a auséncia do candidato,
este ficara impedido de participar também da nova prova a ser aplicada aos candidatos que se fizeram
presentes a prova objeto de anulagéo parcial do concurso.

Art. 18. Durante a realizacdo das provas e sob pena de sua exclusdo do concurso, ndo sera
permitido ao candidato:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao certame;

[l - consultar livros ou apontamentos, bem como, utilizar fontes informativas e instrumentos
proprios, salvo os expressamente permitidos em edital;

[l - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais, sempre na
companhia de fiscal;

IV - outras vedacgdes previstas no edital de abertura do concurso.

Paragrafo Unico. Sera automaticamente eliminado do concurso publico e anulada a prova do
candidato que, durante a realizagdo das provas e/ou etapas, descumprir as determinagdes previstas
em edital de concurso.

Art. 19. E vedado o ingresso de pessoas estranhas ao recinto onde se realizam provas.

Art. 20. Nas provas que exigirem o emprego de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou
sob a responsabilidade do Poder Legislativo ou da entidade que realiza o certame, podera ser utilizado
equipamentos como bafémetro para identificagdo de utilizagdo de bebida alcodlica pelo candidato.

Art. 21. Constatado a qualquer tempo, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafoldgico, a
utilizagao pelo candidato de procedimentos ilicitos, a prova sera objeto de anulagdo e automaticamente
o candidato sera eliminado do concurso publico, sem prejuizo das cominagdes legais civis e criminais
deles decorrentes.

Secaolll
Dos Titulos

Art. 22. Na hipdtese de constar do concurso publico a avaliagao de titulos, o que sera obrigatorio
para provimento de cargos de nivel superior em quaisquer areas, o edital normativo do concurso
indicara, entre outras condigdes:

| - titulos a serem considerados;

[l - prazo e condigdes de entrega dos titulos;

[II - critérios de avaliagéo e classificacao.

§ 1°. Consideram-se titulos:
| - conclus&o de cursos, segundo a natureza e as exigéncias do cargo em concurso;
[I- trabalhos publicados, cuja autoria possa ser comprovada no ato de entrega.

§ 2°. Os titulos deverao ser devidamente comprovados e ter direta relagdo com as atribuigdes do

cargo em concurso.
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§ 3° Os pontos atribuidos aos titulos ndo seréo considerados para efeitos de aprovagdo, mas
sim exclusivamente para a apuragao da classificagéo.

§ 4°. Em nenhuma hipétese sera considerado como titulo a comprovagao de concluséo de curso
que seja requisito para provimento em cargo.

§ 5°. Os titulos serdo entregues em uma s6 via.

Segao IV
Do Julgamento

Art. 23. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos pontos estabelecidos nas provas.

Paragrafo Unico. O candidato ndo podera zerar as provas a serem aplicadas, sob pena de
desclassificagéo.

Art. 24. Quando o concurso publico for de provas e de titulos, a estes sera atribuido no maximo o
valor equivalente a vinte por cento da pontuagéo prevista para as provas objetivas.

Paragrafo unico. O julgamento dos titulos sera feito nos termos dos critérios estabelecidos no
edital de abertura.

Art. 25. As notas atribuidas as provas e os pontos atribuidos aos titulos serdo aproximados até
décimos, arredondadas para 1 (um) décimo as fragdes iguais ou superiores a 5 (cinco) centésimos e
desprezadas as inferiores.

Art. 26. As provas objetivas serdo sempre corrigidas através do sistema de leitura dptica.

§ 1° Os cadernos de provas objetivas somente poderdo ser levados pelos candidatos que se
ausentarem do recinto de provas no maximo uma hora antes do seu encerramento.

§ 2°. Os gabaritos para correcdo das provas objetivas deverdo ser previamente numerados,
devera haver local especifico para assinatura do candidato € em nenhuma hipdtese podera ser
substituido.

§ 3° Encerradas as provas, todos os gabaritos serdo recolhidos, colocados em sobrecartas,
lacrados na presenca de pelo menos 3 (trés) candidatos, que juntamente com os fiscais da sala
langardo suas assinaturas no lacre.

Art. 27. O sigilo quanto a identidade dos concursandos nas provas subjetivas/discursivas e
praticas, sera assegurado adotando-se o critério de prévia numeragdo dos cadernos de provas ou
formularios de avaliagdo com o numero de inscrigéo do candidato.

§ 1° A assinatura do candidato presente sera lancada sempre em folha de presencga, que
contera o nimero de identificagdo repetido na prova.

§ 2° As listas de presenca depois de assinadas, seréo colocadas em sobrecarta fechada,
rubricada e ficaréo sob a guarda da Comissdo de Coordenagéo e Acompanhamento de Concurso.
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§ 3° Somente apds a concluséo do julgamento, serdo identificados os autores das provas,
através de ato publico, em local, data e hora, previamente anunciados.

Art. 28. As atas da Comissdao de Coordenacdo e Acompanhamento de Concurso Publico
somente poderdo ser recusadas a vista de irregularidades e inobservancia das normas pertinentes ao
concurso que o tornem eivado de vicios, declaradas pela maioria de seus membros, que propora, neste
caso, ao Presidente da Camara Municipal a anulagéo total ou parcial do concurso.

Segao V
Dos Recursos

Art. 29. Apo6s a publicagdo na forma da Lei Organica Municipal e do Edital de Abertura do
concurso, do indeferimento de inscrigdes, do gabarito preliminar, das notas das provas, e, se for o
caso, dos pontos atribuidos aos titulos, o candidato pode interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da publicagao.

§ 1°. Quanto as questdes das provas objetivas, o candidato devera apresentar seu recurso no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da publicagéo do gabarito preliminar.

§ 2° O gabarito preliminar deverd ser publicado em no maximo 2 (dois) dias, a contar da
aplicagao das provas objetivas.

§ 3°. Os recursos deverao ser protocolados no protocolo geral da Camara Municipal e enviados
a Comissado de Coordenagéo e Acompanhamento de Concurso Publico.

Art. 30. Os recursos deverao conter:

| - circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face
as normas do certame contidas no edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou numero de pontos;

[I- as razdes do pedido, bem como, o total dos pontos pleiteados.

Art. 31. Nao serdo conhecidos os recursos que nao satisfazerem ao disposto nos artigos
antecedentes, restando determinado o respectivo arquivamento.

Art. 32. Qualquer candidato podera reclamar ao Presidente da Camara Municipal, mediante
requerimento redigido no vernaculo, fundamentado e subscrito, sobre irregularidades ocorridas no
processamento de concurso publico que configurem inobservancia de preceitos constitucionais, legais,
regulamentares ou constantes dos editais respectivos.

§ 1°. A reclamagé@o prevista no “caput” pode ser interposta no prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
contados da data em que teriam ocorrido as irregularidades, e néo tera efeito suspensivo.

§ 2° O Presidente da Camara Municipal, ouvida a Comissdo de Coordenacdo e
Acompanhamento de Concurso Publico e/ou a Entidade responsavel pela realizagdo do concurso, se
procedente a reclamacdo, anulara, total ou parcialmente, o certame, determinando a apuragao de
culpados e sua responsabilizagao.
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§ 3°. Ciente da irregularidade prevista no presente artigo, o Presidente da Camara Municipal,
tomara, de oficio, as medidas previstas no paragrafo anterior.

Art. 33. Se tiverem de ser anuladas questdes de provas, em face de recurso ou de reclamacao, a
Comissao de Coordenagao e Acompanhamento de Concurso Publico e/ou Entidade anuladas sejam
computadas a todos os candidatos que se fizerem presentes a prova e dela participarem.

Paragrafo Unico. Quando a anulagéo exceder a 15% (quinze por cento) das questdes da prova
devera a prova ser anulada no todo e aplicada nova prova aos candidatos que se fizeram presentes a
prova anulada.

Art. 34. O resultado do julgamento dos recursos levado a efeito pela Comissdo de
Acompanhamento de Concurso Publico e/ou Entidade responsavel pela realizagdo do certame, sera
publicado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do dia seguinte ao do prazo de encerramento
de sua apresentagéo.

Secao VI
Da Classificagao

Art. 35. A classificacdo dos candidatos aprovados sera obtida pelo somatério dos pontos
alcangados nas provas com, se for o0 caso, 0 somatorio dos pontos alcangados nos titulos, e obedecera
a ordem numérica decrescente de pontuagéo, individualmente alcangada, considerando-se classificado
em primeiro lugar o candidato que obtiver o maior somatorio de pontos.

Paragrafo unico. Em caso de empate na classificagdo, serdo adotados, dentre outros critérios
que poderdo ser estabelecidos no Edital de Abertura do Concurso, os seguintes elementos para
desempate, para fins de preferéncia, sucessivamente:

| - 0 que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia da inscricdo neste concurso, na
forma do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003;

[l - 0 que obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimento especifico;

[l- 0 que obtiver maior nota na prova objetiva de portugués;

Il - 0 que tiver maior idade.

Segao Vil
Da Homologagao do Resultado

Art. 36. O Presidente da Camara Municipal, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento dos resultados finais, encaminhados com circunstanciado relatério pela entidade
responsavel pela realizacdo do certame, e observado o Parecer da Comissdo de Coordenacgéo e
Acompanhamento de Concurso Publico, homologara a classificagdo do concurso.

Paragrafo unico. A homologacdo no prazo assinalado no “caput’ sera publicada nos mesmos
locais previstos no art. 8° do presente regulamento.

. _ CAPITULOV ,
DA COMISSAO DE COORDENAGAO E ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO

Art. 37. A Comisséo de Coordenacdo e Acompanhamento de Concurso Publico, sera constituida
por Portaria do Presidente da Camara Municipal, devendo ser integrada por no minimo 5 (cinco)
membros, dentre estes, pelo menos 3 (irés) servidores publicos municipais efetivos; 1 (um)
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representante do SISMUG - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sao Gabriel da Palha e 1
(um) representante da OAB/ES-152 Subsecao.

Paragrafo unico. No caso da néo indicacdo dos respectivos membros pelas Entidades
mencionadas no “caput’ deste artigo, devera o Poder Legislativo compor toda a Comisséo de
Coordenagao e Acompanhamento de Concurso Publico com servidores publicos municipais efetivos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. Anular-se-&o, sumariamente, a inscricdo do candidato no concurso e todos os demais
atos dela decorrentes se verificada, comprovadamente, a qualquer momento, a inobservancia do
candidato as exigéncias e condi¢bes estabelecidas no respectivo edital de abertura do concurso, ou a
utilizacdo de meios ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase do certame.

Art. 39. A nomeagao, respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

Art. 38. A posse em cargos efetivos dependera, além do atendimento aos requisitos para
inscri¢do no concurso, a comprovada habilitagdo e classificagdo, bem como, a comprovagao de todos
os demais requisitos pertinentes ao cargo exigiveis na forma da legislagao vigente.

Art. 39. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenagéo
e Acompanhamento de Concurso Publico.

Art. 40. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios.

Art. 41. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha, 25 de janeiro de 2022.

DAYSON MARCELO BARBOSA GETSON FREITAS
Presidente Vice-presidente
THIAGO SILVA DOS SANTOS GILCIMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario 2° Secretario

Certidao de Publicagao:
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