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0 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragao

Lei n° 2.839 de 08 de julho de 2019.

Dispde Sobre as Diretrizes para Elabora¢do da Lei
Orgamentaria de 2020.

LUCELIA PIM FERREIRA DA FONSECA, Prefeita Municipal de Sdo Gabriel da Palha,
do Estado do Espirito Santo,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Or¢amento do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, do Estado do Espirito
Santo para o Exercicio de 2020 serd elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta Lei, compreendendo:

I - As Metas Fiscais:

II - As Prioridades da Administragdo Municipal;

IIT - As Estruturas dos Orgamentos:

IV - As Diretrizes para a Elaboragdo do Orgamento do Municipio;
V - As Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - As Disposigdes sobre Alteragdes na Legislag@o Tributaria; e

VIII - As Disposi¢des Gerais.

CAPITULO II
DAS METAS FISCAIS

Art. 2° Em cumprimento ao estabelecido no Art. 4°, da Lei Complementar n°. 101,
de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas. resultado primario, nominal e
montante da divida publica para o Exercicio de 2020, estdo identificados nos Demonstrativos
desta Lei.

Art. 3° A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administragdo
Direta e Indireta, constituidas pelas Autarquias, Funda¢des, Fundos, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do Or¢amento Fiscal e da Seguridade
Social.

Art. 4° O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, obedece as determinag¢des na Portaria STN n°. 403, dec 28 de junho de 2016, que

aprovou a 7% Edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais, valido a partir do Exercicio
Financeiro de 2017.

Art. 5° Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei constituem-se dos
seguintes:
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I- PARTE I - ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

a) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.
II - PARTE Il - ANEXO DE METAS FISCAIS

a) DEMONSTRATIVO I - Metas Anuais:

. b) DEMONSTRATIVO II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

' ¢) DEMONSTRATIVO III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores:

d) DEMONSTRATIVO IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

_ ¢) DEMONSTRATIVO V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagdo de Ativos;

f) DEMONSTRATIVO VI - Avaliagdo da Situacio Financeira e Atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores — SGP-PREV:

g) DEMONSTRATIVO VII - Estimativa e Compensagdo da Rentincia de
Receita;

h) DEMONSTRATIVO VIII - Margem de expansio das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

Paragrafo unico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serfio apurados em
cada Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

SECAO I .
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° Em cumprimento ao § 3° do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF, a Lei de Diretrizes Or¢amentérias - LDO 2020, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais
e Providéncias.

SECAO II
METAS ANUAIS

Art. 7° Em cumprimento ao § 1°, do Art. 4°, da Lei Complementar n° 101/2000, o
Demonstrativo I - Metas Anuais, sera elaborado em valores correntes e constantes, relativos a
Receitas, Despesas, Resultado Primério e Nominal e montante da Divida Publica, para o
exercicio de referéncia 2020, e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 deverédo levar em
conta a previsdo de aumento ou redug@o das despesas de carater continuado, resultantes da

concessdo de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusio
ou eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o

parametro do Indice Oficial de Inflagio Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 553, de 22
de setembro de 2014-STN.

§ 2° Os valores da coluna "% PIB" sdo calculados mediante a aplicagéo do célculo
dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

Praga Vicente Glazar, 159 | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/Fax (027) 3727-1366 | E-mail: administracao@saogabriel.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragao

SECAO III
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentdrio anterior, de Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal, Divida Piblica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
incluindo analise dos fatores determinantes do alcance ou nio dos valores estabelecidos como
metas.

SECAO IV
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 9° De acordo com o § 2° item II, do Art. 4.°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o Demonstrativo III - Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memoria e
metodologia de calculos que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e
os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo unico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices
j& comentados no Demonstrativo L.

SECAO V ’
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10. Em obediéncia ao § 2°, inciso III, do Art. 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido deve traduzir as
variagOes do Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua Consolidac3o.

Pardgrafo tnico. O Demonstrativo apresentarda em separado a situa¢do do
Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

SECAO VI
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS

Art. 11. O § 2° inciso III, do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
que trata da Evolug¢iio do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos
com a alienagdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem ser reaplicados em
despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou
proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos
Obtidos com a Alienacdo de Ativos devem estabelecer de onde foram obtidos os recursos e
onde foram aplicados.
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o Parégrafo unico. O Demonstrativo apresentara em separado a situacdo do
Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

X . SECAO VII
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12. Em razéo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea "a", do Art.
4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO devera conter a avaliagio da situagdo financeira e atuarial do
regime proprio dos servidores municipais, nos trés Giltimos exercicios. O Demonstrativo VI -
Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos, seguindo o modelo da Portaria n° 637/2012-STN, estabelece um

comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado
Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

SECAO VIII
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13. Conforme estabelecido no § 2° inciso V, do Art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo
que indique a natureza da rentincia fiscal e sua compensacdo, de maneira a propiciar o
equilibrio das contas publicas.

§ 1° A rentincia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo, alteracdo de aliquota ou modificag@o da base de calculo e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragéo ou cria¢éo de tributo
ou contribui¢do.

SECAOQ IX
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

Art. 14. O Art. 17, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, considera obrigatéria
de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente obrigacdo legal de sua execug@o por um
periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo unico. O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas de
Caréter Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos
ou atividades que venham caracterizar a criacdo de despesas de carater continuado.

SECAO X
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA
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) SUBSECAOI
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCUL_O DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS
E DESPESAS
Art. 15. O § 2° inciso II, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
determina que o demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia
de célculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés

exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas € os objetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo tnico. De conformidade com a Portaria n® 553, de 22 de setembro de
2014-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na

receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para
2020, 2021 e 2022.

, SUBSECAO 11
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO
PRIMARIO

Art. 16. A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de
gastos orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadagdio, ou seja, se as receitas ndo
financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo tnico. O calculo da Meta de Resultado Primario deverd obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, e as normas da contabilidade publica.

, SUBSECAO 111
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO
NOMINAL

Art. 17. O calculo do Resultado Nominal deverd obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentagdo feita pela Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Paragrafo tnico. O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar
em conta a Divida Consolidada, da qual deverd ser deduzido o Ativo Disponivel, mais
Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada
Liquida, que somada as Receitas de Privatizagoes € deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultard na Divida Fiscal Liquida.

SUBSECAO IV
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE
DA DIVIDA PUBLICA

Art. 18. Divida Publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da
Federacdo. Esta sera representada pela emisséo de titulos, operacdes de créditos e precatérios
judiciais.
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Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua

elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anterior jecd
; es e da proje¢do do
valores para 2020, 2021 e 2022. prOJEREo oS

CAPITULO 111
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

' ~ Art. 19. As prioridades ¢ metas da Administragio Municipal para o Exercicio
Financeiro de 2020, estardo definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018 a 2021,
compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta Lei.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentéria para 2020 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual
ndo se constituindo todavia, em limite a programagéo das despesas.

§ 2° Na elaboragéo da proposta or¢gamentéria para 2020, o Poder Executivo nio
podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar
a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas,
sem a devida autorizagdo legislativa.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20. O orgamento para o Exercicio Financeiro de 2020 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos e Autarquias, que recebam recursos do Tesouro e da
Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragio Municipal.

Art. 21. A Lei Orgamentéria para 2020, evidenciard as Receitas e Despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por funcdo, sub-fungéo,
programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacéo, tudo em conformidade
com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragSes posteriores, as quais deverdo
conter 0os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 22. A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢amentaria de que trata
o Art. 22, Paragrafo Unico, inciso I, da Lei n° 4.320/1964, contera todos os Anexos exigidos
na legislagdo vigente.

CAPITULOV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNIC{PIO

Art. 23. O Orgamento para Exercicio de 20209, obedecera entre outros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos e Autarquias (Arts. 1°, § 1° 4° I, "a" e 48, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).”
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Art. 24. Os estudos para defini¢do dos Orgamentos da Receita para 2020 deverio
observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a
inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliacdio da base de célculo dos tributos e a

sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e a projegdo para os dois seguintes (Art. 12, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Paragrafo unico. No minimo até 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento da Proposta Orgamentdria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Municipal, os estudos e as estimativas de receitas
para exercicios subsequentes e as respectivas memorias de célculo (Art. 12, § 3°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 25. Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado primério e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotacdes e observadas a fonte de
recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentacdo financeira nos
montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (Art. 9°, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF):

I - Projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias;

I - Obras em geral. desde que ainda n#o iniciadas;
[IT - Dotagéo para combustiveis, obras, servi¢os publicos e agricultura; e

IV- Dotagdio para material de consumo e outros servi¢os de terceiros das diversas
atividades.

Paragrafo tunico. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadagdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26. As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2020, poderdo ser expandidas em até 5%, tomando-se
por base as Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual
para 2017 (Art. 4°, § 2°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 27. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (Art. 4°, § 3°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Paragrafo unico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos constantes do Art. 43, da Lei Federal n°® 4.320/1964.

Art. 28. O Orgamento para o Exercicio de 2020, destinara recursos para a Reserva
de Contingéncia, ndo inferiores a 2% (dois por cento) das Receitas Correntes Liquidas
previstas, destinados a riscos fiscais ou para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares.
(Art. 5° 111 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Pardgrafo tnico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos € eventos fiscais imprevistos, obtengéo
de resultado primario positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais
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Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999, Art. 5° e Portaria STN n.°
163/2001, Art. 8° (Art. 5° III, "b" da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 29. Os investimentos com durag&o superior a 12 (doze) meses sé constardo da
Lei Orgamentdria Anual se contemplados no Plano Plurianual (Art. 5°, § 5° da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 30. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 (trinta) dias
apos a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagio financeira das receitas e
despesas e o cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o
caso (Art. 8°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 31. Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria para 2020, com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntérias, operagdes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido (Art. 8° Paragrafo tUnico e 50, I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 32. A renincia de receita estimada para o Exercicio de 2020, constante do
Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de célculo do orgamento da receita
(Art. 4° § 2° Ve Art. 14, 1, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 33. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas
beneficiard somente aquelas de caréter educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo,

de cooperagdo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e
dependera de autorizagfio em lei especifica (Art. 4°, I, "f" e 26 da Lei de Responsabilidade

Fiscal - LRF).

§ 1° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
prestar contas no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do recurso, na forma
estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (Art. 70, pardgrafo tinico da Constituicido
Federal c¢/c Instru¢do normativa n° 19/2012 da Controladoria Geral do Municipio de Sao
Gabriel da Palha).

§ 2° O projeto de lei que trata da transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas deverd ser encaminhado ao Poder Legislativo até o dia 30 de junho de
2020.

Art. 34. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro e declarag@o do ordenador da despesa de que trata o Art. 16, itens I e
II da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitag@o ou sua dispensa/inexigibilidade.

Pardgrafo tnico. Para efeito do disposto no Art. 16, § 3° da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, séo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes
da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no Exercicio Financeiro de 2020, em cada evento, ndo exceda ao valor
limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I, do Art. 24, da Lei n° 8.666/1993,
devidamente atualizado (Art. 16, § 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).
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_ Art. 35. As obras em andamento e a conservagdo do patriménio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos

programados com recursos de transferéncia voluntéria e operagdo de crédito (Art. 45, da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF).

. Art 36. Despesas de competéncia de outros entes da federagdo s serdo assumidas
pela Admmls.trac;ﬁo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orgamentaria (Art. 62, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 37. A previsdo das receitas e a fixagio das despesas serdo orgadas para 2020,
a pregos correntes.

Art. 38. A execugo do orgamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de
que trata a Portaria STN n° 163/2001.

§ 1° Fica autorizada a transposi¢cdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro
de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, que serd feita por Decreto do Prefeito
Municipal no d&mbito do Poder Executivo e por Ato da Mesa da Cadmara Municipal no dmbito
do Poder Legislativo (Art. 167, VI, da Constituicdo Federal).

§ 2° O Ato da Mesa da Camara Municipal que decidir pela abertura do Crédito
Adicional Suplementar sera encaminhado ao Chefe do Poder Executivo Municipal visando a
publicagdo do competente Decreto, de conformidade com o disposto no Art. 42 da Lei Federal
n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 39. Durante a execucdo or¢camentaria de 2020, se o Poder Executivo
Municipal for autorizado por Lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes
especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial. (Art. 167, I, da
Constitui¢do Federal).

Art. 40. Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano
Plurianual, que integrarem a Lei Or¢camentéria de 2020, serdo objeto de avaliagdo permanente
pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir
desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (Art. 4.° I, "e" da
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41. A Lei Orcamentéria de 2020, podera conter autorizagdo para contratagdo
de Operacdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 50% (cinquenta por cento) das Receitas Correntes Liquidas apuradas
até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 30, 31 e 32).

Art. 42. A contratagdo de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei
especifica (Art. 32, Paragrafo Unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).
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Art. 43. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagd@o pertinente
¢ enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obterd resultado primério necessario

atraves da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira (Art. 31, § 1° II, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

) CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 44. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa,
poderdo, em 2020, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar
a remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 169, § 1°, I1, da Constituigdo Federal).

Paragrafo tnico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo
estar previstos na Lei de Or¢camento para 2020.

Art. 45. Ressalvada a hipétese do inciso X, do Art. 37 da Constitui¢do Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2020, Executivo e Legislativo, néo
excederd, em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no Exercicio de
2018, acrescida de 8% (oito por cento), em valores correntes, obedecidos os limites
prudenciais de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (Art. 71, da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 46. Nos casos de necessidade temporaria de interesse publico, devidamente
justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a
realizagfio de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a
95% (noventa e cinco por cento) do limite estabelecido no Art. 20, III, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 22, paragrafo tnico, V, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF).

Art. 47. Os Poderes Legislativo e Executivo Municipal adotardo as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos
na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 19 e 20):

I - Redugédo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao
e fun¢do de confianga;

IT - Exoneragdo dos servidores ndo estaveis;
I1I - Eliminag@o das despesas com horas-extras; e

IV - Eliminagdo de vantagens concedidas a servidores.

Art. 48. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacdo
de mao de obra referente substituicdo de servidores de que trata o Art. 18, § 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, a contratagcdo de mio de obra cujas atividades ou fungdes
guardam relag@o com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragédo
Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administragdo Publica, desde que, em ambos os
casos, ndo haja utilizago de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.
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' . Paragrafo unico. Qu?ndo a contratacdo de mdo de obra envolver também
ornecimento d~e materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substituigdo de servidores, a despesa ser4 classificada em outros

elementos de despesa que ndo o “33903400000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrente de
Contratos de Terceirizagdo™.

) CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 49. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributiria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do or¢amento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em

que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (Art. 14, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF).

Art. 50. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagdo em Lei, ndo se constituindo como rentncia de receita (Art. 14, § 3°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 51. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente entrard em
vigor ap6s adogdo de medidas de compensagdo (Art. 14, § 2° da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF).

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentaria a Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciaréd e a devolvera
para sang¢do até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto
no caput deste artigo.

§ 2° O Poder Executivo, por intermédio do seu o6rgdo de planejamento e
or¢amento, devera atender, no prazo maximo de 05 dias, contados da data do recebimento, as
solicitagdes de informagdes encaminhadas pelo Presidente da Comissdo Permanente de
Finangas, Orcamento e Institucional, a que se refere o § 1° do art. 93 da Lei Orgénica
Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos de qualquer categoria de
programag¢do ou item da receita, incluindo eventuais desvios em relagdo aos valores da
proposta que venham a ser identificadas posteriormente ao encaminhamento do Projeto de Lei
Orcamentaria de 2020.

Art. 53. A execugdo da Lei Orgamentéria do exercicio de 2020 e dos créditos
adicionais obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia na administracdo publica municipal, ndo podendo ser
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utilizada para influir na apreciagdo de proposigdes legislativas em tramitacdo na CaAmara
Municipal.

§ 1° A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentéria e financeira para atendé-la, sendo vedada a adogdo
de qualquer procedimento que viabilize a sua realizagdo sem observar a referida
disponibilidade.

§ 2° A contabilidade registrard todos os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentdria, financeira e patrimonial, sem prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do disposto no § 1°.

Art. 54. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos altimos quatro meses
do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, no limite de seus saldos, por ato
do Chefe do Poder Executivo (§ 2° do Art. 167 da Constituicdo Federal).

Art. 55. O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com o0
Governo Federal e Estadual através de seus Orgdos da administragdo direta ou indireta, para
realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 56. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 57. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sdo Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo,
em 08 de julho de 2019.

LUCELIA PINFFERREIRA DA FONSECA
Prefeita Municipal

Publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo, na data supra.
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ANEXO 1
PRIORIDADES E METAS LDO 2020

A - PODER LEGISLATIVO:

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES, MANTER OS
SERVICOS DO PODER LEGISLATIVO E IMPRESSAO DE LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA:
QUALIFICACAO DE SERVIDORES E AGENTE POLITICOS;:
FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA EXTERNA:

COMUNICACAO E DIVULGAGCAO OFICIAL E INSTITUCIONAL DAS ACOES
LEGISLATIVAS;

MODERNIZAR SISTEMA DE SONORIZACAO E IMPLANTAR SISTEMA DE
VOTO DIGITAL NO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL:

CONSERVAR, REFORMAR E AMPLIAR AS INSTALACOES E PREDIO DA
CAMARA MUNICIPAL:

REALIZAR SESSOES SOLENES A AUDIENCIAS PUBLICAS:

GESTAO DE DOCUMENTOS DO ARQUIVO DA CAMARA MUNICIPAL:
GESTAO PATRIMONIAL;

REALIZAR CONCURSO PUBLICO:;

IMPLANTAR E MANTER MECANISMO DE SEGURANCA;

EXPANDIR E MODERNIZAR SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO:;
REALIZAR E APOIAR EVENTOS: CONGRESSOS, SIMPOSIOS, SEMINARIOS,
CURSOS EETC.;

ADAPTAR O PREDIO PARA A PROMOCAO DA ACESSIBILIDADE:;

ADQUIRIR MATERIAIS INFORMATIVOS, ASSINATURAS DE PERIODICOS,
CONTRIBUICOES A ENTIDADES E ASSESSORAMENTO AO PODER
LEGISLATIVO:

MANTER E ATUALIZAR O SITE E O PORTAL DA TRANSPARENCIA DA
CAMARA MUNICIPAL NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES.

B- EXECUTIVO:

GABINETE DO PREFEITO

v

v
v

CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO ,
CONTRIBUICAO A CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS
MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICACAO

NERN S

<

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
COMUNICACAO ”

DIVULGACAO VOLTADA PARA A TRANSPARENCIA DE GESTAO
PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INTERNET PARA USO
COMUNITARIO

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE COMUNICAGCAO
AUDIOVISUAL
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
v MANUTENCAO DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
v MANUTENCAO DA CONTROLADORIA DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

v

SNENENEN

N

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS E PROPRIOS
MUNICIPAIS

AQUISICAO DE IMOVEIS
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO
TREINAMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRIBUICAO AO PROGRAMA DE AMPARO AO SERVIDOR PUBLICO -
PASEP

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE INFORMATICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

v
v

L T

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

MANUTENCAO DAS ACOES DE MODERNIZACAO TRIBUTARIA NO
AMBITO DO PMAT

PRINCIPAL E JUROS SOBRE A DIVIDA CONTRATADA JUNTO AOQ INSS
PRINCIPAL E JUROS SOBRE A DIVIDA CONTRATADA JUNTO AO SGP/PREV
PRINCIPAL E JUROS SOBRE A DIVIDA CONTRATADA EM GERAL
RESERVA DE CONTINGENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

v

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL  DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

v

o T

.

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE ESCOLA VOLTADA PARA O
TREINAMENTO DE MAO DE OBRA PARA A INDUSTRIA

AQUISICAO DE AREA E IMPLANTACAO DE POLO INDUSTRIAL
CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA VOLTADA PARA O TURISMO
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

REALIZACAO E PARTICIPACAO EM CURSOS, SIMPOSIOS E PALESTRAS
VOLTADOS PARA A CAPACITACAO DO TRABALHADOR

ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
- SINE

APOIO A PRODUCAO DE ARTESANATO E REALIZACAO DE FEIRAS
PROMOCOES PARA O COMERCIO E ORNAMENTACAO NATALINA

TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS AO COMERCIO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL FDM

v

MANUTENCAO DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
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CONSTRUCAO DE CALCAMENTO, PAVIMENTACAO E SINALIZACAO
VIARIA

CONSTRUCAO DE MUROS, ESCADARIAS E CALCADAS CIDADAS
CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES E BUEIROS NA ZONA URBANA
CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PRACAS, PARQUES E
JARDINS

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
AMPLIACAO E MELHORIA DA REDE DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA
ELETRICA

CONSTRUCAO DE DRENAGEM, GALERIAS E CANALIZACAO DE
CORREGOS

CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E MELHORIA DE SISTEMAS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA

CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E MELHORIA DE SISTEMAS DE COLETA E
TRATAMENTO DE ESGOTO

AMPLIACAO DA USINA DE RECICLAGEM E CONSTRUGCAO DO
TRANSBORDO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

REFORMA E AMPLIACAO DO TERMINAL RODOVIARIO

CONSTRUCAO, REABERTURA, CASCALHAMENTO E MELHORIA DE
ESTRADAS

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO
URBANO

MANUTENCAO DAS ACOES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E TRANSPORTE

v

A ALERNS

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE
VIDEOMONITORAMENTO

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E TRANSPORTE
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ILUMINACAO PUBLICA

MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTOS
MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NO CONDOESTE

TRANSFERENCIA A  ORGANIZAGOES NAO  GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A RESIDUOS SOLIDOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

v

v

v

CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA EM PARCERIA COM AS
ASSOCIACOES DOS AGRICULTORES

AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA A
AGRICULTURA

CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE BARRAMENTOS PARA CONTROLE DA
PLORIFERACAO DE VETORES

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

REALIZACAO DE CURSOS, SIMPOSIOS E EVENTOS VOLTADOS PARA A
CAPACITACAO DE AGRICULTORES

TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS AOS AGRICULTORES
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v' APOIO A PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS
v" MANUTENCAO DE VIVIEROS E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS

VISANDO A DIVERSIFICACAO AGRICOLA E A RENOVACAO DE
LAVOURAS

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
v" MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL
v" MANUTENCAO DOS SERVICOS VOLTADOS PARA A CONSTRUCAO DE
INFRAESTRUTURA RURAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
v" MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
v' REALIZACAO E PARTICIPACAO EM CURSOS, SIMPOSIOS E EVENTOS
VOLTADOS PARA O MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE
v MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ARTE
v REALIZACAO DE FESTAS E EVENTOS

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA .
v' MANUTENCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
v" MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA
v MANUTENCAO DA BANDA DE MUSICA MUNICIPAL
v APOIO AS ATIVIDADES VINCULADAS AO TEATRO AMADOR E A
CULTURA POPULAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

v" CONSTRUCAO., REFORMA E AMPLIACAO DE GINASIOS E QUADRAS

POLIESPORTIVAS

v" CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DO ESTADIO MUNICIPAL E
CAMPOS DE FUTEBOL
CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ACADEMAIS AO AR LIVRE
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
PROMOCAO E PARTICIPACAO EM EVENTOS DESPORTIVOS AMADORES

e

FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

v' MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
v" MANUTENCAO DA COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO

GABINETE GESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA
v" MANUTENCAO DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA DE SEGURANCA
v" MANUTENCAO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR E DO TG 01-015
v TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A SEGURANCA PUBLICA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

v

v
v

%%

LR

AQUISICAO DE IMOVEIS, E, CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
PREDIOS ADMINISTRATIVOS VINCULADOS A EDUCACAO

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
REALIZACAO E PARTICIPACAO EM CURSOS, SEMINARIOS E SIMPOSIOS
DA EDUCAGAO BASICA

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
TRANSFERENCIA A ORGANIZAGOES NAO  GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A EDUCACAO DO CAMPO

APOIO AO TRANSPORTE DOS ALUNOS DO ENSINO MEDIO

APOIO AO TRANSPORTE DOS GRADUANDOS EM NiVEL SUPERIOR

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E
ADULTOS

RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

v
v

v
v

CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DA EDUCACAO
INFANTIL

MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR DA
EDUCACAO BASICA

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE EDUCACAO INFANTIL- FMEI

v

MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA

v

v

v

v

AQUISICAO DE IMOVEIS, E, CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
PREDIOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA

MANUTENCAO DE ATIVIDADES VINCULADAS A OBTENCAO DO SELO
UNICEF

RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

v

5K

R K

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS )
CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS VINCULADOS
A ASISTENCIA SOCIAL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES VINCULADAS A TERCEIRA IDADE
TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A PESSOA IDOSA

TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO  GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Praca Vicente Glazar, 159 | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/Fax (027) 3727-1366 | E-mail: administracac@saogabriel.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragao

MANUTENCAO DO ABRIGO LUZ

MANUTENCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES
EM

CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR

MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS

MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

MANUTENCAO E GERENCIAMENTO DO CADASTRO UNICO DO
GOBVERNO FEDERAL - IGD/CADUNICO

AUXILIOS DIVERSOS A PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL

MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS PARA A CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

DISTRIBUICAO DE CESTAS BASICAS DE ALIMENTOS

CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PESSOAS EM VULNERABILIDADE
SOCIAL

TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS AO ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES VINCULADAS AO FUNCOP

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

v

v

v

v

v

v

CONSTRUCAO E MELHORIA DE UNIDADES HABITACIONAIS PARA A
POPULACAO DE BAIXA RENDA

DISTRIBUICAO DE CESTA BASICA DE MATERIAL DE CONSTRUCAO PARA
A POPULACAO DE BAIXA RENDA

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL

LOCACAO DE IMOVEL RESIDENCIAL PARA USO TEMPORARIO DE
FAMILIAS EM VULNERABILIDADE OU RISCO

MANUTENCAO DAS AGCOES COMPLEMENTARES NO AMBITO DO
PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA, DO GOVERNO FEDERAL
MANUTENCAO DO PROGRAMA INCLUIR

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

v
v

MANUTENCAO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA )
MANUTENCAO DAS ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

v

v
v

AQUISICAO DE IMOVEIS, E, CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
PREDIOS VINCULADOS A SAUDE

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REALIZACAO E PARTICIPACAO EM CURSOS, SEMINARIOS E SIMPOSIOS
DA SAUDE

TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS AO ATENDIMENTO A PACIENTES EM TRATAMENTO

Praca Vicente Glazar, 159 | Sao Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/Fax (027) 3727-1366 | E-mail: administracao@saogabriel.es.gov.br



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administracao

S -
Egei PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

v' TRANSFERENCIA A  ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS
VINCULADAS A DEPENDENTES QUIMICOS
v" RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

v AQUISICAO DE IMOVEIS, E, CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE

UNIDADES BASICAS DE SAUDE

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA COM RECURSOS DO PISO DA
ATENCAO BASICA - PAB
MANUTENCAO DO PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
MANUTENCAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO PRONTO ATENDIMENTO
MUNICIPAL

TRANSFERENCIA AO CIM/NOROESTE

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE REABILITACAO FISICA

MANUTENCAO DOS SERVICOS DO LABORATORIO MUNICIPAL
REALIZACAO DE EXAMES DIVERSOS, AQUISICAO DE ORTESES,
PROTESES, CADEIRAS DE RODAS E INSUMOS DIVERSOS

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
COMPLEMENTACAO ALIMENTAR PARA NUTRIZES E CRIANCAS DE
BAIXO PESO

SRAGCE LELE L%

B W

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SAO GABRIEL DA
PALHA - CASP ) '
v MANUTENCAO DA CAIXA DE ASSISTENCIA DO SERVIDOR PUBLICO —
CASP

v ASSISTENCIA AMBULATORIAL, MEDICA E HOSPITALAR AOS
SEGURADOS DA CASP
v RESERVA DE CONTINGENCIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SAO GABRIEL DA PALHA - SGP/PREV )
v MANUTENCAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE SAO GABRIEL DA PALHA
v" TREINAMENTO E CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS

PAGAMENTOS DE PENSOES
RESERVA DE CONTINGENCIA

%S %

Praca Vicente Glazar, 159 | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/Fax (027) 3727-1366 | E-mail: administracao@saogabriel.es.gov.br




PREFEI. JRA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA \LHA -ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2020

ARF (LRF, art4° , § 3% R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descrigédo Valor Descrigéo Valor
Demandas Judicials 245.638,27 | EVITAR A JUDICIALIZACAO DE DEMANDAS ADMINISTRATIVAS E FAZER ACORDO 245.638,27

PARCELAMENTO
Reconhecimento 0,00 | NAO HAVERA RECONHECIMENTO DE PASSIVOS 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 | NAO HAVERA CONCESSAO DE AVAIS OU GARANTIAS 0,00
Assungao de Passivos 9.845,35 | ASSUMIR PASSIVOS COMO FORMA DE EVITAR-SE A JUDICIALIZAGAO 9.845,35
Assisténcias Diversas 0,00 | NAO SE PRETENDE ASSEGURAR ASSISTENCIAS DIVERSAS 0,00
Outros Passivos Contingentes 860.746,23 | LIMITAR A EXECUCAO DA DESPESA NA MESMA PROPORCAO 869.746,23
SUBTOTAL 1.125.229,85 |SUBTOTAL 1.125.220,85
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigéo Valor Descrig&o Valor
Frustagdo de Arrecadagfio 1.264,638,74 | DIMINUIR AS DESPESAS NAO ESSENCIAIS NA MESMA PROPORCAO 1.254.638,74
Restituigho de Tributos a Maior 7.804,56 | CAPACITAR PESSOAL PARA EVITAR-SE ERROS EM LANCAMENTOS 7.894,56
Discrepéncia de Projegdes 846.354,26 | LIMITAR A EMISSAO DE EMPENHO NA MESMA PROPORGAO, POR FONTES DE RECURSOS 846.354,26
Outros Riscos Fiscais 36.784,23 | DEIXAR DE EXECUTAR PROJETOS DE LONGO PRAZO 36.784,23
SUBTOTAL 2.145.671,79 |SUBTOTAL 2.145.671,79
TOTAL 3.270.801,64 |TOTAL 3.270.901,64

FONTE: Sistema de Administraco de Finangas Publicas, Unidade Responsdvel: Controladoria Geral Do Municipio, Emisséo: 08/07/2019 , as 14:29:11
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PREFE ‘JRA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL D/ 'ALHA -ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2020
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art4°_, § 1°) RS 1,00
2020 2021 2022
Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/PIB) | (a/RCL) | Corrente |Constante | (b/PIB) | (b/RCL) | Corrente | Constante [ (c/PIB) | (c/RCL)
(a) X 100 X 100 (b) X 100 X100 (c) X 100 X 100
Receita Total 110.647.894,21| 106.906.177,98 29,780 151,058 115678.412,35 108.775.262,27 29,671 153,291] 122.457.865,21] 112.013.809,62] 30,490 155,692
Receitas Primérias (1) 103.547.864,25] 100.046.245,65) 27,879 141,335| 108.647.207,56] 102.163.731,73 27,867 143,974] 114.673.246, 104.893.117 51 28,552 145,794
Despesa Total 110.647.894,21]  106.906.177,98| 29,790 151,08 108.647.297,56) 102.163.731.73' 27,867 143,974 122.45?.365,3 112.013,809,62) 30,490] 155,692
Despesas Primérias (1) 103.325.746,34]  99,831.638,98 27,819 141,032| 107.947.684,22] 101.505.868,07| 27,688 143,047]  114.102.378,28] 104.370.936,53] 28,409 145,068
RESULTADO PRIMARIO Ill = (I-lj 22211791 214,606,68 0,060 0,303 699.613,34 657.863,66 0,179 0,927 570.868,61 522,180,960 0,143 0,726
Resuitado Nominal 2788.728,97|  2694.424,13) 0,751 3,805 2.546.788,94 2.394.808,41 0,653 3,375 1.245632,17 1.139.396,02 0,31 1,584
Divida Puiblica Consolidada 10.436.204,01]  10.083.288,90) 2,810 14245  11.036.28574]  10.377.691.4 2,831 14,625  11.698.462, 10.700.736, 2,913 14,873
Divida Consolidada Liquida (2.086,70) (2.016,14) -0,001 -0.0031 (2.987.361,22)] (2.809.089,38) 0,766 -3,959| (2.756.472,36)]  (2.521.381,20) -0,686] 3,505
Receltas Primérias Advindas de PPP (V) 0,00 0,00 0,000 0,000| 0,00 0,00 0,000 0,000] 0,00 0,00 0,000 0,000
Despesas Primérias Advindas de PPP (V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00] 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Impacto do Saldo das PPP (VI) = (IV -V) 0,00 0,00 o.mnt 0,000 0,00 0,00] 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Publicas, Unidade Responséavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emiss&o: 08/07/2019 , as 14:30:00
Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenério macroecondmico:
VARIAVEIS 2020 2021 2022

PIB real (crescimento % anual) 2,50 3,00 3,25

Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 6,75 6,40 6,15

Céambio (R$/US$$ - Final do Ano) 3,76 3,80 3,85

Inflagio Média (% anual) projetada com base em Indice oficial de inflagéo 3,50 2,75 2,80

Projeg&o do PIB do Estado - R$ 1,00 371423.825,00 389.874.632,48 401.635.746,91

Receita Corrente Liquida - RCL 73.264,060,94 75.463.087,54 78.654.167,89

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2020

2021

2022

Valor Corrente / 1,0350

Valor Corrente / 1,0635

Valor Corrente / 1,0933

Vi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §2°, Inciso I) R$ 1,00
Metas Metas Variagdo
ESPECIFICACAO P’e‘gg‘fas em | % PIB | %RCL Rea";gfgs ®M| %PIB | %RCL
Val = % (da)
(a) (b) wE =08 x 100
Receita Total 94.882.800,00] 27,845 141,112] ©4.346.583,60| 26,605 140,315 (536.216,31) -0,565
Receitas Primarias (I) 85.573.100,00 24,932 127,266 85.739.717,12 24,178 127,514 166.617,12 0,185
Despesa Total 94.882.800,00) 27,845 141,112]  91.861.435,55 25.904I 136.619' (3.021.364,45) -3,184
Despesas Primérias (1) 91.154.741,88| 26,558 135,568|  84.427.717,07 23808 125,563 (6.727.024,81) -7,380
RESULTADO PRIMARIO Il = (I-Il) (5.581.641,88) -1,626 -8,302 1.312.000,05 0,370 1,951 6.893.641,93| -123,506
Resuttado Nominal 2.484.302,54 0,724 3,605  (2.846.933,34) -0,803 4,234 (5.331.23588)| -214,597
Divida Publica Consalidada 0,00 0,000 0,000  16.346.561,42 4610 24,311 16.346.561,42 0,000
Divida Consolidada Liquida (1.675,45) 0,000 -0,002 0,00 0,000 0,000 1.675.45| -100,000
Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2018
ESPECIFICACAO VALOR
Previsdo do PIB Estadual para 2018 343.222.782,50
valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2018 354.621.578,29

FONTE: Sistema de Administrac@o de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 08/07/2019 , as

14:30:57
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PREFE'"URA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL D/ “ALHA - ES
~ LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4°_, § 2°, Inciso Il) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO o 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 89.711.560,94 94.882.800,00 5,76 106.139.380,46( 12,50 110.647.894,21 4,25 115.678.412,35 4,55 122.457.865,21 5,86
Receitas Primarias (1) 85.349.498,62 85.573.100,00 0,26 91.458.642,31 667 103.547.864,25| 13,22 108.647.297,56 4,93 114.673.246,89 5,55
Despesa Total 89.711.560,94 94.862.800,00| 576 106.139.380,46| 1554] 110.647.894,21| 4,25| 108.647.297,56( -1,81] 122.457.86521| 12,71
Despesas Primarias (Il) 89.531.560,94 91.154.741,88| 1,81 89.742.688,23| 6,30 103.325.746,34| 1514 107.947.684.22| 4,47 114.102.378,28 5,7oﬂ
RESULTADO PRIMARIO 11l = (1) (4.182.062,32) (5.581.641,88)| 33,47 1.716.954,08| -130,74| 222.117,91| -87,06 699.613,34| 214,97 570.868,61| -18.40
Resultado Nominal 2.354.789,14 2.484.302,54| 5,50 2.630.876,39| -192,41 2.788.728,97| 6,00 2.546.788.94| -8,68 1.245632,17| -51 ,097
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0.845.47548| -39,77]  10.436.204,01| 6,00 11.036.286,74| 575  11.698.462,88| 6,00
Divida Consolidada Liquida (1.501,30) (1.675,45)| 11,60 (1.869,80)] 0,00 (2.086,70)] 11,6 (2.987.361,22)3.061,99|  (2.756.472,36) -7,73
& VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 94.224.079,37 97.634.401,20 3,03 106.139.380,46 9,33 106.906.177,98 0,72 108.775.262,27 1,75 112.013.809,62 2,98
Receitas Primarias (I) 89.642.604,01 86.054.719,90( -1,58 91.458.642,31 3,66] 100.046.245,65 9,39 102.163.731,73 2,12 104.893.117,51 2,67
Despesa Total 94.224.079,37 97.634.401,20 0,32 106.139.380,46] 12,29] 106.906.177,98 0,72 102.163.731,73 -4.44]  112.013.809,62 9,64
Despesas Primarias (I1) 94.035.025,32 93.798.229,40| -7.,61 89.742.688,23 3,30 99.831.638,98| 11,24 101.505.868,07 1,68 104.370.936,53 2,82
RESULTADO PRIMARIO Il = (I-ll) (4.392.421,31) (5.743.509,50)| 30,76 1.715.954,08| -129,88 214.606,68| -87,49 657.863,66| 206,54 522.180,98| -20,63
Resultado Nominal 2.473.235,74 2.556.347,31|-218,45 2.630.876,39| -189,81 2.694.424,13 2,42 2.394.808,41| -11,12 1.139.396,02| -52,42
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00 9.845.475,48| -41,47 10.083.288,90 2,42 10.377.691,49 2,92 10.700.736,88 3,11
Divida Consolidada Liquida (1.576,82) (1.724,04)|-100,00 (1.869,80) 0,00 (2.016,14) 7,83 (2.809.089,38)[9.230,40 (2.521.381,29)| -10,24
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
INDICES DE INFLAGAO
2017 2018 2019* 2020* 2021 2022
3,98 2,07 2,90 3,50 2,75 2,80

“Inflago Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo IBGE.
FONTE: Sistema de Administraco de Finangas Publicas, Unidade Responsével: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 08/07/2019 , as 14:31:34

Y

PREFEITA MUNICIPAL

LUCELIA PIM FERREIRA DA FONSECA




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2020
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso lil) R$ 1,00
PREFEITURA CONSOLIDADO
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 0,00 100% 0,00 100% 0,00 100%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 0,00 100% 0,00 100% 0,00 100%

14:32:13

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsével: Controladoria Geral Do Municipio, Emiss3o: 08/07/2019 , as
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

2020
AMF - Demonstrativo 5 (Irf, art. 4°, §2°, inciso III) RS 1,00
2018 2017 2016
RECEITAS REALIZADAS @ (®) ©

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 D,Oq
Alienacdo de Bens Méveis 0,00) 0,00 0,00
Alienagsio de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,004 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagtes Financeiras 0,00 0,00 0,00

2018 2017 2016

DESPESAS EXECUTADAS @ (© ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (IT) 0, 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0, 0,00 0,00(
Investimentos 0, 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0, 0,00 0,00
Amortizagdo de Divida 0,0 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIAS 0, 0,00 0,

Regime Geral de Previdéncia Social 0,008 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia de Servidores 0,00 0,00 0,00

2018 2017 2016

SALEG FINANCRIRG (&) =((la-Td) + k) | (W)=((b-Te)+ ML) | ()= ((lc-1IN)

VALOR (Iil) 0,00 0,00 0,00

14:32:51

FONTE: Sistema de Administragio de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emisséo: 08/07/2018 , as
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2020
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §2o0, inciso I'V, alinea a) RS 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
Exercicio cidrias Previdenciarias Previdenciario Exercicio

@ - ®) (¢)=(a-b) (d)=(d Exercicio anterior + c)

2_019 11.784.027,33 12.380.405,56 (596.378,23) 15.589.879,46
2020 9.338.209,44 12.610.582,00 (3.272.372,56) 12.317.506,90
2021 8.957.254,35 12.292.387,70 (3.335.133,35) 8.982.373,55
2022 8.994.022,89 12.299.064,56 (3.305.041,67) 5.677.331,88
2023 8.964.908,84 11.873.903,30 (2.908.994,46) 2.768.337,42
2024 9.067.962,29 11.767.240,03 (2.699.277,74) 69.059,68
2025 9.108.017,03 11,537.813,42 (2.429.796,39) (2.360.736,71)
2026 9.200.205,95 : 11.171.799,06 (1.971.593,11) (4.332.329,82)
2027 9.350.555,49 10.881.554,72 (1.530.999,23) (5.863.329,05)
2028 9.503.612,62 10.575.559,64 (1.071.947,02) (6.935.276,07)
2029 9.684.131,45 10.353.784,59 (669.653,14) (7.604.929,21)
2030 9.865.153,74 10.167.008,56 (301.854.82) (7.906.784,03)
2031 10.059.866,68 9.828.185,87 231.680,81 (7.675.103,22)
2032 10.322.089,20 9.346.863,06 975.226,14 (6.699.877,08)
2033 10.652.909,34 8.982.438,82 1.670.470,52 (5.029.406,56)
2034 10.742.483,52 8.569.600,80 2.172.882,72 (2.856.523,84)
2035 10.543.339,93 8.155.336,07 2.388.003,86 (468.519,98)
2036 10.946.736,48 7.776.940,93 3.169.795,55 2.701.275,57
2037 11.372.335,40 7.388.799,29 3.983.536,11 6.684.811,68
2038 11.835.073,92 6.995.892,00 4.839,181,92 11.523.993,60
2039 12.335.080,72 6.597.248,62 5.737.832,10 17.261.825,70
2040 12.874.469,62 6.277.065,40 6.597.404,22 23.859.229,92
2041 13.427.448,55 6.076.573,23 7.350.875,32 31.210.105,24
2042 13.980.058,88 5.793.079,49 8.186.979,39 39.397.084,63
2043 14.599.840,25 5.463.266,22 9.136.574,03 48,533.658,66
2044 15.278.759,42 5.115.892,62 10.162.866,80 58.696.525.46
2045 304.667,69 4.827.045,04 (4.522.377,35) 54.174.148,11
2046 249.642,06 4.607.939,63 (4.358.297,57) 49.815.850,54
2047 175.727,21 4.349.859,03 (4.174.131,82) 45.641.718,72
2048 122.447 .49 4.064.631,91 (3.942.184,42) 41.699.534,30
2049 85.972,16 3.761.170,25 (3.675.198,09) 38.024.336.21
2050 66.530,13 3.453.487.40 (3.386.957,27) 34.637.378,94
2051 55.521,00 3.153.755,11 (3.098.234,11) 31.539.144.83
2052 50.276,39 2.909.611,41 (2.859.335,02) 28.679.809,81
2053 33.128,44 2.668.015,85 (2.634.887,41) 26,044,922 .40
2054 21.659,21 2.432.596,67 (2.410.937,46) 23.633.984,94
2055 12.879,92 222498298 (2.212.103,06) 21.421.881,88
2056 3.576,96 2.009.904,81 (2.006.327,85) 19.415.554,03
2057 3.461,82 1.815.121,34 (1.811.659,52) 17.603.894,51
2058 3.346,26 1.615.295,05 (1.611.948,79) 15.991.945,72
2059 3.230,13 1.454.121,42 (1.450.891,29) 14.541.054 43
2060 1.023,68 1.303.580,84 (1.302.557,16) 13.238.497.27
2061 988,33 1.169.832,08 (1.168.843,75) 12.069.653,52
2062 952,76 1.048.529,39 (1.047.576,63) 11.022.076,89
2063 0,00 936.492,95 (936.492,95) 10.085.583,94
2064 0,00 828.303,10 (828.303,10) 9.257.280,84
2065 0,00 734.008,32 (734.008,32) 8.523.272,52
2066 0,00 648.583,02 (648.583,02) 7.874.689,50
2067 0,00 572.524,34 (572.524,34) 7.302.165,16
2068 0,00 503.833,12 (503.833,12) 6.798.332,04
2069 0,00 439.116,46 (439.116,46) 6.359.215,58
2070 0,00 370.874,96 (370.874,96) 5.988.340,62
2071 0,00 320.772,93 (320.772,93) 5.667.567,69
y 2072 0,00 279.489,34 (279.489,34) 5.388.078,35
l—D 2073 0,00 241.005,34 (241.005,34) 5.147.073,01
2074 0,00 204.608,52 (204.608,52) 4.942 464 49
p 2075 0,00 172.638,85 (172.638,85) 4.769.825,64




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2020
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) R$ 1,00
: i PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
i Previdenciarias Previdenciarias Previdenciério Exercicio

: (@) (b) {c)=(a-b) (d)=(d Exercicio anterior + c)
2076 0,00 145.730,27 (145.730,27) 4,624.095,37
2077 0,00 12423561 (124.235,61) 4.499.859,76
2078 0,00 105.086,72 (105.086,72) 4.394.773,04
2079 0,00 84.468,86 (84.468,86) 4310304,18
2080 0,00 69.757,89 (69.757,89) 4.240.546,29
2081 0,00 5425453 (54.254,53) 4.186.291,76
2082 0,00 42.517,17 (42.517,17) 4.143.774,59
2083 0,00 34.751,01 (34.751,01) 4.109.023,58
2084 0,00 28.135,13 (28.135,13) 4.080.888,45
2085 0,00 20.220,83 (20.220,83) 4.060.667,62
2086 0,00 15.067,37 (15.067,37T) 4.045.600,25
2087 0,00 11.422,16 (11.422,16) 4.034.178,09
2088 0,00 8.579,92 (8.579,92) 4.025.598,17
2089 0,00 657824 (6.578,24) 4.019.019,93
2050 0,00 469373 (4.693,73) 4.014.326,20
2091 0,00 3278,53 (3.278,53) 4.011.047,67
2092 0,00 2.671,79 (2.671,79) 4.008.375,88
2093 0,00 224481 (2.244,81) 4.006.131,07

14:34:36

FONTE: Sistema de Administragio de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emiss&o: 08/07/2018 , as
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PREFEI JRA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL D/ ALHA -ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO0S DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUCIA DA RECEITA
2020
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
Tributo Modalidade SETOR/PROGRAMA/BENEFICIARIO
2020 2021 2022 Compensacho
Imposto sobre a Propriedade Predial e | Anistia TODOS OS DEVEDORES DE IPTU 10.000,00 10.000,00 10.000,00 | AUMENTO DA RECEITA DO IPT U,
Territorial Urbana - Mutas da Divida PROVENIENTE DA EXPANSAO URBANA
Ativa
Imposto sobre a Propriedade Predial e | Anistia TODOS OS DEVEDORES DE IPTU 12.000,00 12.000,00 12.000,00 | AUMENTO DA RECEITA DO IPTU,
Territorial Urbana - Juros de Mora da PROVENIENTE DA EXPANSAOQ URBANA
Divida Ativa
Imposto sobre Servigos de Qualquer Anistia TODOS OS DEVEDORES DE ISS 15.000,00 15.000,00 15.000,00| AUMENTO DA RECEITA DO ISS,
Natureza - Mutas da Divida Ativa PROVENIENTE DO AUMENTO DA ATIVIDADE
ECONOMICA
Imposto sobre Servigos de Qualquer Anistia TODOS OS DEVEDORES DE ISS 18.000,00 18.000,00 18.000,00| AUMENTO DA RECEITA DO ISS,
Natureza - Juros de Mora da Divida PROVENIENTE DO AUMENTO DA ATIVIDADE
Ativa ECONOMICA
Imposto sobre Transmissdo “Inter Alteragia de aliquota ou modificagiio de | COOPERATIVAS DE CREDITO 200.000,00 0,00 0,00) AUMENTO NA ARRECADACAO DE ITBI A
Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos | base de calculo PARTIR DE REGULARIZACAO DE
Reais sobre Imbveis EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO DE QUE
FACA PARTE COOPERATIVA DE CREDITO,
BEM ASSIM, AUMENTO NA ARRECADACAO
DE IPTU, POR VIA REFLEXA
Total 255.000,00 55.000,00 55.000,00 n

FONTE: Sistema de Administracfio de Financas Publicas, Unidade Responsével: Controladoria Geral Do Municipio, Emiss&o: 08/07/2019 , as 14:35:38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2020

Aumento Permanente da Receita 6.568.796,32
(-) Transferéncias Constituicionais 3.647.846,22
(-) Transferéncias ac FUNDEB 1.236.487,68
|Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) 1.684.462 42
|Reducdo Permanente de Despesa (Il) 1.569.834,57
[Margem Bruta (1ll) = (I) + (Il) 3.254.296,99
Saldo Utilizado Margem Bruta (IV) 2.647.359,39

Novas DOCC (Despesa Obrigatéria de Carater Continuado) 2.647.359,39

Novas DOCC geradas PPP (Parceria Publico-Privada) 0,00
|Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll - IV) 606.937,60

FONTE: Sistema de Administracao de Financas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emiss&o: 08/07/2019 , as

14:36:05
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