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LEI N° 2.938, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2022.

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO: Faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, do Estado do Espirito Santo para o Exercicio de 2022, serd elaborado e
executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta Lei, compreendendo:

I - as metas fiscais;

1I - as prioridades da administragdo municipal;

III - as estruturas dos orgamentos;

1V - as diretrizes para a elaboragdo do orgamento do Municipio;
V - as disposicdes sobre a divida publica municipal;

VI - as disposigOes sobre despesas com pessoal;

VII - as disposigBes sobre alteragdes na legislagdo tributaria; e
VIII - as disposigdes gerais.

CAPiTULO I
DAS METAS FISCAIS

Art. 2° Em cumprimento ao estabelecido no Art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o Exercicio de 2021, estdo identificados nos Demonstrativos desta Lei.

Art. 3° A Lei Orgamentdria Anual abrangera as Entidades da Administracdo Direta e Indireta, constituidas pelas Autarquias, Fundagoes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° O Anexo de Riscos Fiscais, § 39, do Art. 49, da Lei de Responsabilidade Fiscal LRF, obedece as determinagdes na Portaria Conjunta
STN/SOF n© 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria Conjunta STN/ SPREV n° 07, de 18 de dezembro de 2018 e Portaria STN n° 877, de 18 de dezembro
de 2018, que aprovou a 82 Edigdo do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico MCASP, valido a partir do Exercicio Financeiro de 2020.

Art. 5° Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei constituem-se dos seguintes demonstrativos:
I - Metas Anuais;

1I - Avaliagdo do Cumprimento de Metas Fiscais Exercicio Anterior;

I1I - Metas Fiscais atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Evolugdo do Patriménio Liquido;

V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagdo de Ativos;

VI - Receita e Despesa Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores;

VI/A - Projegdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;

VII - Estimativa e Compensag&o da Renlncia de Receita; e

VI - Margem de expansédo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.

Paragrafo Gnico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

Segdo I
Riscos Fiscais e Providéncias

Art. 6° Em cumprimento ao § 3°, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal LRF, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2022,
devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Secgéao II
Metas Anuais

Art. 7° Em cumprimento ao § 1°, do Art. 4°, da Lei Complementar n® 101/2000, o Demonstrativo I - As Metas Anuais serdo
elaboradas em valores correntes e constantes relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e montante da Divida Publica, para o
exercicio de referéncia 2022, e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2022, 2023, e 2024, deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas
de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagdo
de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes utilizam o parametro do Indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria
no 553, de 22 de setembro de 2014-STN.

§ 2° Os valores da coluna "% PIB" sdo calculados mediante a aplicagdo do célculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

Secgao III
Avaliagcdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
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Art. 8° Atendendo ao disposto no § 29, inciso I, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo II - Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no
exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
incluindo analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

Secgdo IV
Metas Fiscais Atuais Comparadas Com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Art. 9° De acordo com o § 29, item II, do Art. 49, da Lei de Responsabilidade Fiscal LRF, o Demonstrativo III - As Metas Fiscais atuais
comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidas com memoria e metodologia de calculos que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com
as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo unico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
constantes, utilizando-se os mesmos indices jd comentados no Demonstrativo I.

Segao V
Evolugdo do Patriménio Liquido

Art. 10 Em obediéncia ao § 29, inciso III, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio
Liquido deve traduzir as variagbes do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagédo.

Paragrafo Gnico. O Demonstrativo apresentara em separado do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

Segdo VI
Origem e Aplicagdao dos Recursos Obtidos com a Alienagédo de Ativos

Art. 11 O § 29, inciso III, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que trata da Evolugdo do Patrimdnio Liquido, estabelece
também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo
se destinados por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos
Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos devem estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo unico. O Demonstrativo apresentard em separado a situagdo do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario.

Segdo VII
Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio da Previdéncia dos Servidores Publicos

Art. 12 Em razdo do que estd estabelecido no § 29, inciso IV, alinea "a", do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que trata
da receita e despesas previdenciarias do regime Previdéncia dos Servidores, devera conter a avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime
préprio dos servidores municipais, nos trés ultimos exercicios. O Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores PuUblicos, seguindo o modelo da Portaria n® 637/2012-STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas
Previdenciarias , terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

Secdo VIII
Estimativa e Compensacgao da Renuncia de Receita

Art. 13 Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera
conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensagdo, de maneira a propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1° A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo, alteragdo de aliquota
ou modificagdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° A compensacdo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita, elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de
cdlculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

Secgao IX
Margem: de Expansdo DAs Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

Art. 14 O Art. 17, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF considera obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente derivada de
Lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixe para o ente obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

Paragrafo Gnico. O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas de Carater Continuado destina-se a permitir possivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

Secgao X
Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida
Publica

Subsegéo I
Metodologia e Memodria de Calculo das Metas Anuais das Receitas e Despesas

Art. 15 O § 29, inciso II, do Art. 49, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF determina que o demonstrativo de Metas Anuais seja
instruido com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo unico. De conformidade com a Portaria n°® 553, de 22 de setembro de 2014- STN, a base de dados da receita e da despesa
constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das previsGes para 2022, 2023, e 2024.

Subsecgdo II
Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais do Resultado Primario

Art. 16 A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de gastos orgamentdrios sdo compativeis com sua
arrecadagdo, ou seja, se as receitas ndo financeiras sdo capazes de suportar as despesas nao financeiras.

Paragrafo anico. O calculo da Meta de Resultado Primario deverd obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através
das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, e as normas da contabilidade publica.
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Subsegao III
Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal

Art. 17 O célculo do Resultado Nominal deverd obedecer a metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagéo feita
pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Paragrafo Gnico. O cdlculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual deverd ser
deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultard na Divida Fiscal Liquida.

Subsecgdo IV
Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais do Montante da Divida Puablica

Art. 18 Divida Publica é o montante das obrigacGes assumidas pelo ente da Federagdo. Esta serd representada pela emissdo de titulos,
operag8es de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projegdo dos valores para 2022, 2023 e 2024.

CAPITULO II .
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19 As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o Exercicio Financeiro de 2022 estardo definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2022 a 2025, compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta Lei.
Paragrafo Gnico. Os recursos estimados na Lei Orgcamentdria para 2022, serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e

metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo, todavia, em limite a programacdo das despesas.

CAPiTULO III
DA ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS

Art. 20 O orcamento para o Exercicio Financeiro de 2022, abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo, Fundos e Autarquias, que
recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em cada
Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 21 A Lei Orgamentaria para 2022, evidenciarad as Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, subfungdo, programa,
projeto, atividade ou operagGes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo,
tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/ 1999 e 163/2001 e alteragbes, as quais deverdo conter os Anexos exigidos nas Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Paragrafo unico. Os programas, classificadores da agdo governamental, pelos quais os objetivos da administragdo se exprimem, serdo
aqueles que constam do Plano Plurianual 2022-2025 e suas modificagoes.

Art. 22 Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

II - atividade, um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da agdo de governo;

III - projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV - operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo
geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos; e

V - unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em dérgdos orgamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificagdo institucional.

Art. 23 Cada programa identificara as agGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes
especiais, especificando os respectivos valores em metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da agdo.

Art. 24 Cada atividade, projeto e operagdo especial, identificard a fungdo, subfungdo, o programa de governo, a unidade e o 6rgdo
orcamentario, as quais se vinculam.

Paragrafo Unico. Na indicagdo do grupo de despesa a que se refere o caput deste artigo serd obedecida a seguinte classificagdo
estabelecida em norma federal:

I - pessoal e encargos sociais;
1I - juros e encargos da divida;
III - outras despesas correntes;
IV - investimentos;

V - inversdes financeiras;

VI - amortizagdo da divida; e

VII - reserva de contingéncia.
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Art. 25 A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentdria de que trata o Art. 22, Paragrafo Unico, inciso I, da Lei no
4,320/1964, contera todos os Anexos exigidos na legislacdo vigente.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUCAO DO ORGAMENTO DO MUNICiPIO

Art. 26 O Orcamento para o Exercicio de 2022, obedecerd entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundos e Autarquias (Arts. 1°, § 19, 40, I, "a" e 48, da Lei de Responsabilidade Fiscal
LRF).

Art. 27 Os estudos para definicdo dos Orgamentos da Receita para 2022, deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo
nos ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (Art. 12, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Paragrafo Gnico. No minimo até 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocard a disposigdo da Camara Municipal, os estudos e as estimativas dos exercicios subsequentes e as
respectivas memorias de calculo (Art. 12, § 39, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 28 O Poder Legislativo, CASP - Caixa de Assisténcia ao Servidor Publico e SGP/PREV - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de S&o Gabriel da Palha encaminhardo ao Poder Executivo até 10 de setembro de 2021, a descricdo e valores das suas propostas
orcamentarias, para fins de consolidagdo do projeto de lei da Proposta Orgcamentaria Anual.

I - a proposta orcamentaria da despesa do Poder Legislativo observara o disposto no Art. 29-A da Constituicdo Federal, bem como a
previsdo da receita municipal para o exercicio financeiro de 2022;

II - os duodécimos repassados ao Poder Legislativo, ndo ultrapassardo os percentuais, relativos ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme disposto no inciso I do art.
29-A da Constituigdo Federal; e

III - na efetivagdo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder Legislativo, observar-se-a o limite maximo de repasse estabelecido pelo
inciso I, do art. 29-A da Constituigdo Federal, sendo vedado o repasse de qualquer outro valor em moeda corrente.

Art. 29 Na programagéo da despesa sera observado:

I - Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos.

Art. 30 Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das metas de resultado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes, e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitacgdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para as dotagbes abaixo (Art. 9°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF):

I - Projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

II - Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

III - Dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - Dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

8§ 1° Excluem-se da limitagdo prevista no caput deste artigo:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais;

1I - as despesas com beneficios previdenciarios;

111 - as despesas com amortizacdo, juros e encargos da divida;

IV - as despesas com PASEP;

V - as despesas com pagamento de precatorios e sentencas judiciais; e

VI - as demais despesas que constituam obrigagdo constitucional e legal.

8§ 2° O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentacdo
financeira, conforme proporgdo estabelecida no caput deste artigo.

8§ 3° O Poder Executivo e o Poder Legislativo, com base na comunicacdo de que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato
proprio estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos 6rgéos na limitagdo do empenho e da movimentag&o financeira.

8 4° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada
fonte de recursos.

Art. 31 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes de governo.

Art. 32 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos e fungbes ou alteragbes de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo e a reestruturacdo organizacional, pelo Poder Executivo e o Poder
Legislativo, somente serdo admitidos:

I - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projegées de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

IT - se observado o limite estabelecido no inciso III do art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000; e

III - através de Lei especifica.
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Art. 33 As Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado em relagdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2022, poderdo ser
expandidas em até 8%, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2021 (Art. 40, §
2°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 34 Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio
desta Lei (Art. 49, § 39, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Paragrafo anico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos constantes do Art. 43, da Lei Federal no
4.320/1964.

Art. 35 O Orgamento para o Exercicio de 2022, destinard recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 2% (dois por cento)
das Receitas Correntes Liquidas previstas, destinados a riscos fiscais ou para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (Art. 59, III da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Paragrafo unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos, e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primario positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n® 42/1999, Art. 59, e Portaria STN no 163/2001, Art. 8° (Art. 59, III, "b", da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF).

Art. 36 Na programagao de investimentos serdo observados os seguintes principios:

I - novos projetos somente serdo incluidos na lei orgamentdria apds atendidos os projetos em andamento, contempladas as despesas de
conservagdo do patriménio publico e assegurada a contrapartida, exceto projetos financiados com recursos vinculados; e

II - as agbes delineadas nesta Lei terdo prioridade sobre as demais.

Art. 37 Os investimentos com duragdo superior a 12 (doze) meses s6 constardo da Lei Orgamentaria Anual se contemplados no Plano
Plurianual (Art. 59, § 59, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 38 O Chefe do Poder Executivo Municipal (ordenador de despesa), estabelecera até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei
Orcamentaria Anual, a programacdo financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se
for o caso (Art. 89, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 39 Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2022, com dotagGes vinculadas e fontes de recursos oriundos
de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de bens e outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (Art. 8°, Pardgrafo Unico e 50, I, da
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 40 A renuncia de receita estimada para o Exercicio de 2022, constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito
de cdlculo do orgamento da receita (Art. 49, § 20, V, e Art. 14, 1, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 41 A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas beneficiarda somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependerad de
autorizagdo em lei especifica (Art. 4°, I, "f', e 26, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

8§ 1° Os pagamentos serdo efetuados apds aprovagdo pelo Poder Executivo do Plano de Trabalho apresentado pela entidade beneficiada.

8§ 2° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo fixado pelo Poder Executivo, na
forma estabelecida no termo, acordo ou convénio firmados.

Art. 42 Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orcamentario- financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de
que trata o Art. 16, itens I e II da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua
dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto no Art. 16, § 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, sdo consideradas despesas
irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeigopamento da agdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante
no Exercicio Financeiro de 2022, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitacdo, fixado no item I, do Art. 24, da Lei n° 8.666/
1993, devidamente atualizado (Art. 16, § 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 43 As obras em andamento e a conservagdo do patrimdnio publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orgamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operacdo de crédito (Art. 45, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF).

Art. 44 Despesas de competéncia de outros entes da federacdo s6 serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (Art. 62, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 45 A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo orcadas para 2022, a pregos correntes.

Art. 46 A execucdo do orcamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n®
163/2001.

8§ 1° Fica autorizada a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade
de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, que sera feita por Decreto do Prefeito no ambito do Poder
Executivo e por Ato da Mesa da Camara Municipal no ambito do Poder Legislativo (Art. 167, VI, da Constituicdo Federal).

8§ 2° Observado o disposto no inciso V, art. 167, da Constituigdo Federal, o Poder Executivo e o Poder Legislativo poderdo
suplementar as dotagdes até o limite de 40% (trinta por cento) do orcamento global, para reforco de dotagGes orgamentarias consignadas, utilizando
recursos provenientes de anulagdo total e, ou parcial de dotagdes orcamentarias, conforme artigo 43, § 1°, inciso III da Lei Federal 4.320/1964.

8§ 32 O Ato da Mesa da Camara Municipal que decidir pela abertura do Crédito Adicional Suplementar serd encaminhado ao Chefe do
Poder Executivo Municipal visando a publicagdo do competente Decreto, de conformidade com o disposto no Art. 42 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de
margo de 1964.

Art. 47 Durante a execugdo orgamentaria de 2022, se o Poder Executivo Municipal for autorizado por Lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operagBes especiais no orcamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial. (Art. 167, I, da Constituicdo Federal).
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Art. 48 Projeto de Lei Orgamentaria e de créditos adicionais, bem como suas propostas de modificacdes, serdo detalhados e
apresentados na forma desta lei e em consonadncia com as disposicbes sobre a matéria, contidas na Constituicdo Federal e no Plano Plurianual
2022/2025, observadas as normas da Lei Federal no 4.320, de 1964, Lei Complementar Federal n® 101, de 2.000, além das emanadas pelo Poder
Executivo de forma complementar.

§ 1° Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional.

§ 29 A criagdo de novas agdes por meio de projetos de lei de crédito especial devera conter anexo com o detalhamento dos atributos
especificados no Plano Plurianual 2022/2025.

Art. 49 As alteragdes da programacdo de que trata o art. 48, nos limites fixados na Lei Orgamentdria Anual, seréo operacionalizadas por
crédito suplementar autorizado e aberto por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° As alteragBes decorrentes de abertura e reabertura dos créditos adicionais, nos limites fixados na Lei Orgamentaria Anual,
integrardo e modificardo os quadros de detalhamento de despesas.

§ 2° As alteragdes de que trata o caput poderdo ser realizadas, justificadamente, se autorizadas por meio de Portaria do chefe do
poder executivo para:

I - inclusdo ou alteragdo das fontes de recursos ou financiamento, observadas as vinculagdes previstas na legislagdo;

1I - inclusdo de regiGes de planejamento, grupos de despesas e modalidade de aplicagdo em agGes consignadas na Lei Orgamentaria de 2022
e seus créditos adicionais, conforme art. 42 da Lei Federal no 4.320, de 1964;

III - alteragdo de valores nos grupos de natureza da despesa, entre os grupos “3 - Outras. Despesas Correntes”, “4 - investimentos” e "5 -
InversGes Financeiras” ou entre os grupos “2-Juros e Encargos da Divida” e “6 - Amortizacdo da Divida”, desde que mantido o valor total da agdo
orgamentdria objeto da alteragdo;

1V - corregdo das denominagdes das classificagdes orgamentarias, desde que constatado erro de ordem técnica ou legal; e
V - ajustes na codificagdo orgamentaria, decorrentes da necessidade de adequagdo a classificagdo vigente, desde que ndo impliquem
mudanca de valores e de finalidade da programagao.

Art. 50 Mediante projeto de lei aprovado pela Céamara Municipal, o Municipio podera realizar operaces de crédito por antecipagdo de
receita, criar fontes de recursos e grupos de despesas em atividades, projetos e operagBes especiais consignados na Lei Orgamentaria de 2022,
conforme artigo 42 da Lei Federal n°. 4.320/1964.

Art. 51 Na programagao da despesa serdo observadas restrigdes no sentido de:
I - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas e legalmente instituidas as unidades executoras; e

II - ndo poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execugdo Especial, exceto os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 32, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. As unidades orcamentarias responsdveis pela execugdo dos créditos orgamentarios e adicionais aprovados
especificardo o elemento de despesa somente no momento em que processar o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria
de programagdo e respectivos grupos de natureza da despesa, fonte de recursos e modalidades de aplicagdo.

Art. 52 O Poder Executivo podera, mediante decreto, até o limite previsto no § 2°, do art. 46 desta Lei, transpor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagBes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentdria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia da
extingdo, transformacédo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de érgdos e entidades, bem como de alteragbes de suas competéncias ou
atribuicdes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programagé&o, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim
como o respectivo detalhamento por esfera orgcamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo.

Paragrafo Gnico. A transposigdo, a transferéncia ou o remanejamento ndo podera resultar em alteragdo dos valores das programacgdes
aprovadas na Lei Orcamentaria de 2022 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequagdo da classificagdo funcional em relagdo
ao novo 6rgdo.

Art. 53 Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentaria de 2022, serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos
e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (Art. 4.0, I, "e" da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

B CAPiTULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 54 A Lei Orgamentdria de 2022, poderad conter autorizagdo para contratacdo de Operagdes de Crédito para atendimento as
Despesas correntes de capital, observado o limite de endividamento, de até 16% (dezesseis por cento) das Receitas Correntes Liquidas apuradas
até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 30, 31 e 32).

Art. 55 A contratacdo de operacdes de crédito dependerd de autorizagdo em Lei especifica (Art. 32, Paragrafo Unico, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 56 Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo
obterd resultado primario necessario através da limitacgdo de empenho e movimentagdo financeira (Art. 31, § 1°, II, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF).

_ cAPiTULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 57 Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa poderdo no exercicio financeiro de 2022, criar cargos e
fungbes, alterar a estrutura de carreira, conceder revisdo geral anual, corrigir ou aumentar a remuneracdo dos servidores, conceder vantagens,
corrigir o valor do auxilio-alimentag&o, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma da Lei, observados os limites e
as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 169, § 19, II, da Constituigdo Federal).

Paragrafo Gnico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na Lei Orgamentaria Anual para o
exercicio financeiro de 2022, comprovados os seguintes requisitos conforme dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF:
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I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei orgamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 58 Ressalvada a hipdtese do inciso X, do Art. 37 da Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em
2022, Executivo e Legislativo, ndo excedera, em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no Exercicio de 2021, acrescida de 8%
(oito por cento), em valores correntes, obedecidos os limites prudenciais de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (Art. 71,
da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 59 Nos casos de necessidade temporaria de interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo
Municipal podera autorizar a realizacdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite estabelecido no Art. 20, III, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 22, paragrafo Unico, V, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF).

Art. 60 Os Poderes Legislativo e Executivo Municipal adotardo as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas
ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Art. 19 e 20):

I - Redugdo em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos em comissdo e fungdo de confianga;
1I - Exoneracgdo dos servidores ndo estaveis;

III - Eliminagdo das despesas com horas-extras; e

IV - Eliminagdo de vantagens concedidas a servidores.

Art. 61 Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de méo de obra referente substituicdo de servidores de
que trata o Art. 18, § 19, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, a contratagdo de mdo de obra cujas atividades ou fungbes guardam relagdo com
atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administragcdo Publica, desde que, em
ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico. Quando a contratacdo de mdo de obra envolver também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituigdo de servidores, a despesa serd classificada em outros elementos de
despesa que ndo o "33903400000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrente de Contratos de Terceirizagdo".

B CAPiTULO VII B .
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 62 O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econémico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentédrio e financeiro no
exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (Art. 14, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 63 Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributério, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em Lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (Art. 14, § 3° da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Art. 64 O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da
Receita, somente entrard em vigor apds adogdo de medidas de compensacgdo (Art. 14, § 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65 O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentdria a Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
que a apreciara e a devolvera para sangdo até o encerramento do periodo legislativo anual.

8§ 1° A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no caput deste artigo.

8§ 2° O Poder Executivo, por intermédio do seu 6rgdo de planejamento e orcamento, devera atender, no prazo maximo de 05 dias,
contados da data do recebimento, as solicitagdes de informagGes encaminhadas pelo Presidente da Comissdo Permanente de Finangas, Orgamento
e Institucional, a que se refere o § 1° do Art. 93, da Lei Organica Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos de qualquer
categoria de programacdo ou item da receita, incluindo eventuais desvios em relagdo aos valores da proposta que venham a ser identificadas
posteriormente ao encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria de 2021.

Art. 66 A execucdo da Lei Orcamentaria do exercicio de 2022, e dos créditos adicionais obedecera aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na administragdo publica municipal, ndo podendo ser utilizada para influir na
apreciacdo de proposigoes legislativas em tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentéria e financeira
para atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer procedimento que viabilize a sua realizagdo sem observar a referida disponibilidade.

§ 2° A contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial, sem prejuizo das
responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do disposto no § 1°.

Art. 67 A lei orgamentaria discriminara as dotages destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais em cumprimento ao disposto no art.
100 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, a administragdo publica municipal submeterda os processos
referentes ao pagamento de precatdrios a apreciagdo da Procuradoria Juridica do Municipio.

Art. 68 Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, no limite de seus saldos, por ato do Chefe do Poder Executivo (§ 2°, do Art. 167, da Constituicdo Federal).

Art. 69 O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios ou outra modalidade congénere com o Governo Federal e Estadual
através de seus 6rgdos da administragdo direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.
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Art. 70 O Poder Executivo Municipal, podera encaminhar ao Poder Legislativo, projeto de lei propondo alteragdes na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e na Lei Orgamentdaria Anual para o exercicio de 2022, com o objetivo de adequacdo das metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal com o Plano Plurianual.

Art. 71 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 72 Revogam-se as disposigbes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, de 29 de dezembro 2021.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo, na data supra.
Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha.

ANEXO I
PRIORIDADES E METAS LDO 2022

ORGAO: 000001 - CAMARA MUNICIPAL B
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000001 - CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

I - manutengdo do poder legislativo municipal;

I.I - aquisigdo de veiculos;

L.II - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;

I.III - manter os servigos do poder legislativo;

I.IV - impressdo de lei organica para distribuigdo gratuita;

1.V - fiscalizagdo financeira e orgamentéria externa;

1.VI - comunicagdo, transparéncia e divulgagdo oficial e institucional das agGes legislativas;
1.VII - realizar sessdo solene e audiéncias publicas;

I.VII - gestdo de documentos do arquivo;

[.VIII - gestdo patrimonial;

I.IX - revisdo da estrutura organizacional e plano de carreira;

1.X - atualizar o valor do auxilio alimentagao

1I - adequacdo e modernizag&o do plenario;

I1.I - modernizar e adquirir equipamentos para o plenario;

III - publicagdo de atos oficiais;

IV - manutengdo, implementos de sistemas informatizados, rede, comunicagdo e transparéncia;
IV.I - modernizar e adquirir equipamentos e sistemas de tecnologia da informagdo;

IV.II - manter e atualizar o site e o portal da transparéncia na rede municipal de computadores;
IV.III - manter e implementar novos mecanismos de seguranga do prédio;

V - reforma, adequagéo, ampliagdo e acessibilidade para o prédio da cdmara municipal;

V.I - conservar, manter, reformar instalagées do prédio;

V.II - promover adaptagdes, reformas em geral e acessibilidade ao prédio;

VI - aquisigdo de imoveis visando a ampliagdo do prédio sede da cdmara municipal;

VII - realizagdo de concurso publico e processo seletivo;

VIII - representagdo, capacitagdo, assinatura de periddicos e ContribuigBes a entidades de assessoria;
VIII.I - capacitagdo de servidores e agentes politicos; e

VIIL.II - realizar e/ou apoiar eventos: congressos, simpdsios, seminarios, cursos e etc.
ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA UNIDADE ORCAMENTARIA: 000001 - GABINETE DO PREFEITO
I - contribuir a Associagdo dos Municipios do Estado do Espirito Santo;

1I - contribuir a Confederagédo Nacional dos Municipios; e

III - manter, restruturar e modernizar o Gabinete do Prefeito com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.
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ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA .
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICACAO

I - manter, restruturar e modernizar da secretaria municipal de governo e comunicagdo com aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes;

1I - divulgacgdo voltada para a transparéncia de gestéo;

III - publicag&o de atos oficiais do municipio;

IV - implantar e manter o sistema de internet para uso comunitério; e
V - implantar e manter o sistema de comunicagdo audiovisual.

i ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA UNIDADE ORGAMENTARIA: 000011 - PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

I - manter, restruturar e modernizar a procuradoria do municipio com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.

i ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA UNIDADE ORCAMENTARIA: 000012 - CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

I - manter, restruturacdo e modernizagdo da controladoria do municipio com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA .
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000021 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I - realizar de concurso publico e processo seletivo;

II - manter, restruturar e modernizar da secretaria de administragdo com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
111 - construir, reformar e ampliar de prédios e préprios municipais;

IV - treinamento e capacitagdo de recursos humanos;

V - contribuir ao programa de amparo ao servidor publico - PASEP; e

VI - manter, restruturar e modernizar dos servigos de informatica.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA UNIDADE ORGAMENTARIA: 000022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS

I - manter, restruturar e modernizar da secretaria de finangas com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
II - manter as agGes de modernizagdo tributaria no ambito do PMAT;

III - principal e juros sobre a divida contratada junto ao SGP/PREV; e

1V - principal e juros sobre a divida contratada em geral.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

I - treinamento e capacitagdo de recursos humanos;
II - manter, restruturar e modernizar da secretaria municipal de planejamento com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
III - manter as agdes de regularizagdo fundiaria; e
1V - reserva de contingéncia.
ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA R . ’
£ TURISMO. UNIDADE ORCAMENTARIA: 000031 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA, COMERCIO

I - manter, restruturar a secretaria municipal do trabalho, desenvolvimento econémico, indUstria, comércio e turismo com aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes;

II - realizagdo e participagdo em cursos, simposios e palestras voltados para a capacitagéo do servidor;
IIT - estruturar e manter o Sistema Nacional de Emprego - SINE;

IV - implantar e manter escola voltada para o treinamento de médo de obra para a indUstria;

V - apoiar a produgdo de artesanato e realizagdo de feiras;

VI - promogdes para o comércio e ornamentagdo natalina; e

VII - transferéncia a organizagdes ndo governamentais vinculadas ao comércio.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000041 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

I - manter, restruturar e modernizar da secretaria de obras e desenvolvimento urbano com aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes;

1I - construir calgamento, pavimentagdo e sinalizagdo viaria;
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III - construir muros, escadarias e calgadas cidadas;

IV - construir e reformar pontes e bueiros na zona urbana;

V - construir, reformar e ampliar pragas, parques e jardins;

VI - construir, reformar e ampliar cemitérios municipais;

VII - ampliar e melhorar a rede de distribuicdo de energia elétrica;

VIII - construir de drenagem, galerias e canalizacdo de cdrregos;

IX - construir, ampliar e melhorar os sistemas de abastecimento de agua;

X- construir, ampliar e melhorar o sistema de coleta e tratamento de esgoto;
XI - ampliar a usina de reciclagem e construgdo do transbordo de residuos sélidos urbanos;
XII - reformar e ampliar o terminal rodoviario; e

XIII - construir, reabrir, cascalhamento e melhoria de estradas.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 000042 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E TRANSPORTE

I - implantar e manter o sistema de videomonitoramento;

II - manter, restruturar e modernizar da secretaria de servigos urbanos e transporte com aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes;

III - manter os sistemas de iluminagdo publica;

IV - manter os sistemas de abastecimento de agua;

V - manter os sistemas de coleta e tratamento de esgotos;

VI - manter os servigos de limpeza publica;

VII - transferéncia a organizagdes ndo governamentais vinculadas a residuos sélidos; e

VIII - manter o departamento de trénsito com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA i
UNIDADE ORCAMENTARIA: 000051 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

I - manter, restruturar e modernizar a secretaria municipal de desenvolvimento agropecudrio com aquisigdo de equipamentos e materiais
permanentes;

1I - realizagdo de cursos, simpdsios e eventos voltados para a capacitagdo de agricultores;

III - transferéncia a organizagdes ndo governamentais vinculadas aos agricultores;

1V - aquisicdo de maquinas, veiculos e equipamentos para a agricultura;

V - apoio a produgdo e comercializagdo de hortifrutigranjeiros; e

VI - manter o viveiro e distribuir sementes e mudas visando a diversificagdo agricola e a reno.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA i
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000052 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

I - manter o fundo municipal de desenvolvimento rural sustentavel; e
IT - manter os servigos voltados para a construgdo de infraestrutura rural.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000061 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

I - manter, restruturar e modernizar a secretaria municipal de meio ambiente com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
1I - realizagdo e participacdo em cursos, simpdsios e eventos voltados para o meio ambiente;

III - construir e manter barramentos para controle da proliferagdo de vetores; e

1V - transferéncia ao CIM NOROESTE.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000071 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE

I - manter, restruturar e modernizar da secretaria de cultura e arte com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
IT - realizar de festas e eventos; e

III - manter da biblioteca publica municipal.
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ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA UNIDADE ORGAMENTARIA: 000072 - FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA

I - manter o fundo municipal da cultura;
II - manter a banda de musica municipal com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes; e
111 - apoio as atividades vinculadas ao teatro amador e a cultura popular.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000073 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

I - manter, restruturar e modernizar a secretaria de esporte e lazer com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
II - construir, reformar e ampliar ginasios e quadras poliesportivas;

III - construir, reformar e ampliar o estadio municipal e campos de futebol;

IV - modernizar e reestruturar pragas através de equipamentos esportivos;

V - promogao e participagdo em eventos desportivos amadores; e

VI - aquisicdo de uniformes e materiais esportivos para atender os projetos esportivos.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 000081 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

I - manter, restruturar e modernizar o fundo municipal de protecdo e de defesa do consumidor com aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA .
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000082 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTEGCAO E DEFESA CIVIL

I - manter, restruturar e modernizar a coordenadoria de defesa civil do municipio com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.

ORGAO: 000002 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA ,
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000083 - GABINETE GESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA

I - manter a junta do servigo militar e do tg 01-015;
1I - transferéncia a organizagGes ndo governamentais vinculadas a seguranga publica; e
III - manter, restruturar e modernizar o gabinete de gestao integrada de seguranca.

ORGAO: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R i
Unidade orgamentaria: 000001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA

I - manter, restruturar a Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia; e
1I - reserva de contingéncia.

ORGAO: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

I - manter, restruturar e modernizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;
1I - capacitacgdo e treinamento de servidores vinculados a assisténcia social;

I1I - construir, reformar e ampliar o centro de convivéncia dos idosos;

1V - transferéncia a organizagdes ndo governamentais vinculadas a pessoa idosa;

V - transferéncia e doagdo de equipamentos a ONGS vinculadas a pessoa portadora de deficiéncia;

VI - manter o abrigo luz com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

VII - manter o servigo de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa;

VIII - manter o conselho tutelar;

IX - construir, reformar e ampliar o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

X - construir, reformar e ampliar o Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS;

XI - manter o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

XII - manter o Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;
XIII - manter e gerenciar o cadastro Unico do governo federal - IGD/CADUNICO;

XV - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - passagens;

XVI - manter as agdes voltadas para a convivéncia e fortalecimento de vinculos;

XVII - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - natalidade;

XVIII - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - mortalidade;
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XIX - promogao de unido civil de casais em vulnerabilidade social;

XX - promogdo da politica de prevengdo da violéncia contra a mulher;

XXI - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - kits de cestas basicas de alimentos;
XXII - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - fornecimento de leite;

XXIII - executar o projeto de compra direta de alimentos CDA;

XXIV - capacitar e treinar pessoas em vulnerabilidade social; e

XXV- manter o programa incluir.

ORGAO: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

I - beneficio eventual as pessoas em vulnerabilidade social - kits de material de construgéo;
IT - manter o fundo municipal de habitacdo de interesse social;

III - construir e melhorar unidades habitacionais para a populagdo de baixa renda;

1V - Locar imdvel residencial para uso temporario de familias em vulnerabilidade ou risco;
V - regularizar loteamentos publicos nas zonas especiais de interesse social; e

VI - regularizagdo fundidria nas zonas especiais de interesse social.

ORGAO: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 000004 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

I - manter o fundo da infancia e adolescéncia;

II - promover politica de prevengdo da violéncia contra criangas e adolescentes;

III - manter as agdes para o desenvolvimento da infancia e adolescéncia; e

1V - transferéncia a organizagGes ndo governamentais para agoes voltadas a crianca e adolescente.

ORGAO: 000004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I - manter, restruturar e modernizar a secretaria municipal de saude;
II - realizagdo e participagdo em cursos, semindrios e simpoésios da salde; e
III - reserva de contingéncia.

ORGAO: 000004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE )
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

I - transferéncia a organizagdes ndo governamentais para atendimento hospitalar;

II - manter, restruturar e modernizar do fundo municipal de salde com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;
III - adquirir imdveis, construir, reformar e ampliar unidades basicas de saude;

IV - construir, reformar e ampliar o centro de atengdo psicossocial - CAPS;

V - manter a atengdo basica com recursos do piso da atengdo basica - PAB;

VI - manter o programa estratégia saude da familia;

VII - manter o programa de agentes comunitarios de saude;

VIII - manter o programa de saude bucal;

IX - transferéncia ao CIM/NOROESTE;

X - manter o programa de assisténcia farmacéutica;

XI - manter os servigos de reabilitagdo fisica;

XII - manter os servigos do laboratério municipal;

XIII - realizar exames diversos, adquirir érteses, proteses, cadeiras de rodas e insumos diversos.

XIV - manter os servigos de vigildncia em saulde;

XV - implementar Programa de Castragdo para o controle de populagdes de animais de relevancia para a satude publica;
XV - complementagdo alimentar para nutrizes e criangas de baixo peso; e

XVI - manter o Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS.
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ORGAO: 000005 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA UNIDADE ORGAMENTARIA: 000001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

I - manter a secretaria municipal de educacgdo; e

II - reserva de contingéncia.

ORGAO: 000005 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA UNIDADE ORCAMENTARIA: 000002 - FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

I - adquirir imdveis e construir, reformar e ampliar prédios administrativos da educagédo;

II - adquirir kits de uniformes escolares para atender os estudantes da rede municipal de ensino;

I1I - adquirir kits de matérias escolares para atender os estudantes da rede municipal de ensino;

1V - realizag&o e participagdo em cursos, seminarios e simposios da educagdo basica;

V - manter o programa de alimentagdo escolar;

VI - transferéncia a organizagdes ndo governamentais vinculadas a educagéo do campo;

VII - apoio ao transporte dos graduandos em nivel superior;

VIII - manter o programa de alfabetizagdo de jovens e adultos;

IX - manter o programa de transporte escolar da educagdo basica; e

X - transferéncias no ambito do Programa Escola Democratica - PED.

ORGAO: 000005 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BéSICA
Unidade orgamentaria: 000003 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - FMEIEF.

I - adequagdo e modernizagdo de escolas do ensino fundamental;

II - adequagdo e modernizagdo de escolas da educagdo infantil;

III - manter o ensino fundamental com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;

IV - manter o programa de inovagdo educagdo conectada no ensino fundamental;

V - construir, reformar e ampliar escolas do ensino fundamental;

VI - manter a educacgdo infantil com aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes;

VII - manter do programa de inovagao educagdo conectada na educacgdo infantil; e

VIII - construir, reformar e ampliar escolas da educagdo infantil.

ORGAO: 000006 - CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SAO, GABRIEL DA PALHA - CASP.
Unidade orgamentaria: 000001 - CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SAO GABRIEL DA PALHA - CASP

I - manter a Caixa de Assisténcia do Servidor Publico - CASP com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

1I - assisténcia ambulatorial, médica e hospitalar aos segurados da CASP;

I1I - auditorias em contas hospitalares e pericias médicas; e

IV - reserva de contingéncia.

ORGAO: 000007 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL DA PALHA - SGP/PREV.

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 000001 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL DA
PALHA - SGP/PREV.

I - manter o Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos de S&o Gabriel da Palha com aquisigdo de equipamentos e materiais

permanentes;

II - treinamento e capacitagdo de servidores e conselheiros do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos;

III V - pagamentos de pensdes; e

V- pagamento de aposentadorias;

VI - reserva de contingéncia.

2022 2023 2024
. |Valor Corrente |[Valor Constante(% PIB (% RCL |[Valor Corrente [Valor Constante|% PIB |% RCL |Valor Corrente |Valor Constante|% PIB |%
ESPECIFICAGAO|5) @/ @/ |b) (b/ b/ |© (c/ |c
PIB) X [RCL) X PIB) X [RCL) X PIB) X [RC
100 [100 100 |100 100 |10
Receita Total 123.417.610,18(119.244.067,81/83,605|121,472(130.514.122,77(122.131.333,38/86,256/121,472]138.018.684,83(125.088.533,32/88,991|12
Receitas 116.761.311,20(112.812.861,06|79,096|114,920({111.577.873,16(104.411.339,82|73,741|103,847[113.327.371,20[102.710.402,33|73,070| 9¢
Primarias (I) 104.170.364,71(100.647.695,37|70,567|102,528| 98.262.947,25(91.951.618,07 |64,941] 91,455 99.246.837,05 | 89.948.989,87 |63,992] 8°
Receitas 7.679.899,08 | 7.420.192,35 | 5,202| 7,559 | 7.173.196,69 | 6.712.469,56 |4,741| 6,676 | 7.173.196,69 | 6.501.182,46 |4,625]| 6
Primarias 13.524.682,4013.067.325,99|9,162|13,311|13.387.769,18 | 12.527.886,38 | 8,848 12,460 14.157.565,91 | 12.831.227,58 | 9,128 1.
Correntes 79.204.347,76|76.525.939,87 |53,654| 77,955 | 73.978.623,71 | 69.227.051,93 |48,892| 68,853 73.978.623,71 | 67.048.005,48 47,699 6"
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Impostos, Taxas
e Contribuigdes
de Melhoria
ContribuicGes
Transferéncias
Correntes
Demais Receitas
Primarias
Correntes
Receitas
Primarias de
Capital

Despesa Total
Despesas
Primarias (II)
Despesas
Primarias
Correntes Pessoal
e Encargos
Sociais Outras
Despesas
Correntes
Despesas
Primarias de
Capital
Pagamento de

Despesas
Primarias
Resultado

- 1I)

Juros, Encargos e
\VariagOes
Monetarias Ativos
(IV) Juros,
Encargos e
\Variagdes
Monetarias
Passivos (V)
Resultado
Nominal - (VI) =
(III + (IV - V))
Divida Piblica
Consolidada
Divida
Consolidada
Liquida

Restos a Pagar de

Primario (III) = (I

3.761.435,47
12.590.946,49

68.195.106,63
32.495.640,04
13.451.094,19
0,00
2.619.470,34
0,00
0,00
(755.257,97)
24.982.227,82
6.468.253,19

125.332.778,80
114.141.840,86
100.690.746,67

3.634.237,17
12.165.165,69

97.285.745,58
65.888.991,91
31.396.753,66
12.996.226,27
0,00
2.530.889,22
0,00
0,00
(729.717,85)
24.137.418,18
6.249.519,99

121.094.472,27
110.281.971,85

2,548
8,529

77,321

22,013
9,112
0,000
1,774
0,000
0,000
-0,512
16,923
4,382

84,902

68,209
46,196

3,702
12,392
123,356
112,342
99,103
67,120
31,983
13,239
0,000
2,578
0,000
0,000
-0,743
24,588
6,366
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3.723.357,67
13.314.925,91

88.842.272,93
56.675.593,12
32.166.679,81
13.314.925,91
0,00
9.420.674,32
0,00
0,00
426.760,74
23.333.956,83
6.041.492,45

132.539.413,58
102.157.198,84

3.484.210,19
12.459.721,76

95.595.745,84
83.136.024,08
53.035.377,40
30.100.646,67
12.459.721,76
0,00
8.815.593,99
0,00
0,00
399.350,33
21.835.240,51
5.653.453,53

124.026.541,82

2,461
8,800
87,594
67,515
58,719
37,456
21,259
8,800
0,000
6,226
0,000
0,000
0,282
15,421
3,993

3,465

123,35

0,000
8,768
0,000
0,000
0,397

5,623

12,392

95,079
82,687
52,749
29,938
12,392

21,717

3.937.450,74
14.080.534,15
140.160.429,86
104.772.391,17
90.691.857,02
56.675.593,12
34.016.263,90
14.080.534,15
0,00
8.554.980,03
0,00
0,00
0,00
23.333.956,83
6.041.492,45

6

3.568.574,35
12.761.412,47

127.029.630,97|

94.956.887,61
82.195.475,15
51.365.993,14
30.829.482,00
12.761.412,47
0,00
7.753.514,72
0,00
0,00
0,00
21.147.936,89
5.475.500,88

2,539
9,079
90,372
67,554
58,476
36,543
21,933
9,079
0,000
5,516
0,000
0,000
0,000
15,045
3,895

1:
12
9:
7¢
4¢
2¢
1:

aNooovwo

Receitas
Primarias
)Advindas de PPP
(VII)

Despesas
Primarias
)Advindas de PPP
(VIII)

Impacto do Saldo
das PPP (IX) =
(VII - VIII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,00

0,00

0,00

0,000 [0,(

0,000

0, (

0,000 [0,¢

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021 , as 15:49:42
Nota: O célculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondémico:

VARIAVEIS 2022 2023 2024
PIB real (crescimento % anual) 2,48 2,50 2,50
[Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 65,50 67,20 70,30
Cambio (R$/U$$ - Final do Ano) 5,13 5,00 5,00
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagéo 3,50 3,25 3,25
Projecdo do PIB do Estado - R$ 1,00 147.620.083,00[151.310.585,10]155.093.349,70
Receita Corrente Liquida - RCL 101.602.098,20(107.444.218,80[113.622.261,40

2022

2023

2024

\Valor Corrente /1,0350

\Valor Corrente /1,

0686

\Valor Corrente/1,1033

TIAGO ROC
PREFEITO MUN

HA
ICIPAL

MUNICiPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LEI: 2.938

LDO: 2022

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §29°, Inciso I) R$ 1,00
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ESPECIFICACAO Metas Previstas em 2020 |% PIB |% RCL |[Metas Realizadas em 2020 |% % RCL Variagdo
(a) (b) PIB
alor (¢) = (b- (% (c/a) x
2) 100
Receita Total 130.535.884,99 93,041|136,161 115.918.634,14 83,096[120,913|(14.617.250,85)| -11,198
Receitas Primarias (I) 111.621.513,15 79,559(116,431 105.135.786,17 75,366|109,666] (6.485.726,98) -5,810
Despesa Total 130.535.884,99 93,041|136,161 106.679.916,30 76,473|111,277|(23.855.968,69)| -18,275
Despesas Primarias (II) 132.595.215,14 94,508(138,309 100.957.424,99 72,371]105,308|(31.637.790,15)| -23,860
Resultado Primério (III) = (I - (20.973.701,99) -14,949-21,877 4,178.361,18 2,995] 4,358 | 25.152.063,17 | -119,922
II)
Resultado Nominal 4.780.971,12 3,408 | 4,987 5.867.528,09 4,206| 6,120 | 1.086.556,97 22,727
Divida Piblica Consolidada 21.370.660,92 15,232| 22,291 21.370.660,92 15,319 22,291 0,00 0,000
Divida Consolidada Liquida 6.207.935,89 4,425 | 6,475 6.207.935,89 4,450 6,475 0,00 0,000

Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2020
Fonte: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as

15:51
TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTI-'\RIAS ANEXO DE IV!\ETAS FIS,CAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
LEI: 2.938 LDO: 2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 49, § 29, Inciso II) R$ 1,00
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
ESPECIFICACAO VALOR
Previsdo do PIB Estadual para 2020 140.300.000,00]
\valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2020({139.500.000,00
INDICES DE INFLACAO
2019(2020[2021*|2022*[2023[2024|
4,314,52]3,98 [3,50 [3,25]3,25
*Inflagdo Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo IBGE.
FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as
15:53:13

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXOS DE METAS FISCAIS EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

LEI: 2.938 LDO: 2022
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, § 29, inciso III) R$ 1,00

PREFEITURA CONSOLIDADO
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio/Capital 0,00 0,000 0,00 0,000 |0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 |0,00 0,000
Resultado Acumulado 228.401.313,18100,000[183.405.643,23[100,000[173.434.340,41}100,000
Total 228.401.313,18]100% |183.405.643,23/L00% [173.434.340,41[100%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio 0,00 0,000 0,00 0,000 |0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 |0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados|19.779.195,28 [100,00022.219.534,90 [100,000{7.309.360,44 100,000
Total 19.779.195,28 [100% [22.219.534,90 [100% [7.309.360,44 [100%

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as 15:5

ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES

2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 106.139.380,46 |130.535.884,99|22,98 |116.453.680,11(0,46 [123.417.610,18|5,98 [130.514.122,77|5,75 (138.018.684,83(5,75
Receitas 04.096.264,46 [111.621.513,15(18,63 [103.887.527,73-1,19 [116.761.311,20{12,39 [111.577.873,16|-4,44 [113.327.371,20|1,57
Primarias (I)
Despesa Total 106.139.380,46|130.535.884,99|22,98 [118.260.783,92(10,86 |125.332.778,805,98 [132.539.413,58/5,75 (140.160.429,865,75
Despesas 111.284.539,02|132.595.215,14|19,15 (100.814.203,19/-0,14 |114.141.840,86/13,22 (102.157.198,84}-10,50 |104.772.391,17(2,56
Primarias (II)
Resultado (17.188.274,56)|(20.973.701,99)[22,02 |3.073.324,54 |[-26,45]2.619.470,34 |14,77 [9.420.674,32 [259,64 [8.554.980,03 [-9,19
Primario (III) = (I
- 1I)
Resultado (6.366.792,63) |4.780.971,12 |-175,09[494.940,67 -91,56|(755.257,97) |-252,60426.760,74 -156,50/0,00 0,00
Nominal
Divida Pilica 19.491.548,98 [21.370.660,92 [9,64 |22.065.207,40 (3,25 [24.982.227,82 |13,22 [23.333.956,83 |-6,60 [23.333.956,83 (0,00
Consolidada
Divida 10.988.907,01 [6.207.935,89 |-43,51 |5.712.995,22 |-7,97 |6.468.253,19 |13,22 [6.041.492,45 |-6,60 [6.041.492,45 0,00
Consolidada
Liquida
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ESPECIFICACAO|

IVALORES A PRECOS CONSTANTES

2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 115.352.172,55(135.731.213,2114,49 |116.453.680,11|-3,38 [119.244.067,81|2,40 |122.131.333,38[2,42 |125.088.533,322,42
Receitas 102.263.726,12(116.064.049,37|6,90 |103.887.527,73|-4,97 |112.812.861,06/8,59 |104.411.339,82-7,45 |102.710.402,33-1,63
Primarias (I)
Despesa Total 115.352.172,55(135.731.213,21|-3,84 (118.260.783,92|6,61 [121.094.472,27)2,40 |124.026.541,82|2,42 |127.029.630,972,42
Despesas 120.943.925,72(137.872.504,70[-13,20 |100.814.203,19-3,96 [110.281.971,85/9,39 [95.595.745,84 |-13,32 [94.956.887,61 [-0,67
Primarias (II)
Resultado (18.680.199,60)((21.808.455,33)[-123,26(3.073.324,54 |-29,26[2.530.889,22 [-17,65 |8.815.593,99 |248,32 [7.753.514,72 |-12,05
Primario (III) = (]
- II)
Resultado (6.919.423,86) [4.971.253,77 |-188,17/494.940,67 -91,89((729.717,85) [-247,44)399.350,33 -154,73(0,00 -100,00]
Nominal
Divida Pilica 21.183.395,94 ([22.221.213,23 4,90 22.065.207,40 |-0,70 |24.137.418,18 |9,39 21.835.240,51 [-9,54 [21.147.936,89 |-3,15
Consolidada
Divida 11.942.733,15 |6.455.011,74 |-45,95 |5.712.995,22 |-11,496.249.519,99 9,39 [5.653.453,53 |-9,54 [5.475.500,88 |-3,15
Consolidada
Liquida

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 10.919.515,35(11.425.881,26(13.210.485,10
2.455.843,62 [2.617.984,48 |3.201.763,70
Receita de Contribuigdes dos Segurados Ativo 2.375.227,81 |2.512.119,78 |3.086.593,60
Inativo Pensionista 80.615,81 105.864,70 111.750,85
Receita de Contribuigdes Patronais Ativo 3.419,25
Inativo Pensionista 8.001.680,07
Receita Patrimonial Receitas Imobiliarias 5.331.615,54 [5.991.943,20 (8.001.680,07
Receitas de Valores Mobilidrios Outras Receitas Patrimoniais 5.331.615,54 |5.991.943,20
Receita de Servigos Outras Receitas Correntes
ICompensagdo Financeira entre os Regimes
[Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) Demais Receitas Correntes 1.622.314,99
1.954.813,78 [2.410.571,73
RECEITAS DE CAPITAL (III) 1.622.314,99
1.954.813,78 [2.410.571,73
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
384.726,34
1.177.242,41 |[405.381,85 348.569,58
1.141.255,67 |370.845,60
36.156,76
35.986,74 34.536,25

[TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + III - II)

10.919.515,35

11.425.881,26|

13.210.485,10

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V)2

[(212.298,06)

(1.039.692,10)

126.788,74

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES]

2018

2019

2020

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS

2018{2019|2020|

Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos Outros
Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

2018

2019

2020

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

25.099,35
16.654.649,76
37.560,66

386.583,90
15.012.041,63
38.758,29

17.098.156,88
33.841,26

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES|

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2018

2019 2020

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuigbes dos Segurados Ativo
Inativo Pensionista
Receita de Contribuigbes Patronais Ativo
Inativo Pensionista
Receita Patrimonial Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos Outras Receitas Correntes
ICompensag&o Previdenciaria entre os Regimes Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

JAlienacdo de Bens, Direitos e Ativos Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

[TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII)

|DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)|2018

[2019

[2020
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Aposentadorias
PensGes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias
Compensagdo Previdenciaria entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias

9.777.773,94 |10.861.824,88 ] 11.389.843,95
1.258.074,63 | 1.471.469,88 | 1.585.732,89
95.964,84 132.278,60 | 108.119,52
32.712,33 34.268,48
95.964,84 99.566,27 73.851,04

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V)

11.131.813,41/12.465.573,36/13.083.696,36

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 201820192020

IAposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias
Compensagéo Previdenciaria entre os Regimes Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)2

JAPORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS |2018|2019 2020

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras Recursos para Formagao de Reserva| |

TAXA DE ADMINISTRACAO

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2018 2019 2020

RECEITAS CORRENTES

10.919.515,35|11.425.881,26[13.210.485,10)

[TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

10.919.515,35[11.425.881,26[13.210.485,10)

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2018 2019 2020
DESPESAS CORRENTES (XIII) 11.131.813,41 12.465.573,36 13.083.696,36|
Pessoal e Encargos Sociais
Demais Despesas Correntes 11.131.813,41 12.465.573,36 13.083.696, 36
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
[TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)| 11.131.813,41 12.465.573,36 13.083.696,36)
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) (212.298,06) (1.039.692,10) 126.788,74

BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)[2018(2019[2020

Contribuigbes dos Servidores Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 201820192020

IAposentadorias Pensdes
lOutras Despesas Previdenciarias

[TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)2

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Pilicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as 15:5

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS[201820192020

VALOR

TIAGO ROCHA

PREFEITO MUNICIPAL

PLANO PREVIDENCIARIO
ExercicioReceitas Previdencidrias |Despesas Previdenciarias [Resultado Previdenciario(c) = (a - [Saldo Financeiro do Exercicio (d)= (d Exercicio anterior
(a) (b) b) + C)

Ativo Previdenciario 17.098.156,88
2021 18.067.240,27 15.400.149,77 2.667.090,50 19.765.247,38
2022 18.978.731,37 15.600.772,38 3.377.958,99 23.143.206,37
2023 28.839.924,23 17.954.661,90 10.885.262,33 34.028.468,70
2024 28.776.071,38 18.924.669,84 9.851.401,54 43.879.870,24
2025 28.450.092,67 20.427.892,79 8.022.199,88 51.902.070,12
2026 28.634.756,48 22.065.233,62 6.569.522,86 58.471.592,98
2027 29.007.750,86 23.256.480,96 5.751.269,90 64.222.862,88
2028 29.339.940,18 24.360.921,63 4.979.018,55 69.201.881,43
2029 29.623.458,42 25.563.716,15 4.059.742,27 73.261.623,70
2030 29.878.238,89 26.396.468,28 3.481.770,61 76.743.394,31
2031 30.082.456,78 27.521.461,30 2.560.995,48 79.304.389,79
2032 30.235.596,28 28.670.814,68 1.564.781,60 80.869.171,39
2033 30.363.508,21 29.311.426,65 1.052.081,56 81.921.252,95
2034 30.271.674,25 30.201.261,70 70.412,55 81.991.665,50
2035 29.635.863,78 31.368.327,28 (1.732.463,50) 80.259.202,00
2036 29.584.069,98 31.949.798,34 (2.365.728,36) 77.893.473,64
2037 29.484.761,33 32.736.548,59 (3.251.787,26) 74.641.686,38
2038 29.357.000,36 33.145.604,68 (3.788.604,32) 70.853.082,06
2039 29.166.298,55 34.135.523,11 (4.969.224,56) 65.883.857,50
2040 28.946.344,77 34.479.311,19 (5.532.966,42) 60.350.891,08
2041 28.700.763,20 34.705.249,74 (6.004.486,54) 54.346.404,54
2042 28.422.587,64 35.046.818,21 (6.624.230,57) 47.722.173,97
2043 28.148.300,90 34.712.545,52 (6.564.244,62) 41.157.929,35
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2044 27.882.886,94 34.276.893,89 (6.394.006,95) 34.763.922,40
2045 27.654.710,12 33.299.510,53 (5.644.800,41) 29.119.121,99
2046 27.392.783,92 33.650.953,35 (6.258.169,43) 22.860.952,56
2047 27.167.379,10 32.757.530,64 (5.590.151,54) 17.270.801,02
2048 26.955.782,90 32.225.101,67 (5.269.318,77) 12.001.482,25
2049 26.837.386,58 30.445.614,85 (3.608.228,27) 8.393.253,98
2050 26.699.605,50 30.174.989,97 (3.475.384,47) 4.917.869,51
2051 26.688.274,55 28.234.799,73 (1.546.525,18) 3.371.344,33
2052 26.600.259,23 29.323.843,38 (2.723.584,15) 647.760,18
2053 26.694.254,63 28.943.601,85 (2.249.347,22) (1.601.587,04)
2054 26.709.051,89 28.178.368,10 (1.469.316,21) (3.070.903,25)
2055 11.313.810,14 27.297.136,17 (15.983.326,03) (19.054.229,28)
2056 10.926.975,94 27.191.462,06 (16.264.486,12) (35.318.715,40)
2057 11.007.821,89 27.074.134,78 (16.066.312,89) (51.385.028,29)
2058 11.119.677,36 26.921.778,18 (15.802.100,82) (67.187.129,11)
2059 11.196.779,80 26.447.300,95 (15.250.521,15) (82.437.650,26)
2060 11.291.696,26 25.386.337,20 (14.094.640,94) (96.532.291,20)
2061 11.266.474,21 25.987.997,01 (14.721.522,80) (111.253.814,00)
2062 11.324.448,17 26.154.307,02 (14.829.858,85) (126.083.672,85)
2063 11.476.105,98 26.415.069,69 (14.938.963,71) (141.022.636,56)
2064 11.617.486,72 26.036.699,69 (14.419.212,97) (155.441.849,53)
2065 11.716.372,16 26.297.346,97 (14.580.974,81) (170.022.824,34)
2066 11.765.940,02 26.644.026,96 (14.878.086,94) (184.900.911,28)
2067 11.825.085,01 26.637.955,77 (14.812.870,76) (199.713.782,04)
2068 12.007.282,06 27.429.246,25 (15.421.964,19) (215.135.746,23)
2069 12.136.109,46 27.541.351,78 (15.405.242,32) (230.540.988,55)
2070 12.316.221,73 26.629.729,72 (14.313.507,99) (244.854.496,54)
2071 12.430.719,20 26.611.308,24 (14.180.589,04) (259.035.085,58)
2072 12.640.085,77 26.182.858,72 (13.542.772,95) (272.577.858,53)
2073 12.865.237,79 26.224.663,88 (13.359.426,09) (285.937.284,62)
2074 13.094.716,69 25.837.020,26 (12.742.303,57) (298.679.588,19)
2075 13.290.652,82 25.793.148,27 (12.502.495,45) (311.182.083,64)
2076 13.475.184,59 26.109.317,11 (12.634.132,52) (323.816.216,16)

PLANO PREVIDENCIARIO

ExerciciolReceitas Previdenciarias

Despesas Previdenciaria

Resultado Previdenciario (c) = (a -

Saldo Financeiro do Exercicio (d)=(d Exercicio anterior

(a) (b) b) + C)
2077 13.659.159,96 25.633.302,40 (11.974.142,44) (335.790.358,60)
2078 13.838.505,04 25.378.102,55 (11.539.597,51) (347.329.956,11)
2079 13.965.358,95 24.973.461,21 (11.008.102,26) (358.338.058,37)
2080 14.159.247,39 24.359.795,97 (10.200.548,58) (368.538.606,95)
2081 14.327.371,68 23.520.233,50 (9.192.861,82) (377.731.468,77)
2082 14.560.694,52 23.378.903,57 (8.818.209,05) (386.549.677,82)
2083 14.750.604,58 22.939.330,14 (8.188.725,56) (394.738.403,38)
2084 14.995.328,00 23.006.187,85 (8.010.859,85) (402.749.263,23)
2085 15.201.663,94 22.705.977,79 (7.504.313,85) (410.253.577,08)
2086 15.519.468,97 22.589.525,97 (7.070.057,00) (417.323.634,08)
2087 15.766.934,93 22.086.973,66 (6.320.038,73) (423.643.672,81)
2088 16.016.813,66 21.620.960,77 (5.604.147,11) (429.247.819,92)
2089 16.188.664,42 21.039.840,69 (4.851.176,27) (434.098.996,19)
2090 16.487.834,52 20.634.741,73 (4.146.907,21) (438.245.903,40)
2091 16.726.946,73 20.226.752,76 (3.499.806,03) (441.745.709,43)
2092 16.946.026,39 19.975.695,36 (3.029.668,97) (444.775.378,40)
2093 17.215.984,61 19.275.775,45 (2.059.790,84) (446.835.169,24)
2094 17.421.973,97 18.708.274,44 (1.286.300,47) (448.121.469,71)
2095 17.669.854,24 18.152.374,42 (482.520,18) (448.603.989,89)
2096 17.875.596,22 17.819.512,88 56.083,34 (448.547.906,55)
PLANO FINANCEIRO
ExercicioReceitas Previdencidrias [Despesas Previdencidrias [Resultado Previdenciario (c) = (a - [Saldo Financeiro do Exercicio (d)=(d Exercicio anterior
(a) (b) b) + C)
Ativo Financeiro 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
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2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO FINANCEIRO
ExercicioReceitas Previdencidria |Despesas Previdencidria |Resultado Previdenciari (c) = (a - [Saldo Financeiro do Exercicio (d)=(d Exercicio anterior +
(a) (b) b) )
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Pblicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as

15:59:52

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICiPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTABIAS ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUCIA DA RECEITA

LEI: 2.938 LDO: 2022
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

Tributo]Modalidade]SETOR/ PROGRAMA/BENEFICIARIORENUNCIA DE RECEITA PREVISTA|ICompensacao)
2022 2023 2024
0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 |-
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FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as

16:01:46
TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
LEI: 2.938 LDO: 2022
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2022
IJAumento Permanente da Receita 6.259.670,29
(-) Transferéncias Constituicionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 666.596,15
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (I) 5.593.074,14
Redugdo Permanente de Despesa (II) 0,00
Margem Bruta (III) = (I) + (II) 5.593.074,14
Saldo Utilizado Margem Bruta (IV) 5.593.074,14
Novas DOCC (Despesa Obrigatoéria de Carater Continuado) 5.593.074,14
Novas DOCC geradas PPP (Parceria Pilico-Privada) 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (III - IV) 0,00
FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Controladoria Geral Do Municipio, Emissdo: 29/12/2021, as
16:0

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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