
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Bahia
Município: Una - BA

Região de Saúde: Ilhéus

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 05/10/2021 17:19:46

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - QUALIFICAÇÃO E HUMANIZAÇÃO NA ATENÇÃO À SAÚDE. EXPANSÃO E EFETIVAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliação, Qualificação e Humanização na Atenção Primária a Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Realizar novo mapeamento das áreas de abrangência do PACS e PSF, identificando possíveis áreas
descobertas por ACS

Mapeamento realizado - 2018 Número 1 Número 1 - - -

1.1.2 Realizar seleção para Ampliação do quantitativo de ACS, visando garantir a cobertura das micro-áreas
descobertas

Seleção realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual - 100,00 - -

1.1.3 Ampliar a cobertura populacional das equipes de Atenção Básica do município. Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

- - Percentual 100,00 Percentual 90,00 100,00 100,00 100,00

1.1.4 Ampliar número de equipes de Saúde da Família, mediante implementação da ESF do Outeiro, com
estrutura física adequada, instalação de equipamentos e contratação de equipe mínima

ESF do Outeiro Implementada - - Número 1 Número - 1 - -

1.1.5 Realizar o acolhimento pedagógico para as equipes de saúde da família Acolhimento realizado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.6 Ampliação do Programa de Melhoria da Qualidade do Acesso (PMAQ) Equipes incluídas PMAQ - - Percentual 100,00 Percentual 75,00 90,00 100,00 100,00

1.1.7 Elaborar planejamento anual das ações do PSE Plano anual elaborado - - Número 4 Número 1 1 1 1

1.1.8 Ampliar as ações do PSE nas ESF e nas escolas, em conformidade com o plano anual elaborado ações estratégicas realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 90,00 100,00

1.1.9 Ampliar a cobertura populacional das equipes de saúde bucal Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

- - Percentual 100,00 Percentual 90,00 100,00 100,00 100,00

1.1.10 Realizar a vinculação dos Agentes de Combate às Endemias às equipes de saúde da família N º de ACE vinculados 0 - Número 10 Número 10 0,00 0,00 0,00

1.1.11 Realizar quadrimestralmente a análise dos indicadores de saúde Análise de indicadores de saúde
realizadas quadrimestralmente

0 - Número 12 Número 3 3 3 3

DIRETRIZ Nº 2 - ATENÇÃO À SAÚDE NOS EIXOS TRANSVERSAIS

OBJETIVO Nº 2.1 - Promover a atenção à saúde nos eixos transversais, considerando aspectos como: Ética (respeito mutuo, solidariedade,justiça e diálogo), Orientação sexual (relações de gênero e prevenção das doenças
sexualmente transmissíveis), Meio Ambiente (os ciclos da natureza e a importância da conservação do bioma), dentre outros
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Criar Hortas Comunitárias Hortas comunitárias em
atividade

- - Número 2 Número 2 - - -

2.1.2 Implantar/implementar ações de prevenção e promoção da alimentação saudável na ESF Ações de promoção da
alimentação saudável realizadas

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 100,00 100,00

2.1.3 Realizar atendimento e acompanhamento nutricional dos portadores de distúrbios nutricionais e metabólicos Nº atend. Registrados no
SISVAN e E-SUS

50,00 2018 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

2.1.4 Realizar ações de prevenção, promoção e atenção à saúde dos escolares no âmbito da alimentação conforme metas do
PSE

Nº atend. Registrados no E-SUS
e SIMEC

0,00 - Percentual 80,00 Percentual 30,00 50,00 70,00 80,00

2.1.5 Promover eventos voltados às ações de promoção da saúde e prevenção do sobrepeso e da obesidade de forma
intersetorial e com a participação popular

Ações de educação em saúde
realizadas

- - Número 4 Número 1 1 1 1

2.1.6 Articular com os demais segmentos a execução do Plano de Saneamento Básico, visando a prevenção das verminoses e
demais agravos à saúde coletiva, evitáveis mediante instituição de ações efetivas de saneamento

Ações estratégicas - - Número 1 Número - - - 1

2.1.7 Desenvolver ações integradas às demais secretarias com vistas à aumentar a segurança pública: Implantação de postos
policiais nos distritos, promover ações educativas.

Ações estratégicas - - Número 1 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 3 - APRIMORAMENTO DA REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO, OBJETIVANDO MAIOR RACIONALIDADE E QUALIDADE NOS SERVIÇOS.

OBJETIVO Nº 3.1 - Assegurar uma maior racionalidade na aplicação de recursos e qualidade na assistência na média e alta complexidade.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Realizar mutirão para o recadastramento do Cartão Nacional de Saúde % de usuários recadastrados - - Percentual 75,00 Percentual 75,00 0,00 0,00 0,00

3.1.2 Construir e implantar protocolos Clínicos e de Regulação Protocolos implantados - - Percentual 100,00 Percentual - - 0,00 100,00

3.1.3 Reestruturar os Recursos Humanos da Central de Regulação (adquirir mais 02 servidores) Servidores contratados - - Número 2 Número 1 1 - -

3.1.4 Adequar estrutura física da Central de Regulação, reservando uma sala para a coordenação estrutura física adequada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

3.1.5 Instituir, organizar, monitorar e controlar o sistema de marcação de consultas, exames, atendimentos
ambulatoriais e internações hospitalares

MONITORAMENTO
REALIZADO

- - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 100,00 100,00

3.1.6 Repactuação dos procedimentos da PPI Procedimentos repactuados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

3.1.7 Acompanhamento / avaliação do cumprimento da PPI (disponibilização dos procedimentos pactuados) avaliação realizada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

3.1.8 Aquisição de equipamentos permanentes para a Central de Regulação Municipal: 01 computador, 01
impressora com copiadora, 01 mesa de escritório, 01 cadeira ergonômica para escritório.

Equipamentos adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

3.1.9 Contratualizar, controlar e avaliar os serviços de saúde públicos e privados no município Contratos, controle e avaliação
realizados

- - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

3.1.10 Implantar educação permanente no setor de regulação Educação permanente implantada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 60,00 80,00 100,00

3.1.11 Ampliar o acesso dos usuários às consultas e exames especializados Quota de consultas e exames
ampliada

- - Percentual 30,00 Percentual - 30,00 - -

3.1.12 Adequação do programa TFD às normas vigentes TFD em conformidade com as
normas

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

3.1.13 Aquisição de equipamentos permanentes para o setor de TFD Equipamentos permanentes
adquiridos

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

3.1.14 Realizar a revisão dos recursos financeiros disponibilizados para o TFD, para atendimento à demanda
existente

População elegível para o TFD
atendida

0,00 - Percentual 100,00 Percentual 50,00 60,00 80,00 100,00

3.1.15 Analisar a viabilidade da manutenção de casa de apoio no município de Salvador para o acolhimento dos
usuários que necessitam de longa permanência na cidade para tratamento de saúde

Proposta analisada - - Percentual 100,00 Percentual - - - 100,00

3.1.16 Contratualização de empresa de transporte terrestre para viagem aos municípios de referência para TFD Contrato efetivado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.17 Aquisição de veículo para transporte dos usuários que apresentem restrições quanto ao transporte em ônibus Veículo adquirido - - Número 1 Número - 1 - -

DIRETRIZ Nº 4 - REORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO HOSPITALAR MUNICIPAL (HOSPITAL MUNICIPAL FREI SILVÉRIO)

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover a adequação do espaço físico, fluxos e protocolos assistenciais do Hospital Municipal Frei Silvério
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Garantir o acesso dos usuários aos serviços ambulatoriais Serviços ambulatoriais
ofertados

- - Percentual 100,00 Percentual 50,00 60,00 80,00 100,00

4.1.2 Garantir a realização de partos de risco habitual 24h/dia % de RN nascidos de
parto natural e
ocorridos no município
de Una

- - Percentual 30,00 Percentual 10,00 - 30,00 -

4.1.3 Garantir a permanência de médico plantonista 24h/dia % de dias/mês com
médico plantonista 24h

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.4 Garantir acolhimento/classificação de risco e atendimento humanizado no HMFS Acolhimento e
classificação de risco
implantados

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.5 Garantir a realização da contra-referência (por escrito) dos pacientes referenciados pelas unidades da Atenção Básica % de contra-referência
encaminhado às
unidades da AB

- - Percentual 80,00 Percentual 40,00 50,00 60,00 80,00

4.1.6 Criar e implantar protocolo de higienização no HMFS Protocolo implantado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.7 Reformar estrutura física do HMFS, contemplando: substituição do telhado e impermeabilização do teto de todo o hospital,
pintura das paredes internas com tinta antimicrobiana, substituição dos pisos avariados, contenção de infiltração nas
paredes, revisão de toda a rede elétrica e hidráulica, instalação de rampas de acesso, substituição das esquadrias de portas e
janelas danificadas.

Reforma realizada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 - -

4.1.8 Climatizar as enfermarias mediante instalação de 12 aparelhos de ar condicionado Enfermarias
climatizadas

0 - Número 12 Número 12 0,00 0,00 0,00

4.1.9 Elaborar projeto para construção de novas instalações para o laboratório municipal, desvinculando-o da estrutura física do
HMFS

Projeto Elaborado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - 0,00

4.1.10 Realizar a construção de novas instalações para o laboratório municipal Construção realizada - - Percentual 100,00 Percentual - - - 100,00

4.1.11 Aquisição de novos equipamentos para o Centro Cirúrgico (foco, carrinho de anestesia, bisturi elétrico e instrumental
cirúrgico)

Equipamentos
adquiridos

- - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 - -

4.1.12 Construir um novo necrotério, anexo à estrutura interna do hospital, com fácil acesso das macas Novo necrotério
construído

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

4.1.13 Construir uma sala ampla ou galpão para a guarda de equipamentos e mobiliário da antiga Santa Casa, dos quais o
município é o fiel depositário

Estrutura construída - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 - -

4.1.14 Adquirir nova ambulância para o transporte dos pacientes nos casos de transferências para outras unidades e
encaminhamento para realização de exames

Ambulância adquirida 0 - Número 1 Número 0,00 1 0,00 0,00

4.1.15 Implantação do serviço de baciloscopia no Laboratório municipal Serviço implantado - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 - -
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4.1.16 Ampliar a capacidade do Laboratório municipal de realizar exames mediante aquisição de novos equipamentos e
contratação de profissionais

Capacidade ampliada e
profissionais
contratados

- - Percentual 30,00 Percentual 15,00 30,00 - -

4.1.17 Ampliar a oferta de procedimentos cirúrgicos realizados no hospital Oferta de
procedimentos
cirúrgicos ampliada

- - Percentual 30,00 Percentual 15,00 30,00 - -

4.1.18 Estabelecer entrada para as áreas administrativas que impeça o cruzamento na ala de atendimento de sintomáticos
respiratórios

Adequação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.19 Adequar instalações da emergência afim de garantir área específica para atendimentos e observação dos sintomáticos
respiratórios

Adequação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.20 Capacitar a equipe desde recepcionistas a guardas até os profissionais diretamente ligados a assistência quanto ao fluxo de
atendimento de sintomáticos respiratórios

Equipe capacitada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.21 Readequar logística de internamento a fim de garantir área para internamento de casos suspeitos e confirmados de COVID-
19

Adequação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.22 Capacitar enfermeiros do HMFS e fisioterapeutas do município no manuseio de respirador mecânico Capacitação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.23 Adquirir EPIs em tempo hábil e quantidade adequada EPIs adquiridos 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.24 Adquirir medicações e insumos necessários à intubação insumos adquiridos 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.25 Ampliar a equipe, a fim de garantir presença de técnico de Enfermagem 24h na ala COVID Números de TE 3 - Número 5 Número 3 3 5 5

4.1.26 Adquirir respirador mecânico Equipamento adquirido 1 - Número 1 Número 0 0 1 0

4.1.27 Capacitar equipe de serviços gerais quanto à desinfecção hospitalar ante a pandemia Equipe capacitada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.28 Regular fluxo de pessoas no HMFS, restringindo visitas aos internados e controlando acesso ao refeitório e áreas de
convivência, durante a pandemia

Acesso regulado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.29 Realizar testagem rápida ou coleta de RT PCR ( conforme indicado) no próprio ambiente hospitalar para internos e
pacientes em pré-operatório

Testagem realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.30 Garantir testagem rápida para toda gestante com sintomas gripais e/ou que seja comprovadamente contato de caso
confirmado de COVID-19

Testagem realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.31 Disponibilizar e tornar obrigatório o uso de máscara para todas as pessoas que adentram ao hospital Máscaras
disponibilizadas e
utilizadas

100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.32 Adquirir sacos impermeáveis para o manejo de corpos de casos suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 Insumo adquirido 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.33 Capacitar a equipe quanto ao manejo de corpos de caso supeito e/ou confirmado de COVID-19 Equipe capacitada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

4.1.34 Garantir a disponibilidade de álcool em todos os setores do hospital inclusive corredores Insumo disponibilizado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 100,00 100,00

4.1.35 Inserir alerta visual em toda estrutura sobre distanciamento e higienização das mãos Ação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - REORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO E DO ATENDIMENTO DE URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS
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OBJETIVO Nº 5.1 - Reorganizar a atenção à saúde nas urgências e emergências

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de Medida

5.1.1 Garantir funcionamento 24 horas/dia com equipe completa (médico, enfermeiro, técnicos de enfermagem) do
pronto-socorro do Hospital Municipal Frei Silvério

% de plantões com equipe
completa

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.2 Garantir atendimento das urgências e emergências no HMFS, com avaliação médica e classificação de risco Atendimentos realizados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.3 Garantir acesso às urgências psiquiátricas e atendimento emergencial dos pacientes em crise no HMFS. Urgências e emergências
psiquiátricas atendidas

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.4 Ampliar a frota do SAMU, mediante parceria com o MS, com aquisição de veículo tracionado para acesso às
localidades onde a ambulância convencional não consegue adentrar.

Veículos adquiridos - - Número 2 Número - 2 - -

5.1.5 Garantir treinamento ATLS e ACLS para todos os profissionais que atuam no SAMU e na emergência do
HMFS, a fim de qualificar a assistência de urgência e emergência prestada no município

% profissionais treinados - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 - 100,00 -

5.1.6 Promover treinamento em acolhimento e classificação de risco para os profissionais que atuam no HMFS Profissionais treinados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

5.1.7 Capacitar a equipe médica e de Enfermagem quanto aos cuidados específicos na intubação de casos de
COVID-19

Equipe capacitada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

5.1.8 Realizar notificação de todos os casos de síndrome gripal e Síndrome Respiratória Aguda Grave atendidos na
emergência e realizar imediata comunicação a VE

Casos notificados 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

5.1.9 Adquirir cilindros de oxigênio extra para ala COVID Insumo adquirido 30,00 - Percentual 30,00 Percentual 0,00 - 30,00 30,00

5.1.10 Instalação de tenda em área externa para os sintomáticos respiratórios aguardarem atendimento Adequação realizada 1 - Número 1 Número 0 0 1 1

DIRETRIZ Nº 6 - PROMOÇÃO DA GESTÃO DO CUIDADO

OBJETIVO Nº 6.1 - Promover a gestão do cuidado à saúde em seus diversos ciclos de vida, considerando as suas peculiaridades e necessidades especiais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Garantir às pessoas portadoras de deficiências o acesso às ações e serviços de saúde em todos os
níveis de atenção

Acesso garantido - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.2 Garantir a acessibilidade das pessoas portadoras de deficiências nas unidades de saúde Acessibilidade garantida - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.3 Garantir a marcação de consultas e procedimentos assegurando a prioridade às pessoas
portadoras de deficiência

Consultas/procedimentos agendados,
prioridade assegurada

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.4 Garantir o cumprimento do fluxo entre os serviços de referência e contra-referência na rede
assistencial municipal

% de referências contra-referenciadas - - Percentual 70,00 Percentual 30,00 50,00 60,00 70,00

6.1.5 Garantir a dispensação dos insumos de prevenção das IST/HIV/AIDS no âmbito das UBS % de UBS com insumos disponíveis - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.6 Realizar manutenção preventiva nos veículos que compõem a frota da SMS Manutenção preventiva realizada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 60,00 75,00 100,00

6.1.7 Assegurar tratamento fora do domicílio aos pacientes portadores de doenças renais crônicas em
diálise e portadores de neoplasias (TFD)

% pacientes em TFD - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.8 Garantir seguimento dos casos diagnosticados no rastreamento do câncer de colo uterino, mama
e próstata

% pacientes acompanhados - - Percentual 100,00 Percentual 75,00 90,00 100,00 100,00

6.1.9 Garantir o seguimento dos casos diagnosticados no rastreamento neonatal (anemia falciforme,
traço falcêmico, hipotiroidismo, fenilcetonúria, etc)

% pacientes com seguimento realizado - - Percentual 100,00 Percentual 90,00 100,00 100,00 100,00

6.1.10 Buscar parcerias para o enfrentamento do uso abusivo do álcool e outras drogas e elaborar plano
de ação

Plano de ação elaborado 0 - Número 1 Número 1 - - -

DIRETRIZ Nº 7 - PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER

OBJETIVO Nº 7.1 - CONTROLE DO CÂNCER DE COLO UTERINO E DE MAMA
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Monitorar as informações do Sistema de Informação sobre
Câncer SISCAN

Casos monitorados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.2 Ampliar cobertura vacinal contra HPV na população adolescente
(meninas de 9-14 anos/ meninos de 11-14 anos)

População adolescente vacinada contra HPV - - Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

7.1.3 Realizar busca ativa das mulheres com vida sexual ativa que
nunca realizaram citopatológico do colo uterino para realização
do exame

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

- - Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

7.1.4 Realizar exame citopatológico do colo uterino em dois terços das
mulheres com vida sexual ativa

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

- - Percentual 70,00 Percentual 45,00 50,00 60,00 70,00

7.1.5 Promover capacitação profissional em coleta de exame
citopatológico para os profissionais da rede assistencial

Profissionais capacitados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

7.1.6 Realizar exames de mamografia de rastreamento em mulheres a
partir de 40 anos

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa
etária.

0,00 - Percentual 60,00 Percentual 60,00 60,00 60,00 60,00

7.1.7 Realizar o seguimento das usuárias com exames citopatológicos e
mamografias alterados, mediante busca ativa dos casos

% usuárias com seguimento realizado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.8 Ampliar quota/contratar serviço de cito e/ou histopatologia para
os exames de colo uterino e mama

Quota ampliada - - Percentual 30,00 Percentual 10,00 15,00 20,00 30,00

OBJETIVO Nº 7.2 - ASSISTÊNCIA AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPÉRIO
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

7.2.1 Promover a captação precoce das gestantes do primeiro trimestre da gestação % pré-natal com início no primeiro trimestre - - Percentual 75,00 Percentual 50,00 75,00 75,00 75,00

7.2.2 Realizar pré-natal com, no mínimo, 3 consultas médicas mais 3 consultas de
enfermagem

% pré-natal com consultas realizadas
conforme preconizado

- - Percentual 75,00 Percentual 40,00 60,00 75,00 75,00

7.2.3 Realizar o teste rápido de gravidez nas UBS % unidades que realizam o teste - - Percentual 100,00 Percentual 40,00 60,00 80,00 100,00

7.2.4 Realizar o teste rápido para HIV e sífilis no acompanhamento pré-natal nas unidades
de saúde

% unidades que realizam o teste - - Percentual 100,00 Percentual 40,00 60,00 80,00 100,00

7.2.5 Estruturar referência obstétrica para o pré-natal de risco habitual e médio risco Referência estruturada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.6 Garantir a realização dos exames pré-natais mediante triagem pré-natal em papel
filtro

Gestantes com exames realizados - - Percentual 100,00 Percentual 60,00 80,00 90,00 100,00

7.2.7 Garantir o acesso à realização dos exames confirmatórios, caso detectadas alterações
na TPN

Exames realizados - - Percentual 100,00 Percentual 10,00 100,00 100,00 100,00

7.2.8 Garantir o tratamento dos casos positivos para sífilis, gestantes e parceiros:
administração da penicilina nas UBS

Gestante e parceiro tratados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.9 Monitorar a ocorrência de sífilis em gestante Gestantes monitoradas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.10 Realização de consulta puerperal nas unidades de saúde ou em visita domiciliar Consultas puerperais realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 60,00 75,00 80,00 100,00

7.2.11 Realizar o cadastramento das gestantes no SISPRENATAL Gestantes cadastradas - - Percentual 75,00 Percentual 50,00 75,00 75,00 75,00

7.2.12 Realizar a inserção das consultas subsequentes acompanhamentos no SISPRENATAL Consultas subsequentes inseridas - - Percentual 75,00 Percentual 50,00 75,00 75,00 75,00

7.2.13 Humanizar a assistência ao parto no HMFS Assistência ao parto humanizada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.14 Garantir a realização dos testes rápidos HIV e sífilis no momento do parto Testes rápidos realizados - - Percentual 100,00 Percentual 75,00 90,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 7.3 - PLANEJAMENTO REPRODUTIVO
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

7.3.1 Realizar atenção integral em planejamento reprodutivo para as MIF % das MIF no planejamento reprodutivo - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

7.3.2 Garantir o fornecimento continuado de métodos contraceptivos % unidades de saúde com métodos
contraceptivos

- - Percentual 100,00 Percentual 60,00 75,00 90,00 100,00

7.3.3 Ampliar o acesso ao método contraceptivo DIU Oferta do método ampliada - - Percentual 75,00 Percentual 25,00 40,00 50,00 75,00

7.3.4 Viabilizar o acesso da população à contracepção cirúrgica atendendo aos critérios
estabelecidos pelo MS

Acesso ampliado - - Percentual 75,00 Percentual 25,00 40,00 60,00 75,00

7.3.5 Implantar protocolo de assistência à saúde sexual e reprodutiva da mulher % unidades com protocolo implantado - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 7.4 - PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

7.4.1 Ampliar o número de unidade de saúde que notificam violência doméstica,
sexual e outras

% unidades notificadoras - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.4.2 Realizar curso de capacitação para equipes da atenção básica e HMFS sobre
notificação de violências

Capacitação realizada - - Número 1 Número 1 - - -

DIRETRIZ Nº 8 - ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO, VOLTADA À MELHORIA DA SUA QUALIDADE DE VIDA

OBJETIVO Nº 8.1 - GARANTIR AO IDOSO O CUIDADO EM SAÚDE DE QUALIDADE E ATENDIMENTO PRIORITÁRIO
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Garantir prioridade aos usuários idosos no agendamento das consultas
odontológicas

% atendimentos odontológicos destinados aos
idosos

- - Percentual 30,00 Percentual 10,00 20,00 30,00 30,00

8.1.2 Ampliar, facilitar e garantir o acesso dos idosos às consultas com
especialistas

% de consultas especialidades destinadas aos idosos - - Percentual 30,00 Percentual 10,00 15,00 20,00 30,00

8.1.3 Incentivar a adesão dos idosos à prática de atividades físicas Nº equipes com atividade física implantada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 60,00 75,00 100,00

8.1.4 Realizar ações educativas sobre hábitos de vida saudáveis voltadas à
população idosa

Nº equipes que realizaram ações educativas - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

8.1.5 Ofertar atendimento odontológico aos internos do Abrigo Frei Silvério % idosos internos atendidos - - Percentual 100,00 Percentual 30,00 50,00 75,00 100,00

DIRETRIZ Nº 9 - PROMOÇÃO DA SAÚDE DO TRABALHADOR, COM MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE VIDA E DA ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 9.1 - PREVENIR, IDENTIFICAR E MONITORAR DOENÇAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade
de

Medida

9.1.1 Monitorar nos sistemas de informação em saúde a ocorrência de agravos e óbitos relacionados ao trabalho Monitoramento realizado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

9.1.2 Realizar capacitação em saúde do trabalhador para equipes da AB e HMFS, abordando a notificação e
acompanhamento dos casos

% de equipes capacitadas - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

9.1.3 Garantir a disponibilidade de EPI´s adequados e em quantidade suficiente, em virtude da pandemia da COVID-
19

insumos garantidos 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.4 Reduzir quantitativo de pacientes atendidos pelos profissionais, assegurando medidas de biossegurança Quantitativo reduzido 50,00 - Percentual 50,00 Percentual 0,00 0,00 50,00 50,00

9.1.5 Reorganizar espaço físico e fluxo de atendimento nas unidades de saúde, assegurando o distanciamento social
adequado, protegendo profissionais de saúde e usuários

Ação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.6 Intensificar ações de desinfecção e higienização das unidades de saúde Ação realizada - - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.7 Viabilizar pagamento de horas extras e/ou gratificação aos profissionais de saúde que excederem sua CH
semanal nas ações de enfrentamento da pandemia

Horas extras pagas 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.8 Desenvolver ações voltadas à saúde mental e emocional dos profissionais de saúde em tempos de pandemia Equipes com ações
desenvolvidas

100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.9 Disponibilizar trabalho remoto (home office) aos servidores com maior risco de adoecimento e complicações
(comorbidades, idade avançada e demais condições estabelecidas em protocolo do MS)

Trabalho remoto disponibilizado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

9.1.10 Vacinar prioritariamente os profissionais de saúde Vacina ofertada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 0,00 100,00

9.1.11 Orientar e requisitar utilização de máscaras pelos pacientes a fim de reduzir o risco de contaminação dos
profissionais de saúde

Uso de máscaras requisitado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 10 - PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO HOMEM

OBJETIVO Nº 10.1 - AMPLIAR E MELHORAR O ACESSO DA POPULAÇÃO MASCULINA ADULTA AOS SERVIÇOS DE SAÚDE
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Aumentar a captação de usuários do sexo masculino pelas equipes da atenção
básica

Nº ATEND. REALIZADOS - - Percentual 30,00 Percentual 10,00 15,00 20,00 30,00

10.1.2 Organizar a atenção à saúde do homem, com ênfase na prevenção e detecção
precoce do câncer de próstata e pênis

Incremento nos atendimentos realizados (AB e média
e alta complexidade)

- - Percentual 50,00 Percentual 30,00 40,00 50,00 50,00

10.1.3 Realizar atividades educativas voltadas à saúde do homem e qualidade de vida % equipes que realizaram atividades - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

10.1.4 Realizar campanha anual para rastreamento do câncer de próstata em homens Campanha anual realizada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 11 - REDUÇÃO DA MORBI-MORTALIDADE POR DOENÇAS ENDÓCRINO METABÓLICAS E DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO

OBJETIVO Nº 11.1 - REDUZIR O ADOECIMENTO E A OCORRÊNCIA DE ÓBITOS POR CAUSAS RELACIONADAS ÀS DOENÇAS ENDÓCRINO METABÓLICAS E DOENÇAS DO APARELHO
CIRCULATÓRIO

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

11.1.1 Garantir atendimento pelo HIPERDIA na rede básica de saúde % usuários cadastrados e acompanhados - - Percentual 100,00 Percentual 75,00 80,00 90,00 100,00

11.1.2 Realizar busca ativa dos usuários faltosos ao acompanhamento da HAS e DM Busca ativa realizada - - Percentual 80,00 Percentual 50,00 60,00 70,00 80,00

11.1.3 Desenvolver ações de promoção à saúde, prevenção, diagnóstico, tratamento e redução
de danos cardiovasculares

Ações realizadas - - Número 48 Número 12 12 12 12

11.1.4 Implantação do Programa Academia da Saúde Academia da Saúde implantada - - Número 2 Número 0 1 1 -

11.1.5 Realização de atividades voltadas à prevenção do tabagismo AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Número 4 Número 1 1 1 1

11.1.6 Garantir o acesso e continuidade do tratamento aos pacientes com distúrbios metabólicos
e/ou cardiopatias

% pacientes em tratamento - - Percentual 70,00 Percentual 35,00 50,00 60,00 70,00

DIRETRIZ Nº 12 - PROMOÇÃO DA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E COMBATE À DESNUTRIÇÃO

OBJETIVO Nº 12.1 - MELHORAR AS CONDIÇÕES DE ALIMENTAÇÃO, NUTRIÇÃO E SAÚDE DA POPULAÇÃO, MEDIANTE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA
BOLSA FAMÍLIA
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 Realizar reunião com equipes de saúde no início de cada vigência para entrega dos mapas de
acompanhamento impressos e realização de orientações pertinentes

Reuniões realizadas - - Número 8 Número 2 2 2 2

12.1.2 Realizar o acompanhamento pré-natal das gestantes do PBF Nº consultas realizadas - - Percentual 80,00 Percentual 50,00 60,00 70,00 80,00

12.1.3 Realizar visitas domiciliares pelo ACS às famílias beneficiárias do PBF para o acompanhamento, busca
ativa e captação precoce das gestantes

Nº visitas realizadas e registradas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

12.1.4 Ampliação do percentual de cobertura do PBF % Beneficiários acompanhados - - Percentual 80,00 Percentual 50,00 60,00 70,00 80,00

12.1.5 Ampliação a cobertura do Programa de Vitamina A Nº doses aplicada - - Percentual 70,00 Percentual 50,00 60,00 70,00 70,00

12.1.6 Realizar ações educativas voltadas aos beneficiários do PBF Ações realizadas 0 - Número 48 Número 12 12 12 12

DIRETRIZ Nº 13 - AMPLIAÇÃO DA ATENÇÃO EM SAÚDE MENTAL

OBJETIVO Nº 13.1 - MELHORAR O ACESSO À ATENÇÃO PSICOSSOCIAL DA POPULAÇÃO EM GERAL, AJUDAR USUÁRIOS E SUAS FAMÍLIAS E GARANTIR A ARTICULAÇÃO E INTEGRAÇÃO
DOS PONTOS DE ATENÇÃO DAS REDES DE SAÚDE NO MUNICÍPIO
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

13.1.1 Desenvolver ações preventivas relacionadas ao uso de álcool e drogas nas escolas públicas Nº AÇÕES REALIZADAS - - Número 4 Número 1 1 1 1

13.1.2 Articular implantação do CAPS AD regionalizado CAPS AD IMPLANTADO - - Número 1 Número - 1 - -

13.1.3 Disponibilizar veículo para transporte da equipe para visitas domiciliares Semanas do ano com veículo
disponível

0 - Número 20.800 Número 52 52 52 52

13.1.4 Construir sede própria para o CAPS CAPS construído - - Número 1 Número - - - 1

13.1.5 Capacitar equipes da atenção básica e HMFS para assistência aos portadores de doença mental Capacitação realizada 0 - Número 1 Número 1 0,00 0,00 0,00

13.1.6 Articular implantação do CAPS Infantil regionalizado CAPS INFANTIL implantado - - Número 1 Número - 1 - -

13.1.7 Articular com a SESAB a implantação dos leitos hospitalares para os portadores de doença mental
e fortalecer a rede de atenção psicossocial RAPS

Leitos implantados 0,00 - Percentual 0,00 Percentual 50,00 100,00 0,00 0,00

13.1.8 Criar e implantar protocolo municipal para assistência aos portadores de doença mental na
retaguarda das crises

PROTOCOLO IMPLANTADO - - Número 1 Número 1 1 1 1

13.1.9 Promover mostra com os itens confeccionados pelos usuários do CAPS nas oficinas, com intuito
de geração de renda e reinserção social

MOSTRA REALIZADA - - Número 4 Número 1 1 1 1

13.1.10 Realizar atividades voltadas à saúde mental dos profissionais que compõem as equipes de saúde
que atuam no enfrentamento à pandemia

%Equipes com ação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 14 - GARANTIA DO ACESSO AO ATENDIMENTO EM SAÚDE BUCAL

OBJETIVO Nº 14.1 - Garantir acesso a serviços de saúde bucal com qualidade, equidade e em tempo oportuno, aprimorando a política de atenção básica e atenção especializada.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

14.1.1 Realizar a manutenção preventiva e corretiva dos Consultórios odontológicos Manutenção realizada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 80,00 100,00

14.1.2 Realizar a manutenção preventiva e corretiva dos aparelhos de Ar condicionado nos Consultórios
odontológicos

Manutenção realizada - - Percentual 100,00 Percentual 60,00 75,00 90,00 100,00

14.1.3 Realizar a adequação e manutenção da estrutura física das unidades odontológicas Estrutura física adequada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

14.1.4 Realizar sensibilização dos profissionais da rede para que as metas de produtividade pactuadas sejam
alcançadas

Metas atingidas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

14.1.5 Promover a Valorização e qualificação dos profissionais do SUS Profissionais qualificados - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 90,00 100,00

14.1.6 Articular a instituição do Plano de Cargos, Carreira e Salários para a área da Saúde; PCCS Implantado - - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 -

14.1.7 Realizar o provimento regular dos materiais odontológicos (material de consumo e equipamentos)
necessários ao atendimento

Unidades abastecidas e funcionando - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

14.1.8 Realizar treinamento para os Auxiliares de Saúde Bucal (ASB) na área de biossegurança. Profissionais capacitados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

14.1.9 Viabilizar o acesso das ações e serviços de Saúde Bucal aos distritos e outras localidades da Zona
Rural

Localidades com acesso aos serviços
de saúde bucal

- - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 -

14.1.10 Realizar as atividades de Saúde Bucal pactuadas no Programa Saúde na Escola (PSE) Nº de escolares assistidos pelas ações
de saúde bucal no PSE

- - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

14.1.11 Viabilizar a construção de escovódromos com espelhos nas escolas municipais que não possuem
espaço adequado para realizar as escovações

Nº escolas com escovódromo - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 100,00 -

14.1.12 Adquirir materiais educativos (cartilhas, folders, macromodelos, espelhos) a serem utilizados pelos
profissionais nas atividades educativas

Materiais adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

14.1.13 Adquirir materiais preventivos (escovas dentais com protetores de cerdas, creme dental e fio dental) a
serem utilizados nas atividades das escolas e na comunidade

Materiais adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

14.1.14 Adquirir 01 consultório odontológico portátil para o atendimento dos escolares Consultório adquirido - - Percentual 1 Número 0,00 0,00 1 0,00

14.1.15 Adquirir 01 unidade odontológica móvel (odontomóvel) Odontomóvel adquirido - - Número 1 Número - 1 - -

OBJETIVO Nº 14.2 - Aprimoramento da rede assistencial relacionada às urgências odontológicas e articulação com outras redes de atenção
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

14.2.1 Realizar capacitação dos profissionais da rede em ações de urgência/emergência aplicadas ao
consultório dentário

Profissionais capacitados - - Percentual 100,00 Percentual - 100,00 - -

14.2.2 Ofertar atendimento odontológico de urgência nos fins de semana e noturno mediante implantação de
um consultório odontológico no HMFS

Consultório implantado - - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 -

14.2.3 Referenciar os estudantes da APAE para o atendimento odontológico no CEO Alunos atendidos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

14.2.4 Garantir o acesso ao atendimento odontológico no CEO a pacientes portadores de deficiência mental
atendidos no CAPS

Pacientes atendidos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

14.2.5 Readequar a estrutura física do laboratório para melhor acomodação dos pacientes mediante
construção de sala de espera e espaço privativo para a moldagem

Estrutura física adequada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 - -

14.2.6 Ampliar a sala de espera do CEO para acomodar todos os pacientes que aguardam tratamento -
aquisição de longarinas

Sala de espera ampliada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

14.2.7 Implantar serviço de ortodontia/ortopedia e implante dentário no CEO Serviço implantado - - Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 -

DIRETRIZ Nº 15 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO MUNICIPAL

OBJETIVO Nº 15.1 - Qualificar a gestão municipal, em cumprimento da emenda constitucional nº 29.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

15.1.1 Monitoramento da aplicação dos recursos municipais em ações e serviços públicos de saúde % recursos aplicados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.2 Viabilizar o repasse de todos os impostos previstos na EC29 para o Fundo Municipal de Saúde de
forma automática

% recursos repassados ao FMS - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.3 Viabilizar o repasse dos recursos oriundos das Taxas de Inspeção Sanitária ao FMS de forma
automática

% Recurs. taxa de inspeção sanitária
repassado

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.4 Assegurar a aquisição dos materiais permanentes e insumos necessários ao funcionamento das
unidades de saúde

Materiais adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

15.1.5 Adquirir materiais educativos para as ações de educação em saúde Material adquirido - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

15.1.6 Garantir meio eficaz para a comunicação entre unidades de saúde nas zonas urbana e rura Comunicação efetiva - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.7 Pagar produtividade aos fiscais sanitários em conformidade com a legislação vigente Produtividade paga - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.8 Construção do plano de gerenciamento de resíduos dos serviços de saúde PGRSS PGRSS elaborado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

15.1.9 Garantir recursos financeiros para a aquisição de medicamentos e insumos estratégicos Medicamentos e insumos adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.10 Viabilizar a instituição do código sanitário revisado e atualizado Código sanitário atualizado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

15.1.11 Elaborar o plano municipal de saúde PPA elaborado - - Número 1 Número 1 - - -

15.1.12 Garantir realização de licitação para manutenção preventiva e consertos dos veículos da frota da
SMS

Licitação realizada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.13 Adquirir dois novos veículos para realização das atividades das unidades de atenção básica Veículos adquiridos - - Número 2 Número 1 1 - -

15.1.14 Adquirir um veículo para uso compartilhado entre as vigilâncias Veículo adquirido - - Número 1 Número 1 - - -

15.1.15 Adquirir ou alugar veículo tipo van ou microônibus para o transporte dos
pacientes/acompanhantes para os serviços que quimio, radio e hemodiálise

Veículo adquirido ou alugado - - Número 1 Número 1 - - -

15.1.16 Construir sede própria para abrigar o CAPS CAPS construído - - Número 1 Número - 1 - -

15.1.17 Ampliar o quadro de motoristas em conformidade com o quantitativo de veículos existentes Quadro ampliado - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 16 - APRIMORAMENTO DAS INSTÂNCIAS E PROCESSOS DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL NO SUS

OBJETIVO Nº 16.1 - FORTALECER A GESTÃO DEMOCRÁTICA DO SUS, GARANTINDO A AUTONOMIA DO CONSELHO DE SAÚDE ENQUANTO ÓRGÃO DELIBERATIVO E FORNECENDO AS
CONDIÇÕES PARA O PLENO EXERCÍCIO DO CONTROLE SOCIAL .
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16.1.1 REALIZAR CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE CONFERENCIA REALIZADA - - Número 1 Número - 1 - -

16.1.2 Apoiar a realização de plenárias para o processo eleitoral do CMS, assegurando a participação dos
usuários, trabalhadores e prestadores de serviços do SMS

Plenárias realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

16.1.3 Apoiar a formulação de boletins semestrais do CMS para divulgação das ações Boletins divulgados - - Número 8 Número 2 2 2 2

16.1.4 QUALIFICAR CONSELHEIROS MUNICIPAIS, PARA UM MELHOR EXERCÍCIO DO
CONTROLE SOCIAL

% CONSELHEIROS
QUALIFICADOS

- - Percentual 100,00 Percentual 10,00 0,00 - -

DIRETRIZ Nº 17 - IMPLEMENTAÇÃO DE PRÁTICAS DE GESTÃO PARTICIPATIVA

OBJETIVO Nº 17.1 - Valorizar e fortalecer os mecanismos instituídos para controle social no SUS, incluindo os Conselhos e as Conferências de Saúde, instrumentos essenciais na formulação da Política Municipal e
Estadual de Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2018 2019 2020 2021Valor Ano Unidade de
Medida

17.1.1 Implantar o serviço de Ouvidoria do SUS Ouvidoria implantada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

17.1.2 Capacitar os profissionais que atuarão no serviço de Ouvidoria Profissionais capacitados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

17.1.3 Implantar a ferramenta Caixinha de sugestões nas unidades de saúde da
rede municipal

Ferramenta implantada - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 100,00

DIRETRIZ Nº 18 - EDUCAÇÃO PERMANENTE

OBJETIVO Nº 18.1 - IMPLEMENTAR UMA POLÍTICA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE NO ÂMBITO DO SUS, MEDIANTE ARTICULAÇÃO ENTRE A GESTÃO MUNICIPAL, SECRETARIA ESTADUAL
DE SAÚDE, DEMAIS ENTES FEDERADOS E INSTITUIÇÕES FORMADORAS, TENDO COMO NORTEADOR AS NECESSIDADES DAS EQUIPES DE SAÚDE COM O OBJETIVO DE PRESTAR UM
ATENDIMENTO DE QUALIDADE AOS USUÁRIOS DO SUS.
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18.1.1 REALIZAR LEVANTAMENTO DAS NECESSIDADES DE CAPACITAÇÃO PARA OS
PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA REDE ASSISTENCIAL DO MUNICÍPIO.

Levantamento realizado - - Percentual 100,00 Percentual 10,00 0,00 0,00 -

18.1.2 IDENTIFICAR DENTRE OS PROFISSIONAIS DA REDE POSSÍVEIS MULTIPLICADORES DE
CONHECIMENTO

Profissionais identificados - - Percentual 100,00 Percentual - - - -

18.1.3 Montar equipe para realização das ações de educação continuada para atendimento às demandas da rede
assistencial municipal

Equipe montada - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

18.1.4 Elaborar cronograma anual de capacitações para os profissionais de saúde Cronograma elaborado - - Número 4 Número 1 1 1 1

18.1.5 Executar cronograma de capacitações Capacitações realizadas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.6 Garantir deslocamento dos servidores para as atividades de educação permanente nº profissionais que compareceram
aos treinamentos

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.7 Qualificar equipes para o manejo dos casos de COVID-19 % Equipes qualificadas 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 19 - AMPLIAÇÃO DA COBERTURA DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 19.1 - FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA À SAÚDE, MEDIANTE INSTRUMENTALIZAÇÃO DAS EQUIPES COM O CONHECIMENTO E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS AO SEU
PLENO EXERCÍCIO PROFISSIONAL, GARANTINDO A INSTITUIÇÃO DE MEDIDAS PREVENTIVAS AOS AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO.
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19.1.1 Elaborar e executar cronograma de ações educativas sobre temas prioritários Ações educativas realizadas - - Número 48 Número 12 12 12 12

19.1.2 Realizar inspeção sanitária nos estabelecimentos cadastrados Estabelecimentos inspecionados - - Percentual 100,00 Percentual 70,00 75,00 80,00 100,00

19.1.3 Alimentar os sistemas de informação da VISA conforme cronograma instituído Sistemas de informação alimentados - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.4 Adquirir materiais e equipamentos para a VISA Materiais e equipamentos adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 50,00 - -

19.1.5 Adquirir ou contratar serviço para incineração dos materiais apreendidos e medicamentos com
validade vencida provenientes dos serviços de saúde e assistência farmacêutica municipal

Serviço adquirido - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.6 Adquirir câmaras frias para a garantia da conservação dos imunobiológicos Câmaras adquiridas - - Número 4 Número 2 2 - -

19.1.7 Adquirir um aparelho de ar condicionado para a rede de frio Aparelho adquirido - - Número 1 Número 1 - - -

19.1.8 Contratar empresa para remessa de amostras ao LACEN, na cidade de Salvador NUMERO DE AMOSTRAS ENVIADAS A
LABORATÓRIO ESPECIALIZADO

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.9 Publicar decreto municipal instituindo a Câmara Técnica Municipal para análise de óbitos DECRETO PUBLICADO - - Número 1 Número 1 - - -

19.1.10 Realizar campanhas de vacinação, atingindo as metas propostas Metas de campanha alcançadas - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.11 Adquirir uma impressora para a vigilância alimentar e nutricional Equipamento adquirido - - Número 1 Número 1 - - -

19.1.12 Adquirir materiais e insumos para implementação das atividades de vigilância epidemiológica Materiais e insumos adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.13 Elaborar plano de contingência para a COVID-19 Plano elaborado 1 - Número 1 Número 0 0 1 0

19.1.14 Revisar plano de contingência para a COVID-19 Plano revisado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

19.1.15 Realizar testagem para COVID-19 testes realizados 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

19.1.16 Instituir barreiras sanitárias com o intuito de identificar possíveis casos da COVID-19 Ação realizada 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 0,00

19.1.17 Realizar monitoramento dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 % casos com monitoramento realizado 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

19.1.18 Instituir protocolo de tratamento para a COVID-19 protocolo instituído 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 20 - DEMAIS AÇÕES ESTRATÉGICAS

OBJETIVO Nº 20.1 - GARANTIR QUE AS AÇÕES ESTRATÉGICAS SEJAM IMPLEMENTADAS
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20.1.1 Garantir acesso à internet nas unidades de saúde para alimentação dos sistemas de informação em saúde online AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 80,00 90,00 100,00

20.1.2 Aquisição de material permanente para as unidades básicas de saúde: Negatoscópio, ventiladores para a recepção/sala
de espera, ar condicionado para os consultórios

Materiais adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

20.1.3 Adquirir gerador de energia para a unidade de saúde de Vila Brasil AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Número 1 Número 1 - - -

20.1.4 Construir rampas de acesso nas unidades básicas de saúde AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

20.1.5 Elaborar e executar projeto de reforma e ampliação das unidades de saúde que necessitam de ajustes em sua estrutura AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

20.1.6 Realizar levantamento da necessidade de contratação de recursos humanos para atendimento à demanda das equipes
de saúde

AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

20.1.7 Realizar levantamento das necessidades de aquisição de equipamentos permanentes em toda a rede assistencial e
adquiri-los

AÇÕES ESTRATEGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 - - -

20.1.8 Promover reuniões quadrimestrais com as coordenações para a construção dos relatórios da gestão (quadrimestral e
anual) 03/ano 2018- 2021 Gestão Coord. SMS Reuniões realizadas Garantir ao NASF o fornecimento dos materiais e

AÇÕES ESTRATEGICAS 0 - Número 12 Número 3 3 3 3

20.1.9 Garantir ao NASF o fornecimento dos materiais e equipamentos necessários à execução das suas atividades:
equipamentos para fisioterapia, mobiliário, caixa de som com microfone, notebook, Datashow...)

AÇÕES ESTRATÉGICAS - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 75,00 90,00 100,00

20.1.10 Disponibilizar veículos para ações de monitoramento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 Veículos disponibilizados 2 - Número 2 Número 0 0 2 2

20.1.11 Adquirir toldos para utilização nas barreiras sanitárias e nas demais ações de enfrentamento à pandemia da COVID-19 Equipamento adquirido 4 - Número 4 Número 0 0 4 0

20.1.12 Disponibilizar carro de som para divulgação de informações em saúde para a comunidade acerca da COVID-19 Veículo disponibilizado - - Número 1 Número 0 0 1 1

20.1.13 Confeccionar máscaras de tecido para distribuição à população do município Quantidade confeccionada - - Número 20.000 Número 0 0 20.000 0

20.1.14 Adquirir dispensador de álcool gel para todas as unidades de saúde, em quantidade satisfatória % unidades com dispensador - - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 21 - INTEGRAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NA PROMOÇÃO DA SAÚDE

OBJETIVO Nº 21.1 - DESCENTRALIZAÇÃO DAS AÇÕES DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, PROMOVENDO ASSIM O SEU ENTENDIMENTO NO PROCESSO DE TRABALHO
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21.1.1 Aumentar a capacitação dos envolvidos na dispensação de medicamentos para promover o uso racional de
medicamentos

% profissionais capacitados - - Percentual 90,00 Percentual 50,00 70,00 80,00 90,00

21.1.2 IMPLANTAR OS POPs, NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA DISPENSAÇÃO, ARMAZENAMENTO E
TRANSPORTE DE MEDICAMENTOS NAS UNIDADES DE SAÚDE

% unidades com POP implantado - - Percentual 60,00 Percentual 30,00 40,00 50,00 60,00

21.1.3 Implantar um processo de seleção de medicamentos, que leva em conta dados epidemiológicos REMUNE ATUALIZADA - - Percentual 100,00 Percentual 50,00 - - 100,00

21.1.4 Criação da comissão de farmácia e terapêutica Nº de reuniões da comissão - - Percentual 100,00 Percentual - 50,00 - 100,00

21.1.5 Aquisição de medicamentos para atendimento à demanda COVID-19 Medicamentos adquiridos - - Percentual 100,00 Percentual 0,00 0,00 100,00 100,00
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