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1. Preliminares

Indique el nombre de la institucion donde esté realizando la practica, la direccion, el nimero
telefonico, el nombre del Director o Directora, y la cantidad y edades de los estudiantes a quienes
usted da clases. Recuerde que si se trata de menores de edad, debid haber presentado el
consentimiento informado de los padres o encargados. Si no lo ha hecho, asegurese de

conseguirlo lo antes posible y guardarlos para adjuntarlos a su trabajo final.



2. Informe de avance

Durante su practica dirigida, usted estara trabajando para alcanzar ciertas metas
educativas u objetivos. Cada objetivo puede contener varios temas o contenidos de tipo
conceptual, procedimental o actitudinal. Para cada uno de ellos, usted puede realizar diferentes
actividades de mediacion. También, usted habra utilizado diversas estrategias para evaluar el

aprendizaje de sus alumnos. Especifique todos estos datos en las siguientes tablas.



OBJETIVO 1: (Copie aqui su primer objetivo)

Comentarios del Tutor(a) o
Comité Asesor

Actividad 1 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacién empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1
al 100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar su
cumplimiento?

(Qué acciones realizara para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Actividad 2 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacion empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1
al 100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar su
cumplimiento?

(Qué acciones realizara para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Etc. (agregue celdas de acuerdo
con la cantidad de actividades de
mediacion realizadas para cada
contenido).




OBJETIVO 2: (Copie aqui su primer objetivo)

Comentarios del Tutor(a) o
Comité Asesor

Actividad 1 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacion
empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1 al
100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar
su cumplimiento?

(Qué acciones realizara para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Actividad 2 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacion
empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1 al
100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar
su cumplimiento?

(Qué acciones realizard para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Etc. (agregue celdas de acuerdo
con la cantidad de actividades de
mediacion realizadas para cada
contenido).




OBJETIVO 3: (Copie aqui su primer objetivo)

Comentarios del Tutor(a) o
Comité Asesor

Actividad 1 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacion
empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1
al 100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar su
cumplimiento?

(Qué acciones realizard para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Actividad 2 de mediacion
realizada:

Fecha de realizacion:

Estrategia de evaluacion
empleada:

Logros alcanzados:

Porcentaje de consecucion de este
objetivo:

(un valor aproximado del 1
al 100%)

(Qué componentes del objetivo
estan pendientes para garantizar su
cumplimiento?

(Qué acciones realizaré para
asegurar el cumplimiento
satisfactorio de este objetivo?

Etc. (agregue celdas de acuerdo
con la cantidad de actividades de
mediacion realizadas para cada
contenido).




3. Anexos

3.1. Bitacora de clases impartidas

Incluya aca los planeamientos de clase que usted ya utilizé durante su practica (volvemos
a adjuntar los modelos ofrecidos en la Guia para la elaboracion del Plan de practica dirigida),
pero ahora debe desarrollar ampliamente las secciones de “Imégenes”, “Pendientes/tareas” y
“Reflexion”. En la seccion de “Rubricas”, adjunte cualquier instrumento de evaluacion (escalas
de calificacion, listas de cotejo, fotografias, etc.) que usted puso en practica y no mencion6 en el

plan.

3.2. Planeamientos de lecciones siguientes

Incluya aca los planeamientos de clase que va a impartir de acé al siguiente informe

parcial.



(MODELO 1)

Planeamiento de clase, de del
Institucion:
Profesor(a): Alumno(a):
Paso 1- Resultados deseados
Objetivo:

(En qué metas relevantes (estandares institucionales, objetivos de curso o de programa, resultados

de aprendizaje) se enfoca este planeamiento?

Conceptos:
Los estudiantes entendran que...
- (Cuales son los temas mas importantes?
- (Qué esperamos que ellos comprendan?
- ¢ Qué errores comunes podemos predecir
en la forma de entender ese tema?

Preguntas esenciales:

(Qué preguntas provocativas icentivarian la
investigacion individual, la comprension
profunda y la transferencia del aprendizaje?

Los estudiantes sabran que...
- ¢/ Qué conocimientos y destrezas esenciales
van a adquirir los estudiantes como
resultado de esta unidad?

Los estudiantes serdn capaces de...
- . Qué deberian ser capaces de hacer como
resultado de esos conocimientos y destrezas?

Paso 2 — Evaluacion

de las evidencias

Evidencias en la ejecucion:

- Cuadles tareas de ejecucion son auténticas
(permiten al estudiante demostrar los
aprendizajes deseados)

- ¢Con qué criterios juzgaremos la
adquisicion de esos aprendizajes?

Otras evidencias:

- Mediante qué otras evidencias
(pruebas cortas, examenes,
observaciones, tareas, diarios,
portafolios, etc.) los estudiantes
podrian demostrar los resultados
deseados? Adjunte ejemplos.

- (Cbémo los estudiantes van a
refleccionar y autoevaluar su
aprendizaje?




Paso 3 — Planeamiento

Actividades de aprendizaje:
(Qué experiencias de aprendizaje y de ensefianza permitiran a los estudiantes alcanzar los
resultados deseados? ;De qué forma este planeamiento va a...
- ayudar a los estudiantes a saber hacia dénde se dirige esta unidad y qué se espera, y al
profesor, a saber los intereses previos de los estudiantes?
- enganchar a todos los estudiantes y mantener su interés?
- equipar a los estudiantes, ayudarles a experimentar ideas clave y a explorar problemas u
obstaculos?
- ofrecerles oportunidades para repensar y revisar su aprendizaje y su trabajo?
- permitirles evaluar su trabajo y sus implicaciones?
- adecuarse a las diferentes necesidades, intereses y habilidades de los alumnos?
- ser lo suficientemente organizado como para maximizar el interés inicial y mantenerlo, al
igual que el aprendizaje efectivo?

Paso 5 — Rubricas

Descripcion de la tarea:
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Criterios de
evaluacion

Nivel de logro 1

Nivel de logro 2

Nivel de logro 3

Criterio 1

(Como se veria el
criterio 1 con un
nivel de logro 1?

(Como se veria el
criterio 1 con un
nivel de logro 2?

(Como se veria el criterio
1 con un nivel de logro 3?

Criterio 2

(Como se veria el
criterio 2 con un
nivel de logro 1?

(Como se veria el
criterio 2 con un
nivel de logro 2?

(Como se veria el criterio
2 con un nivel de logro 3?

Criterio 3

(Como se veria el
criterio 3 con un
nivel de logro 1?

(Como se veria el
criterio 3 con un
nivel de logro 2?

(Como se veria el criterio
3 con un nivel de logro 3?

Criterio 4

(Como se veria el
criterio 4 con un
nivel de logro 1?

(Como se veria el
criterio 4 con un
nivel de logro 2?

(Como se veria el criterio
4 con un nivel de logro 3?

Criterio 5

(Como se veria el
criterio 5 con un

nivel de logro 1?

(Como se veria el
criterio 5 con un
nivel de logro 2?

(Como se veria el criterio
5 con un nivel de logro 3?

Autoevaluaciones del propio estudiante... (opcional)
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Imagenes ilustrativas (opcional)

(Que ilustren claramente el desarrollo de alguno de los contenidos de la leccion. Si son

decorativas, mejor omitir).
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Pendientes, tareas

Reflexion
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(MODELO 2)

Planeamiento de clase, de del
Institucion:
Profesor(a): Alumno(a):
Objetivo general:
Objetivos especificos:
Contenidos Actividades de mediacion Estrategias de
evaluacion

Recursos:
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Rubricas

Descripcion de la tarea:

Criterios
de
evaluacion

Nivel de logro 1

Nivel de logro 2

Nivel de logro 3

Criterio 1

(Como se veria el criterio 1
con un nivel de logro 1?

(Como se veria el criterio 1
con un nivel de logro 2?

(Como se veria el
criterio 1 con un
nivel de logro 3?

Criterio 2

(Como se veria el criterio 2
con un nivel de logro 1?

(Como se veria el criterio 2
con un nivel de logro 2?

(Como se veria el
criterio 2 con un
nivel de logro 3?

Criterio 3

(Como se veria el criterio 3
con un nivel de logro 1?

(Como se veria el criterio 3
con un nivel de logro 2?

(Como se veria el
criterio 3 con un
nivel de logro 3?

Criterio 4

(Como se veria el criterio 4
con un nivel de logro 1?

(Como se veria el criterio 4
con un nivel de logro 2?

(Como se veria el
criterio 4 con un
nivel de logro 3?

Criterio 5

(Como se veria el criterio 5
con un nivel de logro 1?

(Como se veria el criterio 5
con un nivel de logro 2?

(Como se veria el
criterio 5 con un
nivel de logro 3?

Autoevaluaciones del propio estudiante... (opcional)
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Imagenes

(Que ilustren claramente el desarrollo de alguno de los contenidos de la leccion. Si son
decorativas, mejor omitir).
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Pendientes, tareas

Reflexion
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4. Bibliografia

Le recordamos que para citar fuentes, debera respetar el articulo 20 de las NORMAS
COMPLEMENTARIAS de EAM.
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