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Vision de Futuro:
El Poder del Tejido

“en Redez BIC, construimos una red de
tejido humano y empresarial, nuestro
compromiso es ser un puente de
confianza, innovacion y colaboracion
para quienes suenan, crean, crecen e
Impactan positivamente su entorno.”

— Sandra Ramirez, CEO Cofundadora

Creemos firmemente que el
desarrollo no se construye en
solitario: se construye en red.

REDEZ BIC | Al alcance de tus suenos.



Mision
Acompanar y conectar el tejido humano y

empresarial. Brindamos mentorias y
| proyectos que impulsan el crecimiento

. sostenible, la innovacién y la proteccion
‘ ambiental. Convertimos suenos en empresas.

&= viion )
Ser la red lider en tejido humano y

®| empresarial de triple impacto, !
| consolidando un ecosistema que impulsa

‘ la regeneracion socioambiental.
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1. Modelo 2. Gobierno 3. Practicas 4. Practicas 5. Practicas con
N de Negocio Corporativo Laborales Ambientales la Comunidad




Impacto Global: Nuestros Objetnvos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Motor Economlco
(CreCImlento)

Desarrollo Humano

] Base del Tejldo)

Integridad Estructural

’1 (Sostembllldad)

ODS 4 (Educacion) / &~ ODS 16 .

Democratizacion del |/ | .\ (Instituciones):
accesoal | | ' Culturas empresariales
conocimiento 7./ responsables y codigos

de ética.

ODS 5 (lgualdad)

Empoderamlento [ :
econdmico de mujeres | ODS 17 (Alianzas):
lideres y entornos  \ % Co-creacion entre el

equitativos. sector privado, la
e 4 | academiayla
ODS 8 (T raba o) ¢ ~ sociedad civil.
~ A Escalabilidad de Industria/lnnovacion): '
ODS 10 (Reduccion de /, negocios robustos, odernizacion del tejido
Desigualdades): i viables y gene(adores 1 tradicional mediante
Transferencia de capital '\ de empleo digno. tecnologia y

social y redes de apoyo. metodologias &giles.




Validacion de Excelencia: Estandar Global B
Clientes: 8.9 0—\

/—e Comunidad: 53.8

Puntaje Total Obtenido - |
Sistema B ]

Beca Mejores para
Colombia 2025

. Seleccionados entre las 15
La evaluacion certifica que nuestro modelo de negocio canaliza beneficios financieros a empresas destacadas para

traves de un impacto positivo, medible y verificable en multiples partes interesadas. iniciar la Certificacion B Corp.



Perfil del
Cliente

Intervencion
REDEZ
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El Embudo de Transformacion:
- Metodologia de Escalamiento
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CREA CRECE IMPACTA
(Etapa Inicial / Captura) (Validacion) | (Aceleracion Pymes) (Consolidacién)
. P Empresas
Emprendedores en ::g?g'e?ae'}lf)?ge 4 Pymes operativas establecidas
etapa cero con una atF:a rriza'ep ¢ buscando eficiencia requiriendo
idea sin realizar. y ) y financiamiento. sostenibilidad a
comercial. largo plazo
; -~ V . ‘ / a4
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5 Integracién de
Acompanamiento ,E]Z::ggiuer:tc;gn de < & Inyeccién de modelos de triple
mental y desarrollo FArtiiag . mejores practicas impacto y
humano. p A%y organizacionales. rentabilidad
formalizacion. y sobtenida
& | & \:;




Arquitectura del Ecosistema: Nuestros 3 Pilares Estratégicos
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Ecosistema
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= Operativo |

MENTOR REDEZ

(asesorias)

El ndcleo de consultoria
empresarial, fundamentado en
mentorias especializadas (legales,
contables, registro de marca, seilos
verdes, salud y seguridad en el
trabajo, marketing, entre otras) para
impulsar el crecimiento de
Pymes.
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REDEZ SABE

(Formacion)

El motor de capacidades.
Escenarios de inspiracion y
transferencla de
conocimiento mediante
Masterclasses, talleres y

metodologias colaborativas. 4

\ B El portafolio de impacto.
\; Un banco estratégico de

UNE REDEZ

(Inversion)

proyectos que transforma
territorios mediante inversion
consciente e interconexion de
oportunidades.
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Pilar MENTC L 2= 2 =7: Ecosistema de Asesoria Integral

SALUD Y SEGURIDAD
EN EL TRABAJO

W REGISTRO DE MARCA SELLOS DE RESPONSABILIDAD MEDICION DE CO2
SOCIAL Y PROTECCION AMBIENTAL

MARKETING POSICIONAMIENTO PAGINA WEB FERIAS ENTRE OTRAS
DE MARCA Y TECNOLOGIA VIRTUALES
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Tematicas Estratégicas

Liderazgo e
Inteligencia Emocional

Sostenibilidad y
Economia Circular

Finanzas y
Contabilidad

Desarrollo
Organizacional y Legal

Emprendimiento

Masterclasses
y Conferencias

Metodologias Aplicadas

Talleres
Practicos

Mentorias
Personallzadas

Procesos
Colaborativos
(Presencial/Virtual)
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“Mas alla de |a transferencia teorica, estos espacios fungen como escenarios de
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I Representa un banco estratégico de
proyectos de triple impacto que busca
transformar territorios a través de la

inversion consciente y sostenible.
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r;rticulamos emprendedores, organizaciones y
aliados estratégicos actuando como un
puente que facilita recursos, conocimientos y
oportunidades.
R

I Cada iniciativa incorpora criterios rigurosos de
responsabilidad social y sostenibilidad
ambiental, promoviendo modelos econémicos

. LA inclusivos y regenerativos. ‘

W@~ Descubre nuestro portafolio de activos > _&
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Sostenible

Centro de Emprendimiento

financiacion a emprendedores del grupo
suena y crea para su crecimiento

Portafolio de Inversiony
Proyectos de Impacto (Parte I)

'f\:’—ﬂ
\ -

N\
I |

“ ' Fortalecimiento Institucional

y Escalamiento

Financiacion y consultoria de alto nivel
para los grupo crece e impacta y
Colombianos en el exterior.

Finca Avicola

Solar Inteligente
Agricultura moderna impulsada por

energia renovable y practicas
regenerativas.
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7~ Fondo de Becas para
Formacion Tecnico-Laboral

| 40 becas para insercion educativa |
productiva para comunidades
vulnerables

Red Agropecuaria de
Innovacion y Transferencia

Conectividad rural para modernizar la |

! cadena de valor agricola.

\




~/

Laboratorio de
Ecodiseno y
| Economia Circular

Practicas avanzadas para minimizar

| l residuos y maximizar el ciclo de vida.
‘h"’ .
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% Portafolio de Inversién yPro

Programa para
Empoderar a
Muijeres Victimas
/ de Violencia

Recuperacion econémica y liderazgo

consciente para poblaciones
vulnerables.

a través de proyectos de

autogestion energética.

Bio Nova Escuelas

Escuelas sostenibles transformadas

biodigestores, uniendo educacion y

w

ectos de Impacto (Parte II) " §
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Rutas Verdes ’ i

del Agua

Lanchas con energia solar para unir
comunidades y transportar personas
de forma limpia.

Ecoparque Vital:
Comunidad de Vida
y Bienestar

Programa habitacional colaborativo
y productivo de triple impacto
disefiado exclusivamente para la
tercera edad.




Creemos firmemente que el desarrollo no se
construye en solitario: se Construye en Red

Cel: +573213854980 - +543329327847
Email: contactenos@redezbic.com
aliados@redezbic.com
Pagina Web: www.redezbic.com
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