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DEV.F es la escuela de tecnologia mas grande
y premiada de América Latina.

Desde su nacimiento en 2014, DEV.F ha creado y desarrollado una metodologia de ensefianza y
un modelo educativo mediante el cual ofrece una educacion en tecnologia de calidad y

accesible para la mayoria.

Nuestra metodologia es presencial y/o remota en tiempo real, basada en la practica. Personas de
cualquier edad, perfil y nivel de experiencia pueden tomar alguno de nuestros programas
educativos, gracias a ello hemos creado la comunidad mas grande del continente con perfiles
multidisciplinarios listos para generar un cambio profesional y personal mediante la

tecnologia.

La educacion en América Latina no es el vehiculo de movilidad social que podria ser. EIl modelo
de educacién tradicional ya no es vigente ni responde a las necesidades actuales de la
Cuarta Revolucion Industrial: los programas universitarios no generan el talento que la
industria demanda, y la inversion econdmica y/o de tiempo que requieren no es viable para la

mayoria de |@s estudiantes.

Por eso necesitamos educar de una manera mucho mas agil y accesible. Es ahi donde la
solucién educativa de DEV.F y su metodologia basada en los hackatones se convierten en la
herramienta adecuada para ofrecer educacién de calidad y generar una movilidad social y
profesional en todos los sectores de la poblacién, logrando también que la industria se beneficie

del talento que requiere.

Actualmente las compaiias necesitan mas talento que nunca y la brecha entre oferta y
demanda de personas capacitadas es cada vez mayor. Segun un estudio del BID (Banco
Interamericano de Desarrollo), para 2025 la demanda de desarrolladores de software en la region
serd de 125 millones. Cabe destacar, ademas, que la industria tech ofrece empleos con

oportunidades de crecimiento y proyeccion laboral, y son de los mejores pagados hoy en dia.
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LIFE-LONG LEARNING

EDUCACION ATOMICA

MINIMUM VIABLE SKILL
(MVS)

HACKATONES /
INDUSTRY FIRST

TECH + Al
para seguimiento granular a
progreso de estudiante

CULTURA HACKER

METODOLOGIA DEV.F

Paradigma educativo actual adecuado a la 4ta
Revolucion Industrial, un momento histérico
caracterizado por acelerados cambios tecnoldgicos.

Modulos especificos / complementarios que
funcionan como piezas de rompecabezasy responden
a diferentes intereses, necesidades y segmentos.

La combinacion minima de habilidades técnicas +
power skills que resulta en empleabilidad de alta
calidad en el sector tech. Ademas enseflamos a
“aprender a aprender” para que |@s estudiantes
continden actualizdndose por su cuenta durante su
vida profesional.

Enfoque practico de desarrollo de producto (de idea a
prototipo), trabajo en equipos multidisciplinarios y
entendimiento intimo de las habilidades que busca la
industria tech.

Hacemos tracking de cada ejercicio, accion,
interaccion social, actividad voluntaria, entre otras,
para posteriormente analizar estos datos y asi generar
insights que resulten en la mejor experiencia a la
medida para cada uno de nuestros estudiantes.

Power skills como trabajo en equipos
multidisciplinarios, resolucién de problemas de forma
agil, aprender a aprender, aprender haciendo,
construir comunidad.
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PERFIL DE ESTUDIANTES

® GENERO

68% Hombres
32% Mujeres
® EpaDp

20% 18 - 24
]

32% 25-30
26% 31-39
|

22% 40+
I

o PERFIL PROFESIONAL

50% Principiantes
13% Disefador@s
I

5% Product Managers
|

32% Otros
|



América Latina es una region importante para Facebook

ya que tiene una de las comunidades de desarrolladores

mds creativas y vibrantes. Trabajamos con DEV.F porque
aporta talento a dicha comunidad y cumple un rol
fundamental como catalizador de ideas y colaboracion

entre desarrolladores de muy distintos perfiles.”

ALONSO FERNANDEZ

Facebook Partnerships

Después de estar en DEV.F ya puedo hacer cosas que la
mayoria de la gente no. No importa quién seas o de
donde vengas, te puedes volver bueno programando y
hacer lo que quieras, es un gran empoderamiento.
DEV.F te da Ila posibilidad de mejorar tu calidad de vida
y crecer tus ambiciones laborales viendo como

exalumnos han conseguido mejores empleos.”
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