
 

Manon Koldewijn regisseur/programmadirecteur regio aanpak onderwijsarbeidsmarkt 

bij OCW 

 

 

 

 

Manon Koldewijn wordt in opdracht van de ministers van OCW en MPVO regisseur/ 

programmadirecteur regionale aanpak onderwijsarbeidsmarkt bij het ministerie van Onderwijs, 

Cultuur en Wetenschap. De benoeming gaat in op 10 april.  

 

Zij wordt verantwoordelijk voor de landelijke eenheid bij OCW die met de onderwijspartners gaat 

samenwerken aan de maatregelen die nodig zijn om het lerarentekort aan te pakken. De 

samenwerking met en tussen regio’s is een belangrijke pijler onder de aanpak.  

De opdracht voor Manon is onder meer het opbouwen en uitbouwen van onderwijsregio’s en het tot 

stand brengen van een passende en goede samenwerking tussen OCW en alle betrokken partijen in 

het onderwijs die de beoogde resultaten oplevert.  

 

Manon Koldewijn is momenteel coördinerend programmadirecteur Regio Zwolle. Regionale 

samenwerking en arbeidsmarktvraagstukken vormen een rode draad door haar gehele loopbaan. 

Eerder was zij programmamanager Utrecht Leert voor de stad Utrecht en OnderwijsPact voor de 

regio Midden Nederland. Zij is veelvuldig betrokken geweest bij regionale programma’s en het 

bouwen en verder brengen van samenwerkingsverbanden in het onderwijs, ten behoeve van de 

arbeidsmarkt en economische ontwikkeling. Manon Koldewijn studeerde Management, Economie en 

Recht aan de Hogeschool Utrecht.  

 

‘Het personeelstekort in het onderwijs is een opgave die heel Nederland raakt en van belang is 

voor de toekomst van onze kinderen. Mijn ervaring is dat de regio de ideale schaal is om krachten 

van de onderwijspartners en OCW te bundelen als het gaat om het vinden van antwoorden voor de 

problemen op de onderwijsarbeidsmarkt, aldus Manon. Ik vind het een eer om daar een bijdrage 

aan te mogen leveren en kijk uit naar de samenwerking met de onderwijspartners in een lerende 

aanpak. Met veel energie en samen met hen wil ik de schouders eronder zetten en van de 

regionale aanpak een succes maken.’        

 

‘Wij zijn heel blij dat Manon zich wil gaan inzetten voor het terugdringen van het tekort aan 

onderwijspersoneel,’ zegt Marjan Hammersma, secretaris-generaal van het ministerie van OCW. 

‘Manon heeft veel ervaring met regionale samenwerking en heeft de juiste kennis van factoren die 

van belang zijn om deze te laten slagen. Ze heeft bovendien laten zien dat het mogelijk is om in 

het onderwijs succesvolle samenwerkingsverbanden te smeden, niet in het minst door haar 

energieke en verbindende werkwijze waarbij zij goed oog heeft voor wat in de praktijk nodig is.’  

 

De werving en selectie voor deze benoeming is gedaan door het ministerie van OCW. De vacature 

is zoals gebruikelijk breed bekendgemaakt, zodat iedereen kon solliciteren. 


