PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 130/2024

Processo Prefeitura Municipal de Itirapina n. °© 1798/2022
Concorréncia Publica n°® 02/2024

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA, pessoa juridica de direito publico interno, sediado na
Prefeitura Municipal de ltirapina, sita a Avenida 01, n°® 106, centro, Municipio de ltirapina,
Estado de S&o Paulo, na qualidade de 6rgédo gerenciador, neste ato representado pela
Prefeita Municipal, a Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, brasileira, casada,
professora, portadora do RG n°®5.541.219-1 e CPF n°553.097.808-82, domiciliada a Rua 06,
n° 389, Centro, Municipio de ltirapina, Estado de S&o Paulo, CEP 13530-000, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa FELCO FALEIROS PROJETOS E
CONSULTORIA EM ENGENHARIA LTDA, sito a Rua Joaquim Augusto Ribeiro de Souza,
n° 1409, Bairro Planalto Paraiso, municipio de S&o Carlos, Estado de Sdo Paulo, CEP
13.562-100, telefones (16) 3307-6834, e-mail: contato@felcofaleiros.com, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 10.993.481/0001-37, Inscricdo Estadual Isenta, neste ato representado por Bruna
da Cunha Felicio, brasileira, Solteira, residente e domiciliado & Rua José Missali, 540, n° 540,
Bairro Planalto Paraiso, municipio de Sao Carlos, Estado de S&o Paulo, CEP 13.562-060,
telefones (16) 99158-8960, doravante denominada CONTRATADA, ambos acordam
proceder, nos termos da Lei Federal n°14.133/2021, com alteragdo introduzida; e demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie e ao Edital da Concorréncia Publica n°® 02/2024,
parte integrante do presente instrumento, conforme descrigdo do objeto e proposta de preco,
constantes nos anexos que acompanham o edital, mediante condi¢es e clausulas a seguir
estabelecidas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratacdo de empresa especializada para
elaboracdo da revisdo do plano municipal de saneamento basico no municipio de
Itirapina/SP, através de recurso Estadual — FEHIDRO- Deliberacdo dos Comités PCJ
n°420/2022, da proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe.

1.2. Deverao ser respeitadas todas as especificacdes técnicas e as demais condices de
fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo | do Edital que
precedeu este Contrato e que dela fica fazendo parte integrante.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Previamente ao inicio dos servi¢cos a Contratada devera apresentar o Plano de Trabalho
com as diretrizes gerais para o desenvolvimento dos estudos e uma atualizagédo do
cronograma de entrega dos produtos. O Plano de Trabalho devera ser entregue em até 30
dias da emisséo da Ordem de Servico.
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2.2. O Plano de Trabalho devera conter todas as definicdes, especialmente aquelas
provindas da reuniéo inicial a ocorrer entre a Equipe de Fiscalizacdo da Contratante (Comité
Executivo do PMSB) e a Equipe da Contratada, imediatamente ap0s a emissdo da Ordem
de Servigco, bem como exigéncias provenientes do processo de contratacao.

2.2.1. Definicdo do processo de mobilizagcédo e participacao social que definira a cronologia
das etapas subsequentes e as metodologias de implantacdo das atividades incluindo a
Conferéncia Municipal de Saneamento;

2.2.2. Comunicacéao social — divulgacdo do processo, formas e canais de comunicacao,
formas de estimular a participacéo da sociedade no processo de planejamento, fiscalizagéo
e regulacao dos servicos de saneamento basico.

2.3. Para a coordenacao da equipe técnica a CONTRATADA deverd indicar o profissional
de nivel superior, capacitado para atuar como Coordenador Técnico, que foi apresentado na
proposta técnica do processo licitatorio, sendo um dos requisitos exigidos, o registro deste
no respectivo conselho de classe. O profissional que exercera as funcdes de coordenador
técnico deverad possuir diploma universitario em Engenharia Civil com experiéncia
comprovada em coordenacédo de Planos Municipais de Saneamento Basico;

2.4. O coordenador devera estar disponivel para a execucdo dos trabalhos, inclusive
viagens, visando a perfeita execucdo de todas as atividades.

2.5. O coordenador, para a execucao dos servicos expostos neste TR, devera fazer parte do
quadro de funcionarios da empresa, e a comprovacdo devera ser realizada por meio de
registro na Carteira de Trabalho (CTPS), contrato de trabalho ou se sécio proprietario por
meio de contrato social e deverd ser apresentado quando do inicio dos trabalhos do
profissional. A comprovacdo da qualificacdo do coordenador, pela CONTRATADA, devera
ser realizada por meio da apresentacdo do curriculo, copia autenticada do diploma de
graduacéo e do registro no respectivo conselho que regulamenta o exercicio da profisséao.

2.6. A equipe técnica deve ser formada por profissionais gabaritados para o exercicio das
funcbes listadas e explanadas neste TR. Em todos os Relatérios e produtos deverao ser
mencionados e elencados os profissionais envolvidos em cada uma das Etapas.

2.7. A CONTRATADA devera apresentar no plano de trabalho o seguinte quadro com, no
minimo, os referidos profissionais capacitados que possuam diploma universitario nas areas
relacionadas com as fungodes:

a) Engenheiro(a) civil ou ambiental ou sanitarista com especializacdo em na area
Sanitarista, ou Engenheiro Sanitarista com experiéncia no desenvolvimento de
estudos/projetos de Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotos Sanitérios;

b) Engenheiro(a) civil ou ambiental ou sanitarista com especializacdo em na éarea
Sanitarista, ou Engenheiro Sanitarista com experiéncia no desenvolvimento de
estudos/projetos de Macrodrenagem Urbana ou Recursos Hidricos;

C) Advogado(a) com experiéncia na area de saneamento ou em prestacao de servigcos
publicos.
d) Engenheiro(a) civil ou ambiental ou sanitarista ou quimico com experiéncia em

elaboracéo de Planos de Residuos Sélidos.

e) Sociodlogo(a) ou Comunicador(a) Social com experiéncia em projetos e programas
sociais voltados para mobilizagéo e envolvimento de comunidades;

ASSINADO DIGITALMENTE
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2.8. Todos os membros da equipe técnica da CONTRATADA deverao estar disponiveis para
a execucao dos trabalhos, inclusive viagens, visando a perfeita execucdo de todas as
atividades. Além disso, para cada um devera ser devidamente apresentada a documentacéao

que comprove: _ ‘

aye ~ ~ . , FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIAE
a) Habilitacdo para atuac&o nas respectivas areas; e et s o G o
b) Vinculo com a Contratada.

2.9. ACONTRATADA devera disponibilizar aos seus profissionais equipamentos, softwares,
veiculos, infraestrutura, manuais, e promover a cobertura de todas e quaisquer despesas
decorrentes e necessarias para que eles possam desenvolver suas atividades, tais como
salarios, encargos sociais, impostos, alimentacéo, locomocéao, hospedagem, seguro pessoal
etc., ficando a CONTRATANTE isenta dessas responsabilidades.

2.10. A comprovacado da qualificagdo da equipe técnica, pela CONTRATADA, devera ser
realizada por meio da apresentacao do curriculo, copia autenticada do diploma de graduacao
e do registro no respectivo conselho que regulamenta o exercicio da profissdao. A
apresentacdo de tais documentos deverd ocorrer na entrega do Plano de Trabalho,
juntamente com a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do servico prestado,
recolhida junto ao 6rgao de classe competente.

2.11. Todos os profissionais necessarios para a execucao dos servigcos expostos neste TR
deverdo fazer parte do quadro de funcionarios da empresa, e a comprovacdo devera ser
realizada por meio de registro na Carteira de Trabalho (CTPS), contrato de trabalho ou se
sécio proprietario por meio de contrato social e devera ser apresentado quando do inicio dos
trabalhos do profissional.

2.12. A CONTRATADA devera ser empresa legalmente constituida e possuir registro ativo
no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou equivalente de outras classes
profissionais pertinentes ao objeto do presente TR.

2.13. A CONTRATADA devera ter objeto social (estatuto ou contrato social) condizente com
as finalidades dos servicos de estudo ou de planejamento envolvendo gestdo de recursos
hidricos e/ou de meio ambiente. Para ser considerada plenamente habilitada para o
desempenho das atividades aqui descritas, devera apresentar, durante o processo de
selecdo atestados, certiddes de acervos técnicos (CAT) emitida pelos conselhos de classe
dos profissionais exigidos com seus respectivos atestados.

2.14. Ao inicio das atividades, a CONTRATADA devera apresentar no Plano de Trabalho,
comprovante de recolhimento da respectiva Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART)
junto ao respectivo 6rgao de classe pelos servigos a serem prestados.

2.15. A eventual realizacdo de servicos nas dependéncias de uma das instituicbes
envolvidas ndo configurara vinculo empregaticio entre o profissional e a respectiva
instituicdo, devendo a contratada arcar com todas as despesas de encargos, tributos, e
eventuais contestagdes trabalhistas relativas a este fornecimento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS E EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, modelos de gestéo e de execugao constam no Termo
de Referéncia, Planilha Orcamentéaria e Cronograma Fisico Financeiro, anexo a contrato.

3.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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3.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execu¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

3.4. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade, representada pelo gestor do contrato ou
fiscal técnico, e a contratada, representada por seu “preposto”, devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

3.5. O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.6. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢édo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

4. CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia do presente ajuste sera de 18 (dezoito) meses, com inicio em
13/09/2024 e término em 13/03/2026, podendo ser prorrogado mediante a celebracéao
de Termo Aditivo nas hipdteses previstas no artigo 107 da Lei Federal n°14.133/2021,
mediante justificativa prévia e por escrito nos autos do processo administrativo

4.2. O prazo para inicio da prestacdo de servicos sera de até 05 (dias) dias, a contar da data
da Ordem de Inicio de Servigos (OIS).

4.2. O prazo para execucdo dos servigos, objeto do contrato, sera de 12 (doze) meses,
conforme cronograma fisico-financeiro, contados da emissao de ordem de servigco podendo
ser prorrogado em casos excepcionais, desde que haja justificativa. Cabe a fiscalizagéo
técnica avaliar a justificativa apresentada pela contratada para a prorrogacao do prazo de
execucao da obra, anexando sua avaliagdo ao processo administrativo, para fundamentar a
aprovacao ou recusa da justificativa, que sera de responsabilidade do gestor do contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS

5.1. O valor total da presente contratacédo é de R$ 187.981,56 (Cento e Oitenta e Sete mil,
Novecentos e Oitenta e Um reais, Cinquenta e seis centavos).

5.1.2. Os precos unitarios estdo descriminados na planilha orcamentaria vencedora, parte
integrante deste instrumento.

5.2. Os valores da presente contratacao estao inclusos todas as despesas diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciai.

ASSINADO DIGITALMENTE
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6. CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e
XVI1)

6.1. Fornecer o objeto adjudicado em estrita conformidade com as especificacdes e
condicdes exigidas neste TR;

6.2. Ceder CONTRATANTE a propriedade intelectual/direitos autorais patrimoniais, bem
como os direitos de uso, por tempo indeterminado, de todo material criado e produzido a
partir deste TR;

6.3. Manter sigilo sobre todas as informag¢des obtidas junto a CONTRATANTE;

6.4. Comprovar, no momento da execuc¢ao dos servi¢cos, que os profissionais alocados
fazem parte do seu quadro;

6.5. Prestar os servicos por meio de mao de obra especializada e equipamentos
adequados de modo a garantir sua plena execucao, conforme estabelecido nesse TR;

6.6. Informar, oficialmente a Contratante, quaisquer irregularidades que possam
comprometer a execugao dos servigos prestados;

6.7. Levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATANTE qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorra durante a execucao dos servicos, para adocao de
medidas cabiveis, bem como, comunicar por escrito e de forma detalhada, todo tipo de
acidente que, eventualmente, venha a ocorrer,

6.8. Apresentar-se em local, dia e hora, para execucado dos servi¢os, objeto do presente
Contrato, sempre que solicitada pela CONTRATANTE, e entregar os servi¢gos dentro do
prazo previsto pelo mesmo, sob pena da aplicacdo das sancdes cabiveis;

6.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos encargos sociais, previdenciarios, tributarios,
referentes aos honorarios da execucgéo dos servi¢os, despesas com deslocamentos,
hospedagem, alimentacéo, equipamentos, e outros que incidam sobre o objeto do presente
Contrato;

6.10. Responsabiliza-se por todos os 6nus dos servigos e encargos a seguir relacionados,
gue deverdo ser computados em sua proposta, independentemente de haver ou ndo item
de planilha especifico, quando existirem e de acordo com o TR: méo-de-obra especializada
gue ser fizer necessaria, seguros em geral, infortunistica do trabalho e outros fenbmenos
da natureza, responsabilidade civil por quaisquer danos causados a terceiros, dispéndios
com impostos, tributos, taxas (inclusive ARTS), regulamentos e posturas municipais,
estaduais e federais que abrangerem os servicos sem caber o direito de repassar a
CONTRATANTE, custos de plotagem em papel sulfite, impressdes (textos, memoriais,
especificacdes técnicas, e outros), copias, transparéncias, encadernagdes, copias em
midia tipo CD e outros similares, custos de base cartografica, licenciamentos junto aos
orgdos competentes, informacdes junto a outras entidades, analises laboratoriais, pré-
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aprovacao de travessias e ocupacdo de areas especiais nos 6rgdos competentes, entre
outras necessarias ao desenvolvimento dos servicos;

6.11. Todo material necessario e toda organizacao para realizacdo dos seminarios
previstos e da audiéncia publica (Convites, computadores, data show, apresentacao,
impressoras, impressos, material didatico, etc) serdo de responsabilidade da
CONTRATADA,;

6.12. A CONTRATADA também devera elaborar uma ata ou pré-memoaria de cada um dos
semindrios e também da audiéncia publica e encaminhar a CONTRATANTE, podendo os
mesmos serem gravados para efeito da producéo da ata ou pré-memodria;

6.13. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacfes estabelecidas na
legislacao especifica sobre acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles,
ainda que ocorrido nas dependéncias da CONTRATANTE;

6.14. Responder por danos dolosos ou culposos causados aos bens da CONTRATANTE, a
sua imagem ou de terceiros, por seus funciondrios e/ou terceiros que estejam trabalhando
sob sua orientagdo e durante a execuc¢ao dos servigos;

6.15. Cumprir rigorosamente com todas as programacdes e atividades inerentes ao objeto
do Contrato;

6.16. Substituir qualquer funcionério em caso de auséncias injustificadas, legais ou férias,
de maneira a néo prejudicar o andamento e a boa execuc¢ao dos servi¢cos, garantindo a
execucgdo pontual;

6.17. Substituir o funciondario cujo comportamento seja prejudicial, inconveniente ou
insatisfatorio a disciplina da CONTRATANTE ou incompativeis com o Codigo de Etica da
CONTRATANTE e outros regramentos internos;

6.18. Sempre que for convocada para esclarecimentos a CONTRATADA devera
comparecer sob pena de assumir dnus pelo ndo cumprimento;

6.19. Em nenhum momento a empresa CONTRATADA transferir4 a terceiros as
incumbéncias do contrato, sem aprovacéo prévia da CONTRATANTE. Nenhuma
transferéncia mesmo autorizada pela CONTRATANTE isentara a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais e legais.

6.20. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas
para a contratacao

7. CLAUSULA SETIMA — GRUPO TECNICO DE ACOMPANHAMENTO
7.1. Cabera ao Grupo Técnico de Acompanhamento (GTA): !

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIAEl

A conformidade com a assin:

assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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7.1.1. Participar dos seminarios e reunifes previstos neste TR ou outras ocasides, quando
couber, sempre que convocados;

7.1.2. Apresentar ao CONTRATANTE as propostas obtidas no GTA, para encaminhamento
a CONTRATADA e apresenta¢cdo nos seminarios;

7.1.3. Analisar propostas provenientes dos seminarios, dando conforme couber
encaminhamento as mesmas;

7.1.4. Analisar e aprovar os produtos entregues e apresentados pela CONTRATADA,
conforme especificacdes apresentadas neste TR;

7.1.5. Os locais para realizacao dos seminarios deverao ser espacos publicos cedidos pelas
municipalidades envolvidas na elaboracao do PMSB. A empresa CONTRATADA juntamente
ao GTA, devera se articular com os representantes dessas municipalidades para definicao
das datas, horérios e locais de realizacdo de cada um dos seminarios e posteriormente
enviar o convite a todos os envolvidos. Conforme necessidade a CONTRATANTE podera
auxiliar na organizacao dos seminarios.

7.2. Os trabalhos serdo gerenciados pela Equipe Técnica e Grupo de Acompanhamento do
PMSB.

7.2.1. Técnicos do executivo municipal, especialmente indicados para tratar do assunto
objeto do PMSB, terdo como atribuicdbes e responsabilidades analisar os produtos
apresentados, assim como tomar todas as medidas gerenciais e administrativas necessarias
ao andamento dos trabalhos.

7.2.2. A Coordenagéo Geral dos Trabalhos sera de responsabilidade do Gestor do Contrato.

7.2.3. Representantes da sociedade em geral (conselhos, instituicbes de ensino, entidades
de classe etc.), terdo como atribuicdes e responsabilidades acompanhar os trabalhos e
fornecer subsidios para as discussdes e analises do Grupo de Acompanhamento do PMSB.

7.2.4. A participacdo da sociedade no processo de elaboracdo do PMSB sera viabilizada
através de instrumentos definidos pela Contratante que sera responsavel pela apresentacao
e defesa dos conteudos pertinentes aos respectivos eventos.

7.2.5. Sugere-se a aprovacdo do PMSB apds a apreciacdo e aprovacao pelo Poder
Legislativo do municipio. No entanto, previamente, devera ser elaborada uma minuta de
projeto de lei, em conformidade com a técnica legislativa e sistematizada de forma a evitar
contradi¢des entre os dispositivos inseridos no PMSB, com as demais normas vigentes. Essa
minuta deverd ser submetida a discussdo com a populacdo, em audiéncia publica
especialmente convocada para este fim. Nesta audiéncia sera concluida a verséo final do
PMSB que sera encaminhada a Camara de Vereadores.

7.2.6. O PMSB depois de aprovado e sancionado em lei municipal deve ser implementado
pelo 6rgdo do municipio responsavel pela execucdo da politica municipal de saneamento
basico. Um dos mecanismos recomendados para dar suporte e cumprimento as acdes de
saneamento no ambito municipal € manter a sociedade permanentemente mobilizada por
intermédio de eventos que possibilitem a participacdo democrética e formal de controle
social.

ASSINADO DIGITALMENTE

A conformidade c
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7.2.7. Este tomador assume 0 compromisso, na ocasiao de prestacdo de contas da ultima
parcela recebida, de elaborar e inserir no Sistema (SIGAM/FEHIDRO) e encaminhar ao
colegiado, Relatorio Final, explicitando o histérico da execu¢do do empreendimento e
principais resultados produzidos, incluindo como anexos: desenhos e produtos gréficos finais
e outros documentos pertinentes

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Além das obrigagfes previstas no TR e de outras decorrentes da natureza do ajuste, a
CONTRATANTE se obriga a:

8.1.1. Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias para 0 cumprimento das
etapas previstas neste TR;

8.1.2. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, apds o cumprimento das formalidades
legais;

8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

8.1.3. Relacionar-se com a CONTRATADA por meio de pessoa por ela credenciada;
8.1.4. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas condi¢gdes deste TR;

8.1.5. Comunicar formalmente as falhas e irregularidades observadas na execucao dos
servicos prestados e notificar a CONTRATADA sobre aplicacdo das penalidades,
assegurada sua prévia defesa;

8.1.6. Os servicos serdo fiscalizados por técnicos do municipio e do Grupo Técnico de
Acompanhamento, 0 que nao eximira a responsabilidade da CONTRATADA e de seu
engenheiro responséavel pelo cumprimento total de suas obrigacdes, que poderédo, mediante
instrucbes por escrito, exigir, sustar, determinar e fazer cumprir o que determina as
exigéncias do Edital. O Grupo Técnico de Acompanhamento sera indicado concomitante a
Ordem de Servico de inicio dos trabalhos, através de decreto municipal, com a indicacdo
dos membros, suas formacdes, responsabilidades e atribui¢des.

8.2. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
controversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagcédo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.3. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

8.4. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

ASSINADO DIGITALMENTE
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8.5. Cientificar o 6rgao de representacéao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do
ajuste.

8.6.1. A administracédo ter4 o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, a prorroga¢do motivada.

8.7. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

8.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recep¢ao e apoio ao
usuario;

8.9. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.10. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo e
em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.11. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens.

8.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.13. A fiscalizagéo ir4 elaborar o Termo de Aceite, onde devera conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagédo a fiscalizacdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo. ‘

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIAE|
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9. CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. A Prefeitura Municipal de Itirapina efetuara o pagamento até 10 (dez) dias contados da
apresentacdo da respectiva nota fiscal eletronica — NFE devidamente atestada pelo setor,
em conta corrente vinculada ao CNPJ da CONTRATADA.

9.2. Havendo erro na Nota Fiscal Eletronica - NFE ou outra circunstancia que desaprove a
liguidacdo, a mesma ser4 devolvida e o pagamento ficara pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
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pagamento iniciar-se-a apoés a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer tipo de 0nus para a Prefeitura.

9.3. Caso haja documentos faltantes ou incorretos, notificagédo interna de pendéncias ou
irregularidades quanto aos produtos ndo serd iniciada a contagem do prazo para pagamento.

9.4. A titulo de pagamento a contagem do prazo seré a data de recebimento da Nota Fiscal
atestada por esta prefeitura.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PRATICAS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

10.1. A CONTRADATA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislacdes
federal, estadual e municipal, com relacdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
particularmente aquelas pertinentes a Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978, onde estéo
contidas as 36 Normas Regulamentadoras — NRs.

10.1.1. A CONTRATADA ¢é responsavel pela pratica das mesmas, assim como das
consequéncias que derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus
empregados como as subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados,
venha a contratar durante a execucao do objeto contratual.

10.2. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a
utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Coletivo (EPC), certificados e
aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de seguranca, higiene e
medicina do trabalho, conforme legislagéo vigente.

10.3. A CONTRATADA devera apresentar no inicio do fornecimento ou da prestacdo dos
servi¢os, e manter no local onde 0s servigos serdo prestados, 0s seguintes documentos:

10.3.1. Copia da ficha de registro (RE) do empregado;

10.3.2. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), de cada um dos empregados alocados na
atividade, com exames periddicos atualizados de acordo com a fungéo exercida;

10.3.3. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais ou Laudo Técnico das Condi¢bes do
Ambiente do Trabalho;

10.3.4. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,

10.3.5. Cépia da Ordem de Servigo; s oo

A conformidade com a assinatura pod

atura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital GSERPRD

10.3.6. Copia de comprovante de integracao de seguranca;

10.3.7. Listagem comprobatéria da distribuicdo gratuita aos empregados envolvidos no
Contrato, de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) e Coletivo (EPC).

10.3.8. Copia de Certificados de treinamentos especificos quando a atividade envolver
Trabalho em Altura, Espaco Confinado e Servicos em Eletricidade.
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10.3.9. Copia da Analise Preliminar de Riscos — APR, assinadas por responséavel técnico
habilitado para atividades perigosas.

10.3.10. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por todos o0s acidentes do
trabalho/doencas ocupacionais, observando as Normas de Seguranca, Higiene e Medicina
do Trabalho, conforme legislacdo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas,
direta ou indiretamente para a execucao do objeto contratual.

10.4. Em caso de Acidentes Graves ou com Potencial de Gravidade (art. 21 da Lei n.
8.213/91) a CONTRATADA devera preencher a Comunicacédo de Acidentes do Trabalho —
CAT, bem como, emitir o Relatério de Investigacdo de Acidentes contendo documentos
comprobatério sobre: EPI's, Treinamentos e a “Ata de Reunido Extraordinaria da CIPA
(Comissao Interna de Prevencado de Acidentes)”, devidamente assinado por profissional
responsavel, pertencente ao SESMT(Servico de Engenharia, Seguranca e Medicina do
Trabalho) da CONTRATADA ou seu representante legal.

10.5. Copia das documentacbes referidas nos itens 7.3 e 7.4 deverdo ser enviadas ao
SESMT da CONTRATANTE, via carta, com prazo maximo de quatro dias apds a sua
ocorréncia. Caso a CONTRATADA nao seja obrigada a manter Servico de Engenharia,
Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, ela devera apresentar esse Relatério assinado
pelo Presidente da CIPA que abranja as dependéncias do prédio em questdo. Empresas
desobrigadas de manter CIPA apresentardo esse Relatorio assinado pelo empregado
designado para cumprir as exigéncias da NR 05 e pelo responsavel pelas dependéncias do
prédio e/ou servigos.

10.6. Em caso de Doenca Relacionada ao Trabalho e Doencga Profissional, a CONTRATADA
devera preencher/emitir a Comunicacdo de Acidentes do Trabalho — CAT, Perfil
Profissiografico ou Relatério Médico, que caracterize a suspeita da Doenca Relacionada ao
Trabalho e a Doencga Profissional, relativo a doenca adquirida pelo(a) Empregado(a) e
providenciar, caso possua Copia do Programa Preventivo desenvolvido pela CONTRATADA,
para reduzir/prevenir doencas do trabalho/profissional.

10.7. Com relacdo aos acidentes inerentes as atividades executadas, a CONTRATADA
devera relatar em uma planilha todos os acidentes ocorridos durante 0 més, encaminhando
uma copia da planilha a area de Seguranca e Medicina do Trabalho da CONTRATANTE, até
no maximo, o quinto dia util do més seguinte.

10.8. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de
qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificacdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a esta
Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos a Seguranca e Medicina do Trabalho, que
venha a ser alegada em funcéo da execugao do Contrato.

10.9. A violagéo, total ou parcial, de qualquer disposicdo desta Clausula, sera considerada
infracdo grave e facultard& a CONTRATANTE a imediata resciséo de pleno direito do
Contrato, sem prévio aviso ou qualquer indenizacdo a CONTRATADA.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES E MULTAS (art. 92, XIV)
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11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato; !

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIAEl
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d) deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execucgéo do contrato;

i) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

11.2.1.Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

11.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.
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11.2.4.2. A CONTRATADA ficaréa sujeita a multas, na propor¢céo de 1% (um por cento) do
valor do contrato, nos casos e situacdes seguintes:

11.2.4.2.1. Por dia de atraso em cada etapa, sem motivos justificados e aceitos pela
CONTRATANTE;

11.2.4.2.2. Por vez que o responsavel técnico deixar de atender a convocacgéao da
CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento da
convocacao e, também, no caso de ndo haver, na sede da mesma, pessoa credenciada
para recebé-la;

11.2.4.2.3. Por dia de paralisa¢do dos servi¢os, salvo por motivos devidamente justificados
e aceitos pela CONTRATANTE.

11.2.5. moratéria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementacéo ou reposicado da garantia.

(a) O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracao a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

11.3. Pela inexecucéo total do contrato, poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor do contrato;

c) Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contrato com a
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

11.4. Pela inexecucéo parcial, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor do contrato;

c) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contrato com a
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) ano.

11.5. A aplicagéo das sancoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacgéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°)

11.6. Todas as sancoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°). !
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11.6.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

11.6.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §88°).

11.6.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacéo das sancdes serao considerados (art. 156, 81°):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes; s o !
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

11.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagcéo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

11.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
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Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.12. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.13. As penalidades aqui previstas sdo autbnomas e suas aplicagcdes cumulativas serao
regidas pelo artigo 22, paragrafo 2°, da Resolugdo ANA n° 122/2019.

11.14. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des do contrato, as multas e
penalidades serdo elevadas em dobro, em caso de reincidéncia.

11.15. O valor das multas aplicadas sera devidamente atualizado financeiramente
utilizando-se o IPCA/IBGE, conforme legislacdo pertinente, até a data de seu efetivo
pagamento, e recolhido aos cofres da CONTRATANTE, dentro de 03 (trés) dias Uteis da
data de sua cominacdo, mediante guia de recolhimento oficial.

11.16. Em caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, perdera esta, em beneficio da
CONTRATANTE, as garantias prestadas, nao tendo direito a indenizacao de qualquer
espécie.

11.17. Os prazos para defesa prévia serdo de 05 (cinco) dias Uteis, nas hipoteses de
adverténcia, multa, suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a entidade

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da Secretaria
Municipal de Projetos e Obras, por meio das dotacdes.

12.1.1. Fonte 1597. Funcdo Programatica: 17.512.9022.2124, Fonte 02, Cdédigo de
Aplicacdo: 1000092, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00.

12.1.2. Fonte 164. Funcéo Programatica: 17.512.9022.2124, Fonte 91, Cddigo de Aplicacao:
1100000, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1. Fica designado o senhor JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA, secretario municipal
de saneamento basico, como GESTOR, para acompanhar, fiscalizar e controlar a execucao
do presente termo, em sua redacdo atual, responsabilizando-se pelo recebimento e
conferéncia dos servigos executados.

13.1.1. Dados para contato com o Gestor da CONTRATANTE — Endereco: Rua 07, n°55,
centro. Itirapina/SP — Telefone: (19) 3575-1901 — E-mail: eng2@itirapina.sp.gov.br

13.1.2.0 gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢édo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
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necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

13.1.3. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

13.1.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

13.1.5. O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigac6es assumidas
pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

13.1.6. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacéo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

13.1.7. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

13.1.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacédo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

13.2. Fica designado o engenheiro municipal Edivan Ferreira Lacerda, como FISCAL.

13.2.1. Dados para contato com o Fiscal da CONTRATANTE - Endereco: avenida 01,
n°106, centro. Itirapina/SP — Telefone: (19) 3575-9000 — E-mail: eng3@itirapina.sp.gov.br

13.2.2. Ofiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

13.2.3. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,
81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

13.2.4. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagdes para a corre¢do da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para a corregao.
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(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

13.2.5. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar deciséo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
IV);

13.2.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

13.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

13.3.3. Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solug¢édo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 23, V).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS NOTIFICACOES

14.1. Considerando a necessidade de estabelecer um meio eficiente e &gil para a
comunicacao entre a fiscalizagéo/gestéo da obra e a empresa contratada, bem como garantir
a celeridade na execucdo dos servicos, fica determinado que, obrigatoriamente, as
notificagcdes pertinentes a obra serdo entregues exclusivamente via e-mail, conforme as
seguintes condicdes:

14.1.1. Forma de comunicagdo: Todas as notificacdes, avisos, comunicados e demais
correspondéncias relacionadas a obra serdo enviadas por e-mail para os enderecos
eletrénicos (minimo 2 enderecos eletrénicos) indicados pela empresa contratada no contrato
ou em documentos formais de comunicagéo.

14.1.2. Frequéncia de acesso: A empresa contratada devera acessar sua caixa de e-mails
diariamente durante o periodo de execucdo da obra, a fim de verificar a presenca de
eventuais notificagdes ou comunicados. A auséncia de acesso regular ndo eximira a
empresa de suas responsabilidades.

14.1.3. Prazo para ciéncia: As notificacbes enviadas por e-mail serdo consideradas como
entregues no momento em que forem enviadas para os enderecos eletrénicos cadastrados.
O prazo estipulado para tomada de providéncias comecara a ser contabilizado a partir do
momento em que forem enviados os e-mails para os enderecos eletrénicos cadastrados.

14.1.3.1. A empresa contratada terd o prazo maximo de 24 horas, a partir do envio da
notificacédo, para tomar ciéncia do seu conteudo.

14.1.4. Responsabilidade pelo ndo acesso: A falta de acesso as notificacfes enviadas por
e-mail, por parte da empresa contratada, ndo eximird esta Ultima de suas obrigacfes
contratuais e legais. As informacdes e orientagbes constantes nas notificacbes serao
consideradas como de conhecimento da empresa a partir do momento do envio.

14.1.5. Atualizacdo dos contatos: A empresa contratada € responsavel por manter
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atualizados os enderecos eletronicos para envio das notificacdes. Alteracdes nos contatos
de e-mail deverdo ser comunicadas formalmente a fiscalizagédo da obra.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES (art.124)

15.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS IMPOSTOS

16.1. Os tributos e demais encargos (impostos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais, etc.) se
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste instrumento ou de sua execucao, serao de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que os recolherd, sem direito a reembolso.
O CONTRATANTE quando for retentor, descontara e recolhera, nos prazos da Lei, 0os
pagamentos que efetuar, a parte que for devida pela CONTRATADA, segundo a legislacao
vigente.

16.2. Seréo retidos por parte da Prefeitura de Itirapina, os valores referentes ao ISSQN, entre
outros, que incidirem sobre o valor total dos servigos contratados e executados (sobre o valor
total da nota fiscal/fatura), conforme legislacéo vigente.

16.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacédo vigente.

16.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado
a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

16.5. E obrigatorio conter o destaque do IRRF, ou o envasamento legal de sua n&do
incidéncia, além do valor bruto do titulo e o valor liquido devido, sob pena de sofrer a
retencdo sobre o valor total, de acordo com a Instrucdo Normativa 2.145 de 26 de junho
de 2023.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §1°)

ASSINADO DIGITALMENTE

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA!

A conformidade com a assinatura pode ser
http://serpro.gov.br/assinador-digital
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17.1. E eleito o Foro da Comarca de ltirapina/SP para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n° 14.133/21.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagOes de ambas as partes contraentes.

18.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

18.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera no término de execucgédo do contrato.

18.3. O contrato poderéa ser extinto antes de cumpridas as obrigaces nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no Art. 137, da Lei Federal n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

18.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os Art. 138 e 139 da mesma Lei.
18.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

18.4.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.4.3. Indenizacbes e multas.

18.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau,
conforme Art. 14, Inc. IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.6. Constituem, ainda, motivos para a extingdo contratual, por parte do CONTRATANTE,
além dos casos ja enumerados, quaisquer fatos que, a seu critério venham a desabonar a
idoneidade técnica ou financeira da CONTRATADA, ressalvados os direitos decorrentes dos
servigos executados;

18.6.1. Inadimplemento de clausula contratual por parte da CONTRATADA,
18.6.2. Inobservancia de recomendacéo de dados fornecidos;

18.6.3. Impericia, negligéncia, imprudéncia, atraso e desidia, na realizacdo dos servicos
contratados;

18.6.4. Liquidacéo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata ou concurso de credores da
CONTRATADA,

18.6.5. Quando o valor das multas aplicadas ultrapassar 10 (dez por cento) do valor do
contrato

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA!

A conformidade com a assinatura pode ser
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18.7. A CONTRATADA receberd o pagamento dos servicos executados até a data da
rescisdo, deduzindo-se eventuais multas aplicadas, se houver, dando-se por definitivamente
encerrado o contrato.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Fica ajustado, ainda, que:

I. Consideram-se partes integrantes do presente Termo de Contrato, como se nele
estivessem transcritos:

a. o Edital mencionado no preambulo e seus anexos.

b. a proposta apresentada pela CONTRATADA;

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em
03 (trés) vias, que, lido e achado conforme pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de Direito, sendo assinado também
pelas testemunhas abaixo identificadas.

Itirapina, 13 de Setembro de2024.

Assinado de forma
MARIA DA digital por MARIA DA
GRACA ZUCCH] GRACA ZUCCHI
MORAES:55309 2AORAES:5530978088

780882 Dados: 2024.09.19
15:14:10-03'00'

Prof.2 Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA E ~
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em )

LA \ N

A ) ; R
hetpitserpro.gov br/assinador digtal @ serPrO A0 \ve a0 e O s
pllserpros © OIOYVCA. S Ml L9 VA0

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA EM ENGENHARIA LTDA.
Bruna da Cunha Felicio

Eng.2 Civil
Testemunhas: B
Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente EDIVAN FERREIRA DE LACERDA
b JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA g “b Data: 18/09/2024 11:29:30-0300
g u Data: 18/09/2024 10:50:37-0300 Verifigue em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Jo&o Paulo dos Santos Andreia Edivan Ferreira Lacerda
Gestor Fiscal
CPF: 398.430.248-77 CPF: 646.531.614-53
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo n°® 1798/2022 - Modalidade: Concorréncia Publica n°
002/2024 - Objeto: contratacdo de empresa especializada para elaboragcao da revisao
do plano municipal de saneamento basico no municipio de Itirapina/SP, através de
recurso Estadual — FEHIDRO- Deliberacdo dos Comités PCJ n° 420/2022.

Contrato Administrativo n° 130/2024, assinado em 13 de Setembro de 2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.

Contratada: Felco Faleiros Projetos e Consultoria em Engenharia Ltda. — CNPJ n°
10.993.481/0001-37.

Vigéncia: de 13/09/2024 a 13/03/2026 — 18 (dezoito) meses.

Valor Total Contratado: R$ 187.981,56 (Cento e Oitenta e Sete mil, Novecentos e Oitenta e
Um reais, Cinquenta e Seis centavos).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

A) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

B) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

C) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serédo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sé&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil,

D) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

ASSINADO DIGITALMEN !
FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIAEl

A conformidade com a assin:

assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.
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Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 13 DE SETEMBRO DE 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal

CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Cargo: Prefeita Municipal

CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:
Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Assinado de forma

: i ici MARIA DA digital por MARIA DA
Cargo: Prefeita Municipal e digta por MAR
CPF n°®553.097.808-82 MORAES:55300 MOTAESSS20978088

780882 Dados: 2024.09.19
ASS|natura 15:14:39-03'00'

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:
Nome: BRUNA DA CUNHA FELICIO

Cargo: Eng.2 Civil

CPF n° 312.845.508-26

. ﬁ“xwr,\ Qo wla Ly
Assinatura: -

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA ocomento s agtaimente

Cargo: Secretéario Municipal de Saneamento Basico g “b JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA
Data: 18/09/2024 11:02:55-0300

CPF no 398430248-77 Verifigue em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

@ serprO

Contrato Administrativo n°® 130/2024 — Concorréncia Publ. n° 02/2024 — Pagina 22 de 24



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA | Proc. Adm.
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CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo Administrativo n°® 1798/2022 - Modalidade: Concorréncia Publica n°
002/2024 - Objeto: contratacdo de empresa especializada para elaboracdo da revisao
do plano municipal de saneamento basico no municipio de Itirapina/SP, através de
recurso Estadual — FEHIDRO- Deliberagdo dos Comités PCJ n° 420/2022.

Contrato Administrativo n° 130/2024, assinado em 13 de Setembro de 2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.

Contratada: Felco Faleiros Projetos e Consultoria em Engenharia Ltda. — CNPJ n°
10.993.481/0001-37.

Vigéncia: de 13/19/2024 a 13/03/2026 — 18 (dezoito) meses.

Valor Total Contratado: R$ 187.981,56 (Cento e Oitenta e Sete mil, Novecentos e Oitenta e
Um reais, Cinquenta e Seis centavos).

Responsével pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP.

Nome JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA
Cargo Secretério Municipal de Saneamento Béasico
Endereco do Orgéo Rua 07, n°55, centro. Itirapina/SP

Telefone e Fax (19) 3575-1901

E-mail Institucional eng2@itirapina.sp.gov.br

Itirapingy AR 4B ASete . de.2024.
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Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal
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JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA
Secretario Municipal de Saneamento Basico
Gestor do Contrato
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CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. Folha
FONE (19) 3575-9000.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm.
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 n° 1798/2022

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 1798/2022 — Modalidade: Concorréncia Publica n°®
02/2024 — Objeto: contratacdo de empresa especializada para elaboracdo da
revisdo do plano municipal de saneamento basico no municipio de
Itirapina/SP, através de recurso Estadual — FEHIDRO- Deliberac&o dos Comités
PCJ n° 420/2022.

Contrato Administrativo n° 130/2024, assinado em 13 de Setembro de 2024.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: Felco Faleiros Projetos e Consultoria em Engenharia Ltda. — CNPJ n°
10.993.481/0001-37.

Vigéncia: de 13/19/2024 a 13/03/2026 — 18 (dezoito) meses.

Valor Total Contratado: R$ 187.981,56 (Cento e Oitenta e Sete mil, Novecentos e
Oitenta e Um reais, Cinquenta e Seis centavos).

Supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais,
atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo, e seréo remetidos&ﬁfﬁ%}%&&h HIBIAUBHOA

GRACA ZUCCHI

ltirapina, NRR’bEé 8% hikis o6 14024,

15:15:02 -03'00'

Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal
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JOAO PAULO DOS SANTOS ANDREIA
Secretario Municipal de Saneamento Basico
Gestor do Contrato

ASSINADO DIGITALMENTE

FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA!
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