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ANTECEDENTES
Informe ejecución Plan Anual de Compras, correspondiente al periodo entre enero y agosto del año en curso.
 
Plan anual de compras.
El artículo 98 del decreto N°250 prevé que cada Entidad deberá elaborar y evaluar un Plan Anual de Compras, el cual contendrá una lista de
los bienes y/o servicios que se contratarán durante cada mes del año, con indicación de su especificación, número y valor estimado, la
naturaleza del proceso por el cual se adquirirán o contratarán dichos bienes y servicios y la fecha aproximada en la que se publicará el
llamado a participar.
 
Por su parte, el artículo 99 preceptúa que los Procesos de Compras y Contratación deberán formularse de conformidad y en la oportunidad
determinada en el Plan Anual de Compras elaborado por cada Entidad Licitante, previa consulta de la respectiva disponibilidad
presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la elaboración del Plan Anual de Compras hagan necesario dejar de
cumplirlo o se haya efectuado una modificación al mismo. Bajo ninguna circunstancia el Plan Anual de Compras obliga a las Entidades o a
la Dirección a efectuar los Procesos de Compras en conformidad a él.
 
A su vez, el artículo 100 de ese reglamento establece que cada Entidad publicará su Plan Anual de Compras en el Sistema de Información, en
la forma y plazos que establezca la DCCP.
 
Conforme a lo anterior, la Agencia de Calidad de la Educación, mediante Resolución Exenta N° 124, de fecha 31 de enero de 2023, aprobó y
publicó en www.mercadopublico.cl el Plan Anual de Compras institucional, que incluye un total de 131 iniciativas asociadas a un monto de
$19.451.210.000.‐ pesos chilenos.
 
Análisis de las desviaciones del plan Anual de Compras:
La Contraloría General, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, mediante dictamen N° E370752N23, emitió un
pronunciamiento respecto de diversas medidas tendientes a disminuir los riesgos de corrupción en los procesos de compras públicas de
bienes y servicios regulados por la ley N°19.886, que llevan a cabo los organismos de la Administración del Estado.
 
En esta materia, señala que procede que los organismos de la Administración del Estado monitoreen el cumplimiento del plan anual de
compras y emitan informes periódicos sobre el particular, en los que incluyen, especialmente, las razones por las cuales, eventualmente, este
no ha podido ser ejecutado en los términos previstos.
 
Dichos informes deberán ser publicados en la página web del respectivo organismo y en el Sistema de Información de Compras y
Contrataciones de la Administración, regulado en el artículo 19 de la ley N°19.886.
 
Conforme a lo anterior, a continuación, se da a conocer el análisis general de las principales modificaciones y desviaciones en la ejecución
del Plan Anual de Compras de la Agencia de Calidad de la Educación en el periodo.
 
 

Secretaría Ejecutiva.

División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

I n g r e s ó  e n
mes
programado

Fecha
programada

Fecha
efectiva

S E

200‐TD‐1 Adaptación lingüística del cuestionario y
del reporte de resultados DID abreviado No Si No No 24/4/2023

16/5/2023

200‐LP‐1 Monitoreo de la implementación del
proceso de autoevaluación del DID para salas cunas
y JJII No No No Si 30/3/2023

31/3/2023

200‐LP‐2 Diseño de prototipo de un proceso de
autoevaluación en JJII con modalidades educativas
no convencionales. Si N/A N/A N/A 1/5/2023

 

200‐LP‐3 Levantamiento de buenas prácticas de
evaluación en educación parvularia. No Si No Si 17/4/2023

20/4/2023

2 0 0 ‐ L P ‐ 4  D i s e ñ o  d e  o r i e n t a c i ó n  p a r a  e l
mejoramiento de la gestión (Levantamiento de
información) Si N/A N/A N/A 7/5/2023

 

200‐LP‐5 Fortalecimiento de competencias para
incorporar  perspect iva  de género en nuestro
quehacer institucional, a través de la contratación
de consultorías con expertas/os en este tema Si N/A N/A N/A 25/1/2023

 

200‐LP‐7 Fortalecimiento de competencias para
incorporar diversos ámbitos de inclusión educativa
en nuestro quehacer institucional, a través de la
contratación de consultorías con expertas/os en este
tema No No Si Sin ingreso 25/1/2023

 

 
Secretaría Ejecutiva corresponde a la dirección del Servicio, liderada por el secretario ejecutivo, donde para el cumplimiento de sus funciones
del secretario ejecutivo cuenta con departamentos y unidades de apoyo que dependen directamente de él

CVE 234387 |
Para verificar la autenticidad del documento, ingrese este código en el sitio web
https://validadoc-interno.agenciaeducacion.cl/

Este documento ha sido firmado electrónicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye firma simple. 

2 de 9

http://www.mercadopublico.cl


 
A continuación, se explicita las desviaciones y/o modificaciones:

Se ajusta fechas del servicio en razón del avance en el desarrollo de los instrumentos DID; respecto a la iniciativa eliminada está
planificada en conjunto con la Subsecretaría de Educación Parvularia. Sin embargo, se decide poner el foco en la implementación de
DID 2023 para los JJII regulares, dado lo estratégico y fundamental del proyecto.
En relación a fortalecimiento de competencias, se decide incorporar la temática y formación en género dentro de la malla de
formación institucional, dada lo estratégico y transversal del proyecto.

 
 

División de Evaluación de Logros de Aprendizaje:

 

División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

I n g r e s ó  e n
mes
programado

Fecha
programada

Fecha
efectiva

DELA

300‐LP‐1 Aplicación Plan de Evaluaciones y ECEP
2023 No No Si No 30/1/2023 20/2/2023

300‐LP‐2 Provisión de insumos SNE Y ECEP 2023
(impresión, mecanizado y distribución) No No No No 30/1/2023 1/2/2023

300‐LP‐3 Servicio de almacenamiento de materiales
SNE 2023 No No No Sin ingreso 2/5/2023  

300‐LP‐4 Servicio de Diagramación, Ilustración y
Digitalización SNE 2023, DIA 2023 y ECEP 2023 No No No No 30/1/2023 20/2/2023

3 0 0 ‐ L P ‐ 6  C o m p o n e n t e  M o n i t o r e o
(Desarrollo/Aprendizaje) Parvularia Si N/A N/A N/A 1/2/2023  

3 0 0 ‐ L P ‐ 7  S e r v i c i o  d e  c a p t u r a  d e  d o c u m e n t o s
impresos atingentes a las aplicaciones del Sistema
Nacional de Evaluaciones 2023 No Si Si Si 6/3/2023

9/3/2023

300‐LP‐8 Centro de validación de datos SNE 2023 y
ECEP 2023 No No No No 28/4/2023 01/08/2023

300‐LP‐9 Servicio Personal Especializado para la
Elaboración de Testlet e Ítems para Instrumentos de
Evaluación de Logros de Aprendizaje 2022 ‐ 2025 [ex
Servicio de elaboración de ÍTEMS para pruebas] No No No No 18/1/2023

11/5/2023

300‐LP‐10 Servicio de impresión, mecanizado y
distribución proceso DIA 2023 No No No Si 3/1/2023 26/12/2022

 
La División de Evaluación de Logros de aprendizaje es la división que lidera el sistema nacional de evaluación de aprendizaje de los y las
estudiantes, a fin de diseñar e implementar los instrumentos ad‐hoc por medio de procedimientos que cumplan con los requerimientos
legales, especialmente la validez y confiabilidad de las evaluaciones realizadas por la institución, contribuyendo al Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educación y el mejoramiento de las políticas educativas del país en materias propias de la Agencia.
 
Dado este contexto, existen ciertas desviaciones en el cumplimiento del Plan anual de compras las cuales tienen directa relación con
decisiones ministeriales, como, por ejemplo, la confirmación del Plan de Evaluaciones ajustado para el año 2023, el que se obtuvo el día 31
de mayo de 2023, lo cual provoca modificaciones en las fechas de ejecución de acuerdo a lo planificado.
 
Otra de las razones que surgen dentro de la División corresponde a la dotación asignada para llevar a cabo las tareas, la cual ha sufrido una
baja considerable con respecto a la requerida y con la que se contaba históricamente. Además, del impacto de tareas y productos que se han
sumado a las tareas históricas de la División.
 
 

División de Evaluación y Orientación de Desempeño:

 

División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

I n g r e s ó  e n
mes
programado

Fecha
programada

Fecha
efectiva

DEOD

400‐LP‐1 Materiales de Visita No No Si Si 28/4/2023 3/4/2023
400‐LP‐3 Diseño de un sistema de consulta online
para padres, madres, apoderados, niños, niñas y
adolescentes de los servicios locales de educación. No No Si Sin ingreso 30/6/2023

 

400‐TD‐3 Compra de kit  de seguridad para las
visitas Si N/A N/A N/A 26/6/2023  

4 0 0 ‐ L P ‐ 4  S e r v i c i o  d e  f o r t a l e c i m i e n t o  d e
competencias y desarrollo de capacidades para
evaluadores y profesionales del Departamento de
Coordinación Nacional de Macrozonas No Si No Si 1/5/2023

8/5/2023

400‐LP‐13 Formación de evaluadoras y evaluadores
en educación parvularia Si N/A N/A N/A 31/5/2023  

4 0 0 ‐ L P ‐ 5  A s e s o r í a  y  a c o m p a ñ a m i e n t o  e n  l a
i m p l e m e n t a c i ó n  d e l  p l a n  d e  f o r m a c i ó n  e n
competencias y fortalecimiento de su desempeño en 1/6/2023
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evaluadores No No No Si 31/5/2023
400‐LP‐7 DEOD ‐ Construcción de Informes de
Evaluación y Orientación No No Si No 30/6/2023 10/7/2023

400‐LP‐10 Evaluación visitas SLEP No Si Si No 1/5/2023 22/6/2023
 
 La División de Evaluación y Orientación de Desempeño es la encargada de diseñar e implementar las visitas de evaluación y orientación del
desempeño de los establecimientos educacionales del país y sus correspondientes informes, de acuerdo al mandato legal de evaluar y
orientar en el marco de los estándares indicativos de aprendizaje.
 
De acuerdo a las iniciativas programadas en el Plan Anual de Compras, se reasignaron recursos financieros en la medida que fueron
realizándose las correspondientes cotizaciones previas, considerando el orden prioritario de las iniciativas. Asimismo, ocurre con las
iniciativas que fueron eliminadas para reasignación presupuestaria.
 
 

División de Estudio:

 

División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

I n g r e s ó  e n
mes
programado

Fecha
programada Fecha efectiva

DIEST

500‐LP‐1 Aplicación Definitiva del segundo ciclo de
SSES No No No Si 2/1/2023 30/12/2022

500‐LP‐4 Estudio para testear y validar de distintas
metodologías para priorización de establecimientos
educacionales No No No Sin ingreso 24/4/2023

 

500‐LP‐2 Aplicación Definitiva del estudio ICILS
2023 No No No No 1/3/2023 5/5/2023

500‐LP‐3 Aplicación Definitiva del estudio TIMSS
2023 No No No No 1/2/2023 5/5/2023

 
La División de Estudios está a cargo de gestionar la información sobre la calidad de la educación en diferentes ámbitos. Recoge y analiza
información, a la vez que calcula datos válidos y confiables de distintas unidades de análisis del sistema educativo, siendo la principal, los
establecimientos educacionales.
 
Es dable considerar que en el caso de la División de Estudios las desviaciones surgen específicamente por razones administrativas y de
manera excepcional. En lo general cumple con lo planificado.
 

División de Información a la Comunidad:

 

División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

I n g r e s ó  e n
mes
programado

Fecha
programada

Fecha
efectiva

DIAC

600‐TD‐1 Cartas certificadas de notificaciones a
apoderados (10.000 aprox). Obligación legal No No No Sin ingreso 30/6/2023  

600‐LP‐1 Call Center Institucional (Campañas DELA‐
DIAC‐ESTUDIOS‐ EP) No No Si Si 30/1/2023 2/2/2023

600‐LP‐2 Jornadas de Orientación (Uso de datos) No No Si No 15/3/2023 2/2/2023
600‐LP‐3 Participación Ciudadana (Consejo Soc.
Civil, Consulta Ciudadana) No No Si No 31/3/2023 9/6/2023

600‐LP‐4 Talleres virtuales de Orientación (Uso de
datos) No No No No 31/3/2023 22/5/2023

600‐LP‐5 Servicio de diseño a nivel institucional
para la Agencia de Calidad de la Educación sitio web
unificado No No Si No 28/12/2022

14/2/2023

600‐LP‐10 Servicio de diseños digitales preparativos
a DIA, DIAC No No No No 28/12/2022 14/2/2023

6 0 0 ‐ L P ‐ 7  E n t r e g a  d e  R e s u l t a d o s  E d u c a t i v o s
(Impresión y Distribución) No No No Sin ingreso 15/3/2023  

600‐LP‐9 Impresión material orientación EP (DID) y
Distribución material orientación EP (DID) No No No Sin ingreso 30/5/2023  

 
La División de Información a la Comunidad, genera y pone a disposición de la comunidad educativa, y del público en general, información
relativa al ámbito de acción de la Agencia, según lo establecido en la ley del Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad, con el fin de
que la información se utilice para la mejora de los aprendizajes de los estudiantes, de acuerdo a su rol dentro del sistema.
 
Es dable señalar que en la División de información a la comunidad han surgido distintos hitos presupuestarios lo que han debido adaptar
ciertos tipos de procesos, así como también realizar ajustes presupuestarios, es el caso por ejemplo de la iniciativa Call Center Institucional,
proceso que fue declarado desierto, debiendo reprogramar un nuevo proceso, lo que conlleva tiempos mayores en la adquisición del servicio.
 

División Administración General:
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División Iniciativa Eliminada
Modifica
fecha

Modifica
monto

Ingresó en mes
programado

Fecha
programada Fecha efectiva

DAG

701‐CM‐1 Iniciativas Plan Anual de Compras DAG
departamento Finanzas Si N/A N/A N/A 28/5/2023  

701‐LP‐1 Digitalización registros contables Si N/A N/A N/A 1/3/2023  

702‐LP‐1 Enlaces ‐ Renovación red MPLS No No Si No 4/1/2023 2/2/2023

702‐LP‐2 Equip. Comput.: Comunicaciones No No No No 28/2/2023 9/3/2023

702‐TD‐2 Adquisición de licencia Adobe (36 meses) No No Si No 26/1/2023 17/2/2023

702‐LP‐3 Adquisición de licencia CRM No No No No 31/1/2023 17/3/2023
702‐TD‐4 Adquisición de licencia IBM SPSS (SPSS
STATISTICS SMART PACK) No No No Sin ingreso 1/5/2023  

702‐TD‐5 Adquisición de licencia IBM SPSS (SPSS
STATISTICS SMART PACK) No No No Si 1/2/2023 16/2/2023

702‐TD‐6 Adquisición aplicativo generación códigos
QR No No Si Si 24/2/2023 17/2/2023

702‐LP‐4  Te le fon ía  Ce lu lar  y  BAM 2  (Compra
coordinada ‐ 18 meses) No No Si Si 6/1/2023 5/1/2023

702‐LP‐5 Renovación soporte Vmware para 2023 y
2024 No No No No 18/5/2023 7/6/2023

702‐LP‐6 Arriendo 4 computadores IMAC No No No Si 23/12/2022 26/1/2023
702‐TD‐9 Licencia suscripción anual Zoom Pro +
Seminario web con vídeo de Zoom 100 asistentes
anual No No Si Si 11/3/2023

9/3/2023

702‐CM‐1 Servicios de mantención evolutiva de
Plataforma de Gestión Presupuestaria ACEPRES No No No Sin ingreso 13/3/2023  

702‐CM‐2 Soporte y Mantención CRM DIAC / Eval.
Docente / DEOD No No No Sin ingreso 12/6/2023  

702‐CM‐3 Mantención evolutiva Gestor Documental No No No No 13/3/2023 4/4/2023
702‐CM‐4 Tablero Evaluación (SIMCE) Muestral
Soporte y Mantención Dashboard DEP No No No Sin ingreso 13/2/2023  

702‐LP‐8 Arriendo de 5 proyectores y 8 monitores
para oficinas y salas de reuniones período 2023‐
2025 No No No No 9/2/2023

17/10/2022

702‐CM‐5 Dashboard DAG (CDC licitaciones) No No No Sin ingreso 27/2/2023  

702‐TD‐11 6 Licencias Genially No No No No 31/1/2023 16/2/2023
702‐TD‐12 Adquisición de 6 Licencias Software
Spring Suite No No No No 30/4/2023 23/5/2023

702‐CM‐6 Desarrollo Sitio Web Unificado (Sitio
Unificado de Información) No No No Sin ingreso 30/1/2023  
702‐LP‐9 Entrega de resultados DIA (Desarrollo de
cubo para entrega de resultados interactiva que se
sumará a la web unificada) No No No Sin ingreso 30/5/2023

 

702‐CM‐7 Mantención Gestor  Documental  [ex
Mantención Gestor Documental] No No No Sin ingreso 27/4/2023  
702‐LP‐10 Servicio de actualización y administración
de plataforma para la capacitación B‐Learning y
acreditación de personal Simce 2022. No No No No 28/2/2023

7/7/2023

702‐LP‐12 Innovaciones ECEP (tracking online para
ECEP) No No No No 28/2/2023 31/5/2023

7 0 2 ‐ C M ‐ 8  S I G A S  p a r a  a d a p t a c i ó n  a  p r u e b a s
muestrales No No No  5/3/2023  

702‐CM‐9 Mantención evolutiva de plataforma DID No No No  13/2/2023 22/2/2023

702‐CM‐10 Mantención y Soporte Plataforma DID No No No Sin ingreso 15/2/2023  
702‐LP‐14 14 Licencia Google workspaces (Correo
Agencia) No No Si Si 12/6/2023 14/6/2023
702‐CM‐CM12 Mantención y Soporte del  DATA
WAREHOUSE No No No No 23/3/2023 29/5/2023
7 0 2 ‐ C M ‐ 1 3  D a r  m a n t e n c i ó n  t e c n o l ó g i c a  a  l a
plataforma Moodle del  Centro de Recursos de
Orientación que contiene los talleres de uso de
datos, y otros. No No No Sin ingreso 24/3/2023

 

7 0 2 ‐ C M ‐ 1 4  U p g r a d e  s a l a s  d e  r e u n i o n e s
(Equipamiento + instalación) ‐ Videoconferencias
Mzonas No No No Sin ingreso 25/3/2023

 

703‐LP‐1 Capacitación general No No No No 27/3/2023 24/5/2023
703‐CM‐4 Servicio de reclutamiento, selección y
consultorías en desarrollo y gestión de personas
para la realización de procesos y concursos públicos
de selección. No Si Si Si 13/3/2023 9/3/2023
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703‐LP‐2 Servicio de sala cuna y Jardín infantil No No Si No 6/3/2023 1/2/2023
704‐LP‐1 Servicio de suministro de agua purificada
mediante dispensadoras conectadas a red de agua
potable No No No No 31/3/2023

2/5/2023

704‐LP‐3 Mantención Nivel Central y MZCN MZCS No No No Si 2/2/2023 8/2/2023

704‐TD‐9 Mantención instalaciones Macrozonas mzn No No No No 19/1/2023 3/4/2023

704‐TD‐9 Mantención instalaciones Macrozonas mzn Si N/A N/A N/A 28/4/2023  
704‐TD‐10 Mantención instalaciones Macrozonas
mzs Si N/A N/A N/A 19/1/2023  
704‐TD‐10 Mantención instalaciones Macrozonas
mzs Si N/A N/A N/A 28/4/2023  

704‐LP‐4 Mantenimiento Aire Acondicionado MZCN No No Si No 31/3/2023 3/4/2023

704‐TD‐3 Mantenimiento Sistema de Calefacción MZS Si N/A N/A N/A 2/5/2023  

704‐TD‐5 Mantenimiento Sistema de Calefacción MZA No No No Si 10/4/2023 3/4/2023
704‐TD‐6 Mantenimiento extintores de incendio
NIVEL CENTRAL, MZCN y MZCS. No No No No 19/1/2023 9/2/2023
704‐LP‐5 Mantención de 8 vehículos de Nivel Central
y Macrozonas correctiva y preventiva No No Si No 8/2/2023 14/3/2023
704‐CM‐1 Artículos de escritorio, resmas, lápices
pasta, cuadernos, carpetas, plumones, etc. No No No No 1/3/2023 5/4/2023
704‐CM‐2 Artículos de aseo, papel higiénico, toalla
de papel, jabones, detergente, bolsas de basura, etc. No No No No 1/3/2023 5/4/2023
704‐LP‐10 Adquisición de escáner (Reemplazo y
mejoramiento máquinas y equipos institucionales) No No No Sin ingreso 5/5/2023  

704‐LP‐7 Bodegaje institucional No No No No 1/3/2023 17/4/2023
704‐LP‐8 Servicio de radio taxi traslado de personal
y Evaluadores de la MZonas y DEOD, Agencia para
2023 No No No Si 3/3/2023 20/3/2023

704‐CM‐5 Uniformes para funcionarios de la Agencia No No No Si 4/3/2023 15/3/2023
704‐TD‐11 Servicios de sanitización de las nuevas
oficinas de la MZN Si N/A N/A N/A 16/1/2023  
704‐TD‐11 Servicios de sanitización de las nuevas
oficinas de la MZN No No No Si 28/4/2023 26/1/2023
704‐TD‐12 Servicios de sanitización para Macrozona
Centro Sur No No No Si 16/1/2023 25/1/2023

704‐TD‐12 Servicios de sanitización para MZCS No No No Si 28/4/2023 25/1/2023
704‐TD‐13 Servicios de sanitización para Macrozona
Sur Si N/A N/A N/A 16/1/2023  
704‐TD‐13 Servicios de sanitización para Macrozona
Sur No No No Si 28/4/2023 25/1/2023

704‐TD‐14 Sanitización de instalaciones MZAustral Si N/A N/A N/A 16/1/2023  

704‐TD‐14 Sanitización de instalaciones MZAustral No No No Si 28/4/2023 26/1/2023

704‐LP‐9 Remodelación oficinas Talca No No No Si 3/1/2023 30/1/2023

704‐TD‐15 Servicio de bodegaje muebles MZS Si N/A N/A N/A 3/1/2023  

 
La División de Administración General tiene como función principal gestionar los recursos físicos, financieros, humanos y tecnológicos de la
Agencia, cumpliendo con los estándares de eficiencia, eficacia y calidad establecidos en base a los lineamientos institucionales y las
disposiciones vigentes. La División de Administración General debe entregar soporte a los clientes internos de acuerdo a sus necesidades,
resguardando el patrimonio de la institución desarrollando estrategias para alcanzar, dentro de su ámbito de gestión, las metas y objetivos
propuestos por las distintas divisiones.
 
En cumplimiento de lo anterior, la DAG ha debido realizar diversos ajustes a su planificación, a objeto de ser funcional a las necesidades del
Servicio en general y de las distintas divisiones en particular, tales como:
 
Departamento de Finanzas: Respecto del Departamento de Finanzas, se tomó la decisión de eliminar la compra referida a digitalización y
aumentar el presupuesto de levantamiento de procesos de Tesorería a $8.000.000.
Unidad de tecnología de la Información: Respecto de las desviaciones de fechas, un par de observaciones generales:
 
Para las iniciativas que corresponden a desarrollo: el período de presentación del requerimiento por parte de la División involucrada y su
ajuste hasta el Formulario de compra, no depende totalmente de TIC, sino, también de otras Divisiones y se ve impactado por la profundidad
del requerimiento que se presente.
Para las iniciativas de compra de licencias, éstas se deben gestionar (y así se hace) alineadas a su fecha de renovación.
 
Algunas iniciativas como es el caso de Dashboard DAG, fueron desarrolladas internamente. Asimismo, se fusionaron iniciativas y fueron
ejecutadas en AWS, las iniciativas no ingresadas fueron liberadas o bien, se realizó un reagendamiento de algunas iniciativas para el
segundo semestre, a fin de realizar servicios adecuados y en tiempos óptimos.
 
Departamento de Gestión y Desarrollo de las Personas: Consultoría de clima laboral, se decide no medir clima laboral durante el año 2023,
dado que se privilegia aplicar la encuesta CEAL, cuestionario de evaluación de salud mental.
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Consultoría de gestión por competencia; se decide no iniciar esta consultoría, dado que se está trabajando con proveedor que está
trabajando en el análisis de perfiles de cargo y materias de formación, para modelar mallas de formación para los cargos. Se privilegia
avanzar con este trabajo y se posterga la consultoría de gestión por competencias.
 
Unidad de Administración Interna: Las modificaciones y cambios de fechas responden a la priorización de nuevos requerimientos de acuerdo
a las necesidades de la Agencia, siendo en algunos casos reprogramadas para el segundo semestre.
 
 
Información Mercado público:

Conforme muestra el cuadro de mercado público, los montos correspondientes al “monto transado y asociado al PAC 2023”, es oportuno
mencionar que corresponden a órdenes de compras vinculadas a un proceso efectivo, por tanto se debe considerar que a la fecha se
encuentran distintos procesos en estados previos a la emisión de la orden de compra, lo que implica en la muestra un déficit en el monto
transado.
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Conclusión:

Es oportuno mencionar que, conforme a lo informado en este documento en relación a las iniciativas planificadas en el Plan Anual de
Compras 2023 y al comportamiento general de las desviaciones del periodo, éstas responden principalmente a cambios en los montos
planificados a consecuencia de la variación en los montos ofertados en cada proceso y sus cotizaciones. Por otra parte, las iniciativas
eliminadas responden a redistribución de presupuesto y a adecuaciones estratégicas institucionales, así como también solicitudes
externas, como, por ejemplo, solicitudes Ministeriales.  Por tanto, responden a situaciones no previstas para su cumplimiento.

 

Miguel Orlando Llao Salgado
Jefe Departamento de Compras y Servicios Generales (s) 
Departamento de Compras y Servicios Generales 

División de Administración General 
Agencia de Calidad de la Educación 
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Paulina Gloria Ortega Veliz
Jefa División de Administración General 
División de Administración General 

Nivel Central 
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