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ESTATUTO SOCIAL DA COORDENAGAO DAS ORGANIZAGOES INDIGENAS DA AMAZONIA
BRASILEIRA

CAPITULO |
DA FUNDACAO, SEDE REPRESENTACAO E FORO

Art. 19 - A Coordenacdo das OrganizagGes Indigenas da Amazoénia Brasileira — COIAB,
fundada em 19 de abril de 1989, e registrada sob o nimero 5.881 no Livro A nimero 41
em 31/01/1992, é uma associacdo indigena, de direito privado, sem fins lucrativos, sem
vinculagdo politico-partidario, nem distin¢do de credo, povo, classe, orientacdo sexual e
género, que se regera por este estatuto e pela legislacdo em vigor; sua duracdo é por
tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Manaus - AM.
§19 — A Coordenacdo das OrganizagGes Indigenas da Amazonia Brasileira, cuja sigla é
COIAB, s6 podera ser utilizada com expressa autorizacdo de seu Conselho Deliberativo e
da Coordenacdo Executiva.
§29 A COIAB poderad abrir filiais em outras cidades dos estados da Amazonia brasileira,
Distrito Federal e no exterior, para melhor exercicio de sua missao;
§32 - A COIAB tem como missdo defender direitos territoriais, culturais, ambientais,
sociais, saude, educacdo, sustentabilidade e economia indigena, entre outras demandas
dos povos e organizacdes indigenas da Amazonia Brasileira, considerando as suas
diversidades e visando sua governanga autbnoma.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E FINS

Art. 22 - A COIAB tem como objetivo a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, como determina a legislacdo vigente, especificamente:
| — Promover a organizacdo social, cultural, econdmica e politica dos Povos e
OrganizacOes Indigenas da Amazonia Brasileira de maneira coordenada e unificada;
Il — Fortalecer a autonomia dos povos e organizacdes indigenas da Amazénia Brasileira;
[ll — Coordenar e representar os povos e organizacOes indigenas da Amazdnia Brasileira
em nivel nacional e internacional;
IV — Apoiar a atuacgdo dos articuladores regionais;
IV — Promover o desenvolvimento de programas de sustentacdo econdmica indigena em
parceria com povos e organizac®es indigenas da Amazobnia Brasileira, com base na
economia tradicional e especifica de cada povo;
V — Estimular e apoiar as iniciativas de desenvolvimento socioeconémico sustentavel dos
povos indigenas visando garantir a efetividade do direito ao usufruto exclusivo das
riquezas dos territérios indigenas que Ihes pertence;
VI —Garantir para as presentes e futuras geracdes a diversidade cultural e biodiversidade
existente nos territorios indigenas;
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VIl — Formular estratégias, parcerias de cooperacdo técnica e financeira com
Organizac¢Bes Indigenas Nacionais e Internacionais e organismos de cooperacao;

VIII — Promover acBes e acompanhar através de suas organizacdes a demarcacgao,
ampliacdo, regularizacdo e garantia dos territérios indigenas

IX — Apoiar os povos e organiza¢®es indigenas nas acdes de requisicdo de restituicdo de
bens de origem culturais ou tradi¢cdes dos povos indigenas;

X — Promover ac¢des judiciais, incentivar e apoiar a protecdo e a defesa dos direitos dos
povos indigenas e seus territorios;

X| — Organizar e participar de debates sobre a sustentabilidade da Amazonia Brasileira,
para obter resultados sociais justos e de maneira equilibrada, respeitando o patrimdnio
ambiental, tradicional, cultural e milenar dos povos indigenas;

Xl — Promover a divulgacdo de informacdes, relativas a realidade dos Povos Indigenas da
Amazonia Brasileira;

Xl — Promover iniciativas que assegurem o respeito a organizacdo social, costumes,
linguas, crencas, tradicGes e todas as demais formas de manifestacdo cultural dos povos
indigenas;

XIV — Apoiar e incentivar a educagdo socioambiental visando garantir que o meio
ambiente dos territérios indigenas continue sendo ecologicamente equilibrado para
garantir o bem-estar fisico, econdmico e sociocultural da presente e futuras geracées dos
povos indigenas.

XV — Promover, capacitacdo e formacdo técnica e politica dos povos e organizagées
indigenas;

XVI — Apoiar e promover o protagonismo da juventude e das mulheres indigenas nos
espagos regionais, nacionais e internacionais;

XVII — Promover acdo civil publica e toda e qualguer medida judicial cabivel com a
finalidade de defender bens e direitos sociais dos povos indigenas, coletivos ou difusos,
relativos ao meio ambiente, territdrio e ao patrimoénio cultural, material e imaterial;
XVIII — Prestar assisténcia juridica para orientar e defender os direitos individuais e
coletivos dos povos indigenas, o meio ambiente e o patrimonio cultural, material e
imaterial;

IXX —Assessorar as organizacdes indigenas a fim de garantir o fortalecimento institucional
e organizacional do movimento indigena amazonico;

XX — Acompanhar o processo de delimitacdo das terras indigenas, garantindo a definicdo
da drea de protecdo de entorno;

XX| — Apoiar para que as areas de sobreposicdo de unidades de conservacdo em terras
indigenas sejam destinadas a posse permanente dos povos indigenas;

XXIl — Apoiar, articular e assegurar a promocado de continuidade e ampliacdo da politica
de inclusdo dos povos indigenas nas universidades publicas e privadas, garantindo
respeito a diversidade cultural.
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XXIII — Articular e apoiar politicas de protecdo que garantam os direitos territoriais dos
povos indigenas em isolamento voluntario e de recente contato.

Art. 39 - Para a consecucdo dos seus objetivos a COIAB podera:
| — Contratar pessoal, adquirir, construir ou alugar os imdveis necessarios as suas
instalacBes administrativas, tecnoldgicas e de outras naturezas que se fizerem
necessarias;
Il — Celebrar convénios e contratos com entidades publicas e/ou privadas com o objetivo
de promover a sua gestdo e sustentabilidade administrativa, assessoria juridica,
orcamentaria e financeira para o seu funcionamento e apoio aos povos e organizacdes
indigenas da Amazdnia Brasileira;
[ll — Criar grupos de trabalhos, comisses ou similares de acordo com as necessidades
que se fizerem necessarias;
IV — Constituir mandatarios;
V — Aliar-se e filiar-se a outras entidades congéneres sem perder sua individualidade e
poder de decisdo;
VI — Contratar empréstimos, abrir e manter contas bancdrias para a movimentacao de
recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento de suas atividades estatutarias;
VIl — Produzir, vender, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas, videos, filmes,
fotos, materiais digitais, oticos, exposicGes, programas de radiodifusdo, entre outros,
respeitada a finalidade social da organizacao;
VIII — Abrir filiais e instituicdo de fundos voltados ao desenvolvimento de projetos e
execucdo de contratos relacionados a consecucdo dos objetivos estatutarios da COIAB,
respeitando a sua finalidade social.
CAPfTULO Il

DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Art. 42 - S30 membros da COIAB, os Povos e/ou Organizagdes Indigenas da Amazonia
Brasileira que a reconhecem como sua instancia de articulacdo e coordenacdo.
Paragrafo Unico — Os membros da COIAB ndo respondem juridicamente, em qualquer
situacdo, subsididria ou solidariamente pelas obrigacdes da organizacao.

Art. 5° - A COIAB possui as seguintes instancias de deliberacdo e fiscaliza¢do:
| — Assembleia Geral,

[l — Conselho Fiscal;

[l — Conselho Deliberativo;

IV — Coordenacdo Executiva;

V — Articuladores Regionais.
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Art. 62 - Visando a observacdo das suas finalidades institucionais, a COIAB terd como base
territorial de atuacdo os seguintes Estados Amazonicos:
| —Acre;

Il — Amapa;

Il — Amazonas;

IV — Maranhdo;

V — Mato Grosso;

VI — Par3;

VIl — Rondonia;

VIl = Roraima;

IX — Tocantins.

Paragrafo Unico — Cada estado que compde a base territorial da COIAB terd 02 (dois)
Conselheiros Deliberativos: 01 titular e 01 suplente e 02 (dois) Conselheiros Fiscais: 01
titular e 01 suplente, eleitos em Assembleia Geral.

Art. 7° - Dentro da sua base territorial de atuacdo, a COIAB ficard organizada em 62
(sessenta e duas) regides de referéncia, que serdo as areas de atuacdo da COIAB, através
da sua Coordenagdo Executiva e em conjunto com o Conselho Deliberativo, distribuidas
da seguinte forma:

| — Acre: 1) Acre/Alto Rio Purus; 2) Acre/Alto Rio Jurud; 3) Acre/Noroeste de Ronddnia e
Sul do Amazonas

Il — Amapa: 1) Oiapoque; 2) Parque do Tumucumaque oeste; 3) Parque do Tumucumagque
lado leste/Rio Paru D’Este e 4) Wajapi;

[ll—Amazonas: 1) Alto Rio Negro; 2) Médio Rio Negro; 3) Baixo Rio Negro; 4) Alto Solimdes
[; 5) Alto Solim@es IlI; 6) Médio Solim&es; 7) Baixo Solimbes; 8) Alto Madeira I; 9) Alto
Madeira 1l; 10) Médio Madeira; 11) Baixo Madeira; 12) Baixo Amazonas; 13)
Amazonas/Alto Rio Purus; 14) Médio Rio Purus; 15) Baixo Rio Purus; 16) Vale do Javari;
17) Manaus e entorno; 18) Médio Rio Jurua e 19)Nhamunda-Mapuera;

IV — Maranhdo: 1) Norte; 2) Centro-Oeste e 3) Sul;

V — Mato Grosso: 1) Xavante; 2) Cerrado/Pantanal; 3) Noroeste; 4) Vale do Guaporé; 5)
Kayapd MT; 6) Xingu e 7) Médio Araguaia;

VI — Parda: 1) Belém/Guama; 2) Altamira; 3) Jacareacanga/Itaituba 4) Baixo Tapajos; 5)
Oriximind; 6) Maraba/Tucurui; 7) Redengdo/Sao Félix e 8) Novo Progresso;

VIl — Rondobnia: 1) Cacoal; 2) Porto Velho; 3) Guajara-Mirim; 4) Ji-Parana; e 5) Noroeste
de Rondbnia;

VIIl—Roraima: 1) Sdo Marcos; 2) Serras; 3) Yanomamy; 4) Wai Wai / Trombetas Mapuera;
5) Serra da Lua; 6) Amajari; 7) Tabaio; 08) Murupu;09) Baixo Cotingo; 10) Surumu; 11)
Raposa e 12) Waimiri-atroari;
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IX — Tocantins: 1) Norte do Tocantins; 2) Central do Tocantins e 3) Ilha do Bananal e
regiao.

§ 1° — Essas etnorregides de referéncia serdo a base de atuacdo da COIAB, através das
suas instancias deliberativas e fiscal para a consecucdo dos seus objetivos e para a
participacdo como delegados na Assembleia Geral da COIAB;

§ 29 - O estabelecimento das representac®es das regides dar-se-a em comum acordo
entre as OrganizacGes e/ou Povos e Comunidades;

§ 392 - Os Conselheiros Fiscais e Deliberativos, sdo delegados natos para a Assembleia
Geral da COIAB;

§ 4° - A Assembleia Geral da COIAB tera os seguintes delegados com direitos a voz e voto:
a) Membros do Conselho Fiscal; b) Membros do Conselho Deliberativo; ¢) Membros da
Coordenacdo Executiva; d) Articuladores Regionais.

Art. 82 - A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberacdo da COIAB, composta
pelos delegados/as representantes dos povos e organiza¢des indigenas da Amazonia
Brasileira.

Art. 9° - Compete a Assembleia Geral:

| — Alterar o presente Estatuto, e estabelecer as condi¢cGes de admissdo, demissdo e
exclusdo de associados, mediante assembleia especifica convocada para este fim;

[l - Decidir sobre a composicdo do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo e da
Coordenacdo Executiva da COIAB;

Il - Apreciar e votar os relatorios, balancos e contas da Coordenacdo Executiva e do
Conselho Deliberativo, com o parecer do Conselho Fiscal;

IV — Definir sobre o local de realizacdo da assembleia subsequente;

V — Deliberar sobre outros assuntos de relevante interesse da COIAB, expressamente
definidos e aprovados na pauta de convocacdo;

VI — Resolver sobre a fusdo, incorporacdo e dissolucdo da organizacdo e neste caso,
nomear os liquidantes e votar as respectivas contas;

VIl — Destituir ou excluir membros do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo e da
Coordenacdo Executiva em caso de qualquer desrespeito as normas contidas no presente
estatuto, mediante decisdo fundamentada, respeitando o direito de ampla defesa;

VIII — Estabelecer o valor da contribui¢cdo dos associados;

IX - Autorizar a alienagdo, permuta ou instituicdo de dnus reais sobre os bens imdéveis da
COIAB;

X - Arbitrar em dltima instdncia as situacfes que ndo possam ser decididas pela
Coordenacdo Executiva ou pelo Conselho Deliberativo;

X| - Decidir sobre a criacdo de filiais.
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§ 12 - Para mudancas no presente Estatuto é necessario que as propostas passem pela
anadlise prévia dos povos e organizacdes da base territorial de atuacdo da COIAB e sejam
encaminhadas com antecedéncia minima de 60 dias.

§ 292 - Serd estabelecido na convocatodria da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria,
prazo fixo e maximo para o envio dos nomes dos delegados das areas de referéncias
regionais da COIAB, sendo no minimo trés e no maximo seis delegados.

Art. 10 - A Assembleia Geral reunir-se-a em Sessao Ordinaria a cada 04 (quatro) anos para
eleicdo e a cada 02 (dois) anos para avaliagdo e deliberagdo, ou em Sessao Extraordindria,
sempre que se fizer necessaria, convocada por 2/3 da Coordenacdo Executiva, do
Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - As Assembleias Ordindrias deverdo ser convocadas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias e as Extraordindrias com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, através dos meios usuais de comunicacgao, estipulando a data, o horario, o local e a
pauta da Assembleia.

Art. 11 - Os trabalhos deverdo ser iniciados com maioria simples de delegados/as e as
votacBes de matérias seguirdo os mesmos critérios. A assembleia Geral somente sera
instalada com a presenca de mais da metade de delegados/as, em primeira convocagao
e em 1/3 nas convocacgdes seguintes. As decisGes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria de seus delegados/as presentes.

Art. 12 - Todas as decisGes tomadas em reunides da Assembleia Geral, deverdo constar
em ata, aprovada e assinada pelo Presidente e Secretdrio da Assembleia eleitos pelos
delegados/as presentes.
CAPITULO IV

DO CONSELHO FISCAL
Art. 13 - O Conselho Fiscal da COIAB sera formado por 09 (nove) Conselheiras/os Titulares
e 09 (nove) Conselheiras/os Suplentes, representantes dos estados da Amazoénia
Brasileira da base territorial de atuacdo da COIAB, eleitos na Assembleia Geral e terdo
mandatos de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitas/os por mais um mandato de igual
periodo, distribuidos da seguinte forma:
| —Acre: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
Il — Amapa: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
Il — Amazonas: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
IV —Maranhdo: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
V — Mato Grosso: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
VI —Para: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
VIl — Rondénia: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente
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VIIl = Roraima: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

IX — Tocantins: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

§12 — O Conselho Fiscal terd Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria Executiva,
escolhidas e votadas dentre os/as Conselheiros/as Titulares, e terd um mandato de 04
(quatro) anos.

§29 — A representacdo para o Conselho Fiscal deverd garantir a equidade de género.

Art. 14 - Compete ao Conselho Fiscal da COIAB:
| —Zelar pelo cumprimento das disposicGes estatuarias, regimentais e das demais normas
de conduta assumidas pela COIAB e emanadas da Assembleia Geral, especialmente em
relacdo a execucdo orcamentaria;
Il — Fiscalizar a implementacdo do programa estratégico e operacional da COIAB, em
especial nos seus aspectos financeiros, e acompanhar a elaboragdo de planos de trabalho
e metas, apresentado pelo Conselho Deliberativo, para os exercicios orcamentarios
futuros;
[Il — Fiscalizar relatérios de atividades, financeiros e contabeis da Coordenacdo Executiva
e do Conselho Deliberativo, assim como sua prestacdo de contas relativa ao exercicio
anterior e enviar para apreciacdo da Assembleia Geral;
IV — Fiscalizar toda e qualquer execucdo orcamentaria de atividades, projetos, convénios
ou termos de parceria da COIAB;
V - Solicitar esclarecimentos, relatorios e prestacées de contas para qualquer associado
gue tenha prestado servico a COIAB mediante contrato de trabalho;
VI — Solicitar a realizacdo de auditoria financeira.
Paragrafo §1° — O Conselho Fiscal tera Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria
Executiva, escolhidas e votadas dentre os/as Conselheiros/as Titulares, e terd um
mandato de 04 (quatro) anos.
Paragrafo §29 — A representacdo para o Conselho Fiscal devera garantir a equidade de
género.
Art. 15 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, em 02 (duas) sessdes ordindrias a cada ano e
extraordinariamente quando se fizer necessario, convocado por pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos membros:
| - Do proprio Conselho;
Il — Do Conselho Deliberativo;
[Il — Da Coordenacdo Executiva.
Paragrafo Unico — A Coordenacdo Executiva da COIAB deverd garantir a realizacdo das
reunides, providenciando apoio técnico e logistico necessario para o bom funcionamento
do Conselho Fiscal.
CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO
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Art. 16 - O Conselho Deliberativo da COIAB sera formado por 09 (nove) Conselheiras/os
Titulares e 09 (nove) Conselheiras/os Suplentes, representantes dos estados da Amazdnia
Brasileira da base territorial de atuacdo da COIAB, eleitos na Assembleia Geral e terdo
mandatos de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos por igual periodo, distribuidos da
seguinte forma:

| — Acre:1 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

Il — Amapa: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

Il — Amazonas: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

IV —Maranhdo: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

V — Mato Grosso: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

VI —Para: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

VIl — Rondénia: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

VIIl — Roraima: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

IX — Tocantins: 01 (um/a) Conselheiro/a Titular e 01 (um/a) Conselheiro/a Suplente

§12 — O Conselho Deliberativo tera Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria Executiva,
escolhidas e votadas dentre os/as Conselheiros/as Titulares, e terd um mandato de 04
(quatro) anos.

§22 — A representacdo para o Conselho Deliberativo devera garantir a equidade de
género.

Art. 17 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Participar dos encontros estaduais, nacionais e internacionais sobre as discussdes
relacionadas aos povos indigenas;

[l — Participar dos encontros de Avaliacdo da Organizacgdo;

Il — Zelar pelo cumprimento das finalidades institucionais, das disposi¢cdes estatutarias e
regimentais, das decisdes emanadas da Assembleia Geral;

IV — Representar a COIAB nos eventos a nivel local, estadual, regional, nacional e
internacional a partir de indicacdo da Coordenacdo Executiva referendado pela maioria
dos demais conselheiros;

V — Funcionar como instancia de recurso das decisGes e delibera¢cdes da Coordenacdo
Executiva;

VI — Auxiliar na representacdo e participacdo da COIAB em conselhos, congressos,
comissdes, féruns, colegiados e representacdes sobre quaisquer temas, a nivel local,
estadual, regional, nacional e internacional, quando indicados em comum acordo com a
Coordenacdo Executiva da COIAB;

VIl - Contribuir para a implementacdo da politica da COIAB, estabelecida pela Assembleia
Geral e Coordenacdo Executiva.

VIII - Manter contato com as/os articuladores regionais e Conselheiras/os fiscais.
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IX - Autorizar a contratacdo de empréstimos ou financiamentos que criem 6nus financeiro
para a instituicdo ou que impliqguem na constituicdo de direito real de garantia sobre bem
de seu dominio, com ratificacdo da Assembleia Geral,

X - Elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno regulamentando este Estatuto, com
referendo da Assembleia Geral.

Art. 18 - O Conselho Deliberativo, se reunird, em sessdo ordinaria 02 (duas) vezes ao ano
e extraordinariamente quando se fizer necessario, convocado por pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos membros:
| - Do proprio Conselho;
[l — Do Conselho Fiscal;
[Il — Da Coordenacdo Executiva.
Paragrafo unico — A Coordenacgdo Executiva da COIAB devera garantir a realizacdo das
reunides, providenciando apoio técnico e logistico necessario para o bom funcionamento
do Conselho Deliberativo.
CAP[TULO VI

DA COORDENACAO EXECUTIVA
Art. 19 - A Coordenacdo Executiva é o érgdo gestor e executor das acdes da COIAB e sera
composta por 06 (seis) coordenadores/as eleitos/as pela Assembleia Geral, para um
mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicdo, com a seguinte composicao:
a) Coordenador/a Executivo/a;
b) Vice-Coordenador/a Executivo/a;
c) 12 Tesoureiro/a;
d) 22 Tesoureiro/a;
e) 192 Secretario/a;
f) 22 Secretario/a;
Paragrafo Unico — Nos impedimentos ou vacéncia, a qualquer tempo, de titular ou
suplente da Coordenacao Executiva da COIAB, o Conselho Deliberativo deverd indicar um
de seus membros para assumir na Coordenacdo Executiva até o final do mandato.

Art.20 - Compete a Coordenacgdo Executiva:

| — Representar a COIAB, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;

Il — descentralizar as demandas da COIAB para cada Articulador/a Regional, de acordo
com cada tema de referéncia;

[Il — Socializar com os Conselhos e Articulacdo Regional toda e qualquer decisdo a respeito
da COIAB;

IV — Nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a COIAB
administrativa e judicialmente;
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V - Efetuar a abertura de contas bancadrias, assinaturas de cheques, bem como toda e
qualquer providéncia para a realizacdo de operacdes bancarias.

VI — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as normas regimentais e as demais
normas assumidas pela COIAB, emanadas da Assembleia Geral;

VIl — Coordenar, orientar, analisar, e acompanhar as Assembleias Gerais e
Extraordindrias;

VIII — Coordenar, orientar e acompanhar a organizacdo e administracdao de toda a
documentacdo da COIAB.

IX — Coordenar e orientar a elaboracdo dos balancetes, balanco e prestacfes de contas
da COIAB.

X — Convocar e instalar as Assembleias Gerais e Extraordinarias;

Xl— Administrar o patriménio e gerir os recursos da COIAB;

Xl — Apresentar os balancetes financeiros e relatérios de atividades nas reunides do
Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo da COIAB;

Xlll— Apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades, o balango e a prestacdo de
contas, aprovado pelo Conselho Fiscal;

XIV— Criar grupos de trabalhos, comissGes ou similares, selecionar e contratar
funcionarios e assessores, conforme as necessidades, bem como demiti-los, fixando as
atribuicOes gerais e remuneracdes;

XV— Viabilizar as reunioes dos Conselhos Fiscal e Deliberativo;

XVI — Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas com objetivo de promover
nos territorios indigenas um melhor atendimento na area de saude, educacdo, cultura,
esporte e lazer, producdo sustentdvel, transporte, venda, beneficiamento,
armazenamento de produtos, classificacdo, industrializagcdo, assisténcia técnica e outros
servicos necessarios, com anuéncia do Conselho Deliberativo, respeitada a finalidade
social e politica da Organizacao.

Paragrafo Unico — A Coordenacdo Executiva da COIAB a titulo de contraprestacdo pelos
trabalhos exercidos em favor da organizacdo, poderd receber remuneragcdo por sua
funcdo executiva, conforme deliberado pela Assembleia Geral e regulamentado pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 21 - Compete ao Coordenador/a Executivo/a:

| — As atribuicGes que forem estabelecidas neste estatuto, no regimento interno e nas
instancias superiores;

[l — Zelar pelo cumprimento, cumprir e fazer com que se cumpram as disposicdes
estatutdrias, regimentais e das demais normas de conduta inerentes a COIAB;

[ll — Assinar convénios, financiamentos, contratos, parcerias e termos de parcerias com

instituicdes publicas, privadas ou ndo governamentais, nacionais ou internacionais, que
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se enguadrem nos termos de sua competéncia e do Plano de Trabalho aprovado,
assinando sempre em conjunto com o/a 12 Tesoureiro/a;

IV — Fazer a articulagdo necessaria para o efetivo cumprimento dos objetivos constantes
neste Estatuto e, estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servicos
da COIAB, através de contatos assiduos com o restante dos Coordenadores e
funcionarios;

V — Autorizar os pagamentos e verificar frequentemente o saldo em “caixa”;

VI — Convocar e presidir reunides da Coordenacdo Executiva e da Assembleia Geral;

VIl — Assinar cheques em conjunto com o/a 12 Tesoureiro/a;

VIIl — Representar a COIAB em juizo e fora dele.

Art. 22 - Compete ao Vice-Coordenador/a Executivo/a:

| - Auxiliar o/a Coordenador/a em suas atribuicGes e competéncias e substitui-lo (a) em
suas faltas e impedimentos justificados;

[l — Assumir outras atividades designadas pela Assembleia Geral e Conselho Deliberativo.

Art. 23 - Compete ao 19 Secretario/a:

| — Designar quem deve lavrar as atas das reunides da Coordenacdo Executiva, da
Assembleia Geral, das reunides ordinarias tendo sob sua responsabilidade os respectivos
livros;

Il — Apresentar a Coordenacdo Executiva e demais érgdos da COIAB o relatdrio anual de
atividades;

[ll — Elaborar, enviar e receber as correspondéncias, relatérios e outros documentos
analogos;

IV — Zelar para que a documentacdo da COIAB, sob sua responsabilidade, seja mantida
em ordem e em dia;

V — Outras que se fizerem necessarias conforme o cargo.

Art. 24 - Compete ao 29 Secretario/a:

| — Auxiliar o 1° Secretario/a em suas atribuicdes e competéncias e substitui-lo nas suas
faltas ou impedimentos justificados;

[l — Assumir outras atividades designadas pela Assembleia Geral e Conselho Deliberativo.

Art. 25 - Compete ao 12 Tesoureiro/a:

| — Realizar todo o trabalho contdbil da COIAB em livros apropriados, tendo sob sua
responsabilidade os mesmos;

Il — Zelar pelo recolhimento das obrigac®es fiscais, tributdrias, previdencidrias e outras,
devidas ou da responsabilidade da COIAB;

Il — Arrecadar e depositar as contribuicdes feitas a COIAB;
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IV — Zelar para que a documentacdo financeira da COIAB sob sua responsabilidade seja
mantida em ordem e em dia;

V — Coordenar juntamente com o/a Coordenador/a Executivo/a as acGes financeiras,
prestando conta a Coordenacdo Executiva e demais érgdos da COIAB,;

VI —Apresentar ao Conselho Fiscal contas, livros, registros, balanco e demais documentos
da COIAB;

VIl — Efetuar os pagamentos das despesas e das contas da COIAB, assinando sempre em
conjunto com o/a Coordenador/a Executivo/a;

VIII—Abrir e movimentar contas bancdrias assinando em conjunto com o (a) Coordenador
(a) Executivo;

IX — Fazer a prestagdo de contas da COIAB;

X —Assumir a responsabilidade de todas as atividades da tesouraria da COIAB, bem como
zelar pelo bom andamento de sua Coordenagdo;

XI—Organizar as contribuicdes financeiras das organizacdes indigenas membro da COIAB.

Art. 26 - Compete ao 29 Tesoureiro/a:

| — Auxiliar o 1° Tesoureiro/a em suas atribuicdes e competéncias e substitui-lo nas suas
faltas ou impedimentos justificados;

Il — Assumir outras atividades designadas pela Assembleia Geral e Conselho Deliberativo.

CAPITULO VII
DOS (AS) ARTICULADORES (AS) REGIONAIS

Art. 27 - Os/as Articuladores/as Regionais, serdo representantes das areas da base
territorial de atuacdo da COIAB, eleitos/as por cada regido e terdo mandatos de 04
(quatro) anos distribuidos da seguinte forma:
| — Acre: 1) Acre/Alto Rio Purus; 2) Acre/Alto Rio Jurua; 3) Acre/Noroeste de Ronddnia e
Sul do Amazonas
Il— Amapa: 1) Oiapoque; 2) Parque do Tumucumaque oeste; 3) Parque do Tumucumaque
lado leste/Rio Paru D’Este e 4) Wajapi;
[ll—Amazonas: 1) Alto Rio Negro; 2) Médio Rio Negro; 3) Baixo Rio Negro; 4) Alto Solimdes
[; 5) Alto Solimdes II; 6) Médio Solimes; 7) Baixo Solimdes; 8) Alto Madeira [; 9) Alto
Madeira Il; 10) Médio Madeira; 11) Baixo Madeira; 12) Baixo Amazonas; 13)
Amazonas/Alto Rio Purus; 14) Médio Rio Purus; 15) Baixo Rio Purus; 16) Vale do Javari;
17) Manaus e entorno; 18) Médio Rio Jurud e 19) Nhamunda-Mapuera;;
IV —Maranhdo: 1) Norte; 2) Centro-Oeste e 3) Sul;
V — Mato Grosso: 1) Xavante; 2) Cerrado/Pantanal; 3) Noroeste; 4) Vale do Guaporé; 5)
Kayapd MT; 6) Xingu e 7) Médio Araguaia;
VI — Para: 1) Belém/Guama; 2) Altamira; 3) Jacareacanga/ltaituba 4) Baixo Tapajos; 5)
Oriximind; 6) Maraba/Tucurui; 7) Redengdo/Sao Félix e 8) Novo Progresso;
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VIl — Rondonia: 1) Cacoal; 2) Porto Velho; 3) Guajara-Mirim; 4) Ji-Parand; e 5) Noroeste
de Rondbnia;

VIIl—Roraima: 1) Sdo Marcos; 2) Serras; 3) Yanomamy; 4) Wai Wai / Trombetas Mapuera;
5) Serra da Lua; 6) Amajari; 7) Tabaio; 08) Murupu;09) Baixo Cotingo; 10) Surumu; 11)
Raposa; 12) Waimiri-atroari;

IX — Tocantins: 1) Norte do Tocantins; 2) Central do Tocantins e 3) Ilha do Bananal e
regiao.

§ 12 - O/a Articulador/a Regional sera eleito/a nas comunidades de suas respectivas
regiGes através de reunides ou assembleias regionais;

§ 22 - Deverd ser levado em conta o perfil do/a articulador/a regional, sua filiacdo e
participacdo nas organizacGes indigenas locais/regionais;

§ 32 - As Listas com os nomes dos/as articuladores/as regionais serdo encaminhadas pelas
comunidades e/ou regides, para o Conselho Deliberativo que enviard para a coordenagéo
executiva da COIAB;

§ 49 - A escolha dos/as Articuladores/as devera garantir a equidade de género.

Art. 28 - Compete aos articuladores/as regionais:

| — Articular projetos em conjunto com suas organizacdes de base de apoio as
comunidades e povos indigenas dentro de suas respectivas regides;

[l — Participar das reunides junto com as comunidades e povos indigenas para discutir
assuntos de seus interesses e de suas respectivas regides;

[l — Representar a COIAB quando indicado pelo Conselho Deliberativo ou Coordenagdo
Executiva a nivel local, estadual, internacional;

IV — Participar das assembleias ordinarias e extraordindrias da COIAB;

V — Levar informac@es para suas bases, sobre a atuacdo da COIAB e trazer as informacgdes
para a Coordenacdo Executiva;

VI — Formar redes de comunicacdo e informacgdo entre as regides de base da COIAB e a
Coordenacdo Executiva, permitindo uma maior mobilidade e versatilidade no transito das
informacdes pertinentes ao movimento indigena da Amaz6nia Brasileira;

VIl —Possibilitar compartilhamento e troca de informacgdes entre as comunidades e povos
indigenas dentro de suas respectivas regides, tornando o processo de comunicacdo mais
fluido e dindmico dentro da COIAB;

VIII - Cumprir e fazer cumprir o estatuto social da COIAB.

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 29 - As organiza¢des de povos indigenas integrantes da COIAB se comprometem a
acatar as normas deste Estatuto e terdo os seguintes direitos e deveres.
§19 S3o direitos dos membros da COIAB:
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| — Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias, desde que atenda as exigéncias do
presente estatuto;

Il — Representar a COIAB quando indicado (a) pela Coordenacdo Executiva ou Conselho
Deliberativo;

[l — Obter informacdes sobre todas as suas atividades realizadas pela COIAB,;

IV —Solicitar e obter apoio para o desenvolvimento das suas atividades em prol dos povos
indigenas;

V — Convocar os orgdos deliberativos mediante requerimento subscrito por 1/5 de seus
pares.

§ 22 - S3o deveres dos membros da COIAB:

| — Participar ativamente das Assembleias Gerais;

Il — Apoiar as lutas desenvolvidas pela Coordenacgao Executiva, Conselhos e articuladores
regionais;

Il — Zelar pelo bom desempenho e pelo bom andamento da COIAB;

IV — Observar e cumprir o presente Estatuto;

V — Contribuir financeiramente com a COIAB trimestralmente.

CAPITULO IX
DAS PENALIDADES

Art. 30 - As organizacOes integrantes da COIAB, membros dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo, da Coordenacdo Executiva e os/as Articuladores Regionais, estardo sujeitos
as penalidades de afastamento e desligamento dos quadros da COIAB quando
desrespeitarem gravemente o presente Estatuto ou praticarem atos contrarios aos seus
fins institucionais, sendo garantido o principio da ampla defesa.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo indicara Comissdao de Sindicancia para apurar
as irregularidades, garantindo amplo direito a defesa, e deverd sugerir uma solugdo no
periodo maximo de 6 (seis) meses, a ser encaminhada a Assembleia Geral.

Art. 31 - As penalidades cabiveis aos membros da Coordenagao Executiva da COIAB serao
as seguintes:

a) Adverténcia simples;

b) Suspensao temporaria;

c) Afastamento definitivo.

§19 - Serd aplicada a pena de adverténcia simples, pelo Conselho Fiscal, aos membros da
Coordenacgdo Executiva e Articulagao Regional quando:

a) Deixarem de cumprir as regras do presente Estatuto;

b) Utilizar bens materiais da COIAB em beneficio pessoal;

c) Deixar de cumprir suas funcGes, acarretando prejuizos aos trabalhos desenvolvidos
pela COIAB;
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d) Praticar abusos de poder contra funcionarios, ou membros das OrganizacGes e/ou
Povos Indigenas da Amazonia Brasileira.

§29 - Serd aplicada a pena de suspensdao temporaria ao membro da Coordenacdo
Executiva quando:

a) For advertido pela segunda vez;

b) Ficar comprovado que se utilizou do seu cargo para obter vantagens ou beneficios,
legais ou ilegais, em carater pessoal;

c) Houver fortes e sérios indicios, confirmados pela maioria do Conselho Deliberativo e
Fiscal, de desvio ou de malversacdo de recursos institucionais.

§32- A suspensdo tempordria poderd ser de 1(um) a 6 (seis) meses, a critério do Conselho
Fiscal.

§49 - A pena de afastamento definitivo serd aplicada quando for comprovado, mediante
processo interno com direito a ampla defesa, o desvio de verbas institucionais ou conduta
que deliberadamente contrarie os objetivos e os principios Estatutarios.

§52 - O processo a que se refere o paragrafo anterior devera ser conduzido por uma
comissdo instituida formada por:

a) Um membro do Conselho Fiscal;

b) Um membro do Conselho Deliberativo;

c) Um Membro da Coordenacdo Executiva;

d) Um representante externo, preferencialmente indigena, profissional com formacao
técnica na area competente, conforme a questdo em conflito.

§69 - Fica garantido o direito a ampla defesa do acusado e o processo devera ser
concluido em no maximo 03 (trés) meses apds seu inicio, com ratificacdo final da
Assembleia Geral.

Art. 32 — Os membros da COIAB que ndo sejam da Coordenacdo executiva estdo sujeitos
a penalidades no caso de desrespeitarem gravemente o presente Estatuto, ou praticarem
atos contrarios aos seus fins institucionais, que serdo avaliados e encaminhados pelo
Conselho Fiscal ou pela Assembleia Geral, podendo culminar em expulsdo do quadro de
associados.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33 - A prestacdo de contas da COIAB observara no minimo:

) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal anual, do
relatério de atividades e das demonstracBes financeiras da entidade, incluindo as
certid®es negativas de débitos no ambito municipal, estadual e federal, encaminhando
para conhecimento das organiza¢des da base territorial da COIAB;
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lll) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto na legislacdo regulamentadora da matéria;

IV) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal de 1988.

CAPITULO XI

DAS ELEICOES
Art. 34 — As eleicGes para a Coordenacdo Executiva da COIAB ocorrerdo através de listas
por cargo, inscritos através de requerimento proprio disponibilizado pela Comissao
Eleitoral, referendado/a por sua organizacdo de base e/ou etnoregional, com carta de
apoio entregue até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do processo eleitoral na
Assembleia Geral.
§ 12 - A Comissdo Eleitoral serd formada por 05 (cinco) membros, aprovados pela
Assembleia Geral e composta da seguinte maneira:
a) 03 (trés) membros do Conselho Fiscal da COIAB, sendo preferencialmente de estados
e regides diferentes dos candidatos de cada lista de cargo;
b) 02 (dois) membros externos, preferencialmente indigena, profissional com formacao
técnica na drea competente.
§ 2° - A Comissao Eleitoral contara também com a presenca dos fiscais de cada chapa,
indicados no requerimento de inscricdo das chapas, para acompanharem todo o processo
de preparacdo das elei¢des.
§ 3° - A Comissao Eleitoral contard com um(a) presidente, escolhido entre os membros
da mesma e que terd a responsabilidade de coordenar os trabalhos da comissdo em
comum acordo com os demais membros.
§ 42 - As chapas obrigatoriamente deverdo contar com candidatos para cada cargo de
Estados diferentes de dentro da base territorial da COIAB.
§ 52 A Comissdo Eleitoral elaborard um regimento que disciplinard todo o processo
eleitoral.
Art. 352 - As elei¢cdes para Coordenacdo Executiva serdo realizadas por meio de voto
secreto dos delegados presentes, na Assembleia Geral e registrados pela Comissdo
Eleitoral até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do processo eleitoral.
§ 12 - E vedada a candidatura de pessoas indicadas por organizacdes com contribuic&es
em atrasos, e dirigentes que agiram de ma fé e foram responsdaveis por endividamento,
e que possam interferir no bom funcionamento da organizacdo e do movimento
indigena;
§ 22 - Para a eleicdo da Coordenacdo Executiva serd necessario a aprovacao da maioria
absoluta dos delegados presentes na Assembleia Geral;
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§32 - A reconducdo de coordenadores/as da COIAB sé serd possibilitada mediante
avaliacdo positiva, sem restricdes do Conselho Fiscal ou aprovacdo da maioria absoluta
da assembleia geral para este fim.
CAPITULO XII
DA RECEITA E DO PATRIMONIO
Art. 36 — O patrimdnio da COIAB é constituido por bens e valores obtidos por intermédio
de:
| — Contribuicao dos membros da COIAB;
Il — DoacGes de bens e direitos de pessoas fisicas e juridicas;
[l — Subvencdo que, lhe sejam destinadas pelo poder publico;
IV —Bens que, a qualquer tipo, venha a adquirir;
V — Rendimentos financeiros;
VI — Bens de outras instituicdes que venham a ser extintas e que sejam repassados;
VIl — Rendas eventuais;
VIl — Bens moveis e imoveis;
IX — ContribuicGes sociais definidas pela Assembleia Geral;
X —Pelas rendas e juros de depdsitos bancarios e aplicacdo financeira;
XI — Recursos financeiros provenientes de venda de publicacdes, filmes, videos e outros
bens produzidos pela COIAB, ou por outras instituicdes.
§ 1° — Quando as publicacbes, filmes, videos e outros bens forem produzidos pela COIAB,
devera haver a participacdo dos povos e comunidades envolvidas.
§ 2° - Toda receita ou despesa devera ser aprovada pela Coordenagdo Executiva, com
referendo do Conselho Fiscal.
CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 37 — Em caso de dissolucdo da COIAB e liquidados os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patrimoénio ndo podera ser distribuida entre os associados, sendo
doada a organizacBes indigenas, pessoas juridicas de direito privado e sem fins
econdmicos com as mesmas finalidades e objetivos.

Art. 38 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Coordenacdo
Executiva e Conselho Deliberativo da COIAB, com referendo do Conselho Fiscal.

Art. 39 — As fungbes dos membros da Coordenacdo Executiva e Articuladores Regionais,
ndo contidas neste Estatuto, assim como as Comissdes da COIAB, serdo regulamentadas
através do Regimento Interno, elaborado pela Coordenacdo Executiva em conjunto com
o Conselho Deliberativo.
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Art. 40 — A representacdo da COIAB na APIB e na COICA, e outras que sejam necessarias,
serd aprovada em Assembleia Geral.

Art. 41 — Este estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3
(dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
delegados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacgdes seguintes.

Art. 42 — O presente estatuto produz efeitos quando de seu registro publico. O Conselho
Deliberativo e Fiscal, bem como a Coordenacdo Executiva, eleitos na Xl Assembleia
Ordinaria da COIAB em 2017 exercerdo seus mandatos até a Xlll Assembleia Ordindria da
COIAB em 2021, quando serdo eleitos o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal, a
Coordenacdo Executiva e os/as Articuladores Regionais nos termos deste Estatuto Social.

Francinara Soares Martins Mario Nicéacio
Coordenadora Executiva COIAB Vice-Coordenador COIAB
Denise Dourado Dora Marcelo Andrade de Cristiane Soares de Soares
OAB RS 19 054 Azambuja OAB AM 8 859

OAB RS 96 844
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