
 
RIGO E30 

 CONTRIBUTI VERSATI PER FAMILIARI A CARICO  
 
 
 
 
Sono indicati i contributi versati per i familiari fiscalmente a carico come indicati nell’art.12 del 
TUIR  per la quota da questi non dedotta. Sono considerati fiscalmente a carico coloro che 
possiedono un reddito complessivo non superiore a 2.840,51 euro. 
La deduzione spetta, infatti, prima di tutto alla persona a carico, entro il limite assoluto di € 
5.164,57, fino a capienza del reddito complessivo. 
Se il reddito complessivo di tale soggetto non è capiente per consentire l’intera deduzione delle 
somme versate, l’eccedenza può essere dedotta dal reddito complessivo del soggetto cui questi è a 
carico. Naturalmente, quest’ultimo potrà dedurre dette somme eccedenti, oltre quelle versate per la 
propria previdenza, sempre nel rispetto del limite di € 5.164,57. 
Per quanto riguarda la comunicazione dei contributi non dedotti, l’informazione al fondo deve 
essere resa con riferimento al titolare della posizione previdenziale, precisando che l’ammontare 
complessivo delle somme non dedotte dall’iscritto non è stato dedotto dal soggetto di cui questo è 
a carico.  
Se la persona a favore della quale sono state versate le predette somme è a carico di più soggetti, si 
applicano le regole generali previste per gli oneri sostenuti nell’interesse delle persone fiscalmente 
a carico.  
Ad esempio l’onere per i contributi versati per un figlio va ripartito tra i genitori in parti uguali o 
nella proporzione in cui è stato effettivamente sostenuto. Se invece uno dei coniugi è fiscalmente a 
carico dell’altro, quest’ultimo può dedurre l’intero importo dell’onere. 
I controlli da effettuarsi sul rigo E30, ai fini dell’apposizione del visto di conformità, sono i 
seguenti:  

• verificare che sia compilato il punto 127 del CUD 2013 e/o il punto 125 del CUD 2012 
e che gli importi inseriti nelle colonne 1 e 2 corrispondano a quanto indicato nelle 
annotazioni del CUD.  

 
 
DOCUMENTI DA ESIBIRE 
 
 
Contributi per forme pensionistiche complementari ed individuali: 
 

• modello CUD; 
• certificazione rilasciata dal fondo da cui si possa dedurre che siamo in presenza di premi 

versati alle forme pensionistiche individuali. 


