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Compte rendu de la 
Réunion Mensuelle 

Du Mercredi 3 Mars 2010 
 

Au Centre Nautique du CAP D’AGDE 
 
Gilles D'ETTORE, Député-maire d'AGDE, Président de la C.A.H.M 
Gérard MILLAT, Vice Président de la CAHM en charge du développement économique. 
Jean MARTINEZ, Vice Président de la CAHM en charge de l'innovation, de la formation et des MDE. 
Marc GUERIN Maire-Adjoint représentant M. VOGEL-SINGER, Maire de PEZENAS 
Thierry NADAL, Gaby RUIZ, Maires-Adjoint représentant la Ville d'AGDE 
Alexandre MALAVIELLE, Directeur Général Adjoint C.A.H.M. 
 

PRÉSENTS : 
Robert PRADES, Président du Club 
Benoît LOPEZ & Emmanuel NAVARRO, Vices Président du Club 
Marie Claude GELLE, Secrétaire du Club 
Valérie COULON, Trésorière du Club 
Jean VIGUIE & Louis RIGAL,   membres permanents 
Mmes Laetitia BIZOT, Valérie CAMPAGNOLA, Evelyne CASAGRANDE, Michèle FIOL, Delphine 
FONTAINE, Clair NAVARRO-MARRIOTT, Anne-Laure NICOLAS, Florence SCHMALTZ, Liliane SURJOUS, 
Anne VACHARD. Mrs Alexis ANDREITCHENKO, José AUGIER, Jean AURET, AUSSENAC Alain, BENET 
Brice, BOUTY Paul, BRUNET Robert, CAIZERGUES Roland, CHONG KEE Clifford, FERRARI François, 
FONTVIEILLE Henri, FOUQUET Landry, FOURDRAIN Sébastien, FOURMENT Christian, HERNANDEZ 
Bruno, LASSENCE Georges, LEGROS Roger, LOURDOU Gérard, MARTINE Olivier, MARTINEZ Pascal, 
MOLI Patrick, NAU Daniel, QUINONERO Pierre, SANCHEZ Bernard,  VACHARD Éric. 
 

ABSENTS : Jean-Claude BARBUT, Jean-Marc BARRIER, Hélène CAUVY, Lionel CHABERT, CONSANI David, 
CORONA Frédéric, CUNY Christophe, David DELBOSC, DESVIGNES Franck, Éléonore EVRARD, 
FIORENTINO Jean-Marie, FIGUERAS André, GARCIA Laurent, GARCIA Gérard, HÖLZER Manfred, KAMEL 
Mohamed, MATHIEU-DAUDE Michel, NEY Laurence, PORTES Dominique, RAYNAUD Frédéric, RENAULT 
Georges, ROQUE Olivier. 
 

ABSENTS EXCUSÉS : COLLIGNON Isabelle, GALIBERT Élisabeth, LOGHIN Cristina, LOPEZ Monique, 
COUQUET Rémi, DUPORT Jean-Luc, ESTEVE Jean-Marie, FERNANDEZ François, GINER Robert, GRILLET 
Gérard, LAVAUX Stéphane, SCHMALTZ Claude, STEIDTEN Antje. 
 

NOUVEL ADHÉRENT : MOUREY Pierre. 
VISITEURS : DESBOIS François, CHAKOURI Belkacem, MORLOT Yves, GAILLARD Mallien. 



    
 

 
C'est en présence de plus de plus de 60 personnes que cette première réunion du nouveau 
bureau fut ouverte à 18h30 au club nautique du Cap d'Agde. 
 
 

Lettre d'engagement du Président : 
 
Je remercie les membres du bureau qui m'ont élu au sein de l'équipe pour diriger 
l'association. J'en suis vraiment très honoré et je tiens à garantir l'ensemble des membres du 
Club que je ferai de mon mieux pour assurer pleinement mon rôle. 
 
Il s'agit d'une tâche qui ne peut être mené que grâce à la bonne volonté de chacun. Je 
compte sur tous les membres du bureau pour m'entourer et sur tous les adhérents pour 
nous soutenir dans chacune de nos missions. 
 
Au cœur de ce triangle magique Béziers - Pézenas - Agde avec ses deux autoroutes, son 
aéroport, ses kilomètres de plage, ses dizaines de campings, ses vignobles, ses PME - PMI 
aussi diverses que variées, ses milliers de touristes qui visitent chaque année ce riche 
patrimoine historique et culturel, pour toutes ses raisons, et bien d’autres encore notre 
territoire doit être porteur d’espoir et de développement.  
 
Ainsi notre Club blottit au cœur de ce triangle doit dorénavant devenir un élément 
incontournable dans ce paysage ; cette structure doit favoriser le développement 
économique et engendrer une dynamique de progrès pour l’ancrage de nos entreprises sur 
ce terroir. Le Club doit être un des dispositifs essentiels pour nos entrepreneurs, nos 
artisans, nos commerçants, nos professions libérales, tout ce tissu économique qui fait 
justement jour après jour, ce territoire. 
 
Pour favoriser cette ambition nos réunions, nos rencontres, au-delà de toutes opinions, ce 
doivent d’être un  lieu d'écoute, un lieu de décision, un lieu d'échange, un lieu de bonne 
humeur, un lieu de convivialité ; nos réunions doivent être le lien qui symbolise l’âme de ce 
Club : "ouverture, travail et respect de l’autre". 
 
Outre les projets en cours d’autres sont déjà en réflexion car il nous paraît être une évidence 
que l’avenir de notre Club ne peut qu’emprunter des passerelles multiples et polyvalentes 
vers d’autres horizons. 
 
Ces orientations, ces partenariats auxquels nous réfléchissons devront concorder 
parfaitement à la dimension culturelle et à l’éthique de notre association. 
 



    
 

 

Ordre du jour : 
 

1- Le président présente l'organigramme du bureau et son fonctionnement : 
 
Rôles et missions de chacun : 
 
Les Responsables de Commission : 
Ils sont en charge et responsables de la convocation des membres de la commission aux 
réunions suivant un ordre du jour préalablement défini, de l'animation de la commission et 
de la rédaction d'un compte-rendu à remettre au Vice Président en charge de la commission. 
 
Les 2 Membres Permanents : 
Ils favorisent l'accompagnement et l'appui logistique. 
 
Le Secrétaire : 
Il est responsable des comptes-rendus des réunions excepté ceux des commissions. 
Il a l'obligation de convoquer le bureau pour l'assemblée générale. 
Personne morale de l'association. 
 
Le Trésorier : 
Il est en charge de la tenue des comptes, de la gestion mensuelle de la trésorerie avec 
obligation de donner un bilan annuel. 
Personne morale de l'association. 
 
Les Vices Président : 
Dans un rôle de communication montante depuis les Responsables de commission : 
- Il recueille les besoins des Responsables de commission, 
- Il a en charge les relations extérieures : Techniciens, Élus, etc. … 
- Il organise les rencontres avec les partenaires et organise le montage des opérations, 
- Il aide à transformer les idées en projets selon une méthodologie prédéfinie, 
- Il budgétise les projets. 
 
Dans un rôle descendant depuis le Bureau vers les Responsables et les membres des 
commissions : 
- Il informe sur l'actualité, les différents projets, les résultats des demandes, 
- Il conseille sur la méthodologie, l'éthique, la charte, etc … 
 
Dans un rôle transversal vers les autres membres du bureau : 
- Il communique sur l'avancée des commissions, les travaux en cours, 
- Il collecte les informations afin de les partager. 



    
 

Président : 
Personne morale de l'association. 
Il est responsable de l'animation du bureau, du pilotage de l'activité et de l'éthique. 
Il doit veiller à la bonne marche de l'association. 
Il est en charge et responsable de la convocation des membres du bureau aux réunions 
suivant un ordre du jour préalablement défini, de l'animation des réunions et de la rédaction 
d'un compte-rendu à diffuser au bureau. 
Il est en charge et responsable de la convocation des membres aux réunions "mensuelles" 
suivant un ordre du jour préalablement défini, de l'animation des réunions et de la rédaction 
d'un compte-rendu à diffuser à tous les membres. 
Il est en charge des relations institutionnelles avec les partenaires ainsi que la stratégie 
relationnelle (conseil d'Agglo, rencontre avec les Maires, CCI, etc. …) 
 
 
Organigramme en annexe. 
 
 

2- Le président présente un plan d'action 2010 basé sur : 
 
 Débats à thème mensuel : Mois de Mars => mois des Ressources Humaines 

Mois d'Avril => mois de la finance 
Mois de Mai => mois des relations internationales 
Mois de Septembre => mois de l'assurance 

Ces réunions se feront sous forme de réunions déjeuner avec des intervenants 
internes ou externes. 

 
 Des visites d'entreprises locales et un objectif fixé à 2 entreprises étrangères 

(Espagne et Angleterre). 
 
 Des plans d'action sont en cours ou prévu sur le commerce et sur le tourisme tel que 

la mise en place d'un "label" qualité. Des actions de ce type seront engagées par 
d'autres commissions (par exemple le Développement Durable). 

 
 Par soucis du développement du club, une nouvelle commission a été créée : 

Sponsoring et Partenariats. 
 
 Pour soutenir toutes ces actions, le président souligne qu'un budget prévisionnel a 

été établi par le bureau. 
 
Le président insista longuement sur la présence du club sur le terrain. Pour cela, une 
opération de rencontre vis à vis de tous les maires de l'agglomération a été lancée afin 
d'expliquer à ces derniers le fonctionnement du club. 
Dans le même état d'esprit, les institutions locales (offices du tourisme, CCI, Chambre des 
Métiers) seront rencontrées. 
 



    
 

Le président doit être invité prochainement à un Bureau communautaire. 
 
 

3- La parole a été donnée à chaque Vice Président de commission. 
Ces derniers ont fait le point sur les actions en cours. 
 
 
Monsieur le Député-maire et Président de la C.A.H.M. clôtura cette manifestation en 
encourageant tous les chefs d'entreprise d'œuvrer dans ce sens de développement que c'est 
fixé le club. 
 
La prochaine réunion a été fixée au 6 Avril. Le lieu reste encore à déterminer. 
 
La date du 18 Juin 2010 a été annoncée comme date de réunion festive de l'année. Celle ci 
se déroulera au camping AZUREVA au Cap D'Agde. 
 
La séance a été levée à 20h et se termina autour d'un agréable buffet peu après 23h. 
 
Pour information, d'ici fin mars, tous les comptes rendus ne seront disponible que sur notre 
site internet. Si vous avez égaré vos codes d'accès, veuillez vous rapprocher de Marie-France 
ETIENNEY. 
 
 
La Secrétaire et le Président. 
 
  



    
 



    
 

Annexe : L’organigramme : PRÉSIDENT : 
Robert PRADES 

Pôle Relations 
Internationales : 
Antje STEIDTEN 

VICE PRÉSIDENTE : 
Marie-Claude GELLE 

VICE PRÉSIDENT : 
Emmanuel NAVARRO 

VICE PRÉSIDENTE : 
Valérie COULON 

VICE PRÉSIDENT : 
Benoît LOPEZ 

MEMBRE PERMANENT : 
Jean VIGUIE 

MEMBRE PERMANENT : 
Louis RIGAL 

Tourisme & commerce : 
Valérie CAMPAGNOLA 

Développement des Villes : 
Roger LEGROS 

Stratégie RH : 
Evelyne CASAGRANDE 

Formation : 
Rémi COUQUET 

Développement Durable : 
Patrick MOLI 

Sponsoring & Partenariats : 
Laurent GARCIA 

 

Pôle Communication : 
Adjoint : Benoît LOPEZ 

SECRÉTAIRE : 
Marie-Claude GELLE 

TRÉSORIÈRE : 
Valérie COULON 

Aménagement du Territoire : 
 ? 


