
TREINAMENTO EM GRUPO*
C01	 Formação de especialistas em bem-estar de pessoas 

da terceira idade
C02	 Melhoria do setor de manufatura 
C03	 Aperfeiçoamento de habilidades administrativas
C04	 Gestão de formação de recursos humanos
C05	 Técnicas de controle de produção e de controle de 

qualidade estilo japonês
C06	 Treinamento para revitalização regional
C07	 Treinamento para funcionários administrativos de ní-

vel médio de cooperativas agrícolas nikkeis
C08	 Treinamento para líderes femininas de comunidades 

rurais nikkeis
C09	 Estágio para professores de curso de língua japone-

sa voltado aos que a aprenderam dentro da família  
(Curso Básico I)

C10	 Estágio para professores de curso de língua japone-
sa voltado aos que a aprenderam dentro da família  
(Curso Básico II)

C11	 Estágio para professores de curso de língua japone-
sa voltado aos que a aprenderam dentro da família  
(Curso de formação intensiva)

C12	 Estágio para professores de curso de língua japone-
sa voltado aos que a aprenderam dentro da família  
(Curso de especialização)

C13	 Estágio para professores de curso de língua japone-
sa voltado aos que a aprenderam dentro da família  
(Curso de formação de orientadores)

C14	 Educação infantil
*Período: 1 a 3 meses. *** Período: 2 a 3 meses. ** Período: 4 a 12 meses 

**** Período: 1 mês.  Cada treinamento tem o período definido.

TREINAMENTO INDIVIDUAL-LONGA DURAÇÃO**
L01	 Administração de risco de doenças contagiosas in-

cluindo zoonoses
L02	 Medicina (Nikkei)
L03	 Treinamento clínico de odontologia
L04	 Odontologia
L05	 Tecnologia avançada relacionada a tratamento den-

tário (Coroa, ponte, implante, TMD - distorção harmô-
nica total)

L06	 Odontologia (Nikkei)
L07	 Acupuntura e moxabustão
L08	 Medicina oriental (acupuntura e moxabustão)
L09	 Ciência farmacêutica
L10	 Ciência farmacêutica básica
L11	 Treinamento prático através de experiência clínica de 

função farmacêutica
L12	 Treinamento através de experiência clínica de enfer-

magem
L13	 Enfermagem geriátrica, enfermagem oftalmológica e 

enfermagem ortopédica
L14	 Estatística epidemiológica relativa à prevenção de 

doenças relacionadas com hábitos de vida e à pre-
venção de cuidados de idosos

L15	 Treinamento prático através de experiência clínica de 
reabilitação (fisioterapia, ocupacional, da fala, etc)

L16	 Fisioterapia
L17	 Terapia ocupacional
L18	 Assistência médica e social aos nikkeis
L19	 Gerenciamento nutricional
L20	 Gestão nutricional e alimentar
L21	 Aquisição de técnicas de controle sanitário dos ali-

mentos, controle nutricional e técnicas de preparo
L22	 Aprendizado de tecnologia de produção de frutas de 

alta qualidade
L23	 Desenvolvimento de comunidades locais através da 

agricultura orgânica
L24	 Produtos hortícolas nobres produzidos com plasti-

cultura (modalidade hortaliças)
L25	 Produtos hortícolas nobres produzidos com plasti-

cultura (modalidade flores)
L26	 Educação científica avançada relacionada à preser-

vação da diversidade dos recursos hereditários dos 
vegetais

L27	 Métodos de gestão de fertilidade do solo visando um 
aumento na produtividade agrícola com menor im-
pacto ambiental

L28	 Métodos de produção e comercialização de verduras 
por pequenos agricultores e técnicas de manutenção 
de máquinas agrícolas

L29	 Métodos de gestão de terras agrícolas e de habitat de 
animais silvestres por meio da tecnologia GIS/GPS/
sensoriamento remoto 

L30	 Produção de produtos agrícolas horticulturais de alta 
qualidade e gerenciamento integrado de produtos 
agrícolas

L31	 Técnicas de criação de gado leiteiro, demais animais 
e plantação de legumes e hortaliças em hortas ami-
gáveis ao meio ambiente

L32	 Técnicas de inseminação artificial e de controle de 
reprodução de bovinos

L33	 Gestão de criação de gado leiteiro e outros animais
L34	 Nova visão do ponto de vista veterinário e zootécni-

co para a produção, reprodução e controle sanitário 
eficientes e eficazes de animais domésticos nobres

L35	 Diagnóstico e tratamento de doenças no sistema lo-
comotor de animais de companhia

L36	 Tecnologia avançada de processamento de alimen-
tos em Hokkaido

L37	 Tecnologia de fermentação para o uso eficaz de re-
cursos naturais de produtos agrícolas que não foram 
utilizados

L38	 Análise e planejamento de administração agrícola
L39	 Aquicultura sustentável
L40	 Formação de orientadores de educação ambiental e 

administradores de instituições
L41	 Treinamento para formação de orientadores de edu-

cação ambiental
L42	 Engenharia civil (inclui levantamento topográfico)
L43	 Supervisão de projetos de construção (design de ar-

quitetura, engenharia elétrica e mecânica, engenha-
ria estrutural) e administração da construção

L44	 Tecnologia industrial de ponta: outras áreas (automó-
veis, autopeças, química, máquinas, alimentos etc.)

L45	 Tecnologia industrial de ponta: Tecnologia de infor-
mação e comunicação (TIC)

L46	 Tecnologia de programação de website
L47	 Tecnologia de desenvolvimento de sistemas de infor-

mação Web
L48	 Computação Gráfica (3DCG)  - Treinamento de cria-

dores
L49	 Produção de imagens decorrentes da digitalização e 

TIC
L50	 Treinamento básico relacionado a leis de proprieda-

de intelectual
L51	 Treinamento em serviços e gerenciamento de hotela-

ria
L52	 Modelagem de trajes, cinesiologia aplicada ao vestu-

ário, desenho de moda, marketing de moda, etc
L53	 Técnicas para produção de vestuário (nível iniciante)
L54	 Técnicas para produção de vestuário (nível avança-

do)
L55	 Método prático de serviço comunitário com base em 

órgão autônomo
L56	 Técnicos (área de ciências naturais, área de ciências 

sociais, formação de recursos humanos etc.)
L57	 Suporte social e psicológico aos descendentes de ja-

poneses (inclui crianças)
L58	 Educação das crianças (orientação às crianças que 

retornaram do Japão)
L59	 Curso de treinamento prático para educação do ensi-

no fundamental
TREINAMENTO INDIVIDUAL - CURTA DURAÇÃO***

S01	 Técnica de recuperação das funções através de ci-
rurgia ortopédica

S02	 Medicina (Nikkei)
S03	 Tecnologia avançada relacionada a tratamento den-

tário (Coroa, ponte, implante, TMD - distorção harmô-
nica total)

S04	 Odontologia (Nikkei)
S05	 Acupuntura e moxabustão
S06	 Educação continuada dos enfermeiros
S07	 Especializações em enfermagem e treinamento em 

campo: básico em enfermagem, gerontologia, geren-
ciamento de enfermagem, enfermagem internacional

S08	 Tecnologia envolvida no tratamento radioativo
S09	 Treinamento de reabilitação através de terapia de ci-

ências físicas (terapia operacional)
S10	 Métodos de suporte integral a pessoas que necessi-

tam de cuidados
S11	 Técnicas de suporte à vida cotidiana e cuidados às 

crianças que necessitam de cuidados
S12	 Serviço de day-care voltados para o bem-estar de 

idosos
S13	 Assistência social aos idosos, cuidados com os ido-

sos
S14	 Assistência social (assitência social aos idosos)
S15	 Assistência social (assistência aos deficientes)
S16	 Assistência social (assistência aos deficientes)
S17	 Saúde e bem-estar dos nikkeis
S18	 Orientação nutricional para doenças relacionadas ao 

modo de vida
S19	 Administração de pomares turísticos e técnica de 

fruticultura
S20	 Controle de rebanho para produzir produtos pecuá-

rios nobres e higiênicos tais como Kuroge Washu
S21	 Produção e controle de vacas leiteiras altamente pro-

dutivas sob ambiente de estresse térmico
S22	 Estratégia de diferenciação de marca para produtos 

agropecuários nobres
S23	 Técnicas de processamento de alimentos para a es-

tabilização da administração agrícola
S24	 Aprendizado de tecnologia de exames microbiais em 

procedimento culinário
S25	 Desenvolvimento de riquezas minerais
S26	 Técnicas de construção de estabelecimentos de en-

sino com preocupação voltada para a prevenção de 
acidentes e preservação do meio ambiente

S28	 Técnicos (área de ciências naturais, área de ciências 
sociais, formação de recursos humanos etc.)

S29	 Formação de professores de língua japonesa (língua 
japonesa como língua falada no ambiente familiar da 
pessoa)

S30	 Pesquisa com temas individuais de ensino de língua 
japonesa como língua falada no ambiente familiar, 
que tem como alvo os alunos que têm o espanhol ou 
o português como língua nativa

S31	 Educação maternal
S32	 Educação infantil
S33	 Pesquisadores (área de ciências naturais, ciências 

sociais, formação de pessoal, etc.)

INTERCÂMBIO DE PESQUISADORES****

E01	 Desenvolvimento de pesquisa colaborativa interna-
cional na área de micologia

E02	 Intercâmbio de pesquisa (área de ciências naturais, 
ciências sociais, etc)

CRONOGRAMA
Período de inscrição: 01/ outubro a 19/ novembro/2010

Entrevista: Entre os dias 1 a 3 de dezembro de 2010
ESCRITÓRIO ANEXO DO
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