
ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengawasan internal terhadap pencegahan 

kecurangan (fraud) di lingkungan Rumah Sakit Royal Prima Medan. Kecurangan dalam institusi 

pelayanan kesehatan dapat berdampak signifikan terhadap kualitas layanan, efisiensi operasional, dan 

reputasi organisasi. Dalam konteks ini, pengawasan internal yang efektif menjadi instrumen penting 

untuk mendeteksi dan mencegah praktik kecurangan. Metode penelitian yang digunakan adalah 

pendekatan kuantitatif dengan pengumpulan data melalui kuesioner yang disebarkan kepada karyawan 

bagian keuangan, akuntansi, dan pengawasan internal rumah sakit. Analisis data dilakukan 

menggunakan regresi linier berganda untuk menguji hubungan antara variabel pengawasan internal 

dengan tingkat pencegahan kecurangan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengawasan internal 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap upaya pencegahan kecurangan. Temuan ini memperkuat 

pentingnya peningkatan sistem pengendalian internal, pelatihan staf, serta penerapan standar 

operasional prosedur yang konsisten untuk menciptakan lingkungan kerja yang transparan dan 

akuntabel. 
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