
  

  BAB I 

PENDAHULUAN 

I.1. Latar Belakang 

 
Kebiijakain Deviiden meruipakan saliah saitu aspiek peniting dailam maniajemien 

keuiangan peruisahaain yanig seciara langsiung dapiiat mempengariuhi perisepsi inviestor terhiadap niilai 

peruisahaan.Dailam koniteks peruisahaian yanig terdiaftar dii Buirsa Efiek Indoinesia,kepuitusan uintuk 

membagiikan deviiden dapiat menceriminkan kineirja dain kesitabilan finainsial peruisahiaan.Peneliiti 

sebeluimnya teliah menigidentifiikasi berbaigai fakitor yaing memipengariuhi kebiijakan deviiden,yaing 

hasiilnya serinigkali beraigam,meniimbulkian apia yaing diikenal denigan “Deviidend Puizzle’’ 

Dalam perusahaan energi yang terdaftar di BEI,terdapat dinamika yang unik yang 

mempengaruhi kebijakan deviden.Fluktuasi harga energi,regulasi pemerintah ,dan kondisi pasar 

global dapat mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan energi,yang pada gilirannya berdampak 

pada keputusan deviden (Sari&Rahardja,2020). Penelitian menurut Nugroho dan Sari, 2019 

menunjukkan bahwa peruisahaain yaing meimiliki rasiio profiitabiliitas yaing tiniggi cendeirung 

memiliiki kebijaikan diviiden yaing lebiih baiik, sementara perusahaan dengan rasio likuiditas yang 

rendah mungkin lebih berhati-hati dalam membagikan dividen. 

Menurut Deomedes & Kurniawan, 2018:105 apabila perusiahaan memutuskan untuk 

membiagi laba yang diperoileh sebaigai dividien berairti akain menguirangi jumilah laiba yaing ditiahan 

yanig akhirnya akan mengurangi sumber da ina initerinal yang akan digunakan untuk 

menigembanigkan periusahiaan. Apabila perusahaan meningkatkan pemb iayaran diviiden kepiada 

para pemeigang sahiam, maka bisa diaritikan oleih inviestor sebagai sinyal harapan manajemen 

periihal membaiiknya kiinerja suiatu periusahaain di maisa mendiatang. 

Salah satu contoh kasus yang relevan adalah kebijakan Deviden yang diambil alih oleh 

Pt Pertamina (Parsero),salah satu energi terbesar diindonesia. Pada tahun 2021 ditengah pandemi 

covid-19. Pertamina mengalami penurunan pendapatan akibat penurunan permintaan energi 

Meskipun perusahan ini  memiliki rasio profitabilitas yang baik ditahun-tahun sebelumnya 

kondisi pasar memaksa manajemen untuk meninjau kembali kebijakan deviden mereka. Dalam 

situasi ini,Pertamina  memutuskan dan menahan sebagian besar laba untuk diinvestasikan kembali 

dalam proyek-proyek strategis dan untuk menjaga likuiditas perusahaan.Keputusan yang 

meniceriminikan bangaimana rasiio liikuidiitas, raisio solvaibilitas, raiisio akitivitas dain raisio inviestiasi 

berpeingairuh terihadap kebi ijakan deviden. 

Rasio Profitabilitas menunjukkan semakin tinggi l iaba yang diperoleh perusahaan maka 

semakin besar pula kemampuan perusahaan dalam membayar deviden ( Dio Swandana,dkk 

2023). Perusahaan yang mempunyai profitabilitas yang baik bisa membayar deviden dan 

meningkatkan deviden yang sudah dibuktikan oleh peneliti (Nur, 2018). Perusiahaain yanig 

mempiunyai profiitabiliitas yaing baiik biisa memibayar diviiden atiau meninigkatkian diviiden. 

Raisio Solvabi ilitas yaing menuinjukkan peribandinigan antiara totail huitang perusahaan 

dengan ekuitiasnya. Raisio Profiitabiliitas yaing tingi dapat menurunkan kema impuian peruisahaain 

untuk membaiyarkan deviiden. Semiakin besair tingikat keunitunigan yanig didiapatkan perusahaan, 

semi akin besiar kemamipuan daliam memibayar devidien (Rachma Agustina dkk, 2023) 



  

Rasio Likuiditas menyiatakan bahiwa likuiiditas berpenigaruh dian signiifikan terhaidap 

keibijaikan diividen, beriarti semiakin tiniggi likuiditas maka semaikin keicil diviiden yiang dibagikan 

kariena jiika diviiden diibagikan seimakin beisar dikhiawatirikan tinigkat likiuiditas akian teriganggu. 

Perusaihaan yiang liikuid leibih ceniderung memibayar deviiden, kairena tinigginiya likiuid 

menuinjukkan keyaikinan inveistor terhaidap kemamipuan peruisahaan unituk memibayiar deviiden 

Rasio Aktivitas menunjukkan kemampuan perusahaan untuk mengoperasikan aset yang 

dimilikinya. Semiakin tiniggi raisio aktiivitas perusaihaan,maka sem iakin beisar kemunigkinian 

peruisahiaan daipat memibayarikan devidienniya.Tingkat aktivitas yang tinggi maka jumlah deviden 

yang dibagikan akan semakin besar (Iqtidhudona, 2021).Perusahaan dengan rasio aktvitas yang 

tinggi menunjukkan kemampuan yang baik dalam menghasilkan laba dari aset yan dimiliki.(Eka 

Fitri Nabela, 2022) 

Rasio Investasi yang menunjukkan laba sebagai presentase dari jumlah yang 

diinvestasikan dalam suatu bisnis yang membantu dalam mengevaluasi laba atas modal yang 

digunakan dalam operasi perusahaan.Perus iahaain yaing mempuinyai kebiijakan deiividen relaitif 

staibil ataiu cenideruing naiik,kareina hail tersiebut inivesitor beraniggapian jiika berinivestaisi pada 

kebiijakan diviiden yang staibil maika akian lebiih terjaimin pengeimbaliiannya (Achmad dan Rosidi, 

2020) . 

Tabel 1.1 

Data Fenomena 
 

Kode Emiten 
 

Tahun 
 

Laba 
 

Total Hutang 
 

Aktiva Lancar 
Harga 
Saham 

 
Deviden 

 

RMKE 

2021 199.284.358.040 597.676.439.665 527.052.222.050 222 8.419.548.951 

2022 388.973.208.569 470.171.083.609 780.015.413.775 940 8.419.548.951 

2023 302.855.653.539 762.862.475.597 1.208.747.284.784 595 9.288.145.678 

 

AKRA 

2021 1.111.613.585 12.209.620.623 12.022.678.362 4.110 532.903.579 

2022 2.403.334.889 14.032.797.261 15.841.294.251 1.400 828.961.123 

2023 2.780.349.511 16.211.665.604 18.121.051.657 1.475 986.858.480 

 

 

PTBA 

 
2021 

 
7.909.113 

 
11.869.979 

 
18.211.500 

 
2.710 

 
944.896.000 

2022 12.567.582 16.443.161 24.432.148 3.690 594.303.789 

2023 6.105.856 17.201.993 15.148.356 2.440 115.206.656 

 

SMRU 

2021 -25.051.221.890 823.280.795.936 159.915.078.945 50 212.431.497.953 

2022 -36.523.338.698 805.891.797.000 157.945.331.678 50 774.014.590.501 

2023 -22.558.840.377 735.110.215.638 119.153.670.289 50 1.297.369.903.663 

                                Sumber: Laporan keuangan,Data diolah 2025 

 

Tren laba pada 4 perusahaan yang terlampir di tabel 1.1 hanya Perusahaan AKRA 

yang mengalami pertumbuhan laba, kenaikan hutang dan aktiva lancar serta peningkatan 

deviden yang dibagikan kepada investor walaupun harga saham mereka mengalami 

fluktuasi. Perusahaan RMKE, PTBA dan SMRU mengalami fluktuasi dari segi laba 

Perusahaan, hutang, aktiva lancar dan harga saham. Sedangkan deviden untuk ketiga 

Perusahaan dominan mengalami peningkatan. Hal ini menggambarkan kondisi yang tidak 

stabil selama periode 2021-2024, sehingga menjadi fenomena yang membuat peneliti 

tertarik mengambil judul penelitian “Penigariuh raisio proifitabiilitas, raisio solvaibiliitas, raisio 

likuiditas, raisio aktiivitas dain raisio inviestiasi  paida Periusahiaan Eneirgi yaing teridafitar dii BiEI 

taihun  2021-2024”. 

 

 



  

 

1.2. Landasan Teori 

Teori yaing dapat digunakan paida perusahaan yaitu signalling theory yaing 

menigemuikakan bahiwa syarat atau sig inal memiberikan suiatu siniyal,pihiak penigiriim 

(pemilik informasi) berusaha memberikan memberikan potongan informasi yang relevan 

yang dapat dimanfaatkan oleh penerima. Signalling Theory berarti signal yang diberikan 

oleh manajemen perusahan kepada investor selaku petunjuk mengenai prospek 

perusahaan tersebut(Brighamdan Houston, 2018).Signaling theory mengemukakan 

tentang bagaimana sebaiknya suiatu periusahiaan membierikian siniyal keipada 

penggunalaporan keiuangian. (Ratnasari et al. 2020) 

 

I.2.1 Pengaruh Rasio profitabilitas Terhadap Kebijakan Deviden 

Rasio profitabilitas meinunjuikkan seijaiuh maina periusaihaan maimpu mengihasilkian laiba 

dairi penjualannya atau asiet yaing dimiiliiki. Meniurut Muhammad Asril Arilaha 2020, 

Raisio proifitabiliitas yaing tinggi, seperti Reiturin oin Assiets (ROiA) yaing daipat 

memipengairuhi kebiijakian diviiden karena peruisahiaan yaing meniguntunigkan cenderung 

memiiliiki leibih baniyak dana yaing daipat diibagiikan keipada pemiegaing saiham. Menurut 

Faidah, 2023, peru isahiaan denigan profiitabilitas yaing tiniggi cenideruing memiiliki 

kebiijakan diviiden yaing stabil, karena laba yaing lebiih tiniggi memberikan peruisahaan 

kapasitas untuk memibayiar diviiden lebih besar. (Salma Bennay, 2024) 

 

I.2.2 Pengaruh Rasio Solvabilitas terhadap Kebijakan Deviden 

Raisio solvabilitas menigukiur kemaimpiuan peruisahiaan untuk memeinuhi kewiajiiban 

janigka panijanginya(Ganda Sanjaya 2020). Rasio seperti Deibt tio Assiets Raitio (DAR) 

menggaimbarikan sebierapa besiar peruisahiaan bergantung paida utiang dibandingkan dengan 

ekuitas untuk memibiaiyai aseitnya.Perusahaan dengan raisio solvabilitas tinggi mungkin 

lebih cenderung menahan laba untuk mengurangi utang atau memperkuat struktur modal, 

sehingga tidak dapat mempengaruhi kebijakan dividen (Dewi Cahyani Pangestuti 2020) 

 

I.2.3 Pengaruh Rasio Likuiditas terhdap kebijakan deviden 

Raisio liikuiiditias, seperti Current Ratio, menuinjuikkan kemaimpiuan peruisahiaan 

unituk memienuhi kewaijiban janigka peni dek (Eka fitri Nabela 2020). Peruisahiaan denigan 

raisio likuiidiitas tiniggi memiliki fleksibilitas finansial unt iuk membayar dividen lebih 

banyak kepada pemegang saham, kariena meireka memiiliki cadaingan kias yaing cuikup 

unituk memienuhi kewiajiban janigka penidek merieka.Menurut Fama dan French, 2021 

menigemukaikan bahiwa periusahiaan denigan likuiiditas tiniggi leibih cenderung memberikan 

dividen kepada pemegang saham. 

 

I.2.4 Pengaruh Rasio Aktivitas terhdap kebijakan Deviden 

Raisio aktiivitias, seperti Total Asset Turnover, mengiukur efisiiensi penigguniaan asiet 

perusahaan unituk menighasilikan pendaipatian(Salma Bennay, 2024). Perusahaan yang 

efisien dalam penggunaan asetnya cenderung mem iiliki arius kias yaing leibih staibil, yaing 

daipat mempengaruhi kebijakan dividen yang lebih konsisten. Meniurut Rimky Mandala 

dkk 2019 menyatakan bahwa rasio aktivitas yang lebih tinggi akan berhubungan 



  

dengan kemampuan perusahaan untuk memberikan dividen lebih tinggi, karena 

perusahaan lebih efisien dalam menghasilkan laba. 

Ukiurain Periusahiaan daipat mencerminkan sebeirapa beisar infoirmaisi yaing teridapiat dii 

dalaimnya, sehiingga daipat meniyadairkan piihak manajemen terhaidap pentiingnya 

infoirmaisi, baik untuk pihiak eksteirnal mauipun pihiak intiernal perusiahaan. Menurut 

Aprianti, 2020 pihak manajemen harus mengolah informasi. 

 

 

I.2.5 Pengaruh Rasio Investasi terhdap kebijakan Deviden 

Rasio investasi Price To Book Value (PBV) mengukur bagaimana perusahaan 

mengalokasikan dana untuk investasi jangka panjang(Cindy Anastassia,2024). Perusahaan 

dengan rasio investasi yang tinggi cenderung menginvestasikan lebih banyak dana untuk 

ekspansi atau proyek baru, yang mungkin mengura ingi jumilah laiba yang tersiedia unituk 

dibaigikan sebaigai diviiden. Menurut Fajriatul Mubarokah, 2021 berpendapat bahiwa 

kebijiakan diviiden diipengairuhi olieh tingikat inveistasi yaing dilakiukan oleih peruisahaan; 

perusahaan dengan tingkat investasi tinggi mungkin memilih untuk menahan laba dan 

menggunakannya untuk membiayai proyek investasi sehingga tidak berpengaruh 

terhadap kebijakan deviden. 

 

 

 

1.3 Kerangka Konseptual 

Keirangika yaing meniggambarikan adainya huibunigan antiar variiabel daipat diigamibarkan 

seibagai beriikut: 

 

 

Gambar 1.1 Kerangka Konseptual 

 

 

 

 

 

 

 

H2 H1 

H3 

H4 

H5 

H6 

Kebijakan Deviden(Y) 

Rasio Investasi(X5) 

Rasio Aktivitas(X4) 

Rasio Likuiditas(X3) 

Rasio Solvabilitas(X2) 

Rasio Profitabilitas(X1) 



  

I.4 Hipotesis 

Dairi uraiian yaing teliah tertiera paida Gamibar 1.1 Keriangka Konsieptiual, maika diitairik 

kesimipulian sebaigai beriikut : 

H1 :Rasio Profitabiltas berpeingairuh terihadiap Kebiijakan Deividen paida Peruisahiaan 

Energi yaing terdaftar dii BiEI tahiun 2021-2024 

H2: Rasio Solvabiltas berpeingaruh terhiadap Kebiijakan Deviiden paida Peruisahiaan Energi 

yaing terdaiftar dii BEiI taihun 2021-2024 

H3: Rasio likuiiditas berpiengairuh terhiadap Kebiijakan Deviiden paida Periusahiaan Eneirgi 

yaing terdaiftar di BiEI tahun 2021-2024 

H4: Rasio Aktivitas berpengaruh terhadap Kebijakan Deviden pada Perusahaan Energi 

yang terdafatar di BEI tahun 2021-2024 

H5: Rasio inveistasi berpiengairuh terhiaidap Kebiijakan Deividen paida Perusaihaan Energi 

yaing terdafatar d ii BiEI tahiun 2021-2024 

H6:Rasio Profitabilitas, Rasio Solvabiltas, Ra isio likuiiditas, : Raisio Aktiivitas, dain Raisio 

investasi berpengaruh terhiadap Kebijakan Deviden seciara Sim iultan paida Peruisahiaan 

Energi yaing terdafatar dii BiEI tahun 2021-2024 

 

 


