
i 

PENGARUH     IKOMPETENSI     IAUDITOR,     IINDEPENDENSI     IAUDITOR,     

IMOTIVASI     IAUDITOR     IDAN     IBEBAN     IKERJA     IAUDITOR     I 

TERHADAP     IKUALITAS     IAUDIT     IPADA     IKANTOR     I 

AKUNTAN     IPUBLIK     IDI     IKOTA     IMEDAN 

 

Marcia     iEiffeliminata1
     iSylvia     iEmestine2

     iRini     iAriani     iBr     iSurbakti3 

Program     iStudi     iAkutansi 

Faculty     iof     iEconomy,     iUniversitas     iPrima     iIndonesia 

 

Abstrak 

 

Auditor     imerupakan     itenaga     iprofesional     iyang     imemiliki     iperan     idalam     imelakukan     

ipemeriksaan     iterhadap     ilaporan     ikeuangan     iguna     imemastikan     ikesesuaiannya     idengan     istandar      

iakuntansi     iserta     imemberikan     iopini     iyang     iindependen,     isehingga     ikualitas     iaudit     imenjadi     ielemen     

ikrusial     idalam     imenjaga     ikepercayaan     imasyarakat.     iDalam     ipelaksanaannya,     iauditor     ikerap     

idihadapkan     ipada     iberbagai     ikendala     iseperti     itekanan     iwaktu,     iketerbatasan     isumber     idaya,     ihingga     

ipotensi     ikonflik     ikepentingan     iyang     idapat     imemengaruhi     ikualitas     ihasil     iaudit.     iDi     iKota     iMedan,     

ikualitas     iaudit     idinilai     imasih     iperlu     idioptimalkan     iagar     imampu     imemenuhi     iekspektasi     ipara     

ipengguna     ilaporan     ikeuangan.     iSejumlah     ikasus     idi     iIndonesia     ijuga     imenunjukkan     ibahwa     

irendahnya     ikualitas     iaudit     isering     idipengaruhi     ioleh     ifaktor     iseperti     iketerbatasan     ikompetensi,     

ikurangnya     iindependensi,     irendahnya     imotivasi     ikerja,     iserta     itingginya     ibeban     ikerja     iauditor.     

iKondisi     itersebut     iberpotensi     imenyebabkan     iauditor     ikurang     icermat,     itidak     iobjektif,     idan     ikurang     

imaksimal     idalam     imenjalankan     iprosedur     iaudit,     isehingga     iberdampak     ipada     imenurunnya     

ikredibilitas     ilaporan     ikeuangan     idan     ikepercayaan     ipublik.     iPenelitian     iini     imenggunakan     ipopulasi     

iseluruh     iauditor     iyang     ibekerja     ipada     iKantor     iAkuntan     iPublik     idi     iKota     iMedan     iyang     iberjumlah     i35     

iorang,     idengan     iteknik     isampel     ijenuh     isehingga     iseluruh     ipopulasi     idijadikan     isebagai     isampel     

ipenelitian.     iHasil     ipenelitian     imenunjukkan     ibahwa     ikompetensi,     iindependensi,     imotivasi,     idan     

ibeban     ikerja     iauditor     isecara     iparsial     imasing-masing     imemiliki     ipengaruh     isignifikan     iterhadap     

ikualitas     iaudit.     iSelain     iitu,     isecara     isimultan     ikeempat     ivariabel     itersebut     ijuga     iterbukti     iberpengaruh     

isignifikan,     iyang     imenandakan     ibahwa     ikombinasi     ifaktor-faktor     itersebut     iberperan      ipenting     idalam     

imenentukan     ikualitas     iaudit     iyang     idihasilkan     ioleh     iKantor     iAkuntan     iPublik     idi     iKota     iMedan. 
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