ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kepatuhan, pengalaman, integritas, dan
kepemimpinan terhadap kualitas audit pada Kantor Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan (BPKP) Kota Medan. Kualitas audit merupakan aspek penting dalam menjamin
keandalan laporan keuangan dan efektivitas pengawasan sektor publik. Metode penelitian yang
digunakan adalah kuantitatif dengan pendekatan deskriptif dan asosiatif. Data dikumpulkan
melalui penyebaran kuesioner kepada auditor yang bekerja di lingkungan BPKP Kota Medan.
Teknik analisis data menggunakan regresi linier berganda untuk mengetahui pengaruh simultan
dan parsial dari masing-masing variabel independen terhadap variabel dependen. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa secara simultan, kepatuhan, pengalaman, integritas, dan kepemimpinan
berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Secara parsial, masing-masing variabel juga
menunjukkan pengaruh positif dan signifikan, dengan integritas dan kepemimpinan sebagai faktor
dominan. Temuan ini menegaskan pentingnya penguatan nilai-nilai etika dan kompetensi
profesional dalam meningkatkan kualitas hasil audit.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of compliance, experience, integrity, and leadership on
audit quality at the Financial and Development Supervisory Agency (BPKP) Office in Medan City.
Audit quality 1s a crucial aspect in ensuring the reliability of financial reports and the effectiveness
of public sector supervision. This research uses a quantitative method with a descriptive and
associative approach. Data were collected through questionnaires distributed to auditors working
at the BPKP Medan Office. The data analysis technique employed multiple linear regression to
determine both the simultaneous and partial effects of the independent variables on the dependent
variable. The results show that compliance, experience, integrity, and leadership simultaneously
have a significant effect on audit quality. Partially, each variable also demonstrates a positive and
significant influence, with integrity and leadership being the most dominant factors. These findings
highlight the importance of strengthening ethical values and professional competence to improve
audit quality.
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