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 Tujuan penelitian ini untuk menganalisis pengaruh signifikansi sistem informasi akuntansi, 

pengendalian internal, kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan 

dengan profitabilitas sebagai variabel moderasi pada PT Biosron Indonesia. Sampel penelitian ini 

di tentukan sebanyak 55 responden, penentuan nya menggunakan purposive sampling. Dalam 

penelitian ini data menggunakan pendekatan Partial Least Square (PLS). Analisis data 

menggunakan model pengukuran (outer model) untuk menguji hubungan indikator dengan 

variabel laten melalui uji validitas, diskriminan serta reliabilitas dan model struktural (inner model) 

untuk menguji hubungan antar variabel laten melalui R-Square (R²), path coefficient, uji 

signifikansi bootstrapping t-statistic,p-value serta effect size (f²). Hasil penelitian ini menunjukkan 

Sistem Informasi Akuntansi dan kompetensi sumber daya manusia berpengaruh signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan sedangkan Pengendalian Internal tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan. Serta hasil moderasi Profitabilitas mampu memoderasi Sistem 

Informasi Akuntansi terhadap Kualitas Laporan Keuangan sedangkan disisi lain Profitabilitas 

tidak mampu memoderasi Pengendalian Internal dan Kompetensi Sumber Daya Manusia dengan 

Kualitas Laporan Keuangan. Jadi semakin baik penerapan sistem informasi akuntansi dan 

kompetensi sumber daya manusia maka semakin meningkat kualitas laporan keuangan yang 

dihasilkan PT biosron, begitu juga dengan semakin tinggi tingkat profitabilitas maka dapat 

memperkuat pengaruh sistem informasi akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan. 
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