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INTISARI 

Tujuan dilakukannya penelitian ini untuk menguji adanya hubungan antara 

kematangan karir dan efikasi diri terhadap siswa di SMA Swasta Dr. Wahidin 

Sudirohusodo Medan. Hipotesis yang diajukan pada penelitian ini adalah “terdapat 

hubungan positif antara efikasi diri dengan kematangan karir pada siswa di SMA 

Swasta Dr. Wahidin Sudirohusodo Medan”. Jumlah sampel pada penelitian ini 

sebanyak 233 siswa SMA Swasta Dr. Wahidin Sudirohusodo, yang dipilih 

berdasarkan teknik proportionate stratified random sampling. Penelitian ini 

menggunakan metode kuantitatif dengan pengumpulan data menggunakan skala 

untuk efikasi diri dan kematangan karir. Pengolahan data dilakukan menggunakan 

uji asumsi yang terdiri dari uji normalitas dan uji linearitas serta analisis data 

menggunakan korelasi Pearson Product Moment dengan memanfaatkan software 

IBM SPSS Statistics 26 for Windows. Dari hasil analisis data yang dilakukan, 

mendapatkan koefisien korelasi sebesar r = 0.520 dengan Sig = 0.000 (p < 0.05), 

maka berarti semakin tinggi efikasi diri pada siswa, maka semakin tinggi 

kematangan karier-nya. Sebaliknya, semakin rendah efikasi diri pada siswa, maka 

semakin rendah kematangan karier-nya. 
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ABSTRACT 

The.purpose of this research is to examine the relationship between career maturity 
and self-efficacy of students at Dr. Wahidin Sudirohusodo High School Medan. The 
hypothesis proposed in this study is “there is a positive relationship between self-
efficacy and career maturity in students at Dr. Wahidin Sudirohusodo High School 
Medan”. The sample size in this study was 233 students of Dr. Wahidin 

Sudirohusodo High School Medan, who were selected based on proportionate 
stratified random sampling technique. This research uses quantitative method with 
data collection using scales for self-efficacy and career maturity. Data were 
processed using assumption tests consisting of normality and linearity tests and 
data analysis using Pearson Product Moment correlation by utilizing IBM SPSS 
Statistics 26 for Windows software. From the results of data analysis conducted, 
getting a correlation coefficient of r = 0.520 with Sig = 0.000 (p < 0.05), it means 
that the higher the self-efficacy of students, the higher their career maturity. On the 
opposite, the lower the self-efficacy of students, the lower their career maturity. 
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