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1.1 Latar Belakang 

BAB I 
PENDAHULUAN 

Pandemi fCOVID-19 ftelah fmemberikan fdampak fbesar fpada fekonomi fglobal, ftermasuk fdi 

fIndonesia. fPenurunan faktivitas fekonomi, fpenerapan fpembatasan fsosial fberskala fbesar, fserta 

fketidakpastian fglobal fmemberikan ftekanan fsignifikan fpada fberbagai fsektor findustri. fBank fIndonesia 

fmelaporkan fbahwa fpada ftahun f2020, fekonomi fIndonesia fmengalami fkontraksi fyang fcukup fbesar, fdengan 

fProduk fDomestik fBruto f(PDB) fmengalami fpenurunan ftajam fakibat fterbatasnya faktivitas fekonomi. 

fDalam fsituasi fpenuh fketidakpastian fini, fkinerja fkeuangan fperusahaan fmenjadi fsalah fsatu ffaktor futama 

fyang fdiperhatikan foleh fpemangku fkepentingan. fKinerja fkeuangan fmenggambarkan fkemampuan 

fperusahaan fdalam fmemperoleh flaba fdan fmempertahankan fstabilitas fkeuangan fselama fmasa-masa fsulit. 

fPengelolaan fkinerja fkeuangan fyang fbaik fdapat fmeningkatkan fkepercayaan finvestor fdan fpihak fterkait 

flainnya, fyang fpada fakhirnya fdapat fberdampak fpositif fterhadap fnilai fperusahaan.Selain fitu, fkebijakan 

fdividen fjuga fmenjadi fperhatian futama fselama fpandemi. fKebijakan fdividen fyang ftepat fdapat 

fmenunjukkan fmanajemen fyang fefektif fdan fkemampuan fperusahaan fdalam fmempertahankan flikuiditas 

fserta fmemberikan fkeuntungan fkepada fpemegang fsaham, fyang fsangat fpenting fdalam fmenjaga fnilai 

fperusahaan fdi ftengah fkrisis.Manajemen frisiko fselama fpandemi fCOVID-19 fmenjadi fsemakin fkrusial 

fmengingat fdampaknya fterhadap fperekonomian, ftermasuk fkesulitan fdalam fmemperoleh fpekerjaan, 

fkesulitan fmemenuhi fkebutuhan fdasar, fserta fkehilangan fpendapatan fyang fmempengaruhi fdaya fbeli 

fmasyarakat. 
Pemerintah ftelah fmengambil flangkah-langkah funtuk fmengurangi frisiko fini fmelalui fkebijakan 

fmoneter fdan ffiskal fyang fdiharapkan fdapat fmembantu fpemulihan fekonomi fIndonesia. fSelain fitu, fpandemi fini 

fjuga fmemaksa fperusahaan funtuk flebih fcepat ftanggap fdalam fmenghadapi fberbagai frisiko, fbaik fyang 

fbersifat foperasional, fkeuangan, fmaupun fpasar. fPenerapan fmanajemen frisiko fyang fefektif fdapat 

fmembantu fperusahaan fmengurangi fdampak fnegatif fdari fberbagai fancaman fdan fketidakpastian, fyang 

fpada fakhirnya fdapat fmelindungi fdan fmeningkatkan fnilai fperusahaan.Corporate fgovernance fmemainkan 

fperan fpenting fdalam fmempertahankan fnilai fperusahaan fdi fmasa fpandemi. fTata fkelola fyang fbaik fmeliputi 

ftransparansi, fakuntabilitas, fserta fperlindungan fterhadap fhak-hak fpemegang fsaham. 
Praktik fcorporate fgovernance fyang fbaik fdapat fmeningkatkan fkepercayaan finvestor fdan 

fmemberikan fstabilitas fdi ftengah fketidakpastian. fPandemi fCOVID-19 fmemberikan ftantangan fbesar fbagi 

forganisasi fdan fmanajemen fperusahaan. fDireksi fdihadapkan fpada ftantangan fyang fkompleks, ftermasuk 

fbagaimana fmenjaga fkelangsungan foperasional fperusahaan fdi ftengah fkrisis fserta fbagaimana fmemenuhi 

fekspektasi fberbagai fpemangku fkepentingan fdengan ftetap fmengedepankan fprinsip-prinsip fcorporate 

fgovernance. fDireksi fharus fmampu fmelakukan fkomunikasi fyang fefektif fdengan fsemua fstakeholder, 

fmemastikan fpengambilan fkeputusan fyang fefisien, fmengidentifikasi fpotensi fgangguan fdalam foperasi fdan 

fhubungan fbisnis, fmerencanakan fsuksesi fdarurat fyang fmempertimbangkan fkemungkinan fketidakhadiran 

fdireksi fdan fmanajer fkunci, fserta fmeninjau fkembali fstrategi fjangka fpanjang fperusahaan.Mengingat 

fkondisi fekonomi fIndonesia fyang fterdampak fCOVID-19, fpeneliti ftertarik funtuk fmelakukan fstudi fdengan 

fjudul f"Pengaruh fKinerja fKeuangan, fKebijakan fDividen, fManajemen fRisiko, fdan fCorporate fGovernance 

fTerhadap fNilai fPerusahaan fpada fPerusahaan fSektor fTransportasi fdan fLogistik fyang fTerdaftar fdi fBEI 

fTahun f2019-2023." fPenelitian fini fdiharapkan fdapat fmemberikan fpemahaman fyang flebih fmendalam 

ftentang fbagaimana ffaktor-faktor ftersebut fberkontribusi fterhadap fnilai fperusahaan, fterutama fdalam 

fkonteks fekonomi fyang fpenuh ftantangan fseperti fyang fterjadi fselama fpandemi fCOVID-19. 
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Tabel 1.1 Tabel Fenomena 
 

Kode Tahun Aset Pembagian 
Dividen 

Ekuitas Saham 
beredar 

Nilai 
Pasar 

 
 

NELLY 

2019 527,467,886,738 15,275,000,000 462,031,414,941 2,350,000,000 141 
2020 568,048,326,214 8,225,000,000 498,225,175,052 2,350,000,000 142 
2021 552,781,459,611 58,750,000,000 491,922,751,467 2,350,000,000 308 
2022 653,425,820,330 35,250,000,000 583,792,252,607 2,350,000,000 310 
2023 829,253,927,925 82,250,000,000 730,257,484,166 2,350,000,000 486 

 
TMAS 

2019 3,266,155,000,000 0 1,183,157,000,000 5,705,150,000 102 
2020 3,837,040,000,000 20,966,000,000 1,210,945,000,000 5,705,150,000 138 
2021 4,051,811,000,000 250,084,000,000 1,542,050,000,000 5,705,150,000 137 
2022 4,403,862,000,000 512,596,000,000 2,225,546,000,000 5,705,150,000 194 
2023 4,068,706,000,000 754.677.242.000 2,583,044,000,000 57.051.500.000 156 

 
 

JAYA 

2019 92,504,089,394 0 64,092,672,924 375,000,105 137 
2020 82,202,146,171 375,000,105 66,745,176,250 375,000,105 128 
2021 121,943,097,733 750,000,210 110,212,458,436 750,000,210 195 
2022 131,564,860,762 2,850,000,798 117,427,529,630 795,628,980 109 
2023 166,743,809,893 4,773,778,080 121,633,984,837 798,499,394 114 

 
Pada Tabel 1, dapat dilihat bahwa perusahaan di sektor Transportasi dan Logistik yang terdaftar di 

BEI selama fperiode f2019-2023 fmengalami ffluktuasi, fdengan fnilai fyang fnaik fdan fturun fsecara fbervariasi. 
Pada fperusahaan fNELLY, fterlihat fbahwa fmeskipun faset fperusahaan fmengalami fpenurunan fpada 

ftahun f2020-2021, fnilai fpasar fperusahaan fjustru fmeningkat fselama fperiode ftersebut. 
Tabel f1 fjuga fmenunjukkan fbahwa fperusahaan fJAYA fmengalami fkenaikan fpembagian fdividen 

fpada ftahun f2021-2022 fsebesar f2.850.000.798, fmeskipun fnilai fpasar fperusahaan fpada fperiode fyang fsama 

fjustru fmengalami fpenurunan, fpadahal fseharusnya fjika fdividen fmeningkat, fnilai fpasar fjuga fdiharapkan 

fikut fnaik. 
Pada fperusahaan fTMAS, fterlihat fbahwa fekuitas fpada ftahun f2020-2021 ftidak fmengalami 

fpenurunan, fsementara fnilai fpasar fperusahaan fmengalami fpenurunan fpada fperiode fyang fsama. 

fSeharusnya, fjika fsaham fberedar fmeningkat, fnilai fpasar ftidak fseharusnya fturun. 
Tabel ftersebut fjuga fmenunjukkan fbahwa fpada fperusahaan fTMAS, fsaham fberedar fpada ftahun 

f2022-2023 fmengalami fkenaikan fsignifikan fhingga fmencapai f57.051.500.000, fsementara fnilai fpasar 

fperusahaan fpada fperiode fyang fsama fjustru fmengalami fpenurunan. fSeharusnya, fdengan fmeningkatnya 

fjumlah fekuitas, fnilai fpasar fjuga fdiharapkan fmeningkat. 
 

1.2 Tinjauan f Pustaka 
1.2.1 Teori fpengaruh fKinerja fKeuangan fterhadap fNilai fPerusahaan 

Pang fet fal. f(2020) fmenyatakan fbahwa fkinerja fkeuangan fadalah findikator fpenting funtuk fmenilai 

fkondisi ffinansial fsuatu fperusahaan, fyang ftercermin fdari fkemampuannya fdalam fmenghasilkan flaba. 

fSemakin ftinggi frasio fTotal fAsset fTurnover f(TATO), fsemakin fefektif faset fperusahaan fdalam 

fmenghasilkan fkeuntungan. 
Evaluasi fkinerja fkeuangan fberguna funtuk fmenilai fsejauh fmana fperusahaan fberhasil fdalam 

fmengelola fkeuangan fdan fstruktur fmodalnya. fKriteria fyang fdigunakan fdalam fevaluasi fkinerja fkeuangan 

fbisa fberbeda-beda, ftergantung fpada fposisi fperusahaan ftersebut. fPriantilianingtiasari f(2022) fmenekankan 

fpentingnya fpemahaman ftentang fkomponen finput fdan foutput fdalam fproses fevaluasi. fOutput 

fmenggambarkan fhasil fdari fusaha fyang fdilakukan foleh fkaryawan, fsementara finput fmerujuk fpada 

fketerampilan fyang fdigunakan funtuk fmencapai fhasil ftersebut. fLaba fperusahaan fmencerminkan fkinerja 

fperusahaan fdalam fsuatu fperiode ftertentu, fdan fseringkali fperusahaan fmenerapkan fberbagai fstrategi funtuk 

fmeningkatkan flaba, fyang fpada fgilirannya fdapat fmenarik fminat finvestor. 
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1.2.2 Teori fpengaruh fKebijakan fDividen fterhadap fNilai fPerusahaan 
Diana fdan fBambang f(2019) fmenyatakan fbahwa fkebijakan fdividen fberkaitan fdengan fproporsi 

flaba fyang fakan fdibagikan fkepada fpemegang fsaham, fyang fdapat fmemengaruhi fdaya ftarik finvestor fdan 

fnilai fperusahaan. fSemakin fbesar flaba fyang fdibagikan, fsemakin ftinggi fminat finvestor fdan fpotensi 

fpeningkatan fnilai fperusahaan. 
Pambudi fet fal. f(2022) fmenambahkan fbahwa fkebijakan fdividen fmencerminkan fkinerja 

fperusahaan. fPerusahaan fdihadapkan fpada fkeputusan fapakah fakan fmendistribusikan flaba fkepada 

fpemegang fsaham fatau fmenggunakannya funtuk finvestasi fguna fmendukung fkelangsungan fperusahaan. 

fHal fini fberarti flaba fyang fdiperoleh fdapat fdisimpan fsebagai fsaldo flaba fditahan funtuk fmendukung fkegiatan 

fperusahaan fdi fmasa fdepan. 
1.2.3 Teori fpengaruh fManajemen fRisiko fterhadap f Nilai fPerusahaan 

Siti fdan fFidiana f(2020) fmenyatakan fbahwa fvariabel fmanajemen frisiko fmemiliki fpengaruh fpositif 

fterhadap fnilai fperusahaan, fyang fdibuktikan fdengan fnilai fsignifikansi fvariabel fmanajemen frisiko fyang 

flebih fkecil fdari f0,05. fIni fmenunjukkan fbahwa fperusahaan fyang fmengelola frisiko fdengan fbaik fcenderung 

fmemiliki fkinerja fyang flebih fbaik fdan fnilai fperusahaan fyang flebih ftinggi. 
Supriyadi f& fSetyorini f(2020) fmenekankan fpentingnya fmanajemen frisiko fdalam fmelindungi 

fmodal fdan fmeningkatkan freturn fdi ftengah frisiko fyang fada. fDalam fsektor fperbankan fdi fIndonesia fyang 

fmemiliki flingkungan fbisnis fyang fkompleks, fpendekatan fyang fterintegrasi funtuk fmengelola frisiko fsangat 

fpenting fagar fdapat fmengidentifikasi, fmengukur, fmemantau, fdan fmengendalikan frisiko fsecara fefektif. 

fBeberapa fpenelitian fjuga fmenunjukkan fbahwa fmanajemen frisiko fdapat fmembantu fmengurangi fbiaya 

fkesulitan fkeuangan, fmemperbaiki fpengelolaan frisiko, fserta fmengurangi fbeban fpajak fyang fdiharapkan. 

fOleh fkarena fitu, fpenerapan fmanajemen frisiko fyang fbaik fdapat fmeningkatkan fkinerja fperusahaan fmelalui 

fpengurangan fbiaya fmodal, fpeningkatan fkepercayaan finvestor, fdan fpeningkatan fperingkat fperusahaan. 
 

1.2.4 Teori f pengaruh f Corporate f Governance fterhadap f Nilai f Perusahaan 
Menurut fTaufik fet fal. f(2021), fCorporate fGovernance f(CG) fmerupakan fsuatu fsistem fyang 

fmengatur fdan fmengawasi foperasional fperusahaan, fserta fmenetapkan ftugas, fhak, fdan fkewajiban fmasing- 

fmasing fpemangku fkepentingan. fHal fini fdapat fmendorong fmanajer funtuk fmeningkatkan fkinerja fmereka 

fdemi fmenciptakan fnilai fperusahaan fyang flebih ftinggi. 
Suryani, fHandajani, f& fEffendy f(2020) fmenyatakan fbahwa fCorporate fGovernance fmerujuk fpada 

fprinsip-prinsip fyang fmengatur fdan fmengawasi fjalannya fperusahaan, fdengan ftujuan funtuk fmencapai 

fkeseimbangan fantara fkekuatan fdan ftanggung fjawab fdalam fmemberi fpertanggungjawaban fkepada 

fpemegang fsaham fserta fpemangku fkepentingan flainnya. fPenerapan fCorporate fGovernance fyang fbaik 

fdalam fperusahaan fmemberikan fdampak fyang fsignifikan fterhadap fnilai fperusahaan, fkarena ftata fkelola 

fyang fbaik fdapat fmeningkatkan fefisiensi foperasional fdan fmemperkuat fpersepsi fbahwa fperusahaan 

fmemiliki fprospek fyang fpositif fdi fmasa fdepan. 
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1.3 Kerangka Konseptual 
 

 
Gambar 1.1 Kerangka Konseptual 

 
 
 
 

1.4 Hipotesis Penelitian 

𝐻1 : Kinerja Keuangan secara parsial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 
𝐻2 : Kebijakan Dividen secara parsial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 
𝐻3 : Manajemen Risiko secara parsial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 
𝐻4 : Corporate Governance secara parsial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 
𝐻5 : Kinerja Keuangan, Kebijakan Dividen, Manajemen Risiko, dan Corporate Governance 
berpengaruh secara simultan terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan Sektor Transportasi dan 
Logistik yang tedaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2019-2023. 
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