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 Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh integritas, 

profesionalisme, objektivitas dan kompetensi auditor terhadap kinerja auditor pada KAP di 

Kota Medan, baik secara parsial maupun simultan. Penelitian ini merupakan penelitian 

deskriptif kuantitatif. Populasi dan sampel memakai auditor yang bekerja di Kantor Akuntan 

Publik (KAP) tahun 2024 berjumlah 60 orang. Metode statistik yang digunakan adalah analisis 

regresi linear berganda. Hasil perhitungan pengujian secara parsial diperoleh integritas 

mempunyai nilai thitung sebesar 3,004 > ttabel sebesar 2,00172 dan nilai signifikan sebesar 0,004 

< 0,05, profesionalisme mempunyai nilai thitung sebesar 6,597 > ttabel sebesar 2,00172 dan nilai 

signifikan sebesar 0,000 < 0,05, Objektivitas mempunyai nilai thitung sebesar 2,149 > ttabel 

sebesar 2,00172 dan nilai signifikan sebesar 0,036 < 0,05, dan kompetensi auditor mempunyai 

nilai thitung sebesar 2,364 > ttabel sebesar 2,00172 dan nilai signifikan sebesar 0,022 < 0,05. Hasil 

perhitungan pengujian secara simultan diperoleh nilai Fhitung 75,539 > Ftabel 2,54 dan nilai 

signifikan 0,000 < 0,05. Besarnya koefisien determinasi adalah 83,5% dan sisanya 16,5% 

dijelaskan oleh variabel-variabel lain yang tidak ada di penelitian ini seperti akuntabilitas dan 

pelatihan kerja. Kesimpulan penelitian ini adalah secara parsial dan simultan, integritas, 

profesionalisme, objektivitas dan kompetensi auditor berpengaruh signifikan terhadap kinerja 

auditor pada KAP di Kota Medan.  
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