ABSTRAK

Budaya keselamatan kerja sebagal bagian dari Budaya organisasi menjadi popular dan
mulai digunakan sebagai bentuk pendekatan dalam proses implementasi sSystem
mana emen keselamatan dan kesehatan kerja. Permasalahan keselamatan dan kesehatan
kerja di PT. Morawa Electric Transbuana ditangani secara umum oleh departemen
personaia. Perusahaan melakukan perencanaan mengenai K3 padaha perusahaan
memiliki sumber daya yang telah menyelesaikan pelatihan K3. Tujuan penelitian ini
adadah untuk membantu perusahaan dalam menyusun rencana Meminimalisasi
Kecelakaan Kerja. Dari hasil yang ditemukan terdapat kriteria mayor dari checklist
sgjumlah 10 sub elemen dari 5 elemen, selanjutnya dibuat perencanaan keselamatan
dan kerja di PT. Morawa Electric Transbuana yaitu: Pembentukan P2K3; Membuat
kebijakan K3; Melakukan identifikasi potensi bahaya serta penilaian resiko dan kontrol
bahaya. Oleh karena itu, perusahaan diharapkan mambuat membuat langkah awal
dalam menerapkan Sistem Mangemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja berdasarkan
Budaya K eselamatan Kerja.
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ABSTRACT

Occupational safety culture as part of organizational culture is becoming popular and is
starting to be used as a form of approach in the process of implementing an
occupational safety and health management system. Occupational safety and health
issues at PT. Morawa Electric Transbuana are generally handled by the personnel
department. The company makes plans regarding K3 even though the company has
resources that have completed K3 training. The purpose of this study is to assist
companies in preparing plans to Minimize Work Accidents. From the results found,
there are mgjor criteria from the checklist of 10 sub-elements from 5 elements, then
safety and work planning is made at PT. Morawa Electric Transbuana, namely:
Formation of P2K3; Making K3 policies; Identifying potential hazards and assessing
risks and hazard controls. Therefore, the company is expected to make initial stepsin
implementing an Occupational Safety and Health Management System based on
Occupational Safety Culture
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