
ABSTRAK 

 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN KEPEMIMPINAN 

TERHADAPKINERJAPEGAWAI KANTOR DINAS KEPENDUDUKAN DAN 

PENCATATAN SIPIL KOTA BINJAI 

 

 

Tujuan penelitian ini guna untuk mengetahui Pengaruh Disiplin Kerja Dan 

Kepemimpinan Terhadap Kinerja Pegawai Kantor Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil 

Kota Binja. Penelitian ini menggunakan Populasi dalam penelitian ini berjumlah 59 pegawai di 

Kantor Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kota Binjai dengan anggota populasi yang 

diambil sebagai sampel adalah sebanyak 52,43 orang  responden. Penelitian ini menggunakan 

explanatory research. Pengujian analisis yang digunakan dengan analisis regresi linear berganda. 

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa secara simultan disiplin kerja dan kepemimpinan 

berpengaruh positif terhadap Kinerja Pegawai Kantor Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil 

Kota Binjai..Secara parsial disiplin kerja dan kepemimpinan berpengaruh positif terhadap 

Kinerja Pegawai Kantor Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kota Binjai. 
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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF WORK DISCIPLINE AND LEADERSHIP ON THE 

PERFORMANCE OF EMPLOYEES OF THE POPULATION AND CIVIL 

REGISTRATION OFFICE OF BINJAI CITY 

 

 

The purpose of this study is to determine the influence of work discipline and leadership 

on the performance of employees of the Binja City Population and Civil Registration Office. 

This study used the population in this study amounting to 59 employees at the Binjai City 

Population and Civil Registration Office with population members taken as a sample of 52.43 

respondents. This study used explanatory research. Analysis testing used with multiple linear 

regression analysis. The results of this study show that simultaneously work discipline and 

leadership have a positive effect on the performance of employees of the Binjai City Population 

and Civil Registration Office. Partially, work discipline and leadership have a positive effect on 

the performance of employees of the Population and Civil Registration Office of City Binjai 

 


