
ABSTRAK 

Kesehatan dan keselamatan lingkungan kerja salah satu hal penting dan 

sangat perlu diterapkan untuk mewujudkan lingkungan tempat kerja aman dari 

ancaman yang dapat merugikan pekerja maupun perusahaan tersebut. Kejadian 

kecelakaan yang paling sering ditemui yang digolongkan menjadi 2 bagian 

yaitu tindakan tidak aman (unsafe action) dan kondisi yang tidak aman (unsafe 

condition). Setiap pekerjaan pasti memiliki resiko kecelakaan kerja, salah satu 

yang berpotensi mengalami kecelakaan kerja ialah pada industri kayu. Industri 

kayu merupakan suatu industri yang sangat penting untuk memenuhi 

kebutuhan manusia diantaranya industri meubel, industri ukiran kayu, maupun 

industri daur ulang kayu bekas (kusen, pintu, dan jendela). Berdasarkan 

permasalahan dari latar belakang tersebut peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian tentang "Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kecelakaan Kerja Pada 

Pengrajin Kayu Di Jalan Pahlawan, Kecamatan Medan Perjuangan" dengan 

menggunakan metode kuantitatif sebaran kuisioner. 

Berdasarkan hasil penelitian, dapat bahwa variabel usia tidak  

mempengaruhi kecelakaan kerja pada pengerajin kayu dengan nilai p=0,064 > 

(α = 0,05), tidak terdapat hubungan masa kerja terhadap kejadian kecelakaan 

kerja dengan nilai p=.722, tidak terdapat hubungan pendidikan terhadap 

kejadian kecelakaan kerja dengan nilai p=.336. Perilaku yang dimiliki oleh 

seorang karyawan sangat berpengaruh terhadap tindakan atau keputusan apa 

yang akan dilakukan disaat seorang pekerja ada dilingkungan kerja prilaku 

tidak aman memiliki hubungan atau pengaruh terhadap kecelakaan kerja 

dengan nilai-p 0.018 <0.05. Hasil penelitian menyakatan adanya hubungan 

antara prilaku tidak aman dengan kecelakaaan kerja. Kondisi tidak aman 

memiliki hubungan dengan kecelakaan kerja dengan nilai p value 0.018<0.05 

Tempat kerja yg tidak penuhi standard dan prasyarat kesehatan dan 

keselamatan kerja bisa menyebabkan penurunan daya produksi dan 

produktifitas. Berdasarkan hasil analisis yang telah dilakukan maka dapat 

disimpulkan bahwa karakteristik responden tidak memiliki pengaruh terhadap 

kecelakaan kerja dan variabel penelitian prilaku tidak aman dan kondisi tidak 

aman memiliki pengaruh terhadap kecelakaan kerja. 
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ABSTRACT 

The health and safety of the work environment is one of the 

important things and really needs to be implemented to create a safe 

workplace environment from threats that can harm the workers and the 

company. The most frequently encountered accidents are classified into 2 

parts, namely unsafe actions and unsafe conditions. Every job must have a 

risk of work accidents, one of which has the potential to have a work 

accident is the wood industry. The wood industry is an industry that is very 

important to meet human needs including the furniture industry, wood 

carving industry, and the used wood recycling industry (frames, doors, and 

windows). Based on the problems from this background, the researcher is 

interested in conducting research on "Factors Affecting Work Accidents in 

Wood Craftsmen on Jalan Pahlawan, Medan Perjuangan District" using the 

quantitative method of distributing questionnaires. 

Based on the results of the study, it can be seen that the age variable 

does not affect work accidents on wood craftsmen with a value of p = 0.064 

> (α = 0.05), there is no relationship between years of service and the 

incidence of work accidents with a value of p = .722, there is no relationship 

between education and the incidence of work accidents with a value of p = 

.336. The behavior of an employee is very influential on what actions or 

decisions will be taken when a worker is in the work environment unsafe 

behavior has a relationship or influence on work accidents with a p-value of 

0.018 <0.05. The results of the study indicate that there is a relationship 

between unsafe behavior and work accidents. Unsafe conditions have a 

relationship with work accidents with a p value of 0.018 <0.05 Workplaces 

that do not meet the standards and prerequisites for occupational health and 

safety can cause a decrease in production power and productivity. Based on 

the results of the analysis that has been carried out, it can be concluded that 

the characteristics of the respondents have no influence on work accidents 

and the research variables of unsafe behavior and unsafe conditions have an 

influence on work accidents. 
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